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El sorteo se efectuara con las solemnidades prescritas en la
Instruccién dél Ramo. En la propia forma se harai despugs
un sorteo especial para adjudicar la subvencién a uno de los
Establecimientos benéficos de la poblacién donde se celebre

el sorteo. Dicho sorteo especial quedara aplazado si en el mo -

mento de la celebracién del que se anuncia se desconocen los
Establecimientos que puedan tener derecho a la mencionada
subvencion.

Estos actos ser4n publicos y los concurrentes interesados en .

el sorteo tendran derecho, con la venia del Presidente. a hacer
obsérvaciones sobre dudas que tengan respecto a las opera-
ciones del mismo. ) )

Verificado el sorteo, se expondran al prhblico la lista oficial
de las extracciones realizadas y la lista acumulada ordenada
por terminaciones, .

Los premios mayores se pagaran precisameénte por la Admi-
nistracién expendedora de los billetes que los obtengan,

Los premlos menores, asi como los reintegros del precio de
los billetes, se pagaran por cualquier Administracién de Loterias
en que se presenten al cobro.

Los premios seran hechos efectivos en cuanto sea conocido
el resultado del sorteo a que correspondan y sin mas demora
que la precisa para practicar la correspondiente liquidacién
y la que exija la provisiéon de fondos cuando no alcancen
los que en la Administracién pagadora existan disponibles.

Madrid, . 31 de julio de 1982.—El Jefe del Servicio, Antonio
Goémez Gutiérrez. -

\

M® DE OBRAS PUBLICAS
Y URBANISMO

RESOLUCION de 28 de julio de 1982, del Instituto
pura la Promocién Publica de la Vivienda, por la
que se convoca para la formalizacion de actas pre-
vias a la ocupacién de los derechos de arrenda-
miento afectados por el acuerdo de expropiacién
de los ostentados por los ocupbantes de dos inmue-
bles sitos en la calle Faustina Perialver, de Madrid.
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Recaido en Consejo de Ministros —en su reunién del dia 28
de mayo de 1982— acuerdo por el que se declara de urgencia
la expropiacion de los derechos arrendaticios de los ocupantes
de las casas sefialadas con los numeros 8 y 9 de la calle Faus-
tina Penalver, del «Barrio Obrero Nuestra Senora del Carmens,
Fundacién «Marquesa de Ambroge», de Madrid, y la urgente
ocupacién de los mismos, necesarios para proseguir la cons-
truccién de un grupo de 338 viviendas ‘de proteccién oficial, en
régimen de promocién publica, de acuerdo con lo dispuesto en
el articulo 87, parrafo primero, en relacién con el 70 del Decre-
to 2114/1968, de 24 de julio, por el que se aprueba el Reglamento
para la aplicacion de la Ley de Viviendas de Protecciéon Oficial,
texto refundido aprobado por el Real Decreto 2860/1978, de 12 de
noviembre, concordante con el articulo 52 de la Ley de Expropia-
ciéon Forzosa, de 168 de diciembre de 1954, se ha acordado llevar
a ofecto el levantamiento de las actas previas a la ocupacién
de los citados derechos, cuya descripcion se inserta a conti-
nuacion: ‘

Derecho de arrendamiento namero uno.—Constituido sobre
la finca urbana sitd en el nimero 6 de la calle Faustina Pedal-
ver, de esta capital. Propietario: Fundacién «Barrio Obrero Nues-
tra Seriora del Carmen-Marquesa de Ambroge». Titular: Dofia
Rafaela Sanchez Moreno.

Derecho de arrendamienté numero dos.—Constituids sobre la
finca urbana sita en el nimero 9 de la calle Faustina Penalver,
de esta capital. Propietario: Fundacion «Barrio Obrero Nuestra

Senora del Carmen-Marquesa de Ambroge». Titular: Dofia Maria -

Pilar Muiioz Garcia, por subrogacién en los derechos de su pa-
dre, fallecido, don Alejandro Mufioz Lépez.

En su virtud, y de conformidad con lo prevenido en los ci-
tados articulos, se cita a quienes acrediten ser titulares y a
cualesquiera otros interesados en el procedimiento para que, a
las once horas del dia 3 de septiembre de 1982, se constituyan
en las fincas de que se trata, bien advertidos de que de no com
parecer o acréditar documentalmente su derecho se seguira el
expediente, sin perjuicio de dar conocimiento al Ministerio Fiscal,
a tenor de lo preceptuado en _el articulo 5.° de la Ley de Expro-
piacién Forzosa, de 16 de diciembre de 1954.

Del mismo modo, se hace publico que hasta el levantamiento
del acta previa, cuya formalizacién se convoca por el presente
edicto, los interesados poedran formular, por escrito ante la
Direccion Provincial del Ministerio de Obras Publicas y Urbanis-
mo en Madrid, las alegaciones que estimen oportunas, a los
solos efectos de subsanar los posibles errores que se hayan po-
dido producir al relacionar el bien afectado por la urgente ex-
propiacion. >

Madrid, 28 de julio'de 1882.—E!l Presidente, Manuel de Vicente
Gonzalez.

MINISTERIO DE TRABAJO
Y SEGURIDAD SOCIAL

RESOLUCION de 3 de mayo de 1082, de la Direc-
cién General de Trabajo, por la que se dispone
la publicacion dei Convenio Colectivo de la Empre-
sa «Sociedad Espafiola del Oxigeno, S. A.».

Visto el texto del Convenio Colectivo de la Empresa «Sociedad
Espanola del Oxigeno, S. A.», recibido en esta Direccién General
de Trabajo con fecha 21 de abril de 1982, suscrito por las repre-
sentaciones de la Empresa y de sus trabajadores el dia 15 de
abril de 1982 y de conformidad con lo dispuesto en el articulo
90.2 y 3 del Estatuto de los Trabajadores, Ley 8/1980, de 10 de
marzo, y articulo 2.° del Real Decreto 1040/1982, de 22 de
mayo, sobre registro y depésito de Convenios Colectivos de
Trabajo, . ‘

Esta Direccion General acuerda:
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Primero.—Ordenar su inscripcién en el Registro de Conve-
nis de esta Direcciéon General, con notificacion a la Comision
Negociadora. i

‘Segundo.—Remitir el texto original del mismo al Instituto
de Mediacién, Arbitraje y Conciliacién (IMAC).

E T:eircero.—Disponer su publicacién en el «Boletin Oficial del
stados.

Mad‘rid, 3 de mayo de 1982.—El Director general, Fernando
Somoza Albardonedo.

Empresa «Sociedad Espafiola del Oxigeno, S. A.».

CONVENIO COLECTIVO DE LA EMPRESA SOCIEDAD
ESPANOLA DEL OXIGENO, S. A.»

Articulo 1.° Objeto.—El presente Convenio Colectivo se
acuerda a .in de formnalizar el marco de relaciones de trabajo
en la «Sociedad Espaiiola del Oxigeno, S. A.» y «Oxhidrica Ma-
laguefia, S. A.», : :

Art. 2.° Ambito de aplicacion,

1. Territorial: Las condiciones del presente Convenio, regi-
raa para todos los Centros de trabajo de la SEO y OM estable-
cidos o que pudiera. establecerse en el territorio del Estado
espafiol. No obstante se tendran en cuenta los beneficios que
pudieran establecer los Gobiernos auténomos en materia laboral,
sin que las modificaciones a introducir alteren las condiciones
econdmicas globales del presente Convenio, que pudieran su-
poner discriminacién para el resto del personal. ’

2.. Personal: Todos los trabajadores de la Empresa sujetos
a contrato de trabajo. )

Art. a°

a) E] presente Convenio comenzard su vigencia el dfa de
su publicacién en el «Boletin Oficial del Estado». Sus efectos,
se retrotraerén al 1 de enero de 1982 en todo su contenido.

b) Su duracién sera de dos afios, terminando su vigencia
el 31 de diciembre de 1983, con excepcién de los criterios sala-
riales y jornada laboral, cuya revisién.se negociard al termi-
nar el primer afio de vigencia. En cuanto a sindicatos y Comi-
tés de Empresa/Delegados de Personal, se respetaran las nor-
mas legales que pudieran promulgarse. ’

c) Se prorrogara tacitamente de afo en afo, mientras no
sea denunciado por cualquiera de las partes, con una antela-
ci6on minima de un mes a la fecha de su vencimiento.

Art. 4.° Condiciones anteriores y pqsteriores a la entrada
en vigencig del Convenio.

Vigencia, duracién, prérroga y denuncia.

1. Las mejoras retributivas de oualquier clase que se esta-
blecieran .on posterioridad a la entrada en vigor del Convenio
Unicamente serAn aplicables si excediesen giobalmente de la
retribucién pactada, y en ta! supuesto s6lo serdn de aplicacién
por la diferencia, que se asignara al concelpto retributivo de que
se trate.

2, Las mejoras establecidas por disposicién legal, que no
sean de caracter retributivo, seran aplicadas automaticamente.

3. Las condiciones pactadas en este Convenio seran com-
pensables o absorbibles en su totalidad con las que rigieran
anteriormente al Convenio por imperativo legal, jurispruden-
cial, contencioso - administrativo, Convenio. Sindical, pacto de
cualquier clase, contrato individual, usos comarcales, regiona-
les y nacionales o por cualquier otra causa. Por consiguiente,
son compensables o absorbibles todas las primas, premios, plu-
ses o cualguier otra retribucién econdémica. o

4. Se respetara el total de ingresos liquidos individualmente
percibidos con anterioridad a !a fecha de aplicacion del Con-
venio, sin que las normas de éste.puedan implicar merma al-
guna de loslmismos.

Art. 5° .Organizacién del trabajo.—La organizacién del tra-
bajo serad facultad de la Direccién de la Empresa.

Art. 8.° Modifica:ién de condiciones de trabajo.—En la.im-
plantacién de medidas o sistemas productivos por parte de la
Direcci6én de la Empresa, que impliquen modificaciones sustan-



