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RESOLUCION de 10 de julio de 1982, del Tribunal
de oposicién a plazas del Cuerpo Facuitativo de
Sanidad Penitenciaria, turno restringido, por la que
se sefialan lugares y fechas para el sorteo y co-
mienzo de los ejercicios.
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De conformidad con lo establecido en las normas 11 y 12 de
la Orden de 17 de febrero de 1982, publicada en el «Boletin
Oficial del Estado» de 2 de abril del mismo afio, por la_que se
convoc6 oposicién a plazas del Cuerpo Facultativo de Sanidad
Penitenciaria, turno restringido, el sorteo publico gque 'ha de
dar el orden de actuacién de los opositores se yer1f1cara. a las
doce horas y quince minutos del dia 2 de sept}emb;e de 1982,
en la Direccibn General de Instituciones Penitenclarias; asl-
mismo se fija el comienzo del primer ejercicio de la oposicién
para las diez horas del dia 27 de septiembre _de 1932, en el
Hospital General Penitenciario, sito en la avenida ,de_los Po-
blados, s/n., en Carabanchel, Madrid, para cuya prattica que-
dan convocados en unice llamamiento todos los opositores ad-
mitidos. L L

Lo que comunico a V.'S. para su conocimiento y efectos.

Dios guarde a V. S. muchos afios. . .

Madrid, 10 de julio de 1982 —Emilio Tavera Benito, Presi-
“ dente del Tribunal de oposicion.

Sr. Jefe de la Seccién de Personal de este Centro directivo
y Secretario del Tribunal de la oposicion.

RESOLUCION de 10 de julio de 1982, del Tribunal
de oposicion a plazas del Cuerpo Facultativo de
Sanidad Penitenciaria, turno directo y libre, por la
que se sefialan lugares y fechds para el sorteo y
comienzo de los ejercicios.

De conformidad con lo establecido en las normas 11 y 12 de
la Orden de 18 de febrero de 1982, publicada en el <«Boletin
Oficial del Estado» de 1 de abril del mismo afio, por la que se
convocé oposicién a plazas del Cuerpo Facultativo de Sanidad
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Peonitenciaria, turno directo y libre, el sorteo publico que ha .

de dar el orden de actuacién de los opositores se verificard a
las doce horas y quince minutos del dia 2 de septiembre de 1982,
en la Direccion General de Instituciones Penitenciarias; asimis-
mo se fija -6l comienzo del primer ejercicio de la oposicion para
las horas y dias que a continuacién se citan, en el Hospital
General Penitenciario, sito en la avenida de los Poblados, s/n.,

en Carabanchel, Madrid, para cuya practica quedan convocados |

en Gnico llamamiento todos los opositores admitidos:
A las diez treinta horas del dia 28 de septiemBre de 1082,

del numero 1 al 80, contados a partir del opositor que le haya -

correspondido el nimero 1 en el sorteo. ,
A las nueve horas del dia 29 de septiembre de 1082, del nu-
mero 81 al 210. :
A las nueve horas del dia 30 de septiembre de 1982, del
nvdmero 211 al final. .

Lo que -comunico a V. S. para su conocimiento y efectos.

Dios guarde a V. S. muchos arios.

Madrid, 10 de julio de 1982.—Emilio Tavera Benito, Presi-
dente del Tribunal de oposicién. '

Br. Jefe de la Seccién de Personal de este Centro directivo
¥ Secretario del Tribunal de la_oposicién,

RESOLUCION de 13 de julio de 1982, de la Direc-
cién General de Instituciones Penitenciarias. por la
que se elevan a definitivas las listas de admitidos
% excluidos en la oposicion a plazas del Cuerpo
special Masculino de Instituciones Penitenciarias,
convocada en turno libre por Orden de 15 de febre-
ro de 1982 («Boletin Oficial del Estado» de 12 de
marzo),
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De conformidad con lo previsto en la norma 8 de la Orden -

‘ministerial de 15 de febrero de 1982 por la que se convoca
oposicién en turno libre para proveer plazas del Cuerpo Espe-
cial Masculino de Institucidnes Penitenciarias, .

Esta Direccién General ha tenido a bien elevar a definitivas
las relaciones deé admitidos y excluidos publicada en el <Boletin
Oficial del Estado» del dia 15 de junio-de 1982, teniendo en
cuenta las siguientes modificaciones:

Incluir en la relacién de admitidos a don José del Aguila
Ramoén, con documento nacional de identidad 27.224.457, con el
numero 1 bis, y & don Antonio Pascual Sanchez Godoy, con do-
cumento nacional de identidad 22.911.785. con el numero 309 bis,
por haber justificado el pago de los derechos de examen. '

Lo que digoa V. S.
Madrid, 13 de julio de 1982.—El Director general, Enrique
Galavis Reyes. -

Sr. Jefe de la Seccién de Personal de la Direccién General
de Instituciones Penitenciarias. ‘
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RESOLUCION de 13 de julio de 1982, de la Direc-
cién General de Instituciones Penitenciarias, por la
que se elevan a definitivas las listas de admitidos
y excluidos en la oposiciéon a plazas del Cuerpo
Especial Masculino de Instituciones Penitenciarias,
convocada en turno restringido por Orden de 12 de
febrert)) de 1982 («Boletin Oficial del Estado» de 27 de
marzo).
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De conformidad con lo-previsto en la norma 6 de la Orden

ministerial de 12 de febrero de 1982 por la que se convoca
oposicién en turno restringido para proveer plazas del Cuerpo
Especial Masculino de Instituclones Penitenciarias,
" Esta Direccion General ha tenido a bien elevar a definitivas
las relaciones de admitidos y excluidos publicada en el «Boletin
Oficial del Estado» del dia 15 de junio de 1982, teniendo en
cuenta la siguiente modificacién: .

El opositor en turno restringido, con arreglo a la Ley 70/1978,
don Julio Miguel Esteban Igual, que figura en la lista provi-
sional con el numero 108, debera figurar con el numero 27 bis
en la lista definitiva.

Lo que digoa V. S.
Madrid, “13 de julio de 1982.—FE] Director general, Enrique
Galavis Reyes. ’

Sr. Jefe de la Seccién de Personal de la Direccion General
de Instituciones Penitenciarias. - .

MINISTERIO DE DEFENSA

ORDEN 522/00038/1982, de 9 de julio, de la Direc-

cion de Ensefianza del Mendo de Personal del Ejér-

cito del Aire, por la que se publica la relacion del

personal seleccionado como resultado del concurso-

qugosicién para el ingreso en el Cuerpo Juridico del
ire. .
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. Como ‘resultado de las pruebas del concurso-oposicién anun-
ciado por Orden nimero 522/00080/19381, de 30 de diciembre, para
el ingreso en el Cuerpo Juridico del Ejército del Aire, a conti-
nuacion se hace publica la relacién del personal seleccionado
en el mismo: : .

1.° Martinez Cardos Ruiz ~José Leandro.
2,° Parga Pérez-Magdalena, Fernando José.
3.° Garcia-Comendador Alonso, Leén.

El citado. personal debera remitir, a efectos de completar su
expediente, los documentos a que hace referencia el articulo 14
de la convocatoria, dentro del plazo de treinte dias habiles,
contados a partir del siguiente a la publicacién de la presente
Orden en el «Boletin Oficial del Estado».

.Debera efectuar su presentacign en la Academia Gensral del
Aire (San Javier, Murcia) el dia 9 de septiembre préximo, a
las diez treinta horas, provistos de los efectos v equipos que les
ser4 prevenido. El viaje de incorporacién a la Academin sera
por cuenta del Estado, a cuyo fin, por la Direccién de la misma
les seran facilitados los correspondientes pasaportes. )

Los que se hallen en servicio activo causaran baja en los
Cuerpos y Centros de procedencia, a efectos administrativos, en
fin de septiembre, y alta en la mencionada Acadeinia, en la

revista administrativa del mes de octubre. -

Madrid, 9 de julio de 1982.—P. D., el General Jef del E
Mayor del Aire, Emilio Garcia-Conde Cefial, Jefe del Eslado

MINISTERIO DE ‘HACIENDA

RESOLUCION de 17 de mayo de 1982, del Parque
Mévil Ministerial, por la que se convocan pruebas
selectivas, turno restringido, para cubrir 30 plazas
de la escala Auxiliar Administrativa vacantes en
la plantilla del citado Organismo.

Vacantes 30 plazas en la escala Auxiliar del Organismo auté-
nomo P:arque Mévil Ministerial, y de conformidad con la Regla-
mentacién General para ingreso en la Administraciéon Pablica,
aprobada por Decreto 1411/1968, de 27 de junio, una.vez reali-
zado el ofrecimiento previo a la Junta calificadora de aspirantes
& servicios civiles, en cumplimiento de lo expuesto en la Ley
de 15 de julio de 1852 y Orden de la Presidencia del Gobierno
de 21 de marzo de 1053, y cumplido el tramite preceptivo de su
aprobacién por la Presidencia del Gobierno, segan determina
el articulo 8.9, 2, d), del Estatuto de Personal al Servicio de los
Organismos Auténomos, eprobado por Decreto 2043/1971, de 23



B. O, del E—Niim. 173

19699

de julio, y tenidas en cuents las previsiones cont2nidas en el
mismo, asi como en.el Decreto 1086/1977, de 13 de mayo, Ley
7071878, de 26 de diciembre, y Decreto 542/1979, de 20 de fe-
brero, se resuelve cubrirlas con las siguientes i

Bases de convocatoria
"1. NORMAS GENERALES

1.1 Numero de plazas.—Se convocan pruebas selectivas pa-
ra cubrir 30 plazas de la escala Auxiliar AAdmgn%stra_nYa, dptadas
en la plantilla presupuestaria de! Parque M6vil Ministerial, de
acuerdo con la siguiente distribucion:

a) Quince plazas para el turno resiringido a que se refiere
la Ley 70/1978, de 26 de diciembre. o ]

b)" Quince plazas por el turno restringido a que se refiere
12 Orden de 21 de abril de 1978. :

Las vacantes sin cubrir en el turno a) incrementaran lgs' del
turno b), y si quedan vacantes sin cubrir en este ultimo, incre-

" mentaran las que se convoguen por turno libre en esta misma

fecha. . A
La localizacién de las vacantes convocadas seran dadas a

conocer a los aspirantes, una vez se resuelva el correspon-
diente concurso de méritos que ha de convocarse para funcio-
narios de esta escala.’

1.1.1. Caracteristicas de las/piazas:

a) Las plazas objeto de esta convccatoria estan sujetas a lo
senalado en el Estatuto de Perscnal ai Servidio de los Orga-
nismos Autonomos, aprobado por Decreto 2043/1971, ‘de 23 de
julio («Boletin Oficial del Estados de 4 de septienibre) y a las
normas que lo desarrollan, y estaran dotadas con el sueldo y
demas emolumentos que figuren en el presupuesto de este Par-
que Magvil. Dichos emolumentos seran los que se fijen de acuerdo
con el Decreto 157/1973, de 1 de febrero, que pegula el régimen
economico del personal al servicio de los Organlsgxos _autopquS;
el Heal Dgcreto 1088/1977, de 13 de mayo, y demés disposiciones
Conﬁ?leﬁ"fgﬁgm que obtengan las plazas a que se refiere
la .oresente convocatoria, estaran sometidas al régimen de in-
compatibilidades que determina el articulo 53 del Decreto 2043/
1971, por el que se aprueba el Estatuto del Personal al Servicio
de los Organismos Auténomos, y. RO podran simultanear el
desempefo de la plaza que, eén Su caso, obtengan, con cual-
quier otra de la Administracién Central, Local, Auténoma del

Estado e Institucional. .
1.2, Sistema selectivo.—La seleccion de los aspirantes se

realizara mediante el sistema de _oposig:ic’gn, que consistira en el
desarrollo de los siguientes ejerciclos eliminatorios:

maquina durante diez minutos,

i jercicio.—Copiar a 2 .
Primer ejercic p pulsaciones por minuto, de un

a una velocidad mirii$a:bg?1a2150
. ilitdra el Tri : .
texs,o quedfaa'lé:icio __Todos los aspirantes aprobados en el ejer-
. Segundo ej 19 ejercicio que consistird en contes-
= i 1 y que no podra ser supe-
ue sefiale el Tribuna ~

g‘; gnuﬂap;az,z& qa un cuestionario de 100 preguntas _de respues-
ta alternativa, relacionado con el programa que figura como
; a convocatoria. X .
an\:rx:) 9 es?eicicio _los aspirantes aprobados en los dos ejer-
. mcert r]iores ;}.odrén realizar, con caracter voluqtarlo, un
itlaslc?asr Egj—léxe')cicio de méritos, consistéente en las- modalidades si-

guientes: .
vigrafica a mano de un dictado, a una

Toma taqlabras por minuto, durante un tiempo

Taquigrafia:
velocidad de, 60 & ,8‘7115)3'5
maximo de cinco MRt 4 na lengua viva oficial extranjera,

Idiomas: Congctica, de un ejercicio escrito, sin diccionario.
mediante la prac a de las opciones de este ‘ter-

i alquier . S
‘;“;‘ﬁge (élilspgndrén del tiempo que seifale el

erior & un hora de duracién.
A o podra ser sup b ‘

Tribunal Y. ngn nde pla. taquigrafia, debera necesarlamente.rea-
}:s} transcrl;%l uina; para 10 cual, asi como 'garaf el primer
eljia:-g?gioa - qaspiréxntes deberan ir provistos 'de maquina de

escribir.
2 REQUISITOS DE LOS ASPIRANTES “
‘tido a la realizacion de las pruebas selec-
21 Para o adrgé%gl?an reunir los siguients requisitos:

tivas, los aspirantes

a) Ser espafiol.

B Tener cumplidos dieciocho afios de edad el dia en que
€

3 ion de solicitudes. .
termine el plazo deel;irgfxbggagualquiera de los _tltulos de Bachiller
c) Estar en poSB'do Escolar o de Formacién Profesional de
Elemental, Gradu tener aprobados cuatro cursos de cualquier
o . i
exti i lan de estudios de Ba.chlllera.to.f, ico que impid 1
inguido p decer enfermedad o defec_:to isico que pida e
d 4 No PaOR correspondientes funciones. . - . oo
escmperio de ido separado mediante expediEnls plina-
_eJ No haber csiieloEstadO o de la Admmlitracwn’{;?_cal, ni
;m“de] S'erggl;%lic])itado para el ejercicio de funciones publicas.
allarse in
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. 2.2, Para ser admitido a 15 realizacién de las prusbas selec-
tivas por el turno a), a que se refiere la disposicién adicional
segunda de l_a Ley 70/1978, -de 26 de diciembre, ademas de cum-
plir los Tequisitos exigidos en la base 2.1., sera necesario tener
la condicion de personal eventual, intering o contratado, que
se encuentre desempsfiando plazas de igual categoria a las
asignadas a la escala Auxiliar Administrativa. . :

23. Para ser admitido a™las pruebas selectivas por el tur-
no-b), a que se refiere la Orden de 2i de abril de 1978, sola~
mente se requerira: : i

. a) Tener ia condicién de funcionario de carrera del Orgza-
nismo, perteneciente a .otras escalas o plazas de diferente espe-
cidlidad o nivel inferior, con titulo de Bachiller Elemental o
equivalente. : .

b) En caso de estar en situacién de excede,nci'a voluntaria,
dgl})agré.n no hallarse inhabilitados para el ejercicio de funciones
pabiicas.

3. SOLICITUDES
31, Forma.—Los que deseen tomar parte en las pruebas se-

-lectivas, deberan en su solicitud hacer constar lo siguiente:

a) Manifestar los aspirantes que rednen todos los requisitos
exigidos en la convocatoria; indicando en lg solicitud el numero
de su documento nacional de identidad.

b) Comprometerse, en el caso de obtener plaza, a prestar el
jtgrafnento a que se.refiere el Real Decreto 707/1979, de 5 de
abnl,

3.2. Organo a quien se dirigen.—Las solicitudes, en duplicado"
ejemplar, se dirigiran al ilustrisimo sefior Director del Parque
Mévil Ministerial, debidamente cumplimentadas en el impreso
normalizado a que se-refiere ia Orden de la Presidencia del
Gobierno de 28 de diciembre .de 1978 («Boletin Oficial del Esta-

do» de 16 de febrero de 1979), que se facilitara gratuitamente

por el Parque Mo6vil Ministerial.

3.3. Plazo de presentacion.—El plazo de presentacién seré
de treinta dias, contados a partir del siguiente al de la publica-
ciéon de la convocatoria en el «Boletin Oficial del Estados.

3.4. Lugar de presentacién.—La presentacién de las solicitu-
des se hara por conducto reglamentario.

3.5. Importe de los derechos de examen.—Los derechos de
examen seran de 700 pesetas.

3.8, Forma de efectuar el pago del importe.—El importe de
los citados derechos se hara efective en lg habilitacién del
Parque Mé6vil Ministerial, calle Cea Bermudez, numero 5, Ma-
drid-3, o por giro postai o telegrafico, haciendo constar en este .
caso en la solicitud el numero y fecha del ingreso.

3.7. Defectos de las solicitudes.—De acuerdo con el articu-

lo 71 de la Ley de Procedimiento Administrativo, se requerird

al interesado para que en el plazo de diez dfas subsane 'a
falta o acompaiie los documentos preceptivos, bajo .apercibi-
mientc de que si asi no lo hiciere, se archivara su instancia
sin mas tramites.

4. ADMISION DE ASPIRANTES

4.1. Lista provisional.—Transcurrido el plazo de presentacién
de instancias, la Direccion del Parque Movil Ministerial aproba-
ra las listas provisionales de admitidos y excluidos  a cada
turno, las cuales se haran publicas en el «Boletin Oficial del
Estado». En estas listas constara el nombre y apellidos de los
candidatos y el namero de su documento nacional de identidad.

42 Errores en las solicitudes.—Los errores de hecho que
pudieran advertirse, podrédn subsanarse en cualquier momento,
de oficio, o a peticion del interesado.

4.3. Reclamaciones contra las listas provisionales.—Contra
las listas provisionales de -cada turno, podran los interesados
interponer, en el plazo de quince dias, a partir del siguiente al
de su publicacién en el =Boletin Oficial del Estados, la recla-
macién prevista en el articulo 121 de la Ley de Procedimiento
Administrativo. )

4.4. Listas definitivas.—Las reclamaciones serédn aceptadas
o rechazadas en la resolucién que se publicard en el «Boletin
Oficial del Estado», por la que se aprueban las listas definitivas,
y en las que figurara el nombre y apellidos de los candidatos
y el numero de su documento nacional de identidad.

4.5. Recurso contra las listas definitivas.—Contra la resolu-
cién definitiva podran los irteresados interponer recurso de
alzada ante la Direccién General del Patrimonio del Estado en
el plazo de quince dias, contados a partir del siguiente al de
su publicacién en el «Boletin Oficial del Estado».

5. DESIGNACION, CbMPOSICION Y ACTUACION DEL TRIBUNAL

5.1. Tribunal calificador.—El Tribunal calificador serd4 de-
signado por la Direcci6én del Parque Moévil Ministerial y se
publicara en el «Boletin Oficial del Estados.

5.2 Composicién del Tribunal.—El Tribunal estar4 compues-
to de la siguiente forma:

Presidente: El Ingeniero Jefe del Servicie Técnico y Talle-
res del P. M. M. .

Vocales: El Secretario general del P. M. M., un representante
de la Subsecretaria del Ministerio de Hacienda 'y un represen-
tante de la Direccion General de la Fungién Publica.

Secretario. El Secretario del Parque Regional I, de Madrid.
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Se nombraran tantos miembros suplentes como titulares.

5.3. Abstencién y recusacion.—Los miembros del Tribunal
deberan abstenerse de intervenir, notificandolo a la autoridad
convocante, y los aspirantes podran recusarlos cuando concu-
rran circunstancias previstas en el articulo 20 de la Ley de

" Procedimiento Administrativo.

5.4. Constitucidn y actuacién del Tribunal.—E! Tribunal mo
podra constituirse ni actuar sin la asistencia como minimo de
tres de sus miembros, titulares o suplentes, indistintamente.

El Tribunal actuara inicamente en Madrid.

6. COMIENZO Y DESARROLLO DE LAS PRUEBAS SELECTIVAS

8.1, Programao.—El programa que ha de regir estas pruebas
selectivas se publicara juntamente con esta convocaforia.

8.2. Comienzo de los ejercicios.—No podra exceder de ocho
meses~ el tiempo comprendido entre la publicacién de la convo-
catoria y el comienzo de los ejercicios. o

8.3. Identificacién de los opositores.—El Tribunal podré re-
querir en cualquier momento a los opositores para que acrediten
su identidad. '

8.4. Llamamiento.—FEl
unico.

6.5. Fecha, hora y lugar del comienzo de los ejercicios.—
Fl Tribunal, una vez constituido, acordars la fecha, lugar y
hora - de realizacién del primer ejercicio, y lo anunciara en el
«Bo'etin Oficial del Estado», al menos con quince dias de ante-
lacion. ’

8.6. Anuncios sucesivos.—No seri obligatoria la publicacién
de los sucesivos anuncios de celébraciéon de los restantes ejer-
. cicios en el «Boletin Oficial de! Estado». No obstante, estos
anuncios deberan hacerse publicos por el Tribunal en los locales
del P. M. M., calle Cea Bermudez, iiumeéro 5. Madrid-3. y en los
locales en donde se celebren las pruebas selectivas. .

8.7. Exclusion de los aspirantes durante la fase de selec-
ci6n.—Si en cualquier momento del procedimiento de selecci6én
llegase a conocimiento del Tribunal que alguno de los aspirantes
carece de los requisitos exigidos en la convocatoria, se le exclui-
r4 de la misma, previa audiencia del propio interesado; pasan-
dose, en su caso, a la jurisdiccion ordinaria, si se apreciase
inexactitud en la declaracién que formulé.

p 7. SISTEMA DE CALIFICACION DE LOS. EIERCICIOS

7.1. Primer ejercicio.—Se calificard de cero a 10 puntos. En
esta prueba se tendra en cuenta, ademas de la velocidad des-
arrcllada, la limpieza y exactitud de lo copiado, asi como la pre-
sentacién estética. Para aprobar serd necesario obtener cinco
puntos como minimo. ’ .

7.2. Segyndo ejercicio.—Se calificara igualmente de cero &
10" puntos; siendo indispensable para aprobar obtener un minimo
de cinco puntos, que equivaldra al 85 por 100 de respuestas
corractas. ) .

7.3. Tercer ejercicio.—Se calificara de .cero a cinco puntos,
cada una de las modalidades de que consta; teniéndose en
curnta €] tiempo empleado en efectuar el ejercicio.

74. La calificacién’ final vendrd determinada por la suma
de las calificaciones parciales obtenidas en cada uno de los
ejercicios obligatorios, mas la del voluntario en su caso

8. LISTA DE APROBADOS Y PROPUESTA DEL TRIBUNAL

8.1. Lista de aprobados —Terminada la calificacién de los
aspirantes; el Tribunal hara publica la‘relacion d2 gprobados por
orden de puntuaeidn total obtenida, sin que puedan rebasar
aquéllos 2] numero de plazas convocadas. .

8.2 Fropuesta de aprobados —El Tribunal elevaré la rela-
cion de aprobados a la Direccién del
riai. para que ésta elabore la propuesta de nombramiento.

83. Propuesta complementaria de aprobados. Juntamente
con la relacion de aprobados, remitird a los exclusivos efectos
del articu'o 11.2, de la Reglamentacién General para el ingreso
en la Administracion Publica.. el acta dec la ultima sesién, en
la guc habran de figurar vor orden de puntuacién, todos los
opositeres que habiendo superado todas las pruebas, excediesen
de! numero de plazas convocadas.

9 PRESENTACION DE DOCUMENTOS
9.1. Documentos. .

911 Una vez publicada la lista de aspirantes aprobados en
las pruebas selectivas restringidas, los ‘nteresados presentaran
anle esta Direccién los documentos que a continuacién se sciia-
an: N

a) Certificacién de nacimiento,
Civil correspondiente.
b) Copia auténtica o fotocojia (que d:bera presentarse con
el 0;'1g1na1 para su compulsa) del titulo de Bachiller Elemental o
equivalente o certificacién académica que acredite tener cursados
¥y aprobados los estudios comp.etos y ahonados los derechos
para la expedicin del titulo corrrspondiente.
~¢) Certificado médico acreditativo de no padecer enferme-
dad contagiosa ni defecto fisico que imposibilite para el servicio.
Dicho certificado debera ser expedido vor alguna de las Direc-
clones Territoriales de Sanidad y Consumo. ‘

expedida por el Registro

d) Declaracién iurada” de no haber sido separado, mediante .

expediente disciplinario, del servicio del Estado o de la Admi-

llamamiento de los aspirantes sera_

Parque Moévil Ministe- -

nistracién -Local Institucional o Auténoma, ni hallarse inhabili-
tado para el ejercicio de funciones publicas. ’

9.1.2. Los que hayan superado Ia oposicion por el turno
restringido a que se refiere la norma 1.1.a), deberadn presentar,
ademas de los documentos establecidos en- la norma 9.1.1.,
copia auténtica ,0 fotocopia (acompanada del original para su
compulsal}, del nombramiento de funcionario eventual o inte-
rino o, en su caso, del pertinente contratq‘. .

-9.1.3. Los que. superen la oposicién por el turno restringido
aludido en la norma 1.1.b}, deberan presentar: .

a) Certificacién de 1a hoja de servicios expedida por el -Ser-
vicio de Personal del Organismo, acreditativa de cumplir los
requisitos definidos en la norma 2.3.a), actualizada a la fecha

-de terminacién del plazo de presentacién de instancias.

Si el titulo requerido no figurase en los-archivos del Ser-
vicio de Personal, deberan presentar:

b) Copia auténticy o fotocopia (que debera presentar con
el original para su compulsa) del titulo de Bachiller o equiva-
lente, o certificacion académica de lo sestudios realizados y abo-
nados los derechos para la expedicion del titulo correspondiente.

c). Declaracién jurada de no haber sido separado, mediante
expediente disciplinario, del servicio de la Administracién Cen-
tral, Local, Institucional o Auténoma, ni hallarse inhabilitado -
para el ejercicio de funciones publicas.

9.2. Plazo.—Fl plazo de presentacién sera de treinta dias
a partir de la publicacién de la lista de aprobados.

En defecto de los documentos acreditativos de reunir las
condiciones exigidas en la convocatoria, se podrian acreditar por
cualquier medio de prueba admisible en derecho.

9.3. Falta deé presentacion de documentos.—Quienes dentro
del plazo indicado, y salvo caso de_fuerza mayor, no presentaran
su documentacién, no-podran ser nombrados; quedando anuladas
todas sus actuaciones, sin perjuicio de la responsabilidad en que
hubieran podido incurrir por falsedad en la instancia referida en
la norma tercera.

10. NOMBRAMIENTOS

. . I’
10.1. Nombramiento definitivo.—Por la Direccién del Parque
Movil Ministerial se nombraran funcionarios de carrera de la
citada escala a los opositores que, figurando en la propuesta de

‘aprobados del Tribunal, hayan cumplido todos los requisitos.

Dichos nombramientos seran aprobados por Orden Minis-
terial, segin determina el. articulo 8,5,c), del Estatuto del
Personal al Servicio de los Organismos Auténomos; y se pu-
blicara en el «Boletin Oficial del Estado». .

11.. TOMA DE POSESION

11.1. Plazo.—En el plazo .de un mes, a contar de la notifi-
cacién del nombramiento, deberan los aspirantes tomar posesion
de su cargo y cumplir con los requisitos exigidos en el articu-
lo 15 del Estatuto de Personal al Servicio de los Organismos
Auténomos y Real Decreto de la Presidencia del Gobierno 707/
1979, de 5 de abril, que modifica el apartado ¢) del citado
articulo. - :

11.2. Ampliaciéon —La Administracién podra conceder, a peti-
ci6n de los interesados. una prorroga del p'azo establecido, que
no podra exceder de la mitad del mismo. si las circunstancias
lo aconsejan y con ello no se perjudican derechos de tercero.

- 12. NORMA FINAL

12.1. Recurso de cardcter general'contra la oposicién.—La

-convocatoria y sus fases y cuantos actos administrativos se deri-

ven de ésta vy de. la actuacién de! Tribunal. podran ser imnug-
nados por los interesados, en los casos v en la forma estable-
cidos en la Ley de Procedimiento Administrativo.

Madrid, 17 de mayo de 1982.—EIl Director, Antonio Vera L6-
pez. t

ANEXO QUE SE CITA
Programa_
Tema 1. El Estado, -oncepto, evolucién y elementos. Fines
de!l Estado. Estado y sociedad. *

Tema 2. Los poderes del Estado. E) legislativo el judicial y
el ejecutive. Diferencia entre poderes y funciones de’ Eslado.

Tema 3. La Constitucién: Concepto y clases. Idea general
del régimen politico. '
Tema 4. Evolucién del régimen politico espafiol desde 1812

hasta la Ley para la Reforma Politica.
Tema 5 La Constitucién espafiola de 1978: Fstructura y
contanido, El titulo preliminar. Derechos y deberes fundamen-

“taies.

Tema 8. La Constitucién espafiola de 1978 y los poderes del
Estado. Relaciones entre ellos. Defensa de la Constitucién. Re-
forma y desarrollio de la Constitucién.

Tema 7. La Corona: Significado. Sucesi6én y regencia. Las
atribuciones del Rey. El refrendo.

Tema 8. Las Cortes Generales. Comnvosicién, atribuciones y
funcionamiento.
Tema 9. La organizacién judicial espafiola: Regulacién vi-

gente y principios béasicos de la misma. El principio de unidad
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jurisdiccional. El Consejo General.del Poder .Iudlcml El Tribu-
nal Supremo. El Ministerio Fiscal.

Tema 10. El Gobierno y la Administracion. Organos superio-
res de la Administracion. El Consejo de Ministros. Las Comi-
siones Delegadas del Gobierno.

Tema 11, El Presidente del Gobierno: Nombramlento y atri-

buciones. Los Vicepresidentes del Gobierno. Los Ministros. Los
Secretarios de. Estado. Los Subsecretarios: Direcciones Genera-
les y Secretarias Generales Técnicas. Otras unidades adminis-
trativas.

Tema 12. La. Administracién perlfénca del Estado. Los Go-
bernadores Civiles: Caracter, nombramiento y atribuciones.
Otros 6rganos periféricos de la Administraciéon del Estado.

Tema 13. La Administracion. consultiva: Concepto y carac-
teres. Consejo de Estado. La Direccién General de lo Conten-
cioso del Estado, Otros 6rganos consultivos.

Tema 14.
teres. El Tribunal de Cuentas del Reino: La Intervencién Gene-
ral de la Administracién del Estado. )

Tema 15. La Administracion Local Organizacion territorial
del Estado: Principios generales. La provincia. El municipio.
Entidades locales menores.

Tema 18. Las comunidades auténomas. Requisitos para su
constitucién, Competencias. Estatutos de autonomia: Su conte-
nido. Recursqgs econdémicos. El control de las actividades de las
comumdades auténomas.

Tema 17. La Administracién Institucional. Flguras que com-
prende. Los Organismos auténomos.. Servicios Administrativos
sin personalidad y Empresas nacionales.

Tema 18. El procedimiento administrative: Concepto. La Ley
de Procedimiesnto Administrative: Contenido y ambito de apli-
cacién. Iniciacién, ordenacion, 1nstrucc1on v terminacién del pro-
cedimiento.

Tema 19. Los recursos admuustra’uvos Recursos de alzada,
reposicién, revisién |y suphca Las reclamaciones™ €€ondmico-
a.dmlmstratwas

- Tema 20. La responsablhdad patrimonial de la Administra-
cion. Idea general del régimen vigente.

Tema 21.
cionarios de carrera y funcionarios de empleo. Personal contra-
tado, laboral y varios sin clasificar. .

Tema 22. La seléccién de los funcionarios publicos. Adquisi-
cion y pérdida de la condicién de funcionario. Situaciones de
los funcionarios. Revision de puestos de trabajo.

Tema 23. Derechos y deberes de los funcionarios publicos.
Especial referencia a los derechos econémicos.

Tema 24. Régimen disciplinario de los funcionarios publicos.
Faltas y sanciones. Procedimiento sancionador.

Tema 25. El personal al servicio de los Orgamsmos auté-
nomos. €u régimen juridico.

Tema 26. Sistema de derechos pasivos. La Segurldad Social
de los funcionarios ptblicos.

Tema 27. El Parque Movil Ministerial. Antecedentes y evo-
lucién histérica. La Direccién General del Patr1momo del Es-
tado.

Tema 28. El Parque Movil Ministerial. Estructura organica.

Direccién. Organos de gobierno. Servicios y unidades centrales:
Parques Regionales, Parque Provinciales y Parques Locales.
Tema 29. El Parque Movil Ministerial. Personal a su servi-
cio. Cuerpos y - escalas.
Tema 30. El Parque Mo6vil Ministerial.
Servicios subvencionados.
les. Vehiculos integrados.

Régimen interior.

RESOLUCION de 17 de mayo de 1982, del Parque
Movil Ministerial, por la que se convocan pruebas
selectivas, turno libre, para cubrir 29 plazas de
la escalg Auxiliar Administrativa vacantes en  la
plantilla del citado Organismo. -

18313

Vacantes 29 plazas en la escala de Auxiliares Administra-

tivos del Organismo Auténomo Parque Movil Ministerial, y de
conformidad con la Reglamentacién General para ingreso en la
Administracion Publica, aprobade por Decreto 1411/1968, de 27
de junio, una vez realizado el ofrecimiento previo a la Junta
calificadora de aspirantes a destinos civiles en cumplimiento
de lo expuesto en la Ley de 15 de julio de 1052 y Orden de la
Presidencia del Gobierno de 21 de marzo de 19.)3 y cumplido
el tramite preceptivo de su aprobacién por la Presldencla. del
Gaobierno, segun determina el articulo 6.°, 2, d), del Estatuto de
Pérsonal al Servicio de los Organismos Auténomos aprobado
por Decreto 2043/1971, y tenidas en cuenta las previsiones con-
tenidas en el mismo, asi como .en el Decreto 1086/1977, de 13
de mayo, Ley 70/1¢78, de 26 de diciembre, .y Deacreto 542/1979,
de 20 de febrero, -se resuelve cubririas de acuerdo con las si-
guientes

Bases de convocatoria
1. NORMAS GENERALES
1.1. Numero de plazas.—Se convocan pruebas selectivas pa-

ra cubrir 29 plazas de la escala Auxiliar Administrativa, dotadas
en la plantilla presupuestaria del Parque Movil Ministerial,

La Administracion de control: «Concepto y carac-.

Los funcionarios publicos. Concepto y clases. Fun-

Servicios contratados y discreciona- .

~

La localizacion de las vacantes convocadas se dar& a cono-
cer a los aspirantes, una vez se resuelve el correspondiente con-
curs{) de meéritos que ha de convocarse para funcionarios de esta
escala,

1.1.1. Caracteristicas de las plazas.

a) Las plazas objeto de esta convocatoria estan sujetas a lo
sefialado en el Estatuto de Personal de los Organismos Auté-
nomos, segun Decreto 2043/1971, de 23 de julio (<Boletin Oficial
del Estado» de 4 de septlembre) y a -las normas que lo des-
arrollan; y estaran dotadas con el sueldo y demas emolumentos
que figuren en el presupuesto de este Parque Movil. Dichos emo-
lumentos serdn los que se fijen de acuerdo con el Decreto 157/
1973, de 1 deo febrero, que regula e! régimen econémico del
persona.l al servicio de los Organismos .auténomos; el Real]

‘Decreto 1086/1977, de 13 de mayo, y demas d1sp051c10nes com-~

plementarias. .

b) Las personas. que obtengan las plazas a que se refiere
la- presente convocatoria, estaran sometidas al régimen de in-
compatibilidades gque dete_rmma el articulo 53 del Decreto 2043/
1971, por el que se aprueba el Estatuto de personal al servicio
de los Organismos Audénomos, y no podran simultanear el
desempefio de la plaza que, en su caso, obtengan, con cual-
quier otra de la Administracién Central, Local, Auténoma del

: Estado e Institucional.

1.2. Sistema selectivo.—La seleccién de los aspirantes se
realizara mediante el sistema de oposicién. que:consistir4d en el
desarrollo de los siguientes ejercicios, todos ellos ‘bligatorios
y eliminatorios. '

Primer ejercicio: Copiar a maquina durante diez minufos,
a una velocidad minima de 250-pulsaciones por minuto, de un
texto que facilitara el Tribunal.

Segundo ejercicio: Contestar en el plazo que seflale el - Tribu-
nal y que no podra ser superior a ina hora, a un cuestionario
de 100 preguntas de respuesta alternativa relacionado con elpro-
grama que figura como anexo a esta convocatoria. |

Tercer ejercicio; Los aspirantes podran.optar por una de las
modalidades siguientes: .

a) Taquigrafia: Toma taquigrafica a mano de un dictado, a
una velocidad de 60 a 80 palabras por minuto, durante un tiem-
po maximo de cinco minutos.

b) Idioma: Acreditar conocimientos de una legua viva oficial
extranjera, mediante la practica de un ejercicio escrito, sin
auxilio de diccionario. :

Para la realizaciéon de cualquiera de las opciones de este
tercer ejercicio, dispondran del tiempo que sefiale el Tribunal y
que no podra ser superior g una hora cs duracién. La transcrip-
cién de la taquigrafia deberiA necesariamente realizarse a ma-
quina, para lo cual, asi como el primer ejercicio, los aspi-
rantes deberan ir provistos de maquina de escribir.

' 2. REQUISITOS bE LOS ASPIRANTES

2.1. Para ser admitido a la realizacién de las pruebas selec-
tivas los aspirantes deberan reunir ios siguientés requisitos:-

a) Ser espafiol. .

b) Tener cumplidos los dieciocho afios de edad el dia en que
termine el plazo de presern:acén de solicitudes.

c) Estar en posesiéon de cualquiera de los titulos de Bachi-
ller Elemental, ,Graduado Escolar o de Formacién Profesional
de primer grado o tener aprobados cuatro cursos de cualquier
extinguido plan de estudios o de Bachillerato.

d) No padecer enfermedad o defecto fisico que impida el
desempeiio de las correspondientes funciones.

e) No haber sido separado mediante expediente disciplinario
del servicio del Estado o de la Administraciéon Local, ni hailar-
se inhabilitado para el ejercicio de funciones publicas.

3. SOLICITUDES

3.1. Forma.—Los que deseen tomar parte en las pruebas se-
lectivas deberan, en su solicitud, hacer constar lo siguiente:

a) Manifestar los aspirantes que retinen todos los requisitos
exigidos en la convocatoria, indicando en la solicitud el numero
de su documento nacional de identidad.

b) Comprometerse, en el caso de obtener plaza, a prestar el
jureamento a que se refiere el Real Decreto 707/1979, de 5 de
abril.

3.2. Organo a quicen se dirige.—Las solicitudes, en duplicado
ejemplar, se dirigiran al ilustrisimo sefior Director del Parque
Mévi: Ministerial, debidamente cumplimentadas en el impreso
normalizado a que se refiere la Orden de la Presidencia del
Gobierno de 28 de diciembre de 1978 i«Boletin Oficial del Esta-
do» de 16 de febrero de 1979), que se facilitaran gratuilamente
por el Pargue Movil Mmlsterlal

3.3. Plazo de presentacién.—El plazo de prescntacién sera de
treinta dias, contados a partir del siguiente al de la publicacion
de la convocatoria en el «Boletin Oficial del Estadow.

3.4. Lugur de presentacion.—La presentacion de las solicitu-
des se hara en el Registro General del Parguc Movil Minis-
terial o en los lugares que determina el articulo 66 de la Ley -
de Procedimiento Administrativo,



