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MINISTERIO
DE EDUCACION Y CIENCIA

A

ORDEN de 20 de abril de 1982 por la que se
declara desierto el. concurso-oposicién para provi-
sion de la plaza de Profesor agregado de «Derma-
tologia médico-quiriirgica y Venereologia», de la
Fa(c:il;ltad de Medicina de la Universidad de Gra-
nada.
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. Ilmo. Sr.: Celebrado el concurso-oposicién a la plaza de Profe-
sor agregado de <«Dermatologia médico-quiruargica y Venereolo-

-gia», de la Facultad de Medicina de la Universidad de Granada,

anunciado por Orden ministerial de 8 de octubre de 1980 («Bo-
letin Oficial del Estado= de 10 de noviembre), .

Este Ministerio, de conformidad con la propuesta formulada
por el Tribunal, ha resuelto declarar desierte dicho concurso-
oposicién. .

Lo digo a V. 1. para gu conocimiento y efectos. i
. Madrid, 20 de abril de 1982.—P. D. (Orden ministerial de 27
de marzo de 1982), el Director general de Ordenacién Universi-
Kiria y Profesorado, José Manuel Pérez-Prendes y Muifioz de

rraco. }

Ilmo. Sr. Director general de¢Ordena¢i6n Universitaria y Profe-
sorado. - .

ORDEN de 22 de abril de 1982 por la que se
declara desicrto el concurso de acceso a la Cdte-
dra de «Andlisis matemdtico 2.> de la Facultad
de Ciencias de la Universidad de Alicante.
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Ilmo. Sr.. Visto e] expediente del concurso de acceso convo-
cado por Orden de 16 de enero de 1981 (-Boletin Oficial del Es-
tado» del 31), para-provisién de las Catedras de «Anélisis mate-
matico 2.°> de la Facultad de Ciencias de las Universidades de
Extremadura (Badajoz) y Alicante,

Este Ministerio, de conformidad con el acuerdo adoptado por
el Tribunal del mismo, ha resuelto declarar desierta la provisién
de las catedras correspondientes a la Universidad de Alicante.

Lo que digoa V. 1L . -

Dios guarde a V.-I. - . ) -

Madrid, 22 de abril de 1982.—P. D, (Orden ministerial de 27
de marzo de 1982), el Director general de Ordenacién Universi-
karia. y" Profesorado, José Manuel Pérez-Prendeg y Muifioz de

rraco.

Ilmo. Sr. Director general de Ordenacién Univesitaria y Pro-
fosorado.

ORDEN de 26 de mayo de 1982 por la que se
declara desierto el concurso de acceso a la cdtedra

., del grupo XXIV «Tecnologia mecdnica» de la Es-
cuela Técnica Superior de Ingenieros Industriales
de la Universidad de Sevilla.
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Ilmo. Sr.: Por falta de aspirantes al cencurso de acceso con-
vocado por Orden de 25 de marzo de 1982 («Boletin Oficial del
Estado» de 27 de abril), para provisién, entre otras de la ca-
tedra del grupo XXIV «Tecnologia mecanica», de la Escuela
gécr_llilca Superior de Ingenieros Industriales de la Universidad de

evilla,

Este Ministerio ha resuelto declarar desierto el concurso
de acceso de referencia.

Lo digo a V. L. para su conocimiento y efettos.

Madrid, 2¢ de mayo de 1982,—P. D. (Orden ministerial de
27 de marzo de 1982), el Director general de Ordenacién Univer-
sitaria y Profesorado, José Manuel Pérez-Prendes y Mufioz de
Arracé.

Ilmo. Sr. Director general de Ordenacién Universitaria y Profe-
sorado.

ORDEN de 26 de mayo de 1982, por la que se
declara desierto el concurso de traslado a la plaza
de Catedrdtico del grupo XXIII «Laboreo de Minass»
de la Escuela Técnica Superior de Ingenieros de
Minas, de la Universidad de Oviedo.
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Iimo. Sr.: Por falta de aspirantes al concurso de traslado

convocado por Orden de 16 de marzo de 1882 («Boletin Oficial
del Estado» de 22 de abril). para provisién de la Catedra del
grupo XXIII «Laboreo de Minas», de la Escuela Técnica Supe-
rior de Ingenieros de Minas, de la Universidad de Oviedo,

Este Ministerio ha resuelto declarar desierto el concurso de
traslado de referencia.

Lo digo a V. L. para su conocimiento y efectos.

Madrid, 26 de mayo de 1982.—P. D. (Orden ministerial de 27 -
de marzo de 1982), el Director general de Ordenacién Universi-
taria y Profesorado, José Manuel Pérez-Prendes y Muifoz de
Arraco. - _

Ilmo. Sr. Director general de Ordenacién Universitaria y Profe-

sorado. : .

RESOLUCION de 1 de febrero de 1982, de la Uni-
versidad de Valencia, por la que se convocan prue-
" bas selectivas, turnos restringido y libre, para cu-
© . brir 14 plazas de la Escala. Subalterna vacantes
en la plantilic, de dicho organismo.

14502

Vacantes 14 plazas de Subalternos en las plantillas del Or-
ganismo auténomo Universidad de Valencia, adscrito al Mi.
nisterio de Educacién y Ciencia, y de conformidad con la Re-
glamentacion General para el ingreso en la Administracién
Publica, aprobada por Decreto 1411/19868, de 27 de junio; Real
Decreto 1086/1977, do 13 de mayo, regulando el régimen re-
tributivo del personal al servicio de la Administracion Institu-
cional o Auténoma, una vez realizado el ofrecimiento previo
a la Junta calificadora de aspirantes a destinos civiles, en-
cumplimiento de lo dispuestc en la Ley de i5 de julio de 1952 ¥
Orden de la Presidencia de] Gobierno de 21 de marzo de 1053,
y cumplido el tramite preceptivo de su aprobacién por la Pre-
sidencia del Gobierno, segin determina el articulo 6.°, 2, d), del
Estatuto de Personal al Servicio de log Organismos Aut6nomos,
aprobado por Decreto 2043/1971, de 23 de julio, se ha resuelto
cubrir las vacantegs no reservadas en la citada Junta califica-
dora, de acuerdo con las siguientes:

- Bases de la convocatoria
1. NORMAS GENERALES
1.1, Numero de olazas.—Se convocan 14 plazas de Subalter-
nos, dotadas en las plantillas presupuestarias dela Universidad
de Valencia. : M )
Las indicadas plazas se reservaran de la siguiente forma:

a) Cuatro plazas a funcionarios contratados de la Escala

. Subalterna de la Universidad, de conformidad con la disposi-

cién adicional segunda de la Ley 70/1978, de 26 de diciembre, y
Real Decreto 542/1979, de 20 de febrero.
b) Diez plazas de libre provisién.

Las cuatro plazas reservadas pars su provision entre funcio-
narios contratados, en el supuesto de no cubrirse en todo o en
parte, acrecentaran las vacanteg destinadas .al turno de libre
provisién. . .
Dichas plazas se distribuiran geograficamente del siguiente
modo: :

a) Turno restfingido:

Una, Castellon (Escuela Universitaria del Profesorado de
Educacién General Basica).

Tres, Valencia (Universidad, en -sus distintos servicios y de-
pendencias).

b) Turno libre:

Dos, Castellon (Escuela Universitaria del Profesorado de
Educacion General Basica).

Ocho, Valencia (Universidad, en sus distintos servicios y de-
pendencias, incluido el sCampus» de Burjasot, Valencia).

1.1.1. Caracteristicas de las plazas:

A) Orden reglamentario de las plazas objeto de esta con-
vacatoria. Estan sujetas a lo dispuesto en e] Estatuto de Per-
sonal al Servicio de -los Organismos Auténomos, segun Decreto
2043/1971 («Boletin Oficial del Estado. de 4 de septiembre), y
a las normas que lo desarrollen, y estaran dotadas con el sueldo
y demas emolumentos que figuren en e] presupuesto de esta
Universidad. Dichos emolumentos seran los que se fijen de
acuerdo con el Decreto 157/1973, de 1 de febrero; Real Decreto
1088/1977, de 13 de mayo, que regula e] régimen retributivo del
personal al servicio de los Organismos autonomos, y demés
disposiciones complementarias. .

B) Lag personas que obtengan las plazas a que se refiere la
presente convocatoria estardn sometidas al régimen de incom-
patibilidades que determina el articulo 53 del Decreto 2043/1071,
por el que se aprueba el Estatuto de Personal al Servicio de los
Organismos Auténomos, y no podran simultanear el desempefio
de la plaza que, en su €aso, obtengan con cualquier otra de la
Administracién Centralizada, Administracién Local o Auténoma
del Estado.
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1.2. Sistema selectivo.—La scleccién de los aspiranteg se
realizdra mediante el sistema de oposicion; los ejercicios ten-
dran caracter eliminatorio y regiran tanto para e] turno libre
como para.el restringido.

Ejercicios de la fase de oposicién:

Primer. ejercicio.—Escribir al dictado, y a mano, durante diez
minutos, para apreciar los conocimientog de ortografia.

Segunio ejercicio.——Resolver ur problema elemental sobre las:

cuatro reglas aritméticas, en el término de treinta minutos.

Estos dos ejercicios se realizaran en un sélo acto,

Tercer ejercicio.—Todos los a:zpirantes aprobados en el ejer-
cicio anterior deberan realizar éste, consistente en manténer una
entrevista con el Tribunal sobre materias relacionadag con la
organizaciéon y el funcionamiento de la Universidad, derechos
y deberes de los funcionarios publicos y de la Administracién
Institucional. y con las funciones propias de los funcionarios del
Cuerpo General Subalterno, contenidas en el Reglamento de
dicho Cuerpo, aprobado por Decreto 3143/1971, de 16 de di-
ciembre («Boletin Oficial del Estado» numero 311, de 29 del
mismo mes v afio), y modificado por Orden de 6 de febrero
de 1976 («Boletin Oficial del Estado» niimero 66. de 17 de marzo).
E] programa figurg como anexo a esta convocatoria.

2. REQUISITOS DE LOS. ASPIRANTES

Para ser admitidos a la practica de ]gs pruebas selectivas
ser4 necesario reunir los siguientes requisitos:

2.1. Turno libre:

a) Ser espaifiol.
b) Tener cumplidos dieciocho afios de edad.
¢) Estar en posesién del certificado de Ensefianza Prima-
ria o del certificado de escolaridad previsto en la Ley General
de Educacién, en el dia en que finalice el plazo de presenta-
cion de solicitudes.
No padecer enfermedad o defecto fisico que impida el
desempeiio de las correspondientes funciones.
e) No haber sido separado, mediante expediente disciplina-
rio, del servicio del Estado o de la Administracion Local, o
Institucional, ni hallarse inhabilitado para e! ejercicio de fun-
ciones publicas,

2.2. Turno restringido:
a) Parg ser admitido al turno restringido, reservg de plaza,

sera necesario reunir, ademas de las condiciones relacionadas

en la norma 2.1, los requisitos exigidos en la disposicién adicio-
nal segunda de la Ley 70/1978, de 28 de diciembre, debiendo
prestar servicios en esta Universidad como funcionario contra-
tado de la Escala Subalterna a la publicacién de esta convo-
catoria,

3. SOLICITUDES

3.1. Forma.—Los que deseen tomar parte en las pruebas
selectivas deberdn en su solicitud hacer constar lo siguiente:

a) Manifestar los aspirantes que reunen todos los requisi-
tos exigidog en la convocatoria, indicando en lg solicitud el
numero de su documento nacional de identidad,

Comprometerse, en caso de obtener plaza, a prestar el
juramento previsto en el Real Decreto 707/1979, de 5 de abril.

c) Manifestar, en su caso, si desean acogerse a los beneficios
de la Ley de 17 de julio de 1947, por reunir los requisitos exi-
gidos en la misma.

3.2. Organo a quien se dirige—Lag solicitudes, en duplicado
ejemplar, se dirigiran al excelentisimo y magnifico sefior Rector
de la Universidad de Valencia, debidvamente cumplimentadas
en el impreso normalizado a que se refiere la Orden minis-
terial de 28 de diciembre de 1978 («Boletin Oficial de] Estado»
de 16 de febrero de 1979), que a tal fin se facilitara por la
Universidad. Los interesados deberan manifestar en su solici-
tud. el turno a que se acogen. . :

3.3. Plazo de presentacién.—E] plazo de presentacién sera
de treinta dias, contados a partir del siguiente al de la publi-
cacién de la convocatoria en el <Boletin Oficia; del Estados.

- 3.4, Lugar de presentacién.—La presentacién de solicitudes
6e hara en el Registro General de la Universidad de Valencia
0 en los lugares que determing el articulo 66 de la Ley de
Procedimiento Administrativo.

3.5. Importe de lqs derechos de examen para tomar parte
en las oruebas selectivas—Los derechos de examen seran de
seiscientas setenta pesetas. -

36. Forma de efectuar el pago del importe.—E] importe de
dichos derechos se efectuara en la Habilitacion de la Universi-
dad de Valencia, o bien por giro postal o telegrafico, hacién-
dose constar en este caso, en Ja solicitud, e] numero y fecha
de imposicion del giro de referencia,

3.7. Defectos en las solicitudes.—De acuerdo con el articu-
lo 71 de la Ley de Procedimiento Administrativo, se requerira
al intecresado para oue en el plazo de diez dias subsane la
falta o acompafie los documenios preceptivos, apercibiéndole que
si no Jo hiciese se archivar4 su instancia sin mas tramites.

4. ADMISION DE LOS ASPIRANTES

4.1, Lista provisional.—Transcurrido el plazo de presenta-

cién de instancias, el Rectorado de la Universidad de Valencia

aprobara la lista provisional de admitdos y excluidos, tanto de
turno libre como de restringido, la cual se hara publica en el
«Boletin Oficial del Estado». En la lista habran de aparecer,
al menos, el nombre y apellidos de los candidatos y €] numero
de su documento nacional de identidad.

4.2, Errores en las solicitudes.—Los errqres de hecho que pu-
dieran advertirse podran subsanarse en cualquier momento de
oficio o a peticién del interesado. ’

4.3. Reclamacion contra la lista provisignal.—Contrg Ja lista
provisional podran los interesados interponer en e] plazo de
quince dias, a partir del siguiente a su publicacién en el «Bo-
letin Oficia] del Estado», la reclamacién previstg en e] articu-
lo 121 de la Ley de Procedimiento Administrativo.

4.4. Listq definitiva.—Las reclamaciones seran aceptadas o -
rechazadas en la resolucién que ee publicara en el <«Boletin
Oficia] del Esiado, por la que se apruebe la lista definitiva,
en la que se consignara el numero del documento nacional de
identidad de los interesados. La lista definitiva de admitidos ¥y
excluidos, tanto del turno libre como del restringido, se publi-
caréa asimismo en el «<Boletin Oficia] de] Estados.

4.5. Recurso contra la lista definitiva.—Conlra la resolucion
definitiva podran los interesados interponer recurso de alzade
ante el excelentisimo sefior Ministro de Educacion y Ciencia,
en el plazo de*quince dias, de conformidad con el articulo 122
de la Ley de Procedimiento Administrativo, o

5. DESIGNACION, COMPOSICION Y ACTUACION DEL TRIBUNAL

5.1. Tribunal calificador. —E]l Tribunal calificador sera de-
signado por el Rectorado de la Universidad de Valencia y se
publicara en el «Boletin Oficial del Estados,

5.2. Composicién del Tribunal—E! Tribunal calificador es-
tara compuesto por el Rector de la Universidad de Valencia o
autoridad académica en quien delegue, que lo presidira, v por
cuatro Vocales, uno de los cuales sera representante de la
Direccion General de la Funcidén Publica; otro, en representa-
ciéon del Ministerio de Educacién y Ciencia, a propuesta de
este Centro directivo; el Cerente de la Universidad, v un fun-
cionario de Carrera de la Escala Administrativa de la Uni-
versidad o del Cuerpo General Administrativo de la Adminis-
tracion Civil del Estado con destino en la misma, que actuara
de Secretario.

Se nombraran tantos miémbros suplentes como titulares.

.5.3. Abstenciéon y recusacign.—Los miembros del Tribunal
deberan abstenerse de intervenir, notificandolo a la autoridad
convocante, y log aspirantes podran recusarlos cuando concu-
rran las circunstancias previ:tas en el articulo 20 de la Ley
de Procedimiento Administrativo.

54. Actuacion y constitucion del Tribunal.—E] Tribuna] no
podra constituirse ni actuar sin la asistencia, comc minimo, de
tres de sus miembros, titulares o suplentes, indistintamente.

6. COMIENZO Y DESARRCLLO DE LAS PRUEBAS
SELECTIVAS

6.1. Comienzo.—No podra exteder de ocho meseg el tiempo
comprendido entre la publicacién de la convocatoria y el co-
mienzo de los ejercicios.

8.2. Identificacién de los opcsitores.—El Tribunal podra re-
querir en cualquier momento a los aspirantes para que acredi-
ten su identidad.

'8.3. Orden de actuacién de los opositores.—E! orden de ac-
tuacién de los aspirantes se efectuara mediante sorteo nublico,
cuyo resultado se anunciara en el <Boletin Oficial del Estados.

8.4. Llamamiento.—E] llamamiento ‘de los aspirantes sera
unico, salvo casos de fuerza mayor debidamente justificados y
libremente apreciados por el Tribunal.

8.5. Fecha, hora y lugar de comienzo de los ejercicios —FEl
Tribunal, una vez constituido, acordara lg fecha, hora y lugar
en que comenzaran las pruebas selectivas, y se publicara en
el «Boletin Oficial del Estado», al menos, con quince dias de
antelacién,

También acordaréa el Tribunal la fecha, hora y lugar en
que se efectuara el sorteo que determine e] orden de actuacién
de los opositores lo que se publicara en el «Boletin Oficial del
Estado» con la debida antelacion.

6.6. Anuncios suc@sivos.—No sers obligatoria la publicacién
de los sucesivos anuncios de celebracién de log restantes ejer-
ciciog en el «Boletin Oficial del Estado». No obstante, estos
anuncios deberan hacerse publicos por el Tribunal en Jos locales
en que hayan celebrado las pruebas.

8.7. Exclusién del aspirante durante la flse de seleccién.—
Si en cualguier momento del procedimiento de seleccién llegase
a conocimiento del Tribunal que alguno de los aspirantes' carece
de los requisitos exigidos en la convocatoria, se le exc'uira de la
misma, previa audiencia del propio interesado, pasandose en
su caso a la jurisdiccién ordinaria si se apreciase inexactitud
en la declaracién que formulé6.

7. CALIFICACION DE.LOS EJERCICIOS
7.1. Sistema de calificacién de 10s ejercicios.
Primer ejercicio: Escritura al dictado.—Se calificara de cero

a diez puntos, siendo indispensable para aprobar cbtener, como
minimo, cinco puntos.
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Segundo ejercicio: Problema elemental.—Se calificara igual-
mente de cero a diez puntos, siendo necesario para aprobar el
mismo obtener,, como minimo, cinco puntos.

Tercer ‘ejercicio: Entrevista con el Tribunal.—Se calificara
asimismo de cero a diez puntos, siendo neecsario para aprobar
obtener cinco puntos. :

Tedos los ejercicios seran eliminatorios,

7.2. Calific@cién final.—Lg calificacién fina] vendra determi-
nada por la suma de todas las.calificaciones parcia.es de aque-
llos aspirantes que no hayan resultado eliminados en ninguno
de los tres-primerog ejercicios. En el ceso de igualdad-de pun-
tuaciones, de dos o mas aspirantes, el Tribunal, atendiendo al
conjunto de los ejercicios y a sus méritos respectivos, establece-
r4 el orden que estime oportuno.

8. LISTA DE APROBADOS Y PROPUESTA DEL TRIBUI;IAI?

8.1, Lista de aprobados.—Terminada la calificacion de los
aspirantes, el Tribunal publicara la relaciéon de aprobados por
orden de puntuacién, para cada uno de los turnos, no pudiendo
rebasar ‘el numero de plazas convocadas.

8.2. Propuesta de aprobados.—El Tribuna)l elevarda la re-
lacion de aprobados.al Rectorado de la Universidad de Valencia
‘pars que éste elabore la propuesta de nombramiento.

8.3. Propuesta complementaria, de aprobados.—Juntamente
con la relacién de aprobados remitira, a los exclusivos efectos
del articulo 11.2 de la Reglamentacién General parg el ingreso
en la Administracién Publica, el acta de la ultima sesiéon en
la que habra.de figurar por orden de puntuacién todos los
opositores que,-habiendo superado todas las pruebas, excediesen
del numero de plazas convocadas. :

8. PRESENTACION DE DOCUMENTOS

9.1, Documentos.—Los aspirantes aprobados en el turno li-
bre presentaran en la'Universidad de Valencia los documentos
éiguientes:

correspondiente.

b} Copia autenticada o fotocopia (que deberia presentarse
acompaiiada del original para su compulsa) del certificado de
Ensefianzd Primaria o del certificado de escolaridad.

¢) Declaracién juredg en la que se haga constar no haber
sido separado, mediante expediente disciplinario, del servicios
de la Administracién Central, Loca] o Instituclonal ni hallarse
inhabilitado para el ejercicio de funciones publicas, ’

d) Certificado médico acreditativo de no padecer enferme-
dad contagiosa ni defecto fisico que imposibilite para el servicio.
Este certificado debera ser expedido por.alguna de las Jefaturas
Provinciales de Sanidad. :

e) Los aspirantes aprobados, comprendidos -en la Ley de 17 de
julio de 1947, deberan presentar los documentos acreditativos de
las condiciones que les interese justificar, Los aspirantes apro-
bados en el turno restringido presentaran los siguientes docu-
mentos: . .

a) Certificacién de nacimiento expedida por el Registro Civil

a) Ademas de la documentacién exigida en el turno libre,
deberan presentar una certificacion de la Seccion de Personal
%creditativa_ de los requisitos eefialados en el gpartado a) de la

ase 2.2,

9.2. Plazo.—E] plazo de presentacion serd de. treinta dias
habiles a partir de la publicaciéon- de la lista de aprobados.

En defecto de los documentos acreditativos de reunir las
condiciones exigidas en la convocatoria, se podran acr-glitar
por medio de prueba admisible en derecho.

9.3. Excepciones.—Los que tuvieran la condicién de fun-
cionarios publicos .estaran exentos de justificar documental-
mente las condiciones y requisitos ya demostrados para ob-
tener su anterior nombramiento, debiendo presentar certifica-
cién del Ministerio u Organismo de que dependan, acreditanco
su condicién y cuantas circunstancias consten en su hoja de
servicios.” :

9.4. Falta de presentacion de documentos.—Quieneg dentro
del plazo indcado, y salvo los casos de fuerza mayor, no pre-
sentaran su documentacién, no podran ser nombrados, quedando
anuladas todas sus actuaciones, sin perjuicio de las responsabili-
dades a que diere lugar. En este caso la autoridad correspon-
diente formulara la propuesta de nombramiento segun orden de
puntuacién a favor de quienes a consecuencia de la referida
anulacién tuvieran cabida en el numero de plazag convocadas.

10. NOMBRAMIENTOS

10.t. Nombramientos definitivos.—Por el Rectorado de la
Universidad de Valencia se nombraran funcionarios de carrera
a log opositores que, figurando en la propuesta de aprobados
del Tribunal, hayan cumplido todos los requisitos.

Dicho nombramiento serd aprobado por Orden ministerial,
segun dectermina el articulo 8.5 del Estatuto de Personal al

Servicio de los Organismos Aulénomos, y se publicara en el -

«Boletin Oficial del Estados,
11. TOMA DE POSESION

. 111 Plazo—En el plazo de un més a contar de la notifica-
cién de] nombramiento, deberan log aspirantes tomar posesi6n

‘Real Decreto 707/1979, de 5 de abril,

de sus cdargos y cumplir <on Jos requisitog exigidos en el ar-
ticulo 15 del Estatuto de Pursonal al Servicio de los Organismos
Auténomos, actualizado su apartado ¢), de conformidad con el

‘La eleccién de destino para las localidades con puestos va-
cantes, Castellon y Valencia, se hara por riguroso orden de
puntuacion. '

11.2. Ampliacion.—La Administracién podra4 conceder, a pe-
ticidn de los interesados, une prorroga del plazo establecido, que
no podra exceder de la mitad del mismo .si las circunstancias
lo aconsejan -y con ello no.se perjudican derechos de terceros,

12. NORMA FINAL

Recurso de cardcter general contra la oposicién.—La convo-
catoria y sus bases, y cuantos actos administrativos se deriven
de ésta 'y de la actuacién del Tribunal, podran ser impugnados
por los interesados en los casos y en la formsd.establecidos en
la Ley de Procedimiento Administrativo,

S lValencia,, 1 de febrero de 1882.—El Rector, Joaquin Colomer
ala.

ANEXO QUE SE CITA
-Programa

1. Las Unjversidades: El Estatuto de la Universidead de
Valencia. Facultades y Escuelas universitarias.

2. Organos de Gobierno de las Universidades: El Rector,
los Vicerrectores, los Decanos y-Directores, el Seciztario ge-
neral y el Gerente. Los Organos colegiados de Gobierno,

3. Reglamento del Cuerpo General Subslterno de la Adminis-
traciéon Civil del Estado. Funciones.de| Cuerpo Subalterro. De-
rechos y deberes. ‘Régimen disciplinario.

4. Los funcionarios de log Organismos auténomos: Decreto
2043/1971, de 23 de julio.

.

RESOLUCION de 23 de marzo de 1982, de la Direc-
cién General de Enserianzas Medias-Presidencia del
Patronato de Promocién de la Formacioén Profesio-
nal, por la que se convoca concurso de traslados
entre funcionarios de carrerd de dicho Organismo
pard cubrir siete plazas vacantes de la Escala Ad-
ministrativa, 179 de la Auxiliar y 202 de la Subal-
terna en Institutos Politécnicos e Institutos de For-
macién Profesional. . ’
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Ilmo. Sr.: Vacantes siete plaias de la Escala Adfninistrativa.
179 de la Escala Auxiliar y 202 de la Escala Subalterna, de la

"plantilla, del Patronato de Promocién de la Formacién Profesio-

nal, Organismo auténomo del Ministerio de Educacién y Cien-
cia, en Institutos Politécnicos e Institutos de Formacién Pro-
fesional, se convoca concurso de traslados para cubrir dichas
-vacantes entre funcionarios de garrera de las citadas Escalas
pertenecientes a dicho Organismo, de conformidad con lo pre-
ceptuado en el articulo 12 del Estatuto de Personal al servicio
de los Organismos auténomos, aprobado por Decreto 2043/1971,
de 23 de julio («Boletin Oficial del Estado» de 4 de septiembre),
en relacion con el Decreto 1106/1966, de 28 de abril, por el que
se establece el Reglamento para la provisién de vacantes en
los Cuerpos Generales de la Administracion Civil del Estedo,
de acuerdo con las siguientes '

Bases del concurso

1. Normas generales

1.1. Se convoca concurso de traslados para cubrir siete pla-
zas vacantes de la Escala Administrative, 179 de la Escala Au-
xiliar v 202 de la Escala Subalterna, existéntes en la.plantllla
del Patronato de Promocién de la Formacién Profesmnal,. en
los Institutos Politécnicos y de Formacion Profesional dependien-
tes del mismo, gue se relacionan en el anexo I..

2. Requisitos de los candidatos

21. a) Tener la condicién de funcionario de carrera en
servicio activo de la Escala Administrativa, Auxiliar y St_.xba.l-
terna del Patronato de Promocién de la Formacién Profesional
y continuar en dicha condicién hasta que se resuelva el con:
curso.de traslados.

) Los excedentes voluntarios que & la fecha de la publi-
“cacién del concurso de traslados cumplan, como minimo, un
afio en dicha situaciéon y deseen reingresar al servicio ac-
tivo.

3. Solicitudes

3.1. Forma.—Los funcionarios que deseecn. tomar parte en
este concurso de traslados, presentaran 'solicitud ajustada al
modelo que se acompana en el anexo 1I, debidamente reinte-
grada. ‘

3.2. Organo & quien se dirigen.—Las solicitudes se dirigiran
al ilustrisimo sefior Director general de Ensefanzas Medias-Pre-
sidente del Patronato de Promocién de la Formacién Profesional.



