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RESOLUCION 441/00002/1982, de 21 de abril, del Fon-
do de Atenciones de la Marina, por la que se
convoca COncurso-oposicién para cubrir tres plazas
vacantes- en la plantilla de dicho Organismo de
la Escale de Ingenieros Técnicos (indice de pro-
porcionalidad 8, coeficiente 3,6), en turno restrin-
gido.

12328

Aprobada por Consejo de Ministros en fecha 26 de miarzo
de 1982, y.con dotacion. presupuestaria prevista para 1983, la
plantilla de funcionarios del «Fondo de Atenciones de la Marina»
y para dar cumplimiento al acuerdo de dicho Organo Superior
por el que se declara urgente la convocatoria de las plazas

resuitantes de la nueva plantilla aprobada, una vez deducidas ,

aquéllas que en el mismo acuerdo se estabece deberan quedar
vacantes para el ejercicio de 1883, y con objeto de conseguir
la definitiva regularizacién de las situaciones del personal perte-
neciente actualmente al Organismo, bien con caracter de contra-
tado o como interino, trantando de lograr para el mismo la
estabilidad en el empleo a que en el tan repetido acuerdo se
hace referencia, conforme con lo establecido en el articulo 6.°,
punto 7.°, apartado d), del Decreto 220/1973, de 8 de febrero,
por el que se regula ‘el régimen del personal de los Organismos
Autonomos adscritos a la Administracién Militar en relacién
con el Decreto de 13 de mayo de 1977 (disposicién adicional,
punto 2, «Boletin Oficial -del Estado» numero 118/77), con la
Ley 170/1978, de 28 de diciembre, asi como el articulo 8.2 del
Estatuto de Funcionario, modificado por Decreto de 9 de enero
de 1978, se resuelve cubrir las tres plazas vacantes; cuya convo-
catoria ha sido autorizada previamente por el propio Consejo
de Ministros en acuerdo también-de 26 de marzo de 1982, con
las siguientes : :

Bases de la convaocatoria
1. NORMAS GENERALES

1.1. Se convocan tres plazas para ingreso en la Escala de
Ingenieros Técnicos, dotadas en las plantillas presupuestarias
del Organismo Auténomo «<Fondo de Atenciones de la Marinas,
para el ano 1983, con caracter restringido.

1.1.1,

a) Las plazas objeto de esta convocatoria estdn sujetas a lo
sefialado en el Estatuto de Personal al servicio de los Organis-
mos Auténomos y las normas que lo desarrollan, los emolu-
mentos a percibir seran los que se fijen de acuerdo con el
Decreto 157/1973, de 1 de febrero («Boletin Oficial del Estado»
del 10), y Beal Decreto 186/1977, de 13 de mayo («Boletin Oficial
del Estado-» del 19), que rebulan el régimen econdémico del
personal al servicio de los Organismos Auténomos y demas
disposiciones complementarias. :

Las personas que obtengan las plazas a que se refiere la
presente convocatoria estaran sometidas al régimen de incom-
patibilidades que detemina el articulo.53 del Decreto 220/1973,
por el que se aprueba el Estatuto del Personal al scrvicio de
los Organismos Auténomos, adscritos a la Administracion Mili-
tar,’y no podran simultanear el desempefio de le plaza . que,
en su caso, obtengan con cualquier otra de la Administracién
Centralizada, Autonoma del Estado o de la Administraciéon Local,

1.2. Las pruebas consistir4n en la realizacién de los siguien-
tes ejercicios:

Caracteristicas de las plazas:

a)- Por escrito y durante el tiempo maximo de dos horas,
los aspirantes realizaran un supuesto practico, propuesto por el
Tribunal y relacionado con las materias anunciadas en el anexo
a esta convocatoria. )

b) Entrevista con e! Tribunal para examen y comentario
del supuesto realizado. -

2. REQUISITOS DE LOS ASPIRANTES ®

2.1. Para ser admitido a la realizacién de las mencionadas
pruebas seran necesario reunir, ademas de los generales de la
. Ley, alguno de los siguientes requisitos:

a) Ser funcionario interino o personal contratado-de colabo-
racién temporal del F.AM., prestando servicios desde fecha
anterior al 19 de mayo de 1977, 'y contipuar prestandolos al
publicar la presente convocatoria (disposicién adicional tinica 2,
del Decreto 108671877, de 13 de mayo).

b) Prestar servicios como personal eventual, interino o con-
tratado en el F.A.M. en plazas de igual categoria a las contra-
tadas al tiempo de la publicacién de la presente convocatoria
(disposicién adicional 2.* de la Ley 70/1978, de 26 de diciembre).

3. SOLICITUDES

3.1, Forma.—Los que deseen tomar parte en las pruebas
selectivas, deberdn hacer constar en'su solicitud lo siguiente:

a) Manifestar que reunen los requisitos exigidos en la convo-
catoria indicando el namero del documento nacional de iden-
tidad. ;

b) Comprometerse en caso de obtenér plaza, g8 prestar el
juramento o promesa a que se reficre ol Real Decreto 707/1679,
de 5 de abril («Boletin Oficial del Estado- del dia 6).

3.2.
ejemplar se dirigiran al excelentisimo sefior Pesidente del F. A. M.

Organo a que. se dirige.—Las solicitudes por duplicado |

debidamente cumplimentadas en el impreso normalizado estable-
cido en la Orden ministerial de 23 de diciembre de 1978 (<Boletin
Oficial del Estado» de 16 de febrero de 1979), y que podra ser
facilitado a los solicitantes que asi lo interesen en el Registro
Central del F.A.M. Deberan reintegrarse con timbre mévil de
pesetas 25, segun lo prevenido en el articulo 33 de la Ley 32/
1980, de 21 de junio («Boletin Oficial del Estado~ niimero 154).

3.3. Plazo de presentacién'—El plazo de presentacién ser4
el de treinta dias habiles, contados a partir del siguiente al de
IE? p:l.lblica,cibn de la convocatoria- en el «Boletin Oficlal del

stado». - )

3.4. Lugar de presentacién.—La presentacién de solicitudes
se hard en el Registro General del F.A.M. o en los lugares que
determina la Ley de Procedimiento Administrativo.

3.5. ‘Defectos en las solicitudes.—De acuerdo con el articu-
lo 71 de la Ley de Procedimiento 'Administrativo se requeriré a
los interesados para que en el plazo de diez dfas subsanen
las faltas o acompafien los documentos preceptivos, apercibién-
dolos de que si no lo hiciesen se archivarian sus instancias sin
méas tramite. i

4. ADMISION DE LOS ASPIRANTES

4.1, . Lista provisional.—Transcurrido el plazo de presentacién
de instancias, el F.A.M. aprobar4 la lista provisional de admi-
tidos y excluidos la cual se hara publica en el «Boletin Oficial
del Estados. )

En esta lista” habra de aparecer, al menos, el nombre y
apellidos de los candidatds y el ntimero del documento nacional
de identidad. .

42, Errores en las solicitudes.—Los errores de hecho que

‘pudieran advertirse podran subsanarse en cualquier momento,

de oficio o a petictén del interesado.

4.3. Reclamacion contra la lista provisional.—Contra la lista
provisional podréan los interesados, en el plazo de quince dfas,
contados a partir del siguiente a su publicacién en el <Boletin
Oficial del Estado», formular la reclamacién prevista en el
articulo 121 de la Ley de Procedimiento Administrativo,

4.4, Lista definitiva.—Las reclamaciones $eran aceptadas o
rechazadas mediante resolucién que se publicar4 en el <Boletin
Oficial del Estado» al propio tiempo que se aprueba la lista
definitiva.

La lista definitiva de admitidos y excluidos se publicard
asimismo en el «Boletin Oficial del Estado» y en la misma
figuraran los nombres y apellidos de' los candidatos con el
numero del documento nacional de identidad. '

4.5. Recurso contra la lista definitiva.—Contra la lista defi-
nitiva podran los interesados interponer recurso de alzada ante
el excelentisimo sefior Subsecretario de Defemsa en el plazo
de 1clllzxinc>e dias, a partir de su publicacién en el «Boletin Oficial
del Estado».

5. DESIGNACION, COMPOSICION Y ACTUACION DEL TRfBUNAL,

5.1. Tribunal calificador.—El Tribunal calificador serd desig-

Ea&% por el FAM y se publicard en el «Boletin Oficial del
stados.

5.2. Composicién del Tribunal.—El Tribunal estard compues-

to por el excelentisimo sefior Vicealmirante Presidente del F.A.M.

como Presidente, y cuatro Vocales designados:por el mismo

‘entre el personal cualificado destinado en dicho Organismo, uno

de los cuales, actuard de Secretario. Se norhbrarén tantos miem-
bros suplentes como titulares.

5.3. Abstencion.—Los miembros del Tribunal deberé&n abste-
nerse de intervenir, notificando a la autoridad, cuando concurran
las circunstancias previstas en el articulo 20 de la Ley de
Procedimiento Administrativo.

5.4." Recusacién.—Los aspirantes podran -recusar a los miem-
bros del Tribunal cuando concurran las circunstancias previstas

en el articulo 20 de la Ley de Procedimiento Administrativo.

5.5. Actuacién y constitucién del Tribunal.—El Tribunal no
podra constituirse ni actuar sin la asistencia ¢omo minimo de
tres de ‘sus miembros, titulares o suplentes, indistintamente.

8. COMIENZO Y DESARROLLO DE LAS PRUEBAS

8.1. Programa.—E]l programa que ha de regir el sistema
selectivo de. la oposicion se publica juntamente con esta convo-
catoria. . : .

6.2. Comienzo de los ejercicios.—No podra exceder de seis
meses el tiempo comprendido entre la publicacién de la convo-
catoria y el comienzo de los ejercicios. ]

8.3. Identificacién de los opositores.—El orden de actuacién
de los opositores se efectuars mediante sorted publico que se
publicara en el tablén de anuncios del Organismo.

8.4, Llamamiento.—El llamamiento de los aspirantes serd
Gnico salvo casos de fuerza mayor debidamente justificados y
libremente apreciados por el Tribunal.

8.5. Fecha, hora y lugar del comienzo de las pruebas.—El
Tribunal una vez constituido, acordars la fecha, hora y lugar en
que comenzaran las pruebas selectivas y se publicard en el
«Boletin Oficial dal Estado» al menos con quince dias de ante-
lacién.

8.8. Anuncios sucesivos.—No seré obligatoria la publicacién
de los sucesivos muuncios de celebracién de los restantes ejer-
cicios en el «Boletin Oficial del Estados. No obstante estos
anuncios deberan hacerse publicos en los locales en los que
hayan celebrado las pruebas.
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8.7. Exclusién de los aspirantes durante la fase de seleccién.
Si en cualquier momento del procedimiento de seleccién llegase
a.conocimiento del Tribunal, que los aspirantes carecen de los
requisitos exigidos en la convocatoria, se les excluird de la
misma previa audiencia del interesado.

7. MERITOS DE LOS ASPIRANTES

7.1. Valoracion.—Los aspirantes alegaran como mérito su ’

antigiiedad en el Organismo en situacién de servicio activo,

puntudndose cada afio, o fraccién con 0,25 puntos. . -

-8. CALIFICACION DE LOS EJERCICIOS

8.1, Calificacidn.—Se calificaran las dos pruebas por sepa-
rado,, ambas de cero a 10 puntos. .
8.2, Nota final.—A la nota media de los dos ejercicios ante-

viores se le afiadiran los puntos obtenidos como resultado de.

valorar los méritos, obteniéndose de esta forma la puntuacién
final.

9. LISTA' DE APROBADOS Y PROPUESTA DEL TBIBQNAL

9.1. Lista de aprobados.—Terminada la calificacién de los
aspirantes, el Tribunal publicaré' la relacién de aprobados por
orden de puntuacién. no pudiendo rebasar el numero de plazas
convocadas.

‘9.2, Propuesta de aprobados.—E! Tribunal elevarid la pro-
puesta de aprobados a la autoridad competente para gue ésta
elabore propuesta de nombramiento. .

9.3. Propuesta complementaria de aprobados.—Juntamente
con la relacién de aprobados se remitira a los exclusivos efectos
de lo sefialado en el articulo 11.2 de la Reglamentacién General
para ingreso en la Administracién Publica.

Madrid, 21 de abril de 1882.—El Vicealmirante, Presidente de

la Junta administrativa del Fondo de Atenciones de la Marina, -

Ricardo Cruz Requejo.

“ANEXO QUE SE CITA

Programa comun

—. Determinacién de momentos y productos de inercia.
— Determinacién de esfuerzos.

— Electrotécnica, temas generales.

— Organizacion general de la Armada.

Programa especifico
-Ingenieros Técnicos

— Estadistica aplicada a los problemas del tiro naval.
d ? _Calculadores analogicos y digitales aplicados a Direcciones
e Tiro.

Ingenieros Técnicos de Obras Publicas
— Terraplenes y desmontes.
Arquitecto Técnico

— Movimiento de tierras.
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Fondo de Atenciones de la Marina, por la que
Se convoca concurso-oposicién para cubrir seis pla-
2as vacantes en la plantilla de dicho Organismo,
de la Escala de Delineantes (indice de proporcio-.
nalidad 6, coeficienté 2,3) en turno restringido.

Aprobada por Consejo de Ministros en fecha 26 de marzo
de 1882 y con dotacién presupuestaria prevista para 1983, la
plantilla de funcionarios del Fondo de Atenciones de la Marina
¥ para dar cumplimiento al acuerdo de cicho Organo Superior
por el que se declara urgente la convocatoria de las plazas
resultantes de la nueva plantilla aprobada, una vez deducidas
aquellas que en el mismo acuerdo se establece deberan quedar
Vacantes para el ejercicio de 1983, y con objeto de conseguir
la definitiva regularizacién de lus situaciones del personal per-
teneciente actuaimente al Organismo, bien con caracter de con-
trat.a.c_ic_) 0 como interino, tratando de lograr para el mismo la
estabilidad en el empleo a que en el tan repetido acuerdo se
hace referencia, conforme a lo establecido en el articulo 8.°,
punto 7.°, apartado d), del Decreto 220/1973, de 8 de febrero,
por el que se regula el régimen del personal de los Organismos

auténomos adscritos a la Administracién Militar en relacién’

con el Decreto de 13 de mayo de 1977 (disposicién adicional,
punto 2, «Boletin Oficial del Estado» 118/77), con la Ley 70/78,
e 26 de diciembre, asf como es articulo 8-2 del Estatuto de
Funcionario, modificado- por Decreto de 8 de enero de 1078,
se resuelv_e cubrir las seis plazc vacantes, cuya convocatoria ha
sido autorizada previamente por ef propio Consejo de Ministros
en acuerdo también de 26 de marzo de 1882, con las siguientes

RESOLUCION 441/00003/1982, de 21 de abril, del

Bases de la convocatoria
1. NORMAS GENERALES"

1.1. Se convocan seis plazas para ingreso en la Escala de
Delineantes, dotadas en las plantillas -presupuestarias del Or-
ganismo auténomo Fondo de Atenciones de la Marina, para
el afio 1983 con caréicter restringido. .

1.1.1. Caracteristicas de las plazas:

a) Las plazas objeto de esta convocatoria estan sujetas a lo
sefialado en el Estatuto de Personal al .ervicio de los Organis-
mos Auténomos y las normas que lo desarrollan, los emolu-
mentos- a percibir serdn los que se fijen de acuerdo con. el
Decreto 157/1973, de 1 de febrero («Boletin Oficial del Estado»
del 10), y ileal Decreto 188/1977, de .13 de mayo («Boletin
Oficial del Estado» del 19), que regulan el régimen econémico
del personal el servicio de los,Organismos auténomos y demés
disposiciones complementarias.

Las personas que obtengan las plazas a que se refiere
la presente convocatoria estar4an sometidas al régimen cde incom-
patibilidades que determina el articulo 53 del Decreto 220/1973,
por el que se aprueba el Estatuto del Personal al servicio de los
Organismos Auténomos, adscritos a la Administracién Militar,
y no podran simultunear el desempeno de la plaza que, en su
caso, obtengan con cualquier otra de la'Administracién Centrali-
zada, Auténoma del Estado o de la Administracién Local. -

" 1.2. Las pruebas censistiran en la ealizacién de los siguien-
tes ejercicios: . . '

a) Por escrito y durante el tiempo méaximo de dos horas,
los aspirantes realizaran un supuesto practico, propuesto por el
Tribunal y relacionado con las materias anunciadas en el ane-
xo0 a ecta convocatoria. o

b) Entrevista con el Tribunal para examen y comentario
del supuesto realizado.

2. "REQUISITOS DE LOS ASPIRANTES,

2.1, Para ser admitido a la realizaciéon de las mencionadas
pruebas serd necesario reunir, ademés de los generales de la
Ley, alguno de los siguientes requisitos:

a) Ser funcionario interino o personal contratado de. colabo-

. raciéon temporal del F. A. M. prestando servicios desde fecha

.anterior a-19 de mayo de 1977, y continuar prestandolos al pu-
blicar la presente convocatoria (disposicién ‘adicional dnicy 2,
del Decreto 1088/77, de 13 de mayo).

b) Prestar servicios como personal eventual, interino o con-
tratado en el F A. M. en plazas de igual categoria a las con-
tratadas al tiempo de la publicacién de la presente convaoca-
toria (disposicién adicional segunda de la Ley 70/78, de 26 de

, diciembrel. . .

3. SOLICITUDES

3.1.. Forma.—Los que deseen tomar parte en las pruebas
selectivas, deberan hacer constar en su solicitud lo siguiente:

a) Manifestar que retinen los requisitos exigidos.en la con-
vocatoria indicando el numero del documento nacional de iden-
tidad.

b} Comprometerse en caso de obtener plaza, a prestar el
juramento o promesa a que se refiere el Real Decreto 707/
1979, de 5 de abril («Boletin Oficial del Estado» del dia 6).

3.2. Organo a que se dirige.—Las solicitudes por duplicado
ejemplar se dirigirAn al excelentisimo sefior Presidente del
Fondo de Atenciones de la Marina debidamente cumplimenta-
das en el impreso normalizado establecido en la Orden minis-
terial de 23 de diciembre de 1978 («Boletin Oficial del Estadoe
de 18 de febrero de 1879), y que podra ser facilitado a los
solicitantes que asi lo intere%en en el Registro Central del
Fondo. de Atenciones de la Marina. Deberdn reintegrarse con
timbre moévil de 25 pesetas segin lo prevenido en el articilo 33
de“la Ley 32/1980, de 21 de junio (<Boletfn Oficial del Estado»
nimero 154).

3.3, Plazo de presentacién.—El plazo de presentacién sers el
de treinta dias habiles, contados a partir del sigulente al de
la publicacién de la convocatoria en el <Boletin Oficial del
Estado».

3.4. Lugar de presentacién.—La presentacién de solicitudes
se hara en el Registro General del F. A, M. o en los lugares
que determina la Ley de Procedimiento Administrativo.

3.5. Defectos en las solicitudes.—De acuerdo con el articu- .
lo 71 de la Ley de Procedimiento Administrativo se requerira
a los interesados para que, en ¢l plazo de diez dias, subsanen
las faltas 0 acomnafien los documentos preceptivos, apercibién-
dolos de que si no lo hiciesen se archivarian sus instancias
sin mas tramite.

4. ADMISION DE LOS ASP'IRANTES

4.1, Lista provisional.—Transcurrido el plazo de presentacién
de instancias, el F. A. M. aprobara la lista provisional de admi-
tidos y ‘excllﬁdos la cual -se hara publica en el «Boletin Oficial
del Estados. °

.En esta lista habra de aparecer, al menos, el nombre y ape-
llidos de los candidatos y el numero del documento nacional
de identidad. :



