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Puntos

Documentos justificativos -

4. Servicios:

4.1. Por cada afio de servicios efectivos prestados
en calidad de funcionario de carrera en el
Cuerpo de Profesores Agregados, Adjuntos Es-
peciales o de otras categorias de Profesores nu-
merarios desde las cuales accedieron al Cuerpo
de Profesores Agregados, segin el articulo 2
del Decreto de 21 de marzo de 1958.

4.2. Por cada afio de servicios prestados en los Cuer-
pos del apartado anterior que no hayan sido
computados en el mismo y que hayan sido re-
conocidos a efectos de trienios.

Nota.—En el apartado 4.1 podran computarse cada frac-
cién de mes completo de afio con 0,08 puntos. En el
apartado 4.2 no se computaran fracciones de afio.

La hoja de servicios se entendera cerrada el dia que ter-
mine el plazo de admisién de instancias en la presente
convocatoria.

0,25

Hoja de servicios y fotocopia actualizada del titulo admi-
nistrativo compulsada. ’

Fotocopia del anexo IV'de la liquidacion de haberes en
la que se reconocen los trienios prestados en estos
servicios.

5. Evaluacién del rendimiento educativo por la Inspeccidn.

La Inspeccién de Bachillerato fijara un coeficiente de aplica-
cién a cada uno de los Profesores agregados que solicite tomar
parte en el concurso, que oscilaréd entre 0,8 —limite minimo—
y 1,2 —limite maximo—, como valoracién del rendimiento edu-
cativo. Esta valoracion se referir4, en la medida de lo posible,
a los siguientes aspectos:

Asistencia. puntualidad, laboriosidad y ponderacién en el
ejercicio profesional.

Capacidad de integracién con los demas Profesores en tareas
colectivas, de comunicacién con los alumnos y de cooperacion
con sus familias. - .

Enfoque actualizado de la materia que imparten y disposicién
hacia la renovacién metodolégica.

Capacidad para fomentar en el alumno la curiosidad  inves-
tigadora, el espiritu critico y el ejercicio de la libertad res-
ponsable.

Organizacién de su labor docente, participaciéon en los tra-
bajos de seminario didactico, profundidad en la evaluacién del
rendimiento de los alumnos y eficacia en las tareas de recupe-
raciéon. Para la formulacién de la evaluacién correspondiente
la Inspeccién del Distrito Universitario podr&4 recavar las in-
formaciones que considere necesarias en cada caso.

El coeficiente se multiplicar4 por la puntuacién correspon-
diente a los afios de servicio y el resultado serd la puntuacién
definitiva por los apartados 4 v 5. Actuaran, pues, como ele-
mento corrector de los méritos por servicios prestados, en
funcién de la valoracién hecha por la Inspeccién del rendi-
miento educativo de los concursantes.

Por estos apartados podrd obtenerse haste un maximo de
veinte puntos.

Nota.—Para obtener plaza sera indispensable alcanzar un mi-
nimo de diez puntos.

RESOLUCION de 18 de marzo de 1982, de la Uni-
versidad Auténoma de Barcelona, por la que se
convocan pruebas selectivas para cubrir 29 plazas
de Auxiliares, turno restringido, vacantes en la
plantilla de dichc Organismo,

Vacantes 29 plazas de Auxiliares en la plantilla de 1a Univer-
sidad Auténoma de Barcelona, y de conformidad con la Regla-
mentacién General para el ingreso en la Administracién Publica,
aprobada por Decreto 1411/1968, de 27 de junio, una vez reali-
zado el ofrecimiento previo a la Junta calificadora de aspirantes
a destinos civiles, en cumplimiento de lo dispuesto en la Ley
de 17 de julio de 1852 y Orden de la Presidencia del Gobierno
de 21 de marzo de 1953, y cumplido el tramite preceptivo de su
aprobacién por la Presidencia del Gobierno, segin determina
e] artfculo 6.° 2 d, del Estatuto dej Personal al Serviciog de los
Organismos Autébnomos, aprobado por Decreto 2043/1971, de 23
de julio, se resuelve cubrirlas de acuerdo con las siguientes
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Bases de la convocatoria
1. NORMAS GENERALES

1.1. Numero de plazas.—Se convocan 20 plazas de Auxiliares
administrativos, dotadas en lag plantillas presupuestarias de la
}Jniversidad Auténoma de Barcelona, distribuidas en la siguiente
orma: )

. 8) Primer turno restringido: 16 plazas de conformidad con lo
dispuesto en la Orden ministerial de 19 de abril de 1978 («Boletin
Oficial del Estado» de 26 de jul‘o. )

b_) Segundo turno restringido: 13 plazas de conformidad con
lo dispuesto en la Ley 70/1078.

Las plazas no cubiertas en esta convocatoria se acumularan a
la de turno libre.

1.1.1. Caracteristicas de las plazas.

a) Las plazas objeto de esta convocatoria estidn sujetas a
lo sefialado en el Estatuto del Personal al Servicio de los Orga-
nismos Auténomos y a lag normes que lo desarrollan, y estaran
dotadas con el sueldo y demis emolumentos que se fijen de
acuerdo con el Decreto 153/1973, de 1 de febrero, que regula =l
régimen econdmico del personal al servicio de los Organis-
mos Auténomos, y el Real Decreto 1086/1977, de 13 de mayo, y
demas disposiciones complementarias.

b) -Las personas que obtengan lag plazas a que se refiere la
presente convocatorig estaran someditag al régimen de incompa-
tibilidades que determina el articulo 53 del Decreto 2043/1971,
por el que se aprueba el Estatuto del Personal al Servicio de
los. Organismos Autonomos, vy no podra simultanear el desempe-
fio de la plaza, que en su caso, obtenga con cualquier otra de la
Administracién centralizada, institucional o local.

1.2. Sistema selectivo.—La seleccién de los aspirantes se
realizar4a mediante el sistema de oposicién, que consistira en
el desarrollo de los siguientes ejercicios:

Primer ejercicio. De caracter obligatorio para todos los aspi-
rantes. Este ejercicio consistira en une copia a maquina durante
diez minutos. de un texto que facilitara el Tribunal, a una
velocidad minima de 220 pulsaciones por minuto. Si se utilizan
maquinas eléctricas se elevaria a 240 pulsaciones.

Segundo ejercicio: De caracter obﬁgatorio igualmente para
todos los aspirantes. Este ejercicio constars de dos partes:

1.2 Resumir una conferencia o texto leido por el Tribunal,
sobre cuestioneg de interés en el mundo contemporaneo, Debera
presentarse mecanografiado a dos espacios y la extensi6n sera
méaxima de un folio, La duracién maxima sera de una hora.

2.8 Mecanografiar un texto manuscrito consistente en un
borrador de carta, documento.administrativo o texto legis!ativo
que log aspirantes deberan ordenar y corregir. En su calificacion
ée tendrd en cuenta tanto la limpieza y exactitud como la
Presentaciéon estética. La duraciéon méaxima serd de treinta mi-
nutos.

Tercer ejercicio: De caracter obligatorio igualmente para
todos los aspirantes. Este ejercicio consistira en contestar un
cuestionario de caracter psicotécnico, dirigido a apreciar las
aptitudes de los aspiranteg en relacién con lag tareas propias de
la Escale Auxiliar. El1 plazo parg realizar este ejercicio sera
sefialado por el Tribunal y no podr4 ser superior g cuarenta
¥ cinco minutos.

Cuarto ejercicio: Todos los aspirantes aprobados en los ante-
riores ejerciclos realizaran éste, que consistira en contestar, en
el plazo méximo de una.hora, a un cuestionario"con un minimo
de 100 preguntes de respuestas alternativas, en lag que el 60
por 100 de las preguntas estarin relacionadas con -e]l programa
que figura como anexo a esta convocatoria: el 40 por 100
restante versard sobre cultural general (a nivel de Bachillerato
elemental),

Quinto ejercicio: Optativo pars los aspirantes y pudiendo
optar por una de las modalidades siguientes:

a) Tequigrafia: Toma taquigrafica & mano de un dictado,
a una velocidad de 80 pelabras por minuto, durante un méximo
de cinco minutos,

b) Idiomes: Acreditar el conocimiento de una lengua viva
oficial o extranjera mediante la practica de un ejercicio escrito
sin auxilio de diccionario.

Para la realizacién de cualquiera de las opciones de este
quinto ejercicio dispondra del tiempo que seflale el Tribunal, ¥
que no podrs éer superior & una hore de duracién, La. trans-
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cripcién de la taquigrafia debera realizarse necesariamente a
maquina, para lo cual, asi como parg el primer y segundo
ejercicios, los aspirantes deberan ir provistos de maéaquine de
escribir,

2. REQUISITOS DE LOS ASPIRANTES

2.1. Turno restringido de la Orden ministerial de 19 de abril
de 1976.

a) Ser funcionario de carrera de la Universidad Auténoma
de Barcelona, perteneciente g otras escalag o plazas de diferente
especialidad o nivel inferior a la convocatoria.

b) Estar en posesién de log titulos de Bachiller Elemental,
Graduado Escolar o de Formacién Profesional de primer grado.
Recibira la misma consideracién tener aprobados cuatro cursos
de cualquier extinguido plan de estudios de Bachillerato (Orden
del Ministerio de Educacion y Ciencia de 26 de noviembre
de 1975 («Boletin Oficial del Estado» nimero 289, de 2 de
diciembre siguiente).

c] Los funcionarios que se encuentren en situacién de exce-
" dencia no deberan haber sido separados mediante expediente
disciplinario del servicio del Estado o de la Administracion
Locai, ni hallarse inhabilitado parae el ejercicio de funciones
publicas, durante el periodo de excedencia,

2.2. Turno restringido de la Ley 7071978, de 26 de diciembre.

a) Ser esparfiol,

b) Tener cumplidos dieciocho afios de edad.

c) Estar en posesiéon de log titulos de Bachiller Elemental,
Graduado Escolar o de Formacién Profesional de primer grado.
Recibira la misma consideracion, tener aprobados cuatro cursos
de cualquier extinguido plan de estudios de Bachillerato (Orden
del Ministeric de Educacién y Ciencia de 26 de noviembre
de 1975, «Boletin Oficial del Estados» numero 289, de 2 de
diciembre siguiente).

d) No padecer enfermedad o defecto fisico que impida el
desemperfio de las correspondienteg funciones.

e) No haber sido separado mediante expediente disciplinario
del servicio del Estado o de la Administracién Local, ni hallarse
inhabilitado para el ejercicio de las funciones publicas.

f) Estar prestando servicios a nivel Auxiliar en la Univer-
sidad Auténoma de Barcelona como persona] eventual, interino
o contratado en la fecha de la publicacién de esta convocatoria,

3. SOLICITUDES

3.1." Forma.—Los que deseen tomar parte en las pruebas
selectivag deberan, en su solicitud, hacer constar lo siguiente:

a) Manifestar los aspirantes que retunen todos los requisitos
exigidos en lg convocatoria, indicando en la solicitud el numero
de su documento nacional de identidad. Dicha soiicitud se efec-
tuard de acuerdo con lo establecido en la Orden de 28 dse
diciembre de 1978 («Boletin Oficial del Estado» de 16 de febrero
de 1979) por la que se aprueba el nuevo -modelo de solicitud
normalizado para tomar parte en lag pruebag selectivas para
ingreso en la Administracion Publica,

b) Comprometerse, caso de.obtener la plaza, a prestar jura-
mento o promesa & que se refiere el Real Decreto 707/1979,
de 5 de abril (<Boletin Oficial del Estado» del 6).

3.2. Organo a quien se dirigen.—Las solicitudes se dirigiran,
por duplicado, al excelentisimo sefior Rector magnifico de
la Universidad Auténoma de Barcelona, debidamente cumpli-
mentadas en el impreso normalizado que a tal efecto se facill-
targ4 por la citada Universidad, adhiriendo una fotografia en
el original de la solicitud. Log aspirantes deberan presentar el
modelo normalizado de instancia, por duplicado, para remitir
éste a la Presidencia de] Gobierno en el momento en que se
envia por la Universidad la lista de admitidos para su publica-
cién en el «Boletin Oficial del Estado». Los espirantes deberan
manifestar en la instancia al turno al que se acogen.

3.3. Plazo de presentaciéon.—El plazo de presentacién seré
de treintg dias, contadog a partir del siguiente al de la publi-
cacién de la convocatoria en el «Boletin Oficial del Estados.

3.4. Lugar de presentacién.—La presentacién de solicitudes
se hara en el Registro General de la Universidad Auténoma de
Barcelona o en los lugares que determina el articulo é8 de la
Ley de Procedimiento Administrativo.

3.5. Importe de los der€chos de examen.—Parg tomar parte
en lag pruebas selectivas, los derechog de examen ser4n de
pesetas 1.000.

3.8. Forma de efectuar el importe.—El importe de dichos
derechos se efectuara en la Habilitacion de la Universidad
Auténomg de Barcelona, o bien por giro postal o telegrafico.
Cuando el pago de los mismos se efectie por giro postal o
telegrafico, en dichos giros deberi figurar como nombre del
remitente el de propio aspirante, quién, ademas, indicara en su
instancia lugaer, fecha y numero del giro, y acompafiard a la
‘misma fotocopla del resguardo de la imposici6n.

3.7. Defectos en las solicitudes.—De acuerdo con el articu-
lo 71 de la Ley de Procedimiento Administrativo, se requerira
al interesado para que en el plazo de diez dias subsane la
falta o acompafie los documentos preceptivos, apercibiendo que
8i no lo hiciese se archivaria su instancig sin mds tramites.

4. ADMISION DE ASPIRANTES

4.1, Lista provisional.—Transcurrido el plazo de presentacién
de instancias, el Rectorado de la Universidad Auténoma de
Barcelona aprobara la lista provisiona) de admitidos y excluidos,
la cual se har4 publica en e] «Boletin Oficial del Estados. En
la lista tendran que apareCer, al menos, el nombre y apellidos
de los candidatog y el numero de su documento nacional de
identidad. )

42. Errores en las solicitudes.—Los errores de hecho que
pudieran advertirse podran subsaharse en cualquier momento,
de oficio o0 a peticién del interesado.

4.3. Reclamaciones contrg la lista provisional.—Contra la
lista provisional podran los intéresadog interponer, en el plazo
de quince dias a partir del siguiente de su publicacién en el
<Boletin Oficial de} Estado», reclamaciéon, de acuerdo con el
articulo 121 de la Ley de Procedimiento Administrativo.

4.4, Lista définitiva.—Las reclamaciones seran aceptadas o
rechazadas en la Resolucién que se publicara en el «Boletin
Oficial del Estado» por la que se aprueba ]a lista definitiva.
La lista definitiva de admitidos y excluidos se publicara asi-
mismo en el «Boletin Oficial del Estados, figurando el nombre
y apellidos de Jos interesados junto al numero de su documento
nacional de identidad.

4.5. Recursos contra la lista definitiva.—Contra la Resolu~
cién definitiva podran los interesados interponer recurso de al-
zada ante el excelentisimo sefior Ministro de Educacién y Cien-
cia en el plazo de quince dias, de conformidad con el articu-
lo 122 de la Ley de Procedimiento Administrativo. -

5. DESIGNACION, COMPOSICION Y ACTUACION DEL TRIBUNAL

5.1. Tribunal calificador.—El Tribunel calificador seri de-
signado por el Rectorado de la Universidad Auténoma de Bar-
celona y se publicara en el «Boletin Oficial de] Estado»,

5.2. Composicion del Tribunal.—E] Tribunal calificador esta-~
ra compuesto por el Rector de la Universidad o persona en
quien delegue, que lo presidira, y por cuatro Vocales, uno de los
cuales serd representante de la Direccion General de la Funcién
Publica, otro en representacién de la Direccién General de
Personal de) Ministerio de Educacion y Ciencia; a propuestg de
este Centro directivo, el Gerente de ia Universidad y un funcio-
nario de carrera del Cuerpo para cuyo ingreso s€a necesaria
titulacién superior, con destino en la Universidad, que actuaré
de Secretario. Se nombraran tantog miembros suplentes como
titulares.

5.3. Abstencion. Los miembros del Tribunal deberian abste-
nerse de intervenir, notificando a la autoridad cuando concurran
circunstancias previstas en el articulo 20 de la Ley de Proce-
dimiento Administrativo. ) :

5.4. Recusacion.—Log aspirantes podran recusar a los miem-
bros del Tribunal cuando concurran las circunstancias previstas
en el articulo 20 de la Ley de Procedimiento Administrativo.

5.5. Actuacion y constitucion del Tribunal.—E] Tribunel no
podra constituirse ni actuar sin la asistencia, como minimo, de
tres de sus miembros, titulares o suplentes, indistintamente,

6. COMIENZO Y DESARROLLO DE LAS PRUEBAS
SELECTIVAS

6.1. Ccmienzo.—No podra exceder de ocho meses el tiempo
comprendido entre la publicacién de la convocatoria y el co-
mienzo de los ejercicios. .

6.2. lIdentificacion de los opositores.—El Tribunal podré re-
querir en cualquier momento a los aspirantes para que acre-
diten su identidad.

8.3. Orden de actuaciéon de los opositores.—E| orden de ac-
tuacion -de los opositores se efectuarsa mediante sorteo ptublico,
que se publicara en el «Boletin Oficial del Estadow.

8.4. Llamamientos.—E| llamamiento de log aspirentes seré
unico, salvo casos de fuerzg mayor debidamente justificados
y libremente apreciadog por e] Tribunal.

8.5. Fecha, hora y lugar del comienzo de los ejercicios.—El
Tribunal, una vez constituido, acordara la fecha, hora y lugar
en que comenzaran las pruebas selectivas, y se publicara en el
«Boletin Oficial del Estados a] menos con quince dias de ante-
lacién. :

8.6. Anuncios suc€sivos.—No sera obligatoria la publicacién
de los sucesivog anuncios de celebracién de los restentes ejer-
cicios en el <Boletin Oficial del Estados. No obstante, estos
anuncios deberan hacerse publicos por el Tribunal en los localed
en que ge hayan celebrado las pruebas,

8.7. Exclusion del aspirante durante la fase de seleccién.—
Si en cualquier momento del procedimiento de seleccién llegase
a conocimiento del Tribunal que alguno de los aspirantes carece
de los requisitos exigidos en la convocatorig se le excluird de
la misma, previa audieéncia del propio interesado pasandose,
en su caso, a la jurisdiccién ordineria sl se apreciase inexac-
titud en la declaraciéon que formulé.

7. CALIFICACION DE LOS EJERCICIOS

7.1. Sistemas de calificacién de los ejercicios:

Primer ejercicio: Se calificara de cero a 10 puntos. En esta
prueba se tendra en cuenta, ademas de la velocidad desarrolla-
de, la limpieza y exactitud de los copiados, asi como la presen-
tacién estética. Para aprobar gera preciso obtener cinco puntos.

Segundo ejercicio: Se calificara igualmente de cero a 10
puntog cada prueba, siendo indispensable para aprobar obtener,
como minimeo, cinco puntos en cada una de ellas.
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Tercer ejercicio: Se calificar4 igualmente de cero a 10 pun-
tos, siendo indispensable para aprobar obtemer, como minimo,
cinco puntos. )

Cuarto ejercicio: Se calificara igualmente de ¢ero a 10 punios,
siendo indispensable para aprober obtener, como minimo, c¢inco
puntos, que corresponders al 65 por 100 de acierios sobre el
total de preguntas del cuestionario planteado.

Quinto ejercicio: La calificacién de este ejercicio ser4 de cero
a tres puntos, En este ejercicio se tendrid en cuenta e] tiempo
empleado en el mismo.

7.2. Calificacién final.—La calificacién final vendr4 deter-
minada por la sumg de todas las calificaclones parciales de
aquellos aspirantes que no hayan resultado eliminados en los
cuatro primeros ejercicios. En el caso de igualded de puntua-
ciones de dos o mas aspirantes, el Tribunal, atendiendo al con-
junto de sug ejercicios y a sus méritos respectivos establecera
el orden que estime oportuno.

8. LISTA DE APROBADOS Y PROPUESTA DEL TRIBUNAL

8.1. Lista de aprobados.—Terminada la calificacion de los
aspirantes, e} Tribunal publicara relacién de aprobados por
orden de puntuacién, no pudiendo rebasar el nimero de plazas
convocadas,

8.2. Propuesta de aprobados.—El Tribunal elevara la rela-
cién de aprobados al Rectorado de lg Universidad Auténoma
de Barcelona para que éste elabore la propuesta de nombra-
miento.

8.3. Propuesta complementaria de aprobados.—Juntamente
con la relacién de aprobados remitirad, e los exclusivog efectos
del articulo 11.2 de la Reglamentacion General para el ingreso
. en la Administracién Publice, el acta de la Gltima sesién, en
la que tendrén que figurar por orden de actuacién todos los
opositores que habiendo superado todas lag pruebas excediesen
del namero de plazas convocadas.

9. PRESENTACION DE DOCUMENTOS

9.1. Documentos.—Los aspirantes aprobados preséntaran en
la Universidad Auténoma de Barcelona los documentos si-
guientes:

9.1.1, Turno restringido de la Orden ministerial de 19 de
abril de 1976.

a) Certificacién de la hoja de servicios, actualizada a la
fecha de finalizacién del plazo de presentacién de solicitudes.

b) Copia autentificadsa o fotocopia {(que deberd presentarse
acompafiada de] original para su compulsa) del titulo exigido o
justificante de haber abonado los derechos para su expedicién
y certificado académico de los estudios realizados.

c) Declaracién jurada, en la que se haga constar no haber
sido separado mediante expediente disciplinario de la Adminis-
tracién Central, Institucional o Local, y no hallarse inhabilitado
para el ejercicio en funcioneg publicas, durante el perfodo de
excedencia.

9.1.2. Turno restringido de la Ley 70/1978, de 26 de di-
ciembre.

a) Certificacién de nacimiento expedida por el Registro Civil
correspondiente.

b) Copia autentificada o fotocopia (que debera presentarse
acompaiiada del orgina] para su compulsa) del titulo exigido
o justificante de haber abonado los derechos parg su expedi-
cién y certificado académico de los estudios realizados.

c) Certificado médico acreditativo de no padecer enferme-
dad ni defecto fisico que imposiblite para el servicio. Este
certificado debera ser expedido por las Direcciones de la Salud
de lag Delegaciones Territoriales de Sanidad y Seguridad Social.

d) Certificacion de la Seccién de Personal acreditativa de
estar prestando servicios a nivel Auxiliar en lg Universidad
Auténoma de Barcelona como personal eventual, interino o con-
tratado en la fecha de la publicacién de esta convocatoria.

e) Declaracion jurada, en la que se haga constar no haber
sldo separado mediante expediente disciplinario de la Adminis-
tracién Central, Institucional o Local y no hallarse inhabilitado
para el ejercicio de funciones publicas, durante el periodo de
excedencia. -

9.2. Plazo.—El plazo de presentacién sera de treinta dias
héabiles, a partir de la publicacién de la lista de aprobados.
En defecto de los documentos acreditativos de reunir lag condi-
ciones exigidas en la convocatoria se podran acreditar por
cualquier medio de prueYa admisible en derecho.

9.3. Excepciones.—Los que tuvieran Ja condicién de funclo-
narios pﬁ'qlicoS estaran exentos de justificar documentalmente
lag condiciones y requisitos ya demostrados para obtener su
anterior nombramiento, debiendo presentar certificaci6én del Mi-
nisterio u Organismo de que dependan, acreditando su condicién
¥ cuantas circunstancias consten en su hoja de servicios.

.. 94. Faltg de presentacién de documentos.—Quienes dentro
de; plazo indicado, y salvo logs casos de fuerza mayor, no
preséntaren su documentacién no podrédn ser nombrados, que-
dando anulades todas sus actuaciones, sin perjuicio de la res
ponsabilidad en que hubieran podido incurrir por falsedad en
la instancia referida en la base tercera. En este caso, la auto-
ridad correspondiente formulars propueste de nombramiento

segin orden de puntuacién a favor de quienes a consecuencia
de la referida anulacién, tuvieran cabida en el numero de plazas
convocadas.

10, NOMBRAMIENTOS

10.1. Nombramientos definitivos.—Por el Rectorado de la
Universidad Auténomg de Barcelona, se nombraran funcionarios
de carrera a los opositores que, figurando en la propuesta de
aprobadoug del Tribunal hayan cumplido todos los requisitos.

Dicho nombramiento sera aprobado por Orden ministerial,
segin determina el articulo 6.5 del Estatuto del Personal al
Sorvicio de los Organismos Auténomos y se publicar4 en el
«Boletin Oficial del Estado».

11. TOMA DE POSESION

_ 111, Plazc.—En el plazo de un mes, a contar de la notifi-
cacién del nombramiento, deberan los aspirantes tomar posesion
de sus cargos y cumplir los requisitos del articulo 15 del Esta-
tuto del Personal a] Servicio de los Organismos Auténomos y del
Real Decreto 707/1979, de 5 de abril,

11.2. Ampliacién.—La Administracién podra conceder, a pe-
ticién de los interesados, una prérroga del plazo establecido,
que no podra exceder de la mitad del mismo, si las circunstan-

-cias lo aconsejan y con ello no se perjudican. derechog a ter-

ceros,
12. NORMA FINAL

12.1. Recurso de cardcter general contra la oposicién.—La
convocatoria y sus bases y cuantos actos administrativog ge
deriven de ésta y de la actuacion del Tribunal psdran ser
impugnado por los interesados, en los casos y en las formas
establecidas en la Ley de Procedimiento Administrativo.

Bellaterra, 18 de marzo de 1982.—El Rector, Antonio Serra -
Ramoneda.

ANEXO QUE SE CITA

1. La Constitucién de 1978.

2. E] Estatuto de Autonomia de Catalunya de 1979. La Ge-
neralitat. El Departamento de Ensefianza,

3. La Administracién Publica: Concepto y clases.

4. Los funcionarios publicos, Concepto y estructura de la
Funcién Publica espafiola. Derechog y deberes de los funcio-
narios.

5. Las Universidades. Su naturaleza juridica. Los Estatutos
de les Universidades, Organizacién académica. Departamentos,
Institutos, Colegios, Facultades, Escuelas Universitarias.

8. Organos de Gobierno de -la Universidad. El Rector. Los
Vicerrectores, Los Decanog y Directores. E1 Gerente. Organos
colegiados de gobierno: El Claustro. El Patronato Universitario
La Junta de Gobierno, .

7. OrganizaCion administrativa de la Universidad Auténoma
de Barceiona. Personal no docente. Clasificacién; organizacién
y funciones. Secciones y Negociados.

8. Organizacién académica: El Profesorado, Clasificaién y
tareas. e

9. Alumnos. Derecho de accesc a la Universidad. Matricula

Clases: Traslados de expediente académico. Convalidaciones.
Titulos,
11624  RESOLUCION de 26 de marzo de 1962, de la Uni-

versidad de Oviedo por la que se aprucba la lista
provisional de admitidos y excluidos a las pruebas
selectivas, turnos libre y restringido, para cubrir
22 plazas de la Escala Auxiliar vacantes en la
plantilla de esta Universidad.

De conformidad con lo establecido en la norma 4.1 de la
Resolucién de 13 de octubre de 1981 («Boletin Oficial del Es-
tado» de 27 de enero de 1082), transcurrido el plazo de presen-
tacién de solicitudes para tomar parte en las pruebas selectivas,
turnos libre y restringido, para cubrir 22 plazas de la Escala
Auxiliar, se aprueba la lista provisional de admitidos y excluidos
que a continuacién se relaciona.

Numero Apellidos v nombre DNI

TURNO LIBRE

A. Admitidos _
1 Abella Garcia, Marfa Jesus :: 10.533.789
2 Acebedo Sotillos, Yolanda. ... ... ... 10.583.952
3 Alaema Su4rez, M.* de los Angeles 10.579.940
4 . Albajara Martinez, M.® Antonia ... 10.584.776
5 Aldeano Brasas, M.2 Luisa ... 7 9.601.741
8 Aldir Suérez, Mariano ... .. 10.028.094
7 Alfonso Alvarez, Eulogia .. 2.002.439
8 Aliaga Lavieja, Pilar ... ..; «: 10.742.258
9 Allande Penanes, Margarita .. . 11.055.755
10 Aller Palmier, Concepcién ;5 = = %7 o 10.185.041



