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Portugalete (Vizcaya).
Vigo numero 2.

San Baudilio de Llobregat
Ceuta.

Jaén.

Torrelaveza (Santander).

(Barcelona).

Los concursantes dirigiran a este Centro las correspondientes
instancias, que deberan tener entrada en el Registro del Minis-
terio en el plazo de quince dias naturales, contadcs a partir de
la publicacién de esta convocatoria en el «Boletin Oficial del
Estado».

Lo que digo a V. I

Madrid, 28 de abril de 1982.—E! Director general, Fernando
Mzarco Baré.

Sr. Jefe del Servicio de la Nacionalidad y del Estado Civil.

MINISTERIO DEL INTERIOR

RESOLUCION de 29 de abril de 1982, de la Direc-
cion de la Seguridad del Estado, por la que se con-
vocan pruebas selectivas para cubrir 68 plazas del
Cuerpo Auxiliar de Seguridad.

11563

[

Por existir vacantes en el Cuerpo Auxiliar de Seguridad, en
uso de las atribuciones transferidas y de conformidad con lo
establecido en la Reglamentacién General para ingreso en la
Administracién Publica, aprobada por Decreto 1411/1968, de
27 de junio, . .

Esta Direccién, previo informe de la Comision Superior de
Personal, ha tenido a bien disponer la provisién en el referido
Cuerpo Auxiliar de 68 plazas, de acuerdo con las siguientes

Bases de convocatoria
1. NORMAS GENERALES

1.1

Se convocan 68 plazas del Cuerpo Auxiliar de Seguridad, de
las que el 25 por 100 de las mismas quedan reservadas. para
ser cubiertas por el personal eventual, interino o contratado que
sc encuentre desempefiando plazas de igual categoria a las ob-
jeto del concurso, a tenor de lo dispuesto ei. la disposicién adi-
cional segunda de la Ley 70/1978, de 28 de diciembre.

Caso de no cubrirse la totalidad de las vacantes que corres-
ponden al personal eventual, interino o contratado, éstas podran
ser adjudicadas a los opositores que no reunan tal ‘condicién.

Numero de plazas.

1.1.1. Caracteristicas de las plazas:

a) De orden reglamentario.—Los opositores eprobados in-
gresaran en el Cuerpo Auxiliar de Seguridad, quedando someti-
dos & las disposiciones vigentes sobre dicho Cuerpo. .

b) De orden retributivo.—Desde su toma de posesién percibi-
ran las remuneraciones que les correspondan con arreglo a las
disposiciones en vigor.

1.2. Sistema selectivo.

La seleccién de los aspirantes se realizard por el sistema de
oposicién, que constara de cuatro ejercicios eliminatorios y otro
voluntario, ¢e méritos, que se determinan en el programa a que
se- refiere la base 8.1 y que se ajustara o lo dispuesto.en la
Ley de Funcionariog Civiles y en la Reglamentacién General
para ingreso en la Administracién Publica.

2. REQUISITOS DE LOS ASPIRANTES

Para ser admitido a la practica de las pruebas selectivas
fera necesario reunir los siguientes requisitos:

2.1. Generales:

a) Ser espafiol, varén o mujer,

b) Tener cumplidos dieciocho afios de edad el dia siguiente
el que termine el plazo de presentacion de instancias.

c) Estar en posesién de cualquiera de los titulos de Bachi-
ller Elemental, Graduado Escolar o de Formacién Profesional
dge primer grado. Deberé tenerse en cuenta, sobre la convalida-
cién de titulos con el de Graduado Escolar, lo dispuesto en el
Real Decreto 1025/1977, de 2 de mayo.

d) No padecer enfermedad o defecto fisico que impida el
desempeiio de las correspondientes funciones, con arreglo al cua-
dro de exclusiones inserto en el anexo II de la presente con-
vocatoria,.

e No hqbger sido separado, mediante expediente disciplina-
rio, del servicio del Estado o de la Administracién Institucional
gu%cl)pal ni hallarse inhabilitado pare el ejercicio de funciones

icas.

f) Los que opten al 25 por 100 de plazas reservadas, a que
se refiere la base 1.1 de la presente convocatoria, deberan ha-
cerlo asi constar en la instancia.

3. SOLICITUDES

3.1. Forma.

Los que deseen tomar parte en las pruebas selectivas debe-
ran formular instancia, por duplicado, con arreglo al modelo
normalizado que se inserta en el anexo I (impreso del Colegio
de Huérfanos de la Direcciéon de la Seguridad del Estado), apro-
bado por Orden de la Presidencia del Gobierno de 28 de diciem-
bre de 1978 («Boletin Oficial del Estado» de 16 de febrero
siguiente), expresando, en su caso, la condicién de eventual, in-
terino o contratado actualmente por esta Direccion.

3.2. Organo a quien se dirigen.

Las solicitudes se dirigiran en las condiciones anteriormente
citadas a la Direccion de la Seguridad del Estadc y se presen-
taran acompafiadas de tres fotografias tamafio carné.

3.3. Plazo de preseﬂtacic’m.

El plazo de presentacidon sera el de treinta dias habiles, con-
tados a partir del siguiente al de la publicacién de esta convo-
catoria en el «Boletin Oficial del Estados.

3.4. Lugar de presentacion.

Las solicitudes se presentaran en el Registro General de
esta Direccién en Madrid. o en las dependencias de esta Direc-
cién de las provincias o localidades de residencia de los soli-
citantes, Gobiernos Civiles u oficinas de Correos, de acuerdo con
lo dispuesto en el articulo 66 de la Ley de Procedimiento Ad-
ministrativo.

3.5. Importe de los derechos de examen para tomar parte
en las pruebas selectivas.

Los derechos de examen seran de 1.000 pesetas, cantidad que
s6lo les sera devuelta si no fueran admitidos a la oposicion e
hicieran la reclamacién en el plazo de un mes, contado a par-
tir de la publicacién de la lista definitiva de admitidos en el
«Boletin Oficial del Estado».

3.6. Forma de efectuar el pago de los derechos de examen.

El importe de tales derechos podra ser abonado en metéalico
en el acto de la presentacién de las solicitudes, si fuera en Ma-
drid, o bien, remitiéndolo por giro potal o telegrafico a la
Division de Ensefianza de esta Direccién, expresandose taxati-
vamente en el impreso del giro, en la parte del talén destinada
a texto en los postales o donde proceda en los telegraficos,
el nombre y los dos apellidos del opositor a quien correspondan
los derechos, no debiendo consignarse en estos giros ninguan
otro nombre que no sea el del propio opositor, aun cuando
sean impuestos por personas distintas. En la solicitud se hara
constar el numero y fecha del giro.

3.7. Defectos de las solicitudes.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 71 de Ila
Ley de Procedimiento Administrativo, si alguna de las solicitu-
des adoleciese de algun defecto, se requerira al interesado
para que en el plazo de diez dias subsane la falta o acompafie
los documentos preceptivos, apercibiéndole de que si no lo hi-
ciese se archivara su instancia sin mas tramites.

4. ADMISION DE LOS ASPIRANTES

4.1. Lista provisional.

Transcurrido el plazo de presentacién de instancias, por esta
Direccion se aprobaré la lista provisional de los aspirantes
admitidos y excluidos, la cual se hara publice, en el «Boletin
Oficial del Estado», haciendo constar el ntimero del documento
nacional de identidad de cada uno de ellos.

4.2. Errores en las solicitudes.

Los errores de hecho que pudieran adveriirse en las solicitu-
des podran subsanarse en cualquier momento, de oficio o a
peticién del interesado. ’

4.3. Reclamaciones contra la lista provisional.

Los interesados podran interponer reclamecién contra la lis-
ta provisional en el plazo de quince dias, a partir del siguiente
a su publicacién en el «Boletin Oficial del Tstado», de acuerdo
con lo dispuesto en el articulo 121 de la Ley de Procedimiento
Administrativo.

4.4. Lista definitiva.

Las reclamaciones seran aceptadas o rechazadas en la reso-
lucién que se publicara en el «Boletin Oficial del Estado-, apro-
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bando la lista definitiva, en la que también figurara el numero
del documento nacional de identidad de cada opositor.

4.5. Recursos contra la lista definitiva.

.Contra la resolucién de la lista definitiva los interesados
podran interponer recurso de alzada con arreglo a la Ley de
Procedimiento Administrativo, ante el Ministerio del Interior,
en el plazo de quince dias a contar desde el siguiente a la pu-
blicacion de la lista.

5. DESIGNACION, COMPOSICION Y ACTUACION
DE 1.OS TRIBUNALES

5.1. Tribunales calificadores.

Por esta Direcciéon se nombraran los Tribunales calificado-
res de los distintos ejercicios de que consta la oposicion.

5.2. Composicion de los Tribunales.

Estaran compuestos por funcionarios en activo del Cuerpo
Superior de Policia y un representante cualificado del Cuerpo
Auxiliar de Seguridad, designados por el titular de esta Direc-
cién, a propuesta del Director general de _a Policia.

Los Tribunales no podran constituirse ni actuar sin la asis-
tencia de un minimo de tres de sus miembros.

Los Tribunales quedan facultados para adoptar las medidas
adecuadas para el mejor cumplimiento de todas las normas
de esta convocatoria, sin perjuicio de consultar o recabar de
esta Direccién la correspondiente resolucion en lo que exceda
de las atribuciones normales de aquéllos.

La composicién de los Tribunales se hara publica en el <Bo-
letin Oficial del Estados.

5.3. Abstencion y recusacion.

Los supuestos de abstencién y recusaciéon se regularan por
lo establecido en los articulos 20 y 21 de la Ley de Procedimiento
Administrativo.

No podran formar parte de los Tribunales calificadores quie-
nes, durante los tres afios inmediatamente anteriores al de la
celebraciéon de las pruebas, hubieren desarrollado actividades
relacionadas con la preparacién de aspirantes al ingreso en el
Cuerpo Auxiliar de Oficinas de la Direccién General de Segu-
ridad (hoy Cuerpo Auxiliar de Seguridad, de la Direccién de
la Seguridad del Estado).

6. COMIENZO Y DESARROLLO DE LAS PRUEBAS SELECTIVAS

6.1. Programa.

Primer ejercicio.—Este ejercicio constara de las siguientes
pruebas:

a) Realizacién de pruebas légicas que permitan determinar
la idioneidad inicial de los opositores para sl manejo de ma-
quinas basicas y auxiliares, de uso en el campo de la infor-
matica, asi como de terminales, entre ellas:

— Clasificacién y ordenacion de listas.

— Comprensién y o6rdenes.

— Sistematizacién y codificacién de conceptos y palabras.
— Resolucién de problemas l6gicos.

El tiempo maximo de duracién de esta prueba sera de una
hora; no preciséndose conocimientos ni estudios de informatica
ni matematicas especificos para la correcta resolucién de las
mismas.

b) Practicas de ficheros.—Confeccion d< una relacién de
treinta fichas que los opositores tendran que clasificar por rigu-
roso orden alfabético en el plazo maximo de treinta minutos.

Segundo ejercicio.—Este ejercicio constard de las siguientes
pruebas:

a) Mecanografia.—Copia a maquina durante diez minutos, a
una velocidad minima de 250 pulsaciones por minuto, del texto
que al efecto facilitara el Tribunal. :

Para la realizacién de este ejercicio los opositores utiliza-
ran la maquina de escribir, no eléctrica, de que a tal efecio
se hayan provisto.

b) Tagquigrafia.—Escritura taquigrafisa a mano y traduccién
a maquina de un texto sacado a la suerte entre los que & tal
efecto haya establecido el Tribunal. El dictado tendrd una dura-
cion de tres minutos, & una velocidad de 80 & 100 palabras por
minuto. La traduccién se efectuara necesariamente a magquina,
en el plazo maximo de tres cuartos d- hora. Los opositores en-
tregaran, juntamente con la traduccién, las cuartillas taquigré-
ficas, anotandose por el Tribunal la hora de entrega.

El baremo de calificacién de estas pruebas tendra en cuen-
ta. para la mecanografia, ademis de la velocidad desarrollada,
la limpieza y exactitud de lo copiado, asi como la presenta-
cion estética, y para la prueba de taquigrafia, la exactitud de
la traduccién, la ortografia y el tiempo empleado en la misma.

Tercer ejercicio: Reconocimiento médico.—Los opositores que
hayan superado los dos anteriores, seran sometidos a reconoci-
miento de un Tribunal Médico, integrado por facultativos adscri-

tos a los servicios de esta Direccién, para dictaminar que
no padecen ninguna de las enfermedades o defectos comprendi-
do: en el cuadro de exenciones inserto en el anexo II. La cali-
ficacién de este ejercicio, que tendra caracter de eliminatorio,
serd la de «apto» o «no aptos.

Cuarto ejercicio: Organizacion administrativa.—Contestar por
escrito un tema sacado a la suerte del cuestionario de Organi-
zacién administrativa que figura en el anexo III, disponiendo los
crjlpositores para realizar el ejercicio de un plazo maximo de dos

oras.

Ejercicio de méritos.—Los opositores que hayan aprobado los
cuatro ejercicios anteriores podran acreditar, a efectos de mejo-
ra de puntuacion, el domino escrito y oral de uno o mas de los
idiomas aleman, inglés, francés o italiano, gracticando las prue-
bas correspondientes ante el Tribunal que al efecto se designe.

6.2. Comienzo.

La practica de los ejercicios comenzara en la fecha que opor-
tunamente seriale esta Direccion, haciéndola publica en el «Bo-
letin Oficial del Estado» con una antelacién minima de quince
dias, conforme a lo que serfiala el numero 1 del articulo 7° de
la Reglamentaciéon General para ingreso en la Administracién
Publica, no pudiendo comenzar dichos ejercicios en un plaze
inferior al de tres meses, a contar desde la publicaciéon de
esta convocatoria en el expresado periddico oficial, fijando des-
pués discrecionalmente los Tribunales cuando ha de comenzar
el ejercicio siguiente, No podra exceder de ncho meses el tiempo
comprendido entre la publicacién de la convocatoria y el co-
mienzo de los ejercicios.

6.3. Identificacion de los opositores.

Los Tribunales podran requerir en cualguier momento a los
opositores para que acrediten su identidad.

6.4. Orden de actuacion de los opositores.

El orden de actuacion de los opositores se efectuara me-
diante sorteo publico, que se celebrara en la Divisién de Ense-
fianza y Perfeccionamiento, bajo 1- presidencia del titular de
la misma, asistido por dos funcionarios, levantandose acta. Di-
cho orden se reflejara en la lista definitiva de admitidos, asig-
nando e cada uno de ellos el nimero que les corresponda para
su actuacion.

El orden de actuacién en los examenes no podra alterarse sin
causa muy justificada, que apreciara sin recurso alguno, oido el
Tribunal, el Presidente del mismo, a quien se reservaréa la facul-
tad de resolver las pretensiones que al efecto se promuevan.

6.5. Llamamientos.

Habra un sélo llamamiento y una segunda vuelta para los
opositores que por imposibilidad, debidamente justificada ante
el Tribunal, no pudieran comparecer a realizar los ejercicios,
decayendo de su derecho si tampoco se presentasen en la segun-
da vuelta, cualquiera que sea la causa.

6.6. Fecha, hora y lugar de comienzo de los ejercicios.

Todos los ejercicios se celebraran en la Division de Ensenan-
za y Perfeccionamiento, sita en Madrid, calle de Miguel Angel,
numero 5, o en el Colegio de Huérfanos de esta Direccion,
plaza de Carabanchel Bajo, numero 5, o en el local que oportu-
namente se designe, y dardn comienzo en la fecha y hora que
se sefialen, le acuerdo con lo establecido el. la base 6.2. Excep-
cionalmente, los opositores residentes en las islas Canarias po-
dran realizarlos en los locales de la Jefatura Superior de Poli-
tia en Santa Cruz de Tenerife o en aquellos que se fijen
de la citada capital canaria, conforme a lo que se determina
en la base B de esta convocatoria.

6.7. Anuncios sucesivos.

Las sucesivas convocatorias a examen de los opositores se
haran publicas oportunamente por cada uno de los Tribuanles sn
los tableros de anuncios de la Divisién de Ensenanza y Perfec-
cionamiento y en la oficina de informacién al publico de esta
Direccion, siendo excluidos de la oposicién los que no compa-
recieran.

8.8, Exclusion de aspirantes durante la fase de seleccion.

Si en cualquier momento del procedimiento de seleccién lle-
gase a conocimiento de los Tribunales que alguno de los aspi-
rantes carece de los requisitos exigidos en la convocatoria, se le
excluira de .a misma previa audiencia del propio interesado, pa-
sandose, en su caso, el tanto de culpa a la jurisdiccién ordina-
ria, si se apreciase inexactitud en la declaraciéon que formulo.

Igualmente, en cualquier momento, los Tribunales podran
disponer la retirada del opositor que notoriamente demuestre su
insuficiencia.

7. CALIFICACION DE LOS EJERCICIOS
7.1. Sistema de calificacion de los ejercicios.

La calificacién para el reconocimiento médico sera «apto» 0
«no aptos.
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Para el primero, segundo y cuarto ejercicios los opositores
seran calificados por cada miembro del Tribunal de cero a
10 puntos, siendo necesario para :a aprobacién una media de cin-
co puntos, que se determinara dividiendo el total de las ca.lifica-
ciones por el numero de miembros actuantes, siendo motivo de
no aprobacién la obtencién de cero puntos en alguna de- las
pruebas.

En el ejercicio de méritos se otorgard un punto a los que
demuestren pleno conocimiento de alguno de los idiomas ale-
mén, inglés, francés o italiano, y medio punto, a los que demues-
tren leer y traducir cualquiera de ellos. El conocimiento de
més de un idioma sumard puntos en la proporcién antes in-
dicada.

Los Tribunales levantaran acta de cada gesién en que actien,
en lg cua] constara el numero, nombre y apellidos de los
opositores y resultado obtenido por cada uno de ellos, haciéndose
puablica unicamente la lista de los aprobados.

8. EJERCICIOS A CELEBRAR EN LAS ISLAS CANARIAS

8.1. Con objeto de facilitar la realizacién de lag pruebas
selectivas a los aspirantes & ingreso en el Cuerpo Auxiliar de
Seguridad, los cuatro ejercicios de esta oposiciéon, ademés de ce-
lebrarse en Madrid, se realizaran también en Santa Cruz de
Tenerife para los opositores residentes en las islas Canarias.

Los Tribunales que actien en Santa Cruz de Tenerife estaran
compuestos por cinco miembros, de los cuales al menos dos
seran designados por entre log integrantes de los Tribunales de
Madrid.

8.2. Los Tribunales constituidos fuera de Madrid levantaran
acta de las sesiones en que actien, en las que habra de figurar
el enunciado o contenido de lag pruebas o temas que se hayan
desarrollado. Las actas originales, en union de los sobres ce-
rrados que contengan las pruebas escritas se enviaran a los
Tribunales que actiien en Madrid, el cual calificar4 en todos
los casos los ejercicios primero, segundo y cuarto, ¥ no asi el
tercero (reconocimiento médico), cuya calificacién hard directa-
mente el Tribunal que actie en Santa Cruz de Tenerife, remi-
tiendo lag actas 'al de Madrid.

8.3. Una vez que e] Tribunal que actie en Madrid reCiba y
califique las pruebas remitidas, adoptara las medidas oportunas
para que lo antes posible se hagan publicas las calificaciones
en log locales de la Jefatura Superior de Policfa en Santa Cruz
de Tenerife.

0. LISTA DE APROBADOS Y PROPUESTA DEL TRIBUNAL

9.1. Lista de aprobados.

Terminada la calificacién de los aspirantes, log Tribunales
publicaran la relacién de los aprobados por orden de puntuacién,
no pudiendo rebasar el numero de las plazas convocadas.

9.2. Przpuesta de aprobados.

Los Tribunales elevar4n a estg Direccién la relacién de los
aprobadog que deben ingresar en el Cuerpo Auxiliar de Segu-
ridad, para que elabore la propuesta de nombramiento per-
tinente.

0.3. Propufsta complementaria de aprobados.

Los Tribunales, conjuntamente con la relacién de aprobados,
remitirdn a los exclusivos efectos del articulo 11, 2, de la Regla-
mentacién general para el ingreso en la Administraci6én Pablica,
el acta de la ultime sesion, en la que habran de figurar, por
orden de puntuacién, todos los opositores que, habiendo supe-
rado todas las pruebas, excediesen del numero de plazas con-
vocadas.

En igualdad de puntuaciones seran preferidos quienes se en-
cuentren en posesion de més titulos académicos o tengan mas
edad, por el orden expuesto.

10. PRESENTACION DE DOCUMENTOS
10.1. Documentos.

Los opositores aprobados presentaran en la Divisién de En-
sefianzg y Perfeccionamiento de esta Direccién, dentro del plazo
que se sefiala a continuacidn, los siguientes documentos:;

&) Certificacion de nacimiento expedida por el Registro Ci-
vil espafiol correspondiente, sin necesidad de legitimacién ni
legalizacion, siempre que esté expedida en papel oficial.

b)  Certificacién de] Registro Central de Penados y Rebeldes
acreditativa de no hallarse inhabilitado para el ejercicio de
funciones publicas. Este certificado debers estar expedido dentro
de los tres meses anteriores al dig en que termine e] plazo
sefialado para la presentacion de documentos.
¢} Declaracién jurada de tener la nacionalidad espaifiola y
de no existir procedimiento judicial ni administrativo contra el
declarante ni_haber sido expulsado o separado por cualquier
gqgiﬁpto de Cuerpo u Organismo del Esiado, provincia o mu-

icipio.

Esta declaracién tendr4 caracter de documento publico a
efectos penales.

d) Copia auténtica o fotocopla (que deberas presentarse
acomparniada del original para su cotejo) de cualquiera de les

titulos o estudios completos sefialados en la base 2.1, ¢), o certi-
ficacién académica que acredite tener cursados y aprobados
dichos estudios completos y abonados los derechos para la expe-
dicién del titulo correspondiente. En el caso de titulaciones que
se consideren equivalentes, debera aportarse ademas certifica-
cién expedida por la Direccién General de Ordenaciéon Educa-
tiva, Seccién de Alumnos, del Ministerio de Educacién y Cien-
cia, que expresa y terminantemente declare dicha equivalencia.

e) Los que hayan superado la fase de oposicion dentro del
25 por 100 de plazas de reserva deberan presentar ademas copia
auténtica o fotocopia (que debera ser presentada con el original
para su compulsa) del nombramiento del funcionario eventual o
interino, o, en su caso, del pertinente contrato.

En defecto de los documentos concretos acreditativos de
reunir lag condiciones exigidas en la convocatoria, sé podran
acreditar por cualquier medio de prueba admisible en derecho.

10.2. Plazo.

El plazo para la presentacién de documentos serd de treinta
dias habiles siguienteg a la publicacién de la lista de aprobados
en el «Boletin Oficial del Estados.

10.3. Excepciones.

Los que tuvieren la condicién de funcionarios publicos esta-
ran exentos de justificar documentalmente las condiciones y
requisitog ya demostrados al obtener su anterior nombramiento,
debiendo presentar certificacién del Ministerio u Organismo de
que dependan, acreditativo de su condicién de funcionarios y
cuantas circunstancias consten en sus hojag de servicio.

10.4. Falta de presentacion de documentos,

Quienes dentro del plazo establecido, y salvo casos de fuer-
Za, mayor, no presentasen su documentaciéon, no podrg’m ser
nombrados, quedando anuladag todas sus actuaciones, sin per-
juicio de la responsabilidad en que hubieran podido incurrir.
En este caso, la autoridad correspondiente formulara propuesta
de nombramiento, segin el orden de puntuacioén, a favqr de
quien o quienes & consecuencia de la referida anulacién tavieran
cabida en el numero de plazas convocadas.

11. NOMBRAM!ENTO DEFINITIVO

Conforme esta Direccion con la propuesta formulada por los
Tribunales procedera, en su dia. a expedir g los interesados el
correspondiente nombramiento por el orden de puntuacion obte-
nids en la oposicién como funcionarios de carrera del Cuerpo
Auxiliar de Seguridad con el sueldo y gratificaciones que les
corresponda, con arreglo a la Ley de Retribuciones de los Fun-
cionariog de la Administracién Civil del Estado y disposiciones
complementarias.

Los citados nombramientos seran publicados en el <Boletin
Oficial del Estados», haciéndose constar el numero de Registro
d% Personal, fecha de nacimiento y documento nacional de iden-
tidad.

12. TOMA DE POSESION

12,1. Plazo.

En e] plazo de un mes, a contar de la notificacién del nom-
bramiento, deberan los aprobados tomar posesién de sus cargos
v cumplir con el requisito de juramento o promesa que establece
el Heal Decreto 70771979, de 5 de abril, v efectuar, antes de
incorporarse a sus destinos, un curso practico de treinta dias de
duracion en la Divisién de Ensenanza y Perfeccionamiento.

12.2. Ampliacién.

A

La Administraciéon podra conceder, a peticién de los iniere-
sados, una prorroga del plazo posesorio establecido, que no
podré exceder de la mitad del mismo, el las circunstancias
lo aconsejan y con ello no se perjudican derechog de terceros.

13. NORMA FINAL

13.1. Recursos de cardcter general contra la oposicion.
La convocatoria, sug bases y cuantos actos administrativos
se deriven de ésta y de la actuacién de los Tribunales, podran
ser impugnados por los interesados en los casos y en la formea
ostablecidos en la Ley de Procedimiento Administrativo.

14. DISPOSICION COMPLEMENTARIA

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 15.2 de la
Ley 55/1978, de 4 de diciembre, de la Policia, ademas de las
tareas burocraticas de tramite y colaboracién que exija el desa-
rrollo propio de la funcién policial, incluido el manejo de maquij-
nas basicas y auxiliares de utilizacién en informética y termina-
les, en casos excepcionales y previa orden expresa del Director
Genera] de la Policfa, los funcionarios del Cuerpo Auxiliar de
Seguridad podran ser utilizados en servicios auxiliareg de ca-
racter policial.

Madrid, 29 de abril de 1982.—E]l Director, Francisco Laina
Garcia.
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ANEXO 1

SOLICITUD DE ADMISION A PRUEBAS SELECTIVAS DE INGRESO EN LA ADMINISTRACION PUBLICA

Pélize Fotegraffa
de 25 otas. (sl la exige la
convocatoria)

Minlsterlo u Organlsmo

MINISTERIO DEL INTERIOR
DIRECCION DE LA SEGURIDAD DEL ESTADO

1. Cuerpo, escala o plaza a que asplra

CUERPO AUXILIAR DE SEGURIDAD

2. Feché de la orden de convocatoria

—_

Bello do Reglatro
de entrada

1. DATOS PERSONALES. Rellene este Impreso a mAquina o con caracteres de Imprenta, dejando en bl los los recuadrados en rolo
3. Primer epellido 4, Segundo apellido 5. Nombre
8. Fecha de nacimiento 7. Lugar de nacimlento; Municlplo 8. Idem: Provincla
9. Domicllio 10. Lugar de domiclilo: Munlciplo 11, ldem: Provinola
12, Sexa 13. Eetado civil 14,  Doc. Nal. ldentidad 15. Teléfono
Varén 0  Mujer O Soltero [} Casado [0 Vipdo O Num. Ndm,
10, Nombre de la medre 17. Nombre del padre 18. Profesi6én del padre
19, Caso de eer funclonerlo piblico, Indlcar:
18.1 DenominaciSn del cuerpo.o, pleza 102 Fecha Ingreso | 19.3 Situgelén actual
1 2 [} 7 1 | 12] ¢ 1 | 182
Reservado pera codificaclén 8110 3 1 1] 191 118
Pt i enpigtrgit vy [ deetr g | |
Il. FORMACION ’
20, Titulos acedémicoe que poses a1, Centro qua.los expldid 214 Looalldad
I LA - T s ¥ L] —-ons
'22. Otros conoclmientos especlales =1 23. Servicio mliitar
4 Cumplido [m] Pendlente o
Exento [m) Cumplléndolo a
L L L L L L | ] 1 1
24. Pruebas selectivas en que ha particlpado
241 Denominaclén del cuerpo o plaza 242 Afio 248 Elerololos aprobados
Roservado para codificacldn 20.1 20.2 20.3 i 22.1 22.2 23 23 24.1 24.2 24.3
11 [l | (] 11 Ll 1 1 1 LA i aerrestoqatpedorangl
11l. EXPERIENCIA ’
25. Trabajo en la Adi aclén publ -eu dicidn de Inlorfno. eventual. o contratado
231 Fecha 252 Fecha
Ingraso cese 25.3 Minlsterlo u organlamo y centro directivo er que prestd servicios 28.4 Condlolén
26. Trabajo en la empresa privada.
. 8
Reservado para codifcaclén 54 25.2 23 - z4 2
- pavad e bt orp b s il |
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IV. DATOS REFERENTES A LA CONVOCATORIA

27. Forma en que abona los derschos de examen

28. Para hacer constar si se es funcionario eventual
Ndmero interino o contrataco.
de recibo

O Gliro Telegraflce v vsaunnvvnesvassrssorssee ol

O GlroPostal , ... covervssnsvasnassacsnsreisonsre

[ Ingreso directo en:

V. DOMICILIOS QUE HA TENIDO EL SOLICITANTE EN LOS ULTIMOS CINCO AROS

Vl. OTROS DATOS WUE SE QUIERAN HACER CONSTAR

EL ABAJO FIRMANTE,

SOLICITA: Ser admitido a las pruebas selectivas a que se refiere la presente instancia, comprometiéndose,

caso de superarlas, a cumplir, como requisito previo a la toma de posesién, lo establecido en el
Real Decreto 707/1979, de 5 de abril.

DECLARA Que son ciertos todos y cada uno de los datos consignados en esta sollcltud, y que redne las

condiciones exigidas para el Ingreso en la Administracion plblica y las especialmente sefialadas
en la Orden de convocatoria anterlormente referida.

o SR -SSR B L= U TUPPPITRURREUORI « |- [: I

(lugar) (dfa) (mes) (afto)

Firma,

ILMO. SR. DIRECTOR DE LA SEGURIDAD DEL ESTADO

- Espaclo reservado para la Administracién

Relaclén provisienal: [0 Admitido [J Exciuldo por
Belacién defiritiva:  [] Admitido [J Excluldo

Oposicién 0 concurse Formacién (curso y/o présticas)

Destino Observaciones

Donativo Coleglo de Huérfanos D. 8. E.: veinte pesetas.



B. O. del E—Num. 120

20 mayo 1982

13229

ANEXO 1I

Cuadro de exclusiones para el reconocimiento médico de los
opositores a ingreso en el Cuerpo Auxiliar de Seguridad

Enfermedades generales

1. Obesidad que exceda.del 50 por 100 de] geso idea) defl-
nido por la férmula de Broca P. 1. = T-100, siendo T la talla en
centimetros. )
Anomalias cromosémicas.
Tuberculosis clinicamente activa.
Sifilis en cualquier estadio.
Parasitosis y micosis de cualquier etiologia.

Fiebre reumatica.

Intoxicacionhes crénicas.

Colagenosis y conectivopatias.

. Artrnitis reumatoide.

10. Sarcoidosis.

11. Hemocromatosis.

12. Enfermedad de Wilson.

13. Neoplasias malignas y benignas que produzcan alteracién
funcionai.

14, Procesos reumaticos cronicos. )

15. Osteomielitis crénicg de cualquier localizacién. Osteitis
galmonelodsica, meningocécica, melitocécica, etc.

18. Espondilotistesis, Espondiloartrosis anquilopoyética, Es-
porndilitis. - .

17. Osteopatias. Osteomalacia. Osteoporosis.

18. Enfermedades sistematicas del esquseleto.

19. Atrofia muscular, Miositis osificante.

20. Distrofia muscular progresiva.

21. Miotonia congénita (Opphenhin). . :

22. Secuelas postpoliomieliticas o paralisis de cualquier etio-
logia que ocasionen disfuncién de tal magnitud que le impida la
deambulacién sin medios auxiliares (bastones, muletas, etc).

23. Ausencia o falta de los dedos pulgar o indice de lg mano
derecha, del pulgar de la izquierda o de dos dedos de la misma
mano,

24. Anomalias congénitas del metabolismo.

25. Sintomag o signos de insuficiencig cardiaca.

28. Insuficiencia arterial periférica en cualquier grado.

27. Insuficiencia venosa periférica que produzcs signos de
éxtasis o alteraciones tréfices o dilataciones varicosas llamati-
vas. Secuelas postromboflebiticas.

28. Cor pulmonale. N

29. Elefantiasis de cualquier causa o linfedema.

30. Neumoconiosis y fibrosis pulmonar.

32. Mucoviscidosis.

32. Hepatitis y colostasis aguda.

33. Hepatopatias crénicas en cualquier estadio evolutivo.

34. Herniaciones abdominales no corregidas.

35. Encopresis de cualquier etiologia.

38. Colitis créonicas. (C. ulcerosas, granulomatosas, etc.).

37. Infectoinflamaciones crénias de g piel y anejos cutaneos.

38. Ictiosis.

39. Sindromes de insuficiencia renal aguda, crénica o nefré-
tico de cualquier etiologia, :

40. Tubulopatias congénitas (diabetes de fosfatos, sindrome
de Tony Debré Fanconi, diabetes insipida renal, acidosis tubula-
res, etc.).

41. Enuresis.

42, Hidronefrosis bilateral.

43. Leucosis y enfermedades del
citario.

44. Diatesig hemorragicas de cualquier etiologia,

45. Enfermedades linfoproliferativas. .

46. Neoplasias eritroides.

47, Sindromes de hipertensién intracraneal aguda o crénica.

48. Enfermedades del sistema extrapiramidal.

49, Sindromes vertiginosos de cualquier etiologia.

. 5%. Sindrome cerebeloso o algino de sus componentés prin-
cipales.

CENSTS LN

sistema reticulohistio-

Aparato visual

51. Agudeza visual con o sin correccidn, alcanzara un mini-
mo de 2/3 de la visién normal en el ojo de mejor y de 1/2 en
el ojo de peor visidn,

52. Miopias magnas superiores o 10 dioptrias en cualquiera
de ambos ojos.

53. Nistagmus.

54. Exolftalmos uni o bilateral.

55. Albinismo.

56. Ptosis palpebreales.

57. Catarata evolutiva o incipiente.

58. Subluxacién del cristalino.

59. Glaucoma agudo o crénico.

60. Retinosis pigmentaria.

81. Paresias o paralisis de la musculatura extrinseca ocular.

62. Diplopia.

Reconocimiento otorrinolaringolégico

63. Capacidad auditiva. Debera ser supelior al 75 por 100
de lo normal en ambos oidos, previa determinacién audiomé-
trica.

64. Malformaciones o deformaciones congénitas o adquiridad
de la nariz, que perturben la funcién respiratoria, fonatoria y
de la olfaccion.

65. Desviacién del tabique nasal, congénita o adquirida, que
impiiia o disminuya en un 50 por 100 la correcta respiracién
nasal.

86. Ocena.

87. Disfonia, afonia. Paralisis de una cuerda vocal, de cual-
quier origen.

868. Labio leporino, Mutilaciones antiestéticas de los labios.

69. Tartamudez (con todos sus derivados, sigmatismos, ro-
tatismo, rinolalia). )

70. Perforacioneg del paladar duro y blando.
Coanas.

71. Carencia de un pabellén auricular, o marcada atrofia.

72. Malformaciones de] oido congénitag y adquiridas, Atre-
sias de conducto auditivo externo. Fistulas retroauriculares.

73. Procesos infecciosos agudos o crénicos dej ofdo medio,
en tanto no se obtenga la completa recuperacién anatémica y
funcional. Perforacién timpénica. ' .

Atresia de

- Reconocimiento psiquidtrico

74. Coeficiente “intelectual inferior al establecido como
normal.

75. Psicosis.

7. Procesos neurdticos lo suficientemente intensos gue inter-
fieran el ejercicio profesional.

77. Alcoholismo y toxicomanias.

78. Personalidades psicopaticas e inadaptacién social.

79. Perversiones sexuales (exhibicionismo, paidofilia y ne-
crofilia, etc.). .

80. Cualquier otro desorden psiquiatrico que a juicio del Tri-
bunal incapacite parg el ejercicio de las funciones propias del
cargo.

ANEXO 111

Organizacion administrativa

Programa para el segundo ejercicio de la oposicion a ingreso
en el Cuerpo Auxiliar de Seguridad

Tema I. El Estado: Su concepto.—Elementos constitutivos
de)] Estado: El territorio, el pueblo y el poder.—Las formag de
gobierno: Formas politicas y formas sociales. .

Tema II. La Constitucién Espafiola: Examen de su titulo
preliminar y de los derechos y deberes fundamentales.

Tema III. La Coroma: Sucesién en la mismg y funciones

‘principales.—Las Cortes Generales.

Tema IV. E! Gobierno y la Administracion.—Relaciones. en-
tre o] Gobierno y lag Cortes Generales.

Tema V. La Administracién Central.—Organos superiores de
la Administracion del Estado y atribuciones de cada uno de
ellos.—Competencia de log Secretarios de Estado, Subsecreta-
rios, Directores generales y Secretarios -generales Técnicos.

Tema VI. La organizacién ministerial espafiola y enumera-
ci6n de las principales funciones de cada uno de los Departa-
mentos que la integran.—Mencién especial de] Ministerio del
Interior. .

Tema VII. Organizacién territorial del Estado: Municipios,
provincias v Comunidades auténomas.—Los Gobernadores civi-
les; Especial referenciag de sus atribucioneg en relacién con los
Cuerpos de Seguridad del Estado.

Tema VIiI. Log funcionarios publicos: Concepto y clases.—
Adquisicién y pérdida de la condicién de funcionarios.—Situacio-
nes administrativas.—Derechos, deberes e incompatibilidades.

Tema IX. Responsablidad de las autoridades y funcionarios:
Clases.—Régimen disciplinario: Faltas personas responsables y
sanciones.—El procedimiento disciplinario.

Tema X. FEl poder judicial.—Especial referencia a la juris-
diccién penal y a la competencia de cada uno de sus érganos.
La Policia Judicial. .

Tema XI. La Direccién de la Seguridad del Estado: Cometi-
dos que le incumben.—Atribucioneg del Director de la Seguridad
de] Estado y del Director General de la Policia.—Organos cen-
trales. Funciones y estructura de cada uno de ellos.

Tema XII. Organos colegiados de lag Direcciéon de la Segu-
ridad del Estado.—Organog desconcentrados: Competencia y es-
tructura de cada uno de ellos.—Enumeracién de las Comisarias
Locales.

Tema XIII, Cuerpog de Seguridad del Estado: Composicion,
misién, funciones y distribucion de las mismas.—Funciones y
régimen funcionarial del Cuerpo Superior de Policia,

Tema XIV. Funciones, dependencia e ingreso en los Cuerpos
Administrativos y Auxiliar de Seguridad.—La Policia Nacional.

Tema XV. Pasaportes espafioles. Concepto, clases y requi-
sitos para su expedicién —Nrmag sobre la entrada y estancia
de los extranjeros en Espafia: Visados, permanencias, autoriza-
ciones de residencia y permisos de trabajo.

Tema XVI. Documento nacional de identidad: Concepto y
descripcién. —Organizacién de este Servicio —Validez —Personas
obligadas a obtenerio.—Requisitos para su expedicién.—Actos
en log que debe exigirse.—Sanciones.

Tema XVII. Disposiciones vigentes
publicos, hospederias y anélogos.

Tema XVIII. Delitos de los funcionarios publicos en el ejer-
cicio de sus cargos.—Prevaricacion.—Infidelidad en la custodia
de presos—Infidelidad en la custodia de documentos —Violacién
de secretos.—Desobediencia y denegacién de auxilio.—Anticipa-
cién, prolongacién v abandono de funciones publicas.

soYbre estableclmientos
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Tema XIX. Delitos de los funcionarios publicos en el ejer-
cicio de sus cargos (continuacién): Usurpacién de atribuciones y
nombramientos ilegales.—Abusos contra la honestidad.—Cohe-
cho.—Malversacién de caudaleg publicos. —Fraudes y exacciones
ilegales.—Negociaciones prohibidas a los funcionarios.

MINISTERIO
DE EDUCACION Y CIENCIA

RESOLUCION de 12 de abril de 1862, de la Uni-
versidad de Oviedo, por la que se aprueba la lista
provisional de admitidos y excluidos a las pruebas
selectivas, turno restringido, parg cubrir seis pla-
zas de la Escala Auxiliar vacantes en la plantilla
de esta Universidad.

De conformidad con lo establecido en la norma 4.1 de la
Resolucién de 24 de noviembre de 1981 («Boletin Oficial del
Estado» de 24 de febrero de 1982), transcurrido el plazo de
presentacién de solicitudes para tomar parte en las pruebas
selectivas, turno restringido, para cubrir seis plazas de la Esca-
la Auxiliar, se aprueba la lista provisional de admitidos y ex-
cluidos que a continuacion se relaciona.

11564

Namero Apellidos y nombre DNI
A. Admitidos
1 Fernandez Velasco, Andrés ... ... ... . 10.464 455
2 Mufiiz Fernidndez, Maria Carmen Dora .. 10.550.647
3 Rodriguez Gutiérrez, Marta ... ... ... ... ... 12.347.301
B. Excluidos
Ninguno.

Contra esta Resolucién podran los interesados presentar, en
el plazo de quince dias, a partir del siguiente al de su publi-
cacién en el «Boletin Oficial del Estados, la reclamacién, de
acuerdo con el articulo 121 de la Ley de Procedimiento Admi-
nistrativo.

Oviedo, 12 de abril de 1982.—FEl Rector, Teodoro Lopez-Cuesta
Egocheaga.

RESOLUCION de 27 de abril de 1982, de la Direc-
cién Generay de Ordenacién Universitaria y Profe-
sorado, por la que se publica la lista definitiva de
aspirantes admitidos y excluidos al concurso-oposi-
cién, en turno restringido, para la provisién de la
plaza de Profesor agregado de «Econometria v Mé-
todos estadisticos» de la Facultad de Ciencias Eco-
némicas y Empresariales de la Universidad Auto-
noma de Madrid.

11565

Transcurrido el plazo de interposicién de reclamaciones con-
tra la lista provisional de aspirantes admitidos y excluidos (pu-
blicada en el «Boletin Oficial del Estado» de 18 de marzo
@ltimo), al concurso-oposicién convocado por Orden ministerial
de 29 de julio de 1881 («Boletin Oficial del Estado» de 14 de
agosto), en turno restringido, para la provisién de la plaza de
Profesor agregado de <Econometria y Métodos estadisticos» de
la Facultad de Ciencias Econémiocas y Empresariales de la
Universidad Auténoma de Madrid,

Esta Direccién General ha resuelto:

Primero.—Declarar definitivamente admitidos a los siguien-
tes sefiores:

Don Antonio Garcia Ferrer (DNI 2.488.096).
Don Timoteo Martinez Aguado (DNI 22.602.256).
Dofia Guillermina Martin Reyes (DNI 24.753.894).

.Segundo.—Declarar definitivamente excluido al siguiente as-
pirante, que ya lo fue con carécter provisional en la Resolucién
de 28 de enero de 1882; por renuncia expresa del interesado.

Don Carlos Murillo Fort (DNI 37.708.737).

Lo digo a V.S. para su conocimiento y efectos.

Dios guarde a V.S

Madrid, 27 de abril de 1982.—F] Director general, por dele-
gacién (Orden ministeria; do 27 de marzo de 1882), el Subdirec-
tor general de Profesorado de Facultades y Escuelas Técnicas
Superiores, Juan de Sande Simén.

Sr. Subdirector general de Profesorado de Facultades y Escuelas
Técnicas Superiores. :

RESOLUCION de 17 de mayo de 1982, de la Direc-
cion General de Personal, por la que se hace publica
la fecha de celebracién del sorteo para determinar
la composicién de los Tribunales que habrdn de
juzgar las fases de concurso y oposicion para in-
greso en el Cuerpo de Catiedrdticos Numerarios de
Bachillerato.

11566

Ilmo. Sr.: De conformidad con lo establecido en el aparta-
do 4.2.2 de la Orden ministerial de 26 de febrero de 1982 («Bo-
letin Oficial del Estado» de 4 de marzo) por la que seconvocan
pruebas selectivas para provisién de plazas para ingreso en el
Cuerpo de Catedraticos Numerarios de Bachillerato,

Esta Direcciéon General de Personal ha resuelto que el sorteo
para determinar la composicién de los Tribunales que habran
de juzgar las fases de concurso y oposicién de las citadas prue-
bas se celebraré el préoximo dia 24 de mayo, a partir de las diez
horas, en el Servicio de Profesorado de Bachillerato, calle Al-
cala, 368, 1.° planta. -

Madrid, 17 de mayo de 1982.—E] Director general, Victoriano
Colodron Gomez.

Ilmo. Sr. Subdirector general de Gestion de Personal de Ense-
fianzas Medias y Administracién General.

RESOLUCION de 17 de mayo de 1982, de la Direc-
cion General de Personal, por la que se hace pii-
blica la fecha de celebracion del sorieo para deter-
minar la composicion de los Tribunales aue habrdn
de juzgar las fases de concurso y oposicion para
ingreso en el Cuerpo de Agregados de Bachillerato.

11567

Ilmo. Sr.: De conformidad con lo establecido en el aparta-
do 4.2.2 de la Orden ministerial de 26 de febrero de 1982 («Bo-
letin Oficial del Estado» de 4 de marzo) por la que seconvocan
pruebas selectivas para provision de plazas para ingreso en el
Cuerpo de Profesores Agregados de Bachillerato,

Esta Direccion General de Personal ha resuelto que el sorteo
para determinar la composiciéon de los Tribunales que habran
de juzgar las fases de concurso y oposiciéon de las citadas prue-
bas se celebraré el proximo dia 25 de mayo, a partir de las diez
horas, en el Servicio de Profesorado de Bachillerato, calle Al-
calé, 36, 1. planta.

Madrid, 17 de mayo de 1982.—FEl Director general, Victoriano
Colodrén Goémez.

Ilmo. Sr. Subdirector general de Gestion de Personal de Ense-
fianzas Medias y Administracién General.

CONSEJO GENERAL
DEL PODER JUDICIAL

ACUERDO de 7 de mayo de 1982 del Conséjo Ge-
neral del Poder Judicial por el que se hacen pu-
blicas las propuestas formuladas por los Tribuna-
les calificadores de las oposiciones a ingreso en el
Cuerpo de Oficiales de la Administracién de Jus-
ticia.

11568

Vistas las propuestas formuladas por los Tribunales califica-
dores de las oposiciones a ingrespo en el Cuerpo de Oficiales
de la Administracion de Justicia, convocadas por acuerdo del
Consejo General del Poder Judicial de 11 de mayo de 1981,

Este Consejo General ha resuelto publicar las referidas pro-
puestas por los distintos turnos, y por orden de puntuacién ob-
tenida, en cada una de las Audiencias Territoriales de las com-
prendidas en la referida convocatoria.

Punluacion

AUDIENCIA TERRITORIAL DE BARCELONA

I. Turno restringido entre Auxiliares de la Admi-
nistracién de Justicia

1. D. Ramoén Luis Sancho Castillo ... ... .o o oo 15,55
2. D.* Maria Teresa Vidal Chimeno ... ... ... .. . 14,50
3. D. José Luis Segura Loépez ... ... ... ... 14,20
4, D.* Alicia Oro Garasa ... .. ... «. wer eee cee eor eoe 13,50
5. D. Pelayo Nieto Chueca ... ... ... «v ser cer vor aee 12,00
6. D.? Rosa Maria Gonalons Benavent ... ... ... .« .ot 12,00
7. D. Juan Eduardo Romera Lépez ... ... ... oo ve oot 11,90
8. D." Maria Rosa Rodriguez Lépe 11,50
9. D. Pedro Alonso Martin ... ... ... .. ce e ver en 11,35
10. D. Manuel Capel Aguilar ... ... ... 11,00
11. D. Francisco Salgado Campoy ... ... ... ... 11,00




