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PROVINCIA DE SANTANGER

MUNICIPYOZ SOLORZANO, LOCALIDAD! SOLORZANG.
CODIGO DE CENTRO: 390089uk. '
DENOMINACION:, ESCUELA GRADUADA,
DOMICILYO: SOLORZAND,
REG;:E;I g:nngglg DE PROVISION, .
~TRANSFORMACIONES: ‘2 DE NINOS E,8.8. Y 1 DE NIRAS E. 1
TRANSFORMAN EN 3 MIX, E.GeBo * .' ' = NIRAS £.6.8 S
COMPOSICION RESULTANTES '3 MIN. E,8.B. Y.L DIRECCION C.C,

MUNICIFTO: TORRELAVEGA. LOCALIDADS TORRELAVEGA
COD160 DE CENTRO: .39009331 ,E ad
DENOMINACION: COLEGIO PUBLTCO VCERVANTES',
DOMICILIO: LASAGA LARRETA S/N.. :
2§°§§§¥¢?§°‘32Rx° p$ PROVISION,

M N DEL CENTROZ 17 MIX, E.6,Bs? "2 DE PA )
RegRosLelon { 17 MIX, E.8,Be? ‘2 DE'PARVULGS ¥ 1 D1~
SE ANULA LA O.M, 16 01 82 PARA FSTE CENTRO 'Y SE ACLARA GUE
LA DIRECCION DE ESTE CENTRO ES SIN cUR'So'.° £ A FARA W

MUNICIPIO! TORRELAVEGA. LOCALIDAGS FORRELAVEGA

Sk 25 SRS LA Cne, s s mrow
1INACION? COLEGIO PUBLICO COMARCAL 'JOSE L60°*

DOMICILIO: NUEVA CIUDAD, . ¢ OSE LuTs HIDALSO
REGIMEN ORDINARIO DE PROVISION,

~CREACIONES! 1 MIX. E.E,
§?§:°§‘§‘°" RESULTANTER 24 MIX, Eo6,Bye 1 MIX. E,E, Y 1 DIREC

g el °

PROVINCIA DE TOLEDO

Sgﬁéﬁgnfg135?733i53?3°§6§L1co AMARTEN CHICO's -

DOMICILIO: PASEO DE LA ESTACION, )
COMPOSTCTON DEL CERTROE ‘o4 MEX, '€+6.8¢¢ 5 DE PARVULGEr 2 Mixe'
L o, P e uero/i982 eafn ETE coarRe.
gggvﬁtgg.xnoEBIDAMENTE'l'MIxTA?DE'E.G.B}'Y'z UNIDADES DE

MUNICIPYO: ILLESCAS, LOCALIDADS JLLESCAS,
7

MUNICIP10: OCARA, LOCALIDAD: OCARA,
ggoésg ch;'ICENTRq: 45002030

NOMINACIONZ COLEGIO PUBLICO COMARCAL 'SAN JOSE DE CALASANZ'
DOMICILI0: CARDENAL REIG §/Ne N oSt E CAFASANZ '
ggGIMEN ORDINARIO DE PROVISION,

MPOSTCION DEL CENTRO! 14 MIX, Ber '3 PA )
E§$a g : DIRECCION c.c. v Ev6,Ber DE PARVULOS» 2 MIX,

+Me RECTIFICA A LA DE 15/ENERQ/1962 PARA ESTE CENTR

QUE CREO INDEBIDAMENTE 2 MIXTAS DE E«G«B, Y 1 DE ﬁARVUEgs?

MUNICIF10% TOLEDO, LOCALYDADS TOLEDO.

€0D3G0 DE. CENTRO! 85004776 L .

- DENOMINACION: CENTRO DE EDUC, PREESCOLAR YCRISTO DE LA 'VEGA'e
DOMICILIO! BARRIO PALOMAREJOS, =~ ..
REGIMEN ESPECIAL DE PROVISIONs DEPENDIENTE DE LA JUNTA DE PRC=
MOCION EDUCATIVA T.N,A.S, . . . .
COMPOSICION DEL CENTRO: ‘2 DE PARVULGS Y 1 DIRECCION €.Cs DE REw
GIMEN ESPECIALe . . . ., o ) ) .

ESTA 0.Me RECTIFICA A LA DE '10/FEBRERG/1981 PARA ESTE CENTROs

PROVINCIA ‘pE VALLADGL 1D

MUNICIPIOZ VALLADOLYD.. LOCALIDAD: VALLADOLIDS

€OD160 DE CENTRO! 47003209 .,

DENOMINACION? COLEGIO PUBLICO 'CONDE ANSURE2's

DOMICILYIO! BATUECAS S/N BARRIO DE ESPARA,

REGIMEN ORDIJNARIO DE PROVISION, . . Ve

* =TRANSFORMACIONES: ‘1 MIX. E.6,8 SE_TRANSFORMA. EN ‘1 MYX. E.E,
CONPOSICION RESULTANTES 9 MIXe E,B,8¢¢ 2 DE-PARVULOS: 1 MIX,
EsEe Y 1 DIRECCION C,C. . ) .
ESTA 0.M, RECTIFICA A LA OE 1S/ENER0/1982 PARA ESTE CENTRO,

PROVINCIA DE ZARAGOZA

MUNICIPIO: ZARAGOZA. LOCALIDAD{ "ZARAGOZA,

CODIGO DE CENTRO! 50005941 . . .
DENOMINACION: COLEGIO PUBLYCO *CONCEPCION ARENAL'e

DOMICILIO: SANTO DOMINGULITO DE VAL

REGIMEN ORDINARIO DE PROVISION, . . R .
COMPOSICION DEL CENTRO: 8 DE NIRAS E+GsBer 3 DE PARVULOS: 2 DE
NIRAS E,E. Y 1 DIRECCION SeCs s o

ESTA 0.Ms» RECTIFICA ‘A LA OE 16/ENER0O/1982 PARA ESTE CENTRO,

MUNICIPTO! ZARAGOZA, LOCALIDADS ‘ZKRAGOZA.

€ODI1G0 DE CENTRO! 50006086 )

DENOMINACIONS COLEGIO PUBLICO YMARIA DIA2t,

DOMICILIO: BUEN PASTOR 4.  °

REGIMEN ORDINARIO DE PROVISION, . . . !

COMPOSICION DEL CENTRO1 8 DE NIRAS EGeHeo 2 DE PARVULOS: 2 DE
NIRAS E.Es 'Y 'L DIRECCION SoCo . o

ESTA O«Hs RECTIFICA A LA DE 16/ENER0/1962 PARA ESTE CENTRO,

MUNICIPIO! ZARAGO2A. LOCALIDAD: 2ARAGO2A.

€00T60 DE CENTRO: S0¢0623c L,

DENOMINACION! COLEGIO PUBLICO YJUAN XXIIR',

DOMICILIO! JUAN XXIITv 2.

REGIMEN ORDINARIO DE PROVISION, 3 .
COMPOSICION DEL CENTROI 16 MIX. Es6.Be? 2 DE PARVULOS: 'L MIX+
E.Ee Y 1 DIRECCION F.De , . . :
ESTA QsMe RECTIFICA A'LA DE 16/ENERG/1982 PARA ESTE CENTRO.

ORDEN de 5 de marzo de 1982 por la que se
amplian las equiparacione® declaradas por Orden
ministerial de 27 de julioc de 1081 en lo referente
a la plaza de <Lengua y Literatura francesass
. de Facultades de Filologia.

Ilmo. Sr.: Considerando el informe emitido por la Comisién
Permanente de-la Junta Nacional de Universidades, en 23 de
febrero de 1882, en relacién con las equiparaciones e las plazas
de «<Lengua.y Literatura francesass (declaradas por Orden mi-
nisterial de 27 de julio de 1881).

Vista la autorizacién contenida en la disposicién final prime- -
ra del Rea] Decreto 1324/1981, de 19 -de junio,

Este Ministerio ha dispuesto:

Primero.—Ampliar las equiparaciones declaradas por Orden
ministerial de 27 de julio de 1981 («Boletin Oficial del Estados
del 1 al 11 de septiembre) a las plazas de «<Lengua y Literatura
francesas», afiadiendo & las ya establecidas la de <Lingilistica
y Literatura francesass. . .

Segundo.—La presente Orden entrard en vigor el mismo dia
de su publicacién en el <Boletin Oficial del Estados.

Madrid, 5 de marzo de 1982.—P. D. (Orden ministerial de
18 de marzo de 1981), el Director general de Ordenacién Uni-
versitaria y Profesorado, José Manuel Pérez-Prendes y Muhoz
de Arrac6. | ’

Hmo. Sr. Director general de Ordenacién Univertaria y Profe-

gorado. .
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CORRECCION de errores de la Orden de 28 de ene-
ro de 1982 por la que se concede la autorizacion
definitiva para la creacion de unidades de Educa-
cién Especial en los Centros de régimen ordinario
que se citan. ~

Advertido error en el texto remitido para su publicacién de
la menciorada Orden, inserta en el «Boletin Oficial del Estado»
namero €9, de fecha 22 de marzo de 1082, pagina 7324, se trans-
cribe & continuacién la oportuna rectificacién:

Expediente 9.324. Municipio: Cérdoba. Domicilio: Maese Luis,
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"numero 26. Titular: Don Alfonso Pascual Gahan. Fecha de auto-

rizacién previa: 16 de julio de 1981. Nivel: Preescolar, Numero
de unidades: Una de Educacion Especial. Puestos escolares: 15.

Donde dice: «Nivel: Preescolar., Namero de unidades: Una de
Educacién Especial. Puestos escolares. 15», debe decir: <Nivel:
Educacion General Béasica. Nuniero de unidades: Una de Edu-
cacion Especial. Puestos escolaves: 15s,

RESOLUCION de 8 de febrero de 1982, de la Real
Academia de Ciencias Exactas, Fisicas v Naturales,

. por lo cue. se anuncia una vacante de Académico
numerario en la Seccién de Ciencias Exactas de di-
cha Real Academia.

Por fallecimiento del Académico numerario R. P. Antonio
Romains Pujo, ocurrido en Barcelona el 13 de octubre de 1981,
existe en esta Academia una vacante de numerario, correspon-
diente & la Seccién de Ciencias Exactas. Se anuncia su provi-
sién, en virtud del articulo 48 de los Estatutos de la Corporacién,
con arreglo a las siguientes condiciones:

Primera.—Las propuestas deberan ser presentadas en la Se-
cretaria de la Academia dentro de un plazo de quince dias
hébiles, a partir de la fecha de la publicacién del presente
anuncio en el «Boletin Oficial del Estado». -

Segunda.—Las propuestas deberan estar firmadas por tres
Académicogs numerarios, de los cuales dos, al mecnos, deberan
pertenecer a la Seccién de Ciencias Exactas.

- Tercera.—Las propucstas deberan ir acompanadas de una re-
};,cibn documentada de los méritos y publicaciones del candi-

ato.
1 ]

Madrid, 8 de febrero de 1982.—El Secretario general, José
Maria Torroja Menéndez. .
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MINISTERIO DE TRABAJO
Y SEGURIDAD SOCIAL

RESOLUCION de 22 de febrero de 1962, de la
Direccién General de Servicios, por la que se dis-
pone el cumplimiento de la sentencia dictada por
la Audiencia Territorial de Valencia en el recurso
contencioso - administrativo interpuesto por don
Antonio Ruano Martinez.

De orden delegada por el excelentisimo sefior Ministro, se
publica pare general conocimiento y cumplimiento en sus pro-
plos ‘érminos el fallo de la sentencia dictada con fecha 21 de
diclembre de 1681, por la Sala de lo Contencioso-Administra-
tivo de la Audiencia Territorial de Valencia en el recurso con-
tencioso-administrativo ntmero 75/81, promovido por don An-
tonio Ruano Martinez, sobre deduccién de parte de sus haberes,
cuyo pronunciamiento es del siguiente tenor:,
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«Fallamps: Que estimando como estimamos, el recurso con-
tencioso-administrativo interpuesto por don Antonio Ruano Mar-
tinez contra resolucion técita del Ministeric de Trabajo en virtud
del cual no se dié lugar al recurso de alzada formulado con-
tra la deduccién” a la actora de parte de sus haberes, debe-
mos declarar, y declaramos, no ajustados a derecho dichos
actos, que, consecuentemente, anulamos, todo-ello con reconoci-
miento del derscho a obtener la devolucién de las sumas in-
gresadas por tal concepto y sin hacer especial imposicién de
costas.»

Madrid, 25 de fecbrero de 1¢82.—El Director ger}eral, José
Maria Garcia Oyaregui. : .

RESOLUCION de 10 de marzo de 1982, de la Di-
recciéon General de Trabajo, por la que se dispone
la publicacién del Convenio Colectivo de la Em-
presa <«Comparfiia Valenciana de Cementos -Portland,
Sociedad Anénimas. .

10314

- 1
Visto el texto del Convenio Colectivo de &mbito interprovin-

cial de la Empresa Compaiiia Valenciana de Cementos Portland,
Sociedad Anénima=, gue fue remitido a esta Direccién General
y suscrito per la representacién de la Empresa y de sus fra-
bajadores el dia 17 de febrero de 1982, a cuyo texto se unian
los documentos especificados en el Real Decreto 1040/1881, de
22 de marzo, y de conformidad con lo dispuesto en el articu-
lo 90, 2 y 3, de la Ley 8/1980, de 10 de marzo, que aprobé el
Estatuto de los Trabajadores,
Esta Direccién General de Trabajo acuerda: -

Primero.—QOrdenar su inscripcién en el Registro de Convenios
de esta Direccion General.

Segundo.—Remitir el dexto del mismo al Instituto de Media-
cién, Arbitraje y Conciliacibn (IMAC).
E Te:rcero.—l’)isi)oner su publicacion en el <Boletin . Oficial del
Cstadon, ’

Not fiques: este acuerdo a la Comisién Negociadora.

Dios guarde a V., 1.

Madrid, & de marzo de 1982.—El Director general, Fernan-
do Somoza Albardonedo.

Representante legal de la Empresa y los trabajadores en la
Comis:¢ia Negociadora del Convenio Colectivo de la Emprea
«Compania Valenciana de Cementos Portland, S. A.».

"X CONVENIO COLECTIVO DE LA «COMPANIA VALENCIANA
DE CEMENTOS PORTLAND, S. A.»

CAPITULO PRIMERO -,
Condiciones generales

E! presente Convenio Colectivo, décimo de la «Compafiia Va-
lenciana de Cementos Portland, S. A.», se concierta por las si-
gui2i:ites partes de su Comisién Negociadora:

Por la Empresa: Director Social, Director Técnico, Director
Administrativo, Director de Explotacién, Subdirector Asesoria
Juridica y Jefe de Personal.

Por los trabajadores: Doce representantes de los distintes
Comités de Empresa, distribuidos como sigue: )

Por Central, un representante de Oficinas Centrales y uno de
Laboratorio Central; por factoria «<A», cuatro representantes, y
por Factorfa «Bs, seis representantes.

La Comisién Negociadora quedoé constituida el dia 7 de ene-
ro de 1882, y para dejar establecido el caracter paritario se
acord6 que los votes de la representacion de la Empresa serian,
en cualquier caso, los mismos de los de’ la representacion de
los trabajadores. .

Por unanimidad de ambas partes de la Comision Negociado-
ra, se acordd no designar Presidente para la negociacion del
presente Convenio Coiectivo.

Articulo 1.°. Ambiio personal.—El presente Convenio afecta
a todo el psrsonal que presta,sus servicios en la «Compania
Valenciana de Cementos Portland, S. A.», con exclusién de la
Seccién Agricola dz la Empresa, que reguia sus relaciones la-
borales con arr-glo a su normativa de aplicacién.

Art. 2.° Amkito funcional.—De acuerdo con lo estipulado en
el articulo anterior, quedan sujetos al presente Convenio todos
los trabajadores afectos a puestos de trabajo segun ia clasifi-
caci6n que se detalla en el capitulo segundo.

Afectara igualmente a todos los trabajadores que ingresen en
la Empresa durante su vigencia, excepto a los contratos de
aprendizaje y de formacién, que se regiran por lo contenido
en su contrato individual. .

Se exceptua el personal directivo (Directores y Subdirec-
tores), cuyas condiciones econémicas quedaran pactadas al mar-
gen de este Convenio, reguldndose sus relaciones laborales por
contratos individuales de trabajo. En aquello que determine e1
Reglamento de Organizacién de la Empresa el personal direc-
tivo estara sujeto & lo que estipule dicho Reglamento.

Art. 3.° Ambita territorial.—De conformidad con lo esta-
blecido en los articulos anteriores, el presente Convenio Coiec-
tivo afectara a los Centros de trabajo que se citan » continua-
cion, situados en las provincias de Valencia y Alicante:

A) Oficinas Centrales de Valencia y Laboratorio Central
de Bufiol (Valencial,

-

B) Factorla «A» de San Vicente del Raspeig (Alicante).
C) Factoria <B» de Buiiol ,(Valencia),

Por lo tanto el presente Convenio tie i

vincial de Empresa. p "L wene. garacter {nterpro-
. A.rt.' 4_." Ambito temporal.—El presente Convenio tendra una

vigencia de un afo, desde el 1 de enero de 1882 hasta el 31 ‘de

diciembre del mismo afio. '

Art. 5.° Entrada en vigor.—El presente Convenio comenzarf

‘a8 regir a partir del dia en que es firmado por la Comisién

‘Negociadora. No obstante, sus condiciones se aplicardn con
carécter retroactivo a partir de 1 de enero de 1932,

t, 6.° Denuncie del Convenio—Estan facultados para de-
nunciar el presente Convenio, con la antelacién de quince dias
a la fecha de extinciéon del mismo: : .

A) La Direccién de la Empresa. - -
B) El Comité Intercentros, mediante acuerdo mayoritario,

Art. 7.° Compensacién y absorcién.—Los aumentos legales
qQue pudieran scbrevenir por imperativo legal, jurisprudencial,
c9n_tencxoso-administrativo, Ordenanzas Laborales o pactos sin-
dicales colectivos de cualquier clase o género, durante la vigen-
cia de este Convenio, se entenderén absorbibles o compensables,
31;n(1;6mputo global, en las condiciones establecidas. en este Con-

0.

Art. 8.° Garantia «ad personams.—Llas situaciones persona-
les que con caracter global anual excedan de las condiciones.
pactadas en este Convenio se respetaran, manteniéndolas estric-
tamente «ad personams. -

Art. 0.° Comisién Paritaria de Interpretacién y Vigilancia.—
Se constituys en 6rgano de interpretacién y vigilancia del pre-
sente Convenio la Comisién Deliberadora del mismo.

Los votos de la representacién de la Empresa, en cualquier
caso, seran los mismos que los de la representacién social.

Los acuerdos se tomaran pof mayoria simple. En caso de no
existir acuerdo se elevara consulta al Instituto de Mediacién,
Arbitraje y Conciliaciéon de Valencia.

CAPITULO II 1

Conceptos econdmicos
Art. 10. Clasificacién profesional.
Grupo I l
1. Jefe de Servicio.
2. Médico de Empresa.
3. Titulado A. -~
‘Grupo 1II:

4. Ayudante Técnico Sanitarie.
8. Jefe Administrativo A.

8. Jefe de Turno.

7. Maestro de Taller A.

8. Titulado B.

Grupo III:

9. Delineante Proyectista.

10. Inspector de Ventas.

11. Jefe Administrativo B.

12, Jefe de Seccidn,

13. Maestro de Taller B. .

14. Formacion Profesional. -
15. Titulado C.
Grupo 1V:

18. Delegado de Ventas.
17. Delineante de la A.
18. Encargado A.
18. Encargado de Economato.
20. Maestro de Taller C.
21. Oficial primera Administrativo A.
Grupo V:
22, Agente de Explotacién.
23. Analista Jefe.
1. Jefe Técnico.
24. Delineante de primera.
25. Encargado.
26. Encargado de Archivo.
27. Especialista en Electrénica Industrial.
28, Oficial de primera Administrativo.
Oficial Supervisor de Mantenimiento.
Panelista.
. Secretario A.
Grup> VI
A.macener Principal.
Anaslista de primera,.
Hornero. .
Ofic.a: dz primera Electricista. N
Oficial de primera de Mantenimiento.
Palista de primera de Cantera.
. Secretario.
Grupo VII:
Almacenero.
Analista. '
Conductor de Cantera.
Conductor MecAnico.
Chéfer de Direccién.
Delineante de segunda.
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