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ADMINISTRACION LOCAL

9367 RESOLUCION de 23 de febrero de 1982, de la 
Diputación Provincial de Lérida, referente a la 
convocatoria para proveer siete plazas de Auxilia- 
res de Clínica.

Convocatoria de oposición Ubre para proveer en propiedad 
siete plazas de Auxiliares de Clínica, vacantes en la plantilla 
de funcionarios de la excelentísima Diputación Provincial de 
Lérida.

Fecha del acuerdo corporativo: 17 de diciembre de 1981.
Plazas a cubrir: Siete plazas de Auxiliares de Clínica de la 

excelentísima Diputación Provincial de Lérida.
Retribución: Nivel de proporcionalidad 4, coeficiente 1,7, dos 

pagas extraordinarias y demás retribuciones o emolumentos 
que correspondan con arreglo a la legislación vigente.

Plazo de presentación de instancias: Treinta días hábiles a 
partir del siguiente al en que aparezca el anuncio de la convo­
catoria en el «Boletín Oficial del Estado».

Fecha de publicación de la convocatoria en el «Boletín Ofi­
cial» de la provincia: «Boletín Oficial» de la provincia número 22 
(anexo5, de 22 de febrero de 1982.

Lérida, 23 de febrero de 1982.—El Presidente, Jaime Culleré 
Calvís.—4.777-E.

9368 RESOLUCION de 23 de febrero de 1982, de la 
Diputación Provincial de Lérida, referente al con- 
curso-oposición para proveer una plaza de Cose- 
dora-Confeccionista.

Convocatoria de concurso-oposición libre para proveer en 
propiedad una plaza de Cosedora Confeccionista, vacante en la 
plantilla de funcionarios de la  excelentísima Diputación Pro­
vincial de Lleida.

Fecha del' acuerdo corporativo: 17 de diciembre de 1981.
Plazas a cubrir: Una plaza de Cosedora-Confeccionista de la 

excelentísima Diputación Provincial de Lérida.
Retribución: Nivel de proporcionalidad 3, coeficiente 1,3, dos 

pagas extraordinarias y demás retribuciones o emolumentos 
que correspóndan con arreglo a la legislación vigente.

Plazo de presentación de instancias: Treinta días hábiles, 
a partir del siguiente al en que aparezca el anuncio de la 
convocatoria en el «Boletín Oficial del Estado».

Fecha de la publicación de la convocatoria en el «Boletín 
Oficial» de la provincia: «Boletín Oficial» de la provincia nú­
mero 22 (anexo), de 22 de febrero de 1982.

Lérida, 23 de febrero de 1982.—El Presidente, Jaime Culleré 
Calvís.—4.778-E.

9369 RESOLUCION de 1 de marzo de 1982, del Ayun- 
tamiento de Jaén, referente a la convocatoria para 
proveer plazas de Auxiliares de Administración Ge- 
neral.

Conforme a lo dispuesto en el artículo 6.°, 1, del Reglamento 
General para ingreso en la Administración Pública de 27 de Ju­
nio de 1968, y a lo determinado en la convocatoria publicada 
para cubrir 13 plazas de Auxiliares de Administración General 
de este Ayuntamiento, esta Alcaldía-Presidencia ha acordado 
elevar a definitiva la relación de aspirantes admitidos y exclui­
dos, publicada en el «Boletín Oficial» de esta provincia, fecha 
2 de febrero de 1982, por no haberse presentado ninguna recla­
mación dentro del plazo concedido para ello, conforme se acre­
dita con la certificación expedida del Registro General.

Lo que se hace público para general conocimiento.
Jaén, l de marzo de 1982.—El Alcalde.—1.447-E.

9370 RESOLUCION de 2 de marzo de 1982, del Ayun- 
tamiento de Cartelle, por la que se convoca oposi- 
ción libre para proveer en propiedad una plaza de 
Auxiliar de Administración General.

En el «Boletín Oficial» de esta provincia, número 89, de 20 de 
abril de 1981, se publica la convocatoria y bases para provisión 
en propiedad de una plaza de Auxiliar de Administración Ge- 
neral, vacante en la plantilla municipal, con nivel retributivo 4 y 
demás emolumentos que correspondan.

Por haber quedado desierta la oposición de referencia, y en 
ejecución al acuerdo adoptado por el Pleno de esto Ayunta­
miento, en sesión extraordinaria celebrada en fecha 26 de fe­
brero último, se convoca nuevamente oposición líbre para pro­
veer en propiedad la plaza citada, con arreglo a las mismas 
bases y programa que se insertan en el «Boletín Oficial» de la 
provincia mencionado.

Durante el plazo de treinta días hábiles, a partir de. siguiente 
de la publicación de este anuncio en el «Boletín Oficial de Es­
tado», pueden lormularse solicitudes para concurrir a las prue­
bas selectivas, mediante instancia dirigida al señor Alcalde Pre­
sidente, presentada en el Registro General del Ayuntamiento o 
en la forma que determina el artículo 66 de la Ley de Procedi­
miento Administrativo, debiendo abonarse al presentar la ins­
tancia ios derechos de examen, cifrados en la cantidad de 
700 pesetas.

Cartelle, 2 de marzo de 1982.—El Alcalde.—4.790-E.

9371 RESOLUCION de 5 de marzo de 1982, del Ayunta- 
miento de Bilbao, referente a la oposición para pro- 
veer una plaza de Traductor de euskera.

Se designa a doña Isabel Andía Berrojalbiz, como presidente 
del Tribunal que juzgará la oposición libre convocad, para la 
provisión de una plaza de Traductor de euskera, en sustitución 
de don Julián Fernández Fernández, continuando como suplente 
de dicha Presidencia, don José Ramón Gorricho Bilbao.

Bilbao, 5 de marzo de 1982.—El Secretario general.—4.812-E.

9372 RESOLUCION de 5 de marzo de 1982, del Ayunta- 
miento de Nerva, referente al concurso-oposición 
para proveer la plaza de Sargento-Jefe de la Po- 
licía Municipal.

En el «Boletín Oficial de la Provincia de Huelva» número 50, 
correspondiente al día 2 de marzo de 1982, se publica ín­
tegramente .a convocatoria, mediante el procedimiento de selec­
ción por concurso-oposición de carácter libre, para cubrir en 
propiedad la plaza de Sargento-Jefe de la Policía Municipal, 
encuadrada en el grupo B) Servicios Especiales, subgrupo a) 
Policía Municipal, dotada con el sueldo correspondiente al ni­
vel de proporcionalidad 6 y demás retribuciones complementa­
rias establecidas por la Corporación.

El plazo de presentación de solicitudes es de treinta días 
hábiles a contar del siguiente al en que se publique este anun­
cio en el «Boletín Oficial del Estado».

Lo que se hace público para general conocimiento.
Nerva, 5 de marzo de 1982.—El Alcalde.—4.771-E.

9373 RESOLUCION de 8 de marzo de 1982, del Ayun- 
tamiento de Baracaldo, referente a la convocatoria 
de la oposición libre para proveer en propiedad 
una plaza de Ayudante Técnico Sanitario.

La plaza está clasificada, conforme ai Decreto 3046/1977, de 6 
de octubre, y Orden de 24 de enero de 1978, con el nivel de 
proporcionalidad 8 y está dotada de los emolumentos legai- 
mente establecidos y los que ia Corporación por acuerdo pudiera 
establecer.

Las bases han sido publicadas en el «Boletín Oficia! del 
Señorío de Vizcaya» de fecha 1 de marzo de 1982, número 49.

Baracaldo, 8 de marzo de 1982.—El Secretario general.—• 
4.914-E.

9374 RESOLUCION de 8 de marzo de 1982, del Ayunta- 
miento de Córdoba, referente a la oposición para 
proveer una plaza de Arquitecto.

En el «Boletín Oficial» de la provincia, de 5 de marzo de 
1982, se publican las bases de la convocatoria de la oposición 
para proveer una plaza de Arquitecto Superior de Servicios 
Técnicos de esta Corporación. Las instancias para tomar parte 
en la misma, deberán presentarse en el Registro General de 
Entrad» de documentos de este Ayuntamiento, debidamente rein­
tegrados y adjuntando el recibo acreditativo de haber satis­
fecho los derechos de examen, durante el plazo de treinta días 
hábiles, contados a partir del siguiente al de la publicación de 
este anuncio en el «Boletín Oficial del Estado».

Córdoba, 8 de marzo de 1982.—El Alcalde.—5.254-E.

9375 RESOLUCION de 9 de marzo de 1982, de la Diputa- 
ción Provincial de Tarragona, referente al concur- 
so-oposición libre para cubrir en propiedad una pla- 
za de Traductor-Corrector de Lengua Catalana, en- 
cuadrada en el subgrupo de Técnicos de la Admi- 
nistración especial, clase Técnico Superior.

En el «Boletín Oficial» do la provincia, número 33, de 10 de 
febrero de 1982, aparece publicada convocatoria de concurso-opo­
sición libre para cubrir una plaza de Traductor-Corrector de 
Lengua Catalana, vacante en la plantilla provincial, encuadrada 
en el subgrupo de Técnicos de Administración especial, clase 
Técnico superior y dotada con el sueldo correspondiente al nivel 
10 (coeficiente 4) y pagas extraordinarias.


