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1 abril 1982

B. O. del E.—Num. 78

‘Articulo catorce.—La resolucién de la Comisién Ejecutiva
-que aprueba la solicitud de una Empresa, en unién de un
extracto del expediente, se remitira a lcs Ministerios de Ha-
cienda, de Economia y Comercio, de Trabajo y Seguridad Social
y de Industria y Energia para que adopten las resoluciones o
dicten las disposiciones necesarias para la efectividad de las
medidas fiscales, financieras y laborales reconocidas en dicha
resolucion. .

CAPITULO IV

Control y seguimiento del plan

Articule quince.—Uno. Se constituye la Comisién Ejecutiva
del plan de reconversién del sector de construccién naval de
acero, que estara presidida por el Director general de Indystrias
Siderometalirgicas y Navales; serd Vicepresidente el Director
general de Empleo, v formaran parte como Vocales: un repre-
sentante del Ministerio de Industria v Energia, un represen-’
tante del Ministerio de Trabajo y Seguridad Social. un represen-
tante del Ministerio de Hacienda, un representante del Ministerio
de 11ansportes y Comunicaciones, un representante del Minis-
terio de Economfa y Comercio, un representante del Crédito
Oficial_y un ‘representante por cada una de las Comunidades
Auténomas en las que esté asentado mas dei diez por ciento
de emplen del sector.

-Sera Secrctario de esta Comisi6n,. sin voto, un funcionario
de la Direccién Generat de Incustrias Siderometaliargicas y
Navales, designado por su tltular.

Dos. Seran misiones de la Comisién Ejecutiva:

a) Resolver scbre .las gplicitudes de aplicacién de las medi-
das de reconversién del sector. )

b) Elevar a través del Ministerio de Industria y Energfa
a la Comisién Delegada del Gobierno para Asuntos Economicos
informes semestralés sobre la reconversi6én, el .cumplimiento
de los abjetivos, las medidas adoptadas y los recursos utilizados.

c) Recabar de las Empresas acogidas la realizacién de las
auditorias que se precisen para el control del adecuado uso de
los beneficios y recursos concedidos y del cumplimiento de los
compromisos adquiridos.

d) Proponer a través del Ministerio de Industria y Energia
al Gobierno las medidas de correccién de las desviaciones ne-
cesarias para el logro de los objetivos.

:I‘l_'es. Contra las resoluciones de la Comisién Ejecutiva po-
dr4 interponerse recurso de alzada ante el Ministro de Industria
y Energia.

Articulo dieciséis.—La Comisién Ejecutiva podrd crear gru-
pos de trabajo para estudiar aspectos concretos derivados de
la reconversiéon en los que participaran representantes de las
partes implicadas. :

DISPOSICIONES TRANSITORIAS

_Primera.—Le.s limitaciones expresadas en toneladas de re-
gistro bruto y toneladas de registro bruto compensadas, en el
present9 Real Depreto podran modificarse por el Ministerio de
Industria y Energfa, si como- consecuencia de la entrada en
vigor de la Convencién OMCI de mil novecientos sesenta y
nueve sobr_'e nuevo Reglamento de Arqusn de Buques, én el
mes de julio de mil novecientos ochenta y dos, se apreciase que
ta.ntp.en el calculo del arqueo como ‘en la definicién de los
coeficientes de compensacién, se producen variaciones sensibles
con relacién a los utilizados en la actualidad. -

Segunda.—FEn todo caso. como complemento de las limitacio-
nes establecidas en el articulo cuarto. continuan en vigor las
autorizaciones individuales de que dispone cada uno de los
astilleros, con las limitaciones particulares que puedan existir.
No obstante, esas autorizaciones y limitacio1es podran ser modi-
ficadas por Resolucién de la Direccién General de Industrias

Siderometalurgicas y Navales, una vez aprobados los programas
particulares de cada Empresa que se especifican en el articulo
trece puhto dos, siempre dentro de los campos de actividad
asignados a cada subsector.

DISPOSICION ADICIONAL

Para ‘la financiacion de las medidas de reconversién, con-
secuencia de la aplicaciéon de l¢ establecido en el presente
Real Decreto. se establecen los siguientes recursos publicos
para el afo mil novecientos ochenta 'y dos:

Millones
de pesetas

Subvencion con cargo a la Seccién treinta y cuatro,
Servicio 01, Ministerio de Industria y Energia,
concepto setecientos sctenta y uno, para financiar
la reestructuraciéon de Empresas en los sectores
BIL CTISIS 1o tov ot er ot v ee een e eee wee aee e eee see

Sul.vencién con cargo a la Seccion treinta y cuatro,
Servicio 02, Ministerio de Trakajo v Seguridad
Social, concepto cuatrocientos setenta y uno, ac-
ciones sociales derivadas de la reestructuracién
de sectores en crisis ... ... ... .. .. o0l

Avales segun el articulo cuarto del Real Decreto-
ley de Reconversion dc cince de junio de mil
novecientos ochenta y uno ... .. . v e e

2.500

3.000

DISPOSICIONES FINALES

Primera.—El presente Real Decreto entrara en vigor al dia
siguiente de su publicacién en el «Boletin Oficial del Estados.

Segunda.--Los Ministerios de Hacienda, de Trabajo y Segu-
ridad Social. de Indusiria v Energia, y de Economia y Comer-
cio podran dictar las disposiciones necesarias para él desarrollo

~de este Real Decreto, dentro del ambito de sus respectivas
competencias. )

Tercera.—El1 incumplimiento de las obligaciones a que se
hayan comprometido las Empresas en los planes de reconver-
siébn dard lugar, en todo caso, a la pérdida de los beneficios
obtenidos y a una multa del tanto al triplo de la cuantia de
dichos beneficios, ,cuando ésta no supere la cantidad de dos
millones de pesetas, siendo aplicables, cuando proceda, los pre-
ceptos sobre delito fiscal.

Dado en Madrid a veintiséis de febrero de mil noveciento
ochenta y dos. -

. JUAN CARLOS R.
E1 Ministro de la Presidencia,
MATIAS RODRIGUEZ INCIARTE

CORRECCION de errores del Real Decreto 3528/1981,
de 29 de diciembre, sobre transferencias de compe-
tencias, funciones y servicios de la Administracion
del Estado al Consejo General de Castilla y de Leén
en materia de Cultura.
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Advertida omisién en el texto remitido para la publicacién
del citado Real Decreto, inserto en el «Boletin Oficial del Esta-
do» nimern 49, de fecha 26 de febrero de 1082, se transcribe a
continuacién la rectificacién oportuna:

En Tas paginas 5018 a 5018 aparecen las relaciones de perso-
nal transferigo al Consejo General de Castilla'y de Le6n, entre
las cuales no figura, por error, la correspondiente al personal
transferido a la provincia de Segovia y que en relacién adjunta

se especifica.

RELACION DE PERSONAL Y PUESTOS DE TRABAJO VACAN TES ADSCRITOS A LOS SERVICIOS (E INSTITUCIONES) QUE

SE TRASPASAN AL CONSEJO

RELACION NOMINAL DE FUNCIONARIOS
Localidad: SEGOVIA

GENERAL DE CASTILLA-LEON

Cue Escala Nu. Sit: 16 Puesto de traba} Retribuctones
- rpo 0 ES mero uas n uest rabajo T
Apellidos y nombre a que pertenece de admi(x:ﬂs- que Ddes%mpeﬁst . ar?\tlill
- » Reglstro trativa Basicas Comple-
mentarias
Virseda Heredero, Felisa. Técnico Adx'mnistra- A28PG0813 | Activo. Jefe de Negociado| 1.264.410 132.504 1.995.914
tivo a extinguir., de Depésito Legal
. g Registro de la
ro;laiedad Intelec-
L . . tual. .
Gopzélez Roldan, Maria Fuen- Administrativo a ex- [ A25PG141¢ | Activo. Negociado de Dep6- 665.742 89.088 754.830
cisla. tinguir. sito Legal y Re-
gistro de la Pro-
piedad Intelectual.




