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Contra la presente Resolucién podr4 interponerse reclama-
cién en el plazo de quince dias a partir de su publjcacion en
el «Boletin Oficial del Estados. :

Lo digo a V. S. para su conocimiento y efectos.

Dios guarde a V. S.-

Madrid, 9§ de marzo de 1982.—El Director general, P. D. (Or-

den ministerial de 16 de marzo de 1981), el Subdirector general,

de Profesorado de Facultades y Escuelas Técnicas Superiores,
Juan de Sande Simén. .

. . \
Sr. Subdirector general de Profesorado de Facultades y Escue-
las Técnicas Superiores.

RESOLUCION de 12 de marzo de 1982, del Tribuna:
de la oposicion libre convocada para proveer plizas
de la asignatura de <Lengua y Literatura catalanas»,
en su modalidad <balears, del Cuerpo-de Profesores
Numerarios de Escuelas de Maestria Industrial, por
la’ que se& convoca a los opositores.
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. De acuerdo con lo establecido en la base 6.5 de la Orden
ministerial de 2 de julio de 1881 («Boletin Oficial del Estado»
de 18 de septiembre), por la que se convocé oposicién Yibre
para la provisién de cinco plazas de «lLengua y Literatura ca-
talanas», en su modalidad balear, del Cuerpo de Prciesores Nu-
merarios de Escuelas de Maestria Indusirial, se convoca a los
opositores para el dia 3 de mayo de 1982, a las nueve horas,

on el Instituto’ Politécnico de Formacién Profcsional de Palma’

de Mallorca, calle Menorca, numero 1. En este acto se cele-
braré el sorteo publico para -determinar el orden de actuacién
de los opositores. A continuacién tendra lugar el acto de pre-
sentacién y entrega de prqgramas a que se refiere el segundo
ejercicio de la oposicién. El opositor que no asista al acto de
presentacién sera excluido de las pruebas selectivas. Seguida-
mente. en el lugar y fecha mencionadvs, se procedera a la
realizacién de la primera parte del primer ejercicio.

De’acuerdo con la base 6.7.1 de la Orden ministerial citada,
la segunda parte del ejercicio, que tendr4 por- objeto la reso-
lucién de cuestiones de caracter practico, constara de:

a) Comentario linglistico de un texto en prosa.:
b) Comentario estilistico literario de un texto en verso.

Palma de Mallorca, 12 de marzo de 1982.—El Presidente del
Trib_unal, Juan Alegret Llorens. -

MINISTERIO DE AGRICULTURA,
. PESCA Y ALIMENTACION

RESOLUCION de 10 de febrero de 1082, de la Enty
dad Estatal de Seguros Agrarios, por la que se
convocan pruebas seiectivas de- cardcter libre para
cubrir cinco plazas de Auxiliares.
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Vacantes siete plazas en 14 Escala de Auxiliares del Orga-
nismo auténomo Entidad Estatal de Seguros Agrarios, adscrito
al Ministerio de Agricultura, Pesca y Alimentacién, de conformi-
dad con la Reglamentacién General para el ingreso en la Admi-
nistracién Publica, aprobada por Decreto 1411/1988, de 27 de
junio, efectuado el ofrecimiento previo de las mismas a la Agru-
pacién Temporal Militar, de conformidad con lo establecido en
la Loy de 15 de julio de 1952, y cumplido el tramite preceptivo
de su aprobacién por la Presidencia del Gobierno segin determi-

na el articulo 8.°, 2, d), del Estatuto del Persondl al Servicio-

de los Organismos Auténomos, aprobado por Decreto 2043/1971,
de 23 de julio, esta Presidencia ha resuelto convocar pruebas
selectivas de caracter libre para cubrir cinco plazas vacantes de
acuerdo con las siguientes

Bases de convocatoria
1. NORMAS GENERALES
1.1. Numero y caracteristicas de las plozas.

Se convocan pruebas selectivas de carécter libre para cubrir
cinco plazas de funcionarios de la Escala de Auxiliares de la
Entidad Estatal de Seguros Agrarios. '

Dichas plazas se regiran por las normas contenidas en el
Estatuto.d'el Personal al Servicio de los Organismos Auténomos
y disposiciones modificativas o complementarias -de}l mismo.

Las retribuciones a percibir seran las que se fijen de acuer-
.do con ql Decreto 157/1973, de 1 de febrero, por sl que se regu-
la el régimen econémico del personal al servicio de los Organis-
mos auténomos. con el Real Decreto 1086/10877, de 13 de mayo,
por el que se regula el régimen retributivo del personal al
serviclo de la Administracién institucional o auténoma, y dis-
posiciones complementarias.

Ky
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Las personas que obtengan las plazas a que se refiere la pre-
sente cunvocatorie estdran sometidas al régimen de incompati-
bilidad que determina el articuio 53 del Estatuto del Personal
al Servicio de los Organismos Auténomos y disposiciones com-
plementarias, y no podran simultanear el desempeiio de la pla-
Za que, en su caso, obtengan con cualquiera otra de la Adminis-
tracién del Estado, autonémica, local e institucional.

1.2. Sistema selectivo. - )
La seleccién de los aspirantes se realizara mediante el sis-
tema de oposicién. ! ) '

. 1.3. Programas de la oposicién.

El programa de esta oposicién figura como anexo a la pré-
sente Resolucién. - -

1.4. Ejercicios de las prucbas selectivas.

Las pruebas selectivas comprenderan la realizacién de tres
ejercicios, ordenados de la forma siguiente:

Primer ejercicio.—Sera practico y en é1 durante un periodo
maximo de dos horas, el opositor habra de resolver dos supues-
‘tos précticos a elegir, propuestes por-el Tribunal, sobre materias
qua séan competencia de esta Entidad.

Segundo ejercicio.—Prueba de mecanografia: Consiste en co-
piar, durante diez minutos, un texto Gnico para todos los opo-
sitores, facilitado por el-Tribunal, exigiéndose un minimo de 250
pulsaciones por minuto.. Todos los opositores deberan ir provis-
tos de maquina-de escribir. En el caso de que recalicén el ejer-
ciciv con maquina eléctrica, la velocidad minima exigida sera
de 220 pulseciones por minuto.

" Prueba de taquigrafia: Consitira en un dictado a velocidad de
680 a 80 palabras por minuto, durante el tiempo méximo de cinco
minutos. La transcripcion se efecturda mecanograficamente en el

-tiempo maximo de una bhora.

Tercer ejercicio.—Consistira en contestar por escrito un tema
a elegir entre dos sacados al ezar del adjunto programa, con-
cediéndose para su desarrollo un tiempo maximo de una hora.

En la calificacion se valorara, ademés de los conocimientos

de a materia, la ortografia del aspirante.
2, REQUISITOS DE LOS ASPIRANTES

Para ser admitido a la practica de las pruebas selectivas se-
ré& necesatio reunir los siguientes requisitos:

, a) Ser espariol. -

b) Tener cumplidos los dieciocho afos.

¢} Estar en posesion de cualquiera de los titulos de Bachiller
Elemental, Graduado Escolar o de Formacién Profesiorial de pri-
mer grado. Recibirdn la misma consideracién quienes tengan
aprobados cuatro cursos de cualquier extinguido plan de estu-
dios de Bachillerato (Orden del Ministerio de Educacién y Cien-
cia de 28 de noviembre de 1975, publicada en el «Boletin Oficial
del Estado» de 2 de diciembre). .

+d) No haber sido separado mediante expediente disciplina-
rio del servicio del Estado o de la -Administracién institucional
o local ni hallarse inhabilitado para el ejercicio de funciones

publicas.

o) Carecer de antecedentes penales por la comision de deli- |
tos dolosos. . .

f) No padecer enfermetiad o defecto fisico que impida el des-
empefio de las correspondientes funciones.

Todos los requisitos anteriores deberin poseerse en el momen-
to de finalizar el plazo de presentacién de solicitudes; aunque no
deberan ser acreditados documentalmente sino en el momento y
forma previstos en la base 10 de la presente convocatoria. Di-
chos requisitos deberan continuar ostentdndose en el momento
del nombramiento como funcionarios.

3. SOLICITUDES

3.1. Forma.

Quienes desen tomar parte en estas pruebas selectivas de-
beran presentar, por duplicado, la oportuna solicitud cxtendida
en el modelo oficial aprobado por Orden de la Presidencia del
Gobierno de 28 de diciembre de 1078  («ijoletin Oficial delEs-
tado» numero 41, de 18 de febrero de i979), que les sera. facili-
tado gratuitamente en la propia Entidad, en las Oficinas.de In-
formacién del Ministerio de Agricultura, Pesca y_ Alimentacion,
en las Declegaciones Provinciales del mismo, en lbs Gobicrnos
Civiles 'dc cada provincia, asi como en-la Oficina de Informa-
cién Administrativa de la Presidencia del Gobierno (Zurbano, 11,
Madrid). ' )

3.2. Organo a quien se dirigen.

" Las solicitudes se dirigiran, debidamente reintegradas, al
ilustrisimo sefior Presidente de la Entidad Estatal de Seguros
Agrarios. . -

3.3. Plazo de presentacién.-

Et plazo de presentacién serd de treinta dias habiles conta-
dos a partir del siguiente al de la publicacién de la presgnte
convocatoria en el «Boletin Oficial del Estado».
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3.4. Lugar. de presentacién.

La presentaciéon de solicitudes sé hard en el Registro Gene-
ral deela Entidad Estatal de Seguros Agrarios, calle Migusl
Angel, numero 23, Madrid. 10, o en los lugares que determina
‘el articulo 66 de_la Ley de Procedimiento Administrativo.

3.5. Importe de los derechos de examen para tomar parte
en las pruebas selectivas. ' : -

Los derechos de examgn serdn de 550 ‘esetas.
3.6. Forma de abonar el importe.

. El importe de dichos derechos se abonara directamente en la
“habilitacién de la Entidad Estatal de Seguros Agrarios, o me-
diante giro postal o telegrafico, haciéndJse constar en este caso
en la solititud la fecha del giro y el numero del resguardo del

\ !

mismo. . .
" 3.7. Defectos en las solicitudes.

Si alguna de las solicitudes adoleciese de algun defecto, o
no hubieran sido ingresados los derechos de examen y de acuer-
do con el articulo 71 de la Ley de Procedimiento A ministrati-
vo, se requerira al interesado para gque ‘en el plazo de diez dias
subsane la falta o ingrese los correspondientes derechos, con

apercibimiento- de que, si no lo hiciera, su solicitud se archiva-.

ra sin mas tramite. .
4. ADMISION DE ASPIRANTES_

'4.1. Lista provisional, . '

Transcurrido el plazo de presentaciéon de solicitudes, la Pre-
sidencia de la Entidad Estatal de Seguros Agrarios aprobara la
lista provisional de aspirantes admitidos y-excluidos, y ordena-

'ra su publicacion en el «Boletin Oficial del Estado». En esta lis-
ta habran de aparécer, al menos, el nombre y apellidos de los
candidatos y el naumero de su documento nacional de identidad.

4.2. Reclamaciones contra la lista provisional.

Contga 1a"lista provisional podirén los interesados interponer
ante. el Presidente -de la Entidad Estatal de $eguros .\grarios, y
en el plazo de quince dias habiles contados desde el siguiente a
su publicacién en el «Bqletin Oficial del Estados, reclamacién
de acuerdo con el articulo 121 de la Ley de Procedimiento Ad-
ministrativo. , .

4.3. Lista definitiva. A

Las reclamaciones presentadas serdn aceptadas o rechazadas
en la resolucién de la Presidencia de la Entidad Estatal de Se-
guros Agrarios, que se publicara en el «Boletin Oficial del Es-
tado», por la que se apruebe la lista definitiva de aspirantes ad-
mitidos y excluidos, figurando el nombre y apellidos de los opo-
sitores y el numero de su documento nracional de identidad.

4.4. Recursos contra la lista definitiva.

Contra la resoluciéon que apruebe la lisia definitiva podran
los intersados interponer recurso de alza#dla en-el plazo de quin-
ce dias habiles contados a partir del siguiente a su publicacion
‘en el «Boletin Oficial del Estado», ante el exceleatisimo,senor
Ministro de Agricultura, Pesca y Alimentacién. .

4.5. Errores en las solicitudes.

Los errores de hecho que pudieran advertirse podran subsa-
narse c¢n cualquier momentd, bien de oficio ‘0 a peticion del in-
teresado, de conformidad con lo eslablecido en el articulo 111+de
la Ley de Procedimiento Administrativo y Reglarmentaciéon para
ingreso en la Administracién Puallica.

5. DESIGNACION, COMPOSICION Y ACTUACION DEL TRIbUNAL

5.1 Tribunal calificador.
El Presidente de la Entidad Estatal de~Seguros Agrarios de-

signara, mediante resolucién pubiicada en el <Boletin Oficial del -
el Tribunal ca]if:cad_orl y los miembros suplentes del .

<siudos,
mismo.

5.2. ‘Comp’osicién del Tribunal.

El Tribunal calificador estara consti_tfuido en la siguienté for-
me.: - N

Presidente: Titular, el Director de ENESA; suplente, un fun-
cionario de la Escala Técnica Administrativa, destinado en
ENESA con nivel minima de Jefe de Negociado. .

Vaocales:

Titular, un funcionario de la Escala Técnica Administrativa
destinado en ENESA con nivel minimo de Jefe de Negociado;
-suplente, un funcionirio de la Escala Técnica Administrativa
destinado en ENESA con nivel minimo de Jefe de Negociado.

Titular, un representante del Ministerio de Agricultura, Pes-
ca y Alimentacién; suplente, un representante del Ministerio de
_Agricultura, Pesca y Alimentacién. .

; : 8375

.. . .
. Titqlalj. un representante de la Direccién General de la Fun-
cién Publica; suplente, un representante de la Direccién. General
de la Funci6én Pablica. ’ : -

Secretari_&; Titular, un funcionario perteneciente a una de las
escaflas auxiliares lEltel Ministeriq destinado en ENESA; suplents, .
un funcionario pgrteneciente a una de las escalas auxili
Ministerio destinado en ENESA. ’ ares del

'5.3. Abstencién y recusacion.

Los miembros titulares o suplentes.del Tribunal deberan abs-
tener .de intervenir y los aspirantes podrén recusarlos, cuando |
concurran las circunstancias previstas en el artfculo 20 de la
Ley de Procedimiento Administrativo. A tal efecto, el dia de la
constitucién del Tribunal, cada uno de sus miembros declararé
formalmente si se halla 0 no incurso en causa de recusacién y
se haré constar en el acta, ‘de la que se remitird copia al Pre-
sidente de la- Entidad Estatal de Seguros Agrarios, quien resol-
vera lo pertinente. :

54. Actuacion'y gonétitucién del Tribunal.

_El Tribunal no iaodré constituirse ni actuar sin la asisten-
cia, al menos, de tres de sus miembros, titulares o suplentes,

- . L3
e. CQMIENZO Y DESARROLLO DE LAS PRUEBAS SELECTIVAS
8.1. Comienig. . -

No podra exceder de ocho meses el tiempo comprendido en- -
tre la publicacién de la convocatoria y el comienzo de los ejer-
cicios. -

8.2. Orden- de actuacién.

El Tribunal, una vez constituido, gcordara la fecha, hora y
lugar en que se celebrar4 el sorteo publico para determinar el
ordén de actuacién de los aspirantes, Dicho acuerdo deberad pu-
_blicarse en el -«Boletin Oficial del Estados. -

6.3.. Fecha, hora y lugar deél comienzo de los ejercicios.

El Tribunal publicara en el «Boletin Oficial del Estados, al
menos, con quince dias hébiles de antelacién, el dia, hora y lu-
gar en que se celebrar4 el primer ejercicio. .

8.4. Anuncios sucesivos.

No sera obligatoria la publicacién de los sucesivos anunciosd
de celebracién de los restantes ejercicios en el «Boletin Oficial
del Estados. No obstante, estos anuncios deber4n hacerse paG-
blicos por el Tribunal en los locales donde se hayan celebrado
las pruebas. De la misma forma, el Tribunal deberad hacer pu-
blico, al final de cada sesién, la fecha, hora y lugar de la si-
guiente. “ ° ’

8.5. Llamamiento.

Los candidatos seran convocados para cada ejercicio median-
te llamamiento unico, siendo eoxcluidos de la oposicién quienes
no comparezcan, salvo en los casos debidamente justificados y
libremente apreciados por el Tribunal. ’

8.8. " Identificacion de los opositores.

. .
. El Tribunal podra requirir en cualquier momento a los as-
pirantes para gque acrediten su identidad.

6.7. Exclution del aspirante durante la fase de seleccién.

Si en cualquier momento del procedimiento de seleccién llega-
se a conocimiento dgl Tribunal que algunos de los aspirantes ca-~
rece de los requisitos exigidos en la convocatoria, se le excluird
de la misma previa audiencia dei propia interesado, paséndose,
en su caso, el tanto de culpa a la jurisdiccién ordinaria si se
apreciase inexactitud en la declaracion que formulé.

N :

7. .CALIFICACION DE LOS EJERCICIOS

Todos los ejercicios tendran caracter eliminatorio.

- El primer ejercicio se calificara de cero a veinte puntos,
siendo necesario para aprobar un minimo de diez. .

El segundo ejercicio se calificarad de cero a cinco puntos por
cada una de las pruebas que deban desarrollarse, no gudiendo
pasar al tercer ejercicio el opositor que ha,a sido calificado con’
cero en alguno de los temas, y siendo necesario la obtencién de, °
al menos, el 50,por 100 de la puntuacién maxima posible.

‘El tercer ejercicio se calificara4 igualménte de cero a cinco
puntos por cada uno de los temas que.deban desarrollarse, no
pudiendo pasar a la calificacién final el opositor que haya sido
calificado con cero en alguno de los temas, y siendo necesario
la obtencién de, al menos, el 50 por 100 de la puntuacién ma-
xima posible.

La puntuacién de cada aspirante en los diferentes ejerciclos
ser4 la media -aritmétic.. de las calificaciones de todos los
miembros del Tribunal asistentes. La calificacién de los aspiran-
tes aprobados debera hacerse publica al final de cada ejercicio.

La calificacién final sera el resultado de sumar la juntuacién
obtenida por el opositor en cada uno de los tres ejercicios.
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8. RESOLUCION DE DUDAS

 Dentro del desarrollo de la oposicién, el Tribunal por ma-
yoria de votos resolvera todas las dudas que surjan en la apli-
caci6én de las normas establecidas en esta resolucién, y lo yue
deba hacerse en los casos no previstos. El Presidente del Tri-
bunal goza de la facultad de voto de calidad. -

9. LISTA DE APROBADOS Y PROPUESTA DEL TRIBUNAL
9.1. Lista de aprobados.

Terminade la calificacién de los aspirantes, el Tribunal pu-’

blicars la relaciéon de aprobados por orden de puntuacién, no
pudiendo rebasar el namero de plazas convocadas.

9.2. Propuesta de aprobados. -

El Tribunal elevard la relacién de aprobados al Presidente
de 1a Entidad Estatal de Seguros Agrarios para que éste elabo-
‘re propuesta de nombramiento.

9.3_. Propuesta complementaria de aprgbados:

Juntamente con la relacién de aprobados remitira, a los ex-
clusivos efectos del articulo 11.2 de la Reglamentacién General
par
tima: sesién. en la que habran de figurar, por orden de puntua-
ci6n, todos los opositores que, habiendo superado fodas las
pruebas, excediesen.del numero de plazas convocadas.

10. PREéE/NTAC[ON DE DOCUMENTOS

10.1. Documentos.

Los aspirantes que resultasen a:pfobados Ppresentardn en el

documentos siguientes:

a) Certiticado de nacimiento- expedido por el Registro Civil
corraspondiente. . ’ .

b) Copia autenticada o fotocopia (que deberd preseritarse
acompanada del original para su compulsa) del titulo exigido o
certificacion académica de los estudios realizados y justificante
de haber abonado los derechos para.su expedicién. ’

c) Declaracitn jurada de no haber sido separado, mediante
expediente disciplinario, del servicio del Estado, Comunidades
auténomas, Administraciéon local > institucional. :

d) Certificado del Registro Central de Penados y Rebeldes
que justifique no haber sido condenado a penas qu: inhabiliten
para el ejercicio de funciones publicas. Este certificado debe-
r4 estar expedidc dentro de los tres meses anteriores al dia
en que termine el olazo sefialado en el parrafo primero de la
norma '10.2. - : .

e) Certificado médico acreditativo de no padecer enferme-
dad contagiosa ni defecto fisico q'e imposibilite para el servicio.
Este certificado debera ser expedido por alguna de lu3 Direccio-
nes de la Salud de las Delegaciones Territoriales de Sanidad y
Seguridad Social. .

f) Tres fotografias, modelo documento nacional de identidad.

10.2. Plazo.

El plazo de presentacién de documentos serd de treinta (30)
dias a partir de la gublicacién de la lista de aprobados.

En defecto de lis documentos c.ncretos acreditativos de
reunir las condiciones exigidas en la convocatoria, se podran
dcreditar por cualquier medio de prueba admisible en derecho.

10.3. Excepciones.

Los candidatos aprobados que tuvieren la condicién de fun-
cionarios publicos estaran exentos de justificar documentalmente
las condiciones y requisitos ya demostrados para obtener su an-
terior nombramiento, debiendo presentar certificacién del Minis-
terio u Organismo del que dependan. acreditando su condicién
y cuantas circunslancias consten en su hoja de servicios.

' 10.4. Falta de presentacién de documentos.

- Quienes dentro del plazc indicado, y salvo los casos de fuer-
Za mayor, no preseutasen su documengtacién, no podran ser nom-
_ brados, ;quedando anuladas todas, sus actuaciones sin parjuicio
de la responsabilidad en que hubieran podido incurrir por fal-
sedad. en ia instancia, referida en el articulo 4.° En este caso, la
agtorldad competente formulara propuesta de nombramiento, se-
gun ordg:n de puntuacién, a favor de aquienes, g consecuencia de
la referida anulacién, tuvieran cibida ¢n el namero de plazas
convocadag. o . . .

1. NOMBRAMIENTOS

_Por el Presidente de la Entidad Estatal de Seguros Agrarios
se extenderén los correspondientes nombramientos de. funciona-
rios de carrera a favor de los aspirantes aprobados. Estos riom-
t!ramlenf,os_habrém' de ser aprobados mediante Orden ministe-
rlal,_spgun determina el articulo @ % del Estatuto del I'ersonal al
servicio de los Organismos Aulénomos, y publicados en el <Bo-
letin Oficial del Estados.

el ingreso en la Administracién Puablica, el acta de-la dl-

-Registro Genera! de ]a Entidad Estatal de Seguros Agrarios los’
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12. TOMA DE POSESION

12.1. Plazo.

En el plazo de un mes a contar de la notificacion del nom-’
bramiento, deberan los aspirantes tomar posesién de sus cargos
y cumplir con los requisitos exigzidos en el articulo 15 del Esta-
tuto del Personal al Servicio de los Organismos Auténomos, ac-
tualizado en su apartdado c), de conformidad con lo establecido
en el Real Decreto 707/1979, de 5 de abril.

12.2. Ampliaci6n. *

El Presidente de- la Entidad Estatal de Seguros Agrarips po-
dra conceder, a peticién de los interesados, ‘una - prérroga- del
plazo establecido, que no podrd exceder de la mitad del mis:
mo, si las circunstancias lo aconsejan y con ello no se perju-
dican derechos de terceros.

13. NORMA FINAL *
13.1. Recurso de cardcter general contra la oposicién.

La convocatoria y sus bases y cuantos actos administrativos
se deriven de ésta y ‘de la actuacién del Tribunal podran ser
impugnadous por los interesados sp los casos y en la forma esta-
blecides en la Ley de Procedimiento Administrativo.

~ Madﬁd, 10 de febrero de 1932 —E| Presidente, Arturo Diez

Marijuén. . ,

PROGRAMA
Derecho constitucional

Tema 1. La Constitucion Espafiola de 1978. La Soberania.
Sindicztos y Asociaciones empresarjales. Respeto a ' la Ley. Li-
bheriad e igualdad, garantias juridicas. Derecho de participacion.
Proteccidon judicial de los derechos. Derecho de peticién.” Dere-
cho a la propiedad. El trabajo ccmo derecho y deher.' Libertad
de Empresa y- economia de mercado. Defensa de los consumi-
dores. Tutela a las libertades y derechos. .

Tema 2. - La.Constitucién Espafiola de 1978: De 1a elaboracion
de las Leyes. La Administraciéon publica. Participacioh de los
ciudadanos. Control judicial de la Administracién. Participacién
en la Empresa'y en los Organismos publicos. Los presupuestos
Generales del Estado. El Tribunal de Cuentas. *

Tema 3. La Constitucién Espafiola -de 1978: El ‘Estado de las
L Aulonomias. Iniciativa autonémica y clases de autonomias. Alu-

sion al''sistema de reparto de competencias entre el Estado y las
Comunidades auténomas. Las Cominidades auténomas y la Ad-
minijstracién ocentral e institucional. La autonomia y los fun-
cionarios publicos. El Tribunal Constitucional. )

Tema 4. La Administracién pablica: Concepté y clases. Las
funciones administrativas. - T

Tema 5. .Organos cenirales de la Administracién publica. La
division ministerial espafnola. Idea general de las funciones de
los departamentos ministeriales, - .

Tema 8. Ministerio de Agricultura. Organizacion general. Di-

. recciones Generales que lo integran y funciones de cada una
de ellas. ~ :

- Tema 7. La Admiristracién institucional: Figuras que com-
prende. Los Qrganismos auténomos. Serviclos administrativog
sin personalidad juridica y Empresas nacionales.

Tema 8. Organismos auténomos del Ministerio de Agricul-
tura. Enumeracién y competencia de cada uno de ellos. R

Tema 3. Ley de Seguros Agrarios Combinados y Reglamento
para su aplicacién: Principios genrerales. Riesgos, zonas -y pro-
ducciones asegurables. . '

Jema 10. Ley de Seguros Agrarios Combinados y Reglamen-
to para su aplicacién: Caracteristicas del seguro, contratacién,
polizas, agentes. Condiciones del Seguro. Aportacién del Estado.

Tema 11. Ley de Seguros Agrarios Combinados y Reglamen-
to para su aplicacién. Siniestros e indemnizaciones: Plazo ¥ for-
ma para la valoracién de los dafios. Peritacién. Pago de las
indemnizaciones. Beneliciario y cesién de la indemnizacion.
Subrogacién. Jurisdiccién. . R

Tema 12, Ley de Seguros Agrarios  Combinados y Regla-
mento para su aplicaciéon. Plan de Seguros Agrarios Combinados.
Elaboracién del plan. Duracién. Contenido. Modificaciones. Fa-
cultades interpretativas. "Las Entidades aseguradoras privadas.

Tema 13. El Ministerio de Hacienda. La Direccién General
de Seguros: Subdireccién General de Gestién. Consorcio de Com-
pensacién de: Seguros. Direccion' General de Presupuestos. La
Agrupacién de Entidades Aseguradoras. -

Tema 14. La Entidad Estatal de Seguros Agrarios. Legisla-
cién aplicable. Estructura organica. Delegacién de competen-
cias. Funciones. Créditos y ayuaas vinculadas al Estado.

Tema 15. Lla Entidad LEstatal de Seguros Agrarins -Organos
colegiados. La Comisién General. Las Comisiones especializa-
das: Funcionamiento y misién. La Junta de Compras y Mesa
de Contratacién.- .

.Tema 16, Estatuto del Personal al Servicio de los Organis-
mos Auténomos: Derechos de los funcionarios. Deberes e incom-

. patibilidades de lps funcionarios.

- Tema 17. Estatute de Personal al Servicio de los Organismos

Auténomos. Concepto y clases de funcionarios. Adquisicién y

pérdida de la condicién de funcionarios. Situaciones.
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. Tema 18. Retribuciones de los funcionarios. Régimen disci-
plinario. Rcglamento de 18 de agosto de 1969: Disposiciones
generales, faltas, personas responsables, sanciones, extincion de
la: responsabilidad disciplinaria y procedimiento. )

Tema 10. La Institucién Aseguradora. Necesidad y riesgo.
La conducta del hombre frente al Tiesgo:. Previsién, ahorro y
seguro. El riesgo: Clases de riesgos. -

Tema 20. Concepto de seguro. Antecedentes histéricos. El
seguro como institucién. El seguro y el ordenamiento ‘juridico

. general. Seguro social y seguro privado. La Empresa privada

de seguros. . L ]
Tema 21. La relacién de seguros: Principios por los que se
rige el Derechio espafiol. La’ indemnizacién: dafios indemniea-

bles.

" BESOLUCION de 10 de febrero de 1982, de la Enti-
dad Estatal de Seguros Agrarios, por la que se con-

7846

vocan pruebas selectivas de cardcter restringido

para cubrir dos plazas de Auxiliares.

Vacantes siete plazas de la Escala de Auxiliares del Or-
ganismo auténomo Entidad Esteaal de Seguros Agrarios, ads-
crito al Ministerio de Agricultura, Pesca y Alimentacién, de con-
formidad con la Reglamentacién General para el ingreso en
la Administracién Publica, aprobada por Decreto 1411/i968, de
27 de junio, efectu-do el ofrecimiento previo de las- mismas a
la Agrupacién Temporal Militar, de conformidad con lo estable-
cido en la Ley de 15 de julio de 1952, y cumplido el tramite, pre-
ceptivo de su aprobacién por la Presidencia del Gobierno segun
determina el articulo 6.°, 2, d), del Estatuto del Personal al
Servicio de los Organismos Auténomos, aprobado por Decreto
2043/1¢¢1, de 23 de julio, esta Presidencia, de acuerdo con lo
previsto en Iz -disposicién adicional segunda de la Ley 70/
1978, de 26 de diciembre, ha resuelto convocar pruebas selecti-
vas de carAc-cr restringido para cubrir dos plazas vacantes de
acuzrdo cop las siguientes

Bases de convocatoria -~
‘1. NORMAS GENERALES
1.1. Numero y cqracteristicas de las plazas.

Se convocan pruebas selectivas de carécter restringido para

cubrir dos plazas d¢ funcionarios de la Escala de -Auxihares de’

la Entidad Estatal de Seguros Agrarios, en base a lo sefialado en
la disposicién adicional. segunda de la Ley 70/1878, .de 28 de
diciembre. o . ) -

Dichas plazas se regiran por las normas contenidas en el
Estatuto del Personal al Servicio de los Organismos Auténomos
y disposiciones modificativas o compiementarias dei mismo.

Las reiribuciones a percibir seran las que se fijen de acuer
do con el Decreto 15771973, de 1 de febrero, por el que se re-
gula el régimen econémico del personal al servicio de los Or-
ganismos Autonomos, con el Real Decreto 1086/1977, de 13 de
mayo, por el que se regula el régimen retributivo del personal
al servicio de la Administracion Institucional o Auténoma y dis-
posiciones complementarias. - . ;

Las personas que obtengan las plazas a que se reficre la pre
sente convocatoria estaran sometidas al régimen de incompati-
bilidad que determina el articuio 53 del Estatuto del Personal
al Servicio de los Organismos Auténomos y disposiciones com
plementarias, y no podran simultantar el desempific de la pla-
Za que, en su caso, obtengan con cualquier otra de la Adminis-

tracién del Estado, autonémica, iccai o' institucional. ’

1.2. Sistema sclectivo.

La scleccién de los aspirantes se realizard& mediante, el sis-
tema de oposicién.

1.3.

El programa de esta oposicién figura como anexo a la pre
sente Resolucion.

Programas de la oposicién.

1.4, Ejercicios de las pruebas sclectivas.

Las pruebas selectivas comprender_an la realizacién de tres
ejercicios, orcenados de la forma siguiente:

Primer ejercicio.—Sera4 practico y en él durante un periodo
maxims de dos horas, el opositor habrd de resalver dos supues-
tos préacticos, a elegir, propuestos por el Tribunal, sobre ma-
terias que s<an competencia de esta Entidad.

Segundo ejercicio.—Prueba.de mecanografia: Consiste en co-
piar, durante diez minutos, un texto unico para todos los oposi-
tores, facilitado por el Tribunal, exigiéndose un minimo de 250
pulsaciones por minuto. Todos los opositores deberan ir provis-
tos de méaquina de escribir. En el caso de que realicen al ejer-
cicio con méquina eléctrica, la velecidad minima exigida sera de
280 pulsaciones por minuto. .

Prueba cé taquigrafia: Consistiré en un dictado a veloci-
dad oe 60 a 80 palabras por minuto, durante el tiempo. maximo
de cinco minutos. La transcripcién se efectuar4 mecanografi-
cament3 en el tiempo méximo de una hora. -

Tercer ejercicio.—Consistird en contestar por escrito un tema
a elegir entre dos sacados al azar del adjunto programa, con-
cediéndose para su desarrollo un tiempo méAximo de -una hora.
En la celificacién se valoraré, ademas -de los conocimientos

de la materia, la ortografia del aspirante. .

2. REQUISITOS DEL ASPIRANTE

Para ser admitido a la practica de las pruebas selectivas
serua necesario reunir los siguientes requisitos:

a) Ser espaiiol.

b) Tener cumpiidos los dieciocho afios.

c) Estar en posesién de cuelquiera de los titulos de Bachiller
[flemental, Graduado Escolar o de Formacién Profesional de
primer grado. Recibirdn la misma- consideracién quienes tengan
arrobados cuatros cursos de cualquier extinguido plan de estu- .
dios de Bachillerato (Orden del Ministerio de Educacién y Cien-
cia de 26 de noviembre de 1875, publicada en el «Boletin Oficial
del Estado» de 2 de diciembre).

d) No haber sido separado, mediante expediente disciplina-
rio del servicio del Estado o de la Administracién Institucional
¢ Local ni hallarse inhabilitado para el ejercicio de funciones
publicas. - - .

o) Carecer de antecedentes penales por la comisién de deli-
tos dolosos.

f) Formar parte del personal eventual, interino o contratedo
que se encuentre prestando servicios en la Entidad Estatal
de Seguros Agrarios y desempeiiando plazas de igual categoria
a las objeto de la oposicién. .

g) No padecer enfermedad o defecto fisico que impida el
desempefio de las correspondientes funciones. :

Todos los requisitos anteriores deberan poseerse en el mo-
mento de finalizar el plazo de presentacién de solicitudes aunque -
no deberéan ser acreditados documentalmente sino ep el momsnto
y forma previstos en la base 10 de la presente convocatoria;
dichos requisitos deberan continuar ostentandose en el momento
del nombramiento como funcionarios. B

3. SOLICITUDES

31. Forma.

Quisnes deseenl tomar parte en._estas pruebas selectivas de-
beran pireentar, por duplicado, la oportuna solicitud extendida
en el modelo oficial aprobado por Orden de la Presidencia dsl

_obierno de 28 de diciembre de 1978 (<Boletin Oficial del Es-

tado» numero 41, de 18 de febrero de 1979}, que les sera fa-
cilitado gratuitamente en la propia Entidad, en las oficinas de
[aformacié.: del Ministerio de Agricultura, Pesca y Alimenta-
ci16n, en las Delegaciones Provinciales del mismo, en los Go-
biernos Civiles de cada provincia, asi como en la oficina de In-
{crmacion Aaministrativa de la Presidencia del Gobierno (Zur-
bano, 11, Madrid).

3.2. Organo a quien se dirigen. .

Las sociwcitudes se dirigiran, debidamente reintegradas, al
ilustrisimo sefior Presidente de la Entidad Estatal de Seqxros
Agrarios. - -

3.3. Plazo de presentacién.

El plazo de presentacion sera de treinta’ dias habiles con-
tados a partir del siguiente al de la publicacién de la presents
convocatoria-en el «Boietin- Oficial del Estados.

3.4. Lugar de presentacién. .

La presentacion de solicitudes se har4d en el Registro Gene-
ral de 1a Entidad Estatal de Seguros Agrarios, calle Miguel
Arngel, numcro 23, Madrid-10, o en los.lugares que determina el
articulo 86 de la Ley de Procedimiento Administrativo,

3.5. ’Importe de los derechos de examen para tomar parte

en las pruebas selectivas. - -

Los derechos de examen serdn de quinientas cincuenta pe-
sctas.

3.8. Forma de abonar el importe.

El importe de dichos derechos \se abonar4 directamente en
la- Habllitaciéon de la Entidad Estatal de Seguros Agrarios, o
mediante giro postal o telegrafico, haciéndose constar en este
caso en la solicitud la fecha del giro'y el nimero dg resguar-
do del mismo. ) :

3.7. Defectos en las solicitudes.

Si alguna de las solicitudes adoleciese de algiin defecto,
o no hubjeran sido ingresadps los derechos de .examen y de
acuerdo con el articulo 71 de la Ley de Procedimiento Admi-
nistrativo, se requerira al interesado para que en el plazo de
diez dias subsane la falta o ingrese los corregpondientes dere-
chos, con apercibimiento de que, 81 no lo hiciera, su solicitud
se archivara sin. més tramite, - ’ )



