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5 marzo 1982

B. O. del E.—Num. 55

a lo prevenido en la Orden de 17 de mayo de 1974, sobre
homologacitén de los medios de protéccién personal de los tre-
bajadores, se ha dictado Resolucién, en cuya parte dispositiva
se establece lo siguiente: '

Primero.—Homologar la bota de seguridad marca <Protec-
cion V. E.», modelo «Vica-T», fabTicada y presentada por la
Empresa <«Juan Vigil-Escalera Canosas, don domicilio en Pola
de Siero (Asturias), apartado 23, como calzado de seguridad
contra riesgos mecanicos, de olase I, grado A.

Segundo.—Cada bota de seguridad de dichos modelo, marca,
olase y grado llevara en sitio visible un sello inalterable y que
no afecte a sus condiciones técnicas, y de no ser ello posible,
un sello adhesivo con ]Jas adecuadas condiciones le consistencia
y pefmanencia, con la siguiente inscripcién: «Ministerio de Tra-
bajo —Homologacién 933 de 15-XII-1981—, Bota de seguridad.
Clase 1. Grado A-. '

Lo que se hace publico para geéneral conocimiento, -de con-
formidad con lo dispuesto en el artciulo 4.° de la Orden citada
sobre homologaciéon de los medios de proteccién persona) de los
trabajaderes y norma técnica reglamentaria MT-5, «Calzado de
seguridad contrea riesgos mecanicoss, aprobada por Resolucion
de 31 de enero de 1980.

Madrid, 15 de diciembre de 1981.—El Director general, Fer-
nando Somoza Albardonedo.

RESOLUCION de 15 de diciembre de 1981, de la
Direccion General de Trabajo, por la que se homo-

. loga-con el numero 934, la botg de seguridad con-
tra riesgos mecdnicos, marca «Proteccion V. E.»,
modelo «Vica-SL», fabricada y presentada por la
Empresa: <Juan Vigil-Escalera Canosa», de Pola
de Siero (Asturias).

5297

Instruidg en esta Direccién General de Trabajo, expediente
de homologacion de la bota de seguridad contra riesgos meca-
nicos, marca <Proteccién V. E.», modelo «Vica-SL», con arreglo
a lo prevenido cn la Orden de 17 de mayo de 1974, sobre homo-
logacién de los medios de proteccién personair de los trabaja-
dores, se ha dictado Resolucion, en cuya parte dispositiva, se
establece lo siguiente: .

Primero.—~Homolgoar la bota de seguridad marca «Protec-
ciéon V. E.», modelo «Vica-SL», fabricada y presentada por la
Empresa «Juan. Vigil-Escalera Canosa», con domicilio en Pola
de Siero (Asturias), apartado 23, como calzadg de seguridad con-
tra riesgos mecanicos de clase I, grado A. .

Segundo.—Cada bota de seguridad de dichos modelo, marca,
clase y grado llevara en sitio visible un sello inalterable, y que
no afecte a sus condiciones técnicas, v de no ser ello posible,
un sello adhesivo, con las adecuadas condiciones de consisten-
cig ¥y permanencia, con la siguiente inscripcién: «Ministerio de
Trabajo —Homologaciéon 934 de 15-XII-1981—. Bota de seguri-
dad. Clasé I. Grado A-.

Lo que se hace publico para general conocimiento, de con-
formidad con lo dispuesto en el articulo 4.° de la Orden dictada
sobre homologacién de los medios de protecciéon personal de
los trabajadores y nor'ma técnica reglamentaria MT-5, Calzado

de seguridad contre riesgos mecanicos», aprobade por Resolu- .

cién de 31 de enero de 1980,
Madrid, 15 de diciembre de 1981.—Fl Director general, Fer-
nando Somoza Albardonedo.

RESOLUCION de 15 de diciembre de 1981, de la
Direccion General de Trabajo, por la que se homo-
loga con el numero 935, la bota de seguridad con-
tra riesgos .mecdnicos, marcg «Proteccion V. E.»,
modelo «Vica-AL», fabricada 'y presentada por la
Empresa <Juan Vigil-Escalera Canosas, de Pola
de Siero (Asturias).

. 5298

Instruido en esta Direccién General de Trabajo, expediente
de homologacién de la bota de seguridad contra riesgos meca-
nicos, marca «Proteccién V. E.», -modelo «Vica AL», con arre-
glo a lo prevenido en la Orden de 17 de mayo de 1974, sobre

homologacién de los medios de proteccién personal de los tra--

bajadores, se ha dictado Resolucién, en cuya parte dispositiva
se establece lo siguiente:

_ Primero.—Homologar la bota de seguridad marce_ <«Protec-
-cién V. E.», modelo «Vica- AL», fabricada y presentada por la
Empresg «Juan Vigil-Escalera Canosa, con domicilio en Pola
de Siero (Asturias), apartado 23, como calzado de seguridad
contra riesgos mecanicos, de clase I, grado A.

Segundo.—Cada bota de seguridad de dichos modelo, marca,
clase y grado llevara en sitio visible un seilo inalterable, y que
no afecte a sus condiciones técnicas, y de no ser ello posible,
un sello adhesivo, con las adecuadas condiciones de consistencia
¥y Permanencia, con la sjguiente inscripcién: «MInisterio de Tra-
bajo —Homolgacién 935*de 15-XII-1081.— Bota de Seguridad.

Clase 1. Grado As.

‘enero de 1982

Lo que se hace publico para general conocimiento, de confor-
midad con lo dispuesto en el articulo 4.° de la Orden citada
sobre homologacién de los medios de proteccién personal de los
trabajadores y normg técnica reglamentaria MT-5, «Calzado de
seguridad contra riesgos mecanicos», aprobada por Resolucién
de 31 de enero de 1980.

Madrid, 15 de diciembre de 1981.—El Director general, Fer-
nando Somoza Albardonedo.

RESOLUCION de 15 de diciembre de 1981, de la
Direccion General de Trabajo, por la que se homo-
loga con el numero 936, el adaptador faciel, mar-
ca «MSA-Nemrod», modelo buconasal, tipo masca-
rilla, presentado por la Emprsea «MSA Esparnola,
Sociedad Anénima», de Barcelona.

5299

Instruido en esta Direccién General de Trabajo, expediente
de homologacién del adaptador facial merca «MSA-Nemrod»,

" modelo buconasel, tipo mascarilla, con arregle a lo prevenido en

la Orden de 17 de mayo de 1874, sobre homologacién de los
medios d€ proteccién personal de los trabajadores, se ha dictado
Resolucion, en cuya parte dispositiva se establece lo siguiente:

Primero.—Homolgar el adaptador facial marca «MSA-Nem-
rods, modelo buconasal, tipo mascarilla, preséntado por la Em-
presa <MSA Espafiola, S. A.», con domicilio en Barcelona-21,
avenida Diagonal, numero 618, para quien lo fabrica su Empre-
sa asociada «Nemrod-Metzeler, S. A.», como elemento de protec-

-ci6én personal de las vias respiratorias.

Segundo.—Cada adaptador faciai de dichos modelo, marca
y tipo llevara en sitio visible un sello inalterable y que no-
afecte a sus condiciones técnicas, y de no ser elo posib'e, un
sellg -adhesivo, con las adecuadas condiciones de- consistencia y
permanencia, con la siguiente inscripcién: «Ministerio de Tra-
bajo —Homologacion 936 de 15-XI11-1981—. Adaptador facial, tipo
mascarlillas».

Lo que se hace publico para general conocimiento, de confor-
midad ‘con lo dispucsto en el articulo 4.° de la Orden citada
sobre homologacion de !os medios de proteccion personal de .ps
trabajadores y norma técnica Teglameniaria MT 7. «Adaptado-
res faciales», aprobada por Recsolucion de 28 d= julio do 1975,

Madrid, 15 de dicierubre de 1981.—El Director general, .Fer-
nando Somoza Albardonedo. .

RESOLUCION de 28 de enero de 1982, de la Di-
reccion denerai de Trabajo. por la que se disoone
la publicacion del Convenio Colectivo. de dmbito
interprovincial, de la Empresa «Comparia Andalu-
za de Minas, S. A.», y su personal. .

5300

Visto el texto articulado del Convenio Colectivo, de ambito
interprovincial, de la Empresa «Compaiia Andaluza de Minas,
Sociedad Andnima», recibido en este Ministerio con fecha 20 de
suscrito por la representacion empresarial y por
la representacion de los trabajadores de la misma, el dia 18 de
diciembre de 1881, y de conformidad con lo dispuesto en el
articulo 80, 2, y 3, de la Ley del Estatuto de los Trabajadores
y el articulo 2.© del Real Decreto 1048/1981, sobre registro y
depodsito de Convenios Colectivos.

Esta Cireccion General acuerda:

Primero.-—Ordenar su inscripcion ‘en el Registro de Convenios
de este Direccidn General, con notificacion a la Comisién Nego-
ciadora.

Segundo.—Remitir e] texto original del mismo al
de Medjacién, Arbitraje y Conciliacién (IMAC).

Tercero.—Disponer su publicacion en el «Boletin Oficial del
Estado». '

Madrid, 28 de encro de 1982.—El Director general, Fernando
Somoza Albardonedo.

Instituto

CONVENIO COLECTIVO DE LA «COMPANIA ANDALUZA
DE MINAS. S. A.»

CAPITULO PRIMERO
Disposiciones generales

Articulo 1.0 Ambito funcional y territorial—El presente Con-

venio Colectivo regulara las relaciones laborales entre la Empre-
sa «Compafia Andaluza de Minas, S. A.», y los trabajudorcs que
presten sus servicios en cualquiera de los Centros de Trabajo de
dicha Empresa, ubicados en las provincias de Granada y Al-
meria. .
. Art. 2. Ambito personal.—El presente. Convenio afectara al
personal de la citada Empresa en los centros de trabajo a que
se refiere el articulo 1.2, con las excepciones previstas en el
apartado c), numero 3, del articulo 1.2, del Estatuto de los
Trabajadores de 10 de marzo de 1980.



