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5 marzo 1982

B. O. del £.—Ndm. 55

RESOLUCION dé¢ 13 de febrero de 1082, del Tri-
bunal del concurso-oposicién para la provisién de
dos plazas del Cuerpo de Profesores Adjuntos de
Universidad, disciplina de grupo XXXII, <Economia
de la. Empresa agraria> (Escuela Técnica Superior
de Ingenieros Agrénomos), por la que se convoca

« a los opositores para su presentacién y comienzo
de los ejercicios. ‘
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Se convoca a los sefiores opositores admitidos al concurso-

oposicién, turno lubre, para la provisién de dos plg,zqs _del
Cuerpo de Profesores Adjuntos de Universidad, en la disciplina
del grupo XXXII, «Economia de la Empresa agraria» (Escuela
Técnica Superior de Ingenieros Agrénomos), convocado por Or-
den ministerial de 23 de agosto de 1980 («Boletin Oficial del
Estado» de 9 de septiembre), para que efectiien su presentacién
ante este Tribunal el dia 3 de mayo de 1082, a las dieciséis
treinta horas, en la Escuela Técnica Superior de Ingenieros
Agrénomos (Ciudad Universitaria) de Madrid, y comenzar con
la entrega de los trabajos profesionales y de investigacién vy,
en todo caso, el programa de la disciplina.

A continuacién se haré el primer ejercicio. En este acto se
dara a conocer a los sefiores opositorss los acuerdos del Tribunal
para la practica del tercer ejercicio y se realizara el sorteo
para determinar el orden de actuacién.

Madrid, 13 de febrero de 1982.—El Presidente del Tribunal,
José Vergara Doncel.

CORRECCION de errores de la resnlucién de 20 de
mayo de 10881, de la Universidad Complutense de
Madrid, por la que se convoca oposicién para cubrir
cuatro plazas de Administrativos, tres en turno res-
tringido y una en turno libre,
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Padecido error en la insercién de la citada resolucién, publi-
cada en el «Boletin Oficial del Estado» numero 24, de 28 de
enero de 1982, se transcribe a continuacién la oportuna recti-
ficacion: '

En la pagina 2159, anexo I, célculo, donde dice: «5. Tantos
por ciento, por mil y por uno. Aplicaciones practicas. Determi-
nacion de porcentajes, bases y tipos. Problemas con ‘relacién
con la variable tiempo. Determinacion de los intereses. Capitales
y tipos. El interés compuesto. Método de aplicacién», debe decir:
«5. Tantos por ciento, por mil y por uno. Aplicaciones practicas.
Determinaciéon de porceniajes, bases y tipos. .

6.  Regla de interés. Clases de interés. El interés simple. Pro-
blemas con relacién con la variable tiempo. Determinacion de
los intereses. Capitales y tipos. El interés compuesto. Método
de aplicacions.

MiNISTERIO DE AGRICULTURA,
PESCA Y ALIMENTACION

RESOLUCION de 12 de enero de 1082, de la Agen-
cia de Desarrollo Ganadero, por la que se convocan
pruebas selectivas para cubrir dos plazas de Ad-
ministrativos en la plantilla del Organismo.
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Vacantes dos plazas de Administrativos en la plentilla de la
Agencu.s de Desarrollo Ganadero, de conformidad con la Regla-
mentacion General para ingreso en la Administracién Publi-
ca, apr.ol?ada por Decreto 1411/1968, de 27 de junio, y con la Or-
den ministerial de 31 de octubre de 1877, cumplido el tramite
preceptivo de su aprobacién por la Presidencia del Gobierno, se-
gun determina el articulo 6.2, d), del Estatuto de Personal al ser-
vicio de los Organismos Auténomos, aprobado por Decreto 2043/
1971, de 23 de julio, se resuelve cubrir dos plazas de Adminis-
trativos, de acuerdo con las siguientes

Bases de convocatoria

1. NORMAS GENERALES
11. Numero dc plazas.

Se convocan dos plazas de Administrativos de la Agencia de
Desarrollo Ganadero, con arreglo a la siguiente distribucién:

a) Una plaza en turno libre.

bl Una plaza en turno restringido a que hace referencia
la Orc!en ministertal de 31 de octubre de 1977, en conexion con
el articulo 8.2 del Decreto 2043/1971, de 23 de julio.

Las plazas vacaqtes en turno restringido incrementaran las
vace:ntes en turno libre, si no fuesen cubiertas por ningun aspi-
rante.

1.2. Destino de las plazas.
El destino de las plazas ser4 el siguiente:

Una plaza en turno libre, con destino en Madrid.
Una plaza en turno resiringido, con destino en Madrid.

1.3. Caracteristicas de las plazas:

a) De orden reglamentario: Dichas plazas se regiran por las
normas contenidas en el Estatuto de Personel al servicio de los
Organismos Auténoios, aprobado por Decreto 2043/1871, de 23
de julio.

l;) De orden retributivo: Los emolumentos a percibir seran
los que se fijan do acuerdo con el Decreto 157/1873, de 1 de
febrero, que regula el régimen econdémico del personal al ser-
vicio de los Organismos auténomos, Real Decreto 1086/1977, de
13 de mayo, y demas disposiciones concordantes.

¢} Las personas que obtengan plazas a que se refiere la pre-
sente convocatoria estardn sometidas al régimen de incompa-
tibilidades que se determina en el articulo 53 del Estatuto de
Personal al servicio de los Organismos Auténomos y no podran
simultanear el desempefio de su plaga con cualquier otra de la
Administracion Centralizada, Auténoma o Lacal del Estado.

1.4. Sistema selectivo.

La selecciéon de aspirantes se realizardA mediante el sistema
de oposicién, que cons‘ard de los siguientes ejercicios:

Primer ejercicio: Consistird en el desarrollo, por escrito, du-
rante un tiempo méaximo de cuatro horas, de un tema sacado a
suerte de.cade un. de los grupos de que consta el programia.
Dicho ejercicio sera leido por los opositores en sesién publica
ante el Tribunal.

Segundo ejercicio: Todos los aspirantes aprobados en el ejer-
cicio anterior deberan realizar éste, que constara de las siguien-
tes pruebas: :

a) Redactar una nota-resumen, con la extensibn maxima
que fijara el Tribunal a partir de varios documentos de carac-
ter econémico, social o administrativo.

b} Resolver dos problemas, uno de Calculo.y oiro de Prés-
tamos de Desarollo, basados en el programa que figura como
anexo de esta convocatoria.

La duracién maxima de este ejercicio ser4 de tres horas.

Tercer ejercicio: Los aspirantes que hubieren aprobado los
dos ejercicios anteriores podrAn realizar, con caracter volunta-
rio, un tercer ejercicio de méritos, consistente en acreditar el
conocimiento de una o dos lenguas vivas extranjeras, median-
te traduccién directa e inversa, sin diccionario. Los opositores
indicaran en su solicitud el idioma o idiomas que desean acre-
ditar, sin que, en ningin caso, en el momento de efectuar
el ejercicio puedan ser examinados de otros distintos.

2. REQUISITOS DE LOS CANDIDATOS

. 2.1. Para ser admitidos a la practica de las pruebas selec-
tivas ser&n necesarios reunir los siguientes requisitos:

A) Generales:

a) Ser espafiol. . ®

b) Tener cumplidos los. dieciocho afios de edad el dia que
finalice el plazo de presentacién de solicitudes.

c) Estar en posesion del titulo de Bachiiler superior o equi-
valente, o en condiciones de obtenerlo en la fecha en que ter-
mine el plazo de admisién de solicitudes, Unlcamente se consi-
deraran equivalentes al titulo de Bachiller superior, de acuer-
do con el dictamen emitido por &l Consejo Nacional de Educa-
cién, en fecha 17 de enero de 1975, Orden del Ministerio de
Educacién y Ciencia de 28 de noviembre de 1975, 7 Real De-
creto 265/10879, de 28 de enero, los titulos de Bachillerato laboral
superior, Bachiller Técnico superior, Bachillerato EclesiAstico o
Bachillerato de los planes de 1834 y 1038, aun sin haber aproba-
do prueba de revalida o anéloga; los Maestros de primera en-
sefianza, Aparejador, Perito, Arquitecto o Ingeniero técnico,
Graduado Social coa titulo de Bachiller elemental o cuatro cur-
508 de Bachillerato, Perito Mercantil, Formacién Profesional de
segundo grado, tener aprobados todos los cursos de Bachille-
rato con sujecién a planes extinguidos, .ener aprobados seis cur-
sos de Humanidades con dos de Filosofia de la carrera Ecle-
siastica.

d) No padecer enfermedad ni defecto fisico que imposibili-
te el servicio.

e) No haber sido separado mediante expediente disciplina-
rio del Servicio de la Administracion Central, Loca! o Institu-
cional, ni hallarse inhabilitado para el ejercicio de las funcio-
nes publicas.

B) Turno restringido:

a) Tener la condicién de funcionario de carrcra de cualquier
esca . de la Agencia de Desarrollo Canadero ue difzrente »spe-
cialidad o inferior nivel de la de Administrativos, $iempre que
se posea la tituiacién de Bachiller supcrior . equivaiente. Podra
suplirse esta ti.ulacién por diez afios de servicios efectivos coma
funcionario de carrera de la Escala de Auxiliares Administra-
tivos de la Agencia de Desarrollo Ganadero.



