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Tema 6. Sistemas de explotacién _.de vacuno de carne en
régimen extensivo. Indices de conversién. Costo de produccion.

Tema 7. Sistemas de recria del vacuno lechero.

Tema 8. Sistemas de explotacién del ganado ovino para la
produccion de leche. Costo de produccién.

Tema 9.
produccion de carne. Costé de produccién del cordero.

Tema 10.” Sistemas de produccion de carne equina.

Tema 11. Complementariedad de la ganaderia er las explo-
taciones agricolas. 3 '

Tema 12. Sistemas de explotacion intensiva del ovino de car-
ne (¢ebo de corderos). Caracteristicas esenciales de la explota-
cién de cebo y manejo del ganado. Costes de produccién. Jus-
tificacion técnico-econémica de esta actjvidad ganadera.

Tema 13. Explotacién de ganado caprino. Sistemas Je pro-
duccion. Capacidad ganadera de una explotaciéon. Calculo de la
misma. Ajuste del potencial forrajero a las necesidades ali-
menticias del ganado a lo largo del afio.

Tema 14. Importancia de la,alimentaciéon complementaria en
una explotacion ganadera extensiva. Epocas de suministro.
-Aprovechamiento de subproductos.

Tema 15.
plotaciéon en desarrollo. Factores que la afectan y condicionan.

Tema 18. Descripcibn y comentarios sobre la evaluacién
energética de los alimentos para el ganado y las necesidades
nutritivas. Niveles productives y nccesidades alimenticias.

Tema 17. Principales factores que intervinenen en la calidad
de los productos animales. - .

Tema 18.
tructura y organizacion productiva. Evolucién y niveles de con-
sumo. Problemas actuales y criterios de orientacion.

Tema 19. Descripcién y justificacién de los principales ele
mentos constructivos y equipos de explotaciones de vacuno y
ovino de leche. :

Temea 20. Descripcién y justificacion de los principales ele-
mentos constructivos y equipos de explotaciones de vacuno y
ovino de carne.

GRUPO 1V ’

Tema 1. Estructura de la ganaderia vacuna espafola: Cen-
S0 y razas. Evolucién y tendencia. Orientacion futura y crite-
rios de mejora de su produccion.

Tema 2. "Estructura de la ganderia ovina y caprina espaiiola:
Censo y razas. Evolucion y tendencia. Orientacion fittura y cri-
terios de mejora de sus producciones.

Tema 3. Programas de fomento de la produccién carnica
bovina. Especial referencia al subprograma de la Ageacia de
Desarrollo Ganadero. :

Tema 4. Produccién de cdrne de vacuno, avino y caprino
en Espafia. Estructura y organizacion productiva. Evoluciéon y
niveles de consumo. Problemas acluales y criterios de orien-
tacion.

Tema 5. Mejora animal. Influencia de la genética y de los
faclores del medio en la mejora dec las poblaciones ganaderas.

Tema 6. Secleccion ganadera: Sus ciaszs. Aplicacion en las
especies bovina, ovina, caprina y porcina.

Tema 7. Consanguinidad. Efecios y ap'!icacién zootécnica.

Tema 8 Cruzamiento: Sus ciasts. Aplicacién a la mejora
ganadera con referencia al ganado vacuno, ovino y porcino. Pro-
blematica en nuestras razas autdctonas.

Tema 9 Genética de pobiaciones.
lidad y correiaciones genéticas.

Tema 10. Libros genealdgicos. Comprobacién de rendimien-

Heredabilidad, repetibi-

tos: Tecnologia. Su significado en la mejora zootécnica. Orgn,-_

nizacion en Lsvana.

Tcma 1. Valoraciéon de reproductores: Su estudio y evo-
lucién. Meotodologia. Importancia zootécnica. Organizacion en
Espaia.

Tema 12. Identificacién individual en ganaderia. Apreciacion
de la edad. Valoraciéon morfolégica y funcional de animales. Re-
conocimiento de animales. ’

Tema 13. Reproduccign animal. Su influencia en la forma-
cion del rebafio. Indices de reproduccion: Sus clases. Reproduc-
cién y mejora ganadera. Problematica de la subfertilidad y
esterilidad. .

Tema 14. Reproducciéon animal. Control biendocrino de la re-
produccion. Diagndstico de gestacion.

Tema 15. Patologfa de la reproduccién. Importancia econo-
mica en la produccién animal.

Tema 16. Tecnologia de la reproduccion animal en las espe-
cies bovina, ovina y porcina. Inseminacion. artificial: Técnicas
e interés de la misma. Transplante de embriones. Organizacién
de la inseminacion artificial en Esparnia. Normas legales.

Tema 17. Alimentacién animal. "Su importancia en la eco-
nomia de ia produccién. Sistemas de alimentacién.

Tema 18, Empleo de productos agro-industriales infrautili-
zados cn altmenlacion animal. Criterios de utilizacion en ru-
miantes. Importancia del nitrégeno proteico.

Tema 19. Los pastos en Espaiia. Problematica de los re-
cursos de aprovechamiento en pastoreo. Recuperacion de tierras
de matorral para producciéon de pastos. Control de matorral.
Biencs comunales y ganaderia.

Tema 20. Los forrajes en alimentacién animal. Instalaciones
para conservacion de forrajes en forma de heno y silo. Criterios
técnicos de eleccion.

Sistemas de explotacién del ganado ovino para la

., Tema 10.

Formacién del rebafio vacuno y ovino en una ex- .

.
La produccién porcina del tronco ibérico. Su es- -

GRUPO V

Tema 1. Condicjonés a tener en cuenta para la confeccion
de un programa sanitario en una explotacién ganadera en des-
arrollo. Importancia econémica de la Sanidad.

Temsa 2. Medio ambiente en la infecciones
Control de vectores y lucha antivectorial. .

Tema 3. Epizootiologia general. Métodos de estudio. Epi-
zootiologia especial de viriosis, bacteriosis y parasitosis.

Tema 4. Mastitis contagiosa de la vaca. Etiologia, diagnés-
tico y tratamiento. Erradicacién.’

Tema 5. Brucelosis: Etiopatogenia y diagnéstico, Métodos de
lucha y erradicacién. Situacién actual. .

Tema 6. Tuberculosis. Situacién actual de la enfermedad.
Método de diagnéstico, lucha y erradicaciéon.

Tema 7. Patologia de los rumiantes jovenes en fase de lac-
tancia. . - :

Tema 8. Enterotoxemias. .

Tema 9. Cdrbuncos bacteridiano y sintomatico. .

Agalaxia contagiosa de ovejas y cabras. Etiologia
epizootiologia. Métodos de control y lucha.

Tema 11. Fiebre aftosa. Epizootiologia. Estado actual. Pre-
vencién y lucha. . ‘

Tema 12. Pedero. Etiolog{a. Métodos de lucha y tratamiento.

Tema 13. Fasciolosis y' dicroceliosis. Ciclos evolutivos, Mé-
todos de tratamiento y lucha. :

Tema 14. Nematodes gastrointestinaies de
Epizootiologia. Sistemas de control y lucha.

Tema 15. Nematodes pulmonares de los rumiantes. Epizoo-
tiologia. Sistemas de control y lucha’»

Tema 16. Hipodermosis bovina. Etiologia, epizootiologia, sis-
temas de control y lucha. .

Tema 17.. Piroplasmosis. Transmisién. Métodos de profilaxis
y lucha. -

Tema 18. Parasitosis cutaneas por artrépodos. Etiologia. Mé
todos de lucha. ’ :

Tema 19. Meteorismo de los rumiantes: Formas. Patogenia.
ﬂagnéstico y tratamiento. Profilaxis. Problemas que plantea en
el pastoreo a diente de praderas.

Tema 20. Normas legales de interés en la prevenciéon y lu-
cha de las enfermedades del ganado. Reglamento de Epizootias
Compartias sanitarias.

Yy parasitosis.

los rumiantes.

M° DE TRANSPORTES,
TURISMO Y COMUNICACIONES

RESOLUCION de 28 de diciembre de 19881, del Ins-
tituto de Estudios de Transportes y Comunicacio
nes, por la que se convoca oposicién libre para
cubrir una plaza de Ingeniero de Escuela Téc
nica Superior, vacante en la plantilla de dicho Or-
ganismo.
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Vacante una plaza de Ingeniero de Escuela Técnica Supe
rior correspondientc a la plantilla del Organismo auténomc
Instituto de Estudios de Transportes y Comunicaciones, adscritc
al Ministerio de Transportes y Comunicaciones, de conformidad
con la Reglamentacién General para ingreso en la Administra
cién Publica, aprobada por Decreto 1411/1863, de 27 de junio.
y cumplido el tramite preceptivo de su aprobacién por la Pre
sidencia del Gobierno, scgun determina el articulo 8.°, 2, d), de:
Estatuto del Personal al servicio de los Organismos Auténomos
aprobado por Deccreto 204371971, de 23 de julio, se ha resueltc
cubrir dicha vacante, mediante el sistema de oposicién libre
al no existir en el Organismo personal alguio con derecho
beneliciarse de los turnos restringidos previstos en la legislacion
vigente, de conformidad con las siguientes

Bases de convocatoria
1. NORMAS GENERALES
1.1. Numero de plazas.
Se convoca una plaza.
La localidad de residencia de esla plaza cs Madrid.
" 1.1.1. Caracteristicas de la plaza:

a) De orden reglamentario.—La plaza convocada es de In
genicro de Escuela Técnica Superior, funcionario de carrera pro
pio del Organismo, comprendida en el parrafo a) del aparta
do C) del articulo 3.° del Estgtuto del Personal al servicio d:
los Organismos Auténomos, aprobado por Decreto 2043/1871
de 23 de julio, siendo aplicakles las normas de dicho Estatuto

b) De orden retributivo.—Los emolumentos a percibir serai
los que se fijen de acuerdo con el Real Decreto 1088/1977, d:
13 de mayo, que regula el régimen econémico del persona
al servicio de los Organismos auténomos, y demas disposicione:
complementarias. :

c) Incompatibilidades.——La persona que oblenga la plaza &
que se refiere la presente convocatoria estara sometida al re-
gimen de incompatibilidades que determina el articulo 53 del
Decreto 2043/1071, por el que se aprueba el Estatuto del Per
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sonal al servicio de los Organismos Auténomos, y no podré

simultanear el desempefio de la plaze que, en su caso, obtenga

con cualquier otra de la Administracién centralizadae o auténoma

del Estado o de la Administracién Local. ‘
1.2. Sistema selectivo.

La seleccién de los aspirantes se realizara mediante el sis-

tema de oposicién libre, que constard de las siguientes fases:

Una primera de oposicién y un periodo de prueba.
1.3. Desarrollo de las pruebas selectivas.
Los ejercicios se desarrollaran de la forma siguiente:

Primer ejercicio.—Desarrollo por escrito, en un plazo maxi-
mo de tres horas, de dos temas elegidos por sorteo de entre
varios propuestos por el Tribunal de los que figuran en el pro-
grama que sobre economia y politica de .los transportes se
recoge en 21 anejo de esta resolucién.

Segundo ejercicio.—Desarrollo por éscrito, err un plazo méa-

ximo de tres horas, de dos temas elegidos por sorteo, de entre
varios propuesioe por el Tribunal de los jue figuran en el

programa que sobre estructura econémica y e los transportes
en Espaiia se recoge cn el anejo de esa resolucién.

Tercer ejercicio.—Desarrollo por escrito, en un plazo méximo
de tres horas, de una sintesis de un texto elegido por sorteo de
entre varios propuestos por el Tribuna..

Cuarto ejercicio.—Desarrollo por escrito; «n un plazo maxi-
mo de una hora y media, d un tema elegido por sortco de
entre varios propuestos por el Tribunal de lcs que figuran en
el programa que sobre organizacién de la Administracién se
recoge en el anejo de esta resolucién.

Ejercicio opcional de idiomas.—Consistird er. la realizacién

por escrito de una traduccién directa sin diccionario de los
idiomas que el aspirante haya seleccionado.

Todos los ejercicios escritos serdn leidés aric el Tribunal en
sesion publica, para quc éste proceda a su calificacion.
El Tribunai sera asistido por un Profesor de
Central de Idiomas o un intérprete de la Oficina ds Interpreta-

cién de Lenguas del Ministerio de Asuntos Exteriores.

2. REQUISITOS DE LOS ASPIRANTES

Para ser admitidos a la practica de las pruebas seleclivas
seré necesario reunir los siguientes requisitos:

a) Tener nacionalided espariola.

b) Tener cumplidos dieciocho afios.

c¢) Estar en posesion del titulo de Ingeniero de Escuela Téc-
nica Superior o en condiciones de:obtencrlo en la fecha en que
termine el plazo de presentacién de instancias.

d) No padecer enfermedad o defecto fisico que impida el
desempenio de las correspondientes funcicnes.

e) No haber sido separado, mediante expediente disciplina-
rio, del servicio del Estado o de la Administracion Local, ni
hallarse inhabilitado para el ejercicio de funciones publicas.

Todos los requisitos anteriores deberan poseerse en el mo-
mento de finaliz:: el plazo de presentaciéon de soliciludes v gozar

- de los mismos durante el procedimiento de seleccién hasia el
momento del-nombramiento.

3. SOLICITUDES

3.1. Forma.

Los que deseen tomar parte en las pruebas selectivas debe-
ran en su solicitud hacer constar lo siguicente:

.8) Manifestar los aspirantes que rednen todos los requisitos -

exigidos en la base segunda de la convocatoria.

b)) Comprometerse, en caso de obtener plaza, a jurar cum-
plir fielmente las obligaciones del cargo con lealtad al Rey,
y guardar y hacer guardar la Constitucién como normea fun-
damental del Estado (Real Decreto 707/1979, de 5 de abril).

c) Satisfacer la cantidac de 1.500 pesetas en concepto de
derecho de examen. El pago de esta cantidad deberé efectuarse
mediante ingreso en la Habilitacién del Instituto o bien por
giro postal dirigido a la propia Habilitacién.

Las instancias se ajustaran al modelo normalizado de soli-
citud aprobado por Orden de la Presidencia d¢' Gobierno de 28
de diciembre de 1978 («Boletin Oficial del Estaco» de 18 de fe-
brero} debiendo incorporar a la mismas dos fotografias del inte-
resado tamano carné, asi como copia fotostatica del ‘recibo del
pago de los derechos de examen o resguardo del giro postal
correspondiente .

Se adjuntara a las solicitudes la realizacisn de idiomas de
los que deseen examinarse, entre los siguientes: Aleman, fran-
cés e inglés. -

3.2. Organo a quien se dirigen.

Las solicitudes se dirigiran al ilustrisimo sefior Director gene-
ral del Instltutp de Estudios de Transportes v Comunicaciones.
Sleréh'% (ilg Clasificacién Postal, avenida de Pio XII, sin namero,

adrid-16.

3.3. Plazo de presentacion.

El plazo de presentacién serd el de treinta dias habiles,
contados a partir del siguiente al de la publicacién de la con-
vocatoria en e' <Boletin Oficial del Estados.

la Escueg )

3.4. Lugar de presentacion.

La presentacion de solicitudes se hara de conformidad con los
articulos 65 y 66 de la Ley de Procedimientq Administrativo, en
el Registro General del Instituto de Estudios de Transportes v
Comunicaciones, planta 2.2, Centro de Clasificacién Postal, ave-
nida de Pio XII, sin numero, Madrid-16, o en los lugares que
determina dicha Ley. .

3.5. - Defectos en lag solicitudes.,

De acuerdo con el articulo 71 de la Ley de Procedimiento
Administrativo, se requerird. en su caso, al interesado para que
en el plezo de dicz dias subsane la falta o acompaife los docu-

" meutos _preceptivos, apercibiéndose de que si no lo hiciese se
archivara su instarncia sin mas tramite.

4. ADMISION DE ASPIRANTES .
4.1.

Transcurrido el plazo de presgntacién de instancias, esta Pre-
sidencia aprobara la lista provisional de admitidos y excluidos,
la cual se haré& publica en. el «Boletin Oficial del Estados.
En esta lista se hara constar de forma expresa el nombre y
apellidos de los candidatos y el numero de su documento na-
cional de identidad.

4.2,

Los errores de hecho que pudieran advertirse podran sub-
sanarse en cualquier momento, de oficio o a peticion del- inte-
resado.

4.3.

Contra la lista provisional podran los interesados interponer
reclamacién en e plazo de quince dias habiies a partir del
siguiente a su publicacién en el «Bolstin Of.cial del Estado»,
de acuerdo con el articulo 121 de la Ley de Procedimiento Ad-
ministrativo. :

4.4. Lista definitiva.

Las reclamaciones seran accsptadas o rechazadass en la re-
soiucién que se publicaréa en el «Boletin Oficial del Estado»,
por la que se apruebe la lista definitiva. ’ .

La lista definitiva de' admitidos. y excluidos debera publi-
carse, asimismo, en el «Boletin Oficial del Estado-, y en la
misma figuraran los nomtres y apellidos de los candidatos y ¢l
namero del documento nacional de identidad.

Lista provisional.

Errores en las solicitudes.

Reciamaciones contra la lista provisional.

4.5. Recursos contra la lista definitiva.

Contra la resolucién definitiva podran los interesados inter-
poner recurso de alzada en el plazo de quince dias hahiles, ante
el excelentisimo sefior Ministro de Transportes y Comunica-
aionos.

5 DESIGNACION, COMPOSICION Y ACTUACION DEL TRIBUNAL

5.1, Tribunal calificador.

_El Tribunal calificador serd designado por esta Presidencia
y se publicara en el «Boletin Oficial del Estados.

5.2,

Estara compuesto por un Presidente, que sera el Director
general de este Organismo, pudiendo delegar en el Secrctario
general; cuatro Vocales de los cuales uno scra rcoresentante
de la Direccion General de ta Funcién Publica; otro, de la
Subsecretaria del Ministerio de Transportes y Comunicacioncs;
otro, el Subdirector de Esiudios Sectoriales d= este Instituto, vy
otro, el Jefe del Servicio de Planificacién y Evaluacién de
este Instituto, que actuara como Secretario. Se designaran tan-
tos suplentes como Vocales titulares.

5.3. Abstencion.

Los miembros del Tribunal deberan abstenerse de intervenir,
notificandolo a ia autoridad convocante, cuaado concurran las
circunstancias previstas en el articula 20 de la Ley dc¢ Proce-
dimento Administrativo.

5.4. Recusacién.

Los aspirantes podran recusar a los miembros dcl Tribunal
cuando concurran las circunstancias previstas en el articulo 20
de la Ley de Procedimiento Administrativo.

5.5. Actuacidon y constitucion del Tribunal.

_El Tribunal no podré constituirse ni actuar sin la asistencia,
como minimo, de tres de sus miembros, titulares o suplentes.
Todos los miembros del Tribunal tendran voz y voto. Sus acuer-

dos se tomardn por mayoria de votos, decidiende en caso de
empatc el voto de calidad del Presidente.

6. COMIENZO Y DESARROLLO DE LAS PRUEBAS SELECTIVAS
- '
6.1.

Los ejercicios, que sern cinco, versaran sobre los tcmas glel
programa que figura como anejo a la presente convccatoria.
8.2. Comienzo.

No podra exceder de ocho meses el tiempo comprendido
entre la publicacién de la convocatoria en el «Boletin Oficial del
‘Estado» y el comienzo de los ejercicios.

Composicion del Tribunal.

Programa.
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6.3. Identificacién de los opositores.

El Tribunal podré requerir en cualquier momento a los as-
pirantes para que acrediten su identidad.

6.4, Llamamientos.

El llamamiento de los aspirantes serd unico. Los a.spira.nteé
que no comparezcan a la hora sefalada para la celebracion
de los ejercicios se consideraran decaidos en su derecho.

8.5. Fecha, hora y lugar del comienzo. de los ejercicios.

El Tribunal, una vez constituido, acordaré la fecha, hora y,

lugar en que comenzaran las pruebas selectivas, y se publicara
en el <Boletin Oficial del Estado»-, al menos, con quince dias
héabiles de antelacién, -

8.8. Anuncios sucesivos.

No seré obligatoria la publicacién de los sucesivos anuncios
de celebracion de los restantes ejercicios en el «Boletin Oficial
del Estado». Nu obstante, estos anuncios deberan hacerse pu-
blicos por el Tribunal, en los locales donde se hayan celebrado
las pruebas, con veinticuatro horas, al menos, de antelacién.

6.7. Exclusion del aspirante durante la fase de seleccion,

Si en cualquier momento del procedimiento de seleccién lle-
gase a conocimiento del Tribuna! que alguno de los aspirantes
carece de los requisitos exigidos en.la convocatoria, se le exclui-
r4 de la misma, previa audiencia del propio interesado, pasan-
dose, en su caso, el tanto de culpa a la jurisdiccién ordinaria
si se apreciase inexactituc. en la declaracién que formulés. E]
Tribunel, cuando excluya a un aspirante, lo comunicara el
mismo dia a 1a autoridad convocante.

7. CALIFICACION DE LOS EJERCICIOS |

Los cuatro primeros ejercicios seran eliminatorios, califican-
dose por el Tribunal ‘con una puntuacién comprendida entre
cero y 10 puntos. Para aprobar sera ‘;\ecesario obtener, como
‘minimo, cinco puntos.

El ejercicio voluntario de idiomas se calificara con una pun-
tuacién de cerc a tres puntos para cada uno de los idiomas.

La calificacion de cuda ejercicio serd la media aritmética
de la puntuacién atribuida por cada uno de los miembros del
* Tribunal, y se haran publicas al tiempo que se anuncia la cele-
bracién del ejercicio siguiente. :

La calificacién final .sera la suma de las calificaciones ob-
tenidas en cada uno de los ejercicios realizados. :

8. LISTA DE APROBADOS Y PROPUESTA DEL TRIBUNAL

8.1. Lista de aprobados.

Y

Terminados los ejercicios, el Tribunal publicara la relacién

provisional de aprobados por®crden de puntuacioh total, 70

pudiendo rcbasar éstos el numer. de plazas convocadas.
8.2,

El Tribunal elevara la relacién de aprobadns a la autoridad
competcente, para que ésta elaborz propuesta Je nombramiento.

8.3.

Juntamente con la relacion de aprobados remitira, a los
exclusivos cfectos del articulo 11, 2, lel Reglamento General
para el ingreso en la Administracién Pablica, ¢! acta de la ulti-
ma sesién, vn la que habran de figurar, por orden de puntua-
cion, todos los opositores que, hzbiendo superado todas las
pruebas, 2xcedicsen del namero de plazas convocadas.

Relacion de aprobados.

Relacion complementaria de aprobados.

9. PRESENTACION DL DOCUMENTOS

9.1. Documcntos.

El éspirante aprobado presentara en ¢l Organo convocante
los documeintos siguientes:

a) Certificaciéon de nacimicnio expedida po. el Registro Ci-
vil correspondicnte. )

b) Copia autenticada o fotocopia (que debera présentarse
acompanada del original para su compulsa) de: titulo de Inge-
niero de Escuela Técnica Superior, o certificacion académica de
los estudios realizados y justificante de haber abonado los dere-
chos para su expedicién. .

c¢) Declaracién jurada de no haber sido separado del ser-
vicio del Estado, Provincia o Municipio, en virtud de expe-

_diente disciplinario, ni estar inhabilitado para el ejercicio de
funciones publicas.

d) Certificado médico acreditatvo de no padecer enferme-
dad contagiosa ni defecto fisico que imposibilite para el servi-
cio. Este certificado deberd ser expedido por alguna de las
Jefaturas Provinciales de Sanidad. .

En defecto de cualquiera de los documentos antedichos, el
cumplimiento de los requisitos y condiciones cexigidos por esta
convocatoria podran acreditarse por cualquier medio de prueba
admitido en derecho.

9.2,

El plazo de presentacién sera de treinfa dias a partir del
siguiente al de la publicacién de la relacién provisional.

Plazo.

9.3. Excepciones.

Los que tuvieran la condicién de funcionarios estaran exen-
tos de justificar documentalmente las condiciones y requisitos
ya demostrados para obtener su anterior .nombramiento, de-
biendo presentar certificacién del Ministerio v Organismo de
que dependan, acreditando su condicién y cuantas circunstancias
consten en su hoja de servicios. C

9.4. Falta de presentacion de documentos.

Quienes dentro del plazo indicado, y salvo casos de fuerza
mayor, no presentasen su documentacién, no podran ser nom-
brados, quedando anuladas todas sus actuaciones, $in perjuicio
de las responsabilidades en que hubieran podido incurrir por
falsedad en la instancia. En este caso, la autoridad correspon-

.diente formulard propuesta de nombramiento a favor de quie-

nes, a consecuencia de la referida anulacién, tuvieran cabida
en el numero de plazas convocadas, segin orden de puntuacién.

0. NOMBRAMIENTOS

1p.1. Nombramiento de funcionario en prdcticas.

Aprobada por el Presidente del Instituto de Estudios de
Transportes y Comunicaciones la propuesta de nombramiento
formuiada por el Tribunal, por la misma Presidencia se pro-
cederd al nombramiento de funcionario en préacticas, quedando
sujeto a un periodo de prueba de tres meses, transcurrido el cual
se hara el nombramiento definitivo. Durante dicho periodo ten-
dré la consideracién de funcionario en practicas, y el Presi-
dente podr4 decretar su cese por falta de preparacién, inep-
tilc;’ud o por la comision de faltas en el desempefio de su come- °
tido.

10.2. .Nombramiento definitivo.

Por el Director general del Instituto se extenderd el corres-
pondiente nombramiento de funcionario de carrera a favor del
interesado, el cual habr4d de ser aprobado mediante Orden mi-
nisterial, szgun determina el articulo 8, 5, del Estdtuto del Per-
sonal al servicio de los Organismos Auténomos, nombramientos
que se publicarén en el «Bcletin pficia.l del Estado».

11. TOMA DE POSESION

1.1. Plazo.

El aspirante designado deberd tomar posesién de ‘su. desti-
no en el plazo de un mes desde la notificacion de su nombra-
miento, previo el cumplimiento de los requisitos establecidos
en el articulo 15 del Estatuto de Personal al servicio de los
Organismas Auténomos, actualizado en su apartado C), de con-
form_ideid con lo dispuesto en el Real Decreto 707/1979, de §
de abril.

11.2.

La Administracién podra conceder, a peticion de los inte-
resados, una prérroga del plazo establecido, oue no podra exce-
der de la mitad del mismo, si las circunstancias lo aconsejan
y con ello no se perjudicaran derechos de terceros.

NORMA FINAL

Ampliacién.

12.

Recurso de cardcter generul contra la oposicién.

La convocatoria y sus bases y cuantos actos administra-
tivos se deriven de éste y de la actuacién del Tribunal, podran
ser impugnados por los interesados en los casos y en la forma
establecidos en la Ley d» Procedimiento Administrativo.

Madrid, 28 de diciembre de 1981.—El Direcior general, Jorge
Hernando Cogollor.

ANEJO

Programa de la oposicién
PRIMER EJERCICIO

Economia y Politica de. transportes

1. Los transportes en el mundo. Importancia del sector.
Evoluc:on histérica. :

2. La demanda -del transporte. Factores cualitativos. Elas-
ticidad: problemas de medida.

3. Modelos de demanda de transporte. Generacién y atrac-
-ién, distribucién, asignacién.

4. El problema de los puntas de trafico. Posibles soluciones.

5. Los costes. Puntos de vista econémico, privado y eco-
némico-social. .

8. Costes de congestién, de accidentes, Je incidencia en el
medio ambiente.

7. Costes y cargas de los usuarios de la carretera. Estruc-
tura y comparacién.

8., Imputacion de costes de infraestructura. Criterios gene-
rales. Objetivos. Realizaciones. Sistemas de imputacién.

9. El precio. La formacién do los precios. La tarificacién
a. coste marginal. Otros sistemas de tarificacion.
10. Las subvenciones y su problematica.

competencia intermodal.
11. La productividad. Definicién y objetivos de su medida.
Férmulas e indices de productividad.

Efectos sobre !a
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12. Las inversiones en transporte. El proceso de seleccion
de inversiones. Tasa de actualizacién. Ao horizonte.

13. Tasa ds actualizacién social y precio del capital en
analisis coste-beneficio. -

14. Evaluacion de costes. Tipologia. Precios sombra.

15. Evaluacién’ de beneficios. Tipologia de usuarios y bene-

ficiarios. Problemas de seguridad.

18. Valoraciér. del tierapo. Estudios tedricos y préacticos.

17. Criterios de rentabilidad. Valor actual neto. Tasa de
rentabilidad interna. Ratio de beneficio-costes. Otros criterios.

18. Analisis de riesgos y sensibilidad. El problema de la
correlaciéon: Nivel de desagregacion.

19. La politica de transportes. Principios econ6émicos y op-
ciones politicas. Objetivos de la politica tarifaria y de la poli-
tica de inversiones.

20. La planificacién de los transportes. El proceso de pla-
nificacién,

21. La planificacién del transporte en areas metropolltanas
Planes integrales.

22. Planes directores de transporte. Concepto y metodologia.

23, Los recursos de espacio y los transportes. El trans-
porte como consumidor de espacio. El sisteme espacm—transpor-
te. Soluciones al problema de la escasez de espacio. Actua-
ciones en el sistema de transportes y sobre la.ordenacion del
suelo.

24. Los factores humanos y los transportes. Principales ca-
racteristicas de la mano d= obra de los transportes. Las rela-
siones laborales. Las condiciones de trabajo.

25. Transportes y energia. Importancia del consumo de ener-
gia del sector transporte; evolucién. Tipos de energia consu-
mida. Rendimientos energéticos de los distintos modos de trans-
oortes. Consumo directo e indirecto.

268. Transporte y ene-gia. La crisis energética. Politicas esta-

tales e impacto en el sector. Medidas especificas para el ahorro
de energia en los distintos modos.

27, Transporte y desarrollo regional. Teorias de desarrollo
regional y sy, relaciéon con los transportes.

28. Transporte y regiones. Descentralizaciéon de competen-
cias. Experienci- europea.

29. Los transportes combinados. Las ruptura,s de carga, su
incidencia en la cadena del transporte y su solucién. Tipos .le
transportes combinados. Perspectivas en el futuro. Desarrollo
de los transportes combinados en- el mundo.

30. Nuevas tecnologiis de transporte. Tipologias. Viabilidad
practica e:. el futuro.

.31, La oferta y la demanda de transporte colectivo urbano.
Organizaciéh y caracteristicas de los servicios. Costes, tari-
ficacibn y financiacion del transporte colectivo urbano.

32. Problemas del transporte colectivo urktano. Soluciones
posibles. Los planes de transporte en el contexto del planea-
miento integral urbano.

33. Aspectos econ6micos del cierre de lirneas ferroviarias.

34. La politica de transportes en el Mercado Comun. Evo-
lucién y perspectivas.

35. La politica de transportes en Francia. Evolucién y si-
tuacién actual. .

36. La politica de transportes en el Reino Unido. Evolu016n
y situacién actual.

37. La politica de transportes en Alemania. Evoluc1én y si-
tuacién actual.

38. La politica de transportes en Holanda. Evolucién y si-
tuacién actual. )

39. Aplicacién de los ordenadores a los transportes.

40. Generalidades del tratamiento electrénico de la infor-
macién. Evolucién de los equipos de proceso de datos. El or-
denador: <Hardware» y «Softwares.
informaética.

SEGUNDO EJERCICIO
Estructura econdémica y de los transportes en Espafa

1. La estructura de la economia espafiola. Su evolucion;
la renta nacional y la contabilidad nacional en Espana.

2. El sector agrario. Estudio general de su estructura, ante-

cedentes, politica agraria, principales instrumentos utilizados en
la misma.

3. La produccién cerealista. Vitivinicultura, produccién oli-
varera. Otras producciones agricolas.

4. La ganaderia. La economia forestal, la pesca e industrias
derivadas.

5. La energfa. Politica energética, consideracién especial del
petréleo y de la energia eléctrica.

8: La mineria’ en Espafia. Carbén, hierro, cobre, plomo y
mercurio. Piritas y potasas. Dlstnbuc16n por regiones, Otras
oroducciones.

7. Las industrias siderometalurgicas. Principales produccio-
nes, estudio d+= las industrias de construccién naval, automé-
viles y material ferroviario.

8. La industria quimica  consideracién especial de la produc-
<ion de é&cidos, fertilizantes y explosivos. La industria pape-
lera, la industria textil. ’

9. La industria de la construccién. La politica de la vi-
vienda. Las industrias de materiales de construccién.

10. El comercio interior. Su estructura y sus problemas ac-
tuales. La poblacién y el consumo.

11. El turismo. Evolucién. Importancia y situacién conyun-
tural actual.

Costes y rentabilided de 1a |

. Las caracteristicas estructurales del comercio exterior
espafol. La balanza comercial esparfiola; sus problemas; aspectos
permanentes y tendencias de la importacién y exportacién, se-
guro de crédito del comercio 2xterior.

13. El transporte en Espafa. Historia y  evolucién.
tancia del sector en la economia nacional.

14. Balanza de pagos del sector transporte ea Espana.

15, El transporte por ferrocarril. Estructura productiva de
RENFE. Costes y terifas, ingresos y gastos. Evolucién.

18. El transporte por ferrocarril. Principales traficos de
viajeros y mercancias de RENFE,

17. El transporte por ferrocarril. FEVE 'y Compainias partlcu-
lares. Importacia. Instalaciones. Explotacién. Perspectivas.

18. Las lineas de débil trafico en el cuadro general de la
transformacién del ferrocarril; métodos de estudio econémico;
su aplicacién en Espafia; medldas de racionalizaciéon de la ex-
plotacién; marco legal en-Espana.

19. El transporte por carretera. Historia y evolucién, prin-
cipales caracteristicas, infraestructuras, parques y traflcos

20. El transporte de mercancias en Espana. Evolucién de
cada uno de los modos de transportes (carretera, ferrocarril,
maritimo, tuberia. aéreo).

21, Estructura del sector del transporte publico de mecan-
cias .por carretera. Parques, radios de accién. .Capacidad de
carga, tamano de la Empresa, localizacion de las Empresas
y vehiculos, traficos, evolucién. -

22. El transporte por cuenta propia de mercancias por carre-
tera. Mar:o legal, motivaciones, parques, capacidad de carga.
Traficos; evolucion. )

23. El transporte de viajeros por carretera. Marco legal,
evolucién y situacién actual. Importancm relativa de cada mo-
dalidad.

24. Trhnsporte publico regular de viajeros por carretera.
Empresas y servicios. Estructura empresarial, las concesiones
a empresas ferroviarias. Traficos, lineas, costes y tarifas en el
sector. Transporte publicc d1screc10na.l de viajeros por carre-
tera. Datos de! sector, estructura empresarial. Costes y tari-

Impor-

\fas Evoluciéon. Normatiwm legal.

25. Transporte maritimo internacional. Importancia del sec-
tor. Flota mundial. Traficos, evolucién. Conferencias marltlmas
y de fletes.

26, El transporte maritimo nacional. Importanc1a del sec-
tor, estructura, la flota nacional y las emprasas navieras. Tra-.
ficos, evolucién. Normativa legal.

27. El transporte de cabotaje en Espafa. Principales trafi-
cos. Problemaédtica. del sector.

28. Costes y fletes dei transporte maritimo. ~

29. Remotorizacion de buques. Objetivos. Realizaciones.

30. El transporte aéreo internacional. Importancia del sec-
tor. Estructura. Traficos. Evolucién. )

31. El transporte aére nacional. Importancia.del sector,
astructura, traficos. Evolucién. Mormativa legal.

- 32. Localizacion de acropuertos. Aeropuerto-ciudad y aero-
pucrto-regién.

33. Transporte aéreo. El tercer nivel.

34. El transporte por tuberia. Evolucién y perspectivas fu-
turas. Traficos.

35. El transporte por cable. Evolucién y perspectivas futu-
ras. Traficos.

38. Nuevos sistemas de propulsién para avtomoviles. Inves-
tigaciones en eursc en Espana.

37. El transporte urbano en Espana. Parques e instalaciones.
Traficos. Gastos e ingresos.

38. Formas de gesti6on en el transporte publico urbano. Ex-
periencias en Espaia y en el extranjero.

39. El transporte regional de viajeros en Espafia. Situacién
actual. Perspectivas de futuro.

40. La fiscalidad de los transportes en Espaiia. Descripcién
y evolucién de los principales tributoes. Situacién comparativa de
los diferentes modos.

41. Obligaciones de servicio publico. Concepto y clasifica-
cién. Situacion referida al caso espafiol. Normalizacién de
cuentas.

42, Estimaciones de trafico de viajeros y mercancias por
carretera. Metodologia de la Direccién General de Carreteras.
Planes nacionales del aforo. Determinacién de vehiculos-kil6-
metros, toneladas- kllbmetros y viajero-kilémetros. Analisis cri-
tico de la metodologia.

CUARTO EIERCICIO
Organizacién de la Administracién

1. La organizacién administrativa. Sus principios. Responsa-
bilidad y autoridad. Unidad y jerarquia. Competencia y coor-
dinacién.

2. La centralizaciéon y la descentralizacién administrativa.
Desconcentracién y delegacién de competencias. Delegacion de
funciones. Organismos auténomos.

3. La Administracién Central. Jefatura dzl Estado. El Con-
sejo de Ministros. Presidente y Vicepresidentes del! Gobierno.
Ministros, Subsecretarios, Directores generales y Secretarios
generales Técnices. Organizacién ministerial actual.

4. Organos periféricos de la Administracién Central. Gober-
nadores civiles. Delegados del Gobigrno. Delegados de los Mi-
nisterios. Comisiones de los servicios técnicos.

6. La Administracién institucional. Entidades estatales aut6-
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nomas: Su régimen juridico. Clasificacién de los Organismos
autonomos. Servicios admlmstratlvos sin personalidad juridica.
Empresas nacionales,

6. La Administracion consultora. El Consejo de Estado:
Composicisdn, organizacién y atribuciones. Junta Consultiva de
Contratacién Administrativa.

7. La Administracién financiera. La Ley de Prespuestos. La
Intervencién General y las Intervenciones Delegadas. El Tri-
bunal de Cuentas. -

8. La Administracién . Provincial. Diputaciones Provincidles
de régimen comun. Regimenes especiales. Organizacion, funcio-
nes y competencia.

9. La Administracion Mumc1pal Los ayuntamientos. Entida-
des locales menores. Mancomunidades y agrupaciones. Regi-
menes especiales con especial referencia a las areas metropoli-
tanas.

10. El Ministerio de Transportes, Turismo y Comunicacio-
nes. Creacién. Funciones y estructura organica.

11. Direccién General de Transportes lerrestres. Funciones
y estructura organica. Jefaturas Regionales de Transportes Te-
rrestres. Jefaturas de Construccién.

12. Instituto dz Estucios de Transportes y Comunicaciones.
Origen y evolucion. Funciones y estructura orgéanica.

13. Subsecretaria de Aviacion Civil. Funciones y estructura
organica. Organismos auténomos.

14. Subsecretaria de la Marina Mercante. Funciones y’ es-
tructura organica Orgarismos auténomos.

15. Marco institucional y organizacidn administrativa del
sector transporte en Espuaia.

16. Red Nacional de los Ferrocarriles Espafioles, RENFE:
Antecedentes, estatuto ‘aridico. FEVE: Antecedentes y estatuto
juridico. ’

17. Normativa legal en los transportes de mercancias y
viajeros por carretera. Leyes 'y Reglamentos de Ordenacién
y Coordinacién.

18. Marco juridico del transporte
les acuerdos internacionales.

19. Funcionarios publicos: Legislacion, adquisicion y pérdida
de la condicién de funcionario. Situaciones administrativas. De-

internacional, Principa-

" rechos, deberes e incompatibilidades. Responsabilidad. Reéigimen

v

discipl.nario.

20. Qrganismos auténomos. Régimen juridico y econdmico.
Ley dle Entidades Estatales Autonomas. Estatuto de Personal a
su scrvicio.

21. La Constitucién Espatiola de 1978. Aspectos lundamenta—
les. Las autonumias, El sector transporte.

22 La organizacién de los Entcs Autonémicos Sltuamén ac-
tual del desarroilo autonémicce. Competencias. Financiaridn.

23. Transferencias realizadas a los Entes Auwvionémicos en
el sector transporte. Infraesiructura. Servicios. Inspeccién.

CONSEJO GENERAL
'DEL PODER JUDICIAL

CORRECCION de erratas del Acuerdo de 9 de fe-
brero de 1982, del Tribunal calificador de las opo-
siciones a OQficiales de la Administracion de Jus-
ticia en la Audiencia Territorial de Sevilla, por
la que s¢ hace publico el resultado dui sorteo.

4533

Padecido error en la inscrcion del citado Acuerdo, publicado
en el «Boletin . QOficial del Estado» numero 43, de fecha 19 de fe-
brero de 1942, paginas 4317 a 4320, se transcridc a continuacion
la oportiuna rectificacién:

Resultado del sorteo en el turno libre, entre los numeros 485
y 487, donde dice: «486. Muiioz Sanchez, 'Antonio», debe decir:
«486. Moreno Zamora, Rogelio».

ADMINISTRACION LOCAL

RESOLUCION de¢ 30 de- diciembre de 1081, del
Ayuntamiento de Zaragozn, por la que se trans-
cribe la lista de aspirantes admitidos y excluidos
a la oposicion para proveer una plaza de Psicélogo.

4534

El «Dolctin Oficial» de la provincia de 27 de cenero, publicé el
siguiente anuncio:

«La -muy ilusire Comision Municipal Permanento, en sesion
celebrada el dia 29 de diciembre de 1981,, acordd admitir a los
cjercicios de oposicién libre, convocada para la provision de una
plaza de Técnico Superior, Psicologo, a los siguientes aspirantes
que reuner todas y cada una de las condiciones exigidas en
las bases de la convocatoria, resciados alfabéticamente:.

Abansés Ballestin, Enrique.
*Alvarez Bolivar, Maria Angeles,
Anton Hemé,ndez Luis.

Balsa Urés, Antomo

Bardina Tremps, Enrique.
Barrechegurén Beltran, Maria José. .
Barrena Marina, Maria Angeles.
Berges Saldaiia, Alfredo.

Calderon Ga,llego Miguel Luis.
Cardenal Laine, Gema.

Carreras Ga,rga,llo Alberto,
Castafier Pamplona, -Maria Encarnacién,
Cortés de la Jara, Jorge Emilid.
Diaz de Mendoza Ruiz, Teresa.
Enciso Miguel, Constancio.

Ferriz Esteban, Manuel.

Garcia Fernandez, Senén.

Garcia Gémez, Maria José E.
Giménez Casado, Maria Aurora.
Gonzalez, Gonzalez Maria Magdalena.
Idigo Andaluz, Maria Encarnacién.
Lopez Garcés, Maria Cruz.

Gracia Ostériz, Jesus,

Heras Lépez, Encarnacién.

Mariez Morales, Maria Jesus.
Marin San Miguel, Concepcién.
Marino Fernandez, Alberto.

Martin Parejo, Ascensmn

Méndez Ramiro, Maria del Carmen.
Miguel Bosch, Elena.

Navarro Diuz, Ana Maria.

Navarro Diaz, Maria del Mar.
Pardo Montorio, José Antonio.

Rio Macipe, Antonio del.

Rivera Rodriguez, Antonio.

Roca Villanueva, Rogelia.
Salvador Martin, Pilar. .
Sebastia Sebastia, Felipe. '
Serrablo Saez, Alejandro Domingo.
Sicilia Tornos, Angel Ramoén.
Traid Garcia, Eduardo.

Igualmente acordé dejar excluida de la lista de admitidos a
doia Montserrat Monras de la Torre, por no acompafiar a su
solicitud el resguardo de abono de los derechos de examen.

Y una vez aprobada .la presente lista de aspirantes admitidos
y excluidos, debera exponerse en el tablén de edictos de la
Casa Consistorial, una vez publicada en el «Boletin Oficlal del
istado» y én el de la provincia, durante el plazo de quince
dias habiles, siguientes, a’ efectos de reclamaciones por quienes
ce consideren perjudicados,

~ Lo que se hace publico para general conocimiento.

Zaragoza, 30 de diciembre de 10881.—El Alcalde-Presidente.

Por acucrdo de S. E. el Secretario general.—2.527-E.

RESOLUCION de 7 de enero de 1882, del Ayunta-
miento de Sant Cugat del Vallés, por la que se
transcribe. lo lista de aspirantes admitidos a lo
oposicidn para proveer dos plazas de Aparejador.
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Relacion provisional de admitidos y excluidos en la oposicién
hlzlre para la pruvmon en propledad de dos plazas de Apa-
jador.

Admitidos

Alfredo Gilaberte Fortea.
Armando Lazaro Villanhueva.
Jorge Romana Blay.

Pedro Castro Gil.

José Luis Coll Bonany.

Encarna Garcia ilamiro.

Juul Carlos Castrodeza Via.
Fernando Vives Sol.

Antonio Orta Fernandez.
Salvador Garrigues Espinos.
Manue! Sanchez Muhoz.

José Luis Tejedor Gémez.

.José r~. Pazos Garcia.

Jos-ta Blanca Rom -
Marcos Landuarroilajauregui Larrauri.
Xavier Guitar Tarrés,

Ernesto Crespo Garreta.

Luis Carlos Esponey Tejero.

Luis Civit Gomis,

Federico José Salvia Garcia.

Luis Fernando Cuevas Diarte.
Carmen Teixidé Formentf.
Crescencio Cahallero Tejedor.
Angeles Guim Serra,

José Ventallo ‘Monturiol.

Maria Angeles Sanchez Sanchez,
Ramén Badell Osuna.

José Garcias Vendrell.

Antonio Cano Rodriguez. -

Carlos Arilla Arcas.



