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teo quedando por cuenta de le Hacienda Publica.

4 diciembre 1981

B. O. del E—Num 290

MINISTERIO DE HACIENDA

RESOLUCION de 24 de noviembre de 1981, de la
Direccién General del- Patrimonio del Estado. Ser-
vicio Nacional de Loterias, por la que se declaran
nulos y sin valor los billetes que se citan corres-
pondientes al sorteo’ de la Loteria Nacional que se
ha de celebrar en Madrid, el dia 22 de diciembre
de 1081: . .

N -
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Habiendo sido robados a la Administracién de Loterias nu- -

mero ‘8, de Almeria, los billetes a. continuacién relacionados,
correspondientes al sorteo de 22 de diciembre de 1881, por acuer-
do de esta fecha y de conformidad con los articulos 9.° y 10 de
la vigente Instrucciéon de Loterias, se ha tenido a bien declarar
nulos y sin valor dichos billetes a efectos del mencionado sor-

Nimero 11.573, serie 14.% ... ... ... i vee ser eor sty oer one
Numera 41.067, serie 1.® ... ... ... w0t cor ees wve eee oon oo 1 billete
Total ... oo cee vir eve eee it eee e oo - 2 billetes

Lo que se anuncia para publico conocimiento y demas efectos
pertinentes -

Madrid, 24 de noviembre de 1981.—El Director general, por
delegacion, -el Jefe del Servicio Nacional de Loterias, Antonio
Gomgz Gutiérrez. .

M° DE OBRAS PUBLICAS
Y URBANISMO

ORDEN de 13 de noviembre de 1981, por la que se
dispone el cumplimiento en sus provios' términos de
la sentencia recaida en et recurso contencigso-admi-
nistralivo, en grado de apelacién, numero 53.175.
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Excmo. Sr.: En el recurso contencioso-administrativo, en gra-
do de apelacion, seguido ante e] Tribunal Supremo con el nu-
mero 53.175, interpuesto por el Abogado del Estado, contra la
sentencia dictada con fecha 2 de octubre de 1479 por la Audien-

.cia Nacional en el recurso numero 11.148/77, promovido por
«Caja de Pensiones para la Vejez y de Ahorros de Catalufia. y

Balearess, contra Orden de 12 de marzo de 1978, se ha dictado

‘sentencia con fecha 29 de junio de 1981, cuya parte dispositiva,

‘literalmente, dice:

«Fallamos: Que -estimando en parte el recurso de apelacion -

interpuesto por el Abogado del Estado contra sentencia de-la
Sala de lo Contencioso-Administrativo .(seccién Primera) de la
Audiencia Nacional de dos de octubre de mil novecientos setenta
{ nueve y auto aclaratorio de tres de diciembre siguiente, so-

ro justiprecio de parcelas de la Entidad «Caja de Pensiones
para la Vejez y de Ahorros de Catalufia’y: Baleares” -sita en
el Area de Actuacion Urbanistica Urgente (ACTUR) *Sabadell-
Tarrasa”, a que estas actuaciones se contraen, debemos, con
parcial revocacion de la sentencia apelada, declaragr y declara-
mos la-anulacién de la Orden de] Ministerio de la Vivienda de
doce de marzo de mil novecientos setenta y seis que efectué la
tasacién individualizada de dichas parcelas, y en su lugar decla-
ramos que el justiprecio ha de hacerse sobre las siguientes
bases o factores: a) Los terrenos se clasifican en 'la categoria C,
grado 1. b) El grado de urbanizacién se fija en seis coma
noventa y tres por ciento para las zonas rysticas edificadas
y dos coma " veinte por ciento para las -no edificadas. ¢) El
volumen -de edificabilidad se mantiene en dos metros cubicos
por metro cuadrado. d) El coste del metro cubico de edificacién
se fija en mil ochocientas dos pesetas-con veintiocho céntimos.
e) Las expectativas urbanisticas se establecen en un noventa por
ciento,.en los sectores que distan hasta mil metros del casco
urbano o trescientos metros de la red principal de carreteras,
y de un setenta por ciento para el resto del area. f) El valor
inicial se fija en cuarenta y.dos pesetas con diecisiete céntimos
Para los terrenos. de regadio permanente, treinta y dos pesetas

‘con setenta y dos céntimos para los de regadio eventual y die-

ciocho pesetas con ocho céntimos para la zona de bosques y
pinares; estableciéndose el valor inicial promedio en lawcanti-
dad de tremnta y cinco pesctas con sesenta y seis céntimos,
referidds todos estos precios al metro cuadrado de terreno. g

(El valor de las construcciones enclavadas en la parcela cuatro-

cientos veinticuatro asciende a trece millones sciscientas se-
tenta y seis mil ciento once pesetas, y el de los vacios a tres-
clentas cincuenta y cuatro mil dascientas cincuenta pezcias. E}
justiprecio resultante de aplicar los expresados criterios se in-
crementara tan sélo con e] premio de afeccién- del cincg por

1 billete -

ciento y devengara intereses legales del articulo cincuenta y seis
de la Ley de Expropiacién, desde los seis meses siguientes a ‘la
publicacién del Decreto de delimitacién de dicha area hasta el
doce de marzo de mil novecientos setenta y seis, y los de
demora en el pago del articulo cincuenta y siete, desde doce de
septiembre de mil novecientos setenta y seis hasta gl de su
completo pago. Todo ello sin especial imposicién ‘de costas en
ninguna de ambas instancias.» «

Este Ministerio, de conformidad con lo establecido en los
articulos 103 y siguientes de la Ley reguladora de la Jurisdic-
cién Contencioso-Administrativa de 27 de - diciembre de 1956, ha
dispuesto que se cumpla en sus propios térmnios la referida sen-
tencia, por lo que a este Departamento afecta. .

I» que comunico a V.E. para su conocimiento y demas
efectos. ‘

. Madrid, 13 de noviembre de 1981.—P. D, (Orden de 6 de junio
de 1979), el Subsecrctario de Obras Publicas y Urbanismo, Juan
Antonio Guitart y de Gregorio. :

. Excmo. Sr. Preside.nte de la Generalidad de Catalufa.

v AN [N
ORDEN de 13 de noviembre de 1981, por la que se
dispone el cumplimiento en sus propios términos -le
lg sentencia recaida en el recurso contencioso-admi-
nistrativo, en grado de apelaciéon, numero 35.038.
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Ilmo. Sr.: En el recurso contencioso-adminijstrativo, en grado
de apelacién, seguido ante el Tribunal Supréemo con el nime-
ro 35.038/79, interpuesto por-el Abogado del Estado, represen-
tante y defensor de la Administracién, contra la sentencia dic-
tada el 24 de junio de 1978 por la "Audiencia Nacional en el
recurso numero 20.218, promovida por dofia Maria Josefa Ezpele-
ta ‘Aramburu contra resolucidn de 16 de octubre de 1875, sobre
legalizacién de vivienda en la playa de Orifi6én-Castro Urdiales -
(Santander), se ha dictado sentencia con fecha 4 de febrero
de 1981, cuya parte dispositiva, literalmente, dice: .

«Fallamos: Que debemos de desestimar y desestimamos el
presente recurso de apelacion, interpuesto.por la Abogacia del
Estado contra-la sentencia de la Seccién Segunda de la Sala de
to Contencicso-Administrativo de la Audiencia Nadional de vein-
ticuatro de.junio de mi! novecientos setenta y ocho, la cual
confirmamos integramente, todo ello sin la expresa condena en
costas de esta apelacién.»

Este Ministerio, de conformidad con lo establecido en los
articulos 103 y siguientes de la Ley reguladora de’la Jurisdic-
cién Contencioso-Administrativa de 27 de diciembre de 1858, ha
dispuesto que se cumpla en sus propios términos la referida
sentencia.

Lo que comunico @& V.I. para su conocimiento y demas
efectos. . . ’ .

. Madrid, 13 de noviembre de 1981.—P. D. (Orden de 6 de jurio
de 1979), el Subsecretario de Obras Publicas' y Urbanismo, Juan
Antorrio Guitart y de Gregorio. . )

Ilmo. Sr. Director general de Puertos y Costas.

RESOLUCION de 13 de noviembre de 1981 de lg
Direccién General de Arquitecturg y Vivienda, por
la que se dispone el cumplimiente ery sus propios-
términog de la sentencia recaida en el recurso con-
tencioso-administrativo, en grado de apelacién, nu- -
meror 45.030. e :
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En el recurso contencioso-administrativo, en grado de apela-
cion, seguido ante el Tribunal Supremo con e] numero 45.030,
interpuesto por doiia Maria Marges Fusté, contra la sentencia
dictada por la Audiencia Territorial de Barcelona en el recur-
so 646/76, promovido por la misma recurrente contra resolucién
de 25 de septiembre de 1078, se ha dictado sentencia con fecha 8
de abril de 1881, cuya parte dispositiva, literalmente dice:

«Fallamos: Que estimando el recurso de apclacién interpuesto
por dofia Maria Marges Fusté contra la sentencia dictada el
cuatro de octubre de mil novecientos setenta y siete por 'la Sala
Primera de lo Contencios-Administrativo de la Audiencai Terri-
torial de Barcelona, y con revocacién de la sentencia apelada,
debemos declarar y declaramos que la Resolucién de la Delega-
cién Provincial del Ministerio de la Vivienda en Barcelona de
veintiocho de noviembre de mil novecientos setenta y cincg, que
acuerda el sobreseimiento de ias actuaciones en el expedlgnte
instruido por deficiencias de salubridad e higienec en la finca
sita en la avenida dei- Maresme, numero doscicntos noventa y-
nueve de Mataré (Barcelona), y la Resolucién de’la Direccién
General de la Vivienda de veinticinco de sapticmbre de mil
novecientos setenta y seis, que desestime el recurso de alzada
promovido frente a .la anterior, no son conforines a derccho,
por lo que anulamos y dejamos sin valor ni efecto l!as expre-
sedas resoluciones; no hacemos imposicion de.las costas causa-
das en ambas instancias.s : :
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~ Esta Direccién General, de conformidad con lo establecido en
los articulos 103 y siguientes de la_Ley reguladora de la Jurisdic-
ciéon Contencioso-Administrativa de 27 de diciembre de 1958, ha
dispuesto que
sentencia. - .
. Lo que comunico a V.S,  para su conocimiento y demas
ectos. .

Madrid, 13 de noviembre de 1981.—El Director general, Anto-
nio Vailejo Acevedo. : .
Sr. Delegado provincial de este Departamento en Barcelona.

M°® DE TRABAJO, SANIDAD
Y SEGURIDAD -SOCIAL

28210  RESOLUCION de 10 de noviembre de’ 1581, de la
pone la publicacién del texto del Convenio Colec-
tivo de la Empresa <Montero Kaefer, S. A.».

Visto el texto del Convenio Colectivo de la Empresa «Mon-
tero Kaefer, S. A.», remitido a esta Direccién General de Tra-
bajo el dia 27 de octubre del afio en curso, y suscrito por la
representacion de la citada Empresa y de los trabajadores,. el
25 de febrero de 1981, aplicable al parsonal fijo de plantilla
adscrito a los servicios centrales en Arrigorriaga (Vizcaya), y
a los Centros de trabajo de Madrid, Cadiz y EIl- Ferrol (La
Corufia), de conformidad con lo dispuesto en el articulo 80.2 y 3
de la Ley de 10 de marzo, que aprobé el Estatuto de ios Tra-
bajadores, . . :

Esta Direccion General acuerda:

Primero.—Ordenar su inscripciéon en el Registro dé Conve-
nios de esta Direccién, con notificacién de cllo a la Comisién
-Negociadora. . .

Segundo.—Remitir un ejemplar original del mismo al Insti-
tuto de Mediacién, Arbitraje y Conciliacién (IMAC).

E tT%rcero.——Disponer su publicacién en.el «Boletin Ofigial del
stado». : N -

Lo 'qué digo a VV. SS.
Madrid, 10 de noviembre de
nando Somoza Albardonedo.

Representantes legal de la Empresa y los trab'ajadores en la
Comisién Deliberadora del Convenio Colectivo de la Empresa
«Montero Kaefer, S. A.», -

CONVENIO COLECTIVO DE LA EMPRESA -MONTERO
. KAEFER, S. A.» .

CAPITULO PRIMERO '

Articulo 1.° Objeto.—El presente Convenio Colectivo y, da-
das las catracterisiicas de la Empresa que, por tratarse de
»Cgmpqﬂia'devMonfaje de Aislamientos, cuenta con trabajadores
itinerantes en todo-el territorio espafiol, tiene por objeto esta-
blecer y rcgular las condiciones de trabajo-de sus productores,
a través de una normativa especifica y adecuada a sus rela-
ciones laborales, fomentando el sentido de unidad de produc-
cion. : ) . o

CAPITULQO 11
Disposfciones generales

Art. 2.° Ambito personal.—El presente Convenio Colective

es de aplicacion a todos los trabajadores fijos de plantilla que .

estén acscritos a les servicios centrales de esta Empresa en

Arrigorriaga (Vizcaya) y a los Centros de trabajo de Madrid,

Cadiz y El Ferrol” (La Corufa). : -
Art. 3.° Ambito territorial. —El presente Convenio Colectiv

afecta en sus propios términos a todo el personal de los inclui-.

dos en el campo de aplicacién sefialado en el articulo anterior,
que preste servicios para la Empresa firmante, en cualquier lu-
gar del territorio espariol.
Art. 4° Ambito temporal —El ‘presente Convenio Colectivo
entrara en vigor una vez firmado y regisirado. '
Art. 5.° Entrada en vigor.—No obstante lo establecido en el
articulo anterior, las condiciones econémicas se aplicarén, con

caracter retroactivo, el primero de entro-de 1981. , . R

\Art. 8.° Vigencia.—La vigencia del presente Convenio Co-
lectivo se establece hasta el 31 de diciembre de 1981, siendo
prorrogable tacitamente de .afio en afio, siempre que no se de
nuncie debida y reglamentariamente, su vigéncia, por cualquie-
ra de las partes con tres meses de anteiacion a la fecha de su
vencimiento, ‘en forma fchaciente.

. En el caso de denuncid del presente Convenfo las negocia-
ciones se iniciaran, obligatoriamente, por ambas partes, con la
3’10]_01‘ buena fe, a la expiracién de ¥ vigencia de este Con-

enio.

Art. 7.° Vinculacién a la totalidad.—Las condigiones pacta-
das forman un todo orgénico e indivisible, y a efectos de su
.aplicacién practica serdn considerados globalmente.

se cumpla en sus propios términos la referida

Direccion General de Trabajo, por la que se dis- -

'1981v.v—E1 Director general, Fer--

En el supuesto de que la autoridad administrativa, hacienda
uso de sus facultades no homologara alguno de sus pactos, el
presente Convenio quedaria sin eficacia, debiendo procederse
a la reconsideracién de su total contenido. .

Art. 8.° Garantia <Ad personams.—En el supuesto de que

_algun trabajador, en el momento de la zntrada en vigor de este

Convenio, tuviese reconocidos condiciones que, consideradas en
su conjunto y en cémputo anual, resultasen mas beneficiosas
a lo que le correspondiese por aplicacién del mismo, el intere-
sado tendrd derecho a que se le mantengan y respeten, con
caracter estrictamente personal, las condiciones méas favorables
que viniese disfrutando, con independencia de las econ6micas,
que seran absorbidas y compensadas em cémputo anual.

Art. 9.° Absorcion y compensacion.—Por. ser en su conjunto
més beneficiosas para los. trabajadores, las comdiciones acor-
dadas er el presente Convenio, que las que hasta el momento
venian disfrutando, seré éste totalmente aplicable en las mate-
rias que en el .mismo se regulan, rqvocando y sustituyendo a
cuantas normas se¢ hayan establecido y estén vigentes en la
fesha de su entrada en vigor, quedando, por tanto, sin efecto
cualesquiera Jisposicién anterior legal o convencional, que se
oponga a lo establecido en este Convenio: .-

No obstante y, en lo no previsto en este Convenio serd de
aplicacién el Estatuto de los Trabajadores, y supletoriamente
lo establecido en la Ordengnza Laboral de la Construccion, y
sus posibles futuras modificaciones. :

Las mejoras, econémicas o no, de cualquier indole, que pu-

‘dieran establecerse por las disposiciones legales o convencio- -

nales;, seran absorbidas y compensadas por lo establecido en .
conjunto .y en cémputo anual, en este Cofivenio. .

La Comisién Paritaria, constituida para.la vigilancia y. se-
guimiento de. este Convenio, ser4 competente para conocer. e
ifiterpretar cuantas cuestiones surgieran por la aplicacién de
este articulo. ) .

Art. 10. Contraprestacién.~En contraprestacion a las mejo-
ras introducidas en este Convenio, los trabajadores se compro-
meten a garantizar los rendimientos minimos de: productividad
v la produccién, segun se establecerd en las unidades de ren-
dimientos de las tablas que se pacten durante la vigencia del
presente Convenio y que se anexionaran al mismo.

CAPITULO III
Clasificacion del personal
Art. 11,

A. Por. su permanencia en la Empresa.—El personal que
presta sus servicios dentrp del ambito de organizacién y di-
reccién de .la Empresa «Montero Kaefer, S. A.», se clasificard
segun el caracter de su permanencia en la misma en:

1. Fijos de plantilla.—Es el que presta sus servicios en la
Empresa permanentemente y por tiempo indefinido una vez
superado el periodo de prueba establecido en el presente Con-
venio.

. 2. Para obra o servicio determinado.—Es el trabajador con-
tratado expresamente y con caracter exclusivo para una obra
o servicio determinado o aspectos parciales y concretos de los
mijsmos y, cuya permanencia en la Empresa aueda limitada
inexorablemente, a la de la duracién de la obra ‘o servicio, o
e la de los aspectos parciales y concretos de los mismos.

3. Por tiempo cierto y determinedo.—Es el trabajador que
presta sus servicios por un tiempo cierto y determinado, expre-
sa y exclusivamente, aun tratandose de trabajos y actividades
normales habituales y especificas, de caracter continuo y per-
minente en la Empresa, bien sea por circunstancias del mer-
cado, acumulaciéon de tareas, exceso de pedidos o cualesquiera
razones que asi lo-exigieran, y cuya permanencia en la Em-
presa quedara limitada a un maximo de seis meses, dentro de
un periodo de doce meses. Estos trabajadores seran solicitados
a las Oficinas de Empleo. Si son contratados exclusivamente por
el minimo de tiempo que la ley establece en cada momento,
éstus no seran perceptores del Subsidio de Desemplep.

Estos trabajadores podrian prorrogar su permanencia en la
Empresa, de conformidad con lo que se establezca legalmente,
antcs del vencimicnto del plazo para el que fueron contratados
ysin que, en ningin caso,.cambie la naturaleza de su.contra-
tacion temporal. o

4. Intcrinos.—Es el trabajador que sustituye transitoriamen-
te a uno fijo de plantilla gozando éste de derecho o reserva
de puesto de trabajo y por el tiempo que dure la ausencia del
sustituido o la causa de sustitucién, sin prérroga alguna. .

5. A tiempo parcial.—Es el trabajador que presta sus servi-
cios durante un determinado numero de dias al afio, al mes o
a la semana, o durante un determinado numero de horas, res-
pectivamente, inferior a los dos tercios de las consideradas
como habituales en la actividad de que se trate, en el mismo
periodo de tiempo. .

E! personal comprendido en este apartado, no podra ser en

ningun caso, superior del 8 por 100 del total de la. plqntilla, ni
“tampoco sobrepausard el 12 por 100 de cada categoria.

6. Fomento de empleo.—Es el trabajador que presta sus

_servicios en la Empresa por tiempo cierto y determinado, sin

que exceda de tres afos, cualesquiera que sea la patqraleza del
trebajo a realizar, como consecuencia de la aplicacién de las
normas legales que el Gobierno establezca para fomentar el
empleo. -



