
27456 23 noviembre 1981 B. O. del E.—Núm. 280

ANEXO NUM. 2 

Modelo de certificado

EJERCITO DEL AIRE

(Unidad o Dependencia)

Don ................................................................. ..............................................

 (Nombre, apellidos y empleo) 

Jefe de ................................................................................ .........
(Unidad o Dependencia)

CERTIFICO: Que don ...... .................. .............................................................
Cabo Primero, con Instrucción Técnica Especial de este Ejérci­

to, ha realizado con aprovechamiento los períodos de formación

y prácticas correspondientes a la especialidad de ..............................

y obserbado buena conducta, habiendo efectuado trabajos en 

dicha especialidad sobre el siguiente material aéreo, equipos v 

misiones ............ .....................................................................................................................

Y para que conste, a los efectos que procedan, firmo el pre­

sente en ..................................................... ........................................

(Lugar y fecha)

ANEXO NUM. 3

Modelo de autorización del padre, madre o tutor 

ante el Juez para menores de edad

Don (o doña) ................................................................................................................ .
natural de ........................  ........................... provincia de .....................................

de ............  años de edad, con domicilio en ..................................................
provincia de .................................................. calle o plaza de .........................
.............................................................. número .........  piso .........  provisto del

documento nacional de identidad número ................................

DECLARA por el presente documento que siendo .....................
................  (1) de ..................................................................................... ....................... le

autoriza para solicitar la convocatoria para Tropa con Instruc­
ción Técnica Especial, publicada en el «Boletín Oficial del Es­

tado» número .............. de fecha .................................................. y en el caso
de reunir las condiciones exigidas, para ser filiado como sol­

dado a su incorporación a la Escuela, quedando también auto­
rizado para comprometerse a servir en el Ejército del Aire 

durante el tiempo dispuesto en su articulo 16.

.................................................... de................................. de 198........

(Firma)

El Juez.
(Firma del Juez y sello del Juzgado)

(1) Padre, madre o tutor.

M° DE OBRAS PUBLICAS
Y URBANISMO

27027 ORDEN de 23 de octubre de 1981 por la que se 
convoca oposición para ingreso en el Cuerpo de 
Aparejadores del Departamento.

Ilmo. Sr.: Siendo necesario para él servicio la provisión de 
las vacantes existentes en el Cuerpo de Aparejadores del De­
partamento,

Este Ministerio, en uso de las facultades conferidas por el 
articulo 17 de la Ley de Funcionarios Civiles del Estado, previo 
informe de la Comisión Superior de Personal, y de conformi­
dad con lo establecido en el Decreto 1411/1968, de 27 de junio, 
sobre reglamentación general para ingreso en la Administración 
Pública, lo preceptuado en la disposición adicional 5.ª del De­
creto-ley 22/1977, de 30 de marzo, y disposición adicional 2.ª

de la Ley 70/1978, de 26 de diciembre, ha resuelto convocar 
oposición para la provisión de dichas vacantes con arreglo a las 
siguientes bases:

 1. NORMAS GENERALES

1.1. Número de plazas.

Se convoca oposición para cubrir 15 plazas en el Cuerpo de 
Aparejadores del Departamento, de acuerdo con la siguiente 
distribución:

a) Seis por turno libre.
b) Seis por el turno de reserva a que se refiere la dispo­

sición adicional quinta, dos, del Real Decreto-ley 22/1977, de 
30 de marzo.

c) Tres por el turno de reserva a que se refiere la dispo­
sición adicional segunda de la Ley 70/1978, de 26 de diciembre.

Las vacantes sin cubrir de cada uno de los dos turnos restrin- 
  gidos se podrán acumular a las del turno libre.

1.2. Sistema selectivo.

1.2.1. Régimen: Las pruebas selectivas se regirán por la 
Ley de Funcionarios Civiles del Estado, por el Reglamento do 
Ingreso en la Administración Pública, aprobado por Decreto 
1411/1968, de 27 de junio; por el Real Decreto-ley 22/1977, 
de 30 de marzo; por la Ley 70/1978, de 26 de diciembre, y por 
las normas de esta Orden.

1.2.2. La oposición comprenderá los ejercicios siguientes:

Primer ejercicio.—Consistirá en la exposición por escrito du­
rante tres horas, de un tema elegido por el opositor entre dos 
sacados a suerte del cuestionario número 1, que figura anexo 
a esta convocatoria sobre Derecho administrativo y Organiza­
ción de la Administración.

Segundo ejercicio.—Consistirá en desarrollar por escrito du­
rante cuatro horas, un tema elegido de entre dos sacados a 
suerte del cuestionario número 2, que figura anexo a la pre­
sente Orden.

Tercer ejercicio —Primera parte: Consistirá en la visita de 
inspección a una obra designada por el Tribunal, pudiéndose 
tomar notas y croquis para su posterior desarrolló.

Segunda parte: Consistirá en la redacción escrita y gráfica 
de un trabajo designado por el Tribunal, en base a la visita 
de inspección efectuada en la primera parte de este ejercicio. 
Dispondrán para esta redacción de un tiempo máximo de cuatro 
horas.

Cuarto ejercicio.—Consistirá en analizar la adecuación del 
anteproyecto de una construcción a las determinaciones del plan 
de ordenación que sea aplicable. Este ejercicio deberá reali­
zarse por escrito en el tiempo máximo de una hora.

Para la primera prueba el Tribunal señalará lugar, día y 
hora, para que los opositores procedan, en sesión pública, a. la 
lectura de sus respectivos ejercicios, y a contestar a cuantas 
aclaraciones o detalles, aquél considere oportuno formular.

El Tribunal, si lo considera conveniente, podrá acordar la 
lectura pública de las restantes pruebas, pudiendo solicitar 
igualmente las aclaraciones que estimen oportunas.

2. REQUISITOS DE LOS CANDIDATOS

Para ser admitidos a la práctica de esta pruebas selectivas 
será necesario reunir los siguientes requisitos:

a) Ser español.
b) Tener cumplidos dieciocho años de edad, el día en que 

termine el plazo de presentación de solicitudes.
c) Estar en posesión del titulo de Aparejador o Arquitecto 

técnico, o en condiciones de obtenerlo en la fecha en que ter­
mine el plazo de presentación de instancias.

d) No padecer enfermedad o defecto físico que impida el 
desempeño de las correspondientes funciones.

e) No haber sido separado mediante expediente disciplina­
rio del servicio del Estado, de sus Organismos autónomos, o de 
la Administración Local, ni hallarse inhabilitado para el ejer­
cicio de funciones públicas.

f) Carecer de antecedentes penales por comisión de delitos 
dolosos.

g) Para ser admitido a la realización de las pruebas selecti­
vas por el tumo restringido a que hace referencia la disposición 
adicional quinta, dos, del Real Decreto-ley 22/1977, de 30 de 
marzo, será necesario tener la condición de funcionario interina 
del Cuerpo de Aparejadores del Departamento, o ser personal 
contratado de colaboración temporal para tareas asimiladas a 
las de dicho Cuerpo el 27 de abril de 1977, fecha de entrada en 
vigor del Real Decreto-ley 22/1977 y continuar teniendo estas 
condiciones en el día de publicación de esta convocatoria.

h) Para ser admitido por el turno de reserva a que hace 
referencia la disposición adicional segunda de la Ley 70/1978, 
será necesario tener la condición de personal eventual, inte­
rino o contratado, encontrándose desempeñando plazas de igual 
categoría a las asignadas al Cuerpo de Aparejadores del De­
partamento en el momento de la publicación de esta Orden.

Todos los requisitos anteriores deberán poseerse en el mo­
mento de finalizar el plazo de presentación de solicitudes y
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gozar de los mismos durante el procedimiento de selección hasta 
el momento del nombramiento, salvo lo dispuesto en los apar­
tados g) y h) en que habrá de estarse a lo en ellos previsto.

3. SOLICITUDES

3.1. Forma.
Quienes deseen tomar parte en estas pruebas selectivas de­

berán, en su solicitud, hacer constar lo siguiente:
a) Manifestar que reúnen todos los requisitos exigidos por 

la convocatoria, indicando el número del documento nacional de 
identidad.

b) Comprometerse, en caso de obtener la plaza, a prestar el 
juramento exigido para la toma de posesión de cargos o fun­
ciones públicas, según la fórmula establecida en el Real Decre­
to 707/1979, de 5 de abril.

c) Indicar en el recuadro número 30 de la instancia la 
expresión «tumo libre», «tumo restringido Decreto-ley 22/1977», 
o «turno restringido Ley 70/1978», según en el que se desee 
participar. Los aspirantes sólo podrán optar por uno de los 
tres tumos.

Las instancias deberán ajustarse al modelo normalizado de 
solicitud, aprobado por Orden de la Presidencia del Gobierno 
de 28 de diciembre de 1978 («Boletín Oficial del Estado» de 18 de 
febrero de 1979), debiendo incorporarse a la misma una fotogra­
fía del interesado de tamaño carné.

Los modelos impresos serán facilitados gratuitamente en el 
Servicio de Régimen Normativo de la Subsecretaría de Obras 
Públicas y Urbanismo.

3.2. Organo a quien se dirige.
Las solicitudes se dirigirán al Subsecretario del Ministerio 

de Obras Públicas y Urbanismo —Servicio de Régimen - Nor­
mativo.

3.3. Plazo de presentación.

El plazo de presentación será de treinta días hábiles, con­
tados a partir del siguiente al de publicación de la convocatoria 
en el «Boletín Oficial del Estado».

3.4. Lugar de presentación.

La presentación. de las solicitudes se hará en el Registro 
General del Ministerio de Obras Públicas y Urbanismo, o en 
los Gobiernos Civiles, Delegaciones Provinciales del Departa­
mento y oficinas de correos, y para las instancias suscritas 
por los españoles en el extranjero, ante las representaciones di­
plomáticas o consulares españolas correspondientes, de acuerdo 
con el artículo 66 de la Ley de Procedimiento Administrativo.

3.5. Importe de los derechos de examen.

Los derechos de examen serán de 1.500 pesetas.

3.6. Forma de efectuar el ingreso.

El ingreso de dichos derechos se efectuará en la Habilita­
ción-Pagaduría Central de este Ministerio, o bien, por giro na­
cional o telegráfico, dirigido al Ministerio de Obras Públicas 
y Urbanismo, Habilitación Central, derechos de examen: Apa­
rejadores, haciéndose constar en este caso en la solicitud la 
fecha del giro y el número del resguardo de éste.

El importe de los derechos de examen sólo será devuelto 
a quienes no fueran admitidos a la oposición y formularen su 
reclamación en el plazo de un mes, contado a partir de la 
publicación de la relación definitiva de admitidos en el «Bo­
letín Oficial del Estado».

3.7. Defecto en las solicitudes.
De acuerdo con el articulo 71 de la Ley de Procedimiento 

Administrativo, se requerirá al interesado para que en el plazo 
de diez días, subsane la falta observada o acompañe los docu­
mentos preceptivos apercibiéndole que si no lo hiciese se ar- 
Chivará su instancia sin más trámite.

4. ADMISION DE LOS CANDIDATOS

4.1: Lista provisional.

Transcurrido el plazo de presentación de instancias el Sub­
secretario de Obras Públicas y Urbanismo, aprobará la lista 
provisional de admitidos y excluidos, la cual se hará pública en 
el «Boletín Oficial del Estado». En esta lista se hará aparecer 
el nombre y apellidos de los candidatos y el número del docu­
mento nacional de identidad.

4.2. Errores en las solicitudes.

Los errores de hecho, que pudieran advertirse podrán subsa­
narse en cualquier momento de oficio, o a petición del inte­
resado.

4.3. Reclamaciones contra la lista provisional.

Contra la lista provisional podrán los interesados interponer 
reclamación en el plazo de quince días hábiles, a partir del 
siguiente al de su publicación en el «Boletín Oficial del Es­
tado», de acuerdo con el artículo 121 de la Ley de Procedimiento 
Administrativo.

4.4. Lista definitiva.

Las reclamaciones serán aceptadas o rechazadas en la resolu­
ción que se publicará en el «Boletín Oficial del Estado», por la 
que se aprueba la lista definitiva. Esta se publicará en la misma 
forma que la lista provisional.

4.5. Recursos, contra la lista definitiva.

Contra la resolución definitiva podrán los interesados inter­
poner recurso de reposición, previo al contencioso-administra- 
tivo, ante el Ministerio de Obras Públicas y Urbanismo y en 
el plazo de un mes, contado a partir del día siguiente al de la 
publicación de la misma.

5. DESIGNACION, COMPOSICION Y ACTUACION DEL TRIBUNAL

5.1. Tribunal calificador.

El Tribunal calificador será designado por el Subsecretario 
de Obras Públicas y Urbanismo, y se publicará en el «Boletín 
Oficial del Estado».

5.2. Composición del Tribunal.

Este Tribunal estará constituido en la siguiente forma:
Presidente: El ilustrísimo señor Director general de Arqui­

tectura y Vivienda.
Vicepresidente: Un Subdirector general de la Dirección. Ge­

neral de Arquitectura y Vivienda que reúna la condición de 
Arquitecto.

Vocales: El Subdirector general de Personal funcionario; el 
Subdirector general de Planeamiento y Desarrollo Urbanístico; 
un Abogado del Estado, afecto a la Asesoría Jurídica del Mi­
nisterio; un funcionario del Cuerpo de Aparejadores; un Apa­
rejador, representante del. Consejo Superior de Colegios de Apa­
rejadores, y un Jefe de Servicio de la Subdirección General de 
Personal Funcionario, que podrá ser sustituido por un Jefe de 
Sección de la misma Subdirección, que actuará de Secretario.

Suplentes: Por cada Vocal titular se designará un Vocal su­
plente encargado de sustituirlo en el Tribunal en caso de au­
sencia o imposibilidad física.

5.3. Abstención.

Los miembros del Tribunal deberán abstenerse de intervenir 
notificándolo a la autoridad competente, cuando concurran cir­
cunstancias previstas en el artículo 20 de la Ley de Procedi­
miento Administrativo.

5.4. Recusación.

Los aspirantes de acuerdo con el artículo 21 de la Ley de 
Procedimiento Administrativo, podrán recusar a los miembros 
del Tribunal cuando concurran las circunstancias previstas en el 
artículo 20 de dicha Ley.

5.5. Actuación del Tribunal.

El Tribunal no podrá constituirse ni actuar sin la asistencia 
de la mayoría absoluta de sus miembros.

6. COMIENZO Y DESARROLLO DE LAS PRUEBAS

6.1. Programa.

El programa de temas para el primero y segundo ejercicios 
es el que figura como anexo de esta convocatoria.

6.2. Comienzo.
La práctica de los ejercicios dará comienzo después de trans­

currido cuatro meses de la fecha de publicación de esta convo­
catoria en el «Boletín Oficial del Estado» y antes de. cumplirse 
los ocho meses.

6.3. Identificación de los opositores.

El Tribunal podrá requerir en cualquier momento a los opo­
sitores para que acrediten su identidad.

6.4. Orden de actuación de los opositores.

El orden de actuación de los aspirantes se determinará me­
diante sorteo público, cuyo resultado se publicará en el «Bo­
letín Oficial del Estado».

6.5. Llamamiento.

A efectos de estas pruebas selectivas habrá un único llama­
miento. Los opositores que no se presenten serán excluidos, a 
no ser que alegaran causa de fuerza mayor, debidamente jus­
tificada y apreciada por el Tribunal libremente.

6.6. Fecha, hora y lugar de comienzo de los ejercicios.
El Tribunal, una vez constituido, acordará la fecha, hora 

y lugar en que comenzarán las pruebas selectivas y se publicará 
en el «Boletín Oficial del Estado», al menos con quince días de 
antelación.

6.7. Anuncios sucesivos.
No será obligatoria la publicación de los sucesivos anuncios 

de celebración de los. restantes ejercicios en el «Boletín Oficial 
del Estado».

No obstante, estos anuncios deberán hacerse públicos por el 
Tribunal en los locales donde se hayan celebrado las pruebas y 
en el tablón de anuncios, situado en el vestíbulo principal de 
este Ministerio, con veinticuatro horas, al menos, de antelación.



6.8. Exclusión del aspirante durante la fase de selección.

Si en cualquier momento del procedimiento de selección lle­
gase a conocimiento del Tribunal que alguno de los aspirantes 
carece de los requisitos exigidos en, la convocatoria, se les 
excluirá de la misma, previa audiencia del propio interesado, 
pasándose en su caso el tanto de culpa a la jurisdicción ordi­
naria.

El Tribunal, cuando excluya a un aspirante, lo comunicará 
el mismo día, a la autoridad que haya convocado la plaza.

7. CALIFICACION DE LOS EJERCICIOS

7.1. Sistema de calificación de los ejercicios. 
Se otorgarán las siguientes puntuaciones:
Primer ejercicio: Derecho administrativo. De cero a diez 

puntos: La calificación mínima requerida será la de cuatro 
puntos.

Segundo ejercicio: Temario técnico. De cero a diez puntos: 
La calificación mínima requerida será la de cuatro puntos. La 
calificación mínima para pasar al tercer ejercicio, sumadas 
todas las anteriores, será de 11 puntos.

Tercer ejercicio: Visita de obra y comentario. De cero a 
diez puntos: La calificación mínima requerida será de cuatro 
puntos.

Cuarto ejercicio: Adecuación de anteproyectos. De cero a diez 
puntos: La calificación mínima requerida será de cuatro puntos.

7.2. Puntuación total.
La calificación total requerida, por la suma de todos los 

ejercicios, será de 22 puntos, quedando excluidos definitivamente 
quienes no alcancen dicha puntuación.

8. LISTA DE APROBADOS Y PROPUESTA DEL TRIBUNAL

8.1. Lista de aprobados.

Terminada la calificación de los aspirantes, el Tribunal pu­
blicará en el •Boletín Oficial del Estado» la relación de apro­
bados, con separación para cada turno, por orden de pun­
tuación.

8.2. Propuesta de aprobados.

El Tribunal elevará propuesta en relación única de todos los 
aprobados, por orden de puntuación, a la Subsecretaría de 
Obras Públicas y Urbanismo del Departamento, Servicio de 
Régimen Normativo.

Tanto esta propuesta como las relaciones a que alude el 
apartado anterior se entenderán nulas si exceden del número 
de plazas convocadas, sin perjuicio de la posible responsabili­
dad en que pudieran incurrir los miembros del Tribunal al 
actuar fuera de las normas de esta convocatoria.

8.3. Propuesta complementaria de aprobados.

  Juntamente con la relación de aprobados, el Tribunal remi­
tirá también, a los exclusivos efectos del articulo 11.2 de la 
Reglamentación General, para el ingreso en la Administración 
Pública, el acta de la última sesión en la que habrán de fi­
gurar, por orden de puntuación, todos los opositores que, habien­
do superado todas las pruebas, excediesen del número de plazas 
convocadas.

9. PRESENTACION DE DOCUMENTOS

9.1. Documentos.

Los opositores aprobados presentarán en la Subsecretaría de 
Obras Públicas y Urbanismo del Departamento, Servicio de 
Régimen Normativo, los siguientes documentos:

a) Certificación de nacimiento, expedida por el Registro 
Civil correspondiente.

b) Certificado, expedido por el Registro Central de Penados 
y Rebeldes, que justifique no haber sido condenado a penas que 
Inhabiliten para el ejercicio de funciones públicas.

c) Declaración jurada de no haber sido separado, mediante 
expediente disciplinario, del servicio del Estado, o de la Ad­
ministración Local, ni hallarse inhabilitado para el ejercicio de 
funcionas públicas.

d) Certificado médico acreditativo de no padecer enferme­
dad contagiosa ni defecto físico que imposibilite para el desem-

    peño de sus funciones. Este -certificado deberé ser expedido 
necesariamente por las Direcciones de la Salud de las Delega­
ciones Territoriales de Sanidad y Seguridad Social.

e) Copia auténtica o fotocopia (que deberá presentarse con 
el original para su compulsa) del título de Aparejador o Arqui­
tecto técnico, o certificación académica que acredite tener cur­
sados y aprobados los estudios necesarios para su obtención y 
abonados los derechos para su expedición.

f) Los opositores que hayan optado a las plazas del grupo b) 
de la . base 1.1, deberán presentar copia auténtica o fotocopia 
(que deberá ser presentada con el original para Su compulsa) 
del nombramiento de funcionario interino del Cuerpo de Apa­
rejadores o del contrato administrativo de colaboración tem­
poral para realizar tareas asimiladas a las de dicho Cuerpo que 
acredite el cumplimiento de los requisitos exigidos en el apar­
tado g) de la base 2 de la convocatoria.

g) Aquellos otros que hayan optado a los plazas del' grupo 
c) de la base 1.1, deberán presentar copia auténtica o fotocopia 
(que deberá ser presentada con el original para su compulsa) 
del nombramiento de funcionario eventual o interino, o en su 
caso, del pertinente contrato, que justifique el cumplimiento de 
los requisitos señalados en el apartado h) de la citada base 2.

Los documentos consignados en los apartados b), c) y d), 
deberán ser expedidos, como máximo, con tres meses de an­
telación a la fecha de presentación.

9.2. Plazo.

. El plazo de presentación será de treinta días hábiles, a 
partir de la publicación en el «Boletín Oficial del Estado» de la 
lista de aprobados.

En defecto de los documentos concretos acreditativos, de 
reunir las condiciones exigidas en la convocatoria, se podrán 
acreditar por cualquier medio de prueba admisible en derecho.

9.3. Excepciones.

Los que tuvieran la condición de funcionarios públicos estarán 
exentos de justificar documentalmente las condiciones y re­
quisitos ya demostrados para obtener su anterior nombramiento, 
debiendo presentar certificación del Ministerio u Organismo de 
que dependan, acreditando su condición y cuantas circunstancias 
consten en su hoja de servicio.

9.4. Falta de presentación de documentos.

Quienes- dentro del plazo indicado, salvo en los casos de 
fuerza mayor, no presentaren, su documentación, o a la vista 
de ésta resultare falsedad en los datos declarados en la instan­
cia, no podrán ser nombrados funcionarios, quedando anuladas 
todas las actuaciones, sin perjuicio de la responsabilidad en 
que hubieran podido incurrir, por la citada falsedad referida en 
el artículo 4 de la Reglamentación General para ingreso en la 
Administración Pública.

En este caso, la autoridad correspondiente formulará pro­
puesta de nombramiento, según orden de puntuación, a favor 
de quienes a consecuencia de la indicada anulación tuvieran ca­
bida en el número de plazas convocadas.

10. NOMBRAMIENTO DE FUNCIONARIOS DE CARRERA

Por Orden ministerial se conferirá, a los aspirantes aproba­
dos, el nombramiento de funcionarios de cañera, publicándose 
en el «Boletín Oficial del Estado» la relación de los mismos, 
según el orden resultante de la puntuación, con indicación de 
la fecha de nacimiento y el número de Registro de Personal 
asignado a cada uno de ellos.

11. TOMA DE POSESION

11.1. Plazo.

En el plazo de un mes, a contar desde la notificación del 
nombramiento, deberán los aspirantes tomar posesión de sus 
cargos y cumplir con el requisito legal exigido en el artículo 
del Decreto 707/1979, de 5 de abril.

12. NORMA FINAL

12.1. Recursos de carácter general contra la oposición.

La convocatoria y sus bases y cuantos actos administrativos 
se deriven de ésta y de la actuación del Tribunal, podrán ser 
impugnados por los interesados en los casos y en la forma 
establecidos en la Ley de Procedimiento Administrativo.

Lo que se comunica a V. I. para su conocimiento y efectos.
Madrid, 23 de octubre de 1981.—P. D., el Subsecretario de 

Obras Públicas y Urbanismo, Juan Antonio Guitart y de Gre­
gorio.

Ilmo. Sr. Director general de Servicio.

ANEXO

Cuestionario número 1

Para la realización del primer ejercicio sobre Derecho adminis­
trativo y organización de la Administración para las oposiciones 
al Cuerpo de Aparejadores del Ministerio de Obras Públicas, 

y Urbanismo

Tema 1. La Administración Pública: Su ordenación y organi­
zación. Concepto. Personalidad. La organización de la Admi­
nistración Pública española.

Tema 2. Tipos y clases de disposiciones legislativas; Jerar­
quía de las fuentes. La Constitución y leyes ordinarias. Dis­
posiciones del poder ejecutivo con valor de Ley. Decretos-leyes 
y Leyes delegadas. El Reglamento. Instrucciones y circulares. 
La práctica administrativa.

Tema 3. Las funciones públicas y el funcionario: Derechos y 
deberes. Clases de responsabilidad. Sanciones.

Tema 4. El funcionario y sus situaciones en relación con 
la Administración: Servicio activo, excedencia, situación de su­
pernumerario. Incompatibilidades. Funciones burocráticas y 
técnicas: Cuerpos generales y Cuerpos especiales. Distintas for­
mas de prestación de servicios a la Administración.

Tema 5. Los contratos administrativos. Clases y formas. 
Elementos. Concesiones de servicios: Concepto y disposiciones 
que las regulan. Adjudicación, formalización, efectos y extin­
ción de los contratos. La Ley de 17 de marzo de 1973.

Tema 6. La Administración consultiva: Concepto y natura­
leza. Organos consultivos de la Administración general y del 
Ministerio de Obras Públicas y Urbanismo.

Tema 7. El procedimiento administrativo. Concepto, clases
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y disposiciones legales que lo regulan: La Ley de Procedi­
miento Administrativo. El procedimiento de elaboración de de­
cisiones. El procedimiento de ejecución de decisiones. Eficacia 
y validez de los actos administrativos: Su revisión y forma. 
El silencio administrativo. Idea sobre los distintos recursos ad­
ministrativos.

Tema 8. La juridicción contencioso-administrativa: Concepto, 
naturaleza jurídica: Fundamento y regulación. Extensión y lí­
mites. El recurso contencioso-administrativo. El procedimiento 
contencioso-administrativo.

Tema 9. Ministerio de Obras Públicas y .Urbanismo. Organi­
zación y funciones de los Servicios centrales y periféricos. 
Organismos autónomos.

Tema 10. Reglamentación Nacional del Trabajo en las in­
dustrias de la Construcción y Obras Públicas. Normas gene­
rales: Contratos de trabajo, retribuciones, derechos de los traba­
jadores, premios, faltas y sanciones, seguridad e higiene en el 
trabajo.

Tema 11. Legislación sobre viviendas de protección oficial. 
Distintas disposiciones y conceptos de las mismas. Entidades 
colaboradoras en este fomento de la construcción de viviendas.

Tema. 12. Expropiación forzosa. Concepto, elementos, natura­
leza y fundamento. Formas. Procedimiento general y especiales.

Tema 13. La legislación urbanística: Antecedentes y disposi­
ciones vigentes. Planes de ordenación: Concepto. Sus clases y 
tramitación: a), en la Ley del Suelo de 1956; b), en la legali­
dad vigente. Su contenido y efectos.

Tema 14. Calificación del suelo. Valoración del suelo. Sis­
temas de actuación.

Tema 15. Idea de la reparcelación. Aprovechamiento medio. 
Fomento de la edificación. Intervención en la edificación y 
uso del suelo. Régimen jurídico. Disciplina urbanística: Accio­
nes y recursos. Organos directivos y gestores del urbanismo.

Tema 16. El Patrimonio del Estado. El patrimonio histórico 
y artístico. Su régimen especial. Parques nacionales.

Cuestionario número 2

Para la realización del segundo ejercicio de la oposición al 
Cuerpo de Aparejadores del Ministerio de Obras Públicas y 

Urbanismo

Tema 1. Criterios de medición y valoración de obras en eje­
cución y terminadas. Liquidación de obras en caso de rescisión 
de contrato.

Tema 2. Replanteo de las distintas fases de la obra. Méto­
dos a seguir. Utiles y aparatos. Corrección de errores.

Tema 3. Control de obras de movimiento de tierras y cimen­
taciones. Pruebas prácticas para conocer la resistencia de^un 
terreno. Criterios de medición de estas obras.

Tema 4. Entibaciones, apeos y recalzos. Ejecución y pre­
cauciones a adoptar. Acotamiento. Criterios de medición de 
-estas otras. 

Tema.5. Control de la ejecución de estructuras de hormigón 
armarlo. Prueba de servicio. Criterios de medición - de estas 
obras.

Tema 6. Control de ejecución de estructura metálica reblo- 
nada y soldada. Pruebas dé servicio. Criterios de medición de 
estas obras.

Tema 7. Control de la ejecución de obras de fábrica, can­
tería y mampostería. Pruebas de servicio. Criterios de medición.

Tema 8. Control de la ejecución de cubiertas. Corrección de 
humedades y condensadores. Pruebas de servicio. Criterios de 
medición.

Tema 9. Control de la ejecución de trabajos de carpintería 
de armar y de taller. Pruebas de servicio. Criterios de medición.

Tema 10. Control de la ejecución de trabajos de herrería 
y cerrajería en sus distintas unidades. Prueba de servicio. Cri­
terio de medición.

Tema 11. Control -de la ejecución de trabajos de revesti­
mientos en suelos, paramentos y escaleras. Criterio de medi­
ción. Pruebas de servicio. _

Tema 12. Control de la ejecución de instalaciones de clima­
tización, fontanería, gas y salubridad en sus distintas unidades. 
Pruebas de servicio. Criterio de medición de estas obras.

Tema 13. Control de la ejecución de las instalaciones de 
electricidad, protección audiovisual y transporte. Pruebas de ser­
vicio. Criterio de medición.

Tema 14. Control de la ejecución de trabajos de vidriería. 
Pruebas de servicio. Criterio de medición.

Tema 15. Organización de obras. Medios auxiliares. Cumpli­
miento de condiciones de seguridad en el trabajo de acuerdo 
con la ordenanza.

27028 ORDEN de 23 de octubre de 1981 por la que se 
convoca concurso-oposición para ingreso en el Cuer­
po de Arquitectos del Departamento.

   Ilmo. Sr.: Siendo necesario para el servicio la provisión de 
las vacantes existentes en el Cuerpo de Arquitectos del De­
partamento, y de conformidad con lo establecido en el Regla­
mento de dicho Cuerpo, aprobado por Decreto 1557/1972, de 
2 de junio,

Este Ministerio, en uso de las facultades conferidas por el 
artículo 17 de la Ley de Funcionarios Civiles del Estado, pre- 
vio informe de la Comisión Superior de Personal, y de confor­

midad con lo establecido en el Decreto 1411/1968, de 27 de 
junio, sobre Reglamentación General para ingreso en la Admi­
nistración Pública, lo preceptuado en la disposición adicional 
quinta del Real Decreto-ley 22/1977, de 30 de marzo, y dispo­
sición adicional segunda de la Ley 70/1978, de 26 de diciembre, 
ha resuelto convocar concurso-oposición para la provisión de 
dichas vacantes, con arreglo a las siguientes bases:

1. NORMAS GENERALES

1.1. Número de plazas.

Se convoca concurso-oposición para cubrir nueve plazas en 
el Cuerpo de Arquitectos del Departamento, de acuerdo con 
la siguiente distribución:

a) Tres, por turno libre.
b) Cuatro, por el tumo de reserva a que se refiere la dispo­

sición adicional quinta, dos, del Real Decreto-ley 22/1977, de 
30 de marzo.

c) Dos, por el turno de reserva a que se refiere la dis­
posición adicional segunda de la Ley 70/1978, de 26 de di­
ciembre.

Las vacantes sin cubrir de cada uno de los dos turnos 
restringidos se podrán acumular a las del tumo libre.

1.2. Sistema selectivo.

1.2.1. Régimen: Las pruebas selectivas se regirán por la 
Ley de Funcionarios Civiles del Estado, por el Reglamento de 
ingreso en la Administración Pública, aprobado por Decreto 
1411/1968, de 27 de junio; por el Real Decreto-ley 22/1977 
de 30 de marzo; por la Ley 70/1978, de 26 de diciembre; por 
el Reglamento de’ Cuerpo, aprobado por Decreto 1557/1972, de 
2 de junio, y por las normas de esta Orden.

1.2.2. El concurso-oposición comprenderá los' ejercicios si­
guientes:

Primer ejercicio.—Derecho Administrativo. Consistirá en la 
exposición escrita durante tres horas, como máximo, de un 
tema elegido por el opositor entre los dos sacados a la suerte 
del cuestionario anexo. Este ejercicio será leído públicamente.

Segundo ejercicio.—Urbanismo:

1. Formulación por escrito de un juicio crítico sobre los 
documentos de un plan de ordenación facilitado por el Tribu­
nal. Tiempo máximo, hora y media.

2. Expresión gráfica proponiendo otra solución que, a juicio 
del opositor, mejore la anterior, basada en el juicio critico 
expresado en la primera parte de este ejercicio. Tiempo máxi­
mo, cuatro horas.

Tercer ejercicio:

A) Arquitectura.

1. Enjuiciamiento de la problemática de un conjunto his­
tórico y propuesta de soluciones en orden o su ordenación y 
revalorización.

2. Análisis de los problemas de restauración arquitectónica, 
relativos a un edificio determinado del anterior conjunto, y 
propuesta de soluciones para su revitalización. Tiempo máximo 
para la realización de esta prueba, seis horas.

p) Vivienda.

      Análisis crítico, funcional, constructivo y estético de una 
edificación destinada a viviendas, así como propuesta de me­
joras de ordenación general de dicha edificación y de una de 
las plantas de vivienda. El tiempo máximo para realizar la 
prueba será de cuatro horas.

Cuarto ejercicio.—Tecnología de la edificación. Se desarro­
llará sobre casos prácticos relativos a alguna o algunas de 
las cuestion:s siguientes:

1. Análisis crítico del cumplimiento de la normativa oficial 
básica obligatoria de elementos o disposiciones constructivas.

2. Crítica de una disposición constructiva señalando sus po­
sibles defectos y propuesta de modificaciones para su co­
rrección.

3. Patología de la construcción. Comprenderá el diagnóstico 
de lesiones o fallos en una construcción o elemento construc­
tivo, partiendo de su sintomatología y se propondrán las solu­
ciones precisas para su tratamiento sintomático y etiológico.

El tiempo máximo para la realización de la prueba será 
de tres horas. El opositor podrá utilizar las publicaciones de 
las normas oficiales que disponga y cria convenientes.

Quinto ejercicio.—Idiomas. Comprenderá la traducción sin 
diccionario de un texto en el idioma (francés o inglés) elegido 
por el opositor durante el tiempo máximo de una hora. Para 
mejor valoración de este ejercicio, el Tribunal podrá valerse 
de la colaboración especializada que estime precisa.

Todos los papeles utilizados por los opositores serán pro­
porcionados por este Ministerio, sellados y de dimensiones UNE 
A-4 y UNE A-. para las hojas y croquis, respectivamente.

Los tiempos expresados en los párrafos anteriores para ca­
da ejercicio se entenderá como máximos, pudiéndose determinar


