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En la pagina 21180, en la primera columna de la relacién
alfabética del anexo, entre las lneas 31 y 32, que dice: «Alva-
rez Graset, Miguel, y Aranda Moreno, José», debe insertarse:
«Alyarez Moya, José».

En la pagina 21161, segunda columna, en la linea 79, donde
dice: «Gonzalez Bravo, Franciscos, debe decir: <Gonzalo ——Bra_vo,
Francisco». . .

En la pagina 21163, primera columna, en la linea ‘32, donde

dice: «Romero Guallar, Angel-, debe decir: «Romeo Guallartr

Angels. .

RESOLUCION de 17 de agosto de 1981, de la Direc-
cién General de Correos y Telecomunicacion, por
la que se convocan pruebas selectivas para ingreso
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en el Cuerpo de Técnicos Medios de esta Direc-

cién. General.

Existiendo vacantes en el Cuerpo de Técnicos Medios de
la Direccion General de Correos elecomunicacién de confor-
midad coa lo establecido en la Reglamentacion General para
ingreso en la Administracién. Publica de 27 de junio de 1968 y
en la Ley 75/1078, de 26 de diciembre, previo mforme de la C_o—
misién Superior de Personal y con la autorizacién del Consejo
de Ministros, »

_ Esta Direccion General, en uso de las facultades que le estan
conferidas en el Decreto 1828/1061, de 27 de septiembre, sobre
desconcentracién de funciones, ha resuelto convocar pruebas
selectivas para ingreso en el citado Cuerpo de Técnicos Me-
dios, con arreglo a las siguientes - .

Bases de convocatoria
; 1. NORMA® GENERALES

1.1. Numero de plazas.

. "Se convocan pruebas selectivas para cubrir 28 plazas actual-
mente vacantes en el Cuerpo de Técnicos Medios, 15 para Apa-

rejadores o Arquitectos Técnicos de la rama de Obras; dos.

para Ingenieros Técnicos, Peritos o_Ayudantes de Telecomunica-
cién. en lg ramea de Centrales y Redes, y 11 para Ingenieros
Técnicos o Perito: industriales en la rama de Instalaciones.
De acuerdo con lo dispuesto en el articulo 3.°, 3, de la Ley
75/1978, de 28 de diciembre, el 40 por 100 de -las vacantes

anunciadas te reservan para la promocién interna, sin qué pro--

ceda reserva de vacantes para los turnos restringidos previstos
en el Decreto-ley 22/1977, de 30 de marzo, y de la Ley 70/1878,
de 28 de diciembre, por no existir en la Direccién General de
Correos y Telecomunicacién ninguna persona que reuna las
condiciones exigidas por dichas disposiciones. El resto de las
plazas se cubriran por el turno libre y las que no s¢ comple-
ten por el turno de fromocién interna acrecemteran las disponi-
bles para el turno libre.

1.2, Caracteristicas de las plazas.

Figuran sefialadas en la Ley 75/1978, de 268 cde diciembre,
de Cuerpos de Correos y Telecomunicaciomn.

1.3. Sistema selectivo.
El procedimiento de seleccién sera el siguiente:

1.3.1, .Para promocién interna: Concurso de méritos preselec-
tivo mediante aplicacién de los baremos que publicara la Direc-
cién General de. Correos y Telecomunicacién y en el que podran
preseleccionar tantos aspirantes cuantas vacantes se reserven
parg este turno, que son 11, y dos més en previsién de que
dichos aspirantes no superen todos el curso selectivo de forma-
ciébn y practicas organizado por la Escuela Oficial de Comuni-
ceciones, caso de que todos los preseleccionados supéraran el

curso selectivo obtendran plaza los 11 que tengan mayor pun- |

tuacién en el mismo. .

1.3.2, Para el turno libre: Oposicibn y curso selectivo de
formacién - .practicas en la Escuela Oficial de Comunicacio-
nes. La fase d> oposicién constara de dos ejercicios eliminato-
rios. El primer ejercicio consistira en desarrollar por escrito un
tema de cada uno de los temarios A-1, A-2 y A-3, que figuran
ccmo anexos a esta convocatoria sacados por sorteo, y du-
rante un tiempo maximo de dos horas para cada tema.

El segundo ejercicio con:istira en desarrollar por escrito

un tema de cade uno -de los temarios B-1, B-2, B-3 y B-4,
que figuran como anexos a esta convocatoria sacados por sorteo
y durante un tiempo méximo de dos horas por cada uno de los
temas especificos de los grupos B-1. B-2 y B-3. El tiempo maéxi-
mo para el desarrollo del tema del grupo B-4 especifico para Ar-
quitéctos Técnicos o Aparejadores sera de seis horas; de dos
horas para el de Ingenieros Técnicos, Peritos o Ayudantes de

Telecomun_icacién y de seis horas para el de Ingenieros Técni-
¢os o Peritos Industrtales.

Los aspirante. del turno de promocién interna y los del li-

bre que superen la fase de oposicién, realizardn conjuntamente

un curso selectivo de formaci6n acti 5 1
Oficial de Comunicaciones. y Pprécticas en la Escuels

2. REQUISITOS DE LOS ASPIRANTES

. Para ser admitid'_o a ia practica de las pruebas selectivas
ser4 necesario reunir los siguientes requisitos:.

Para el turno de promocién interna. Ser. funcivnario de ca-
rrera de cualquiera de los Cuerpos Especiales de ls. Direccidn
General de Correos y Telecomuncacién y dada la naturaleza de
la funcién a realizar por los preseleccionados y al amparo de
lo dispuesto en el articulo 3.°, 2, de la Ley 75/1978, de 26 de
diciembre, estar en posesién de los tftulos de Arquitecto Téc-
nico o Aparejador, Ingeniero " écnico, Perito o Ayudante de
Telecomunicacién y de Ingeniero Técnico o Perito Industrial y
contar con una antigiiedad minima de tres afos en el Cuerpo de
procedencia. A todos los aspirantes de un mismo Cuerpo se les
aplicarda el baremo correspondiente al mismo v en el supuesto
de que haya aspirantes de distintos Cuprpos tendran preferencia
el ]gc;.led pertenezca al Cuerpo de mayor indice de proporcio-
nalidad. - -

“Para el turno.libre:

a) Ser espafiol. - <~

b) Tener cumplidos dieciocho afios de edad el dia que fina-
lice el plazo de admisién de instancias. .

c) Estar en posesidn del titulo de Arquitecto Técnico o Apa-
rejador, Ingeniero Técnico, Perito o Ayudante dz Telecomuni-
cacior. y de Ingeniero Térnico o Perito industrial. .

d) No haber sido separado mediante expediente discipli-
nario del servicio de. Estado o de la Administracién institucional
o local, ni hallarse inhabilitado para el ejercicio de funciones
publicas. .

e) Carecer de antecedentes penales nor la comision de deli-
tos dolosos.

3. SOLICITUDES
3.1. Forma.

Las solicitudes para tomar parte en estas pruebas selectivas
para el turno libre deberan formalizarse necesariamente confor-
me al modelo normalizado que figura como anexo  a la Orden
de Presidencia del Gobierno de 28 de diciembre de 1978 («Bo-
letin Oficial del Estado» de 16 de febrero de 1979), extendién-
dola por duplicado ejemplar.

No deberan rellenarse los cuadros en rojo, asi como. tampoco
el espacio con la indicacién <reservado para la Administraciéns,

3.2, Organo a quien se dirige.

Las solicitudes se dirigirdn al Director general de Correos y
Telecomunicacion.

3.3. Plazo de presentacién.

Sera dé treinta dias habiles contados a partir del siguiente al
de la publicacién de esta convocatoria en el <Boletin Oficial del
Estados.

3.4. Lugar de presentacién.

Turno libre: La presentacion de solicitudes se efectuara en
e] Registro General de este Centro directivo o en los lugares que
determina el articulo 68 de le. Ley de Procedimiento Adminis-
trativo.

3.5. Los aspirantes del turno libre abonaran 1.600 pesetas por
este concepto, -de das que 100 corresponde a derechos por reco-
nocimiento médico. Los huérfanos de los funcionarios de Correos
y Telecomunciacion menores de veintiin afios, estan exentos del
pago de derechos. A los declaredos no aptos en el reconoci-
miento médico se les devengara Unicamehte la cantidad que
corresponde por derechos de examen.

3.8. " Forma de efectuar el pago de lo-s derechos.

- Turno libre: Los correspondientes solicitantes coue presenten
les instancias en el Registro General de Correos y Telecomuni-
cacién abonaran en el propig acto y en metalico, el importe de
los derechos. Los que utilicer los demas conductcs previstos en
el artfculo 88 de la Ley de Procedimiento Administrativo en-

- viaran el importe por giro nacional dirigido al citado Rcgistro.

Al recibirse las instancias y el importe de les derechos ci-
tados, se_entragaré directamente a los Interesados, un recibo
que servird para el reconocimiento médico.

3.7. Defecto de las solicitudes.

De acuerdo con el articulo 71 de la Ley de Procedimiento
A(’.mmist.rativo se requerira al interesado para quc, en el pla-
zo de diez dias. subsane la falta observada o acompane los
documentos preceptivos, apercibiéndole de que si no lo hiciere
se archivara su instancia sin mas tramite.

4. ADMISION DE CANDIDATOS

4.1. *

Listas provisionales.
_ Finalizado el plazo de presentacién de instancias, la Direc-
ciébn General de Correos y Telecomunicacién aprobara la lista
provisional de admitidos y excluidos del turng libre que se pu-
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blicara en el «Beletin Oficial del Estado». En dicha lista figu-
rar4 el nombre y apellidos de los aspirantes y el documento na-
cional de identidad, siendo relacionados por orden alfabético
de apellidos. o )

Al mismo tiempo que se publiquen las citadas listas provi-
sionales la Direccién General hara publica la relacién de pre-

seleccionados por el turno de promocién interna, relacién que

igualmente aparecera en el «Boletin Oficial del Estados.

4.2. Errores en las solicitudes.

Los err,oi-es dz hecho que pudieran advertirse podran subsa-
narse ‘en cualguier momento de oficio o a peticién de los in-
teresados. :

-4.3. Reclamaciones contra la lista provisional.

Podran interponerlas los interesados en el plazo de quince
dias & partir del siguiente e su publicacion en el «Beletin Ofi-
cial del Estado», de acuerdo son lo sefialado en el articulo 121
de la Ley de Procedimiento Administrativo.

4.4. Las rec'amaciones seran aceptadas o rechazadas en la
resolucién que se publicar4d en el «Boletin Oficial del Estado»
y por la jue se apruebe la lista definitiva. Co-

'En la lista definitiva figuraran los nombres y apellidos de
los aspirantes v el namero del documento nacional de identidad,
salvo en el caso de que, por no haberse producido ninguna re-

clamacion, proceda confirmar como definitiva .la lista provi- ‘

sional.
4.5. Recursos contra al lista ‘definitiva.

Contra la-resoluciéon aprobando la lista definitiva podran los
interesados interponer recurso- de reposicién, en el plazo de
un mes, ante el Director general de Correos y Telecomunica-
cién, a contar del dia siguiente al de la.publicacion en el «Bo-
letin Oficial de] Estado».

5. DESIGNACION, COMPOSICION Y ACTUACION DEL TRIBUNAL

5.1. Tribunal calificador.

El Tribunal calificador sera designado por el Director general
de Correos y Telecomunicacién y la resolucién correspondiente
se publicara en el <Boletin Oficial del Estado».

.5.2.' -Composicién’ del Tribunal.

El Tribunal est4 constituido por un Presidente v los Vocales
que e! numero de dspirantes requiere, mas otros tantos suplen-
tes y estara presidido por el Director general de Correos y
Telecomunicacion, e integrado por un Vocal, que habra de-ser
Catedratico o Profesor agregado de cada una de las Escuelas
universitarias de Ingenieria Técnica o Arquitectura Técnica co-
rrespondientes a las titulaciones a que se hace referencia en
la norma 1.1 de esta convocatoria. El resto de los—~Vocales
perteneceran un- tercio a funcionarios que impartan enseiian-
zas técnicas, otr. a funcionarios del mismo Cuerpo que posean
las titulaciones antes sefialadas y otro tercio de libre designacién
por el Director general entre funcionarios ~ue reunan las con-
diciones de 1doneidad para formar parte de los Tribunales.

5.3. Abstencién.

Los miembros del Tribunal deberan abstenerse de intervenir
notificandolo a la autoridad que los designé cuando concurran
las circunstanci.s previstas en el articulo 20 de la Ley de Pro-
cedimiento Administrativo.

5.4. Recusacion.

Los aspirantes, de acuérdo con el articulo 21 de la Ley de
Procecimiento Administrativo, podran- recusar a los miembros
de! Tribunal ant3 el que hayarn de examinarse cuando concurran
las circunstancia- previstas en ¢l articulo 20 de dicha Ley.

5.5, Actuacion del Tribunal.

El Tribungl no podré constituirse ni actuar sin la asistencia
de la mayoria absoluta de sus miembros y, en todo caso, con
un minimo de tres.

5.6. El reconocimiento médico y radioscépico para acredi-
tar que los opositores reunen las condiciones fisicas necesarias,
de acuerdo con el cuadro publicado en el «Boletin Oficial del
Estado- se llevara a cabo por Médicos de la Seccién de Medi-
cina y Seguridaa e Higiene en el Trabajo, dec esta Direccién
General, con un dia de antelacién por lo menos, a la fechs an
que haya de efectuarse el primer ejercicio de la fase de la
oposicion.

8. COMIENZO Y DESARROLLO DE LAS PRUEBAS SELECTIVAS
8.1. Programa.

El programa que ha de regir para la fase de oposicién-de las
pruebas selectivas se publica como anexo a esta convotatoria.

- 6.2, Comienzo.

No podra exceder de ocho meses el tiempo comprendido en-
tre la publicacién de la convocatoria y el comienzo de los ejer-
cicios de la oposicién. :

6.3. Identificacién de los apositores.

. El Tribunal podr‘ requerir en cualquier momento a los opo-
sitores para que acrediten su identidad.

6.4. Orden de actuacién de los opositores.

. Bl orden de actuacién de los opositores se determinard me-
diante sorteo publico, que se celebrara en’ Madrid y cuyo resul-

_tado se publicard en el «Boletin Oficial del Estado».

6.5. ' Llamamiento.

Los opositores actuaran en unico llamamiento; esto no obs-
tante los que por causas excepcionales v debidamente justifi-
cadas a juicio del Tribunal, no hubieran podido actuar, podran
ser admitidos a un segundo ;- Gltimo llamamiento, siempre que
acrediten dentro- de las veinticuatro horas siguientes a las que
les corresponda actuar la causa de la no presentacién a la

practica del ejercicio de que se trata.

8.6. Fecha, hora y lugar del comienzo de los ejercicios.

El Tribunal acordara la fecha, hora y lugar en que comen-
zaran las pruebas selectivas en su fase de oposicién que se des-
arrollaran en Madrid, publicandolo en el «Boletin Oficial del
Estado» al menos con quince dias de antelacién.

6.7. Anuncios sucesivos.

No sera obligatoria 1a publicacién en el «Boletin Oficial del
Estado» del anuncio de celebracién del segundo ejercicio; esto,
no obstante, se har4 publico el comienzo de éste en loe tablones
del Palacio de Comunicaciones:’

‘66.8. Exclusién de aspirantes durante las. pruebas de selec-
cién.

Si en cualquier momento del procedimiento selectivo llegase
a conocimiento del Tribunal que alguno de los aspirantes care-
ce de los requisitos exigidos en la convocatoria, se le excluira
de la misma, previa audiencia del propio interesado, pasandose,
en su caso, en el tantg de culpa a la jurisdiccién ordinaria, si e
apreciase inexactitud en la decldracién que formulé.

7. CALIFIGACION DE LOS EJERCICIOS

El primer ejercicie- se calificard de cero a 10 puntos, siendo
necesario obtener un minimo deé-cinco puntos para superar la
prueba. :

El desarrollo de cada tema sera calificado entre cero puntos
y 10 puntos por cada miembro del Tribunal.

La calificacién resultante de cada tema sera la media arit-
mética de la atribuida al mismo por cada miembro del Tribunal.
Si en alguno de los temas dicha calificaciéon resultante no al-
canzara tres puntos el opositor quedara eliminado.

La valoracién del ejercicio por cada miembro del Tribunal
sera la media ponderada que se obtenga aplicando:

— Un peso 2 (dos) al tema de A-1.
— Un peso 2 (dos) al tema de A-2.
— Un peso 1 (uno) al tema de A-3.

La calificacién resultante del ejercicio sera la media aritmé-
tica de la valoracién atribuida a! mismo por cada miembro del
Tribunal. Si diche calificacién ‘resultante no alcanzara cinco
puntos, .l opositor quedara eliminado. -

El segundo ejercicio se calificara de cero a 10 punto., sien-
do necesario obtener un minimo de cinco puntos para superar
la prueba. .

El desarrollo de cada tema sera calificado entrc cera puntos
y 10 purtos por cada miembro del Tribunal.

La calificacién resultante de cada tema sera la inedia arit-
riética de la atribuida al mismo por cada miembro del Tribu-
nal. Si en alguno de los temas dicha calificacién resultante no
alcanzare a tres puntos, el opositor quedara eliminado.

La valoracion del ejercicio por cada miembro del Tribunal
sera la media ponderada que se .obtenga aplicando:

t

— Para la rama de Obras e Instalaciones:

Un peso de 1,5 (uno coma cinco) al temea de B-1.
Un peso de 1,5 (uno coma cinco) al tema de B-2.
Un peso de 1,5 (uno coma cinco) al tema dz B-3.
Un peso de 5,5 (cinco coma cinco) al tema de B-4.

— Para la rama de Centrales y Redes: ¢

Un peso de 2,5 (dos coma cinco) al tema de B-1.
Un peso de 2,5 (dos coma cinco) al tema de B-2.
Un peso de 2,5 (dos coma cinco) al tema de B-3.
Un peso de 2,5 (dos coma cinco) al tema de B-4.
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La calificacién resultante del ejercicio ser4 la media arit-
métice resultante de la valoracién atribuida al mismo por cada
miembro del Tribunal Si dicha resultante no alcanzara cinco
puntos, -el opositor quedara eliminado. ’

La calificacién do i1a fase de oposicién serd lg suma de las
calificaciones resultantes de los dos ejercicios.

8. LISTA DE APROBADOS Y PROPUESTA DEL TRIBUNAL

8.1. Lista de aprobados.

Una vez finalizada la realizacién de los ejercicios de la
fase de oposicion, el Tribunal calificador del mismo hara publica
la xelacién de aprobados que elevara a la Direccién General
para su conformidad, por orden de wnuntuacién obtenida, de
acuerdo con lo establecido en la norma 7, sin que en dichas
relaciones se pueda rebasar el numero de plazas convocadas,
publicandose éstas en el <Boletin Oficial del Estados.

8.2. Propuesta complementaria de aprobados.

Juntamente con las relaciones de aprobados, el Tribunal re-
mitira a la Direccién General, a los exclusivos efectos de lo dis-
puesto en el articulo 11.2 de la Reglamentacién General para :n-
greso en la Administracién Publica, el acta de la ultima sesién,

en el cue habran de figurar. por orden de puntuacién, todos los ’

opositores que, habiendo superado todas las pruebas, excediesen
del nimero de plazas convocadas.

9. PRESENTACION DE DOCUMENTOS
9.1. Documentos.

Los aspirantes aprobados presentaran en la Seccién de Ré-
gimen y Gestién de Personal Funcionario, Negociado de Selec-
ciébn de Personal, los docum.entos acreditativos de las condi-
ciones de capacidad y requisitos exigidos en la convocatoria
que a continuacién se relacionan: ;

a) Certificacion del acta de nacimiento, expedida por el Re-
gistro Civil correspondiente. -

b) Certificado del Registro Central de Penados y Rebeldes
que justifique no haber sido condenado a penas que inhabili-
ten para el ejercicio de funciones publicas. Esta certificacion
debera estar expedida dentro de los tres meses anteriores al dfa
en que termine el plazo sefialado para presentacién de docu-
mentos. ' .

¢) Declaracién jurada de no haber sido separado mediante
expedier.te disciplinario del servicio del Estado o de la Admi-
nistracién. Institucional o Local.

d) Titulo académico correspondiente, o testimonio del mis-
mo recibo que justifique haber satisfecho los derechos exigidos
para la expedici6n de aquél. En caso de fotocopia habra de pre-
sentarse acompafiada del original para su compulsa.

98.2. Plazo.

El plazo de presentacién sers de treinta dias habiles, a
partir de la publicacién de la propuesta de aprobados.

9.3. Excepciones.

Los que tuvieran la condicién de funcionarios publicos estaran
exentos de justificar documentalmente las condiciones y requi-
sitos ya demostrados para obtener su anterior nombramiento,
debiendo presentar certificacién del Ministerio u Organismo re
que dependan acreditando su condicién y cuantas circunstancias
constan en su hoja de servicjos.

9.4, Falta -de presentacién de documentos.

Quienes, dentro del plazo fijado y salvo casos de fuerza ma-
yor, no presentasen la documertacién exigida, no podran ser
nombrados funcionarios en practicas y quedaran anuladas sus
actuaciones, sin perjuicio de la responsabilidad en que hubieren
incurrido por falsedad en solicitud inicial.

En este caso, la Direccién General de Correos y Telecomuni-
cacién formular4 la propuesta de nombramiento, segun el orden
de puntuacién, a favor de quienes a consecuencia de la refe-
x;dda anulacion tuvieran cabida en el ntimero de plazas convo-

as.

10. NOMBRAMIENTOS
101. Nombramiento de funcionario. en practicas.

Transcurrido el plazo de présentacién de documentos se pro-
cederda a efectuar los correspondientes nombramientos de fun-
cionarios en practicas de los aspirantes tanto del turno de
promocién interna como de libre, con derecho a las percepciones
que sefiala el Decreto 1315/72, de 10 de mayo. De acuerdo con
lo sefialado en el mismo quienes sean funcionarios de carrera
de la Administracién Civil, Judicial o Militar, seguirdn perci-
biend9 el sueido, trienios y pagas extraordinarias, as{ como los
compiementos que se detecminen, salvo que opten expresamente
por e_l régimen econémico establecido para los funcionarios en
practicas. Ep los respectivos nombramientos se indicara ia
fe'chn ‘en que empezaran a surtir efectos con arreglo a lo pre-
visto en el repetido Decreto.

10.2. Curso de formacidn y précticas.

. Para ser funcionario de carrera del Cuerpo de Técnicos Me-
dios ser4 necesario superar un curso selectivo de formacién y

practicas que tendrd una duracién maxima de cuatro meses y
que sera organizado por la Escuela Oficial de Comunicaciones
sobre las materia: que sefiale dicho Centro, una vez concluida
la fase de oposicién. La calificacién del curso se efectuara por
ol repetido Centro a la vista de los ejercicios y trabajos de los
aspirantes que se lleven a cabo para comprobar su aprovecha-.
miento, sin que la valoracion total pueda exceder de un maximo
de 50 puntos, siendo necesarios, para superar el curso, alcan-
zar al menos la calificacion de 20 puntos.

Los aspirantes que no superen el curso selectivo de formacién
y practicas tendran derecho a repetirlo con los de la siguient
convocatoria. .

10.3. Nombramiento definitivo y destino.

Concluido el curso de formacién 'y practicas la Escuela Ofi-
cial de Comunicaciones determinaréd el orden definitivo de los
funcionarios en practicas segin la puntuacién obtenida en el
curso selectivo y elevara a la Subdireccién General de Personal
la propuesta final del nombramiento como funcionarios de ca-
rrera tomando como base la relacién a que se alude anterior-
mente. Una vez que el Centro de Formacién haya preparado la
relacion definitiva de los aspirantés que superen el curso de
formacién y préacticas, se ofrecerAn e éstos las plazas vacan-
tes que el Centro directivo considere necesario cubrir con carac-
ter prioritario, adjudicdndose por el orden en que figuren en la
relacion definitiva de aprobados.

11. TOMA DE POSESION

11.1. En el plazo de un mes, a contar de la notificacion del
nombramiento como funcionarios de carrera con destino co-
rrespondiente, lo que se publicara en el <Boletin Oficial del
Estado», deberan tomar posesion los aspirantes de sus respecti-
vos destinos y cumplir con el requisito exigido en ei apartado ¢)
del articulo 36 de la Ley de Funcionarios Civiles del Estado,
eg 'lla. forme establecida por el Real Decreto 707/79, de 5 de
abril.

11.2. Ampliacién.

De conformidad con lo dispuesto en-el articulo 57 de la Ley
de Procedimiento Administrativo, se podra ronceder, a peti-
cién de los interesados, una prérroga del plazo establecido,
que no podrd exceder de la mitad del mismo, todo ello si las
circunstancias lo aconsejan y no se irrogan perjuicios a ter-
ceros. :

12. NORMA FINAL

La convocatoria y sus bases y cuantos actos administrativos
se deriven de ésta y de las actuaciones del Tribunal, podran
ser impugnados por los interesados en los casos y en la forma
establecida en la Ley de Procedimientd Administretivo.

Madrid, 17 de agosto de 1981.—El Director general, Miguel
Angel Eced Sanchez.

ANEXO
Temario A-1. Programa de Planificacién y Organizacién
(Comun parae todos los opositores)

Tema 1. Organismos v Ent.idades nacionales relacionados con
el Correo y la Telecomunicacién. Estructura y funciones. Marco
jurfdico de los mismos.

. Tema 2. Organismos internacionales relacionados con el Co-
rreo y la Telecomunicacién. Estructura y funciones.

Tema 3. Planificaciéon a medio y largo plazo de un pro-
grama de alcance nacional de instalaciones electromecanicag pa-
ra mecanizacion y automatizacién del Correo. Circunstancias
cue condicionan el plan: Presupuestarias, de plazos, de locali-
zacién, funcionales, constructivas y de mantenimiento.

Tema 4. Planificacién a medio y largo plazo de un progra-
ma de alcance nacional de una red para los servicios Télex y de
telegrafia publjca, circunstancias que condicionan el plan: Pre-
supuestarias, de plazos, de loca.izacién, funcionales, construc-
tivas y de mantenimiento.

Tema 5. Planificacién y organizacién de edificios y locales
para los servicios postales y de Telecomuncacién, Diferentes
modalidades é clasificacion. Cometidos y funciones principales.

Tema 6. ontrol y seguimiento de inversiones y realiza-
ciones. Métodos Pert y diagramas de barras. Graficos de segui-
miento de inversiones.

Tema 7. Certros de informética aplicados a los servicios
postales y Jde Telecomunicacién: Su utilizacién en los aspectos
de planificacién y organizativos.

Tema ¢. Factdores que influencian la oferta y la demanda de

los servicios Postales y de Telecomunicacién. Analisis de la de-
manda.

Tema 9. Criterios sobre la calidad de los servicios Postales
y de Telecomunicacién. Su relacion con los costes y con la pro-
mocién de los servicios.

Tema 10. Ingenieria de métodos aplicada a las actividades
de la Direccién General de Correos y Telecomunicacion.
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Temario A-2. Programa de Construccién y Explotacién
(Comun pare todos las opositores)

Tema 1. Aspectos econdémicos de la explotacién de los ser-
vicios de-la Direccién General de Correos y Telecomunicacion.
Terifas: Criterio- para su fijacién. Rentabilidad. -

Tema 2. Centros de homologacién y Laboratorios de ensa-
yos y de contrc! de calidad, "dirigidos a las -técnicas de Comu-
nicaciones y a las actividades d:= la Direccién General de Co-
rreos y Telecomunicaciéon. Estructura, funciones y dotacién de
medios pzrsonales y materiales. .

Tema 3. Aimacenamiento de materiaies; Emplazamiento de
almacen:s; estudio de los rarametros para una correcta gestiéon
de depositos. Medios personales y.materiales para ¢l funciona-
mienic .e almacenes., ' :

Tema 4. . Fuentes de energia altenativa para las actividades

de la Direcién General de Correos y Telecomunicacién. Ahorro

energético. Contratacion de energia. Aspectos generales de las

tarifas. .

Tema .. Factores a considerar en los 6rdenes social=eeent-
mico y de servicio--para la construccién de Centros de Correos
y Telecomunicaciéon en localidades de poblaciéon inferior a 100.000
habitantes; entre 100.000 y 500.000 habitantes; superior a 500.000
habitantes. . . : -

" Tema 6. Ex:lotacién telegrafica en la Direcciébn General do
Correcs y Telecomunicacién Redes, sistemas terminales y ele-
mentos complementarios. Modalidades de las, prestaciones y ca-
tezorias de las mismas; su relacién con otros servicios de Te-
lecomunicacién. '

Tema /. Ccnstitucién general de.una red para el servicio
publico telafénico. Tipos de Centreles. Redes urbanas e inter-
ur anas. :

.Tema .. Sal. de trafico de Telecomunicaciér. Agrupaciones
de terminales s.gun las diferenies modalidades de servicio a
prestar. Dispos$itivos para conexién con equipos y centrales.
Distribucionzs de cableado. Sistema se transporte de mensajes
entre las salas y otras dependencias
cacién, y para reparto- de la correspondencia telegrafica.

Tema 3. Descripcidén del proceso postal. Fases y tratamien-
to segun las técnicas de organizacion industrial. Codificaci6én
general. - . :

Tema 10. Tipos de correspondencia postal. Correspondencia
de primera y segunda categoria. Normalizacién. Diferentes sis-
temas de trabajo en funcién del volumen, neso y entidad de los
objetos postales. - * :

Tema :i. fledes de distribucién y transporte ‘interurbano de.
correspondencia postal. Conducciones por ferrcca¥ril y carre-
tern. Expediciones aéreas. Correo rural. .

Tema 12.- Centros de clasificaecién postal. Objetos postales
tratar. Emplazamientos convenientes.. Accesos y salidas. .

Tema 13. Sa.ac de Direccién Postal y Carterias. Métodos de
trabajo. ProcCesos de la correspondencia naciente y en ‘transito.
Mz:zsns de spertura y de reparto, Distribucion urbana de la co-
rrespondencia.

Temario A-3. Programa de Legislacion
(Comun para todos ios opositores)

Tema 1. La Constitucion Espanola. Principios que la inspi-

ran y estructura. Derechos y libertades fundamentales. Debe- -

res. .Garantias ° suspension. Los poderes del Estado. Su articu-
lacién en la Corstitucién. Las Cortes Espafiolas. La Organiza-
cién territorial del Estado en la Constitu:idn.

Tema 2. La
Comisiones Delezadas del Gooierno. Estructura Departamental.
E] Presidente del Gobierno. Log Vicepresidentes del Gobierno.
Los Ministros. Secretarios de Estado y Subsecretarios. Direc-
tores generales, Secretarios gencra.es y Secretarios generales
Técnicos. : . -

Tema 3. Organizacién periférica del Estado: Gobernadores
generales. Gobernadores Civiles: Caracter, hombramiento, susti-
tucion y atribuciones. Subgobernadores. Delegados dsl Gobierno.
LCelegados provinciales 'de los Departamentos minigeriales. Co-
misiones de los Servicios Técnicos.

Tema 4. a Administracion Publica: Concento y caracteres:
Cor:.trol de la actividad de la- Administracién. Principios de com.
petencia y de jerarquia de la Organizacién administrativa. Des-
cqncentracién y utlegacion de competencias. Delegacién de fun-
ciones. . - : -

Tema 5. La Administracién Local: Los Municipios; La Pro-
vincia; Comunidades Auténomas. La Administracién Instituclo-
nal: Organismos Auténomos y Empresas Nacionales. La Admi-
ni-tracion Consultiva: Consejo de Estado; Tribunal de Cuentas
e Intervencion. .

Tema 6. 7l procedimiento adminisirativo. Normas generales
sobre la actuaciéiu administrativa. Régimen juridico de los actos
administrativos. Disposiciones y resoiuciones. Responsabilidad
del istaco y de sus autoridades y funcionarios. Expedientes
administrativos. Revisién de los actos. Recursos administrativos.

Tema 7. Ministerio de Transportes, Turismo y Comunicacio-
nes: Estructura y [unciones. Organizacion periférica; ‘Delegacio-
nes y Subdelegaciones provinciales. Organismos Auténomos y
Empres ~ Publicas vinculadas al Ministerio. Orgenos Delegados.
Junta Nacional de Telecomunicaciones, Gabinete de Ordenacion
de las Telecomunicaciones.

Tema 8. La Direccién ueneral de Correos y Telecomuni-
cacion; Estructura orgénica y funciones. Organizacién del Centro

de admisién, de clasifi-.

jefatura del Estado. ElI Consejo de Ministros.

Directivo: Estructura, funciones y dependencias. Organos . Cole-
giados. Estructurs de los Servicios Periféricos: Competencias
y funciones. . :

Tema 8. Los funcionarjos pablicos: Concepto y clases. Aspec-
tos -fundamentales de ias normas sobre funcionarios publicos.
Adquisicién y ‘pérdida de la condicién de funcionarios. Situa-
ciones. Derechos, deberes e incompatibilidades. Régimen dis-
ciplinario. .

Tema 10. Ley de Cuerpos de Correos y Telecomunicacién.

‘Funciones y competencias de los Cuerpos y Escalas. La Segu-

ridad Social en la Funcién Publica. Mutualismo.

Tema 11. El dominio publico. Patrimonio del Estado: Con-
cepto, régimen y organizacién. Ncrmas generales y especiales
para determinados bienes y derechos. La expropiacién forzosa:
Requisitos y procedimientos generales .de actuacién.

Tema 12. Ordenanza General de Seguridad ¢ Higiene en el
trabajo, referida a las actividades de la Direccién ‘General de
Correos y Teleccrmunicacion. .

Tema 13. Contratos del -Estado.. Disposiciones comunes: Re-
quisitos esenciales para su validez; pliegos de clausulas y pres-
¢ -ones; invalidez de los contratos; prerrogativas de la Ad-
ministracion; jurisdiccién. . ’

Temmn 14. Contrato de obras: Disposiciones generales y ac-
‘tuaciones admircistrativas preparatorias; anteproyectos y pro-
yectos; pliegos de clausulas administrativas particulares y ex-
pedientes de contratacion. . ’

Tema 15. Contrato de obras: Formas de adjudicacién; for-
malizacién v efectos del contrato; extincién, cesién del contrato
o del subcontrato; ejecucién de obras por la propia Adminis-
tracién. . .

Tema 18. Contrato de gestiéa -de servicio publico: Disposi-
ciones generales, actuaciones administrativas preparatorias y
forma de adjudicacién; formalizacién y efectos del: contrato;
ejecucién; modificacién; cesién del contrato o del subcontrato;
gestion de los servicios pablicos por la propia Administraciéon.

Tema 17. Contrato de suministro: Disposiciones generales
y actiaciones administratiyas preparatorias; formas de adju-
diacién y formalizgcién del contrato; efectos del contrato; ex-
tincién; cesion del contrat. o del subcontrato. .

Tema 18. Clasificacién. de los contratistas de obrag y de los
empresarios de suministros. Pliegos de clausulas administra-
tivas generales para la contratacién de obras de! Estado. Direc-

" cién de obra y colaboracién en la direccién de obra.

Temario B-1. Programa de temas generales

(Temario especifico para los of:ositores a las vacantes de Téc-

cos ‘Medi:s en la rama de Obras. El tema se desarrollard

atendiendo preferentemente a lcs aspectos de ejecucién, control,
seguimiento, mediciones y presupuesto)

Tema 1. Normas vigentes en la redaccién de proyectos.
Tema 2. Cuadros de descomposicién de precios.

Tema 3. Redaccién de un planning de obra.

Tema t. Redaccién de un capiiulo de mediciones.

Tema 5. Redaccién de un presupues.o.

Tema 6. Replanteos. Documen:aciéon y realizacién.

Tema 7. Tipos y caracteristicas de redes de evacuacién y

saneamiento de edificios.
Tema 8. Cimentaciones. Estudios previos y criterios de
eleccién Je cimentacién y su ejecucién.
Tema 9. Criterio de aislamienty térmico de los edificios.
Tema 10. Criterios de impermeabilizacion de los edificios.
Tema 11. Criterios de colocacion en obra de instalaciones de
fontaner :, electricidad y calefaccion. :

Tema 12. Criterios de cerramientos de edificios. Carpinterfa
exterior.

Tema 13. Solados y acabados. Criterio de elecciéon y control
de ejecucién .

Tema 14. Instalaciones complementarias. Transporte interior

deutro de los edificios. Ascensores, transporte de documentos,
pararrayos, etc.

Temario B-2. Programa de edificios de comunicaciones

(Temario especifico para los opcsitores a las vacantes de Técni-

co; Medios en la rama de Obras. El tem: se desarrollaré

atendiendo preferentemente a los aspectos de ejecucion, control,
seguimiento, mediciones y presupuestos)

Temsa 1. Pabellones Postales. Condiciones urbanisticas.. Co-
nexiones. Relacion con otros Edificios de "Comunicaciones y
con la ciudad.

Tema 2. Pabellones Postales. Objetivos. Programea. Circu-

laciones. Esquem: funcional.

Tema 3. Pabellones Postales. Sistemas constructivos en fun-
clén de los sistemas de clasificacion y transporte.

Tema 4. Edificios para sistemas de Telecomunicacién. Cri-
terios de .ubicacién y constructivos.

Tema 5. Sistemas constructivos en funcién del mantenimien.
to de los Edificios de Comunicaciones. :

Tema 6. Transporte de correspondencig dentro de un Edi-
ficio de Comunicaciones.

Tema 7. Esquemas de circulaciéon y clasificacién de corres-
pondencia. .
Tema 8. Instelacién de calefacccién, ventilacién y aire acon-

dicionado. Criterios para un proyecto de instalacion y manteni-
miento.
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Tema ¢. Instalaciones de apoyo & la mecanizacién Postal
(ascensores, garajes, elevadores, vias, etc).

Tema 10. Instalaciones de seguridad en los Edificios de Co-
municaciones. o .

Teme 11. Instalaciones contra incendios en los Edificios de
Comunicaciones. o

Tema 12. Criterios de iluminacién natural y artificial en Edi-
ficios de Comunicaciones. R :

Temario B-3. Programa de controles de calidad en edificios
de Comunicaciones. Ensayos de Laboratorio y su interpretaciéon

(Temario especifico para los opositores a las vacantes de Téc-

nicos Medios en la rama de Obras. El tema se desarrollara

atendiendo preferentemente a los aspectos de ejecucién, control,
seguimiento, mediciones y presupuesto)

Tema 1. Terraplenados. .

Tema 2. Desmontes, vaciados y excavaciones.

Teme 3. Cimentaciones superficiales.

Tema 4. Pilotajes, inyecciones y pantallas.

Tema 5. Estructuras metalicas. Entramados.

-Tema 6. Estructuras de hormigén. Entramados.

Tema 7. Forjados de hormigén macizos y aligerados.
Tema 8. Forjados de viguetas metalicas o de hormigén
Tema 9. Cubiertas e impermeabilizactones.

Tema 10. Fachadas de fabrica de ladrillo.
Tema 11. Carpinteria metalica (acero o aluminio).

Temario B-4. - Redaccién de mediciones y presupuestos

(Temario especifico para .0s opositores a las vacantes de Téc-
nicos Medios en la rama de Obras. E] tema se desarrollara
atendiendo a los capitulos dé¢ cimentaciones, estructura, alba-
fiileria carpinteria interior y a la definicién de un plan de
ejecucién de los trabajos de construccién. Les eseran facilitados
por e] Tribunal planos y memoria de calidades. Durante, la
realizacién de esta prueba, los opositores podran consultaf
cuanta documentacion estimen eportuno llevar consigo)

Tema 1. Edificio de Comunicaciones Principal.

Tema 2. Edificio de Co.nunicaciones ¢a localidad de 50.000
habitantes. N .

Tema 3. Centro de clasificacién postal de tipo medio.

Tema 4. Edificio para una Central Télex. T

Tema 5. Oficina de Comunicaciones en local dentro de un
edificio destinado a otros usos. :

Temario B-1. Programa de Transmisién

(Temario especifico para los opositores a la vacante de la rama

de Centrales y Redes. El tema se desarrollara aténdiendo prefe-

rentemente a los aspectos de ejecucién, control, seguimiento,
mediciones y presupuesto)

Tema 1. Lineas: Tipos y aplicaciones. Construccién de lineas.
Trazado, cruces. consolidaciones, empalmes. Caracteristicas
eléctricas y mecéanicas. Protecciones. Cables: Clasificacién y ca-
racteristicas segiin su constitucion y aplicaciones. Cenalizaciones
subterraneas.

Tema 2. Estudio comparativo técnico-econémico y eplicacio-
nes de los sistemas de transmision.

Tema 3 Equipo mutiplex telegraficos por telegrafia armé-
nicla. Caracteristicas generales y descripcién por bloques funcio-
nales. :

Tema 4. Equipos multiplex telegraficos por M.D.T. Caracte-
risticas generalis y descripcién por bloques funcionales.

Tema 5. Equipos multiplex telefénicos. Tipos. Caracterfsti-
cas -encrales , descripcion por bloques funcionales.

Tema 8. Repetidores para »>quipos maultiplex telefénicos.
Desc: pcién por bloques funcionales.

Tema Enlaces radio: Clasificaciéon y aplicaciones segin la
banda de frecuencia. Constitucién de un enlace radio. Descrip-
cién de bloques funcionales.

Tema 8. Enlaces radio. Propagacién, antenas, torres, lineas

de transmisi6n, transmisores, receptores, equipos miiltiplex, ali-
mentacidén - alarmas. -

Tema £. Comunicaciones: por satélite. Idea general sobre su
constitucién y aplicaciones. Estaciones terrenas.

Tema 10. Radic mévil. Estaciones fijas y méviles. Bandas
de frecuencia. Repetidores. Aplicaciones. Caracteristicas y des-
cripcion de los equipos. . '

Tema 11. Perturbaciones e interferencias en las comunica-
ciones radio. Procedimiento de deteccién y localizaci6n.

Tema 2. Funciones y dotecién de un Centro de Comproba-
cién Técnica de Emisiones Radioeléctricas. Eleccién del empla-
zamiento. Unidades fijas y moéviles. N .

Tema 13. Servidumbre de pasoc en el caso de lineas de tele-
ﬁomunicacién y reglamentacién sobre su coexistencia con otras

neas.

Temario B-2. Conmutacién

(Temario especifico para los opocitores a la vacante de la rama

de Centrales y Redes. El tema se desarrollara atendiendo prefe-

rentemente a los aspcectos de ejecucién, control, seguimiento,
mediciones y presupuesto)

Tema 1. Centrales tele réficas de conmutacién de circuitos.

Centrales manuales y automaticas, electromecénicas y electrd-
nicas. Descripcién, caracteristicas y aplicaciones,

Tema 2. Aplicacién de los miniordenadores y de los micro-
ordenadores para el control de los sistemas de telecomunicacién.
Sistemas, programacion y lenguajes.

Tema 3. Multiplexores, concentradores, centrales termina-
les, ceatrales de transito nacional y de transito internacional.
Tema 4. Centrales telegraficas autométicas electromecéani-
cas de barras cruzadas. Descripcién por bloques funcionales,
caracteristicas - aplicaciones. .

Tema 5. Centrales telegraficas automaticas electrénicas.
Descripcién por bloques funcionales. Caracteristicas principales.
Servicios especiales. Facilidades de mantenimiento y control.
Equipo central y periférico.

Tema 6. Sistemas de conmutacién de mensajes. Descripcién,
caracteristicas. Aplicaciones y formatos.

Tema 7. Servicip Télex. Tipos de centrales. Diagramas de.
sefializacién. Tasacion. Categorias de abonados.

Tema 8. Telegrafia publica. Medios técnicos para servicio
interior, e internacionai.

Tema 0. Diagrama y proceso -de establecimiento de una
comunicacién télex entre dos abonados nacionales. Sefializacién,’
llarnada, selecciér. y descone:i6n. Sefiales de servicio y seiales
especiales.

Tema 10. Servicio publico de Facsimil (Burofax). Sistemas
de conmutacién y equipos teiminaies.

Tema 11. Criterios econémicos y técnicos para el disefio de
una red Télex, aplicado a Espaiia, para 50.000 atonados. Pla
de Conmutacién, numeraciéon y transmisién. .

Tema 12. Sistemas telefénicos. Centrales, redes y termina-
les. Aplicacién a comunicaciones interiores, urbanas e interurba-
nals y a sistemas especiales de telegramas por teléfono y fono-
telex. ' .

Temario B-3. Plantas de Energia y Terminales

(Tenfario especifico para los opositores a Ia vacante de la rama:

de Centrales y Redes. El tema s» desarroliard atendiendo prefe-

rentemente a los aspectos de ejecucién, control, scguimiento,.
mediciones y presupuesto) :

Tema 1. Plantas de energia: Constitucién de una planta de
energia para un Centro de comunicaciones. Aplicacién practica.

Tema 2. Grupos electrégenos: Descripcién, caracteristicas y
bases pare la eleccion e instalacién de un grupo.

Tema 3. Sistemas de alimentacién no -interrumpida. Tipos,
descripcién y aplicaciones.

Tema 4. Baterias estacionarias,
res, estabilizadores.

Tema 5. Elementos de transformacién, distribucién, menio-
bra, medida, alarmas y proteccion:s en baja tensién.

- Tema 8. Terminales -telegraficos; Teleimpresores mecanicos
y_electrénicos. Descripcién, funcicnamiento ajustes y regula-
ciones.

Tema 7. Perforadoras y lectores: Descripcion, funcionamien-
to ajustes y regulaciones de sus principales elementos, Montaje
¥y con:xionado en combinacién con un teleimpresor.

Tema 8. Esquemas de montaje de teleimpresores segun su
modalidad de funcionamiento y aplicacion.

Tema 9. Teleimpresores para alta velocidad, teleimpresores
‘de pantalla, transmision secreta con teleimpresores. Caracteris-
ticas, descripcion y aplicaciones. :

Tema 10. Impresoras rapidas. Caracterfsticas, descripcién y
aplicaciones. B

rectificadores, convertido-

Temario B-4. Control y Mantenimiento

(Temario especifico para los opositores a la vacante de la rama

de Centrales y Redes. El tema se desarrollara ater.diendo prefe-

rentemente.a los aspectos de ejecucién, control, seguimiento,
: mediciones y presupuesto)

]

Tema 1. Formacién de personal para operacién y manteni-
miento de una Central electrénica. Programa de materias que
deben- incluirse en el curso de formaci6n; nivel de los asis-
tentes.

Tema 2. Constitucién de un taller para mantenimiento de
tcrminales telegraficos. ’

Tema 3.. Mantenimiento de lfneas de hilo desnudo y cable.

‘Tema «. Mantenimiento de equipos multiplex telegraficos y
telefénicos.

Tema 5. Mantenimiento de un radioenlace de gran capaci-
ad.

Tema 8. Centros de control de funclonamiento.

Tema 7. Sistemas de telemedida, telezlarma y telemando.

Tema 8. Aparatos de medida necesarios para el manteni-
Thiento de la red de la Direccién General de Correos y Teleco-
municacién. Tipos. caracteristicas y aplicaciones.

Tema 8. Almacenes para material de lfneas y repuestos.
Emplazamiento, caracteristicas, dimensiones 'y organizacién.

Tema 10. Instalaciones audiovisuales. Interfonia. telefonia,
megafonfa v buscapersonas. Video en circuito ccrrado.

Tema 11. Sistemas de alarmas para seguridad de edificios
de Comunicaciones y de sus instalaciones.
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Programa de sistemas de transporie de objetos
postales _

Temario B-1.

.

(Temario especifico para los opositores a las vacantes de Téc-

nicos Medios en la rama de Instalaciones. El tema se desarro-

llara atendiznd- preferent2mente ¢ los aspectos de e€jecucion,
contral. seguimiento, mes ciones y presupuestos)

Tema 1. Transportes y reparto por carretera. Rural y ur-
bano. Motorizacién Camiones, furgonetas, contenedores, moto-
ciclata., racionaiizaciéon y rentabilidad en el establecimiento de
las rutas. . .

Tema 2. Transportes por ferrocarril. Furgones postales, co-
che correo. Trenes postales y trenes mixtos. Sistemas posibles
de carga v descarga. Andenes postaies

Tema
rrespondencia adeucada a estos medios. Transportes subterra-
neos.

- Tema 4. . Cinta, transportadoras de bandas de gomas, meta-
licas., Cadenas transportadoras aéreas y de suelo. De simple
y doble via. Caracteristicas, selectividad, circuitos. Sus apli-
caciones. : . . -

" Tema 5. Elevadores continuos y discontinuos de Jos distintos
objetes postales. Sisterna. de descarga selectiva. Caractenstlcas
y producciéon Sus a:licaciones.

Tema 6. Transporte jnterno de documentos Sistemas. Apli-
caciones..Tubo neumatico.

Tema ? Vehicuios de transporte mt(,rno y de entorno. Trac-
tores y carretilla. eléctricas. Transpaletes y remolques. Su apli-
cacién en la formacién de mlmacenamiento en espera.

Tema 8. Muelles, entradas y salidas y circulaciones tipicas
en terminaies de transporte de crrespondencia, de autobuses y
ferrorarn es .

Programa de mecanizacién y automatlzacwn
‘postal

Temario B-2,

(Temano espccifico para, los opositores a las vacantes de Técni-

cos Medios en la rama de Instaiaciones. El iema se desarrollara

atendiendo preferentemente a los aspectos de e;ccuclén control
segu1m1ento mediciones y presupuesto’

Tema 1. sttemas de mecanizacion de un Centro .tipo de
tratamiento de correspondencia ordinaria. Carteria y Sala de
Direcci6n. Entradas y salidas. Circulaciones. Esquema de pro-
yecto. - . .
Tema 2. Sistemas de mecanizacién de un Centro tipo de tra-
tamiento de paquetes rostales. Sistemas manuales. Sistemas
automaticos de clasificacion. Deteccién de paquetes sospechosos.

Tema 3. Sistemas de mecanizacién de un Centro de trata-.
miento we imnrefos y otras objetos, postales. Ordinarios y cer-
tif:cados. Sistemas adecuados para su tratamiznto mecanizado.

Tema 4. Estudio de entradas, salidas, flujcs + circulaciones
en un Centro d. clasificacién postal situados en una capital de
provircia. Implantacion 16pica el Centro. Criterios-de distribu-
cién de los Negociados dentro de €l

Tema Sistemas de clasificacion selecliva postal y su apli-
cacién a instaiaciones de transporte interns, continuas y discon-

tinuas. Codificaciones selectivas electromeramc(ls magnéticas,
etcétera. ’
Tema . Aplioacién de la informatica en los sistemas de

mecanizacién. Obtencidn de estadisticas postales. Control opera-
tivo de lo mecanizacion. Deteccidon de averias. Control de ope-
racionss de manlenimiento.

Tema 7. Clasificacién manual. Organizacién y elementos au-
xiliares. Ventaja:. de la aplicacion e un Cédigo Postal para ia
clasificacion manaal. Influencia ‘el Codigo =n funcién del grado
de automatizacion y manualizacién

Tema 4. Clasiticaciéon automatica. Tipos de maquinas y ge-
ne.-acion2s tecnologicas y sus diferencias. Ventajas especificas
y adecuacion de cada generacion.

Tema J. .Indexadoras, -video codificacién. Sisiemas de lec-
tura 6ptica de carécteres. Impresiones lineal y matricial. Lumi-
niscencia, cromeiismo, relieve.

Te.am 10. Maquinas automaticas de las fases iniciales de
preparacién para la clasificacién de correspondencia. Segre-
gadoras, canceladoras.

Tema 11. Maquinas y equipcs auxiliares de las fases finales
del proceso de clasificacion. Empaquetadoras, fechadoras, eti-
quetadoras, atadoras. Mesas de absorcién de polvo, tipos de
sacas, mobiliario especifico.

Tema 12, Maquinas postales auxiliares de oficinas. Expende-
dora: de sellos. [ranqueadoras -de timbre, balanzas de reglstro
y franqueo en ventanillas, maquinas de admision de giros.

Temario B-3. Mantenimiento de instalaciones y vehiculos

(Temario especifico para los opositores a las vacantes de Técni-.

cos Medios en la rama de instalaciones. El tema se desarrollara
atendiendo preferentemente a los aspectos de ejecuciéon, control,
seguimiento, mediciones y presupuesto)

Tema 1. La Ingenlerfa de Mantenimiento y su aplicacién a
los Servicios de Comunicaciones. Aspectos principales. Distintas
clascs de mantenimiento. Definiciones.-

Tema 2. Martenimiento de instalaciones eléctricas de baja
y media tension y de centros de transformacién. Mantenimiento

I Transporte aéreo y maritimo. Su utilizacién. Co--

del alwmbrado de edificios. Ejemplo de aplicacién a un edificio
con potencia contratada de L0C KVA.

‘'Tema 3. Mantenimiento d> instalaciones de transporte (cin-
tas, cadenas, tolvas, elevadores especiales, tubos neumaticos,
etcéteral. Ejemplos de aplicacién a centros de clesificacién pos-
tal en pobla~iéon de 500.000 habitantes..

‘Tema 4. Mantenimiento de ascensores y montacalgas Re-
glamento .sobre aparatos elevadores. Ejemplo de “aplicacion a
edificio de .0 plantas y 600 empleados.

Tema 5. Mantenimiento de instalaciones de calefaccion .Dis-
tintos tipos. Ejemplo de aplicacién a edificio de oficinas con
capacidad »ara 300 empleados.

Tema 8. Martenimiento de instalaciones de aire acondiciona.
do y .ventilacién. Distintos tipos Ejemplo. des aplicacion para
centros de clasificacion postal en poblacién de. mas de 1.000.000
de habhitantes.

Tema 7. Mantenimiento de maquinas de tratamiento aufo-
matico de la correspondencia (segrevadoras facmdoreas inde-‘
xadoras. videocodi{icacion, etc.).

Tema 8. Martenimiento de maquinaria menor (empaqueta-
doras. etiquetadoras, canceladoras, atadoras, maquinas conta-
bles. balanzas, etc.).

.Tema 9. Mantenimiento de ve-‘u"ulos de transporte urbano e
interurbano (camiones, furgonetas, turismo, motocicletas).

Tema 10. Mantenimiento de elemontos de transporte inte-
rior (carretilas eléctricas. remolques, carretil'es manuales con-
tenedores. transpaletes, tractores, etc.). -

Tema 11. Mantenimiento de vehiculos de: Parque Postal
Ferroviario. Furgones. Coches-correo. Instalacicnes de estos
vehiculos. | :

Temario B-4. Programa de mstalacnones industriales
- en edificios de comunicaciones

(Temario especifico para los opositores a las vacantes de Téc-
nicos Medios en la rama de Instalaciones. La prueba consis-

‘tira en la redaccién de medicicnes y presupuestos del nrevecto

cuyos planos y Memoria les seran facilitados por el Trihunal.
Asimismo los opositores procederan a la definicién: de un plan
de e]ecucxén de la instalacién; de un plan de manten‘miento de
la insta.acién. Durante la realizacién de esta prueba los ozosito-

res podran consultar cuarta documentacién estimen oportuna

llevar consigo) .

Tema 1. Instalacién de.calefaccién en un edificio de comu-
nicaciones - ce siete plantas y superflcle total aproxlmada de
3 800 metros cuadrados.

Tema 2. Instalacién de calefaccién de un pabellon postal ce
tres plantas y superficie total e,prox1mada de 800 metrps cua-
drados.

Tema 3. Instelacién de calefaccién de un pabellén poqtal de
una planta de superficie total aproximada a 1.400 metros cua-
drados.

Tema 4. Instalacién de acon”icionamiento de aire en un edi-
ficio de comuniczciones de diez plantas y superficie totsl apro-
ximada de 6.000 metros cuadrados.

. Tema 5. Instalacién de acondicionamiento dc¢ aire en un
pabellon postal de tres  plantas y superficie fotal aproximada
de 13.000 metros cuadrados :

Tema 6. Instalacion de acondlcmnamlento de aire en un
vabellén postal de seis plantas y superficie totai aproximada
de 5400 metros cuadrados.

Tema 7. Instalacion de ventilacion de los dos sétanos de
sunerficie total aproximada de 3.600 metros cuadrados, en una
Subcentrai telegrafica. :

Tema 8. Instalacién de alumbrado en un edificio de comuni-
caciones de siete plantas y superficie total aproximada de 3.800
metros cuadrados.

Tema 9. Instalacién de alumbrado en un pabellén postal
de tres plantas y superficie total aproximada de 13.000 metros
cuadrados.

Tema 10. Instalacién eléctrica de fuerza en un edificio de
comunicaciones de siete plantas y superficie total aprgxlmada
de 3.800 metros cuadrados

Tema 11. Instalacién eléctrica de fuerza en .un pabellén
postal de tres plantas y superflme total aproximada de_ 13.000

" metros cuadrados.

Tema 12. Instalacién eléctrica de alumbrado y fuerza en un
pabellon postal de tres plantas y superficie total aproximada
de 900 metros cuadrados.

Tema 13. Instalacién de un centro de transformacién
de M. T. en un edificio de comunicaciones para una potencia
total de 400 KVA

Tema ° 14. Instalacién de un centro de transformacién
de M. T. en un pabellén postal, para una potencia total de
800 KVA.

Teme 15. Instalacién de sistemas elevadores en un edificio

de comunicaciones de diez plantas y superficie total apronmada
de 6.000 metros cuadrados.

Tema 16. Instalacién de mecanizacién postal en un pabellén
posta! de seis plantas y superficie "total aiproximada de 5.400
meiros cuadrados. .

Tema 17. Instalacién de mecanizacién para tratamiento de
objetos postales {modalidad impresos) en un pabellén postal
cclie duna. p]anta de superficie a,proxlmada. de 1.400 metros cua-

rados



