23366 8 octubre 1981 B. O. del E.—Ndam. 239
Coémputo Salario Cpto. plus [ PM.P. act
Categorfas anual base pto. actv. sup. 8 la
Grupo Grado dia habitual habitual
y categoria A B c
Ordenanzas ... ... -e. w oo eee sen 442 480
Avudantes Técnicos Sanitarios .., . e see cor oo see sen 661.050
Oficiales de Oficio y Conductores ... ... ... v oee «on 505.652
LimpiadOTas ... ... cee cee sie cor ore aes soe tee sen ses san e 442.480 3
Ayudantes de Oficio, Auxiliares de A. T. S., Mozos Profes. 2.0 2 521 1.116
¥ Peomnes ... ... i vin i et il e e e e e e e e 442.480 Ayud. esp. 3 782 534 1.197
Porteros de edificios y Ascensoristas ... ... ...« o 442.480 Oficial 3.* 4 558 1.234
. . .4
Los porteros .de edificios tendran un incremento del 10 por 100 | Profes 1.° 3 535 1.197
sobre los sueldos fijados en la tabla anterior si se ocupan del | Almacenero. 4 9 552 1.234
encendido y mantenimiento de la calefaccién central. Cap. Peones, 5 595 1.283
Oficial 2.®
. 5
. 4 552 1.234
RESOLUCION de 14 de agosto de 1981, de la Direc. : .
22655 cion General de Trabgjo, por,la que Se dispone Oficial 1. g 799 2224 isagg
la publicacién de la revisién salarial del Convenio .
Colectivo de la Empresa «La Industrial Quimica 8
de _Zaragozu, S. Ao, 4 572 1.234
Visto el Convenig Colective de Trabajo pare la Empresa gﬁggﬁ;‘;’;ﬁ;s g 818 % iigg
«La Industriai Quimica de Zaragoza, S. A.», y sus trabajadores, : 7 0 1.502
suscrito por sus respectivas representaciones el 24 de marzp de :
1981, y presentado en esta Direccién General médiante escrito :
de 3 de abri’ en el que reza textualmente: «Que habiéndose ANEXO III-b
llegado a un acuerdo en la revisién del Convenio Colectiva sus- :
crito el 4 de marzo de 1980, entre la Empresa "La Industrial :
‘Quimica de Zaragoza, S. A.”, y sus trabajadores, y que fue
(l;omologado por esa Direccién Genem]d de Traba,'%o ?Otl:l fe(c)l;a z«i Grupo 5%{;‘20 %lg&alg:gs Ps-ﬁ':)-aa 3]‘;'~
© marzo del mismo afio, ublicado en el “Boletin icial Grado hi : s
del Estado” de .19 de abril-ge plQBO, es por lo que se adjuntan v categoria dta habitual habitual
actas de la revisién acordada por ambas representaciones, ar- A B c
ticulos modificados. asi como las nuevas tablds salariales, ha- 1
ciendo constar que los articulos no modificados, quedan en 1 18.079 896
vigor & todos los efectos. . Aspi 2 23.188 17.419 934
Esta Direccién General acuerda: pirante. =
Primero.—Ordenar su inscripcién en e] Registro de Conven! 2
de esta Direccién General conpnotificacién a.glas pgrtes. % Auxili - g 23.350 ’ i;ﬁ; 1 ﬁ‘!o
_Sezundo.—Remitir el texto original del mismo al Instituto | o o 3 ' 20135 | 1182
de Mediacién, Arbitraje y Conciliacién (IMAC). . .
EsTgrcero.—Disponer su publicacién en el «Boletin Oficial del 3
‘:«i 0. Oficial 2.5 s v 18.915 1.110
adrid, 14 de agosto de 1881.—Por el Director general icial 2. 148 18.337 1.162
l§1.1bdi1-ector general de Relaciones Laborales, tJesgs Velé,sgglg Téc. O. R. 2 s 10.934 1.230
ueno.
I‘a In N . . 4 -
dustrial Quimica de Zaragoza, S. A. k 4 16.473 1.182
REVISION DEL CONVENIO COLECTIVO D \ Oficial 1.* 5 18.072 1.230
«LA INDUSTRIAL QUIMICA DE ZABAG%ZI;\A. sVANSA | Tec. 0. B. 12 H zrou oo oo 1250
Articulg 4° Vigencia.—El Convenio entrar4d en vigor el ;
ggtge gu Dublicf:gibn on el <Boletin Oficial del Estados; ello no 5 6 17.830 1.230
nte, sus e 0s econdmi -étrot . .
de 1081, micos se rétrotracran & 1 de enero | ;4o B 5e 7 20,873 19.438 1.230
La revisién econémica practicada en el presents Convenio, | Jefe 2* 8 21.014 1.230
permanecerd inalterada durante la vigencia del mismo.
Art. 5.° Duracién.—La duracién del presente Convenio ser&
de un afio finalizando el 31 de diciembre de 1981. ANEXO IIl-¢
Art. 41. Plus de compensacién pera el trabajo en domingo _
y f:stlvo,s.
ara el personal que presta sus serviclos en turnos, perci- .
birén por cada domingo o dia de fiesta en que vengan ogliga- Grupo Gred Sgg‘sl;io %‘Eé?'a'él?.s Pé\};'{p'.Phag
dos a trabajar, la cantidad de 515 pesetas. por cada uno de y categoria rede dia habitual habitual
dichos dias trabajados. ’ A B c
Art. ‘52, Compiementos para casos de enfermedad y becas
para estudios. 1
P ) . 1 16.079 896
ara el personal comprendido en lg tabla selarial Hl-a, la | Asp. Calcul. 23.188
» P
Empresa ha creado una ayuda para enfermedad consistente en | Asp. Laborat. 2 17.419 934
el calculo del 1,5 por 100 sobre la némina de dicho ‘personal a -
rendimiento habitua], cuyo control corresponde administrar al 2
Comité dq Ayuda por enfermedad. E] importe de dicho célculo 2 17.257 934
segun se indica en el articulo 31, se basara en los valores exis- | Calcador. 3 23.350 18.715 1.110
tentes en 1 de enero de 1981. Aux. Laborat. 4 20.135 1.182
ANEXO IlI-a 3
18.337 1.182
Delineante, 5 25.148 19.834 1.230
Salario Cpto. plus | P.M.P. act. hd
Grupo . base A . . 4
¥ categoria Grado dia Dbt | Devituar 4 16.473 1.182
A B c Del. proyec. 5 18.072 1.230
27.011 .
1 Anal. Laborat. [} 19.683 1.230
Pinche, . 1 520 985 7 21.301 1.230
Mujer limpieza. 773
Pe6n. 2 530 1116 5 -
- Contramaestr. 5 A 18.209 1.230
2. g:t{-r proyec. [-] 28.873 17.830 1.230
2 - . 19.438 1.230
Subalterno, 3 s o L1or




ANEXO V .
Horario normal
ANEXOS B8y C

PERSONAL MENSUAL

Valor unitario dos primeras horas extraordinarias

ANEXO V
Horario turno y siempre de noch’e
ANEXOS By C
PERSONAL MENSUAL

Valor unitario dos primeras horas extras

| 6£2

Grupo Grado 0% 5% 10 % 20 % 0 % 10 % S0 % 80 % Grupo  Grado 0% 5% 10 % 20 % 30 % 0% . 50 % 60 %
1 1 308 317 ‘329 350 371 390 411 432 1 1 342 * 353 383 384 403 424 446 464
2 319 330 M1 363 382 403 423 445 2 355 365 375 397 417 437 459 478

2 2 319 330 341 363 382 403 423 445 2 2 355 365 375 397 417 437 459 481
3 33 342 354 373 385 417 436 459 3 368 379 390 410 432 452 472 495

4 348 355 387 386 409 427 449 471 4 382 393 403 424 445 464 487 507

3 3 333 343 355 379 400 423 446 468 3 3 368 380 392 412 436 460 481 503
4 346 358 368 380 412 436 450 481 4 382 393 405 427 449 472 496 516

-5 360 371 382 405 427 449 472 498 5 398 410 420 444 464 488 511 532

4 4 346 358 371 303 419 444 484 489 4 4 382 395 407 432 457 478 503 529
5 360 372 - 384 400 434 457 481 505 S 398 410 423 446 471 496 519 543

[ 373 386 398 423 447 471 498 520 e 412 426 437 482 487 511 536~ 558

7 388 401 412 437 462 486 511 536 . 7 429 440 453 478 502 528 550 574

5 S5 360 372 385 411 437 483 488 514 5 5 308 411 424 449 476 502 529 554
] 373 3868 400 428 452 478 503 530 8 412 426 438 464 403 519 543 560

7 388 401 414 440 469 493 519 545 7 429 444 457 484 507 532 558 585

8 403 417 429 457 481 507 532 558 - 8 445 459 .471 407 523 549 574 600

ANEXO V1 ANEXO VI
Horario normal Horario turno y siempre de noche
ANEXOS By C ANEXOS By C
PERSONAL MENSUAL PERSONAL MENSUAL
Valor unitario terceras horas y siguientes y festivas Valor unitario terceras horas extras y siguientes y festivas

Grupo  Grado 0% 5% 10 % 20 % 0% 0 % 50 %: 80 % Grupo  Grado 0% 5% 10 % 20 % 30 % 0% 50 % e %
1 1 346 358 - 368 302 414 437 461 485 1 1 384 385 407 429 452 476 498 522
2 350 371 382 405 427 451 473 497 2 398 410 . 421 445 460 480 . 513 537

2 2 359 an 382 405 427 451 476 498 2 2 398 410 421 445 469 489 513 537
3 372 384 397 420 444 464 488 512 1 3 412 424 436 460 484 507 530 554

4 386 398 410 434 459 481 503 525 4 427 438 451 476 4p8 522 545 568

8 3 372 375 308 423 447 473 498 523 3 3 412 426 437 483 488 513 538 584
4 386 400 411 437 482 487 513 538 4 427 440 453 478 503 ~530 555" 580

5 403 414 427 452 478 503 529 555 5 448 4590 471 496 522 548 571 597

K 4 386 400 414 440 469 406 522 549 4 -4 427 444 457 484 511 537 564 591
5 403 417 429 450 485 512 538 566 ~ 5 46 | 460 472 409 526 555 581 608

] 420 434 446 * 473 499 520 855 582 8 463 4T 489 519 545 572 598 628

7 436 449 462 - 489 516 545 571 598 7 481 496 510 536 563 589 617 644

5 5 403 419 432 461 489 519 548 578 5 5 446 461 473 503 532 562 581 620
8 420 435 47 477 507 538 564 504 8 463 a7 493 522 550 580 608 636

7 438 451 483 495 523 3550 581 609 7 481 498 511 539 - 567 697 628 655

8 567 507 624 8 498 513 556 585 614 644 672

451 464 481 511 538
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ANEXO Vv

Horario normal

ANEXO A

PERSONAL.DIARIO

Valor unitario dos primeras horas extraordinarias

0 %

ANEXO V1
Horario normal
ANEXO A
PERSONAL DIARIO

Valor terceras horas extras y siguientes y festivas

1861 91qn)a0 9

Grupo  Grado 5% 10 % 20 % 30 % 0 % 50% 0% Grupo Grado 0% 5 % 10 % 20 % 80 % 10 % 50 % 80 %
1 1 308 317 32 350 37 392 411 434 1 1 343 356 368 392 414 437 ' 461 488
2 31 319 330 351 372 393 412 435 2 347 350 371 393 417 438 463 487
2 2 31 319 330 351 a2 303 412 435 2. 2 347 359 371 393. 417 438 463 487
3 313 323 334 54 375 397 410 437 3 351 363 373 397 421 45 469 489
3 2 311 318 330 +.351 372 383 412 435 3 .2 347 359 371 303 419 440 464 488
3 313 323 334 354 375 397 419 437. 3 351 363 373 398 421. 445 470 489
R 4 319 329 340 363 382 403 424 446 4 358 388 382 405 ‘427 452 478 499
1 3 314 327 337 358 379 . 400 421 444 3 3 353 365 377 400 494 447 472 496
4 319 329 840 363 382 403 424 448 4 358 368 382 405 427 452 476 499
5 330 340 353 373 395 417 437 480 5 37 382 395 419 444 484 489 513
5 4 323 333 343 365 386 409 432 452 5 4 360 373 385 410 434 459 484 507
5 330 340 353 373 395 417 437 460 5 m 384 305 420 ‘444 469 493 516
8 340 353 364 385 407 427 449 47 8 382 305 407 432 453 478 503 529
[ 4 333 343 ass 77 400 421 45 464 ] 4 373 385 388 423 447 472 497 521
5 337 347 350 380 401 424 446 . 470 5 377 388 401 428 451 476 499 524
8 340 353 364 385 409 429 452 473 8 382 395 407 432 459 . 484 507 531
7 a7 384 395 420 445 469 403 514 7 414 431 444 470 497 524 550 580
ANEXO V ANEXO VI
Horario turno y siempre de noche Horario turno y siempre de noche
ANEXO A ANEXO A
PERSONAL DIARIO PERSONAL DIARIO
Valor unitario dos primeras horas extroordinarias Valor unitario terceras horas extras y siguientes y festivas
Grupo Grado 0% . 5% 10 % 20 % 30 % 40 % 50 % 80 % Grupo Grado 0% 5% 10 % 20 % 30 % 40 % 50 % 80 %
1 1 340 as53 363 384 403’ 424 448 169 1 1 382 393 407 420 452 478 498 523
2 343 354 384 385 407 426 147 470 2 385 397 409 432 453 477 502 524
2 2 343 354 364 385 407 428 447 470 2 2 385. 397 409 432 453 477 502 524
3 347 358 .368 388 410 432 451 472 3 388 400 411 436 460 484 505 530
3 2 343 354 384 385 407 427 449 Tyl 3 2 385 397 409 432 457 178 503 528
3 347 358 368 388 410 432 451 472 3 388 ‘400 411 436 460 485 507 530
4 354 384 375 397 417 437 460 481 4 397 409 420 444 469 489 514 538
4 3 350 360 371 392 412 435 457 477 4 3 392 403 414 - 438 462 487 511 536
4 354 364 375 397 419 438 461 481 4 397 409 420 .445 460 403 514 539
5 367 377 388 410 432 451 472 495 5 410 423 435 459 484 505 53Q 554
5 4 358 368 379 400 421 445 464 487 5 4 400 a1 424 447 472 497 522 545
5 367 377 388 410 432 452 473 497 5 410 423 435 480 485 508 531 556
6 377 388 400 421 444 463 486 507 8 423 435 447 472 496 520 545 567
6 4 368 380 392 412 436 459 481 502 8 4 412 426 437 462 487 512 538 563
5 a7 384 393 117 437 461 484 505 5. 417 429 440 464 489 514 541 566
6 377 388 400 421 445 464 488 511 6 423 436 447 472 497 521 547 572
7 410 423 435 460 485 507 531 585 7 461 473 487 513 "541 567 585 623
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