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ANEXO 1
Grupo A - Grupo B Grupo C- " Grupo D
1. EXDTODIACION fOTZOSA ... i wri eve see oo T soe 555 563 ioe 55 = e Si si -Te st
2. Reduccién hasta ¢l 95 por 100 del Impuesto General sobre el Traflco -
de las Empresas- que grave las importaciones de bienes de equipo .
y utillaje Cgaildl’(t,e nlo se fabriquen en Espaiia, conforme al articulo 35,
numero 3, del glamento del Impuesto ... ... ... ... w .| 05 por 100 1
3. Reduccmn hasta el 95 por 100 de los derechos a.ra.ncelanos e Impuesto po 50 por 100 50 por 100 No
de Compensacién de Gravamenes Interiores que graven la impor- ' -
tacién de bienes de equlpo y utillaje cuando no se fabrlquen en Es-
PAfa ... vir cve eee eee nee eee o 95 por 100 50 por 100 25 por 100 No
4. Reduccion del 95 por 100 de e cuota de licencia ﬁscal durante ol ) por, po '
periodo de instalacién ... ... . S Si Si St .
5. Reduccién del 95 por 100 de los- arbitrios o "tasas-de la.s Corporaf
ciones Locales que graven el establecimiento o ampliacion de plantas
industriales ...- .. Si Si No No
8. Referencia de la obtencxon “del’ credxto oflcml en defecto de otras ~ _
fuentes de financiacion ... ... ... ... . o s vl e e vee e s Si Si Si Si
ANEXO II
Numero
- de Empresa Localizacién Beneficios
expediente : .
10-377 «Manuel Osorio Gonzalezs ... ... ... e oos .« |Tremafes ... .. ..|A (10 por 100 de subvencion *),
10-380 «Piscifactoria del Bedons ... .., . «. |Llanes ... ... w.|A (5 por 100 de subvencion).
10-385 «Arenas Extra, S. A» ... e La Llana ... B (sin subvencién).
10-389 «Compafiia Espanola de Fabrlcacmnes Ortopédxcas. S A- .
~ (COMESFOSA) (a constituin) ... ... ... v «s |Llanera ... ... ... «..|A (10 por 100 de subvencién *),
10-391 «Pedro Acevedo Viya, S. L.» ... vei cee cor cor ver aer voe ooe o0e oee | GOZOD eee vee oo o | A €8 por 100 de subvencién *).
10-392 «Aguas de Fuensanta, S. A» ... ... .. [INava ... .. «so oo oo |A (7 por 100 de subvencibén *).
10-383- - «Sociedad Agraria de Tra,nsformamom numero "18.819-16. 551. Nava ... . «|A (10 por 100 de subvencion *).
10-394 «El Xelan, S. L» ... ... B MR = 1) S ... | B (12,5 por 100 de subvencitn *).
10-395 «Central Lechera Asturianas ... ... vt e eee aee e ees e wee | Si€TO L L «.|A (7 por 100 de subvencién).
10-398 «Hidroeléctrica del Cantabrico, S. A s e | Abofio ... ... .. .| A (sin subvencién).
10-407 «Ceramica del Naldn, S. A.r'... . (i v er oor vor wee e ois oo | Langreo .. ... v . |A (7,5 por 100 de subvencién).

(*) Con las condiciones especiales que .se fijan en la resolucién individual.
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cion Genera] de Accion Social, por la que se convo-
can los prentios <Serem» y «Tercera Edads pa-
ra 1981.

Ilmos. Sros.: Determinados sectores de poblacién, por sus
especiaies caracteristicas, encuentran dificultades de diverso or-
demr pava su integracion social, como es el caso de los minus-
validos fisicos, "sensoriales y psiquicos, y de los ancianos o
«terceca edad»; estas situaciones aconsejan que, adeémas de ias
normas que a este respecto dicte el Gobierno y de las accio-
nes que lleve a cabo, se promocione la investigacién orientada
hacia la busquvda de posibles soluciones, contando con la cola-
boraciéon de toda ia sociedad.

Con esta finalidad fusron creados los premios «Serems, a

través del Scrvicio Social de Minusvalidos, que han venido con-
cediéndose durante cinco afnos consecutivos, Paralelamente, el
Servicio Social de Tercera Edad (cntonces de -Asistencia a
Pensionistas») convocaba otros premios de caracteristicas simi-
lares.

Al mismo tiempo se hace también- necesarlo atraer la aten-
cién de expertos y medios de comunicacion social hacia los pro-
blemas con los que se enfrenta.la poblacion minusvalida y de
tercera  edad; poteaciando, de este modo, en el primer caco,
uno de ]Jos principales objetivos del Ano Internacional del Minus-
valido: Infermacién y busqueda de soiuciones.

En base a lo expuesto, dada la exporiencia de afios anterio-
res y teniendo en cuenta que ambos Servicios Socialcs estan
integrados en el Instituto Nacional de Servicios Sociales
(INSERSOQ?),

Esta Direccién General dispone:

‘Primero.—Convocar los siguientes premios:
Premio <Serem», para las siguientes especialidades: In-

vestigacién, Arqultectura Empreses y Entidades, Prensa, Ra-
dio, Fotografia y Cuentos.

RESOLUCION de 29 de mayo de 1881 de la Direc-

Premio «Tercera Edad» para las siguientés especialidades:
Investigacién, Prensa, Radio, Fotografia y Cuentos.

Segundo.—Estos premios se regiran por las bases que se
publican como anexos 1 y II a la presente Resolucién.

Lo que comumco a VV. II. para conocimiento y efectos.
Madrid, 20 de mayo de 1981.—El Director general José
Farré Moran.

Iimos. Sres. Secretario general del Instituto Nacional de Servi-
cios Sociales. Director de] Servicio Social de Minusvalidos
Fisicos y Psiquicos. Director del Servicio Socia] de Tercera
Edad.

ANEXO I
Premios «Serem B1»

BASES COMUNES

Primera.—Sera tema obligado, en cada una de las especia-
lidades inc.uidas en esta convocatoria (Investigacién, Arqui-
tectura, Empresas y Entidades, Radio, Prensa, Fotografia y
Cuentos), <La participacién social plena de ‘los minusvalidos»,
pudiendo los- autores intelesados Fimitar sus trabajos a una
minusvalia concreta.

Segunda —Los trabaios podran entregarse personalmente o
remitirse por correo certificado al INSERSO, .calle Agustin de
Foxa, 31, Madrid (18), indicando en el sobre premlos «Serems.

Tercera.—Los lurados que estaran presididos por e] ilustrisi-
mo sefior Director genera) de Accién Social, quedaran faculia-
dos para declarar desiertos los premios o d1V1d1rlos entre los
finalistas.

Cuarta.—No podra concurrir a esta convocatorxa el perso-
nal y colaboradores de; INSERSO.

Quinta.—El plazo de admlslén de trabajos finalizara el 15 de
diciembre de 1081.

BASES ESPECIFICAS
Investigacién

Prxmera —Podran participar personas fisicas<o juridicas, in-
dividualmente o0 en equipo, a excepcién de aquellas que durante
la vigencia de esta convocatoria hayan firmado algih concierto
de colaboracion con e] INSERSO, .
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Segunda.—Los trabajos que deberan ser inéditos, tendran una
extension no inferior a cien folios. Se enviaran por cuadrupli-
cado, a tamafio folio, mecanografiados a doble espacio por una
sola cara. . .

Tercera.—En la primera pagina deberad figurar e] nombre,
apellidos, domicilio y teléefono del autor o autores.

Cuarta.—Se concedera un premio de 200.000 pesetas.

Quinta.—Los trabajos premiados quedaran en propiedad del
INSERSO, quien podra publicgrlos sin otra obligacién con el
autor que e] citado premio. .

Sexta.—Los trabajos no premiados se devolveran a sus au-
tores.

Arquitectura-Urbanismo

Primera.—Podran presentarse todos los Arquitectos. e Inge-
nieros de Caminos, de nacionalidad espafiola, asi como los
alumnos de igual nacionalidad, que cursen el ultimo afio de
1s ensefianzas citadas. . .

Segunda.—Ser4 tema obligado la realizacién de un estudio
tedrico-técnico sobre posibles soluciones a la eliminacién de
barreras urbanisticas que impiden la libre movilidad por nues-
tras ciudades, de los minusvalidos y demas personas con impe-
dimentos motéricos. De tal modo que ese estudio pudiera servir
de base para una futura normativa sobre las condiciones mini-
mas y necesarias a cumplir por las nuevas urbanizaciones, con-
siderandose también las posibilidades de adaptacién de la reali-
dad urbanistica actual.

Tercera.—Los trabajos, con extensién libre, se presentaran
por cuadruplicado, mecanpgrafiados a dos espacios por una sola
cara. Se podran adjuntar los graficos, disefios y maquetas que se
consideren necesarios. .

Cuarta.—Sera concedido un premio de 200.000 pesetas.

Quinta,—El trabajo premiado quedara en propiedad del
INSERSO, quien podra éaublicarlo sin otra obligacién econémica
que la entrega del citado premip.

Sexta.—Los trabajos no premiados Se devolveridn a sus au-

tores.
Empresas y Entidad'es

Primera.—Podran optar a este premio todas las Empresas,
cualquiera que sea su actividad, establecidas legalmente en Es-
paiia, asi como cualquier Entidad, que consideren haber reali-
zado una labor destacable durante 1981 en favor de la partici-
pacién social plena de los minusvalidos.

Segunda.—Las Empresas ¢ Entidades que concurran deberin
enviar por cuadruplicado en folios mecanografiados a doble es-
pacio por una sola cara, una Memoria de Extension libre expo-
niendo la labor desarrollada en el area citada. Sera imprescin-
dible la inclusién de los siguientes apartados, sin perjuicio de
que la Empresa o Entidad participante exponga otros méas que
considere de interés:

a) Descripcion detallada dej Centro, taller, local, etc., o
de los servicios o acciones especiales que tengan establecidos.

b) En el caso de Empresas: Relacién de trabajadores minus-
validos, con indicaciones de categoria laboral y funciones a
desempefiar. Porcentaie de estos trabajadores.

¢) Ayudas oficiales recibidas durante el periodo citado, pro-
cedentes tanto del INSERSO como de otros Organismos.

d) Ej premio que tendra caracter exclusivamente honorifico
consistird en la entrega de una placa.

Tercera.—Las memorias no premiadas sobre las que el Ju-
rado guardard 18 mas absoluta ‘reserva, se devolverdn a los
respectivos concursantes.

Prensa

Primera.—Podran optar a este premio los autores de articu-
los y reportajes publicados en cualquier diario o revista espa-
fioles, de informacion general, desde o] 1 de enero de 1981 al
15 de diciembre de 1981, .

Segunda.—No podran optar los trabajos publicados en boleti-
nes editados por asociaciones de minusvalidos, revistas y demas
Publicaciones de caracter médico o informacién especifica sobre
minusvalidos. ’

. Tercera.—Deber4n presentarse cuatro ejemplares o fotoco-
Ppias de cada articulo indicando datos completos del autor.

Cuarta.—En el caso de que el articulo a concurso hubiese sido
Ppublicado bajo seud6nimo, el director de la publicacién debera
acreditar, mediante certificado, el nombre del autor.

Quinta.—Se podra participar con e] numero de trabajos que
6e desee. :

Sexta.—Se concedera un premio de 100.000 pesetas.

Radio

Primera.—:Podrém concurrir los programas de radio que, en
forma de serie, hayan sido emitidos por cualquier emisora espa-
fiola entre ol 1 de enero de 1081 y el 15 de diciembre de 1981.

to §salgunda.—Los interesados ceberan aportar el siguiente ma-
rial. .

a) Seleccion de guiones, no superior a cinco, de la serie de
programas emitidos, por triplicado.
. b) Una sola copia, en cinta magnetofénica, de los programas
presentados, tal como fueron emitidos.

c). Certificado del Director de la emisora en e] que se acre-
dite titulo, fecha y hora de emision, asi como los nombres de
los miembros de] equipo realizador.

Tercera.—Se concederan los siguientes galardones:

— Premio de 100.000 pesetas al equipo realizador del p;rogra.-
ma que resulte ganador.
— Placa honorifica a la correspondiente emisora.

Cuarta.—En el caso de que los programas a concurso hayan
sido emitidos por diversas emisoras, de iguel o distinta cadena,
s6lo podran ser presentados por una emisora, a eleccién del
equipo realizador.

Quinta.—El material
autores.

no premiado se devolvera a sus

’ Fotografia

Primera.—Podran concurrir todos los fotégrafos espaiioles o
hispanoamericanos, profesionales o aficionados. Las fotografias
deberan presentarse a tamafio 18 por 24 centimetros montadas
sobre cartén de 24 por 30 centimetros. En la parte posterior
deberan figurar los datos completos de]l autor, indicando el nu-
mero de originales' presentados. -

Segunda.—Cada autor podra presentar hasta un maximo de
seis fotografias.

Tercera.—Se establecen los siguientes premios:

Fotografias en color:

1. Cincuenta mil pesetas.
2.0 Cuarenta mil pesetas.

Fotografia en blanco y negro:

1. Cuarenta mil pesetas.
2.° Treinta mil pesetas.

Cuarta.—Con caracter especial para fotografias de «Tema
libre» en blanco y negro, presentadas por minusvalidos recono-
cidos por el INSERSO se establecen los siguientes premios:

- 1.2 Veinte mil pesetas.
2.9 Quince mil pesetas.

La condicién de minusvalidos debera acreditarse adjuntando
fotocopia del correspondiente certificado del Servicio de Minus-
validos.

Quinta.—La participacién en el tema libre, igualmente seis
fotografias como maximo, es independiente de la del «tema-
minusvalidos» pudiendo los interesados optar a ambos premios.

Sexta.—No se devolveran las fotografias en blanco y negro
pudiendo e] INSERSO publicarlas en sus propios medios infor-
mativos, sin otra obligacién que citar al autor,

Séptima.—Las fotografias en color, no premiadas, se devol-
veran a sus autores.

Octava.—Los autores premiados deberan entregar al
INSERSO los correspondientes negativos, una vez les sea comu-

. nicado el fallo del Jurado.

Cuentos

Primera.—Podran concurrir escritores espafioles e hispano-
americanos.

Segunda.—Los trabajos que deberan ser inéditos tendran una
extensién comprendida entre 5 y 7 folios. Se enviaran, por cua-
druplicado mecanografiados en folios a doble espacio, Sin firma,
acomparfiados de un sobre en el que se incluiran los datos com-
pletos del autor. En el exterior de este sobre figurara el titulp
del correspondiente cuento.

Tercera.—Se concederd un premio de 100.000 pesetas.

Cuarta.—No se devolveran los originales presentados; los
no ganadores seran destruidos, salvo aquellos que a juicio del
Jurado se recomienden para su publicacién, con autorizacion de
sus autores, en las publicaciones del INSERSO.

ANEXO II
Premio «Tercera Edad»
BASES COMUNES

Primerd.—Sera tema obligado, para cada una de las espe-
cialidades incluidas en esta convocatoria (Investigaciéon, Pren-
sa, Radio, Fotografia y Cuentos) la problematica de la «Ter-
cera Edad-, bajo cualquier aspecto, pero destacando aquellos
que supongan una mavor integracién social de la mizsma.

Segunda.—Los trabajos podran entregarse personalmente o
remitirse por correo certificado al INSERSO, calle Agustin de
ng%, 31, Madrid 16, indicando en el sobre premios «Tercera

ad».

Tercera.—Los jurados que estaran presididos por el Director
general de Accién Social, estaran facultados para declarar de-

| siertos los premios o dividirlos entre los finalistas.

Cuarta —No podran concurrir a esta convocatoria el personal
y colaboradores del INSERSO,

Quinta.—Fl plazo de admisién de trabajos finalizara e] 15 de
diciembre de 1981.
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BASES ESPECIFICAS
~ Investigacién

Primera.—Podran participar personas fisicas o juridicas, in-
dividualmente o en equipos, a excepcién de aquellas que du-
rante la.vigencia de esta convocatoria hayan firmado algim
concierto de colaboracién con e} INSERSO, .

Segunda.—Los trabajos que deberan ser inéditos, tendran
una extensién no inferior a cien folios. Se enviaran por cuadru-
plicado a tamafio folio, mecanografiados a doble espacio, por
una sola cara, :

Tercera.—En la primera pagina deberan figurar los datos
completos del autor o autores.

Cuarta.—Se conceder4a un premio de 200.000 pesetas.

Quinta.—Los trabajos premiados quedaran en propiedad del
INSERSO, quien podra publicarlos sin otre obligacién con el
autor que la entrega del citado premio. .

Sexta.—Los trabajos no premiados se devolveran a sus au-
tores.

Prensa

Primera.—Podran optar a este premio los autores de articu-
los y reportajes que hayan sido publicados, en cualquier revista
o diarios espafioles de informacion general, desde el 1 dp enero
de 1981 al 15 de diciembre de 1981. .

Segunda. —No podran optar los trabajos aparecidos en publi-
caciones editadas por Asociaciones de Tercera Edad, las de
caracter médico y, en general, las de informacién exclusiva
sobre tercera edad. . -

Tercera.—Deberan presentarse cuatro ejemplares o fotoco-
pias de cada articulo publicado, especificando el nombre, las
sefias y demas datos del concursante. )

Cuarta. —Los articulos presentados podran haber sido publi-
cados con nombre,; seudénimo o sin firma, En estos dos ultimos
casos, e] Director de la publicacién debera certificar el nombre
del autor. Todos los concursantes podran participar con el nu-
mero de articulos que deseen.

Quinta.—Se conceder4 un premio de 100.000 pesetas.

Radio

Primera.—Podran concurrir los programas de radio que, en.

forma de serie, hayan sido emitidos por cualquier emisora es-
pafioia entre el 1 de enero de 1881 y el 15 de diciembre de 1981.

Segunda.—Los interesados deberan presentar el siguiente
material: ’ '

a) Seleccion de guiones, no superior a cinco, de la serie de
programas emitidos, por triplicado. :

b) Una sola copia, en cinta magnetofénica, de 10s programas
presentados, ta] como fueron emitidos.

c) Certificado de) Director de la emisora en o] que se acre-
dite el titulo, fecha y hora de e¢misién y nombre de los miem-
bros del equipo realizador.

Tercera.—Se concederan los siguientes galardones:

1. Premio de 100.000 pesetas al equipo realizador del pro-
grama que resulte ganador. .
2. Placa honorifica a la correspondiente emisora.

Cuarta:—En el caso de que los programas a concurso hayan
sido emitidos por diversas emisoras, de igual o distinta-cac!ena,
s0lo podran ser presentados a concurso por una sola emisora
a eleccién de] equipo realizador. :

Quinta.—E]l material no premiado se devolvera a sus au-
tores.

Fotografia

Primera.—Podran concurrir todos los fot6grafos espaiioles e
hispanoamericanos, profesionales o aficionados. Las fotografias
deberan presentarse a tamafio 18 por 24-centimetros montadas
sobre cartén de 24 por 30 centimetros. En la parte posterior

deberan figurar los datos completos del autor, indicandose el .

numero de originales presentados a oconcurso. .
Segunda.—Cada autor podra prescntar hasta un maximo de
seis fotografias. .
" Tercera.—Se establecen los siguientes premios:

Fotografia en color:

1° Cincuenta mil pesetas.
2.2 Cuarenta mil pesetas.

Fotografia en blanco y negro:

1.0 Cuarenta mil pesetas.
2° Treinta mil pesetas.

Cuarta.—Con caracter especial y para fotografias en blanco -

y negro sobre «<Tema libre» presentadas por Pensionistas de la
Scguridad Social, se establecen los siguientes premios:

1.° Veinte mil pesetas,
2,9 Quince mil pesetas.

La condicién de pensionista debera acreditarse mediante fo-
tocopia del carnet de- la Seguridad Social.

Quinta.—La participacién en el «Tema libres, igualmente seis
fotografias como maximo es independiente de] tema «Tercera
Edad» pudiendo los interesados optar a ambas categorias.

Sexta.—No se devolyeran las fotografias en blanco y negro
pudiendo el INSERSO publicarlas en sus propios medios infor-
mativos, sin otra obligacién que citar al autor.

Séptima.—Las fotograffas en color, no premiadas, se devol-

., veran a sus autores.

Octava.—Los autores premiados deberan .entregar al
INSERSO los correspondientes negativos, una vez les seagoomu-
nicado el fallo del Jurade. )

Cuentos

Primera.—Podran concurrir escritores espafioles e hispano-
americanos.

Segunda.—Los trabajos inéditos tendran una extensién entre
5 y 7 folios, Se enviaran por cu plicado, mecanografiados en.
folios a doble espacio, sin firma, bajo lema, acompaiiados de
un sobre con plica en el que se incluiran los datos completos
del autor. En e] exterior de este sobre figurars el titulo del
correspondients cuento.

Tercera.—Se conceder4 un premio de 100.000 pesetas.

Cuarta.—No se devolveran los originales presentados, los no
ganadores seran destruidos, salvo aquellos que a juicio del Ju-
rado se recomienden para su publicacién, con - autorizacién de
sus autores, en las publicaciones del INSERSO.

RESOLUCION de 31 de julio de 1981, de la Direc-
cién Ge_n.eral de Trabajo, por la que se dispone
la publicacién del Convenio Colectivo de Trabajo
de dmbito interprovincial para la actividad de La-
boratorios Cinematogrdficos.
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Visto el texto del Convenio Colectivo de Trabajo para la
actxv;dapl de Laboratorios Cinematograficos, de Ambito inter-
provincial, con entrada en esta Direcci6n General el 23 de marzo
de 1981, cuya documentacién ha sido completada el 27 de julio,
y que fue suscrito el 13 de marzo del presente afo por las
respectivas representaciones de las Empresas y los trabaja-
dores, de conformidad con lo dispuesto en el articule 80.2 y 3 del
Estatuto de los Trabajadores de 10 de marzo de 1980, y Real
Decreto 1040/1981, de 22 de mayo,

Esta Direccién General acuerda:

Primero.—Ordenar la inscripcién del citado Convenio en el
correspondiente Registro de este Centro directivo, con notifica-
cién a la Comisién Negociadora.

Segundo.—Remitir el texto del mismo al Instituto de Media-
cién, Arbitraje y Conciliacién (IMAC).

E t’gzrcero.—Disponer su publicacién en el «Boletin Oficial del
stadon. ‘

Ma&rid, 31 de julio de 1981.—El Director general, Fernando
Somoza Albardonedo.

CONVENIO COLECTIVO DE AMBITO INTERPROVINCIAL
PARA ACTIVIDAD DE LABORATORIOS CINEMATOGRAFICOS

CAPITULO PRIMERO
Disposiciones generaleé

Articulo 1.° Ambito funcional.—El presente Convenio Colec-
tivo regulara las relaciones laborales en las Empresas de La-
boratorios Cinematograficos, tanto existentes como las que se
establezcan en el futuro, cuyos Centros de trabajos se encuen-
tran en las provincias afectadas por el mismo, a excepcién del
Centro de trabajo de «Cinematiraje Riera, S. A.», en Barcelona.

Art. 2.° Ambito territorial.—Las disposiciones de este Con-
venio ser4n de aplicacién obligatoria en las provincias de Ma-~
drid y Barcelona, y en aquéllas otras donde en el futuro se
instalen Empresas de Laboratorios Cinematogréaficos.

Art. 3.° Ambito personal.—Se regir4 por este Convenio el
persanal empleado en las Empresas de Laboratorios Cinema-
togralicos, en todas sus especialidades y cometidos. .

Art. 4.° Duracion.—Serg de un afio, contando a partir de
1 de enero de 1981. :

Art. 5.° Entrada en vigor—Este Convenio entraré en vigor a
todos los efectos el 1 de ‘enero de 1981. -

Art. 6.° Prérroga y denuncia.—Se entenderd este Convenio
prorrogado thcitamente de afid en afo, si por ninguna de las
partes se denuncia con tres meses de antelacién a la fecha de
caducidad o a la de cualquiera de sus prérrogas. La denuncia
deber& efectuarse por escrito ante la Direccién General de
Trabajo, estando capacitados para formularla los representantes
de los trabajadores en la Comisién Mixta de interpretacion ¥y
vigilancia del Convenio conjuntamente, o bien, y en la misma
forma, los representantes de las Empresas. )

Art. 7.° Derechos adquiridos.—Se respetaran los derechos
adquiridos que vinieran disfrutando los trabajadores con anterio-
ridad al presente Convenio y que en su conjunto fuesen superior
a lo pactado en el mismo. )

Art. 8.° Comisién Mixta.—Como Organo de interpretacion,
conciliacién, arbitraje y vigilancia del presente Convenio se



