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MINISTERIO DE JUSTICIA

ORDEN de 21 &e agosto de 1981 por la que se con-
vocg oposicién para cubrir una plaza. no escalafo-
nada de Arquitecto del Departamento, clasificada
en virtud del Real Decreto 2433/1980, de 17 de
octubre.

22161

ilmo. Sr.: Vacante en la actunlidad una plaza no escalafonada
de Arquitectc de' Ministerio de Justicia, clasificada por el Real
Decreto 2433/19803, de 17 de octubre, que debera prdveerse por
el sistema de oposicién libre, .

Esta Ministeriv previo informe de la Comisién Superior de
Personal, y de acuerdo con el Reglamento de Qposiciones y Con-
cursos aprobado por Decreto 1411/1968, de 27 de junio, ha acor-
daao proveerla a través de oposicién, de acuerdo con las si-
guient._s bases de convocatoria: :

1. Normas generale:

La oposiciéa libre constard de tres ejercicios, todos ellos
eliminatorios. .

1L, Requisitos de los aspirantes

Podr4n participar en la oposicién quienes retnan las siguien.
tes condiciones ¢l ultimo dia del plazo para la presentacion de
instancias:

a) Ser espafiol. .

b) Es:ar en posesién del titulo de Arquitecto de Grado Su-
perior o haeber abonado los derechos para su expedicién.

c) v padecer enfermedad o defecto fisico que impida el
desem: ..o de las correspondientes funciones. -

d) No haber side separado, mediante expediente disciplina-
rio, dc. servicio del Estado, de la Administracién Local, Institu-
cionel o Autonémicas ni hallarse inhabilitado para el ejercicio
de funciones publicas.

e) Carecer de antecedentes penales por la Comisién de de-
litos -dolosos. .

III. Solicitudes

Quienes deseer tomar parte en la oposicién dirigiran la co-
rrespondiente solicitud al ilustrisimo sefior Subsecretario de este
Ministerio, por duplicado, ajustada al modelo oficial aprobado
por Orden de la Presidencia del Gobierno, de fecha 28 de di-
ciemb. de 1078 («Boletin Oficial. del Estado» numero 41, de
1979) . deatro del plazo de treinta dias hébiles a partir del si-
guiente de la publicacion de la presente convocatoria en el «Bo.
letin Oficial del Estado», hacierndo constar expresamente que
reune todos los requisitos de !a norma anterior y que se com-
promete a cumplit -lo dispuesto en el Real Decreto 707/1979,
de 5 de abril, caso de ser propuesto para nombramiento.
A cada instancia se acompafara certificado de expediente
académico, y con caracter voluntario, publicaciones, estudios es-
eciales y relaci6:: de trabajos realizados, en justificacién de
0s méritos que invoque cada aspirante.

Las instancias se presentaréan, de acuerdo con los articulos:

65 y 66 de la Ley de Procedimiento Administrativo, en el Re-
gistro General de! Ministerio, en los Gobiernos Civiles, Oficinas
de Correos y ante la representacion diplomatica o consuldr
espaflola, cuando sean suscritas por espaioles en el extranjero.

Los derechos d>» examen seran de 2.000 pesetas, y se ingre-
saran, bian sea directamente en la Habilitacién del Ministerio, o
por giro postel, haciendo constar en la instancia, imprescindible-
mente, la feche del giro y el numero del resguardo de éste.

Cuando el pagc de los derechos se haga directamente, se en-
tregara la instancia y se retiraré al mismo tiempo el recibo
correspondiente. '

IV. Lista de aspirantes admitidos y excluidos

Expirado el plazo de presentacién de instancias, se exami-
naran éscas y de advertir algiin defecto en cualquiera de "ellas,
se requerird ai interesado para que lo subsane, dentro del plazo
de diez -ias, apercibiéndole de que, transcurrido el plazo sin
hacerlo, la solicitud se archivarid sin méas tramite.

Aprobada la lista provisional de opositores admitidos y ex-
cluidos, an qu ' debera figurar junto con el nombre de los as-
pirantes el ntimer- del documento nacional de identidad, se pu-
blicara en el «Bcletin Oficial del Estado», concediendo un perio-
do de reclamaciones, a tenor del articulo 121 de la Ley de
Procedimiento Acministrativo, por plazo de quince dfas. Las
referidas reclamaciones serdn aceptadas o rechazadas en la
resolucién por virtud de la cual se aprueba la lista definitiva,
qQue también se publicar4 en dicho «Boletin Oficlals.

V. Tribunal.

E! Ministro de Justicta nombraré. el Tribunal calificador y
Publica:d su composicién en el «Boletin Oficial del Estados.
. El Tribunal estara presidido por el Subsecretario de Justi-
cia que podra delegar en un Director general del Departamento
Yy formardn parte del mismo un Catedratico Arquitecto de la
Escuela Técnica Superior de Arquitectura de Madrid, dos Ar-
quitectos elegidos indistintamente entre los que presten servicio

i

en el Departamento, Ministerio de Hacienda, y de Obras Publi-
cas v Urhanism», e Oficial Mayor, el Jefe del Servicio de Obras
y el Jefe de la Seccién Central, que actuara de Secretario. Se
nombraran suplentes al Inspector General Penitenciario y un
Letrado del Depertamento. . -

Los miembros del Tribunal deberdn abstenerse de intervenir,
notificandolo al Ministerio de Justicia cuando se encuentren en
alguno de los motivos que enumera el articulo 20 de la Ley
de Procedimient) Administrativo.

Los opositcrss admitidos podran promover la recusacién de
cualquier miembro del Tribunal, de acuerdo con lo que se esta-
tlece en el articulo 21 de ‘la Ley de Procqqlimiento Adminis-
trativo.

El Tribunal n. podra constituirse ni actuar sin la asistencia
de la mayoria absoluta de sus componentes.

VI. Programa v ejercicios

Los opositorés desarrollaran en Madrid los siguientes fres
ejercicios, todos ellos eliminatorios:

A) El primero consistira en realizar la valoracion de un
solar o un -edificio que sefialara el Tribunal, previo reconoci-
miz2nto, toma de datos y croquizacién hechos por el opositor, que
debera exponer y fundamentar los criterios del justiprecio que
han sico observados al efecluar aquélla. )

La duracién de este ejercicio ser4 de cuatro horas ademas
del tiem e que e« Tribunal autorice para el reconocimiento y
+oma de datos de la finca de que se trate, tiempo que sera igual
para todos los opositores. -

. B) El segundo teérico, consistira en desarrollar por escrito,
un tema sacado a la suerte, de cada una de las siguientes ma-
terias: Orgamizaciér: del Estado y de la Administracién Pubii-
ca Nocixes de Derecho Administrativo, Financiere y Sistema
Fiscal, v otro tema sobre Régimen Juridico de la Propiedad
Urbana y Legislaciér sobre la Administracién de Justicia e Ins-
tituciones; Penitenciarias. Todo ello segun el programa anexo
a esta Orden. La duracién del ejercicio ser4 de cuatro horas.

C) El tercer ejercicio consistira en la resolucién de tres su-
puestos o prcblemas, propuestos por el Tribunal: Uno de ellos
consistirf en la emisién de un informe sobre un supuesto de
edificabilidad teriendo en cuenta las circunstancias urbanisticas
en funcién de la legislacién vigente, otro supondra dictaminar
sobre ei estado de solidez de una edificacidén, obras de repara-
ciébn necesarias a efectuar, medidas de seguridad a tomar
durante el proceso de kas obras y valoraciéon de estas ultimas, y
vn lercsro sobre la programacion y necesidades de un edificio
para sede de Palacio de Justicia o Establecimentio Penitencia-
rio. La duracior. de este ejercicio ser4 de seis horas, aparte
del plazo que el Tribunal considere necesario para la toma
de datos. .

VII. Comienzo y desarrallo de los ejercicios

Una vez constituido el Tribunal acordara y putlicara en el
«Boletin Oficial del Estados, por lo Thenos, con quince dias de
artelacida. la fecha, hora.y lugar en que se celebrara el sorteo
para det:rmirar e. orden en que habran de actuar los candi-
datos v la fecha, hora y lugar en que deberd desarrollarse el
primer ejercicio.

Una vez realizado el sorteo, cuyo resultado ya se hara pu-
blico sol-mente en el tablén de anuncios de la Subsccretaria,
las convcatorias de los ejercicios sucesivos, asi como la notifi-
cacién de cualquier clase de acuerdos y demas incidencias que
puedan producirse, se-publicaran con plena validez en el expre-
sado tablén de anuncios en el citado Centro Directivo.

El Tribunal podr& acordar la lectura publica de los ejer-

' cicios o parte de los mismos que estime conveniente, atendien-

do a : s caracteristicas. Después de la lectura podréan pregun-
tarse ea plazo méiximo de quince minutos las aclaracionés per-
tinentes por. cualquier miembro del Tribunal.

Fl tiempo comprendido entre la publicacién de la convocato-
ria y el comienzo de los ejercicios no podra exceder de ocho
meses.

VIII = Caglificaciér de.los ejercicios

En la calificaciéon de los ejercicios se ohservaran las reglas
siguient ss:

A) Los miembros del Tribunal, individualmente, calificaran
a cada opositor entrc cero y diez, cero y veinte y cero y treinta
en el primero, segundo y tercer ejercicio, respectivamente.

B) La puntuacién total se determinar4a hallando la suma de
las calificaciones individuales dadas por los miembros del Tribu-
nal para cada ejercicio, quedando eliminados quienes no alcan-
cen en cualquier ejerc icio mas de la mitad de la maxima pun-
tuacién posible. .

C) Las calificaciones de cada uno de los ejercicios se-hatén
Eﬁb]icas al fina! de la actuacién de todos los opositores que

ayan acudido al llamamiento.

.

IX. Lista de aprobados

Calificado el ultimo ejercicio de la oposici6n, el Tribunal for-
mar4 la lista de opositores por el orden que determine la pun-
tuacion total obtenida y teniendo en cuenta que su propuesta no
podré ser superior, en ningin caso, al numero de plazas convo-
cgdas. Ea caso de igualdad de puntuacién, determinaré-la pre-
ferencia los #nayores méritos alegados y probados.
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Lz re'acién de opositores aprobados se sometera al acuerdo
del Ministro de- Justicia, y una vez aprobada, se publicaré en
el «Boler’'n Oficia! del Estados

Los opositores incluidos en Ia relacién antes citada aporta-
ran deniro de! piaze de treinta dias habiles, a contar de su pu-
blicaci.i en ¢l «Boletin Oficial del Estados:

a) Tivu'o original de Arqultecto Superior o testimonio nota-
rial dei mismo.

b) Certificacién oficial del acta de nacimiento o, en su de-
fecto, el documento que legalmente le sustituya.

¢) Certificacion facultativa de ho padecer enfermedad o de-
fecto fisico qie impida el desempeﬂo de las correspondientes
funcior.s

d) Certificacién negativa de antecedentes penales expedida
por el R-gistro General de Penados y Rebeldes del Ministerio
de Just.cia

e} Declaracidnu jurada de no haber sido expulsado de ningun
empleo 7zl Fstado, Provincia, Municipio u Organismo auténomo
de la Acministracién en virtud de expediente sancionador. Igual-
mente rospecto a la Administracion autonémica.
* ) Documentos que acrediten- los méritos alegados.

Fn deciecto de los documentos concretos acreditativos de reu-
nir las condiciones exigidas en la convocatoria,,se podran acre-
ditar por. cuelquier medio de prueba admitido en derecho.

Lcs onositores aprobados que tuviesen la condicién de fun-
cioneriys puoblicos,
mentle )as condiciones y requisitos ya demostrados para obtener
su anter.or ncmbkramiento, debiendo presentar certificacién del |
Minister.o u Orgenismo de. que dependa, acreditando su condi-
cion v cuantes circunstancias consten en su hoja de servicios. -

Quien dentro del’ plazo sefialado en el apartado inmediato
anterior, salvo causas de fuerza mayor, no presente los docu-
mentos exlg.dos no podr4 ser nombrado Arquitecto de Justicia,
y queda.an anu'adas todas las actuaciones, sin perjuicio de la
responsalilidad en que hubieran podido incurrir por la falsedad
en -ia instancia referida en el numero segundo de esta Orden.

En dicho caso, el Tribunal formular4 propuesta adicional a
favor dz quienes, habiendo aprobado los ejercicios-de la oposi-
cién tuvieran cabida en el nimero de plazas convocadas a con-
secuencia de la referida anulacién.”

X. Solicitud de vacantes

E" opositor deflmtlvamente aceptado serd nombrado Arquitec-
to del Ministerio de Justicia, por Orden de este Ministerio, que
se publicara en el «Boletin Oficial del Estado», con mdlcacu.‘m de
la fech» dc nacimiento del opositor aprobado

La toma de posesion serd dentro del plazo de un mes, a con-
tar de .a notificaci6::. del nombramiento.

La Administracién podra conceder, a peticién del interesado,
un« prorroga de! plazo establecido, que no podré exceder de
la mitad dei mismo, si las circunstancias lo aconsejan y con
ell, no e perjudican los derechos de terceros, de conformidad
con el articulo 57 de la Ley de Procedimiento Administrativo.

X1. Recursos y reclamaciones

En toidc lo no previsto en esta Orden y en el Decreto 1411/
1968, de 27 de junio aprobando !a Reglamentacion general para
Ingreso e#n ‘a ‘A¢ministracién Publica, el Tribunal por mayoria
de votus rescive. » discrecionalmente, dlrlrmendo en caso de em-
pate el voto de calidad del Presidente.

La convocatorie y sus bases y cuantos actos administrativos
se derivar de ésta y de la actuacién del Tribunal podran ser
impugnadcs por i0° interesados. en el plazo y forma establecidos
por 1~ L2y de Procedimiento Administrativo.

Lo que comunico a V. I. para su conocimiento y efectos pro-
cedernte:.

Dios guarde & V 1. muchos afios.

Madr'@ 21 de agosto de 1981.—P.D.,
quz Lin'.~ Parniagua.

el Subsecretario, Enri-

Ilmo. Sr. Subsecretario.

PROGRAMA ANEXO
PRIMER 'GRUPO

Orgar izacién del Estado y de la Administracién Publica

Tema 1. El Estado: Concepto, evolucién y elementos. La
'Couatltu ‘6n: Concepto y clases. Idea general del régimen po-
itico

Tema 2. La Ccnstitucion Espaiiola de 1978. Estructura y con-
tenido. ! titulo preliminar. Derechos y deberes fundamentales.-

Tema 3. [a Ccnstitucion espafiola de 1978 y los poderes del
Estado. Relaciones entre ellos. Uetensa de la Const1l’.ucn6n Refor-
ma v desarreiio de la Constitucion.

feme 4. La Corcma. Sighificado. Sucesién y Regencna. Las
atribuciones del Rey El refrendo.

Tema 5. Las Cortes Generales. Composicién, atribuciones y
funcionamiento.
Tema 6. El Gcbierno y la Administracién. Organos superio-

res de 'a Acdministraci6n en Espafia. El Consejo de Ministros.
Naturaleza, composicién y atribuciones. Las Comlsxones Delega-
das del Gobierno.

estaran exentos de iustificar documental- .

Tema 7. H: Presidente del’ Gobierno: Nombramiento y fun-

ciones. Los Vicepresidentes del Gobierno. Organizacién ministe-
rial espatiola actua'. Los Ministros. Los Secretarios de Estado y
Subsecretarios. Las Direcciones Generales y otras unidades ad-
ministrativas.
. Tema 2 Ei Miristerio de Justicia: Su Reglamento. Idea ge-
neral de k. Suksecretaria y Direcciones Generales. El Servicio
de Obras Organos y Competenclas Organismos Auténomos del
Departamento

Tema 9. 'z Administracién periférica del Estado. Los Go-
bernadores Civiles: Caracter, nombramiento y atribuciones.
Otros 6rganos. periféricos de la Administracién del Estado. Los
Delegadss de los Departamentos ministeriales. Los érganos co-
legiados ae la Administracién Periférica del Estado.

Tema 10. La Acdministracién consultiva: Concepto, caracter
y principales érganos. La "Administracién de control: Concepto,
caracteres y principales érganos.

Ter*a 11. La organizacién territorial del Estado: Principios

.generales. EI Municipio: Concepto, elementos y organizacién.

Mancormunidades y Agrupaciones. Entidades locales menores.

La provi.cia- Ccncepto, elementos y organizacion.

Tema 12. Las Comunidades Autdénomas: Naturaleza., Requi-
sitos para su constitucién. Competencias. Estatutos de Autono-
mia: S. conteniac. Recursos econdmicos de las Comunidades
Auténomas E' control de las actividades de las Comunidades
Auténomsas.

Tema 13. La Administracién Institucional. Concepto y clasi-
ficacida de los entes publicos no territoriales. Ambito de aplica.-
cién y princimiz< generales. de la Ley de Entidades Estatales
auténomas Creacién extincién, organizacién y func10namlento
de los Organismos Auténomos.

Nociones de Derecho Administrativo, Financiero y de Sistema
Fiscal

Tem.. 1. *» Concepto de Administracién Publica. El Derecho
Administrativd. La Ciencia de la Administracion.

Tetha 2. Fuentes directas: Especial referencia a la Ley. El
principio de legalidad de la actividad administrativa. La reser-
va de Ley. Dlsposwxones del poder ejecutivo con fuerza de Ley.

Tema 3. El Reglamento Administrativo. Concepto, clases y
‘imites -d potestad reglamentaria. La impugnacién de los Regla-
meatos ilega:es Otras fuentes del Derecho Administrativo.

Tem.a 4. El acto administrativo: Concepto, clases y elemen-
tos. Su motivacién y notificacion. Eficacia y valideZ de los ac-
tos ac..ristrativos.

Tema 5. El procedimiento administrativo: Concepto e im-
portancia La Ley dc Procedimiento Administrativo: Contenido
v ambitn ‘de aplicaciéon. Idea general de la ihiciacién, ordena-

cién, inscruccidén y terminacion dei procedimiento administra-
tivo. T
1ema 8. lor contratos administrativos: Concepto y clases.

Estudio de sus elementos. Su cumplimiento, La revision de
precios v otras alteraciones contractuales. Incumpllmlento de los
contratys adminstrativos.

lema 7. Ta forma de actuacién administrativa. La policia
administrativa y sus principales mamfestacnones El fomento
vy sus merios,

Tema 4. Fl servicio publico: Concepto y clases. Formas de
gestién de los servicios publicos. Examen especial de la gestién

directa. La gestién indirecta: iodalidades. La concesién. Ré-
gimen juridicc
Tema 9. -.a expropiaciéon forzesa: Concepto, naturaleza y

elemen 18 Procedimiento general de expropiacién. Garantfas

‘jusrisdicciona;es Idea general de los procedimientos especiales.

Tema 10. E] dominio publico: Concepto, natnraleza, elemen-
tos y rég:men juridico. El dominio privado de la Administra-
cion. Régimen juridico de los bienes patrimoniales de la Dl-
reccién General del Patrimonio del Estado.

Tema 11 Los recursos administrativos: Concepto y clases.
Recurscs de a'zeaa reposicién, revisién y suplica. Las reclama-
ciones econdémico-administrativas.

Tema 12 La jurisdiccion contencioso-administrativa. Organi-
zacién en Espafa. Las partes. Actos impugnables. Idea general
del procesc

Tema 13. La responsabilidad patrimonial de la Administra-
cién, 1d3a genera:’ del régimen vigente. La responsabllldad de la
Administracién en- el 4&mbito privado.

Tema 14 Legislacién urbanistica. Ley sobre Régimen del
Sue! » y Ordenaci6.: Urbana; Conceptos fundamentales.

Tema 15. El planeamiento urbanistico. El valor normativo
de los planes. Clases de planes y contenido de cada uno de ellos.
El procedimientce para la elaboracién y aprobacién de los pla-
nes.

Tema 18. Los efectos del plan. C1a51f1cac16n del suelo. Vealo-
raciones Parcelacione; y reparcelaciones.

Terr» 17 La ejecucién de los planes de urbanismo. Sistemas
de actuaci:én Pairm.onic del suelo

Tema-16. }ég.meu urbanistico del suelo. Fomento de la edi-
ficacién. Zonas verdes y ospacios libres. Administracién urba-
nistira -

Tema 19. f.a acciér administrativa en relacién con la vivien-
da. Vivienda de proteccion oficial. Policia de salubridad y habi-
wadllidad de ias viviendas.

Tema 20. ILa funcién publica. El régimen juridico de la fun-
ci6n publice espafiola: Caracteristicas y ambito de aplicacion.
Personal al serviciv de los Organismos Auténomos: Su ré-
gimen juridico.
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Tema 21. Los funcionarios publicos: Concepto y clases. Los
funcionarios de carrera. Los Cuerpos departamentales. Los fun-
cionarios de emgpleo: Su régimen juridico. El personal contra-
tado laboral y varios sin clasificar.

Tema 22. la seleccién de los funcionarios publicos. Requisi-

tos para el ingreso en la Funcién Pablica. Adquisicion y pérdi-

da de la condicién de funcionario.

Iema 23. Situciones de los funcionarios. Supuestos ¥ efectos
de cad . una de ellas. Provisién de puestos de trabajo. Las plan-
tillas orgénicas

Tema 24. Derechos y deberes de los funcionarios publicos.
Especial refercncia- a los derechos econémicos. Responsabilidad
de los funcionarios publicos: Clases. Régimen disciplinario: Fal-
tas sancioner y procedimiento. '

Tema 25. E]l sistema de derechos pasivos. El sistema de
previsid . mutlualista de los funcionarios. El Régimen Especial
de Seguridad Socia‘ de los Funcionarios Civiles del Estado: Ca-
racteri ‘icas-generales,

lema -26. Los Presupuestos Generales del Estado. Concepto
y estraciira. Elabtoracién. Modificaciones de los créditos inicia-
les. Créd't extraordinarios y suplementos de crédito. Rema-
nentes de créditos. Créditos ampliables. Autorizaciéon o realiza-
cién de gastos de caracter plurianual. Anticipo de tesoreria. Li-
quiaac’6é- de ‘os presupuestos.

Tema 27. La ordenacién de gastos y pagos. Fases del pro-
cedimiento y principales documentos: Intervencion critica de los
gastos v fiscalizacién de los pagos. Justificacién de los gastos
de pagys segrn si. naturaleza. Formacién y administracién de
néminas. Tecnhicismos de la contabilidad del Estado.

Tema 28. Documentos de tesoreria. Mandamieritos de ingre-
sos y mandamientos de pago. Concepto, contenido.y procedi-
miento. Otros documentos de tesoreria. Idea general de las prin-
cipales cuentas:" de Tesoreria, de Rentas publicas y de Gastos
Publicos La Cuenta General del Estado. El Tribunagl de Cuen-
tas. .
Tem2 28 Los tributos. Clasificacién. El1 Impuesto: Su con-
cepto, Clases de impuestos: directos, indirectos, reales, pérsona-
les, analiticos, sintéticos, principales y complementarios. Las
contribuciones especiales. Las tasas.

Tema 30 Sujeto pasivo. Objeto imponible y hecho imponible.
Declaracién tributaria. Liquidacién tributaria. Base imponible.
Base liquidable Tipo de gravamen. Cuota y deuda tributarias.

Terra 31. El sistema tributario espafiol. Evolucién histérica
y régimen®actual Caracteristicas mas importantes de la Gltima
Reforn.a Fiscel .

Tema 32. Estructura del sistema de imposicién directa. Im-
puesto sobr= la Renta de las Personas Fisicas. Especial refe-
rencia a la_ Retenciéa por Trabajo Personal. Impuesto sobre
Sociedades. Impuestc sobre Sucesiones. Impuesto Extraordinario
sobre el Patrimoni« de las Personas Fisicas.

Tema 33 Estructura del Sistema de Imposicién Indirecta.
Régimen Transitoric. Breve exposicién de los tributos que com-
ponen esie sistems.

Tema 34. Actual organizacion de la gestién, inspeccién y va-
loracién de los bienes y derechos cuyos tributos han pasado a
las Corroraciones Locales. Los Consorcios. Su organizacién, fun-
ciones y comypetencia. Las tasas fiscales en Espafia y sus prin-
cipales figuras

Tema 35. Devengo del impuesto y devengo de la cuota tri-
butaria. La comprobacién y Ja investigacién del hecho imponi-
ble. Las exenciones y bonificaciones fiscales de los bienes in-
muebles . -

Tema 36. Modo de extincién de la obligacién tributaria. Es-
pecial referencia al pago. Breve resefia del Reglamento General
de Recaudacién. Diversas formas de pago. Idea general sobre
los plazys de pago més comunes. -

Tema 37. Las haciendas estatal y local. Su relacién. Contri-
l‘aluciones concertadas: Regimenes especiales de Navarra y Pais

asco.

SEGUNDO GRUPO
Régimen Juridico de la Propiedad Urbana

Tema 1. El objeto del derecho. Los bienes en el Cédigo Civil
espafiol, mueoles o inmuebles, de dominio publico y de propie-
dad privade. Contenido del patrimonio. Los frutos. Su concepto
y tratamiento juridico. Las plusvalias. Diferencias entre gastos
y mejoras: Sus clases. -

Tema 2 Enumeracién de los sistemas registrales. Principios
del sistema hipotecario espafiol. Nocién y caracteristicas del Re-
gistro de la Propiedad. Exhibicién de los libros de registro.
Contenido y efectos de las certificaciones.

Tema 3 Concepto de los derechos reales. Diferencia entre

éstos y los derechos de crédito. Caracteristicas y clasificacién de

los derechos reales.

Tema 4 E] derecho de propiedad. Contenido y extensién.
Dominio del suelo y del espacio aéreo. Proteccién del -dominio:
Accién reivindicatoria. Acciones que nacen del dominio: Deslin-
de, amojonamiento y cierre de finca.

Tema 5. Adquisicién del dominio. El tftulo y el modo. La
tradicién. La ocupacién. Le accesién: Concepto, fundamento y
1t:last]as. La usucapién Pérdida del dominio. Casos voluntarios y
egales,

Tema 8. La comunidad de bienes y el condominio. Reglas
ggai:&dlgo Civil, La propiedad horizontal. Ceoeficientes de parti-

n. ’

Tema 7 la posesién: Su. naturaleza juridica. Clases de po-
sesion segun el Céddigo Civil. Proteccién del Estado posesorio:
Los_interdictcs.

Tema 8. El usufructo: Naturaleza y caracteres. Derechos y
Obligacioanes del usufructuario. Transmisibilidad del derecho del
usufructo. Derechc de uso y habitacion.

Tema 9. El derecho real de servidumbre. Fundamento, ca-
racteres y elementos. Clases. Adquisiciones y pérdida de la ser-
vidumbyre. Las servidumbres voluntarias. ) ’

Tema 10 Servidumbres legales. Su concepto y distincién de
.as limitaciones de dominio. Las servidumbres legales en el C6-
digo Civil. Especialidades forales. Servidumbres de regulacién
administrative. E! Derecho de superficie.

Tema 11. Derechos reales de garantia. Concepto y caracte-
res de la hipoteca. La prenda. la anticresis.

Tema 12. E) contrato: Fundamento y funcién. Elementos del
contrats> Forira y clasificacion de los contratos. El contrato
preparatorio o precontrato. La promesa de venta y el contrato
de opcidén. '

" Ter.a 13. El cortrato de compraventa. Obligaciones del ven-
dedor y el comprador. El tanteo. Concepto y calses de retracto.
El contrato de permuta. .

Tema 14. El contrato de -arrendamiento. Ley de arrenda-
mientos urbanos. Concepto de renta legal, renta base y renta
revaloiizada. Repercusiones tributarias y por aumentos en el
costo de serviclos y suministros. Reduccién de la renta a la de-
clarada a efectes fiscales.

Tema 15. El contrato de arrendamiento de obra: Concepto, .
elemel, a5 v ccntenidn. Actuacién de los facultativos en Ia re-
daccién de proyecto: y dirccecidn de obras. Responsabilidades
del propietario, constructor y del facultativo Director de las
2bras.

Legislacion sobre Administracién de Justicia e Instituciones
Penitenciarias

Tema 1. La Organizacion Judicial espafiola: Regulacion vi-
gente y principios basicos de la misma. El principio de unidad
jurisdiccional: Su significado. El Consejo General del Poder Ju-
dicial. Ei Trihunai Supremo. El Ministerio Fiscal.

Tema 2. Audiencia Nacional. Audiencias Territoriales y Pro-
vinciales Juzgados de Partido y de Distrito. Registro Civil.

Tema 3. Importancia de la clasificacién penitenciaria. Bases
fundamentales de ella.

Tema 4. Los sistemas penitenciarios. ‘Evolucién de los mis-
mos. El sistema penitenciario en Espafia.

Tema 5. Ley Organica General Penitenciaria. Estructura y
conten.do. Reglamento Penitenciario.

Tema 6. Establecimentos de Cumplimiento: Ordinarios y de
régimen cerrado. Establecimiento de régimen abierto.

Tema 7. El trabajo de los Establecimientos Penitenciarios.
Condiciones que debe reunir. Clases. i

Tema - 8. Consideracién especial de la Libertad condicional
y de la Redencion .de penas. El empleo del tiempo libre.

Tema 9.. Funciones generales atribuidas a los distintos Cuer-
pos Peuitenciarios. ’ :
Tema 10. Las Juntas de Régimen y Administracién: Su com-

posicién y funciones. Los equillos de Observacion y de Trata-
miento: 5u ccmposicién y funciones. :

ORDEN de 3 de septiembre- de 1981 por la que
' 8e,convoca oposicion parag proveer plazas vacantes
en el Cuerpo de Profesores de Ensefanza General
Bdsica de Instituciones Penitenciarias, turno direc-
to y libre.

22162

Ilmo. Sr.. En cumplimiento de lo que se previene en los
articulos 3, 7 y 8 de la Ley 39/1970, sobre reestructuraciéon
de los Cuerpos Penitenciarios, 8 de la Ley 36/1977 de Ordena-
ciéon de los Cuerpos Penitenciarios; 2, 3 y 4 del Real Decreto
3261/1977, de 1 de diciembre y una vez emitido el oportuno
informe por la Comisién Superior de Personal, prescrito en el
apartado primero del articulo 17 de la Ley articulada de Fun-
cionarios Civiles del Estado y con el fin de proceder a la provi-
sién de plazas vacantes en el Cuerpo de Profesores de Ense-
fianza General Bésica de Instituciones Penitenciarias y las que
previsiblemente puedan producirse durante un afio como maéa-
ximo, a partir de la fecha de la presente convocatoria, se hace
preciso anunciar las oportunas pruebas selectivas para cubrir
las mencionadas plazas, en turno de oposicién directa y libre,
al propio tiempo que se dictan las normas por las que habra
de regirse la oposicién de referencia.

En su virtud, )

Este Ministerio ha tenido a bien disponer:

Primero.—Se convoca oposicién en turno directo y libre para
proveer cuatro plazas del Cuerpo de Profesores de Ensefianza
General Basica de Instituciones Penitenciarias, que representan
aproximadamente el 33 por 100 del total de plazas convotadas,
més las que no sean cubiertas de las ocho plazas de los dos
turnos de oposicién restringida (aproximadante el 87 por 100 del
total de plazas) convocadas por Orden de este Departamento de
fecha 27 de agosto de 1981.

Segundo.—La. pruebas selectivas de la oposicién se ajusta-
ran a lo dispuesto en la Ley 30/1970, de 22 de diciembre, sobre
reestructuracién de los Cuerpos Penitenciarios, en el Rel De-



