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percibiendo el salario que corresponda a tal puesto y sin que
se pueda ahsorber y compensar la diferencia de remuneracién
que exista entre el antiguo y el nuevo puesto con el plus com-
plementario.

Los efectos econémicos y de cualquier otro tipo se retro-
traeran a la fecha en que el candidato inicié el periodo de
adaptacién al puesto. - : ,

11, El Departamento de Personal informara a los candidatos
no elegidos sobre -tal decisién, publicara en los tablones de
anuncios correspondientes el nombre del candidato elegido y
facilitara al Comité de Empresa/Delegados de Personal rela-
cién de los candidatos que optaron a un determihado puesto
con indicacién del orden obtenido en tas pruebas aplicadas y el
nombre del candidato elegido.

ANEXO 1I 4

Normas reguladoras de la Comisién mixta de valoracién y
reclamaciones sobre puestos de trabajo

CAPITULO I
Finalidad y funcionamiento -

Articulo 1.° Es finalidad de esta Comisién la realizacién
de cuzntins evaluaciones de nuevos puestos de trabaje se reguie
ran con caracter oficial {cambios de funcién, convocatorias
de pucstos vacantes, etc.), asi como el atender y resolver las
reclamacicnes planteadas respecto a las clasificaciones deri-
vadas de la. aplicacién del sistema V. P.T., tomando las deci-
siones que procedan en cada caso segin acuerdo mayoritario
de’ sus miembros. -

Art. 2° En cuanto a su funcionamiento, la Comisién podra
solicitar cuanias informaciones estime convenientes sobre el
contenido del puesto de irabajo, si bien para la resolucién de
10s casog’ planteados, la Comisién se basar4 exclusivamente
en aquelln documentacion que cuente con la aprobacién de las
partes directamente afectafias (ocupante del puesto, Jefe inme-
diato y Director del grupo!. Una vez examinado cada caso, se
determinard la puntuacién correspondiente mediante la aplica-
cién del manual -de valorscién establecido.

Art. 3.° Los grupos de valoracién estan asignados exclusi-
vamente en base al puesto de trabajo que se dzszmpefa, y por
ello han de permanecer adscritos a dicho puesto -con indepen-
dencid de quien sea la persona que en cada momenrto lo ocupe.
En este sentido, todo cambio de puesto de trabajo, una vez con-
solidado, implicard la sustituciéon de la valoracién correspon-
diente al antiguo -puesto por la valoracién asignada al nuevo.

CAPITULO II

Procedimiento para la presentaci6n de las reclamaciones

Art. 4° La prescntacién de una reclamacién habré da efec-
tuarse en el impreso establecido, con indicacion de las causas

que la motivan. Los impresos de reclamaciones estan en poder-

del Departamento de Personal y de la representacién sindical
de cada centro de trabajo a disposicion de los interesados.

. Art. 5.° La rsclamacién podré interponerla el ocupante del
puesto, el Jefe inmediato y/o la Direccién del Departamento
correspondiente. En el caso de ser el ocupante quien interpone
la reclamacion, ésta debera contar con el «enterados del Jefe
inmediato, sin que ello suponga conformidad con su contenido;
la informacién contenida en el impreso de reclamacion se en-
tendera como debida exclusivamente al.ocupante del puesto.
hasta obtener la expresa conformidad a la misma por parte del
Jefe inmediato y del Director correspondiente.

Art. 8.° Una vez cumplimentado el impreso de reclamacién
habra de énviarse al Departamento de Personal de la Central en
Madrid, ‘que procedera a registrar el mismo y acusaré recibo
al reclamante. La reclamaciéon debera ser atendida en un plazo
maximo de seis meses.

Art. 7.° Las reclamaciones motivadas por valoracién inco-
rrecta seran atendidas por riguroso orden de recepcién. Esta
norma podra ser alterada por la Comisién, respecto a las recla-
maciones por cambio de funci6én, cuando existan razones de
urgenciz que lo hagan aconsejable. R

Art. 8.° La Direccién podrda proponer a la Comisién el es-
tudio y resolucién de cuantos casos estime inadecuadamente
clasificados, bien sea por valoracién incorrecta, o por cambio de
funcién no actualizado, aunque no se haya producido recluma-
cién alguna respecto a los mismos, informando previamente al
interesado. n .

CAPITULO III
Notificacion y efectos

Art. 9.° Los acuerdo adoptados por la Comisién, a lo largo
de cade reunién habran de constar en acta redactada por el
Secretario de la misma y firmada por la totalidad de los miem-
bros asistentes, sobre cuya publicacién o no decidird la Comi-
sién en cada caso.

Art. 10. La notificacién de los casos resueltos corresponde
al Departamento de Personal en base a las actas de las respec-
tivas reuniones. Igunlments serd este Departamento el encar-
gado de transmitir al Departamento de Néminas los efectos
correspondientes, conforme a 1o establecido por la Comisién,

Art, 11. La fecha a tener en cuenta para la aplicaciéon de
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los efectos que procedan sera, en {odo caso, la de racoprién
de la reclamacién por parte del Departamento de Personal.

Art. 12. En el caso de que algun interesado solicite acla-
raciones sobre el resultado de su reclamacién, la Comision
acordara la conveniencia de antender o no dicha solicitud vy,
en su caso, serd la encargada de proporciomar las aclaraciones
pertinentes.

Los interesados podrén interponer, en contra de los acuerdos
de la Comisién, una segunda y ultima reclamacién en un plazo
méximo de treinta dias laborables a partir de la fecha. en que
reciba la notifiaciébn del Departamento de Personal. )

M® DE ECONOMIA Y COMERCIO

ORDEN de 3 de agosto de 1981 por la que se
prorroga el periodo de vigencia del regimen de
trdfico- de perfeccinonamiento activo auior:zado a
<Industrial Textil Murioz, S. A.», para la imnorta-
cion de hilo de poliuretano y la exportaciéon de
tejidos género de punto de algodén y poliamida,
;’op:tointerior y prendas de veStir exteriores de
unto. .

Ilmo. Sr.: Cumplidos los tramites reglamentarios en el ex-
ped;ente proinovido por la Empresa «Industrial Textil Muroz,
Sociedad Andnima-, en solicitud de que le sea prorrogado el
periodo de vigencia del régimen de trafico de perfeccionamiento
activo que le fue autorizado por Orden de 18 de mayo de 1979
(«Boletin Oficial ‘del Estado» de 3 de julio),

Este Ministerio, conformandose a lo informado y propuesto
por la Direccién General de Exportacién, ha resuelto:

~Prorrogur ‘por dos afios més a partir del 3 de julio de 1881
el régimen de trafico de perfeccionamiento activo autorizado a
la firma «Industrial Textil Mufioz, S. A.», con domicilio en Gran
Via de las Cortes Catalanas, namero 721, Barcelona, para la im-
portacién de hilo de poliuretano y la exportacién de tejidos
género de punto de algodén y poliamida, ropa interior y pren-
das de vestir exteriores de punto. .

Quedan incluidos en los beneficios de esta autorizacién que
se prorroga los envios con destino a territorios fuera del area

- aduanera nacional.

Ld que comunico a V.I. para su conocimiento y efectos.

Dios guarde a V.I. muchos aifios. . . ‘

Madrid, 3 de agosto de 1881,—P. D. (Orden de 11 de abril
de 1%81{). el Director general de Exportacién, Juan Maria Are-
nas Uria.

Ilmo. Sr. Director genéral de Exportacién.

ORDEN de 3 de agosto de 1981 por la que seé
prorroga el periodo de vigencia del régimen de
tréfico de perfeccionamiento activo autorizado a
«Confecciones Puente, S. A.», para la importacion
de tejidos de fibras textiles sintéticas y artificia-
les, continuas y discontinuas, y tejidos de punto
de .dichas fibras y exportacién de camisas y pi-
jamas, :
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Imo. Sr.: Cumplidos los tramites reglamentarios en el ex-
pediente promovido por la Empresa «Confecciones Puente, So-
ciedad Anoénimab, en solicitud de que le sea prorrogado el
periodo de vigencia del régimen de trafico de perfeccionamiento
activo que le fue autorizado por Orden de 12 de febrero de 1974
(«Boletin Oficial del Estado» de 2 de marzo) ampliado por
Ordenes de 4 de julio de 1974 (<Boletin Oficial del Estados
de 17 de julio) y 26 de junio de 1975 («Boletin Oficial del Es-
tado» de 18 de julio),

Este Ministerio, conformandose a lo informado y propuesto
por- la Direccién General de Exportacién, ha resuelto:

Prorrogar por dos afios mas a partir de 2 de marzo de 1981,
el régimen de trafico de perfeccionamiento activo autorizado &
la firma «Confecciones Puente, S. A.», con domicilio en Teniente
Coronel Norefia, 30, Madrid, para la importacién de tejidos de
fibras textiles sintéticas y artificiales, continuas y discontinuas,
y tejidos de punto de dichas fibras y expartacién de camisas y
pijamas. :

Quedan incluidos en los beneficios de esta autorizacién que
se prorroga los envios con destino a territorios fuera del érea
aduanera nacional.

Lo que comunico.a V.I. para su conocimiento-y éfectos.

Dios guarde a V. I. muchos afnos. .

Madrid, 3 de agosto de 1981.—P. D. (Orden de 11 de abril
de 1981), el Director general de Exportacién, Juan Maria Are-
nas Urla. - )

Iimo. Sr. Director general de Exportacién.'



