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La Subsecretaria- de Aviacion Civil se reserva el derecho de
no cubrir las plazas si considera que no existe idoneidad por
parte de los soiicitantes. : :

Lo que comunicc a V. 1L

Ma irid. 31 de julio de 1981.-—P. D., el Subsecretario de Avia-
cion CZivil' Fernando Pifia Saiz. - .

Ilmo. Sr. Director general de Navegacién Aérea.

M° DE UNIVERSIDADES
E INVESTIGACION

RESOLUCION de 24 de febrefp de 1981, de la
Universidad de Santander, por la que se ¢onvocan
pruebas selectivas (turno libre) para cubrir cuatro
olazas de la escala Subalterna. .
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Vacantes cuatro plazas de Subalternos en lag plantillas de la
Universidad de Santander, de conformidad con la Reglamenta-
cién General para el ingreso an la Administracién Pablica, apro-
bada por Decreto 1411/1968, de 27 de junio, y cumplido e] tra-
mite- preceptivo de su aprobacién por la Presidencia del Go-
bierno segiin determina el articulo 6.2, 2. d) del.Estatuto del
Personal ai Servicio de los Organismog Auténomos, *aprobado
por Decreto 20431971, de 23 de julio, cumplidos igualmente los
requisitos nue determinan los articulos 2.° y 3.° de la Ley de 15
de iulio de 1952, sobre reserva de plazas de la Junta Califica-
dora de Aspirantes a Destinos Civiles se resuelve cubrirlas de
acuerdo con las siguientes:

Bases de convocatoria
1. NORMAS GENERALES

11. Numero de plazas.

Se convocan tres plazas de Subalternos en la Universidad
de Santander. s N

1.1.1. * Caracteristicas de las plazas.

a) Las plazas objety de esta convocatoria estin sujetas a lo
senalado en o] Estatuto de Personal al Servicio de los Orga-
nismos Auténomds y a las normas que lo desarrollen, y estaran
dotadas, de acuerdo con el actual régimen econémico del per-
sonal al Servicio de los Organismos Auténomos (regulado por
el Real Decreto 1088/1#77. de 13 de mayo), ¢on el sueldo y de-
maes emolumentos que figuran en el presupuesto de esta Uni-
versidad. . ’ :

b) Las personas que obtengan las plazas a que se refiere la
pressnte convocatoria estaran sometidas al régimen de incom-
pat:ib: idades que determina el articulo 53 del Decreto 2043/1971,
por el que se aprueba el Estatuty del Personal al Servicio de los
Organismos Auténomos, y no podran simultanear el desempeiio
de la plaza que, en su caso, obtengan con cualquier otra de la
Administracién centralizada, auténoma del Estado o de la Ad-
ministracién Local. .

1.2. Sistema selectivo.

La seleccién de los aspirantes se realizara mediante el sis-
tema de oposicién libre, que constara de las siguientes pruebas:

Primer ejercicio.—Escribir al dictado y a mano durante diez
minutos para apreciar los conocimientos de ortografia.
Segundo ejercicio.—Résolver un problema elemental sobre
las _cuatro reglas aritméticas en el términ, de media hora.
Estos ejercicios se realizariAn en un solo acto. :
Tercer ejercicio.—Todos los aspirantes aprobados en log dos
anteriores mantendran una entrevista con el Tribunal sobre
materias relacionadas con las funciones propias de los Subalter-
nos de la Administracién Puablica, tal como estan contenidas en el

Reg'amento del Cuerpo General aprobado por Decréeto 3143/1971, .

de 16 de diciembre («Boletin Oficial del Estado» ntimero 311 de
19 de diciembre de 19871, :

2. REQUISITOS DE .LOS ASPIRANTES

Para ser. edmitido a la practica de las pruebas selectivas,
sera necesario reunir los siguientes' requisitos:

a) Ser espafiol. :

b) Tener cumplidos los dieciocho afios de edad en el dia en
que finalice el plazo de presentacién de solicitudes. .

c) Lstar en posesién del certificado de Ensefianza Prima-
Tia on el dia en que finalice el plazo de presentaciéon de soli-
citudes. : . ’ o

d) No padecer enfermedad o defecto fisico que impida el
desempefio de las correspondientes funciones. ’ .

e) No haber sido .separade mediante expediente discipli-
narlo del -servicio del Estado en cualquiera de Sus ‘esferas,

de la Administracién Institucional o Local, ni hallarse inhabi-

. litado para el ejercicio de las funcjones publicas. .

. f) Carecer de antecedentes penales por la comisién de- deli-
tos dolosos.

3. SOLICITUDES -
3.1. Forma.

Los que deseen tomar parte en las Pruebas selectivas debe-
rén en su solicitud hacer constar lo siguiente:

a) Manifestar que reunen todos los requisitos exigidos en la
convocatorja, indicando en la solicitud el nimero de su docu-

_mento nacional de identidad. i

b) Comprometerse, en caso de obtener plaza, a prestar

‘el juramento o promesa & que se refiere el Real Decret, 707/

‘1979, de 5 de abril.

c) Manifestar, en su caso, si desean acogerse a los bene-
ficios de la Ley de 17 de junio de 1047, por reunir los requisitos
exigidos en la misma. :

3.2. Organg a quien se dirigen. R

Las solicitudes se dirigiran, en duplicado ejemplar, al exce-
lentisimo sefior Rector magnifico de la Universidad de Santan-
der, debidamente cumplimetnadas en el impreso normalizado
que a tal fin se facilitara en la citada Universidad.

3.3. Plazo de presentacion.

El plazo de presentacién de solicitudes sera de treinta dias,
contados a partir del siguiente al de la publicacién de esta con-
vocatoria en, el <Bo'stin Oficial de] Estados.

3.4. Lugar de presentacién.

La presentacién de solicitudes se hara en el Registro Gene-
rel de la Universidad de Santander o en los lugares que de-
termina el articulo 68 de la Ley de Procedimiento Administra-
tivo. ' :

3.5. Derechos de examen.

Los derechos de examen para fomar ’parte en las pruei)as 8-
ran de 250 pesetas. : ’

3.8. Procedimiento de efectuar el importe.

El importe de dichos derechos se hata efectivo en la Habii.
tacién de la Universidad de Santander o bien por gire postal o
telegrafico, haciendo constar en este caso, en la solicitud, el
numero y fecha del ingreso. - ’

3. Deféctos en las solicitudes. «

De acuerdo con el articulo 71 de lg Ley de Procedinvento

- Administrativo, se requerir4 al interésade para gue en el piazo

de diez dias habiles subgane la falta o acombarie 10s documontng
preceptivos, apercibiéndole que si no io l_nciese se archivaréa
su instancia sin mas tramite. . -

4. ADMISION DE ASPIRANTES

4.1. Lista provisional. -

Transcurrido el plaz, de-presentacién de solicitudes, el Rec-
torado de la Universidad de Santander, aprobsra la lista pro-
visional de admitidos y excluidos, la cuai se hara pabiica en el
«Boletin Oficia] del Estado», figurando en la misma, junto ccn
el nombre y apellidos del interesado, el numero de] documento
nacional de identidad.

4.2, Errores en las solicitudes.

Los errores de hecho que pudieran advertirse podran subsa-
narse en cualquier momento de oficio o a peticién del interesado.

4.3. Reclamaciones contra la lista provisional.

Contre la lista provisional podran los interesados interponer,
en el plazo de quince dfas, a partir del siguiente a su Dubli-
cacién en el «Boletin Oficial del Estado», la reciamacién pre-
:isfia_. en el articulo 121 de la Ley de Procedimiento Adminis-
rativo,

4.4. Lista definitiva.

Las reclamaciones seran aceptadas o rechazadas en la reso-
lucién que se publicara en el «Boletin Oficial de] Estado» por la
que se aprueba la lista definitiva, en la que figurara el numero
del documento nacional de identidad.

4.5. Recurso contra la lista definitiva.

Contra la resolucién de la lista definitiva podran los intere-
sados interponer recurso de alzada ante ei excelentisimo Sefor
Ministro de Educaciéon y Ciencia, en el plazo de Quince dias,
de acuerdo con el articulo 122 de la Ley de Procedimiento Ad-
ministrativo. ~ :

-
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5. DESIGNACION, COMPOSICION Y ACTUACION DEL TRIBUNAL

5.1. Tribunal cdlifi.cador.

El Tribunal calificador sera desighado por el Rectorado de-

‘la Universidad de Santander y se publicara en el «Boletin Ofi-
cial del Estados.

5.2. Composicién del Tribunal.

El Tribunal celificador estard compuesto por el Rector de la
Universidad o autoridad académica en gquien delegue, que lo
presidir4d v cuatro Vocales, uno de los cuales ser4 representan-
te de la Direccién General de la Funcién Publica, otro en re-
presentaciéon de la Direccién General de Personal del Ministerio
de Educacién y Ciencia, a propuesta de este Centro directivo:
el Gerente de la Universidad y un funcionario de carrera del
Cuerpo General Administrativo de la Administracién Civil del
Estado, con destino en la Universidad, el cual actuaré como Se-
cretario. .

Se nombraran tantos miembros suplentes como titulares,

5.3. Abstencion.

N

Los miembros del Tribunal deberan abastenerse de -interve.

nir, notificandolo g la autoridad, cuando concurran circunstan- -

cias previstas en el articulg 20 de la Ley de Procedimiento Ad-
ministrativo.

5.4. Recusacion.

Los aspirantes podran recusar a los miembros del Tribunal
cuando concurran las circunstancias previstas en el articulo 20
de !a Ley de Procedimijento Administrative antes citado.

5.5. Constitucién del Tribunal.

El Tribunal no podra constituirse ni actuar sin la asistencia
de la mayvoria absoluta de sus miembros, y, en todg caso, un
mir.imo de. tres, eulvo que con arreglo a lag reglemsentaciones
especifices o las normas de la convocatoria se establezca otra
©Osa.

6. COMIENZO Y DESARROLLO DE LA OPOSICION
6.1. Com:enzo de los ejercicios.

No podra exceder de ocho meses ol tiempg comprendide 8n-
fre la puklicacién de la convocatoria y el comienz, de los ejerci-
cioss, )

8.2. Identificacién de lc;s apositores.

El Tribhuna! pedra requerir en cualqujer momento a log opo-
sitores para que acrediten eu identidad.

6.3. Orden de actuacién de los opositores.

El orden de actuacién de los opositores se efectuara median.
%es s%rbeo publico, -que se publicard en el «Boletin Oficial del
Estados.

8.4. Liamamientos. ‘o

El Jlamamiento de los aspirantes sera Gnico, salvo tasos de
fuerza mayor, debidamente justificada y apreciados libremente
por el Tribunal. ) .

6.5. Fecha, hora y lugar del comienzo de las pruebas.

El Tribunal una vez constituido, acordars la fecha, hora y lu-
gar en que comenzardn las pruebas selectivas, y se publicara
en el <Boletin Oficial del Estado», al menos con quince dfas
de antelacién. .

6.8.. Anuncios sucesivos.

No sers obligatoria la publicacién de los sucesivos @nuncios
de celektracion de los restantes ejercicios en el <Boletin Oficial
el Estado». Ng obstante, estos anuncios se hardn publicos por
el Tribunal en los locales donde se hayan celebrado las pruchas.

6.7. Exclusién de los aspirantes en la fase de seleccion.

Si en cualquier momento del procedimiento de seleccion lle-
gase a conocimiento del Tribunal que alguno de los aspirantes
carece de los requisitos exigidos en la convocatoria se le exclui-
r4 de la misma, previa audiencia de! propio interesado, pasan-
dose, en su caso, a la jurisdiccién ordinaria si se apreciase
inexactitud en la declaracién que formulo.

7. CALIFICACION ~DE_ LOS EJERCICIOS
" 7.1. Sistema de calificacién. de los ejercicios.
Los ejercicios se calificaran de la sfguient(. forma:
Primer eiercicié: Escritura de diclado. Este ejercicip se cali-

ficara de cero a 10 puntos. Para ser aprobado sera indispen-
sable obtener un minimo de cinco puntos.

© o

Segund, ejercicio: Problema elemental. Este ejercicio se cali-
ficara igualmente de cero a 10 puntos, siendo necesario para
aprobar obtener un minimo de cinco puntos.

Tercer ejercicio: Entrevista oral. Este ejercicio se calificara
también de cero a 10 puntos, siendo necesarip para aprobar un
minimo de cinco puntos.

Todos los ejercicios son eliminatorios.

Calificacién de la fase de oposicién: La calificacién de la fase
de oposici6bn vendra dada por la suma de las calificaciones

) de los ejercicios que comprende la misma.

7.2. Calificacion final.

La calificacién final vendra determinada por la suma de las
calificaclones de la fase de oposicién. En caso de igualdad de
dos o més aspirantes en las puntuaciones, el Tribunal, aten-
diendo al conjunto de los ejercicios y a sug méritos respectivos,
establecerd el orden que estime oportuno. .

8. ‘LISTA DE APﬁO_BADOS Y PROPUESTA DEL TRIBUNAL
8.1, Lista de aprobados.

. Terminada la calificacién de los aspirantes en todos los ejer-
cicios, el Tribunal publicara relacién de aprobados por orden
de pgntuacién, no pudiendo rebasar el mumerg de plazas con-
vocadas. ’

8.2. Propuesta de aprobados.

El Tribuna] elevara relacién de aprobados a la autoridad

competente para que 6sta elabore propuesta de nombramiento,

8.3. Propuesta complementaria de aprobados.

Juntamente con la relacién de aprobados, remitira, a los
exclusivos efectos del articulo 11.2 de la Reglamentacién Ge-
neral para el jngreso en la Administracién Publica, el acta de
la 1ltima sesién, en 1g que habran de figurar por orden de pun-
tuacién todos los opositores que habiendo superado todas las
Pruebas excediesen del nimero de plazes convocadas.,

’9. PRESENTACION DE DQCUMENTOS

9.1. Documentos.

Los aspirantes aprobados presentardn en el 6rgang Convo-
cante los documentos siguientes: .

a) Certificado de nacimiento expedido por el Registro Ci-
vil correspondiente.

b) Copia autentificada o fotocopia (que debera presentarse
acempaiada del original para su compulsa), del-certificady de
Entefianza Primaria.

¢) Cerlificado del Registro Central de Penados y Rebeldes

quo justifique no. habeyr sido condenado a penas que inhabiliten
para el ejercicio de funciones publicas. Este certificado debera
estar expedido dentro de los trés meses antériores al dia en que
termine el plazo - sefialado en el.parafo primero de la nor-
ma 8.2 . -
. d) Certificado médico acreditativo de no pedecer enferme-
dad contagiosa-ni defecto fisico que imposibilite para el servicio.
Este certificado debera ser expedido por alguna de las Jefaturas
Provinciales de Sanjdad. . . :

e} Los aspirantes aprohados comprendidos en la Ley de 17
de julio de 1047, deberan presentar los documentos adminis-
trativos de las condiciones que les interess justificar.

®

8.2. Plazo de Presentacion.

El plazo de presentacién sera de treinta dias habiles, a-par-
tir de la publicacién deo la lista de aprobados. .

En defecto de los documentos concretos acreditativos de reu-
nir las condiciones exigidas en la convocatoria, ee podran acre-
ditar por cualquier media de pruebe admisible en derecho. -

- 8.3. Excepciones.

Los que tuvieran la condicién de funcionaerios publicos es-
taran exentos de justificar documentalmente las condiciones y
requisitos va demostrados para obtener su_ anterior nombra-
miento, delMendo presentar certificacién del Minlsterio u Orga-
nismo ds ¢ua dependan, acreditando su condicién y cuantaes
circunstancias constan en su hoja de serviclo. -

9.4. Faltg de presentacién de documentos.

Quienes dentro del plazo indicado, y salvo los casos de fuer-
za mayor, no presentaran su documentacién no podrén ser noms
brados quedando enuladas sus actuaciones, sin perjuicio de la
responsabilidad en que hubieran podido jncurrir por falsedad
en la instancia reforida en el apertado 3. En ese caso, la auto-
ridad correspondienie formuiara propuesta de nombramiento se-
gun orden de runtuacién a favor de quiengs a consecuencia de
la referida anulaclén tuvierah cabida en el ntmero de plazas
convocadas.
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10. NOMBRAMIENTOS 91339  FESOLUCION de 21 de julio de 1981, del Ayunto.
10.1. Nombramiento definitiva : miento de La Ccrufia, por la que se transcribe

Por el Rectorado de la Universidad de Santander se nom-
brara funcionario de carrere a los opositores que fig_}lrando en
la propuesta de aprobados dei Tribunal hayan cump:ido los re-
quisitos. - o .

Dicho nombramiento sera aprobado por Orden ministerial,
segun determina el articujo 8 5 del Estatuto de Perscnal al Ser-
vicjo de los Organismos Auténomos, y se publicara en el «Boletin
Oficial del Estados.

11, TOMA DE POSESION
11.1. Plazo.

En el plazo de un mes a contar de la notificacién del nom-
bramiento deberan los aspirantes tomar posesién de su cargo
y cumplir con los requisitos del articulo 15 dei Estatuty del
Personal al Servicio de Jos Organismos Autonomvs. actualizan-
do su apartada ¢) de acuerdo con lo dispuesto en el Real Decre-
to 707/79, de 5 de abril.

12. NORMA FINAL

12.1. Recurso de cardcter general contra la oposicién.

La convocatoria y sus bases, y cuantos actos administra-

- tivos se deriven de ésta y de la actuacién del Tribunal, podran

ser impugnados por los interesados en los casos y en la forma
- establecidos en la Ley de Procedimiento Administrativo,

Santander, 24 de‘febrero de 1981.—El Rector.—

© CONSEJO GENERAL
DEL PODER JUDICIAL

CORRECCION de errores del Acuerdo de 2 de sep-
tiembre de, 1981 por el que se agnuncia concurso
para la provision de determinados cargos judiciales.
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Advertido error en el texto del acuerdo de 2 de septiembre
de 1981, publicado en el «Boletin Oficial del Estado» nume-
" ro 220, de 14 de septiembre, se transcribe a continuacién la
sportuna rectificacion: ’

En la péagina 21247, donde dice: <Magistrado de las Audien-

cias Territoriales de Barcelona (dos plazas), Bilbao (dos pla-

zas), Palma de Mallorca y Valencia {dos plazas)», debe decir:

«Magistrado de las Audiencias Terriloriales de Barcelona {(dos

plazas), Bilbao (dos plazas), Palma de Mallorca y Valencia

(dos plazas de la Sala de lo Contencioso Administrativo)s.
Madrid, 17 de septiembre de 1981. : '

ADMINISTRACION LOCAL

RESOLUCION de 2 de julio de 1981, del Ayunta-
miento de Dos Hermanas, por la que se apruecba
la relacion provisional de aspirantes a la oposicion
libre convocadg para cubrir en propiedad una plaza
de Administrativo de Administracién General.
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.Por Resolucién de este excelentisimo Ayuntamiento se aprue-
ba la relacién-provisional de aspirantes admitidos & tomai parte
en la oposicién libre convocada por este Ayu.i.amiento para cu-
brir en propiedad la plaza de Administrativo de Administracién
General, que queda como sigue: .

Admitidos

Castro Garcia, Maria.
Fernandez Herrera, Manuel.
Gonzalez Sanchez, Fermina.
Le6n Mancera, Francisca.
Marin Garcia. M.® Isabel.
Pelazas Garcia, Antonio.’
Peiczas Garcfa, M.®* Carmen.
Ramos Cardena, Ana Maria.
Suarez Arellapo, Justo.
Terrero Monge, Consuelo.

Excluidos

Bomnpmpupa

Ninguno.

Lo que se hace publico para general conocimiento y a los
efectos de presentacién de reclamaciones por un plazo de quince
dias siguienies a: de la publicacjén de la presenie Resoiucién
en el «Boletin Oficial del Estado-.

Dos Fermanas, 2 de julio de 1981.—El Alcalde.—13.306-E.

lista de admitidos a la oposicién convocada para
la provisién, en propiedad, de cinco plazas de Cabos
de la Policia Municipal.

Habiendo finalizado el plazo de presentacién de instancias
para ‘la coceicién convocada para la . provisién en propiedad de
cinco nlazas de Cabos de la Policia Municipal, 'e conformidad
cou lo previsto en la base cuarta de la convocateria he resuelto
aprobar.la iista de aspirantes admitidos y excluidos a dicha
oposicifén, con caracter provisional, segun la relacion siguiente.

Admitidos
' Turno: Primer tercio del escalafén

Agra Chacon, Gonzalo.

. Bujan Pinto, José.
Cands Chas, Enrique.
Casal Pérez, Celestino.
Castineira Gémez, Daniel.
Castro Vazquez, José.
Jasp:z Deza, Emilio.
Jové Vazgquez, Manuel.
Loureiro Casal, Manuel.
Mosquera Miranda, José.
Soriano Suarez, Eugenio.
Vazquez Loépez, Ramon.

Turno: Mds de cinco afios de servicio en la calegoria.

Agra Vizquez, Manuel Alberto.
Andén Arias, Manuel,

Antelo Anoén, José.

Ares Seoane, José Maria.

* Botana Garcia, -Julio.
Cacheiro Gomez, Herminio.
Camba Castriiléon, Manuel.

~ Carbally Fumbo, Daniel.
Forjan Gonzalez, Manuei.
Fuente Gandoy, Jos< de la,

" Garcia Méndez, Lorsazo. -
Garcia Sanchez, Manuei.
Igiesias Boedo, Enrique.
Iglesia. Fernancez, Orlando.
Lopez Ares, Pedro.
Loursiro Casal, Julio.
Licusas Llousas, Federico.
Parde Hodriguez, José Luis.
Pena Lopez, Angel. '
Pérez del Puerto, Francisco,
Sanches Mosauera, José., |
v ,Santamariiia Roade, Jesus. .
\ Souto Velo, Ricardo.
Vidal Ares, Jesus.

Excluidos -

Abeledo Gutiérrez, Antonio. Por tener menos de cinco afos de
servicio, en prgpiedad, en la categoria. .

Sanch -z Vigu, Agustin. Por tener mcnos de cinco ajos de
servicios, en propiedad, en la categoria.

Torres Garcia, Fedro. For tener menos de cinco afio§ de
servicios, en propiedad, eu la categoria.

Lo que se hace publico para genaral conocimiento, pudiendo
los interesados interponer reclamaciones en ¢l plzzo de quince
dias habiles, contacdos desd: la publicacién del ultimo de los
anuncios obiligatorios. Las expresadas reclamaciones, si las hu-
biere, seria aceptadus . rechazadas en la resojucién por la que
se aprue~e la lista definitive que sera hecha publica a través
del «B n Oficia!» de la provincia.

La Coruiia, 21 de julio de 1931,—E] Alcalde.—13.430-E.

RESOLUCION de 9 de septiembfe de 1981, del Ayun-
tamiento de Getafe, referente al concurso para la
provision en prop.edad de una plaza de Arquitecto
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Urbanista.

El «Boletin Oficial de la Provincia de Madrids numero 100,
correspondiente al dia 12 de agosto. de 1981, publica integramente
la convocatoria y bases relativas al concurso para la provisién
en propiedad de una plaza de Arquitecto Urbanista, dotada con
ios emolumentos anuales correspondientes al nivel de proporcio-
nalidad 10, igualmente el «Boletin Oficial de la Provincia» de
Madrid namero 201, correspondiente al dia 28 de agosto de 1981,

- publica la subsanacién de los errores detectados en la convo-
_catoria y bases. ’

El plazo de presentaciqn de instancias para el concursg sera
de sesenta dias habiles a contar del siguiente a lde la publicacién
del presente anuncio en el «Boletin Oficial del Estado».

Lo que se publica para general conocCimiento y de conformi-
dad con lo establecido en el articulo 22.3 del Reglamento de
Funcionarios de Administracién Local. - ’

Gotafe, ® de septiembre de 1961.—E]l Alcalde.—13.532-E.



