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17 julio 1981

B. O. del E—Niim. 170

. Primero.—Homologar el cinturén de seguridad marca -Tep-
sa», modelo «Tepsa-8», class A (cinturén de sujecién), tipo 1,
fabricado y presentad: por la Empresa «Técnicas de Protec:
cion, S. A.» (TEPSA), con domicilio en Madrid-25, calle Ramén
Saiz, numero 2, como &lemento de proteccién personal de los
traba.adm 28, advirtiendose @l fabricante la necesidad de extre-
mar e coniro! de las operaciones de terminacién de los cor-
dones para e realizacién de los ingeridos.

Segunde.—Cads cinturén de seguridad de dichos modelo, mar-
ca. clase y tipo, llevaré en sitio visible un sello malterable y
qus nr alx.e a las condiciones técnicas del mismo, y de no ser

" elle posibie un sello adhesivo con las adecuadas condiciones
de consistencia y. permanencia, con la siguiente inscripcién:
Mirnisterio do Trabajo-Homologacion 790, de 11-V-1981. Cinturén

.-de scguridad- clase A (de sujecién), tipo 1».

Lc que se hace pablico para general-conocimiento, de con-
formidad <on lo digspuesto en el articulo 4.° de la Orden citada
sobre homologacién de los medios de proteccién personal de los
trabaiadores y norma técnica reglamentaria MT-13, cinturones
de scguridad, definiciones y clasificacién, cinturones de suje-
cién, aprovada por Resolucién de 8 de junio de 1977,

Ma'irxd 11 de mayo de 1981.—El Director general
Somoza Aibardonedo.

Fernando

RESOLUCION de 11 de mayo de 1981, de la.Dirzc-
cién General de Trabajo, por la.que se homologa
con el numero 791 el cinturén de seguridad clase
A (cinturén de sujecién), modelo <Medop-I1I-A», fa-
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bricado y presentado por la Empresa <Medical Op- |

de Bilbao.

Instruido en esta Direcciébn General de Trabajo expediente
de humologacion del cinturén de seguridad clase A (cinturén de
sujecién), modelo. «Medop-II-A», con arreglo .a lo prevenido- en
la Orden de 17 de mayo de 1974, sobre homologacién de los
medios de proteccién personal de los trabajadores, se ha dictado

" resolucion, en.cuya parte dispositiva se establece lo siguiente:

tica Medop»,

" Primero.—Homologar el cinturén de seguridad (de sujecién),
marc:s; «Medop», modelo <Medop-II-A», de clase A, tipos 1'y 2,
fabricado y presentado por la Empresa «Medical Optwa Medop»,
con demicilio en Bilbao-11, calle Ercilla, numero 28, como omtu-
rén de seguridad de clase A (de su]ec16n) tipos 1y 2

Segundo.—Cada cinturén-de seguridad de dichas mearca, mo-
delo, clase y tipds llevard en sitio visible un sello inalterable
y que no afecte @& sus condiciones técnicas, y de no ser ello

posible, un sello adhesivo, con las adecuadas condiciones de con- |

sistencia y permanencia, con la siguiente inscripcién: «Minis-
‘terio de Trabajo-Homologacién 701 de 11-V-1881. Cinturén de se-
‘guridad de clase A (de sujecién), tipos 1 y 2».

Lo que se hace publico para genera! conocimiento, de confor-
midad con lo dispuesto en el articulo 4.° de la Orden citada
sobre -homologaciéon de los medios de proteccién personal de los
trabajadores y norma técnica reglamentaria MT-13, cinturones
de seguridad, definiciones y \clasificacién, cinturones de suje-
ci6én, aprobada por Resoluci6n de 8 de junio de 1977.

: Meadrid, 11 de mayo de 1981, —EI Director general, Fernando
Somoza Albardonedo

N

RESOLUCION de 11 de mayo de 1981, de la Direc-
cion General de Trabajo, por la que se homologa
con el numero 704, la gafa de montura tipo uni-
versal para protecctén contra impactos, marca
«Maheprots, modelo «2180-m», fabricada y presen-
tada por la Empresa <Herrero, Internacional de
Proteccién, S. A.», de Madrid.

‘Instruido en esta Direocion General de Trabajo expediente de
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homologacién de la gafa de montura tipo universal para protec-

cién ‘contra impactos, marce «Maheprot>, modelo «2180-m», con
arreglo a lo prevenido en la Orden de 17 de mayo de 1974,
sobre homologaclén de los medios de proteccién personal de los
trabajadores, se ha dictado resolucién, en cuya parte dispositi-
va, se establece lo siguiente:

Primero.—Homologar la gafa de montura tipo universal, mar--
ca «Maheprot», modelo «2180-m», con oculares de vidrio orgé-
nico de clase B, y proteccién adicional 333, fabricada y presen-
tada por la -Empresa Herrero, Internacional de Proteccién,
Sociedad Anénima», con domicilio en Madrid-168, calle Mauricio
Legendre, namero 4, como gafa de montura tipo universal para
proteccién contra impactos.

Segundo.—Cada gafa de dichus modelo, marca y clase, lleva-
ré marcada de forms permanente en cada uno de sus oculares
la letra B, y en una de sus patillas de sujecion, marcade
de forma mdeleble, la siguiente inscripcién: «Ministerio de Tra-
‘bajo-Homologacién 794, de 11-V-1981. Maheprot/2180-m/333».

Lo que se hace publico para general conocimiento, de con-
formidad con lo dispuesto en el articulo 4.° de la Orden citada
sobre homologacién de los medios de proteccién personal de los
trabajadores y norma técnica regla.mentana MT-18, gafas de

‘lectivo Laboral,

- plazado quedan obligados,

‘del IGME.»

monture tipo universal para protcicién contra impactcfsv apro-
bada por Resoluciéon de 14 de junic de 1978. -

Madrid, 11 d= mayo de 1881.—El Director general,
Somoze Albardonedo.

Fernando
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RESOLUCION de 2 de julio de 1981, de la Direc-
cion General de Trabajo‘, por la que se dispone
la publicacién de la revicion de las taolus salaria-
les del Convenio Coleciive, de dmbifo estalul, para
el Instituto Geolégico ¥ Minero dz Espaia v su
_personal laboral. -

Visto el acuerdo de revision de las tablas salarlales del
Convenio Colectivo del Instituto Geolégico y Minero de Espaiia
y.su personal laboral, cuya inscripcion, depésito'y publicacién
se acord6 con fecha 30 de diciembre de 1980, suscrito por la
‘Comisién del referide Convenio el dia 27 - de marzo de 1081,
segun lo dispuesto en su articulo cuarto y con efectos econd-
micos de 1 de enero de 1881, constando el informe favorable
del Ministerio de Hacienda,

Esta Direccion General acuerda:

1.° Ordenar su inscripcion en el Registro de Convenios-de
esta Direccion General, con notificacién a la Comision.

2.° Remitir su texto original al Instituto de Medlacwn Ar-
bitraje ¥ Conciliacién (IMAC).
tadqo Dlaponer su publicacién &n el «Boletin Of1c1a1 .del Es-

o»

Madnd 2 de julio de. 1981. —E.l Director general
Somoza Albardonedo

Fernando

REVISION PARA EL ANO 1981 DEL CONVENIO COLECTIVO
LABORAL DEL INSTITUTO GESLOGICO Y MINERO DE
p ESPAN

Las partes mtegrnmte; de la Comision Negociadora para la
revisiéon del Convenio Colectivo Laboral del Instituto Genldgico
y Minero de Espafia, en relacién con las materias a_que se
refieren los apartados segundo y tercero del articuio cuarto
del Convenio Colectivo Laboral aprobado para el bienio 1980-81,
han llegado al acuerdo de mantener la vigencia del citado
Convenio Colectivo, publicado en el <Boletin Oficial del Estado»
de 21 de enero ae 1981, en todo aquello que no resulte afectado
por e] contenido de los siguientes apartados: -

Primero.—Queda medificado el articulo 27 del Convenio Co-
en los siguientes términos:.

«Articulo 27. Prima de desplazado.—Dados los trabajos que
el IGME tiene encomendados en el campo de las investigaciones
geolégicas, mineras, hidrogeolGgicas y geotécnicas, que por su
naturaleza exigen su realizacién no permanente en los puntos
del territorio nacional que lo requieran los planes y programas
del Instituto, se establece la prima de desplazado, que se apli-
caréd conforme a ias siguientes normas:

1.* Los trabajadores del grupo VI1I (sondeos, prospeccion
y aforos) que realicen habitualmente en conjunto medio men-
sua] once dias de trabajo efeciive de campo percibiran una
prima de desplazado de 11.800 pesetas en once mensualidades.

Los dias que se acrediten corno trabaio de campo por encima
de los once primeros, sin que puedan exceder aquéllos de
catorce al mes, dardn derecho a la percepcién de dietas en
la cuantia establecida en el presente Convenio.

Los trabajadores que tengan reconocida la prima de des-
por razéon del puesto que desem-
pefian, a prestar sus servicios en cualquier punto del territorio
nacional en que lo exija la programacion de trabajos del IGME,
sin que les sean aplicables las normas del capitulo VI del pre-

.sente Convenio ni ninguna otra compensacion econémica por

razén de sus desplazamientos que Jas previstas en .este ar-
ticulo, cualqulera, que sea su residencia habitual o su sxtuacnon
familiar:

E] régimen estableCIdo en el presente articulo seré aplicado
asimismo a los Conductores que presten sus servicios con ca-
racter habitual para el desarrollo de los trabajos de sondeos,
prospeccién o aforos y permeanezcan desplazados el nimero de
dias a] mes determinado en el parrafo primero de esta norma.

2.* Los trabajadores incluidos en el grupo ‘profesional VIII
(talleres, parque de vehiculos y maquinaria y mantenimiento)

.que realicen tareas de conduccién en campo se regiran por

las normas del capitulo VI del presente Convenio, sin perjuicio
de quedar obligados, por razén del puesto que desemperian,
a prestar sus servicios en cualquier unidad y punto del territo-
rio naciona] en que lo exija la programacién de trabajos

Segundo.—La tabla salarial y la relaciéon nominal de traba-
]adores con complemento «ad personams recogidas en los ane-
xos I y III del Convenio Colectivo Laboral quedan sustituidas
por las que se incluyen-a continuacién del presente anecxo.

Tercero.—Las modificaciones anteriores tendran efectividad
a partir del 1 de enero de 1981,

Las diferencias econdémicas producidas por la apllcacmn de
la presente revisiéon de Convenio se haran efectivas en el plazo
méaximp de un mes a partir de su publicacion en el «Boletin
Oficial del Estados.



