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les contados a partir del siguienté al de la publicacion de este
anuncio en el «Boletin Oficial del Estados.

Los Oficiales destinados en Canarias Baleares, Ceuta y Me-
lilla podrdn cursar sus peticiones telegraficamente, sin per-
juicio de remitir sus instancias en el primer correo.

Las plazas se adjudicar4n de conformidad con lo preveni-
do en el articulo 4.°, en relacién con la disposicién transito-
ria 6.2 del Decreto antes citado, y los Oficiales que-obtuvieren
nuevo destino no podran participar en ningiin otro concurso
hasta que no transcurra un afio, computado desde la fecha de
su nombramiento.

Lo que digo a V. S. para su conocimiento y demas efzctos.

Dios guarde a V. S. muchos afios. R

Madrid, 8 de julio de 1981.—El Secretario Técnico de Rela-
ciones con la Administracién de Justicia, Javier Moscoso del
Prado.

Sr. Jefe del Servicio de Personal de los Cuerpos de Fun-
cién Asistencial a la Administracién de Justicia.

MINISTERIO DE HACIENDA

RESOLUCION de¢ 7 de mayo de 1981, de la Inspec-
cién -General del Servicio Especial de Vigilancia
Fiscal. por la que se convoca pruebas selectivus
para cubrir una plaza de Patrén, vacante en dicho
Organismo.
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Autorizada por acuerdo del Consejo de Ministros de 4 de
diciembre de 1980 la convocatoria para cubrir. una plaza de
Patrén en el Organismo guténomo, Servicio Especial de Vigi-
lancia Fiscal de; Ministerio de Hacienda, de conformidad con ia
Reglamentacién Generali para el ingreso en la Administracién
Pablica, aprobada por Decreto 1411/1908, de 27 de junio, v
cumplido el tramite preceptivo de su aprobacién por la Presi-
dencia del Gobierno, segin determina el articulo 6.2, d) del
Estatuto de Personal al servicio de los Orgdanismos auténomos,
aprobado por Decreto 2043/1971, de 23 de julio, se resuelve
subrirla de acuerdo con las siguientes’

Bases de convocatoria
1. NORMAS GENERALES

1.1. Numero de plazas.

Se convgca una plaza de Patrén vacante en el Servicio Espe-
cial de Vigilancia Fiscal.

1.2. Sistema selectivo.

La seleccién de los aspirantes se realizar4 mediante el sis-
tema de concurso-oposicion, que constara de las siguientes fases
o, pruebas:

a) Oposicién.

b) Concurso de méritos —que en ningin caso serd exclu-
yente o eliminatorio— entre los aspirantes que hayan superado
ia fas: de oposicidn.

¢) Periodo de practicas.

1.5. La fase de oposicion comprendera los dos ejercicios
siguientes, ambos eliminatorios:

Primero.—Contestacién por escrito, en el plazo maximo de
dos horas, a dos temas elegidos entre los que figuran en los
progremas de Derecho. Maritimo y Ley de Contrabando, que
se publican junitamente con esta convocatoria. ’

Para el desarrollo de esta prueba el Tribunal dispondra dos
bombos rotulhdos con el nombre de dichas disciplinas, cada uno
de los cuales contendrs el mismo nimero de bolas numeradas
que temas figuran en el programa de las mismas. El primer
opositor sacar&4 al azar una bola de cada bombo, cuyo numero
indicar4 el del tema a desarrollar de cada materia.

Segundo.—Exposicién oral de dos temas sacados al azar de
la asignatura Derecho Politico y Administrativo del ya citado
programa.

Para el desarrollo de esta prueba el Tribunal dispondra un
bombo conteniendo igual numero de bolas numeradas que temas
figuran en el programa de esta disciplina. Cada opositor ex-
traerd & presencia de! Tribunal dos bolas, cuyos nimeros indi-
caran el d= los temas a desarrollar.

El tlempo maximo que podra invertir el
prueba no excedera de veinte minutos.

El Tribunal dejara a los opositores que diserten en la forma
que estimen més conveniente, llaméndoles tinicamente la aten-
cién cuando se separen de los temas que deben contestar.

opositor en esta

14. El concurso de méritos se valorara con arreglo a las
normas establecidas en el apartado 7.2 de esta resolucién.

1.5. El periodo de p}‘écticas sera, como maximo, de seis
meses en-una embarcacion del Servicio Especial de Vigilancia
Fiscal.

. \
2, REQUISITOS DE LOS ASPIRANTES

2.1. Generales.

a) Ser espafol.

b) Tener cumplidos dieciocho afios y no exceder de treinta
y cinco. Este limite de edad no regird para quienes ya tengan
la condicién de funcionarios de carrera del Estado o de Orga-
nismos auténomos.

¢) Estar en posesién del titulo de Patron de Cabotaje o titu-
lacién ndutica superior.

d) No padecer enfermedad o defecto fisico, que impida el
desempeiio de las correspondientes funciones. :

o) No haber sido separado mediante expediente disciplinario
del servicio del Estado o de la Administracién Local, ni hallarse
inhabilitado pera el ejercicio de funciones publicas.

f) Carecer de antecedentes penales por 1a Comisién de deli-
tos dolosos.

2.2. De orden personal.

Se consideraran como mérites computables los que se men-
cionan en el apartado 7.2 de la presente resolucién, que se
acreditardn mediante certificacion o documentos expedidos por
la autoridad competente. ’ ’

- 3. SOLICITUDES

3.1. Forma.

a) Las instancias se formularan en el modelo de solicitud
normalizado aprobado por Orden de 28 de diciembre de 1978
(<Boletin Oficial del Estado- de 16 de febrero) quc podrén ser
solicitadas en la oficina de informacién del Ministerio de Ha-
cienda, Inspeccién General del Servicio Especial de Vigilancia
Fiscai Delegaciones de Hacienda y Jefaturas Provinciales y de
Destacamento del Servicio Especial de Vigilancia Fiscal.

b} En el numero 29 del aludido modelo de solicitud ei aspi-
rante podrd manifestar, en su caso, si desea acogerse a los
beneficios de la -Ley de 17 de juiio de 1947, por reunir los requi-
sitos exigidos en la misma. R

¢) Los aspirantas aprchados deberan formular el juramenta
exigid: a los funcionarios publicos en los términos establecidos
en e! Real Decreto 707/1979, de 5 de abril.

3.2. Organé al que se dirigen.

Las solicitudes sé dirigirdn al ilustrisimo sefior Inspector
general del Servicio Especial de Vigilancia Fiscal. en duplicado
ejemplar.

3.3. Plazo de presentacion.

El plazo de presentacién serd de treinta dias, contados a
partir del siguiente al de la publicacion de la convocatoria en
el «Boletin Oficial del Estados.

3.2. Lugar de presentacion.

La presentacidon de solicitudes se hara en el Registro General
de la Inspeccion Genetal dei Servicic Especial de Vigilancia
Fiscal, calle de Manue! Silvela, numero 4 (distrito pastal nu-
mero 10), Madrid, o en los lugares que determina el articulo.&a8
de la Ley de Procedimiento Administrativo.

8.5. Importe de los dercchos de examen.

Los derechos de examen para tomar parte en las pruebas
selectivas seran de 1.000 pesetas.

3.6. Forma de abonar su importe.

El importe de los derechos de examen se abonard en la
Habilitacién de la Inspeccién General del Servicio Especial de
Vigi'ancia Fiscal o bien por giro postal o telegrafico, haciendo
constar, en este caso, en la solicitud el numero y fecha del
ingreso.

3.7. Defectos en las solicitudes.

De acuerdo con el articulo 71 de la Ley de Procedimiento
Administrativo, se requeriré al interesado para que en el plazg
de diez dias subsane la falta 0 acomparfie los documentos precep-
tivos, apercibiendo que si no lo hiciese se archivaria su instancia

. sin. mas tramite.

4. ADMISION DE ASPIRANTES

4.1. Lista provisional.

Transcurrido el plazo de presentacién de instancias, el Ins-
pector general del Servicio Especial de Vigilancia Fiscal apro-
bara la lista provisional de admitidos v excluidos, la cual se
haré publice en el «Boletin Oficial del Estado», haciéndose cons-
tar el nombre y apellidos de los interesados y el numero de su
documento nacional de identidad.,
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4.2. Errores en las solicitudes.

Los errores de hecho que pudieran advertirse podran. sub-
sanarse en cualquier momento, de oficio o a peticién del inte-
resado. -

4.3. Reclamaciones contra la lista provisional.

Contra la lista provisional podrédn los interesados interponer,
sn el plazo de quince dias a partir del siguiente a su publicaciéon
en ol sBaletin Oficial del Estado», reclamacién de acuerdo con
el articulo 121 de la Ley de Procedimiento Administrativo.

4.4.- Lista definitiva.

Las reclamaciones seran aceptadas o rechazadas en la resolu-
cién que se publicard en el «Boletir Qficial del Estado» por .a
que se aprueba la lista definitiva, figurando el nombre y ape-
llidos de los interesados y su nuamero de documento nacional
de identidad.

4.5 Recursos contre la lista definitiva:

Contra la resolucién que apruebe la lista definitiva, podran
los interesados interponer recurso de alzada ante el excelen-
tisimo sefior Ministro de Hacienda en el plazo de quince dias.

5. DESIGNACION, COMPOSICION Y ACTUACION DEL TRIBUNAL

5.1. Tribunal calificador.

El Tribunal seré designado por el ilustris@mo sefior Inspgctor
general del Servicio Especial de Vigilancia Fiscal y se publicara
en el «Boletin Oficial_ del Estado».

5.2. Composicién del Tribunal.

El Tribunal calificador estara compuesto por los siguientes
m:embros:

Prcsidente: Ei Secretario Técnico y de Asuntos‘Generale's del
3ervicio Especial de Vigilancia Fiscal.

Vocales:

Ur. “representante de la Direccién General de la Funcién
Publica.. -
Un funcionario del Cuerpo de Inspectores de Aduanas e Im-

puesto Especiales. . L . .
Un Oficial Maritimo del Servicio Especial de Vigilancia Fis-
cal. '

Secretario: Un Inspector del Servicio Especial de Vigilancia
Fiscal.

Suplentes:

Prosidente: Un Jefe de Seccién de la Inspeccion General del
Servicio Especial de Vigilancia Fiscal.

Vocales:

Un represeniante de la Direcciébn General de la Funcién
Publica, ,

Un. funcionario del Cuerpo de Inspectores de Aduanas e Im-
puestos Especiales.

Un Oficial Maritimo del Servicio Especial de Vigilancia Fis-
cal,

Secretario; Un Inspector del Servicio Especial de Vigilancia
Fiscal. h

5.3. Abstencion,

Los miembros del Tribunal deberan abstenerse de intervenir,
nolificandolo a la Autoridad, cuando concurran circunstancias
previstas en el articulo 20 de la Ley de Procedimiento Adminis-
trativo.

5.4 Recusacion.

Los aspirantes podran recusar a los miembros del Tribunal,
cuando concurran las circunstancias previstas en el articulo 20
de la Ley de Procedimient. Administrativo.

5.5. Actuacion y constitucion del Tribunal.

El Tri})qnal no podré constituirse ni actuar sin la asistencia,
como minimo de tres de sus miembros, titulares o suplentes.

6. COMIENZO Y DESARROLLO DE LAS "PRUEBAS SELECTIVAS

6.1 Programa.

El programa que ha de regir el sistema selectivo del con-
curso-oposicion es el que se publica como anexo a esta con-
vocatoria.

8.z. Comicenzo.

No podra exceder de ocho meses el tiempo comprendide
entre la publicacién de la convocatoria y el comienzo de los
ejercicios. ’

6.3., Identificacion de los opositores.

El Tribunal podréd requerir en cualquier momento a los aspi-
rantes para que acrediten su identidad,

8.4. Orden de actuacién de los opositores.

El orden de actuacién de los aspirantes se efectuara mediante
sorteo publico que se publicard en el tablén de anuncios de la
Inspeccién General del Servicio Especial de Vigilancia Fiscal.

8.5. Llamamientos.
El llamamiento de los aspirantes sera tinico.
6.8. Fecha, hora y fugar del comienzo de los ejercicios,

El Tribunal, una vez constituido, acordara la fecha, hora y
lugar en que comenzarin las pruebas selectivas y se publicara
en el «Boletin Oficial del Estades, al ‘menos con quince dias
de antelacién, asi como la fecha, hora y lugar en que se cele-
brara el sorteo publico que defermine el orden de actuaci6én
de lo: opositores. '

i
6.7. Anuncios sucesivos.

No ser4 obligatoria la publicacién de los sucesivos anuncios
de celebracién’ de los restantes ejercicios en el «Boletin Oficial
del Estado». No obstante, estos anuncios se haran publicos por
el-Tribunal en el tablén de anuncios de la Inspeccién General
del Servicio Especial de Vigilancia Fiscal.

6.8 Exclusién del aspirante durente la fase de seleccién.

Si en cualquier momento del procedimiento de seleccién lle-
gase a conocimiento del Tribunal que alguno de los opositores
carece de los requisitos exigidos en la convocatoria, se le ex-
cluird de la misma, previa audiencia del propio interesado,
pasandose, en su caso, & la jurisdiccién ordinaria si se apreciase
inexactitud en la declaraci6n que formulé.

) 7. CALIFICACION- DE LOS EJERCICIOS
7.1. Sistema de calificacion de los ei_ercici'os.

Tanto el ejercicio escrito como el ejercicio oral que componen
la fase de oposicién se calificaran independientemente por cada
miembro del Tribunal de cero & diez puntos, siendo necesaric
pare su aprobacién.una-media de cinco puntos, que se deter-
minara dividiendo el total de las calificaciones por el mumero

de jueces actuantes.

7.2. Sistema de valoracién de los méritos.

Los méritos del concurso-oposicion se valorarin de acuerdo
con e siguiente baremo:

— Titulo de Capitdn de la Marina Mercante, tres puntos.

— Titulo de Piloto de primera clase, dos puntos.

— Titulo de Patrén Mayor de Cabotaje, un punto.

— Por cada afioc de embarque, un punto.

— Por cada afio de embarque con mando de embarcacion,
un punto.

Le calificacién méaxime que se otorgue por valoracién de
méritos no podra exceder de veinte puntos.
7.3. Sistema dé calificacién del periodo de prdcticas.

Le calificacién de este periodo ser4 de «apto» y «no aptos
y corresponderé efectuarla al Tribunal a la vista de los informes

* del Jefe de la embarcacion en que el Patrén en practicas realice

las suyas.
8. 'LISTA DE APROBADOS Y PROPUESTA DEL TRIBUNAL

8.1. Lista de aprobados.

Terminada la calificacion de los aspirantes, el Tribunal publi-
card relacion de aprobados por orden de puntuacién, mo pu-
diendo rebasar éstos el numero de plazas convocadas.

8.2. Propuesta de aprobados.

El Tribunal elevaré la relacién de aprobados a la autoridad
competente para que ésta elabore propuesta de nombramiento.

8.3. Propuesta complementaria de aprobados.

Juntamente con la relaciéon de aprobados, remitir4, a los

_exclusivos efectos del articulo 11.2 de la Reglamentacién Gene-

ral para el ingreso en la Administraciéon Publica, el acta de la
altima sesién en la que habrén de figurar, por orden de puntua-
cién, todos los opositores que, habiendo superado todas las
pruebas, excediesen del namero de plazas convocadas.

9. PRESENTACION DE DOCUMENTOS
9.1. Documentos.

Los aspirantes que resultasen aprobados presentardn en el
dérgano convocante los documentos siguientes:
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a) Certificacién de nacimiento expedida por el Registro Civil
correspondiente. ,

b) Copia autentificada o fotocopia (que debera presentarse
acompafiada de! original para su compulsa) del titulo exigido o
certificacién académica de los estudios realizados, acompafiada
del justificante de haber abonado.los derechos para la expedi-
cion del titualo de referencia.

e) Certificacion del Registro Central de Penados y Rebeldes
que justifique nc haber sido condenado a penas que inhabiliten
para el ejercicio de funciones publicas. Este certificado debera
estar expedido dentro de los tres meses anteriores al dia en
que termine el plazo sefialado en ‘el parrafo primero de Ja
norma 9.2. .

d) ‘Certificado médico acreditativo de no padecer enferme-
dad contagiosa ni defecto fisico que imposibilite para el servicio.
Ests certificado debera estar expedido por alguna de las Jefa-
turas Provinciales de Sanidad.

o) Los aspirantes aprobados comprendidos en la Ley de 17
de julio de 1947 deberan presentar los documentos acreditativos
de las condiciones que les interese justificar. -

) Asi como todos los acreditativos de las condiciones de
capacidad y requisitos exigidos en la convocatoria.

9.2. Plazo.

El plazo de presentacién serd de treinta dias a partir de la,

publicacién de la lista de aprobados.

En defecto de los documentos concretos de reunir las condi-
ciones exigidas en la convocatoria, se podran acreditar por
,cualquier medio de prueba admisible en derecho.

9.3. Excepciones.

Los que tuvieran la condicién de funcionarios publicos esta- |

rédn exentos de justificar documentalmente las condiciones y re-
quisitos ya demostrados para obtener su anterior nombramiento,
debiendo presentar certificacion del Ministerio u Organismo de
que dependan, acreditando su condicién y cuantas circunstancias
consten en su hoja de servicios.

9.4. Falta de presentacién de documentos.

. Quienes, dentro del plazo indicado, y salvo casos de fuerza
“mayor no presentasen.su documentacién, no podran ser nom-
brados quedando anuladas todas sus actuaciones sin perjuicio
de le responsabilidad en que hubieran podido incurrir por fal-
sedad en la instancia referida en el articulo 4.°. En este caso,
la Autoridad correspondiente formular4 propuesta de nombra-
miento segin orden de puntuacién, a favor de quien, a conse-
cuencia de la referida anulacién, tuviera cabida en el numero
de plazas convocedas.

10. NOMBRAMIENTOS

10.1. ,Nombramiento provisional.

Aprobada por la Inspeccién General del Servicio Especial de
Vigilancia Fiscal la propuesta de nombramiento formulada por
el Tribunal, se procederd por aquélia al nombramiento de Pa-
tron del Servicio Especial de Vigilancia Fiscal con caracter
provisional del aspirante seleccionado. '

10.2. Nombramiento de funcionario en prdcticas.

El nombrado provisionalmente lo ser4a como Patrén en prac-
ticas del Servicio Especial de Vigilancia Fiscal y percibira
durante su permanencia en esta situacién las remuneraciones
gque i correspondan.

10.3. Nombramiento definitivo.

 Por la Inspeccién General del Servicio Especial de Vigilancia
Fiscal se extenderéa el correspondiente nombramiento de fun-
cionario de carrera a favor del interesado que haya obtenido
la calificacién de -apto» en la fase de funcionario en précticas.
Dicho nombramiento habrd de ser aprobado mediante Orden
ministerial, segin determina el articulo 8.5 del Estatuto de Per-
sonal al servicio de los Organismos Auténomos y se publicara
en el <Boletin Oficial del Estados.

11. TOMA DE POSESION .

11.1. Plazo.

En el plazo de un mes a contar de la notificacién del nombra-
miento al interesado, deber4 tomar posesién de su cargo v
cumplir con los requisitos exigidos en el articulo 15 del Estatuto
de Personal al servicio de los Organismos Aut6nomos.

11.2. Ampliacién.

La Administraciéon podra conceder, a peticién del interesado,
una prorroge dei plazo estaklecido que no podra exceder de la

mitad del mismo si las circunstancias lo aconsejan y con ello
a0 se perjudican derecho de terceros. ’

12. NORMA FINAL

12.1. Recurso de cardcter general contrg la oposicién.

La convocatoria y sus bases y cuantos actos administrativos
se deriven de ésta y de la actuacién del Tribunal podran ser
impugnados por los interesados en los casos y en la forma
establecidas en la Ley de Procedimiento Administrativo.

Madrid, 7 de .mayo de 1981.—El Inspector general,‘Francisc'o
Gil d21 Real de Pazos.

Programa
Derecho” Maritimo

"Tema 1. Derecho Maritimo. Sus particularidades. Derecho
Marit.mo Publico y Derecho Maritimo Privado. Ambito de apli-
caciéon Examen de sus fuentes. o

Teme 2., El Ministerio de Defensa: Cuartel General de la
Armada. Zonas Maritimas y Sectores Navales. Ccmandancias y
Ayudantias de Marina. Atribuciones de las Autoridades de Ma-
rina en relacién con la navegaciéon. Autoridad sanitaria y de
Aduanas. Juntas de Obras del Puerto. N

Tema 3. Ministerio de Transportes y Comunicaciones. Sub-
secretaria de Pesca y Marina Mercante. Direcciones Generales
de Trafico Marilimo y Pesca Maritima. Inspecciones Generales
de Buques y Construccion Naval Mercante y de Ensefianzas
Maritimas y Escuelas.

Tema 4. Libertad de los mares. Mares litorales. Jurisdic-
cién y extensién. El derecho de investigacion del pabeilén: Modc
de efectuarlo. Convencién sobre el mar territorial y la zona
contigua de Ginebra de 28 de abril de 1858. Convencién de
Ginebra de 28 de abril de 1958 sobre la alta mar,

Tema 5. Despacho de buques. Autoridades que intervienen
en el mismo. Despacho de embarcaciones pesqueras y de recreo.
Libros y documentos que deben llevarsc a bordo.

_Tema 6. Servicios de -los puertos: Cudales corresponden a

«Defensa y cuales a Obras Publicas. Facullades de las distintas
autoridades. Naufragio de buques en puerto. Otros servicios de
los puertos.

Tema 7. El Convenio Inicrnacional para la Seguridad de la
Vida Humana en el Mar de 1974 y su ratificacién por el Gobierno
espafiol. Buques sometidos a la aplicaciéon dei Convenio. Clasi-
ficacién nacional de los buques segin el trafico a que se dedi-
quen. Excepciones y exenciones para la aplicacion de las nor-
mas del Convenio. Visitas e inspecciones. Certificados. Plazc
de validez de los mismos.

Tema 8. ~Policia y disciplina a bordo de los buques mer-
cantes. La Ley Penal Disciplinaria de la Marina Mercante.
Competencia de la Jurisdiccién Militar de Defensa en relacion
con la Marina Mercante.

Tema 9. El abordaje: Su concepto. Su regulacién en el Co6di-
go de Comercio y en el Convenio de Bruselas de 1910. El naufra-
gio: Concepto y clase. Responsabilidades derivadas del naufragia
y del abordaje.

Tema 10. Auxilios, salvamentos y remolque. Su examen ¢n
la Ley de 24 de diciembre de 1862. Auxilios con buques de
guerra o afectos a un servicio publico.

Tema 11. El manifiesto. Quiérn debe redactarlo y extremos
que debe contener. Visado. El fondeo. Licencias de.alijo.

Tema 12. El conocimiento de embarque: Sus requisitos, For-
mas de conocimiento. Endoso. Efectos del conocimiento.

Tema 13. El Seguro Maritimo. Formas del Seguro Maritimo.
Elementos personales, reales y formales. Clubs. Otras modali-
dades del Segurc Maritimo. La poéliza en el Seguro Maritimo:
Sus raquisitos. Modalidades: Poélizas flotantes. Sistemas de ii-
quidacién del Seguro Maritimo: Accién de averia y acciéon de
abandono.

Ley de Contrabando

Tema 1. Objeto de la Ley de Contrabando. Concepto de con-
trabando. Grados de ejecucién que sanciona la Ley. Glasificacién
de las infracciones de contrabando. Valoracién de los géneros
materia de contrabando. Géneros o efectos estancados. Articulos
o géneros prohibidos. Delitos conexos. Enumeraciéon de las in-
fracciones de contrabando.

Tema 2. Causas de inimputabilidad y de justificacién. Cir-
cunstancias modificativas de la responsabilidad. Personas res-
ponsables en materia de contrabando. Autores, cémplices y en-
cubridores y responsables subsidiarios.

Temea 3. Clasificacién, efectos y aplicacién de las sanciones
a los responsables de infracciones de contrabando. Sanciones
en que incurren las persona. responsables de las infracciones
de contrabando. Extincién de responsabilidades.

Tema 4. Personas obligadas al descubrimiento y persecucién
de las infracciones de contrabando. Legitimacién de funcionarios
(Orden ministerial de 10 de junio de 1984). Facultades investiga-
doras de los funcionarios obligados a la persecucién y descu-
brimento del contrabando. Formalidades que deben cumplirse
en el reconocimiiento de edificios, embarcaciones y vehiculos.
Comprobacién e investigacién de documentos.

Tema 5. Vigilancia aduanera. Aguas fiscales espafolas. Vi-
gilancia maritima, (Decreto 1002/1961, de 22 de junio.)

Tema 8. Jurisdiccién en materia de contrabando. Tribunales
de Primera Instancia: Constitucién y competencia. De los Tri-
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bunales de apelacién. Cuestiones de competencia por inhibitoria
y declinatoria.

Tema 7. Procedimiento para sancionar las infracciones de
ocontrabando. Cémo puede promoverse. Denuncias.- éutoridades
ante las que pueden formularse y procedimiento a seguir en
cada caso. Actas de aprehensién y descubrimiento: Diferencias
y. requisitos de unas y otras.

Tema 8. Tramites a seguir con las actas y sus copias. Pro-
cedimiento que ha de seguirse con los inculpados y con los
género# aprehendidos. Acumulacién de expedientes.

Tema 9. Procedimiento sancionador en los casos de infrac-
ciones de minima cuantia. Idem de menor cuantia. Idem de
mayor cuantia, Pronunciamientos que deben contener los fallos.
Notificaciones. ) ,

Tema 10. Idea de las normas a seguir para el cumplimiento
de ios fallos. Aplicacién del importe de las multas satisfechas
y del valor obtenido en la venta de géneros. Participacién de
los denunciantes, aprehensores y descubridores en las multas
impuestas o valor ,en ‘venta de los géneros.

Tema 11. Recursos en materia de contrabando. Indultos.
Tondcnaciones. Suspensién condicional de la prisién subsidiaria.
Nociones generales sobre control de cambios y la jurisdiccién
competente en esta materia.

Derecho Politico y Administrativo

Tema 1. Derecho Publico y Derecho Privado. El Derecho
Politico: Su concepto. Ei Estado: Su concepto, justificaciéon y
fines. Elementos constitutivos del! Estado. Concepto de nacién
¥y sokterania.

Tema 2. La Constitucién espaiiola (I). Derechos y deberes
fundamentales. Principios rectores de la. politica social y gco-
nomica. Garantias de las libertades y derechos fundamentales.
Suspensién de los derechos y libertades. )

Tema 3. La constitucién espafiola (II). La Corona. Las Cor-
tes Espafolas: El Congreso y el Senado. La elaboracién de las
leyes. El Tribunal Constitucional. .

Tema 4. La' Constitucion espaifiola (III), El Gobierno y la
Administracién. Relaciones entre el Gobierno y las Cortes. El
Poder Judicial. Economia y Hacienda.

Tema 5. La Constitucién espafiola (IV). Organizacién terri-
torial del Estado. La Administracién Local. Las Comunidades
Auténomas.

Tema 6. Concspto de Administracién Publica. El Derecho
Administrative: Concepto y contenido. Las fuentes del Derecho
Administrativo: Su jerarquia. La Ley y el Reglamento. Los
Decretos y Ordenes ministeriales. Instrucciones y circulares.
Otras fuentes. ;

Tema 7. La Ley de Procedimiento Administrativo: Inicla-
cion, ordenacién instruccién y terminacién del procedimiento
administrativo. La prueba: Concepto y eficacia. Medios de prue-
ba. Alegaciones .

Tema 8. El dacto administrativo: Concepto, clases y elemen-
tos. Motivacién y notificacion del acto administrativo. El silencio
aaministrativo. Ejecutoriedad y suspensién del acto adminis-
trativo. Invalidez del acto administrativo. Nulidad y anulabi-
lidad ’

Tema 9. Los recursos administrativos: Reposiciéon, alzada,
revisién y suplica. El denominado recurso de queja. El recurso
contencioso-administrativo. Idea de las reclamaciones econémi-
co-administrativas. Procedimientc en unica y primera instancia:
Interposicion, tramitacién y terminacién. Recursos contra res-
iuciones de la jurisdiccion econémico-administrativa.

Tema 10. La funcién publica. Organos superiores de la fun-
cién Publica. Personal al servicio de la Administraciéon Publica.
Funcionarios ai servicio de Organismos auténomos. Selegcion,
formacion y perfeccionamiento de los funcionarios de carrera
de Organismos Auténomos. -

Tema 11. Adquisicién .y pérdida de la condicién de funcio-
nario. Situaciones. Plantillas organicas y provision de puestos.
Derechos, deberes e incompatibilidades de los funcionarios de
carrera. Régimen disciplinario. Especial referencia a los delitos
cometidos por los funcionarios en el ejercicio de sus cargos..
Responsabilidad civil de los funcionarios.

Tema 12. Organizacién administrativa central del Estado.
El Gebierno. El Presidente y los Vicepresidentes del Gobierno.
l;:;l Consejo de Ministros. Las Comisiones Delegadas del Go-

ierno.

Tema 13. Organos consultivos de la Administracibn Central:
El Consejo de Estado. Organos de control financiero: El Tribunal
de Cuentas del Reino y la Intervencién General de la Adminis-
traci¢a del Estado.

Tema 14. La organizacién ministerjal vigente. Los Ministros:
Atribuciones. Los Subsecretarios y lo§ Directores generales. Los
Secretarios generales Técnicos. Otros escalones jerarquicos. De-
legacién de atribuciones. -

Tema 15. El Ministerio de Haciznda: -Organizacién actual.
Funciones reservadas al Ministro, Subsecretarios y Directoces
generales, La Direccién Generai de Aduanas e Impuestos Espe-
ciales: Funciones encomendadas y organizacién actual. Cuerpos
al servicio de la misma y funciones de cada uno de ellos.

Tema 18. La Administracién territorial de la Hacienda Pu-
blica. Delegaciones de Hacienda Especiales. Delegaciones de Ha-
cienda. Las Administraciones -de Hacienda. Los Delegados y
Subdvlegados d¢ Hacienda. :

Tema 17. El Servicio Especial de Vigilancia Fiscal: Compe-
tencias y funciones. Organizacién central. Facultades del Ins-

pector general. Funciones de la Secretaria Técnica y de Asuntos
Gengra.les y de.las diversas Secciones de la Inspeccién General,
‘' Tema 18. Organizacién territoriel del Servicio Especial de
Vigilancia Fiscal. Jefaturas Provinciales y de destacamento. El
personal del Servicio Especial de Vigilancia Fiscal: Categorias,
atribuciones y deberes. '

'MINISTERIO
DE EDUCACION Y CIENCIA

ORDEN de 10 de abril de 1081 “por la que se
declara desierto el concurso de acceso a las cd-
tedras de -«Genética» de la Facultad de Ciencias
de las Universidades de Mdlaga, Extremadura,
Murcia 'y Pais Vasco (Bilbao).

15443

Ilmo. Sr.: Vistc el expediente del concurso de acceso convo-
cadc por Orden de 27 de junio de 1980 (<Boletin- Oficial del
Estado» del 14 de julio) para provisiéon de las céAtedras de
«Genéticas. de la Facultad de Ciencias de las Universidades de
Méiaga, Extremadura, Cérdoba, Murcia, Pais Vasco (Bilbao) y
Pa.ma de Mallorce y de la Facultaa de Biologia de-las -Univer-
sidades de Leén y La Laguna,

Zste Ministerio, de conformidad con el .acuerdo adoptado por
el Tribunal del mismo, ha resuelto declarar desierta la provi-
siéu da.las cAtedras correspondientes a las Universidades de
Malaga, Extremadura, Murcia v Pais Vasco (Bilbao). -

Lo digo a V. I. para su conocimiento y .efectos.

Dios guarde a V: 1.

Madrid, 10 de abril de 1931.—P. D., el Director general de
.Ordenacién Académica y Profesorado, Vicente Gandia ‘Gomar.

Ilmo. Sr. Director general de Ordenacién Académica y Profe-
sorado. ) .

ORDEN de 7 de mayo de 1981 referente al Tribunal
del concurso-oposicién para la provisién de la plaza
de Profesor agregado de <«Psicologia» (Psicologia
evolutiva de la Facultad de Filosofia y Letras
de la Universidad dc Santiago.

15444

Ilmo. Sr.: En atenciéon a las razones aducidas por el exce-
lentisimo sefior don Mariano Yela Granizo, Presidente del Tri-
bunal nombrado por Orden ministerial de ¢ de febrero de 1981
f«Boletin Oficial del Estado» de 17 de marzo), para la provisién
de la plaza de Profesor agregado de «Psicologias (Psicologia
evolutiva), de la Facultad de Filosofia y Letras de ia Univer-
sidad de Santiago,

Este Ministerio ha resuelto que cese en la expresada Presi-
dencia debiendo ser sustituido por el Presidente suplente, exce-
lentisimo sefior don Francisco Secadas Marcos.

. Lo digo a V. I. -para su conocimiento y efectos.

Dios guarde a V. I.

Madrid, 7 de mayo de 1981.

ORTEGA Y DIAZ-AMBRONA

Ilmo. Sr. Director generai de Ordenacion Académica 'y Pro-
fesorado.

ORDEN de 13 de mayo de 1881 por la que se.
nombra la Comisién Especial del concurso de tras-
lado de la adjuntia de «Bioquimica (Genética mo-
lecular)s (Facultad de Ciencias), de la Universidad
de Madrid-Complutense. .

15445

Ilmo. Sr.: Por Orden ministerial de fecha 20 de noviembre
de 1980 («Boletin Oficial del Estado» de 10 de diciembre), -e
convoc6 concurso de traslado para la provision de varias pla-
zas vacantes en el Cuerpo de Profesores Adjuntos de Universi-
dad, ertre las que figur6 la de «<Bioquimica (Genética molecu-
«ar)» (Facultad de Ciencias), de la Universidad de Madrid-
Complutense, que no pudo ser adjudicada de forma automética.

Sclicitadas la: oportunas propucsias de los Organismos com-
petenles para e nombramiento de la correspondiente Comision
kspecial, - conforme a lo dispuesto en le Ley de 24 de abril
de 1958 («Boiatin Oficial del Estado- del 23),

Fste Ministeric ha tenido a bien nombrar ta Comisi’n Espe-
cia. encargada de formular propuesta de adjudicacién, que que-
dara constituida de la siguiente forma:

Presidente titular, excelentisimo sefior don José Migucl Ortiz
Melé6n.

Vocales titulares: Don José Antonio Cabezas Fernandez del
Campo, Catedratico de la Universidad de Salamanca; don Angel



