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Por otra parte se ha comprobado que esta Institucién reune
los requisitos y condiciones necesarios, segun se desprende de
los estudios técnicos efectuados por los Servicios del Ministerio
de Trakajo, Sanidad y Seguridad Social, asi como de los infor-
mes emitidos po la Delegacion Territorial de Logrofo.

E! expeliente ha sido informado en sentido favorable por la
Comisién Asesora de Trasplantes de Organos, que examiné =l
mismo en su sesién del dia 23 de febrero de 1881. :

En consecuencia, a propuesta de la Direccion Gereral e
Planificacién Sanitaria y al amparo de la facultad concedida
en el articulo cuarto de la Resoluciéon de 27 de junio de 1980,

Este Ministerio ha resuelto: ’

‘Primero.—Autorizar a la Residencia Sanitaria de la Seguri-
dad Social sAntonio Coello Cuadrados a efectuar extraccién
de organos de fallecidos en la forma en que se indica en el
capjtulo 11 del Real Decreto 426/1980, do 22 de febrero.

Segundo.—La conformidad que ha de otorgarse para cada
extraccién de 6rganos, en la forma que se ordena en el parrafo
segundo del articulo dos -del capitulo primero del Real Decreto
426/1980, de 22 de febrero, correspondera en todo caso al Di-
rector del Centro hospitalario. )

Tercero.—Esta autorizacién serd valida durante un periodo
de cuatro afos, a partir de la publicacion de la presente resolu-
cién en el «Boletin Oficial del Estado», siendo renovable por
periodos de tiempo de idéntica duracién. :

Cuarto.—La Institucién Hospitalaria deberd observar cuantas
prevenciones estén especificadas en la Ley 30/1979, de 27 de
octubre. y en todas las disposiciones complementarias, seme-
tiéndose, en cuanto a su cumplimiento, a todas aquellas especi-
ficaciones que del desarrollo de las mismas se deriven.

Lo que comuniéo a V.I. a los efectos oportunos.
Di~s guarde a V. L. .
Madrid, 15 de abril de 1981.
SANCHO ROF

Ilino.-Sr. Secretario de Estado para la Sanidad. -

ORDEN de 15 de abril de 1981 por la que se
. autoriza a la Residencia Sanitaria de la Seguridad
Social <Virgen de la Cinta», de Tortosa (Tarragona)l,
para efectuar extraccion de érganos de fallecidos.
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Ilmo. Sr.: Dor José Panisello Zaragoza, como Director de ia
Residencia Sanitaria de la Seguridad Social «Virgen de la Cintas,
de Tertosa (Tarragona), ha presentade solicitud de autorizacién
y acreditacion pard efectuar extracciéon de érganos de falleci-
dos, a tenor de lo dispuesto en la Ley 30/1979, de 27 de octubre;
Reai Decreto 426/1930, de 22 de febrero, y Resolucién de 27 .de
junio de 1980. ’

De la informacién practicada se desprende que este Centro
hospitalario figura en el Catalogo Nacional de Hospitales, en la
provincia de Tarragona, con el numero 21, con la denominacién
de Residencia Sanitaria de la Seguridad Social «Virgen de la
‘Cinta» ubicado en la carretera Simpatica, sin numero, con 220

_camas; clasificacién General; de ambito provincial, nivel sani-
tario A.

Por otra parte, se ha comprobado que esta Institucion reune
los requisitos y condiciones naccsarios, segun se desprende de
los estudics técnicos efectuados pbr los Servicios del Ministerio
de Trabajo, Sanidad y Seguridad Social, asi como de los infor-
mas emitidos por la Delegacion Territorial de Tarragina.

E! exped.ente ha sido informado en sentido favorable por .a

Comision Asesora de Trasplantes de Organos, que examiné el
misma en su sesién del dia 28 de febrero de 1981.
- En consecuencia, a propuesta de la Direccion General de
Planificacién Sanitaria y al wmparo de la facultad concedida
en el articulo cuarto de la Resolucion de 27 de junio de 1980,

Est2 Ministerio ha resuelto:

Primero.—Autorizar a la Residencia Sanitaria de la Seguri-
das Social «Virgen de la Cintas a efectuar extracciéon de organos
de fallecidos, ei* la forma en que se indica en el capituio II
del Real Decreto 426/1980, de 22 de febrero.

Segundo.—La conformidad que ha de -otorgarse para cada
extraccién de érganos, en la forma que se ordena en el parrafo
segundo del articulo dos del capitulo primero del Real Decreto
426/1980, de 22 de febrero, corresponderd en todo caso al Direc-
tor del Centro Hospitalario. .

Tercero.—Esta autorizacion sera valida durante urn periodo
de cuatro afios, a partir de la publicacion de la presente resolu-
cién en el «Boletin Oficial del Estado», siendo renovable por
periodos de t.empo de idéntica duracién.

Cuarto.—La Institucion hospitalaria debera observar cuantas
prevenciones esldn especificadas en la Ley 30/1979, de 27 Je
octubre. y en todas las disposiciones complementarias, sometién-
dose, en cuanto a su cumplimiento, a todas aquellas especifi-
caciones que de’ desarrollo de las mismas se, deriven.

Lo que comunico a V.I. a los efectos oportunos.
Dios guarde a V.1, 4
Madrid, 15 de abril de 1881.

SANCHO ROF
Ilmo. Sr. Secretario de Estado para la Sanidad.

"mismo en su sesion del dia 26 de febrero e

ORDEN de 15 de abril de 1981 por la que sc ho-
mologa a la Ciudad Sanitaria «Enrique Sotomayor»,
de Bilbao, para efectuar extraccion de organcs de
fqllecidos y realizar trusplantes de rifion y autor.za-
cién para efeciuar extraccion de arganos de do-
nantes vivos.
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) Ilmo. Sr.: Dor Pedro Madoz Jauregui, como Director de :a
ciudad Sanitaria «Enrique Sotomayor», de Bilbao, ha presentado
solicitzd de homioiogacion de ia autorizacién que le fue conze-
dida al Centro por Orden ministerial de 21 de marzo de 1979
(«Boletin Oficial del Estado» de 6 de abril) para extraccion de
organos de fallecidos, asi como de que.se le autorice para !a
extraccién de oérganos de donantes vivos, todo eiio a tenor Je
lo dispuesto en la Ley 30,1979, de 27 de octubre; Real Docreto
426/1980, de 22 de¢ febrero, y Resolucién de 27 de junio de 1880.

De la informacian practicada se desprende que este Certro
hospitalario figura en el Catalogo Nacional de Hospitales, en la
provincia de Vizcaya, con el numero 32, con la demominacion
de «Civdad Sanitaria de la Seguridad Socials, ubicada en barric
de Cruces, sin numero, con 1.582 camas; clasificacién, General;
de ambito regional, nival asistenciai A. ’

Por otra parte se ha comprobado que esta Institucién reune
los requisitos y condiciones necesarios, segun se desprende de
los estudios técricos efectuados por los Servicios del Ministerio
de Trabajo, Sanidad y Seguridad Social, asi cemo de lcs ihfor-

~mes emitidos por la Delegacion Territorial de Vizcaya.

El expedient» ha sido informado en sentido favorable por .a
Comisién Asesora de Trasplantes de Organos que examing <1
19B1.

En consscuencia, a propussta de la Dircccién Genera: de
Planificacién Sanitaria y al amparo de la facuitad con E
en el articulo cuarto de la Resolucién de 17 de junio de

Este Ministerio ha resuelto:

Primero.—Autorizar a la Ciudad Sanitaria de la Scguridad
Socia! «Enrique Sotomayors, de Bilbao, a efectuar extraccion

~de 6rganos de fallecidos, extraccién de 6rganos de donantes

vivos y & realizar trasplantes renales, en |- forma en que ce
indica en los capitulos I, II y III del Real Decreto 426/198¢ de
22 de febrero. . . C .

Segundo.—La conformidad que ha de otorgarse para cada
extraccién de 6rganos, en la forma que. se ordena en el parraio
segundo del articulo dos del capitulo primaro del Real Decrato
428/1080. de 22 de febrero, correspondera, en todo caso. al
Director del Certro Hospitalario. "

Tercero.—Esta autorizacién sera valida durante un periodo
de cuatro afios, a partir de la publicacién de la presente resolu-
ci6én en el «Boletin Oficial del Estados, siendo renovakle por
periodos de tiempo de idéntica duracién.

Cuarto.—La Instituc'én hnspitalaria debera observar cuantas
prevenciones estan esperificadas en la Ley 301979, de 27 He
octubre. y en todag las disposiciones complementarias, scmctién-
dose, en cuanto a su cumplimiento, a todas aquellas especili-
caciones ‘que de' desarrollo de las mismas se deriven.

Lo que comunico a V.I. a los efectos oportunos.
Dios guarde a V. 1.
Madrid, 15 de abril de 1981.

SANCHO ROF

[imo. Sr. Secretario de Estado para la Sanidad.

ORDEN de 15 de abril de - 1951 por la que se
autoriza al Hospital «Clinico y Provincizls, de Bar-
celona a efectuar extraccion de organos de falle-
cidos, extraccion de donantes vivos y a realizar
trasplantes renales. '

15390

Ilmo. Sr.: Dor Miguel Angel Asenjo Sebastian, como Direc-
tor del Hospital «Clinico y Provincial», de Bar:eiona, ha pres.n-
tado solicitud de autorizacién de acreditacién para efectuar cx-
traccion de o6rganos de  fallecidos, extraccion de oOrganos Jde
donantes vivos y para realizar trasplantes renaies, a tenor .ie
lo dispuesto en la Ley 30/1979, de 27 de octubre; Real Decreto
426/1980, de 22 de febrero y Resolucidon de 27 de junio de 1980.

De la informacioén practicada se desprende que este Centro
hospitalario figura en el Catalogo Nacional de Hgépitales, en la
provincia de Barcelona, con el numero 1, con la denominacién
«Hospital Clinico Provincial», ubicado en la calle Casanova, 143,
con 934 camas; clasificacién, General; de ambito regional y nivel
asistencial A. .

Por otra parte, se¢ ha comprobado que esta Institucién reane
los requisitos y condiciones necesarios segun se desprende de
los estudios técnicos efectuados por los Servicios del Ministerio
-de Trabajo, Sanidad y Seguridad Social, asi como de los infor-
mes emitidos por la Delegacién Territorial de Barcelona.

E! expedient ha sido informado en sentido favorable por
la Comisién Asesora de Traspiantes de Organos, qu examing ei
mism.o en su sesién del dia 28 de febrero de 1981.

En consecuericia, a propuasta de la Direccion General e
Planificacién Sanitaria y al amparo de la facultad concedida en
el articulo cuarto de la Resolucién de 27 de junio de 1880,
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Este Ministerio ha resuelto: ;

Primero.—Autorizar al Hospital «Clinico y Provincials, de
Barcelona, a efectuar extraccién de érganos de fallecidos. extrac-
cién de donantes vivos y a realizar trasplantes renales, en la
forma en que se indica en los capitulos I, II y III del Real De-
creto 42671980, de 22 de febrero. . ’

Segundo.—1z conformidad- que ha de otorgarse para cada
extraccion de 6rganos, en la forma que se ordena en el parrafo
segundc del articulo dos del capitulo primero del Real Decretc
428/1980, de 22 de febrero, correspondera en todo caso al Di-
rector del Centro hospitalario.

Tercero.—Esta autorizacién serd vélida durante un periodo
de cuatro afios, a partic de la publicacién de la presente resolu-
cién en el «Boietin Oficial del Estados, siendo renovable por
periodos de tiempo de idéntica duracién.

Cuarto.—La Institucién Hospitalaria deberéd observar cuantas
prevenciones estdn especificadas en la Ley 30/1879, de 27 de
octubre y en todas las disposiciones complementarias, sometién-
dose, en cuanto a su cumplimiento, a todas aquellas especifica-
ciones que del desarrollo de las mismas se deriven.

Lo que comunico & V.I. a los efectos oportunos.
Dios guarde a V. 1.
Madrid, 15 d- abril de 1981. ,

SANCHO ROF

Ilmo. Sr. Secretario de Estado para la Sanidad.

RESOIUCION de 25 de mayo de 1981 de la Di-
reccioni General de Trabajo. por la que.se dis-
pone la publicacion del Convenio Colectivo de la
Empresa =Nacional de Celulosas, S. A, -

15391

Visto el texto del Convenio Colectivo de la <Empresa Na-
cional de Celulosas, S. A.», suscrito por la representacién de

los travajadores y por la representacién de la Empresa, el.

dia 24 de abril del presente afio. De conformidad con lo dis-
puesto en el articulo 90.2, de la Ley 8/1980, de- 10 de marzo,
que aprobé el Estatuto de los Trabajadores.

Esta Direccién General acuerda:

. Primero.—Ordenar su inscripcién en el Registro de Conve-
nios de esta Direccién General.

Segundo,—Remitir el texto original del mismo al Imstituto:

de Mediacién, Arbitraje y Conciliacién (IMAC).
Est;Tz;r(:ercu.—D'ls;*pomer su publicacién en el «Boletin Oficial del
ado-.

Notifiquese este acuerdo a la Comisién Negociadora.

Dios gutrde a Vds.
Madrid, 25 de mayo de 1981.—El Director general, Fernando
Somoza Albardonedo. ) i

Sres representantes de la Empréesa y de los trabajadores en
la Comisién Deliberadora del Convenio de la <Empresa Na-
cional de Celulosas, S. A.». Madrid. ' '

] CONVENIO COLECTIVO
ENCE, Centro de trabajo de Oficinas centrales y Barcelona
CAPITULO PRIMERO
Disposiciones generales -
Articulo preliminar.—Intervienen:

De una parte, en representacién del personal del Centro de
trabajo de Oficinas centrales y Barcelona, los miembros del
Comité de Empresa cuya identidad se justifica en el -anexo 1.

De otra parte, y en representacién de la Direccién de la
Empresa, don Alberto Garcia Ortiz, representacién que ostenta
segun certificadc que se incluye como anexo IL

Articulo 1.° Ambito de aplicacién.—FEl presente ~Convenio
Colectivo regula lag relaciones laborales entre la <Empresa Na-
cional de Celulosas, S. A», y sus trabajadores del Centro de
trabajo de Oficinas cenirales y Barcelona.

Art. 2° Ambito personal.—El presente Convenio afecta a to-
dos los trabajadores fijos pertenecientes a la plantilla del Cen-
i;x%o ?e trabajo de Oficihas centrales y Barcelona, a todos los

ectos. :

. Del personal directivo, Técnico superior, medio, Jefes Admi-
nistrativos y Asimilados, sin embargo el orden retributivo se-
guira sometido a las normas por las que actualmente se rige,
¥y _bajo este supuesto, exclusivamente, no queda por lo tanto
afectado por este Convenio. .

Art. 3.° ‘Ambito temporal.—El presente Convenio entrar4 en
vigor el 1 de enero de 1081 y tendra una duracién de un afio,
es decir, hasta el 31 de diciembre de 1981. '

Las deliberaciones para el Convenio de 1982 comenzaran un
mes antes de finalizar la vigencia del Convenio.

Art. 4.° Garantias «ad personam».—Queda subsistente todo

cuanto no sea objeto expreso del presente pacto laboral y todos

.los med

“aquellos derechos, que adquiridos a titulo personal por cada

uno de los trabsjadores, estan reconocidos como tales a la firma
de este Convenio. i
Art. 5.° Absorcién y compensacién:

A) Las. estipulaciones de este Convenio mevocan y sustitu-
yen a cuantas en tales materias se hayan establecido y estén
vigentes en la fecha de su entrada eh vigor. .

B) Las mejores econémicas, y de otra indole, que pudieran
establecerse por las disposiciones legales o reglamentarias, se-
rdn absorbidas o compensadas por lag establecidag en conjunto
y en céomputo anual de este Convenio, o

Para la valoracién y compensacién de estas mejoras se to-
mar4 comn base el total de retribuciones brutas anuales y en
relacién a la. jornade pormal de trabajo. ) :

C) Las condiciones -laborales que se deriven de este Con-
venio en su aspecto meramente econémico, forman un conjunto
organico e indivisible, que no se podrd considerar aisladamen-
te, sino en su totalidad. ’

'Art. 8.° Comisién Paritaria:

1. Existir4 una Comisién Paritaria que estard compuesta
por cuatro miembros desiznadaos por Ja Empresa y cuatro de-
signados por el Comité de Empresa. Dicha Comisién Parita-
ria, serd el 6rgano para.interprstar, vigilar, conciliar y arbi-
trar lo dispuesto en el presente Convenio,

.2. Los miembros de la Comisién poscen los mismos dere-
chos y obligaciones y en particular la facultad de opinar en
cualquier asunto que sea sometide a este Organo. Cada uno de
ellos tendra derecho a un vota.

3. Los Vocales designades por el Comité de Empresa ce-
saran en la Comisién Paritaria cuande aquél, reuinido en pleno
y por mavoria, acuerde retiraries la confienza, en cuyo caso
So procederd a una nu2va designacién.

4. Los acuerdos tomados en la Comisién Paritaria, de la que
habian tomado parte los Vocales salientes, no podrén voiver
a reconsiderarse por la Comisién de la que formen parte los
nuevos Vocaleg designados por el Comité de Empresa, en virtud
de lo que se indicdé en el parrafo anterior. .

5. En caso de empate, se seguiran los tramites legales co-
rrespondientes.

8. La Comisién Paritaria se reunirA cuando existan "asun-’
tos gue reclamen atencién o cuando lo soliciten cualquiera de las
partes.

CAPITULO IT

Organizacién del trabajo, actuacién sindical en la Empresa,
’ Informacién y colaboracion

Art. 7.° Organizacién del trabajo.—La organizacién prac-
tica del trabajo ser& competencia de la Direccién de la Em-
presa. con sujecién a la legislacién laboral vigonte en cada
momento. .

Art. 8:° Actuacién sindical en la Empresa:

1. La actuacién sindical en la Emggesa se regira por las
disposiciones vigentes en cada momento. .

2. - La Empresa facilitar4 la labor que tengan que desarro-
llar los representantes del personal poniendo a su d'sposicion
ios necesarios. ]

3. En el anexo III se indican !as funciones generales del
Comité de Empresa y derechos sindicales de los Delegados.

Art. 9.° Informacién.—Aparte de la informacién que la Di-
reccibn de la Empresa ponga a disposicién del Comité de Em-
presa (ver anexo II), se establecen los siguientes cauces de
informacién:

a) Cada trimestre dos representantes del personal asisti-
rén a las reuniones con la Direcci6én para recibir informacién
de la- Empresa. .

b) Lag decisiones tomadas por el Comité de Gerencia sobre
asuntos planteados por el Comité de Empresa seran comun‘-
chdos directamente por alguno de -los miembros del Comité
de Gerencia a1 Comité de Empresa dentro de la semana en
gue se haya tomado la decisién. ) .

- €©) Se informara previamente y por escrito al Comité de
Empresa de las sanciones y premios que se van a imponer
o conceder, asimismo se pondran & disposicién del Comité los
modelos C-2, para su conocimiento.

_ CAPITULO I
Art. 10. Consideraciones previas:

1. En el caso de que el indice de precios al consumo (TPC),
establecido por el INE, supere al 30 de junio de 1981 la
cifra del 6,6 por 100, se efectuara una revisién salarial de
acuerdo con lo establecido en el anexo II, capituio 1V, clausu-
la de revisién del «Acta de Revision del Acuerdo Marco In-
terconfederal para la negociacién colectiva suscrito por la Unién
General de Trabajadores (UGT), y la Confederacién Espafiola de
Organizaciones Empresariales (CEOE)» el 8 de fehrero de 1881.

2. Todas las cantidades, cualquiera que sea su conc-atn,

- que dimanen de la aplicacién de! presente Convenio, asi como

cualquierd otra percepcién que pudiera existir, se consideraran



