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'ANEXO II

Baremo para la provisién de puestos de trabajo, mediante con-

curso de méritos entre funcionarios de carrera del Cuerpo de

Ingenieros Técnicos de Obras Publicas y del Cuerpo de De-
: lineantes de Obras Publicas y Urbanismo

Méritos concurrentes

1. Antigliedad:

1.1. Trienios devengados en el Cuerpo Especial al que co-
rresponde el concurso de méritos o en otro Cuerpo o escala de
la Administracién Civil del Estado de igual nivel: 0,50 puntos
por-trienio.

1.2. Trienios devengados en otro Cuerpo o Escala de la
Administracién Civil del Estado de superior nivel al del Cuerpo
a que corresponda el concurse de méritos: 0,75 puntos por
trienio.

1.3. Trienios devengadog en otro Cuerpo o escala de la

Administracion Civil del Estado de inferior nivel al del _Cugrpo
& cuyo concurso de méritos se asiste: 0,25 puntos por trienio.

1.4. Trienios reconocidos como funcionario eventual, inte-
rino o contratado de la Administracién Civil del Estado: 0,10
puntos por trienio.

2. Destinos anteriores:

Haber desempefiado Jefaturas de Seccién, Negociado o q;na-
logos con nombramientos expedidos por la autoridad ministe-
ria] "competente para ello o haber desempefiado de modo pro-
visional y efectivo el puesto de trabajo sacado a concurso: Has-
ta 4 puntos, fijados en razén de la naturaleza de los puestos
y al tiempo de permenencia en los mismos.

3. Otros méritos:

3.1. Titulo universitario o de Ensefianza Técnica Superior:
2,50 puntos.

3.2. Titulo de Escuela Universitaria o asimilado: 2 ,puntos
en el primer titulo que se posea. -

Si se estuviera en posesion de més de un titulo de este
nivel: 0,75 puntos por cada uno de los restantes.

3.3, Titulo de Escuela de Maestria Industrial o asimilado:
Un punto por el primer titulo que se posea y 0,50 por cada
titulo restante.

3.4. Estudios y, publicaciones relacionados con .la Adminis-
tracién Publica: Hasta 2,50 puntos (1).

3.5. Estudios y publicaciones relacionados con las atribucio-
‘nes propias del Ministerio a cuyas vacantes se aspira o del
puesto especifico sacado a concurso: Hasta 3 puntos (1).

2.6. Haber ingresado en cualquier otro Cuerpo del Estado o
de la, Administracién Local o Institucional de superior nivel
o coeficiente al del Cuerpo a cuyo concurso de méritos se asis-
te mediante oposicién libre legalmente convocada: Un punto.

3.7. Haber ingresado en cualquier otro Cuerpo del Estado
o de la Administracién Local o Institucional, de an&logo coe-
ficiente o similar nivel al del Cuerpo a cuyoc concursc de mé-
ritos se asiste, mediante oposiciéon libre legalmente convoca-
da: 0,75 puntos.

3.8. Certificado de asistencia a cursos organizados en el

Centro de Formacién y Perfeccionamiento de Funcionarios o.

en la Escuela Nacional de Administracién Publica y celebrados
mediante convocatoria publicada en el <Boletin Oficial del Es-
tado»: 0,15 puntos por cada curso. )

3.9. Diplomas en cursos para posgraduados organizados por
las Escuelas Universitarias, Instituto de Estudios de Adminis-
tracién Local, Consejo Superior de Investigaciones Cientificas
y otros analogos: 0,10 puntos por cada curso, con un maximo
de 2 puntos. ) '

" 3.10. Menciones honorificas, premios en metélico y condeco-
raciones: Hasta un punto.

(D Cada trabajo s6lo podrk computarse en uno de estos grupos.

CONSEIO GENERAL
DEL PODER JUDICIAL

ACUERDO de 10 de junio de 1981 por el que 8¢
convoca oposiciones a Magistrados de las Salas
de lo Contencioso-Administrativo de las Audiencias
Territoriales. >

De conformidad con lo establecido en el apartado f) de la
borma 6.8 del articulo 28 del Reglamento Organico de la Ca-
rrera Judicial, precepto malificado por Decreto 3440/1975, de 5 de
diciembre, y por acuerdo del Consejo General del Poder Judicial
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de 13 de mayo de 1981, el pleno de este Consejo en su. reunién
del dia 10 de junio de 1881 ha tenido a bien convocar oposi-
ciones para cubrir ocho plazas de Magistrados de las Salas de
lo Contencicso-Administrativo de las Audiencias Territoriales
para proveer las vacantes existentes o las que sucesivaments
sz produzcan.

Las oposiciones se ajustaran a las siguientes normas: -

Primera.—Para tomar parte en las mismas seria necesario
que los solicitantes pertenezcan a las Carreras Judicial o Fis-
cal, y acrediten haber prestado, por lo menos, tres afos de servi-
cios efectivos en su respectiva Carrera con anterioridad al
dia en que finalice el plazo para la presentacién de instancias.

Segunda.—Las solicitudes para tomar parte en las oposicio-
nes se elevaran al Consejo General del Poder Judicial (calle de
Génova, 22, Madrid-4), dentro del plazo de treinta dias, contados
a partir de la publicaciéon de esta convocatoria. en el <Bolétin
Oficial del Estado», debiendo constar en ellas los datos a que
se refiere la norma anterior y pudiendo acompariar cuantos
documentos justifiquen méritos y servicios profeésionales, tra-
bajos cientificos publicados, idiomas que posean, etc. Asimismo,
se adjuntara un recibo de haber satisfecho en el Servicio de
Personal de dicho Consejo, la cantidad de 3.000 pesetas en
concepto de derechos de examen. Esta cantidad no podra ser
devuelta més que g los opositores no admitidos a examen.

Tercera.—Los ©jercicios de la oposicién seran tres:

~ a) El primero consistira en desarrollar por escrito en el pla-

zo maximo de tres horas, un tema designado por la suerte,
de un temario de 30 temas de caracter monografico, que redac-
taréa el Tribunal sobre las materias del programa, temario que
habra de ser publicado con un mes, al menos, de antelacién a
la fecha del comienzo del ejercicio.

b) El segundo consistira en la exposicién oral, en el plazo
maximo de hora y media, de cinco temas designados por la
suerte, -uno de cada una de las materias siguientes: Derecho
constitucional, Derecho administrativo (parte general), derecho
administrativo (parie especial), derecho fiscal y Derecho proce-
sal administrativo, del -programa que se publica como anexo
a la presente convocatoria.

c) El tercero consistira en la resolucién, en el plazo maximo
de cinco horas, de un caso practico que el Tribuna)] determina-
ra, pudiendo disponer los opbsitores de los textos legales que
por el mismo se le permitan. ’

Todos los ejercicios tendran caracier eliminatorio, sin que
el primero de ellos: pueda dar comienzo hasta transcurrido
seis meses a partir de la publicacién en el «Boletin Oficial del
Estado» de la presente convocatoria.

Cuarta.—En cada ejercicio habra un solo llamamiento, que-
dando decaido de su derecho el opositor que no compareciere
cuando le corresponda actuar, & menos que, con antelacion a di-
cho acto, justifique suficientemente, a juicio del Tribunal, la im-
posibilidad de hacerlo, en cuyo supuesto serd objeto de una
nueva convocatoria al final del ejercicio de que se trate.

Quinta.—Terminado. el plazo para la presentacion de instan-
cias se publicara la lista de los opositores admitidos y exclui-
dos, concediéndose un plazo de quin-~e diag para formular las
reclamaciones a que hubiere lugar.

Sexta.—Después de publicadas las listas de admitidos y ex-
cluidos se nombrara el Tribunal calificador de las oposiciones,
que presidirda el Presidente del Tribumal Supremo, o el de la
Sala del mismo Tribunal en quien delegue, y estara constituido
por los Vocales siguientes:

a) Dos Magistrados de la Sala de lo Contencioso-Adminis-
trativo, de los que uno serg del Tribunal Supremo y el otro de
la Audiencia Territorial.

b) Dos Catedraticos de Universidad, uno de los cuales, al
menos, seré de Derecho administrativo.

c) Un Letrado del Consejo de Estado.

d) Un Abogado del Estado.

e) Un Abogado en ejercicio designado por el Colegio de
Madrid.

f) El Jefe del Servicio de Personal del Consejo General del
Poder Judicial, que ejercerd también el cargo de Secretario.

Séptima.—Para poder celebrar validamente sesién, se reque-
rira, por lo menos, la asistencia de cinco miembros del Tribunal.
En caso de no hallarse presente el Presidente o el Secretario,
seran reemplazados con caracter meramente accidental por
los Vocales que €] propio Tribunal designe.

El Tribunal, previe citacién con sefialamiento del local, dia
y hora hechos por orden del Presidente, se constituira en el
plazo mag breve posible y dard cuenta de su constitucién al
Consejo General del Poder Judicial.

Las resoluciones del Tribunal, salvo en lo que afecta a las
calificaciones que se regiran por lo establecido en la norma
décima, se adoptaran por mayoria de votos, decidiendo en caso
de empate el del Presidente. Contrf sus acuerdos no habrd mas
recursos que los establecidos en el Decreto de 27 de junio de
1068, y estard facultado para resolver cuantas incidencias se
planteen en las oposiciones que no estén especialmente previs-
tas en esta convocatoria. ’

Por cada sesién que el Tribunal celebre se levantard un acta
por el Secretario, que ser4 leida al principio de la sesi6n
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siguiente y hechas, en su caso, las rectificacionnes pertinentes
se autorizara con la firma del Secretario 'y el visto bueno del
Presidente.

Octava.—El Tribunal proceders al sorteo de los opositores
que se celebrara, previo sefialamiento de local y hora, el dia que
el mismo acuerde, publicandose €l resultado en el «<Boletin Ofi-
cial del Estado-. ) .

Novena.—Para efectuar el tercer ejercicio, los opositores se
dividiran en grupos, si fuere necesario, quedando al] arbitrio del
Tribunal la determinacién del numero de opositores que-ha de
comprender cada grupo y cada uno de estog actuara en un solo
dia, suministrandoseles el material de escritorio necesario.

Décima.—En todos los ejercicios y después de cada sesién
el Tribunal procedera a votar la aprobacién o desaprobacién de

. los opositores declarando excluidog a los que no alcancen al
menos, la mitad mas uno de votos favorables. El numero de
puntos con que seran calificados los opositores aprobados, por
‘cada miembro del Tribunal, seri de uno a 10 puntos en el
primer ejercicio; de uno a cinco, en cada tema del segundo,
y de uno a seis, en el tercero. Las puntuaciones seran suma-
das sin incluir la mas alta, ni la mas baja, dividiéndose el
total que resulte después de hecha esta deduccién., por el numero
de Vocales asistentes, cuyos puntos se hayan computado y la
cifra del cociente constituira la calificacién.

Undecima.—Concluida la oposicion el Tribunal elevara al
Consejo General del Poder Judicial las actas de sus sesiones y
la propuesta de aprobados, formulada por el orden de méritos
en los correspondientes ejercicios, sin que en ningun caso pueda

dicha propuesta contener mayor numero de aprobados que el

de plazas convocadas.

Madrid, 10 de junio de 1931.—El Presidente del Consejo Gene-
ral del Poder Judicial, Federico Carlos Sainz de Robles Ro-
driguez. /

Programa para las oposiciones a Magistrados de las Salas
de lo Contencioso-Administrativo de las Audiencias Territoriales

Derecho constitucional

Tema 1. Constitucién: Concepto y clases. La Constitucién
Espanola de 1878. Antecedentes histdricos inmediatos. El Estado
en la Constitucién: Estado de Derecho, social, democratico y
pluralista.

Tema 2. Los derechos y deberes fundamentales. Derechos
furndamentales y libertades publicas reconocidos en la Cons-
titucion.

Tema 3. Otros derechos y deberes de los ciudadanos reco-
nocidos en la Constitucion. Los principios rectores de la politica
social y econémica.

Tema 4. Proteccién de los derechos y libertades en la Cons-
titucion. Organos .de proteccion. Los Jueces y Magistrados, el
Ministerio Fiscal y el Tribunal Constitucional. Especial refe-
rencia al Defensor del Pueblo.

Tema 5. La proteccién internacional de los derechos huma-
nos: Evolucién histérica y sistemas actuales. Tratados interna-
cionales« relativos a los derechos humanos: Principales textos
ratificados por Espaita. Virtualidad en el Derecho espafiol.

Tema 6. La Jefatura del Estado: La Corona. La Monarquia
Constitucional Parlamentaria. La sucesién a la Corona. Las
facultades del Rey. El refrendo de sus actos.

Tema 7. Las Cortes Gencrales: El sistema bicameral. Com-
posicion y funcionamiento de las Camaras. Los privilegios de
los Diputados y Senadores. =

Tema 8. La Diputacion permanente. Régimen de sesiones y
acuerdos. Los Reglamentos de las Camaras.

Tema 9. Gobierno y Administracion. El Presidente del Go-
bierno: La investidura. Sus facultades. Responsabilidad del Pre-
sidente y miembros del Gobierno.

Tema *10. Relacién del Gobierno y lag Cortes Generales. La
cuestion de confianza. La mocion de censura. La propuesta de
disolucion. Otros poderes de las Camaras para el control del
Gobierno.

Tema 11. El Poder Judicial: Principios constitucionales re-
lativos a la Justicia., El gobiocrno del Poder Judicial: El Conse-
jo General del Poder Judicial, su composicién, competencia,
organizacion y régimen juridico de sus actos. Lag formag de
participacién ciudadana en relaciéon con la Justicia.

Teme 12. E] Ministerio Fiscal: Posicién constitucional. Fun-
ciones. El Minislerio Fiscal en relacién con la actividad juris-
diccional, con el Defensor del Pueblo y con el Abogado del
Estado. . .

Tema 13. Economia y Hacienda. El modelo econémico de
la Constitucion. Participacion ciudadana en las organizaciones

puhiicas de caracter social o general, y en Ja .Empresa. La

planificacion econdémica.

Tema 14. El Tribunal Constitucional: Naturaleza, composi-
cién organizacién y atribuciones. Los procesos ante el Tribunal
Constitucional. Efectos de sus sentencias.

Tema 15. - Reforma conslitucional: Limites y procedimiento.

Tema 18. Situaciones excepcionales. Suspensién individual
de los derechos y libertades. Las situaciones de excepcion.

Tema 17. El sistema electoral. Las elecciones generales.
Convocatoria, presentacién y proclamacién de candidatos. Pro-
cedimiento electoral y reclamaciones elecforales. Elecciones la-

cales: Su ordenacién. El referéndum: Procedimient,o de cele-
bracién.

Derecho administrativo

Parte general

Tema 1. La Administracién Publica: La aparicién histérica
de la Administracién contemporanea. Evolucién posterior. La
Administracion y las funcioneg del Estado. La Administracién
¥y los poderes del Estado. Distintas comcepciones de la Adminis-
tracién Publica.

Tema 2. Administracién y Derecho: Caracter del condiciona-
miento juridico de la Administracién Publica. Modos de sumi-
sién del Estado al Derecho. E] régimen administrativo conti-
nental. El régimen anglosajén. El Derecho publico y el Derecho
privado en la regulacién de la Administracién Publica.

Tema 3. lLa Administracién Pablica como persona juridica:
Conceptos. Pluralidad de Administraciones Publicas y su reduc-
cién a la uvnidad. Caracterizacién juridica de la Administracion
Publica en el ordenamiento positivo espafio] vigente. Actividades
y técnicas no administrativas. :

Tema 4. E] Derecho administrativo; Diversos conceptos, El
Derecho administrativo como Derecho propio y especifico de las
Administraciones Publicas en cuanto personas. Consecuencia de
este concepto. La especificidad y caracterist'cas del Derecho
%dministrativ_o. Limites de aplicacién del Derecho administra-
ivo. .

Tema 5. El ordenamiento juridico. administrativo. Conceptos
y caracteres. Normatividad inmanente en la naturaleza de las
instituciones. Normas juridicas. La jurisprudencia. El prece-
dente, Los principios generales del Derecho. La aplicacién del
ordenamiento juridico-administrativo en e] espacio y en el tiem-
po. La interpretacién del ordenamiento juridico-administrativo.

Tema 6. La Constitucién como norma juridica: Su significa-

.cién. Los fundamentos de su valor normativo. E] valor normati-

vo de la Constitucién Espafnola. E] principio de interpretacién
conforme a la Constituciéon de todo el ordenamiento.

Tema 7. La Ley: Su concepto. Titulares del poder legisla-
tivo, La publicacion -de la Ley. Su contenido. Clases de Le-
yes: Organicas, ordinarias, Decretos-leyes, Decretos legislativos,
Los tratados internacionales y su valor en Derecho interior.
E]l control de la constitucionalidad de las Leyes. La responsabil-
lidad del Estado-legislador,

Tema 8. E] Reglamento: Concepto y justificacién. Requisi-
sitos de validez de los Reglamentos: Limites formales y sus-

‘tanciales. La inderogabilidad singular de los ‘Reglamentos, Cla-

ses de Reglamentos. Reglamentos ilegales.

Tema 9. Las relaciones entre la L y el Reglamento, Le-
gislacién delegada: Principios que presiden esas relaciones: Pri-
macia de la Ley. La reserva de la Ley, en sentido material y
formal, Las relaciones entre Ley y Reglamento: La delegacién
legislativa. Textos articulados y textos refundidos. La remisién
normativa. La deslegalizacion.

Tema 10. Autonomia y sistema de fuentes: La autonomia y
su incidencia en el ordenamiento juridico. Autonomia politica y
pluralismo legislativo. Lg legirlacion compartida: Supuestos
gort\stituciona‘.es. Leyes marco estatales y Leyes territoriales de

etalle.

Tema 11. Autonomia y sistéma de fuenteg (conclusién): Los
limites de la potestad legislativa territorial. El control de la
legislacion territorial. Los Reglamentos de s Comunidades
Auténomas. Los Reglamentos de los deméas entes territoriales.
Los Heglamentos de los entes no territoriales.

Tema 12. La personalidad juridica de las Administracionés
Publicas: La Administracién del Estado como persona juridice,
Las Comunidades Auténomas. La diversificacién de Adminis-
traciones Publicas. Tipos de entes publicos: Territoriales y no
territoriales de base corporativa y de base fundacional o institu-
cional. Clases de Corporaciones. La Administraci6én Institucio-
nal. Derecho publico y Derecho privado en las formas de per-
sonificacién- y en el régimen juridico de los entes publicos,
Capacidad juridica de los entes pitblicos.

Teme 13. El principio de legalidad de la Administracién:
Estado de Derecho y principio de legalidad. El concepto de po-
testad. Caracteres y clases. La singularidad de las potestadas
administrativas. Técnica de la atribucién de la potestad. Potes.
tades regladas y potestades discrecionales. Conceptos juridicos
indeterminados. Técnicas de control judicial de la discrecio-
nalidad.

Tema 14. Supremacia de la Administracion: Supremacia ge-
neral: Manifestaciones. Supremacia especial: Manifestaciones.
Los privilegios de la Administracion.

Tema 15. Las relaciones entre Administracion y Justicia,
Principio de agutotutela: La Administracién 'y log Tribunales
de Justicia. La autotutela de la Administracién. Clases de auto-
tutela. El sistema de conflictos.

Tema 16. Los actos administrativos: Concepto. Elementos:
Subjetivos, objetivos y formales. E]l procedimiento y la forma de
manifestacién. Las clases de actos edministrativos. La cuestiéon
de los actos politicos o de gobierno.

Tema 17. Los actos administrativos (continuacion): Los ac-
tos presuntos; el silencio administrativo y sus manifestaciones,
La eficdacia de log actos administrativos: sus presupuestos, La
retroacciéon de los actos administrativos. Cesacién de su efica-
cia: La suspensién.
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Tema 18. Los actos administrativos (continuacién): La in-
validez de los actos juridicos, Grados de invalidez de los actos
administratives. La nulidad absoluta o de pleno derecho: Carac-
teristicas y efectos. Supuestos legales de nulidad de pleno de-
recho: el articulo 47 de la ley de Procedimiento Administra-

tivo; otros supuestos tipificados por Leyes especiales. La accién

de nulidad. - o
Tema 19. Los actos administrativos (continuacion): La anu-
labilidad de los actos administrativos: Caracteristicas y efec-
tos. El acto consent’do. Preclusion de plazo impugnatorio. Vi-
‘cios que hacen anulable el acto. el articulo 48 dg la Ley de
Procedimiento Administrativo: Interpretacién jurisprudencial.
Convalidacion, conversién e incomunicacién de invalidez, Las
irregularidades nq invalidantes. - .

Tema 20. Los actos administrativos (conclusién): La revoca.
cion de los actos administrativos, Clases. La revisién de oficio.
Las especialidades del ambito fiscal. La revocacién de licencias
en el ambito local. .

Tema 21. Los contratos de la Administracion General: Los
convenios de la Administracién. Naturaleza y clases. La figura
del contrato administrativo. Situacién .actual. La présencia de
la Administracién como requisito base del contrato adminis-
trativo.

Tema 22. Los contratos administratives y los contratos pri-
vados de la Administracién: Criterios legales de delimitacion.
Doctrina jurisprudencial. El procedimiento de contratacion en
general. La seleccién de contratistas. La formalizacién del con-
trato. Las garantias de la contratacion. .

Tema 23. Los contratos administrativos tipicos (de- obras,
servicios y suministros): Los tipos legales. Caracteristicas bé-

sicas. Contenido y efectos. Prerrogativas de la Administracién -

en la ejecucién. Técnicas de garantia del equilibrio financiero
del contrato. Riesgo y ventura y fuerza mayor en el.contrato
de obra. .

Tema 24. La extincién de los contratos administrativos: El
cumplimiento de los contratos administrativos tipicos. La nuli-
dad de los contratos. La resoilucién de los contratos: Causas,
modalidades y efectos. La cesion del contrato, el subcontrato.

Tema 25. La coaccion administrativa: Sentido general. Ma-
nifestaciones de la coaccién administrativa. La ejecucién for-
zosa: Concepto y medios. La coaccién directa: Supuestos; en
especial, la defensa posesoria. Las coacciones ilegitimas; las
vias de hecho. } .

Tema 26. La teoria del administrado y de sus sifuaciones
juridicas: El administrado en general y su capacidad juridica
y de obrar. Las situaciones juridicas activas y pasivas del ad-
ministrado. Los derechog subjetivos del administrado.

Tema 27. la teoria del administrado y de sus situaciones
_juridicag (continuacién): Las libertadés publicas en particular.
Los derechos fundamentales constitucionales. Su proteccién ju-
risdiccional. La participacién de los administrados en las funcio-
nes administrativas. Actos juridicos del administrado: Sus prin-
cipales especies.

Tema 28, La teoria del administrado y de sus situaciones ju-
ridicas (continuacién): El derecho de los adminisirados a ob-
tener prestaciones de los servicios publicos. Teorfa general del
servicio publico: Evolucién histérica y politica. Concepto y ca-

racteres del servicio publico. Elementos: Personales, reales y

formales. Efectos., El servicio publico como origen de potesta-
des. Potestad tarifaria: Naturaleza juridica.

Tema 20. La teoria del administrado y de sus situaciones
juridicas (conclusién): Formas de gestién de les servicios pu-
blicos: Directa, indirecta y mixta. En especial, la concesién
de servicios publicos: Concepto y. naturaleza- juridica. Régimen
juridico de la concesién. La situacién juridica del concesionario.
La situacién juridica de los usuarios.

Temsa 30. La incidencia de la acCi6én administrativa sobre
las situaciones juridicas del administrado: Introduccién. Crea-
cién y ampliacién de situaciones activas. La accién de fomento:
Concepto, contenido y efectos. Modos de la accién de fomento.
Negativos: Exacciones no fiscales, imposicién de cargas, expro-
piacién por incumplimiento de fines sociales. Positivos: Hono-
rificos, juridicos y econémicos. Consideracién especial de las
subvenciones.

Tema 31. La incidencia de la acci6n - administrativa sobre
las situaciones juridicas del administrado (continuacién): Crea-
ci6n y ampliacién de situaciones pasivas: Operaciones de gra-
vamen, El sacrificio de situaciones de mero interés. Las limita-
ciones administrativas de derechos: Concepto y clases. Conside-
racién especial de las servidumbres administrativas. Prestacio-
nes forzosas: Conceptos y clases. Su régimen juridico.

Tema 32. La incidencia de la,accién administrativa sobre
las situaciones juridicas del administrado (conclusién): Imposi-
cion de deberes: Su concepto. Teoria de los 6rdenes. Las au-
torizaciones: Sus técnicas. La delimitacién administrativa de
derechos privados: Los planes administrativos.

Tema 33. Las sanciones administrativas: Conceptos y clases.
Los principios del derecho sancionatorio administrativo; su in-
terpretacién jurisprudencial. Las sanciones de proteccién del er-
den general: Las sanciones de orden publico. Las sanciones pro-
pias de policias especiales. El procedimiento sancionatorio. Las
medidas sancionatorias administrativas. En especial, la multa.

Tema 34. La expropiacién forzosa: La potestad expropia-
toria: Sacrificio y lesién del patrimonio del administrado: Intro-
duccién y aspectos. Naturaleza y justificacién de la potestad
expropiatoria. Su tratamiento constitucional. Los sujetos de la
potestad expropiatoria. Su objeto. La causa expropiandi. El con-

tenido de la expropiacién. El ejercicio de la potestad expropia-
toria. El procedimiento general. La necesidad de ocupacién.

Tema 35. La expropiacion forzosa: La garantia patrimonial:
Caracter esencial de la garantia expropiatoria. La indemniza-
cion expropiatoria o justo precio. El principio del previo pago y
sus excepciones. La expropiacion urgente. Sistemas de valora-
cién del justo precio. El pago. Garantias frerite a demoras y
depreciaciones, La reversion del bien expropiado. Procedimien-
tos especiales de expropiacién. ’

Tema 36. La responsabilidad patrimonial de la administra-
cién: Evolucion histdrica. Presupuestos de la responsabilidad de
la Administtaciéon. Concepto de lesion. El problema de la impu-
tacién. La relacién de causalidad. La reparacién. La accién de
responsabilidad: Doctrina jurisprudencial. La responsabilidad del
Estado-Juez. ;

Tema 37. Los derechos reales administrativos. El demanio.
Concepto del derecho real administrativo..La adquisicién de los
derechos reales. El demanio: Concepto y evolucién histérica. Ca-
racteres. Clases. La afectacion demanial. La mutacién dema-
nial. Cesacién de la demanialidad.

Tema 38. El demanio (conclusién). El dominio privado de la
administracién. El uso de los bienes demaniales. El uso por la
Administracién. Las reservas demaniales. El uso por log parti-
culares: Uso comun y uso privativo. Analisis de la concesién
demanial. Proteccién del demanio. Recuperacién posesoria. Des-
linde. Inscripcién registral. Problematica general del dominio
prilvado de la Administracién. Referencia a los bienes comus-
nales.

“Tema 39. El procedimiento administrativo: El procedimiento
administrativo: Concepto y clases. Su regulacién en nuestro
Derecho: Evolucién; la Ley de Procedimiento Administrativo de
1958, y su ambito de aplicacion; el procedimiento en las Comu-
nidades auténomas. Los principios generales del procedimiento
administrativo; su interpretacion jurisprudencial. Los interesa-
dos en el procedimiento administrativo. .

Tema 40. El procedimiento administrativo (conclusién): La
estructura del procedimiento administrativo. Iniciacién: Moda-
lidades y efectos. Instruccion. Ordenacién. Terminacién: Nor-
mal y anormal. Los procedimientos especiales de la Ley de
Procedimiento Administrativo. . ’

Tema. 41. Los recursos administrativos. Concepto y carac-
terizacion. Clases de recursos. El procedimiento administrativo
en via de recurso. Los recursos ordinarios de alzada y repo-
sicién. Los récursos especiales de suplica. El recurso extrg-

-ordinario de revisién.

Tema 42. La administracién publica y la justicia ordinarid:
La posicion especial de la Administracién en.el proceso ordi-
nario. Manifestaciones. La reclamacién administrativa. previa
a la via judicial. Supuestos. Sustitucién procesel de la Admi-
nistraciéon. Supuestos legales.

Derecho administrdtivo
Parte especial

Tema 43. Principios juridicos de la organizacién administra-
tiva: Concepto y clases de odrganos; especial referencia a los
colegiados. La potestad organizatoria. Su tratamiento constitu-
cional. Principiogs de descentralizacién. Delegacion entre Entes
publicos. Principios de jerarquia y coordinacion. 2

Tema 44. Principios juridicos de la organizaciéon administra-
tiva: (conclusién) Estudio del principio de competencia. Sus
clases. Alteraciones dg la competencia: Desconcentracién; dele-
gacion, avocacién y sustitucion,

Tema 45. La organizacion administrativa espafiola. Lg ad-
ministracién central: El Gobierno y la Administracién. Se de-
limitacién constitucional. Consejo de Ministros: Modos de ac-
tuacién. Comisiones delegadas del Gobierno. Departamentos mi-
nisteriales. ' ’

Tema 46. La Administracién Central (conclusién): Presiden-
te vy Vicepresidentes del Gobierno. Ministros, Secretariog de
Estado, Subsecretarios y Directores generales. Secretarias Ge-
nerales Técnicas. Conflictos de atribuciones, su regulacién en
Derecho positivo.

Tema 47. La Administraciéon consultiva: La Administracién
consultiva: Régimen de sus actos. El consejo de Estado: Com-
posici6n, organizacién y atribuciones. Otros 6rganos consultivos.

Tema 48. La administracion periférica. Los Gobernadores
civiles: Su estatuto regulador. Delegados generales del Gobierno
en las Comunidades auténomas. Jefaturas y delegaciones de
servicios. .

Tema 49. La Administracion periférica (conclusién): La
coordinacién de la Administracion periférica estatal con las de-
mas Administraciones. Comisiones provinciales de Gobierno, de
colaboracién y de inspeccién financiera: Atribuciones. Planes
provinciales de obras y servicios. ’

Tema 50. Le -Administraciéon autonémica: Las Comunidades
auténomas. Los Entes preautonémicos. Los- Estatutos de au-
tonomia: Naturaleza y contenido. El control de la actividad de
las Comunidades auténomas: Modalidades.

Tema 51. La Administracién autonémica (conclusién): Sis-
tema de ‘distribucién de competencias entre el Estado y las
Comunidades auténomas. Delegaciones y transferencias de com-
petencias estatales en favor de las. Comunidades auténomas.
Conflictos de competencia entre Estado y Comunidades aut6-
nomas y de éstas entre si.

Tema 52. La Administracién Local: La autonomia de los
Entes locales; consecuencias juridicas. El Municipio. Composi-
cién, organizacién y administraciébn municipal. Competencias
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municipales; singular referencia a la potestad de ordenanza. -
Mancomunidades y Agrupaciones municipales. Consorcios. Enti-
dades locales menores.

Tema 53. La Administracion local (continuacién): La. pro-
vincia: Tratamiento constitucional. Diputaciones Provinciales:
‘Compaqsicion, organizacién y atribuciones. Regimenes especiales
provinciales. Mancomunidades provinciales; sug Estatutos.

Tema 54, La Administracién Local (continuacién): Regime-
nes especiales dg émbito municipal. Régimen de grandes ciu-
dades: Madrid y Barcelona. Areas metropolitanas. Régimen in-
sular; Régimen de carta. Ceuta y Melilla. Municipios navarros
¥y alaveses. . 3 .

_ Tema 55. La Administracion Local (continuacién): Relacio-
nes entre Estado y los Entes locales: Cooperacién y colabora-
ci6on. El control de legalidad sobre lag Corporaciones -Locales;

régimen de suspension de acuerdos. La articulacién entre los”

Entes locales y las Comunidades auténomas. La posiciéon de los
Entes locales en el sistema de conflictos jurisdiccionales.

Tema 56. La Administraciéon Local (conclusion): Régimen
juridico de los Entes locales. Bienes, servicios y contratacion
en la esfera local; sug” peculiaridades. .

Tema 57. La ‘Administracion institucional: Concepto y cla-
ses de Enteg publicos no territoriales. Orgenismos auténomos:
Régimen juridico. Especial analisis del régimen de impugna-
cion de sus decisiones. Sociedades estatales. Principio de lega-
lidad y de especialidad en estos Entes publicos.

Tema 58. La denominada Administraciéon Corporativa: Las
Corporaciones publicas no territoriales; su configuraciéon juri-
dico-administrativa. Colegios profesionales. Otras comunidades
de 'interés. Aplicaciéon del Eerecho publico y del Derecho pri-
‘vado en esta esfera. )

Tema 59. La Administracién militar: Peculiaridades en re-
lacién con la Administracién civil. Las Fuerzas Armadas; or-
ganizacion de los Ejércitos. El personal militar; concepto y
clases. Dominio publico militar. Limitaciones a la propiedad en
interés de la defensa nacional. Impugnacién jurisdiccional de sus
actos. -

Tema 60. La funcién publica: Conceptao y clases de funcio-
narios puhlicos. Relaciém funcionarial: Su naturaleza juridica.
Estructura de la funcién publica; los Cuerpos de funcionarios.
Organos superiores de la Funciéon Publica: Competencias. Fun-
cionarios de carrera: Régimen general; adquisicién y pérdida de.
esta cualidad. Funcionarios de empleo.

Tema 6l. La funcién publica (continuaeién): Funcionarios de
carrera: Sistemas de seleccidon, formacion y perfeccionamiento.
Derechos de los funcionarios. Los llamados «derechos adquiri-
doss. Estudio del Régimen retributivo, Situaciones administra-
tivas.

Tema 62. La funcién publica (continuacién): Deberes de los
funcionarios. Las incompatibilidades. Re'sponsabilidad civ_il, _pe-
nal y administrativa, Estudio especial del régimen disciplina-
rio. La funcién publica en los Organismos auténomos.

Tema 63. La funcién publica (continuacién): Supuestos’ ex-
tintivos de la relacién dg servicio, la jubilacién. El sistema de
Derechos pasivos. Naturaleza juridica y clases de pensiones.
Pensiones ordinarias y extraordinarias en la Administracién
civil, Pérdida y transmisiéon de las pensiones causadas. Singu-
laridades del régimen de clases pasivas en la Adminijstracién
militar y en la Administracion local.

Tema 64. La funcién publica (conclusiéon): Procedimiento
para el reconocimiento y declaracién de derechos pasivos. Pres-
cripcion. Impugnacion de acuerdos en materia de haberes pa-
sivos. La Seguridad Social de los funcionarios publicos.

Tema 65. Las Obras Publicas: Concepto y clases de obra
publica. Sistemag de ejecucion y explotacién. La denominada
concesién de obras publicas; sus modalidades. Planes y proyec-
tos de obras publicas; su funcion legitimadora,

Tema 66. Las vias de comunicaciéon: Vias publicas de comu-
nicacion: Naturaleza y clases. Carreteras: Sisiémas de construc-
cién y explotacion. Régimen juridico. Autopistas en régimen de
concesion. Redes arteriales. Limitaciones y servidumbres por
razon de colindacia a vias publicas.

Tema 67. Los bienes patrimoniales de los Entes publicos:
El Patrimonio del Estado: Bienes y derechos que comprende.
Adquisicién, conservaciéon y enajenacion de estos bienes. E] Pa-
trimonio Nacional. Bienes Patrimoniales de los Entes locales;
régimen juridico de los bienes <de propios». .

Tema 68. Los bienes demaniales: Aguag maritimas: El do-
minio publico maritimo: Aguas y territorios que comprende.
Utilizacién y aprovechamiento de las pertenencias del demanio
‘maritimo. Régimen dg las playas y de la zona maritimo-te-
rrestre. Puertos; clasificacién y régimen juridico. Proteccién
de las costas; régimen sancionador. :

Tema 69. Aguas terrestres: El dominio de las aguas terres-
tres.y de sus alveos y riberas. Servidumbres en materia de
aguas. Aprovechamiento comunes y especiales de aguas pu-
blicas.- Estudio especial de las -concesioneg de aguas. Policia de
aguas y sus cauces.

Tema 70. Aguas terrestres (conclusién): Organizacion ad-
ministrativa de es;e ambito. Administracién autéonoma de las
agvas: Confederaciones Hidrograficas, Comisarias de Aguas y-
Comunidades de regantes. Obras hidraulicas; régimen juridico.
Competencias administrativas y jurisdiccionales en materia de
aguas.

Tema 71. Montes: Concepto y clasificacién de los montes.
El catdlogo de montes; efectos de su inclusién. Deslinde de
montes publicos. Apravechamientos,

Tema 72. Montes  _(conclusién): Repoblacién forestal. Infrac-
ciones y sanciones en niateria forestal. Montes comunales. Mon-
tes vecinales en mano comun. Estatuto juridico- de la propie-
dad forestal privada. !

Tema 73. Minas: La propiedad de. las minas. Régimen ju-
ridico vigente. Clasificucién de yacimientos minerales y demas
recursos geologicos. - Aprovechamiento de recursos de las sec-
ciones A) y B). Régimen juridico de aprovechamiento de re-
cursos de la Seccién C): Los permisos de exploracién e inves-
tigacién. )

Tema 74. Minas (conclusién): Concesiones de explotacién:
Régimen juridico. Reservas de zonas en favor del Estado. Co-
tos mineros. Técnicas de fomento de la mineria. Régimen es-
pecial de los hidrocarburos.

Tema 75. Propiedad intelectual e industrial: La 1lamada pro-
piedad incorporal: Teorfas. Régimen de la propiedad intelectual.
La _propiedad industrial: Naturaleza y modalidades. El Regis-
tro de la Propiedad Industrial. Competencias administrativas
-y jurisdiccionales sobre propiedad industrial. .

Tema 768. Servicia. de agua, gas y electricidad: El servicio

de abastecimiento de agua. Modalidades de prestacion; especial
referencia al Consorcio. El suministro de gas. Produccion, trans-
porte y distribucién de energia eléctrica. El problema de la na-
turalezae juridica de la actividad de suministro de energia eléc-
trica. ) o -
Tema 77. Policia de las libertades publicas y derechos fun-
damentales: Policia de la libertad: Encuadramiento constitu-
cional. Derechos de reunién y maniféstacién. Derecho de aso-
ciacién. Derecho civil a la libertad religiosa. :

Téema 78. Policia de las libertades publicas y derechos fun-
damentales (continuacién): Libertad de expresion. Régimen ju-
ridico de la Prensa. Régimen de la Cinematografia y Teatro.
Secretos oficiales.

Tema 79. Policia de las libertades publicas ¥ deréchos fun-
damentales (conclusién): Policia del orden y la seguridad pu-
blica; fuerzas de seguridad. Regimenes de excepcién. Uso y
tenencia de .armas y explosivos. Policia en materia de circula-
cién y tréafico. . )

Tema 80, Accion administrativa de la ensefianza: El siste-
ma educativo; etapas de la funciéon docente. Centros docentes
privados: Su estatuto regulador. Universidades e investigacién
cientifica. La Administracion educativa. .

Tema 81. Accién administrativa en la cultura: Patrimonio
artistico y cultural; su régimen juridico. Archivos y Bibliote-
cas. Reales Académicas. La Administracién de los bienes cul-
turales y del deporte.

Tema 82, Acciéon administrativa en la sanidad: La Admi-
nistracién sanitaria; especial referencia del sector hogpitalario.
Régimen de profesiones sanitarias. Autorizacién en materia de
farmacias. Régimen de actividades molestas, insalubres, noci-
vas y peligrosas. ’ .
~ Tema 83. Accién administrativa, en beneficencia y asistencia
social: Beneficencia publica y Seguridad Social; su delimitacién.
Fundaciones de beneficencia particular. El patronazgo y el pro-
tectorado.

Tema 84. Accién administrativa de la economia: El interven-
cionismo administrativo en la economia. La planificacién del
sector econdémico: El enfoque constitucional. Nacionalizaciones
y municipalizaciones, Empresas publicas; clases y régimen juri-
dico. FEl régimen de. accién concertada.

Tema 85. Accion administrativa de la economia (conclu-
sion): Administracién monetaria. Crédito, Banca vy Cajas de
Ahorro. Inversiones extranjeras en Espana. Intervencion en ‘los
seguros privados.

Tema 86. La accion administrativa en agricultura: QOrga-
nos administrativos. Reforma y desarrollo agrario. Actuaciones
del Instituto de Reforma y Desarrollo Agrario (IRYDA), es-
pecial referencia a la concentracién parcelaria. Ordenacién de
cultivos. Regulgcidn de producciones y preclos agrarios. Estu-
dio de las expropiaciones agrarias. .

Tema 87. La accion administrativa en la ganaderia: Accién
administrativa en el sector ganadero. Régimen y .clasificacién
de vias pecuarias. Aprovechamiento de pastos, Kierbas y ras-
trojeras. Caza y pesca fluvial, :

Tema 88. Accion administrativa en la industria; Régimen de
instalacién, amphacion y traslado de industrias. La autorizacion
industrial. Industrias de interés preferente, La promocién y ex-
plotacion estatal: E| Instituto Nacional de Industria®(IND. Inter-
vencién forzosa de Empresas Industriales,

Tema 89. Accion administrativa en las relaciones laborales:
El intervencionismo estatal en el sector laboral. Planteamiento
en el Derecho vigente. Organizacién administrativa en este sec-
tor; especial referencia a la Inspeccién de Trabajo. El sislema
de Seguridad Social. Principios rectores y Entidades Gestoras.
La potestad sancionadora en este arbito. Relaciones entre la
Jurisdiccién y la Administracién Laboral.

Tema 80. Accion administrativa en comercio interior: Los
6rganos adminisirativos; analisis de la Comisaria General de
Abastecimientos y Transportes y de la Camara de Comercio.
Régimen de ordenacidon de precios. Mercados; sus clases y régi-
men juridico. Practicas restrictivas de la competencia. El Tri-
bunal de defensa de la competencia. Infracciones, sanciones y
recursos en materia de disciplina del mercado.

Tema 91, Acciéon administrativa en comercio exterior: La
actividad importadora y exportadora. El Seguro de crédito a la
exportacién. El régimen del comercio de Estado. Las autoriza-
ciones en materia de comercio exterior,
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Tema 92. Accién administrativa en turismo: La accién admi-
nistrativa sobrg el turismo y la hosteleria. Ordenacién de acti-
vidades y Empresas Turisticas. Centros y zonas de interés
turistico. La actividad empresarial del Estado en este ambito.

Tema 93. Accién administrativa en el transporte: Ordena-
cion de los transportes mecédnicos por carretera. Régimen de
concesiones y autorizaciones. Ferrocarriles; su régimen juridico.
La Red Nacional de log Ferrocarriles Espafioles (RENFE): Ana-
lisis juridico.

Tema 94.
clusién): Transporte urbano. Transportg aéreo; régimen de avia-
cién civil. Aeropuertos. Transportes maritimos. Otras modali-
dades; especial referencia a los teleféricos.

Tema 95. Accién administrativa en materig de .comunica-
ciones: Servicios de comunicaciones. Correos y Telecomunica-
ciones; organizacién y régimen juridico. Teléfonos; servidumbre
en favor de la Compafiia Telefénica Nacional de Espafia. Estudio
del contrato entre el Estado y la Compafia Telefénica.

Tema 98. Accién administrativa en urbanismo: El sistema
normativo regulador del urbanismo. Planeamiento urbanistico.
Clases de planes de ordenacidn urbana y examen de cada moda-
lidad. Procedimiento de elaboracién y aprobacién de planes.
Eficacia de los planes. La dimensién temporal del planeamiento:
Vigencia, modificacién y revisién de planes.

Tema 97. Accién administrativa en urbanismo (continua-
cién): Clasificacién y calificacion del suelo. Régimen juridico
de las diversas clases de suelo. Los llamados <estandares. urba-
nisticos. Técnicas redistributivas de beneficios y cargas: Apro-
vechamiento medio. La técnica de la reparcelacién.

Tema 98. Acciéon administrativa en urbanismo (continua-
cién): Ejecucién de los planes; sus presupuestos habilitantes.
Sistemas de actuacién: Compensacién y cooperacién. Las ex-
propiaciones urbanisticas; el problema de las valoraciones.

Tema 09. Accién administrativa en urbanismo (continua-
cién): Edificacién forzosa; técnicas utilizadas en ese ambito.
La facultad de edificar: Licencias urbanisticas. Su régimen
juridico. Estudic especial de la suspensién del otorgamiento
de licencias. El deber de conservacién de los edificios; el estado
de ruina.

Tema 100. Accién administrativa en urbanismo (continua-
cién): La disciplina urbanistica. Actividades sin licencia y li-
cencias contra plan. Revisién de actos en materia urbanistica.

Infracciones urbanisticas y sanciones. Responsabilidad adminis-

trativa en este ambito. .

Tema 101, Accién administrativa en urbanismo (conclusién):
Régimen juridioo del urbanismo; examen especial de la accién
publica. Régimen econémico de la gestién urbanistica. Compe-
tencias urbanisticas de lag diversas Administraciones Publicas.
Competencias urbanisticas de las Comunidades Auténomas y de
los Entes Preautonémicos.

Tema 102. Accién administrativa en vivienda: Accién admi-
nistrativa en este sector. Viviendas de proteccién oficial. Estudio
especial de los beneficios fiscales a viviendas protegidas. Policia
de la salubridad y habitabilidad de las viviendas.

Tema 103. Acci6én administrativa en el medio ambiente: Or-
ganizacion administrativa en materig del medio ambiente. La
ordenacién del territorio como técnica de intervencién: Log pla-
nes directores territoriales de coordinacién. Intervencién admi-
nistrativa en relaciéon con la contaminacién de la atmésfera y
de las aguas maritimas y terrestres. Defensa del pdisaje y de la
naturaleza: Los espacios naturales protegidos. Energia nuclear;
el procedimiento de autorizacién de instalaciones nucleares.

Tema 104. Accién administrativa en informacién: El Estado
y la informaci6én. Régimen de Radiodifusién y Televisién. El
E_lated Publico Radiotelevisién Espafiola. Régimen de la publi-
cidad.

Derecho fiscal

Tema 1. La actividad financiera de los entes publicos, Sus
aspectos hacendistico y juridico. Derecho financiero y Derecho
tributario. Relaciones del Derecho financiero con las demas
disciplinas juridicas.

Tema 2. Fuentes del Derecho fiscal, Principios constitucio-
nales financieros. La Ley. Especial referencia a las Leyes Gene-
ral Tributaria y Ley General Presupuestaria. El Reglamento,
La costumbre. Convenios internacionales,

Tema 3. Aplicacién del Derecho fiscal. Normas de eleccién.
Normas de interpretacién. Integraciéon, El significado de] Dere-
cho u(ji')rivado en la interpretacién de las mormas tributarias. El
fraude de Ley Tributaria.

Tema 4. El presupuesto. Concepto y naturaleza juridica. Ré.
gimen juridico del presupuesto del Estado. Comunidades Autoé-
nomas y Entidades Locales, Referencia a los presupuestos de
los Organismos auténomos, Sociedades estatales y Seguridad
Social. Ejecucién y control del presupuesto.

. Tema 5. Los ingresos publicos. Concepto y clases. Los .pre-
cios politicos, publicos, privados y cuasiprivados. Los ingresos
patrimonialcs.

Tema 6. El Tributo. Concepto y clases, Principios de la im-
posicién. Efectos econémicos: Traslacién, incidencia y consolida-
cién del Tributo. Tributos con destino determinado.

Tema 7. E]l Impuesto. Concepto y clases. Régimen general.
Tema 8. La tasa. Concepto y clases, Rég‘men general.
Tema 9. La contribucién especial, Concepto y clases, Régi-

men general.
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Tema 10. La relaci6én juridico tributaria. Concepto y natura-
leza juridica. Elementos de la relacién juridico tributaria. La
deuda tributaria.

Tema 11, Sujeto activo de la relacién tributaria. La potestad
tributaria del Estade, Comunidades Auténomas y Entidades Lo-
cales. Las Entidades Institucionales y el Impuesto. )

Tema 12. Sujeto pasivo de la relacién tributaria. Sujecién
a la potestad financiera del Estado, Comunidades Auténomas
y Entidades Locales. Capacidad juridica. Capacidad de obrar.
Domicilio fiscal. Representacion legal y voluntaria. La doble
imposicién. .

Tema 13. Relacién del sujeto: con el supuesto de hecho del
tributo. Exenciones subjetivas. Solidaridad de la deuda tributa-
ria. Sucesién le la deuda tributaria. Responsable del Impuesto,
Sustituto del Impuesto, Regreso del responsable y del sustituto
contra el dzudor del impuesto.

Tema 14, Objeto de la relacién tributaria. Clasificacién de
los tributos por ei objeto. E]l objeto de los tributos formase
de su determinacién. E]l devengo del impuesto. Exencioneg por
el objeto. -

Tema 15. La base imponible. Regimenes de determinacion
de la base. Comprobacién de valores. El tipo de gravamen, Sis-
temas de configuracién de los tipos.

Tema 18. Contenido y exigibilidad de la deuda tributaria,
Garantias del crédito tributario, Créditos a favor y en contra
de la Hacienda Publica en la Ley General Presupuestaria.

* .Tema 17. Creacién y ordenacion de los tributos en la esfera
estatal -de las Comunidades Auténomeas y en la esfera local.
Recursos administrativos y jurisdiccionales.

Tema 18. Acto administrativo de liquidacién del tributo.
Concepto, naturaleza juridica y funcién de la liquidacion. Rela-
ciones entre la liquidacién y la obligacién tributarja. Formas
de la liquidacién. ’

Tema 19. Procedimiento de liquidacién. La autoliquidacién.
La declaracién y su comprobacién. La investigacién. La denun-
cia. Liquidaciones provisionales, complementarias y definitivas.
Notificacion del acto de liquidacion. Las consultas tributarias.

Tema 20.. La ejecucién.de! acto administrativo de la liquida-
cion. El pago. La ejecucién forzosa )

Tema 21. Caducidad y prescripcién de la deuda y crédito
tributario. Otras formas de extincién 'de la deuda tributaria,
Procedimiento de devolucion de ingresos indebidos.

Tema 22. Infracciones tributarias, Concepto, clases y efec-
tos. Sanciones. Régimen general y especial. Condonacién de
sanciones. El delito fiscal.

Tema 23. La impugnacién del acto de imposicion, Recurso
de reposicion. Recursos jerarquicos. Peculiaridades de la sus-
pensién de la ejecucién en esta materia.

Tema 24. El procedimiento cconémico administrativo. Con.
cepto y naturaleza juridica. Requisitos, procedimiento y efectos,

Tema 25. La Deuda Publica: Concepto y clases. Régimen
juridico de la Deuda Publica en la Ley General Presupuestaria.
Emisién, conversién. consolidaciéon y amortizacién de titulos.

Tema 26. El gasto publico y su configuracién presupuesta-
ria. Las fases del gasto publico. Consignacién en nresupuesto,
tramitacién del gasto y régimen de pagos. Fiscalizacién por la
Intervencién General del Estado, La prescripcion de créditos
contra las Entidades publicas.

Tema 27. El sistema tributario espafiol. Evolucién histérica.
Estructura béasica vigente. ! h

Tema 28. El Impuesto sobre el patrimonio: Concepto, natu-

- raleza y principiocs de su régimen juridico.

El Impuesto sobre la renta de las personas fisi-
Sujetos

Tema 29.
cas (D: Concepto y naturaleza. E] hecho imponible.
pasivos. La unidad familiar.

Tema 30. El Impuesto sobre la renta de las personas fisicas
(ID. La base imponible. La deuda tributaria. Periodo de impo-
sicién y devengo, Obligacién de declarar, Retenciones en la
fuente. N

Tema 31. El Impuesto sobre Socicdades (I): Concepto y na-
turaleza. El hecho imponible. Sujetos pasivos. Exenciones. Pe-
rfodo impositivo y devengo.

Tema 32. E| Impuesto sobre Sociedades (I1). Base imponi.
ble. Regularizacién ‘e balances. Referencia al plan general de
contabilidad. La deuda tributaria.

Tema 33. Impuesto genera] sobre las sucesiones: Concepto,
naturaleza y principios que informan su régimen juridico, Im-
puesto sobre los bienes de las personas furidicas.

Tema 34. Impuesto general sobre transmisiones v actos juri-
dicos documentados (D): Concepto, naturaleza y principios que
informan el régimen juridico sobre las transmisiones patrimo-
niales.

Tema 35. Impuesto general sobre transmisiones y actos ju-
ridicos documentados (II): Concepto, naturaleze y principios
que informan el régimen juridico de los actos documecntados,

Tema 36. Impuesto general sobre el trafico de las Empre-
sas: Concento, naturaleza y principios que informan su régimen
juridico. Referencia al Impuesto sobre el valor afadido.

Tema 37. E| Impuesto sobre el lujo: Concepto, naturaleza y
principios que informan su régimen juridico. Impuestos espe-
ciales: Régimen vigente.

Tema 38. Renta de Aduanas: Concepto, naturaleza y prin-
cipios que informan su régimen juridico. Impuesto deo compen-
sa~icn de gravamenes interiores.

Tema 39. Las tasag fiscales: Concepto, naturaleza y princi-
pios que informan su régimen juridico.
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Tema 40. Los tributos parafiscales: Concepto, naturaleza y
principios que informan su régimen juridico. .

Tema 41. Las Haciendas Locales. Evoluciéon y caracteristi-
cas.
Tema 42, La Hacienda Provincial. Derechos y tasas. Contri-
buciones especiales. Recargos y participaciones provinciales en
impuestos del Estado. -

Tema 43. Hacienda -Municipal (I). Derechos y tasas. Contri-
buciones especiales.
Tema 44. Hacienda Municipal (II). Tributos localées de oa-

racter real gestionados por el Estado. Cuota fija de la contribu-
cién territorial rustica y pecuaria, Contribucién -territorial ur-

bana. Licencia fiscal del Impuesto sobre rendimicntos del tra-

bajo personal. Licencia fiscal del Impuesto industrial.

Tema 45 .Hacienda Municipal (III). Imposicién municipal
autonoma. Principios que informan el régimen juridico de cada
uno de ellos.

Tema 46. Regimenes fiscales especiales. Regimenes de Ala-
va y Navarra. Regimenes financieros de Canarias, Ceuta vy
Melilla. .

Tema 47. La financiacién de las Comunidades Auténomas.
Principios generales.-Medios de financiacion. Limites de la po-
testad tributaria. Tributos cedidos por el Estado.

Tema 48. Los ingresos patrimoniales del Estado, Comunida-
des Autohomas, provincia y Municipio. Princios que informan
su régimen juridico.

Tema 49. Monopolios fiscales. Principips que informan su

régimen juridico. -
Tema 50. La fiscalizacion de la actividad financiera. El Tri-

bunal de Cuentas. Caracter y organizacién. Competencia. Pro-
cedimientos. Recursos.

Derecho procesal administrativo

Tema 1. El proceso administrativo. El Derecho procesal ad-
ministrat.vo en Espafia: Antecedentes. La Ley de 27 de diciem-
bre de 1956: Estructura y contenido. Reformas posteriores.-

Tema 2. La Jurisdiccién Contencioso-Administrativa. Exten-
sién y limites. Delimitacién de. las cuestiones administrativas,
respecto de las constitucionales, civiles, penales y laborales.
Cuestiones prejudiciales. '

Tema 3. Conflictos jurisdiccionales: Concepto, clases sis-
tema espaiiol. Competencias negativas y positivas, Conflictos
entre la Jurisdiccién Contencioso-Administrativa y demés Juris-
dicciones. ’

Tema 4. Los 6rganos de la Jurlisdiccién Contencioso-Admi.
nistrativa. Competencia. E] personal de las Salas de esta juris-
diccibn. o

Tema 5. Las partes: Concepto, clases y posicién juridica.
Capacidad para ser parte y capacidad procesal. Legitimacién
activa y pasiva. Sucesién y sustitucién ‘de partes.

Tema 8. El litis-consorcio en el proceso ‘administrativo, Ei
coadyuvante en el proceso administrativo. Representacion ¥
defensa de las partes. La rebeldia en el proceso administrativo.

Tema 7. La pretensién procesal administrativa, Su acota-
miento. El acto administrativo como objeto de la pretensisn
procesal administrativa. La decisiéon previa y el silencio admi-
nistrativo. Actos y Reglamentos impugnables. El articulo 40 ‘de
la Ley Jurisdiccional y la Constitucién,

Tema 8. La acumulacién de pretensiones. La oposicién a la
_Pretensién.

Tema 8. Nacimiento del proceso administrativo. Especial re-
ferencia a la suspension jurisdiccional del acto impugnado, Ale-
gaciones procesales. La prueba,

Tema 10. La sentencia. Terminaci6én anormal del proceso
administrativo. Renuncia y desistimiento. Allanamiento. Satis-
fggc:jc’m extraprocesal de la pretensién. La transaccion. La cadu-
cidad.

Tema 11. Eficacia juridico material del proceso administra-
tivo. La cosa juzgada. :

Tema 12, Los recursos. Impugnaciones en la. mlsma instan.
cia. Recurso de apelacién ordinario y extraordinario. Recurso
de revisién.

Tema 13. Ejecucién de la sentencia administrativa.

Tema 14. El proceso de lesividad, El proceso en materia de
personal. El proceso en caso de suspensién de acuerdos de las
Corporaciones Locales y Comunidades Auténomas.

Tema 15. Los procesos electorales.

Tema 18, El proceso contencioso-administrativo de ‘protec-
ci6én jurisdiccional de los derechos fundamentales de la persona.

Tema 17. Las costas. E] beneficio de pobreza.

ACUERDO de 22 de junio de 1981, del Consejo Ge-
ngzr.ql por el que se anuncia concurso para la pro-
vision de determinados Juzgados de Distrito.

Vacante en la actualidad el cargo de Juez en los Juzgados
de Distrito que a continuacién se relacionan, se anuncia a
concurso su provision, de conformidad con lo establecido en
los articulos 16, 17 y 18 del Reglamento Organico de Jueces
Municipales y Comarcales, hoy de Distrito.
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Alicante, nimero 4.
Aracena (Huelva),
Azpeitia (Guipuzcoal.
Barcelona, numero 21.
Basauri (Vizcaya).
Benavente (Zamora),
Bilbae, numero 5.
Durango (Vizcaya).

Guernica y Luno (Vizcaya).

"Hospitalet, numero 1 (Barce-

lona).

Hospitalet, namero 2 (Barce-
lona).

Ibiza, numero 2.

Madrid, namero 5..

Madrid, numero 34.

Madrid, numero 36:

Marquina (Vizcaya).

Martorell (Barcelona).

Mondragén (Guipuzcoa). .

Palma de Mallorca, numero 5.

Portugalete (Vizcayal. ‘

Prat de Llobregat (Barcelona).

Salas de los Infantes (Bur-
gos). -

San Martin del Rey Aurelio
(Oviedo). .

Santa. Coloma de Gramanet
(Barcelona).

Sardenyola (Barcelona).

Tolosa (Guipuzcoa).

Zarauz (Guipiizcoa).
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Madrid, numero 35.

Las solicitudes de los sspirantes habran de formularse me-
diante instancia dirigida ar Consejo General del Poder Judicial
(Génova, 22, Madrid), que- debera tener entrada en el Registro
en el plazo de diez dias naturales, contados desde el siguiente
de la publicacién del presente anuncio en el «Boletin Oficial
del Estado», consighardusv en ellas el orden dg preferencia
por €l que solicitan las plazas a cubrir. }

Madrid, 22 de junio de 1981.—El Presidente del Consejo Ge-
neral del Poder Judicial, Federico Carlos Sainz de Robles.

ADMINISTRACION LOCAL

RESOLUCION de 14 de mayo de 1981, del Ayun-
tamiento de Benicarlé. referente a la convocatoria
de oposicién para la provision en propiedad de
una plaza de Técnico de Administracion General.

En el «<Boletin Oficial de la Provincia de Castellén de la
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Plana» ntmero 53, de fecha 5 de los corrientes, se publican las

bases de las oposicionss que han de regir para proveer en
propiedad la citada plaza de Técnico. : . .

Los interesados podran presentar sus instapcias durante el
plazo de treinta dias habiles,’ contados a partir del siguiente dia
habil al de la publicacién de este anuncio en el «Boletin Oficial
del Estado», haciendo constar que reunen todas y cada una
de las condiciones exigidas en la convocatoria. .

Benicarlé, 14 de mayo de 1981.—El Alcalde, José Maria
Febrer Callis.—8.552-E.

RESOLUCION de 11 de junio de 1981, de la Dipu-
tacion Provincial de Lugo, por la que se-transcribe
lista de admitidos a la oposicién para cubrir, en
propiedad, dos plazas de Asistente Social.

Se aprueba la lista provisional de adm:tidos a la oposicién
libre convocada para cubrir, en propiedad, dos plazas de Asis-
tente Social, de la plantilla provincia., segan anuncios insertos
en el «Boletin Oficials de la provin ia de 24 de marzo de 1981
(namero 67) y «Boletin Oficial de] Estados de 28 de abril
de 1881 (numero 101),

Admitidos
Numero Apellidos y nombre DNI
1 Barreira Moir6n, Ana Maria ... .., ., 75.583.000
2 Lopez Riguera, Maria Cruz Elvira .. 33.832.226
3 . Nufez Veiga, Marina Alicia -... ... ... ... ... 33.832.005
4 Sanchez Picado, Elena Pilar .. ... .. ... .. 33.844.729
5 Sande Rodriguez, Ana Maria ... ... ... ... ... 33.832.017
6 Sanmartin Fernandez, M.* de los Angeles. 33.774.676
7 Vazquez Vazquez, Purificacién Cruz ... ... 34.250.256

Excluidos
Ninguno.

Lo que se hace publico a los efectos establecidos en las bases
de la convocatoria, advirtiéndose que contra esta lista provi-
sional podran los interesados interponer reclamaciones en el
plazo de quince dias, a partir de]l siguiente al de su publica-
cion en el «<Boletin Oficial del Estado», ccnforme a lo dispuesto
en el numerc 2 del articule 5.° del vigente Reglamento General
para ingreso en la Administracién Publica, .

Caso de no formularse reclamacisn alguna a la lista provisio-
nal, se entendera ésta automaticamente elevada a definitiva,

Palacio provincial de Lugo, 11 de junio de 1981.—El Presl-
dente, Luis Cordeiro Rodriguez.—El Secretario, Constantino Siel-
ra Bustelo.—10.441-E.



