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ORDEN de 13 de marzo de 1981 por la que se nom-
bra el Tribunal que hu de juzgar el concurso-
oposicion, turno restringido, para la provisién rde
la plaza de Profesor agregado de <Historia Media
Universal v de Espafia», de la Facultad de Filo-
sofia vy Letras, de la Universiad de Oviedo.

11866

Ilmo. Sr. De conformidad con lo dispuesto en los Decre
tos 2211/1975, de 23 de agosto y 84/1978, de 13 de ener?,

Este Ministerio ha resuelto nombrar el Tribunal que ha de
juzgar el concurso-oposicién, turno restringido, anunciado por
Orden de 11 de diciembre de 1979 («Boletin Oficial del Estado»
del 21), para la provisi6én de la plaza de Profesor agregado de
«Historia Media Universa] y de Espafa», de la Facultad de
Filosoffa y Letras de la Universidad de Oviedo, que estara
constituido en la siguiente forma:

Presidente titular:. Excelentisimo sefior don Arngel Cafiellas
Lopez.

Vocales titulares:

Dbn José Luis Martin Rdédriguez, don_José Angel Garcia de |

Cortazar y Ruiz de Aguirre, don Emilio Mitre Fernandez, don
Bonifacio Palacios Martin; Catedraticos de la Universidad de Sa-
lamanca, el primero Santander el segundo, Profesores agrega.
dos de la Universidad Complutense de Madrid el tercero y Za-
ragoza el cuarto.

' Presidente suplente: Excelentisimo sefior don Santiago Mon-
tero Diaz, :

Vocales suplentes:

Don Federico Udina Martorell, don Juan Torres Fontes, don
Salvador Claramunt Rodriguez, don José Enrique Lopez de Coca
Castafier; Catedraticos de la Universidad de Murcia e] segundo
y en Comisién de Servicios el primero, y Profssores agregados
de la Universidad de Barcelona el tercero y Malaga el cuarto.

De acuerdo con lo que establece en la norma 8.2 de la Or-
den de 12 de marzo de 1974 («Boletin Oficial del Estado» de 13
de abril), que aprueba las que han de regir este tipo dé cop
curso-oposicién, el Presidente, de acuerdo con los Vocales del
Tribunal determinara y publicara en el «Boletin Oficial del Es-
tado», por .lo menos con quince dias de antelacién, la fecha,
hora y lugar en que han de realizar su presentacién los oposi-
tores, y si hubiera lugar, la celebracién del sorteo para determi-
nar el orden en que habran de actuar los mismos, debiendo co-
menzar los ejercicios precisamente al undécimo. dia habil pos-
terior al de su presentacidon, en aplicacién de lo dispusto en el
articulo 14 del Decreto de 25 de junio de 1831.

Lo que digo a V. .. ’

Madrid, 13 de marzo de 1981.—P. D., el Subsecretario, Manuel
Cobo del Rosal.

Timo. Sr.

Director general de Ordenacién Académica y Profe:
sorado. : -

ORDEN de 9 de abril de 1981 por la que se declara
desiertos los concursos de traslado anunciados para
la provisién de las plazas de Frofesor agregado
de las Facultades que se citan de las Universidades
que se mencionan.
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Ilmo. Sr.: Por falta de aspirantes a los concursos de trasladae
anunciados por Orden ministerial de 2 de febrero de 1981 («Bo-
letfn Oficial del Estado» del 26), para la provision de las
plazas de Profcsor agregado de:

Facultad de Biologia

«Fisiologia animal» de Sevilla.
Facultad de Ciencias
«Quimica analftica» de Alicante.
Facultad de Ciencias Econémicus y Emp.resariales

«Estadistica econémica y empresarial» de Santiago.
«Estadfstica econémica y empresarial (Introduccién a la Es-
tadistica y Estadistica empresarial)» de Valladolid.

Facultad de Derecho
«Derecho del irabajo» de Oviedo.

Este Ministerin ha resuelto declarar desiertos dichos con-
cursos de traslado, .

Lo digo a V. I. para su conocimiento y efectos.

Dios guarde a V. 1.

Madrid, 9 de abri! de 1881.—P. D., el Director generel de
Ordenacién Académica y Profesorado, Vicente Gandia Gomar.

[..io. Sr. Director general de Ordena:ién Académica y Profe-
sorado.

ORDEN de 13 de mayo de 19881 por la que se nom-
bra el Tribunal que ha de juzgar el concurso de
acceso a la cdtedra de «Historia Moderna, Universal
y de Espafia» de la Facultad de Filosofia vy Letras
“de las Universidades que se citan.
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Ilmo. Sr.: De conformidad con lo dispuesto en los Decretos
889/1969, de 8 de mayo; 2211/1975, de 23 de agosto, y Real De-
creto 84/1878, de 13 de enero, y en la Orden de 28 de mayo
de 1069, i

Este Ministerio ha resuelto nombrar el Tribunal que ha dé
juzgar el concurso de acceso anunciado por Orden de 22 de
julio, 28 de octubre de 1980 y 26 de enero de 1081 («Boletin
Oficial del Estado» de 18 de agosto, 11 de noviembre de 1980
y 7 de febrero de 1081) para provisién de la catedra de «His-
toria Moderna Universal y de Espafla» de la Facultad de Filo-
sofia y Letras de las Universidades de Malaga, Santander, Pal-
ma de Mallorca, Cadiz, Cérdoba, Ledn, Murcia, Alicante, Va-
lladolid, La Laguna y Pais Vasco, que estara constituido en la
siguiente forma:

Presidente: Excelentisimo sefior don Antonio -Bethencourt
Massieu. .

Vocales: Don Antonio Eiras Roel, don Bartolomé Escandell
Bonet, don Baudilic Barreiro Mallén y don José Alcala-Zamora
y Queipo de Llano, Catedraticos de las Universidades de San-
tiago, Alcala de Henares y Oviedo los tres primeros y en si-
tuacién de supernumerario el cuarto.

Presidente suplente: Excelentisimo sefior don José Luis Co-
mellas y Garcia-Llera.

Vocales suplentes: Don Manuel Fernandez Alvarez, don Octa-
vio Gil Munilla, dofia Emilia Salvador Esteban y don Octavio
Ruiz-Manjon Cabeza, Catedraticos de las Universidades de Sa-
lamanca, Sevilla, Valencia y Granada, respectivamente.

De conformidad con lo -dispuesto en el numero 3.° de la Or-
den de 6 de mayo de 1975, este Tribunal debera tener en cuenta
para conceder el ingreso en el Cuerpo de Catedraticos$ todo
la labor docente e invesligadora realizada por ¢l Profesor agre-
gado en el periodo anterior y posterior a su nombramiento como

. tal y considerardn un mérito especial el tiempo de permanencia

activa en dicho Cuerpo de Profesores Agregados.

Lo digo a V. I. para su conocimiento y efectos.

Madrid, 13 de mayo de 1981.—P. D. (Orden de 16 de marzo
de 1981), el Secretario de Estado de Universidades e Investiga-
cién, Manuel Cobo del Rosal.

Ilmo. Sr. Director general de Ordenacién Académica y Profe-
sorado.

RESOLUCION de 9 de marzo de 1981, de la Uni-
versidad de Cordoba, por la que se convocan prue-
bas selectivas para cubrir una plaza de Auxiliar
de Archivos, Bibliotecas y Museos, vacaniec en la
plantilla de este Organismo en turno libre.

11869

Vacante una plaza de Auxiliar de Archivos, Bibliotecas y
Museos en la plantilla de la Universidad de Cérdoba, Organis-
mo auténomo adscrito al Ministerio de Educacién y Ciencia,
y de conformidad con la Reglamentacién General para el in-
greso en la Administracion Publica, aprobada por Decrefo 1411/
1968, de 27 de junio, y teniéndose en cuenta las previsiones con-
tenidas en el mismo, asi como en el Decreto 1086/1977, de 13 de
mayo; Ley 70/1878, de 26 de diciembre; Decreto 542/1979, de
20 de febrero, y cumplido el tramite preceptivo de aprobacion
por la Presidencia del Gobierno, segiun determina el articulo 6.°,
2, d). del Estatuto de Personal al Servicio de los Organismos
Auténomos, aprobado por Decreto 2043/1971, de 23 de julio, se
ha resuelto cubrirla de acuerdo con las siguientes

. .
Bases de la convocatoria
1. NORMAS GENERALES
1.1. Numero de plazas.

Se convocan pruebas selectivas para cubrir una plaza de la
Escala de Auxiliares de Archivos, Bibliotecas y Museos, dotada
en la plantilla presupuestaria de la Universidad de Cdrdoba.

La plaza anunciada corresponde a la localidad de Coérdoba,

1.1.1, Caracteristicas de la plaza:

a) La plaza objeto de esta convocatoria estd sujeta a lo se-
nalado en el Estatuto del Personal al Servicio de los Organis-
mos Auténomos, segin Decreto 2043/1871 («Boletin Oficial del
Estado» de 4 de septiembre), y las normas que lo desarrollen,
v estard dotada con el sueldo y demAs emolumentos que figu-
ren en el presupuesto de esta Universidad. Dichos emolumentos
ser4n los que se fijen de acuerdo con el Decreto 157/1973, de
1 de febrero, que regula el Tégimen econémico del personal al
servicio de los Organismos auténomos, el Real Decreto 1088/
1977, de 13 de mayo, y deméas disposiciones complementarias.

b) La persona que obtenga la plaza a que se refiere la pre-
s.ente convocatoria estard sometida al régimen de incompatibi-
lidades que determina el articulo 53 del Decreto 2043/1971, por
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el que se aiarueba ol Estatuto del Personal al- Servicio de los
Organismos Auténomos; el Real Decreto 1086/1977, de 13 de
mayo, ¥y demas disposiciones complementarias.

1.2. Sistema selectivo:

La seleccién de los aspirantes se realizard mediante el sis-
tema de oposicion,

Ejercicios de la oposicidn: Los tres primeros ejercicios seran
de caracter obligatorio y eliminatorio y el cuarto de caracter
voluntario.

Primer ejercicio: Exposicién oral, durante un tiempo maxi-

mo de treinta minutos, de tres temas, uno de «Biblioteconomias,
otro de <Archivos, Museos y Bibliografias 'y otro de «Organiza-
cion Administrativas, que el opositor sacara a suerte entre los
del programa que se publica a continuacién de esta convocato-
ria El opositor podra disponer de hasta quince minutos para
preparar un guion,

Segundo ejercicio: Traduccién directa, con ayuda de diccio-
nsrio, de un texto de idioma extranjero, a eleccién del oposi-
ior, entre los siguientes idiomas: inglés, francés, aleman, ruso
o italiano, durante el plazo de dos horas. Los textos seran igua-

les para todos los opositores de una misma sesién, sacados a

suerte entre varios propuestos por el Tribunal.

Tercer ejercicio: Redacciéon de los asientos bibliograficos de
cinco obras modernas, tres de ellas en espafiol, una en inglés
y otra en francés, que se procurara sean iguales para todos los
opositores o, en su defecto, formen lotes similares.

Fl asiento bibliografico constara de la catalogacion, de acuer-
do cona las instrucciones vigentes para la redacciéon del Cata-
logo Alfabético de Autores y Obras Anénimas en las Bibliote-
cas J’Gblicas del Estado, que podran ser utilizadas por los
opositores; de los encabezamientos de materia que correspon-
dan y de las anotaciones de la Clasificacién Decimal Universal
(CDU). Para ello se facilitaran a los opositores las listas de
encabezamiento de materias y las tablas de la CDU.

El tiempo maximo de duracidén de este ejercicio sera de tres
horas.

Cuarto ejercicio: Los aspirantes que hubieran aprobade los
ejercicios anteriores podran realizar, con caracter yoluntario,
un cuarto ejercicio de méritos, consistente en desarrollar, por
escrito, durante un plazo méximo de tres horas, un tema sa-
cado a suerte sobre «Historia de la Cultura», conforme al pro-
grama que se inserta a continuacién de esta convocatoria.

Terminada la practica del mismo, los opositores leeran sus
trabajos en sesién publica, abriendo los sobres que contengan
los ejercicios y que al ser entregados habran sido firmados por
otro opcsitor y un miembro del Tribunal.

2. REQUISITOS DE LOS ASPIRANTES

2.1. Para ser admitidos a la realizacién de las mencionadas
pruecbas selectivas, los aspirantes deberan reunir los siguientes
requisitos:

a) Ser espanol,

b) Tener cumplidos los dieciocho afios de edad el dia en
que termine el plazo de presentacién de solicitudes, )

c) Estar en posesién del titulo de Bachiller Superior o equi-
valenie, o en condiciones de obtenerlo en la fecha en que fina-
lice el plazo de présentacion de solicitudes.

Unicamente se consideraran equivalentes al titulo de Bachi-
ller Superior, de acuerdo con el dictamen emitido por el Conse-
jo Nacional de “ducacién en fecha 17 de enero de 1975, Orden
del Ministerio de Educacién y Ciencia de 26 "de noviembre de
1975 («Boletin Oficiai del Estado» del 17 de febrero), los titu-
los de Bachiller Luboral. Superior, Bachiller Técnico Superior,
Bachiller Eclesiastico o Bachillerato de los planes 1934 y 1938,
aun sin haber aprobado prueba de revalida o analoga; los
Maeslros de Primera Ensefianza, *‘Aparejador, Perito, Arquitec-
to o Ingeniero Técnico, Graduado Social con tftulo de Bachiller
Eiemental o cuatro cursos de Bachillerato, Perito Mercantil,
Formacioén Profesional de Segundo Gradg, tener aprobados to-
dos los cursos de Bachillerato con sujecién .a planes extinguidos,
tener aprobados seis cursos de Humanidades con dos de Filo-
sofia de la carrera eclesiastica.

d) No padecer enfermedad o defecto fisico que impida el
desempefio de las correspondientes funciones.

e} No haber sido separado mediante expediente disciplina-
rio del Servicio del Estado o de la Administracién Local ni

hallarse inhakilitedo para el desempefio de funciones publicas,

f) Carecer de antecedentes penales por comisién de delitos
dolosos.

3. SOLICITUDES

3.1. Forma.

Los que deseen tomar parte en las pruebas selectivés debe-

ran, en su solicitud, hacer constar lo siguiente:

a) Manifestar los aspirantes que reunen todos los requisi-
tcs exigidos en la convocatoria, indicando en la solicitud el
numero de su documento nacional de identidad.

b) Comprometerse, en caso de obtener plaza, a prestar el
illljre_nlmento a que se refiere el Real Decreto 707/1979, de 5 de
abril,

c} Manifestar, en su caso, si desean acogerse a los benefi-
cios de la Ley de 17 de julio de 1947, por reunir los requisitos
exigidos en la misma,.

3.2, Organo a quien se dirige.

Las solicitudes, en duplicado ejemplar, se dirigirdn al mag-
nifico y excelentisimo serior Rector de la Universidad de¢ Cér-
dcba, debidamente cumplimentadas en el impreso normaliza-
do establecido .en la Orden de la Presidencia del Gobierna
de 28 de diciembre de 1978 («Boletin Oficial del Estados» de
16 de febrero de 1870), que se les facilitar4 gratuitamente por
la Universidad. '

3.3. Plazo de presentacion.

El plazo de presentacién serd de treinta dias, contados a
partir del siguiente al de la publicacién de la convocatoria en
el «Boletin Oficial del Estados.

3.4. Lugar de presentacién,

La presentacion de solicitudes se hara en el Registro General
de la Universidad de Cérdoba o en los lugares que determina
el articulo 86 de la Ley de Procedimiento Administrativo, :

3.5. Importe de los derechos de examen para tomar parte
en las pruebas selectivas:

Los derechos de examen seran de 800 pesetas,
3.8. Forma de efectuar el pago del importe.
El importe de dichos derechos se hara efectivo en la Habi-

litacién de la Universidad de Cé6rdoba o bien por giro postal

o telegrafico, haciéndose constar, en este caso, en la solicitud,
el ntimero y fecha de imposicion del giro de referencig,

3.7. Defectos de las solicitudes.

De acuerdo con el articulo 71 de la Ley de Procedimiento Ad-
ministrativo se requerira al interesado para que en el plazo
de diez dias subsane la falta o acomparfie los documentos pre-
ceptivos, bajo apercibimiento de que si asi no lo hiciere, se

. archivara su instancia sin mas tramite.

4, ADM]SION DE ASPIRANTES
4.1. Lista provisional.

Transcurrido el plazo de presentacién de instancias, el Rec-
torado de la Universidad de Cordoba aprobara la lista provi-
sional de admitidos y excluidos, la cual se hara_publica en el
aBoletin Oficial del Estado». En esta lista constar4 el nombre
y apellidos de los. candidatos y el nimero de su documentq na-
cional de identidad. s

4.2. Errores en las solicitudes.

Los errores de hecho en las solicitudes que pudieran adver-
tirse podran subsanarse en cualquier momento, de oficio o a
peticién del interesado. )

4.3. Reclamaciones contra la lista provisional.

Contra la lista provisional podran los interesados interponer,
en el plazo de quince dias a partir del siguiente al de su publi-
cacion en el «Boletin Oficial del Estados, la reclamacién pre-
vista en el articulo 121 de la Ley de Procedimiento Adminib-
trativo.

4.4, Lista definitiva.

Las reclamaciones seran ‘aceptadas o rechazadas en la reso-
lucién, que se publicar4 en el «Boletin Oficial del Estado», por
la que se aprueba la lista definitiva, y en la que figurara el
nombre y apellidos de los candidatos y el numero de su docu-
mento nacional de identidad. ’

4.5. Recurso contra la lista definitiva.

Contra la resolucién definitiva podran los interesados inter-
poner recurso de alzada ante el excelent{simo sefior Ministro
de Educacién y Ciencia en el plazo de quince dias, contados a
pertir del siguiente al de su publicacién en el «Boletfn Oficial
del Estados. :

6. DESIGNACION, COMPOSICION Y ACTUACION DEL TRIBUNAL
5.1, Tribunal calificador.

El Tribunal calificador sera designado por el Rectorado de
la Universidad de Cérdoba y se publicar4 en el «Boletin Ofi-

‘cia! del Estado».

5.2. Composicién del Tribunal,

Estara compuesto por los siguientes miembros y sus corres-
pcndientes suplentes: :

Presidente: El Rector de la Universidad de Cérdoba o auto-
ridad académica en quien delegue. . .

Vocales: El Director de la Biblioteca de 1a Universidad o,
en su defecto, un funcionario de la Seccién de Bibliotecas del
Cuerpo Facultativo de Archivos, Bibliotecarios y Arqueélogo‘s,
prcpuesto por el Ministerio de Cultura; un Catedratico de ia
Universidad; un representante de la Direccién General de la



11410

26 mayo 1981

B. O. del E.—Nuam. 125

Funcién Publica y un representante del Ministerio de Educa-
cion y Ciencia. )

Secretario: Un .funcionario de la Administracién Universi-
taria, propuesto por el Gerente de la Universidad, que actuara
con voz pero sin voto,

5.3. Abstencién y recusacién.

Los miembros del Tribunal deberan abstenerse de intervenir,
nctificandolo a la autoridad convocante, y los aspirantes po-
dran recusarlos cuando concurran las circunstancias previstas
en el articulop 20 de la Ley de Procedimiento Administrativo.

5.4. Actuacién y constitucién del Tribunal. -

El Tribunal no podra constituirse ni actuar sin la asistencia,
como minimo, de tres de sus miembros, titulares o suplentes,
indistintamente.

B.‘ COMIENZO Y DESARROLLO DE LAS PRUEBAS SELECTIVAS
6.1. Programa.

El progrdma que ha de regir estas pruebas selectivas se
publicard juntamente con esta convocatoria,

6.2. Comienzo de los 6jercicios.

No podra exceder de ocho meses el tiempo comprendido en-
tre la publicacién de la convocatoria y el comienzo de los-ejer-
cicios. '

8.3. Identificacion de los opositores.

El Tribunaj podra requerir en cualguier momento a los opo-
sitores que acrediten su idsntidad,

8.4. Orden de actuacién de los opositores.

El orden de actuacién de los aspirantes se fijara mediante
sorteo piblico y su resultado se publicara en el «Boletin Ofi-
cial del Estado».

6.5. Llamamiento.

El llamamiento de los aspirantes sera unico, salvo casos de
fuerza mayor debidamente justificados y libremente apreciados
por el Tribunal.

8.6. Fecha, hora y lugar de comienzo de los ejercicios.

El Tribunal, una vez constituido, acordara la fecha,.lugar
y_hora' de realizacién del primer ejercicio y lo anunciara en el
«Boletin Oficial del Estado- al menos con quince dias de an-
telacién,

" 8.7. Anuncios sucesivos.

No sera obligatoria la publicaciéon de los sucesivos anuncios
de celebracién de los restantes ejercicios en el «Boletin Oficial
del. Estado», No obstante, estos anuncioé deberan hacerse pu-
biicos por el Tribunal en los locales eh que se hayan celebrado
las pruebas. :

8.8. Exclusién de los aspirantes durante la fase de seleccion.

Si en cualquier momento del procedimiento de seleccién lle-
gase a conocimiento del Tribunal que alguno de los aspirantes
carece de los requisitos. exigidos en la convocatoria, se le ex-
cluird de la misma, previa audiencia del propio interesado, pa-
‘shndose, en su caso, a la jurisdiccién ordinaria si se apreciase
Inexactitud en la declaracién que formulé. -

7. SISTEMA DE CALIFICACION DE LOS EJERCICIOS

7.1. Cada uno de los tres primerss ejercicios se calificara
de cero a diez puntos, Para ser aprobado én cada uno de ellos
sera necesario obtener como minimo cinco puntos.

7.2. El cuarto ejercicio, de mérito, se valorara con un maxi-
mo de tres puntos.

. 1.3. La calificacién final vendra determinada por la suma
de las calificaciones parciales obtenidas en los tres ejercicios
obligatorios y el de mérito, en su caso.

7.4. La calificacién de cada ejercicio se realizara indepen-
dientemente, haciéndose -publica por el Tribunal la calificacién
obtenida por el aspirante aprobado.

6. LISTA DE APROBADOS Y PROPUESTA DEL TRIBUNAL
8.1. Lista de aprobados.

_Terminada la calificacién de los aspirantes, el Tribunal hara
publlco_el nombre y apellidos, con la puntuacién obtenida por
el candidato seleccionado.

8.2. Propuesta ‘de aprobados.

El Tribunal elevara el acta con el candidato seleccionado al
Rectorado de la Universidad de Coérdubs para que éste. elabore
la propuesta de nombramiento.

8.3. Propuesta complementaria da eprobados.

.. Juntamente con el aspirante aprobado remitird, a los exclu-
8lvos efectos del artfculo 11, 2, de lg Reglamentacién General

para el Ingreso en la Administracién Publica, el acta de la
uitima sesién, en la que habran de figurar por orden de pun-
traciones todos los opositores que, habiendo superado las prue-
bas, excediesen del rnuinerc de plazas convocadas.

9. PRESENTACION DE DOCUMENTOS
9.1. Documentos.

9.1.1. El aspirante aprobado presentara en el Rectorado de
la Universidad de Cérdoba los siguientes documentos:

a) Certificacién de nacimiento expedida por el Registro Ci-
vil correspondiente. .

b) Copia auténtica o fotocopia (que deberd presentar con el
original para su compulsa) del titulo de Bachiller Superior 0
equivalente, o certificacién académica que acredite tener cur-
sudos y aprobados los estudios completos y abonados los dere-
chos para la expedicién del titulo correspondiente.

c) Certificacién del Registro Central de Penados y Rebel-
des que justifiQque no haber sido condenado a penas por la
comisién de delitos dolosos o que inhabiliten para el ejercicio
de funciones publicas. Este certificado debera ser expedido
dentro de los tres meses anteriores al dia en que termine el
plazo sefialado en el parrafo primero de la norma 8.2,

d) Certificado médico acreditativo de no padecer enferme-
dad contagiosa ni defecto fisico que imposibilite para el servi-
cio. Dicho certificado debera ser .expedido por alguna de las
Delegacionés Territoriales de Sanidad y Seguridad Social.

e) Declaracion jurada de no haber sido separado mediante
expediente disciplinario del servicio del Estado o de la Admi-
nistracién Local, ni hallarse inhabilitado para el ‘ejercicio de
funciones publicas. E .

Si el aspirante aprobado estd comprendido en la Ley de
17 de julio de 1947, debera presentar los documcntos acredita-
tivos de las condiciones que interesen justificar.

9.2. Plazo. .

El plazo de presentacion sera de treinta dias a partir de la
publicacién de la lista de apruhados.

En defecto de los documentos acreditativos de reunir las
condiciones exigidas en la convocatoria, se podran acreditar por
cualquier medio de prueba admisible en Derecho,

9.3. Excepciones.

Si ‘el opositor aprobado tuviera la condicién de funcionario
publico estard exento de justificar documentalmente las condi-
ciones y requisifos ya demostrades para obiener su anterior
ncmbramiento, debiendo presentar certificacion del Ministerio
u Organismo del que dependan acreditando su condicién y
cuantas circunstancias consten en su hoja de servicios.

9.4. Falta de presentacién de documentos.

Si dentro del plazo indicado, v salvo los casos de fuerza
mayor, no presentara su decumentacién, no podra ser ciaombra-
do, quedando anuladas todas sus actuaciones, sin perjuicio de.

la responsabilidad en que hubiere podido incurrir por faisedad

an la instancia, referida en la norma tercera,
10. NOMBRAMIENTOS
10.1. Nombramiento definitivo.

Por el Rectorado de la Universidad de Cérdoba se nombrara
funcionario de carrers al opositor que, figurando en la pro-
puesta de aprobados del Tribunal, haya cumplido todos los re-
quisitos,

Dicho nombramjento sera aprobado por Orden ministerial,
segun determina el articulo 6.2, 5, del Estatuto de Personal al
Servicio de los Organismos Auténomos, y se publicara en el.
«Boletin Oficial del Estado».

11. TOMA DE POSESION

11.1,

En el plazo de un mes, a contar de le notificacién del nom-
bramiento, debera el aspirante tomar posesién de su cargo y
cumplir con los requisitos exigidos en el articulo 15 del Esta-
tuto del Personal al Servicio de los Organismos Auténomos y
Real Decreto de la Presidencia del Gobierno 707/1979, de 5 de
atril, que modifica el apartado C) del citado articulo,

11.2.

La Administracién podra conceder, a peticién del interesado,
una prérroga del plazo establecido, que no podra exceder de Ja
mitad del mismo, si las circunstancias lo aconsejan y con ellg
no se perjudican derechos de terceros.

12. NORMA FINAL

Plazo.

Ampliacién.

12.1. Recurso de cardcter general contra la oposicion.

La convocatoria y sus bases, y cuantos actos administrativos
se deriven de ésta y de la actuacién del Tribunal, podran ser
impugnados por Jos interesados en los casog y en la forma es-
tablecidos en la Ley de Procedimiento Admfnistrativo.

Cérdoba, 9 de marzo de 1681.—El Rector, Alberto Losada Vi-
llasante. .
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PROGRAMA QUE SE CITA

Temas para el ejercicio de las oposiciones a ingreso en la Es-
cala Auxiliar de Archivos, Bibliotecas y Museos

1. Biblioteconomia .

Tema 1. Concepto y misiéon de las Bibliotecas Nacionales.
La Biblioteca Nacional de Madrid. :

Tema 2. Concepto y misién de la Biblioteca Publica. Las Bi-
bliotecas Publicas en Espana.

Tema 3. El libro vy la Biblioteca en los Centros docentes,
Tema 4. Concepto y misién de la Biblioteca Universitaria.
Tema 5. Las Bibliotecas Universitarias en el mundo. -
Tema 6. Las Bibliotecas Universitarias en Esparia,

Tema 7. Las Bihliotecas especializadas en el mundo.

Tema 8. Las Bibliotecas especializadas en Espaiia.

Tema 9. Adquisicién de fondos bibliograficos: Compras, can-

jes, donaciones, control econémico. Registro.

Tema 10. Conservaciéon de fondos bibliograficos. Enclader-
nacion, restauracién, expurgos, fotoduplicacién. Acondiciona-
miento de los depositos, . !

Tema 11. Organizacién de fondos bibliograficos. Clases, ca-
racteristicas y fines de los catalogos.

Tema 12. Organizacién de los fondos bibliograficos:
mas mas usuales de clasificacion,

Tema 13. Materiales no bibliograficos: Tratamiento y con-
servacion. :

Tema 14, Servicios a los lectores:
ca, préstamos.

Siste-

Informacién  bibliografi-

Tema 15. Mecanizacién de servicios bibliotécarios,
II. Archivos, Museos y Bibliografia
Tema 1. Concepto y misién del Archivo,

Tema 2. Concepto y mision del Museo.
Tema 3. Bibliografia y bibliografias, Repertorio de obras de
referencia. Bibliografias universales.

Tema 4. Clasificacion de los Archivos.

Tema 5. Clasificacién de los Museos,

Tema 8. Bibliografias nacionales, Bibliografia espaiiola.
Tema 7. Instalacién y organizacién de Archivos,

Tema 8. Instalacién y organizacién de Museos.

Tema 9. Bibliografias y obras de referencia bésicas en Cien-
cias Exactas y Fisiconaturales. '

Tema 10. Principales Archivos espafoles,

Tema 11. Principales Museos espanoles.

Pema 12. Bibliografias y gbras de referencia basicas en Cien-
cias Aplicadas. ’ N

Tema 13. El Archivo Universitario.

Tema 14. Conservacién y restauracién del patrimonio docu-
mental artistico.

Tema 15. Bibliografias y obras de referencia basicas en Hu-

manidades y Cizncias Sociales,
III. Organizacién administrativa

Tema 1. Evolucién del régimen politico espafiol desde 1812
hasta la Ley para la Reforma Politica.

Tewma 2. La Constitucién Espafola de 1978: Estructura y con-
tenido. El titulo preliminar. Deberes y derechos fundamentales.

Tema 3. La Constitucion Espanola de 1978 y los poderes del
Estado. Helaciones entre ellos. Defensa de la Constitucién. Re-
crma y desarrollo de la Constitucion.

Tema 4. Concepto general de la ‘'administracién y de la fun-
cién administrativa. Estructura de la Administracion espanola.

Tema 5. Deécretos y Ordenes ministeriales. El acto adminis-
trativo, Facultades regladas y discrecionales. Recursos adminis-
trativoes.

Tema 8. E| funcionario publico: Concepto y clases, Adqui-
sicion y pérdida de la condicion de funcionario. Situaciones
administrativas, Deberes, derechos e incompatibilidades de lus
funcionarios. Régimen disciplinario.

Tema 7. La Jefatura del Estado. La Administraciéon Central.
Consejo de Ministros, El Presidente del Gobierno. Departamen-
tos ministeriales, Otros 6rganos de la Administracién Central.

Tema 8. Los Ministerios de Educacién y Ciencia y de Cul-
tura: Su organizacién actual Funciones y érganos consultivos
de los mismos, .

Tema 9. Los Presupuestos Generales del Estado. Estudio es-
pecial del presupuesto de gastos de los Ministerios de Educa-
ci6n y Ciencia y de Cultura. Las presupuestos universitarios.

Tema 10. La Administracion Institucional: Figuras que com-
prende Los Organismos autéonomos.

Tema 11. Las Universidades: Su naturaleza juridica. Los
Estatutos de las Universidades. Organizacién académica: Fa-
cultades, Escuelas Técnicas Superiores, Departamentos, Institu-
tos. Escuelas Universitarias y Colegios Universitarios.

Tema 12. Organos de gobierno de las Universidades. El Rec-
tor, Vicerrectores, Decanos y Directores. Gerencia. Organos co-
legiados de gcbierno. El Patronato Universitario.

Tema 13. La profesiéon bibliotecaria en Espafia y su reco-
nocimiento a nivel de Administraciéon Central y de la Local.
Legislacién relativa -a Bibliotecas,

IV. Historia de la Cultura

Culturas prehistéricas.
El antiguo Oriente.
El Egipto faraénico. ‘

Tema 1.
Tema 2.
Tema 3.

Temea 4. La Grecia de P-ricles,
Tema 5. La cultura helenistica,
Tema 6. La Roma repuktlicana.
Tema 7. El Imperio Romano.
Tema 8. La Espafia romana.
- Tema 8. La ciencia de la antigiedad. .
Tema 10. La cultura de la época de las invasiones barbaras,
Tema 11. El Renacimiento carolingio.
Tema 12. La cultura en el mundo islamico.
Tema 13. La Espafia musulmana.
Tema 14. La cultura en los reinos cristianos de Espana en la
Alta Edad Media,
Tema 15. La. cultura de la sociedad feudal.
Tema 16. La cultura burguesa en la Baja Edad Media.
Tema 17. La cultura en Espaifia en la Baja Edad Media.
Tema 18. La ciencia medieval.
Tema 18. El humanismo.
Tema 20. El Renacimiento artistico,
Tema 21. El Humanismo y Renacimiento en Espaiia.
Tema 22. El Barroco en Europa. "
Tema 23. El Barroco en Espana.
Tema 24. La cultura en la época de la Ilustracion.
Tema 25. La llustracién en Espaifia,
" Tema 28. El. Romanticismo.
Tema 27. El Romanticismo espaiiol. :
Tema 28. La cultura en la segunda mitad del siglo XIX.
Tema 29. La cultura entre las dos guerras mundiales.
La cultura esparfiola desde 1900,

RESOLUCION de 9 de marzo de 1981, de la Uni-
versidad de Cérdoba, por la que se convocan prue-
‘bas selectivas para cubrir cuatro plazas de Auxilia-
res de Archivos, Bibliotecas y Museos, vacantes en
laidplantilla de este Organismo, en turno restrin-
gido.

Vacantes cuatro plazas de Auxiliares de Archivos, Bibliote-
cas y Museos en la plantilla de la Universidad de Cérdoba,
Organismo auténomo adscrito al Ministerio de Educacién y
Ciencia, y de confgrmidad con la Reglamentacién General para
el ingreso en la.Administraciéon Publica, aprobada por Decre-
to 1411/1968, de 27 de junio; el Real Decreto 1086/1977, de 13 de
mayo, tegulador del régimen retributivo-de] personal al servicio
de la Administracion Institucional o Auténoma y la Ley 70/1978,
de 28 de diciembre, de reconocimiento de servicios previos en
la Administracién Publica, y cumplido el tramite preceptivo de
su aprobacién por la Presidencia del Gobierno segiin determina
el articulo 6.°, 2, d), del Estatuto del Personal al Servicio de
los Organismos Autonomos, aprobado por Decreto 2043/1971, de
23 de julio, se ha resuelto cubrirlas de acuerdo con las si-
guientes

Bases de la convocatoria

1. NORMAS GENERALES
1.1. Numero deg plazas.

Se convocan pruebas selectivas para cubrir cuatro plazas
de la Escala de .Auxiliares de Archivos, Bibliotecas y Museos
dotadas en la plantilla presupuestaria de la Universidad de Cér-
doba, de acuerdo con la siguiente distribucién:

a)' Tres plazas por el turno restringido a que se refiere la
disposicion adicional, dos, del Real Decreto 10868/1977, de 13 de
mayo. :

b) Una plaza por el turno restringido a que hece referen-
cia la Ley 70/1978, de 268 de diciembre. Las vacantes sin cubrir
de cada uno de los dos turnos restringidos incrementaran las
del otro turno restringido. . ’

Todas las plazas anunciadas corresponden a la localidad de

" Coérdoba.

1.1.1. Caracteristicas de las plazas:

a) ‘Las plazas objeto de esta convocatoria estdn sujetas a
lo sefialado en el Estatuto del Personal al servicio de los Orga-
nismos Autonomos, segun Decreto 2043/1971 («Boletin Oficlal
del Estado» de 4 de septiambre) y las normas que lo desarrollen,
y estaran dotadas con el sueldo y demas emolumentos que fi-
guren en e] presubuesto de esta Universidad. Dichos emolu-
mentos seran los que se fijen de acuerdo con el Decreto 157/
1673, de 1 de febrero que regula el régimen econdmico del per-
sonal al servigio de los Organismos auténomos; el Real De-
creto 10861077, de 13 de mayo, y demas disposiciones comple-
mentarias. .

b) las personas gue obtengan las plazas a que se reflgre
la presente convocatoria estaran sometidas a. régimen de in-
compatibilidades que determina el articulo 53 del Decreto 2(_)4:_!/
1971, por el que se .prucba el Estatuto del Personal al servicio
de los Organismos Autdénomos; el Real Decreto 1086/1977, de
13 de mayo, y demas disposiciones complementarias.

1.2. Sistema selectivo.

La seleccién de los aspirantes se realizara mediente al siste-
ma de oposicion.



