9146 29 abril 1981 B. O. del E—Num. 102
9695 RESOLUCION de 6 de ..bril de 1981, de la Direccion Calificacién M x Calific. Calificacién M x Calific.
" General de Trabajo, por la gue se dis%me la publi-
cacién de la revision del Convenio Colectivo na- .
cional de Artes Grdficas e Industrias Auxiliares, 1,00 13-1:557 3-00 38.274
Manipulados de Papel, Manipulados dé Cartén y 1,10 10.950 10 38.087
- Editoriales. 1,22 22,127 2,40 43.528
‘ - 1,34 24.303 2,80 47,158
Visto el texto de revision del Convenio Colectivo de Trabajo igg gggg; ggg gg:ﬁg
de ambito nacional de Artes Graficas e Industrias Auxiliares, 180 32848 310 56'224
Manipulados de Papel, Manipulados de Cartén y Editoriales, 1'90 34.460 3’20 70-734
suscr]to por la representacion de los trabajadores que perte- | ' . ' .
necen & las Centrales Sindicales «Comisiones Oberas» (CC. OO), —
«Unidn General de Trabajdores» (UGT) «Unién Sindical Obreras ]
(USQ) vy «Sindicato Unitario» (SU), y por la reprasentacion de Art. 61. Personal con retribucién diaria -
los Empresarios de Artes Graficas,” Manipulados y Editoriales, M = 804.56 Dias/dia
el 23 de febrero de 1981. De conformidad con lo dispuesto en = 604,56 ptas
el articulo 902 y 3 de la Ley 8/1980, de 10 de marzo, que
bo el Estatuto de los Trab res,
aprgs;)a eDlr:cil:n G:ne:.):l ::ugggo © Calificacién M x Calific. _Callificacién M x Calific,
Primero.—Ordenar su inscripcién en el Registro de Convenios 0.55 33251 1.40 846.38
de esta Direccién Geneoral. 0'65 392:% ) ]:47 388:70
Segundo—Remitir el texto original del mismo al Instituto de 0,70 423,19 1,55 937,07
Mediacion, Arbitraje y Conciliacién (IMAC). 0,75 ° 453,42 R 1,63 985,43
Tercero.—Disponer. su publicacién en el «Boletin Oficial del 0,85 ’ 513,88 1,70 1.027,75
Estados. 0,80 544,10 1,80 1.088,21
N 1,10 665,02 1,80 1.148,66
- Notifiquese este acuerdo a la Comisién Mixta. 1,16 701,29 2,00 1.209,12
1,22 737,56 2,10 1.269,58
Madrid, 6 de abril de 1981.—El Director general Fernando 1,28 773,84 2,20 1.330,03
Somoza Albardonedo. 1,34 810,11 2,30 1.390,49

Sres, representantes de la Empresa y de los Trabajadores en la
Comisién Mixta Interpretadora del Convenio.

CONVENIO COLECTIVO DE ARTES GRAFICAS E INDUSTRIAS .
AUXILIARES, MANIPULADOS Y EDITORIALES

Modulo salarial = 604,58 ptas/dia X Calificacién
Punto de calificacién = 604,56 x 459 dias = 277.493,08 ptas/afio
Art. 60. Personal con retribucién mensual

M = 604,568 X 30 = 18.138 ptas/mes

A los salarios establecidos en los anteriores cuadros, se
adicionaréa un aumento lineal, igual para todas las .ategorias, de
168.228 pesetas anuales, distribuidas en doce mensualidades.
Para, el Peon, dicho aumento lineal ser4 de 178.228 pesetas
anuales, o sea, con un complemento anual de 10.000 pesetas,
compensables y absorbibles por cualquier concepto que supere
la estricta remuneracién del Convenio, excepto antigatdad.

Para los menores de dieciocho ‘afios y los aprendices, dicho
aumento lineal sera de 75.024 pesetas anuales, distribuidas en
doce mensualidades.

No obstante, por acuerdo entre las empresas y sus trabaja-
dores, los aumentos lineales podran distribuirse en periodos
*inferiores de tiempo.

HORAS EXTRAORDINARIAS

En dia laborable (jornada diurna)

Califica- Sin Un Dos Un Dos Tres Cuatro Cinco Seis Siete
cién antigiedad trienio trienios quinquenio | quinquen. | quinquenios | quinquenios | quinquenios | quinquenios | gquinguenios
1,18 392,02 400,49 408,86 417,41 425,88 434,35 442,81 451,28 459,73 488,20
Pebn 405,30 413,77 422,24 430,68 ‘439,18 447,84 -456,11 464,57 473,03 431,49
1,22 405,30 413,77 422,47 431,38 440,28 449,19 458,02 467,00 475,89 484,80
1,23 417,32 426,85 436.01 445,34 454,69 464,03 473,36 482,71 492,04 501,40
1,34 429,87 439,75 449,53 459,31 469,09 478,86 488,63 498,43 508,20 517,07
1,40 442,62 452,84 463,05 473,27 483,48 493,71 503,92 514,14 524,35 - 534,57
1,47 457,37 468,10 476,84 489,55 500,29 511;01 521,74 .532,48 543,18 553,92
1,55 474,24 485,55 406,86 508,17 519,48 £30,80 542,11 553,42 * 564,73 576,04
1,683 491,11 503,00 514,00 526,79 538,69 550,59 562,48 574,38 586,27 598,17
1,70 505,88 518,27 530,87 543,00 555,48 567,80 580,30 502,70 605,12 617,51
1,80 528,04 540,08 553,22 568,35 579,49 692,63 805,77 618,90 632,03 645,17
1,90 548,03 561,88 575,76 580,62 603,48 617.36 631,22 645,08 658,06 672,82
2,00 568,11 583,71 508,31 612,80 627,49 842,09 856,69 671,27 685.87" 700,48
2,10 580,20 605,52 620,84 636,16 651,50 666,82 682,14 . 607,47 712,80 728,12
2,20 811,27 627,34 643,39 659,44 675,49 601,50 707,61 723,68 739.71 755,76
2,30 632,36 649,14 665,93 682,72 698,50 716,28 -733,08 749,85 766,84 783,42
2,40 653,45 870,95 688,46 705,98 723,51 741,01 758,53 776,04 783,58 811,08
2,80 895,61 714,59 733,56 752,54 771,50 780,47 809,45 828,42 847,39 868,37
2,80 737,77 758,20 778,64 799,07 810,50 836,93 860,37 880,80 901,23 921,868
3,00 779,84 801,82 823,71 845,081 887,50 889,39 911,28 933,18 055,08 976,97
3,10 801,02 823,83 846,26 868,68 801,51 914,14 938,75 950,38 082,00 1.004,82
3,80 969,68 098,14 1.026,80 1,055,05 1.083,52 1.111,08 1.140,43 1.168,00 1.197,35 1.225,82

Con jornada reducida de treinta y seis horas semanales
1,63 597,46 611,02 626,39 840,87 855,33 669,30" 684,28 808,75 713,22 727,69
1,80 641,08 857,03 673,02 668,00 704,00 720,05 736,93 752,92 768,89 784,88
1,90 660,89 883,567 700,43 717,30 734,18 751,04 767,01 784,77 801,85 818,57

Las horas extracrdinerias en jornada diurna de dia festivo
seran abonadas multiplicando- por el coeficiente 1,15 los va-
lores de esta tabla. Para las horas extraordinarias trabajadas

en jornmada nccturna d'_e dia latorable, el cocficiente sera 1,25.
Para las horas extracrdinarias trana-adas en jornada nocturna
de dia festivo, el coeficiente seré del 1,40.



