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INSTRUCCIONES:

31 marzo 1981

— Los espacios recuadrados en trazo grueso [ 1] se dejaran en blanco,

~ Los espacios sin recuadrar Ll L1 l se rellenaran colocando una letra en. céd&separa-

cién con mayusculas y letra de imprenta,

~— Los espacios de puntos w.susisiniinn, e Tellenardn con letras de imprenta, "
— En los apartados. con circulos O se marcard con un aspa el que corresponda,

— Cuadro || —solamente se rellenaré vor los solicitantes que estén inscritos en Matricula Naval,
se anotara el afio de alistamiento, el nombre de la Comandancia o Ayudantia y el nimero’ de alise

tamiento. :

6. Las particulas que preceden al primer apellido se escribiran a continua- |

cién del nombre.

6. Las particulas que preceden al segundo apellido se escribirdn-a conti-

nuacion del primero.

Ejemplo:

10 MAZA Y

29 GOQNZALEZ -
39 JOSE DE LA

21. Los estudianfes detallaran los estudios que realizan y el idioma con el s{ donde corresponda.
23. En el permiso de conducir se indicara el tino de carnef: Al, A2, B,C,D.E, -~

25y 26. Sodlo se rellenara el Grupo Sanguineo v el Factor RH si figura en el Carnet de Identidad: si el
RH es positivo, se anotara un 1; si es negativo, un 2. ' .

" == Cuadro [B] '-—solamente se rellenara por los solicitantes que estén en filas en la Armada. Se ano-
. tard la fecha de ingreso, el llamamiento y afio de incorporacion y, si procede, del reclutamiente de

voluntarios u obligatorios.

MINISTERIO DE HACIENDA

ORDEN de 10 de marzo de 1981 por la que se
convocan pruebas selectivas de ingreso er el Cuerpo
de. Intervencién y Contabilidad de la Administra-
cién Civil del Estado.

Ilmo. Sr.: Vacantes 20 plazas. del Cuerpo de Intervencién y
Contabilidad de la Administracién Civil del Estado, de confor-
midad con el Reglamento del mismo, aprobado por Decreto
2739/1972, de 21 de julio; con la Reglamentacién General para
Ingreso en ‘la Administracién Publica, aprobada por Decreto
1411/1088, de 27 de junio; con el Real Decreto-ley 22/1877, de 30
de marzo, v Ley 70/1978, de 28 "de diciembre, previo informe
de la Comisién Superior de Personal, se resuelve cubrirlas de
acuerdo con las siguientes

6594

Bases de convocatoria
L NORMAS GENERALES

1.1. Numero de-plazas.

Se convocan pruebas selectivas en turno libre con el fin de
cubrir 18 plazas en el Cuerpo de Intervencién y Contabilidad
de la Administracién Civil del Estadc. o

Asimismo se convocan dos plazas para ser cubiertas en
turno restringidc, de acuerdo con lo establecido en la disposi-
cién adicional 2.* de la Ley 70/16878, de 26 de diciembre.

La- plazas no cubiartas en turno restringldo podridn acumu-
larse a] turno libre. -

1.2. Caracteristicas de las plaias.

~El Cuerpo de Intervencién y Contabilidad de la Adminis-
tracion Civil del Estado constituye un Cuerpo especial que se
rige por el Reglamento de dicho Cuerpo, aprobado por Decreto
2739/1972, de 21 de jullo, complementado en !0 no previsto
por dicho Reglamento con la Legislacion General de Funcio-
narior de la Administracién Civil del Estado.

1.3. Sistema selectivo.”

La seleccién de los aspirantes, tanto los del turno libre como
los del restringido, se efectuard mediante .l sistema de oposi-
cién, que constar4d de siete ejercicios, de los que los seis pri-
meros ser4n obligatorios y eliminatorios, y el ultimo, voluntario,
desarrollandose de la forma siguiente:

) Primer ejercicio (teérico-escrito)

C(_)nsistiré. en - desarrollar por escrito, durante un perfodo
maximo de cinco horas, dos temas, uno‘de Derecho Civil o
Merca'ntll y el otro de Teorfa y Politica Econémica o de _Iacien-
da Publica y Politica fiscal, elegidos por cada opositor entre
lps do_s sacados 1 la suerte para cada grupo de materias, El
ejercicio sera leido por los opositores en sesién publica.

.Segundo ejercicio (practico)

Consistird en la resolucién de un supuesto de contabilidad
superior con redaccion esquemética de los asientos que sean
procedentes dentro del sistema de partida doble, incluso con
formacién de balances, en su caso, asi como la resolucién ‘de
los problemas de calculo, matemética financiera y estadistica
necesarios para el desarrollo del supuesto - derivados del mis-
mo, que habr4 de versar sobre materias comprendidas en el
temario que, para este ejercicio, se incluye con anejo a la convo-
catoria de estas pruebas selectivas. Tiempo méaximo, seis horas.

Tercer ejercicio (oral}

Consistira en la exposiciéh de tres temas correspondiventes

" a las materias gque a continuacién se expresan:

1.*- Derecho Politico, Administrativo y Laboral: Un tema.

2.* Derecho Tributario: Un tema. c o

3.2 Estructura, funciones y control de la Administracién fi-
nanciera: Un tema.

El tiempo maximo que podré invertir el opositor en la expo-
sicibn de los temas de este ejercicio sera de cuarenta y cinco
minutos, pudiendo disponer de diez minutos para preparar. su
actuacion.

Este ejercicio ser4 .publico.
Cuarto ejercicio (practico)
Constara de dos partes: N

a) Desarrollo total de operaciones de contabilidad referen-
tes a los casos practicos derivados del reconocimiento, liqui-
dacién y realizaciémr o extincién de derechos y obligaciones de la
Hacienda o del Tesoro Publico, preferentemente de la compe-
tencia de la Administracién Territorial, incluso con la redac-
cién de los correspondientes documentos y asientos contables.
Tiempo méximo, seis horas.

b} Planteamiento y organizacién de la contabilidad de un
Ente publico, teniendo en cuenta las caracteristicas y fines del
mismo. Tiempo mAximo, seis horao.

Quinto ejercicio (teérico-escrito)

Consistira - en desarrollar por escrito, durante -un periodo
méximo de cinco horas, dos temas elegldos de entre cuatro
sacados a la suerte de las materias siguientes:

Contabilidad .uperior.

Teoria y Técnica presupuestaria.

Contabilidad nacional y del sector publico.

El ejercicio ser4 lefdo por los opositores en sesién publica.

Sexto ejercicio (practico)

Comprendera4 dos . partes

que, respectivamente, versaran
sobre: -
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a) Emisién de un informe fiscal o contable fiscal o plantea-
miento de_ un recurso 'en relacién con actos de la Adminis-
tracién Territorial. viempo maximo, cuatro horas. -

b) Redaccién de un informe fiscal ¢ contable fiscal en rela-
cién con actos de la Administracién Central o Auténoma. Tiem-
po maximo, cuatro horas. .

Para este ejercicio el opositor podra disponer de la legisha-
cion correspondiente. .

Séptimo ejercicio (practico.

Consistira en una prueba voluntaria sobre los idiomas Fran-
cés e/o Inglés, que el opositor hara constar en la instancia.

Este ejercicio consistira on una traduccién directa y otra in-
versa de textos sacados u suerte en el idioma u idiomas elegi-
dos, pudiendo utllizarse e diccionario para_la traduccién ‘in-
versa.

1.4. ‘Prdcticas.

Los opositores aprobados asistiran en Madrid, durénte el

periodo que, sin exceder de tres meses, sefiale el Interventor
general, a un curso de perfeccionamiento en.el que se atenderéa
a su formacién deontolégica ¥ . profesional. . -

- 2. REQUISITOS DE LOS ASPIRANTES

Para ser admitidos a la practica de las pruebas selectivas
sera necesario reunir los siguientes requisitos:

2.1, Generales.

a) Ser espafol. - . .

b) Tener cumplidos veintiun afios y no exceder de cincuenta
¥ cinco.

c) Estar en posesién del titulo de Ensefianza Supérior Uni-
versitaria o reunir las condiciones necesarias para su obten-

ci6én en la fecha en que termine el plazo de presentacién de.

instancias. .

d) No padecer enfermedad o defecto fisico que impjda el
desempefio de las funciones propias del cargo o empleo,

e} No haber sido separado mediante expediente disciplina-
rio deél servicio del Estado o de la Administraciéon Institucional

o Local ni hallarse inhabilitado para:el ejeréic';o de funciones |

publicas. R . .

f) En el caso de los cendiatos del turno restringido, prestar
servicio el 28 de abril de 1977 y continuar prestandolo en la
fecha de publicacién de la presente convocatoria bajo el concep-
to d Tuncionario de empleo interino del Cuerpo de Intérvencién
y Contabilidad de la. Administracién Civil del Estado.

g) Carecer de antecedentes penales por la comision de deli-
tos dolosos.

Todos los requisitos anteriores deberan poseerse en el mo-
mento de finalizar el plazo de presentacion de solicitudes y
gozar de los mismos durante el procedimiento de seleccién hasta
el nombramiento,

A \

3. SOLICITUDES
3.1. Forma.

Los que deseen tomar parte en las pruebas selectivas deberan
solicitarlo en instancia por duplicado ajuttada al modelo nor-
malizade aprobado. por la Orden de la Presidencia del Gobierno
de fecha 28 de diciembre de 1878 («Boletin Oficial del Estado»
de 16 de febrero de 1979). :

3.2. Organo a quien se dirigen.

Las solicitudés se dirigiran al Interventor general de la Ad-
ministracién del Estado. )

3.3. Plazo de presentacién.

El plazo de presentacion serda el de treinta dias habiles, con-
tados a partir del siguiente al de la publicacién de la convoca-
toria en el «Boletin Oficial del Estado-. ’

3.4. Lugar de presentacion.

La presentacién de solicitudes se hara en el Registro de la
Intervencion General de la Administracion del Estado o en los
Goblernos Civiles, Delégaciones de Hacienda u Oficinas de Co-
rreos, en la forma prevista en el articulo 68 de la Ley de Pro-
cedimiento Administrativo de 17 de julio de 1958. Los residentes
en el extranjero podran presentar sus solicitudes en cualquier
Representacién diplomatica o consular de Espafia, quienes las
cursaran a su destino por correo certificado por cuenta de los
interesadcs.

3.5. Importe de los derechos de examen para tomar partel

en las pruebas selectivas.
Los derechos de examen seran de 2.000 pesetas.

3.6. Forma de abonar el importe de los derechos de examen.

El pago de dichos derechos se efectuard en la Habilitacién
de la Intervencion General o bien por giro postal o telegrafico,
haciéndose constar, en este caso, en la solicitud, el numero y
fecha de ingreso.

3.7. Fotografias.

Los solicitantes deberan acompafar a su solicitud dos foto-
grafias tamafio carné respaldadas con sus nombres y apellidos.

3.8, Defectos en las solicitudes. -

De acuerdo.con el articulo 71 de la Ley de Procedimiento
Administrativo, se requeriréa al interesado para que, en el plazo
de diez dias, subsane la falta observada o acompafie los docu-
nentos preceptivos, apercibiéndale que si no lo hiciese se ar-
chivaréd su instancia sin més tramite. Las solicitudes se regis-
traran por riguroso. orden.de presentacién.

4. ADMISION DE CANDIDATOS
4.1. Lista praovisional.

Transcurrido el plazo de presentacién de instancias, el In- -
terventor general aprobdrad la lista provisional de admitidos y

‘excluidos, la cual se hara piiblica en e] «Boletin Oficial’ del

Estado» y en el tablén de anunclos de la Intervencién General.
4.2, Errores en las solicitudes.

Los errores de hecho que pudieran advertirse podran sub-
sanaa;se en cualquier momento de oficio o a peticién del inte-
resado. . .

4.3. Reclamaciones contra la lista provisional.

Conira la lista provisional podran los interesados interponer,
en el plazo de quince dias a partir del siguiente & su publicacién
en el «Boletin Oficial del Estado», reclamacién de acuerdo con
el articulo 121 de la Ley de Procedimiento Administrativo.

44. Lista definitiva.

Las reclamaciones seréan aceptadas o rechazadas en la re-
solucién que se publicara en el «Boletin Oficial del Estados por
la que se aprueba la lista definitiva. )

La lista definitiva de admitidos y excluidos debera publicarse

-asimismo en el <Boletfn Oficial del Estado» y en la misma figu-

raran los nombres y apellidos de los candidatos y el aamero del
documento nacional de identidad. ‘
5. DESIGNACION, COMPOSICION Y ACTUACION DEL TRIBUNAL
5.1.. Tribunal calificador.

El Tribunal calificador serd4 designado por el - Ministro de

-Hacienda y se publicara en el «Boletin Oficial del Estados.

5.2, Composicién del Tribunal.
Estara compuesto por:

Presidente; E] Interventor general de la Administracién del
Estado, que podra delegar en un funcionario del Cuerpo que
cuente, por lo menos, con veinte afios de servicios efectivos en
el mismo. ~ ) :

Vocales: Un Catedratico de disciplina juridica y otro de dis-
ciplina econémica y empresarial de Facultad Universitaria y dos
funcionarios del Cuerpo de Intervencién y Contabilidad de la Ad-
ministracién Civil del Estado, de los que el de menor tiempo de
servicios en el mismo actuara como Secretario.

Para sustituir al Presidente y los Vocales del Tribunal en
caso de ausencia, enfermedad o recusacién se nombraran otros
suplentes en las mismas condiciones detern.inadas para los pri-
meros.

Para el ejercicio sobre idiomas se podran incorporar al Tri-
bunal los especialistas que éste estime oportuno.

5.3. Abstencion.

Los miembros del Tribunal deberan abstenerse de intervenir,
notificandolo a la -autoridad convocante cuando concurran las
circunstancias previstas en el articulo 20 de la Ley de Procedi-
miento Administrativo.

5.4. Recusacién.

Los aspirantes, de acuerdo con el articulo 21 de la Ley de
Procedimiento Administrativo, podran recusar a los miembros
del Tribunal cuando concurran las circunstancias previstas en el
articulo 20 de dicha Ley.

5.5. Actuacion del Tribunal.

El Tribunal no podra constituirse ni actuar sin la asistencia,
como minimo, de cuatro miembros titulares o suplentes, de
mod> indistinto, entre los que han de figurar necesariamente el
Presidente y el Secretario. : .

Por la Secretaria del Tribunal se llevard un libro de actas,
que firmara sl Presidente v el Secretario, en el que constarén
las correspondientes a su constitucién y cada una de la sesio-
nes celebradas en el curso de la oposicién, debiendo g-qflejg.r en
las que se refieren a los ejercicios verificados las calificaciones
obtenidas por los opositores ea cada ejercicio.

El Secretario formara el expediente de cada _o_positor con la
solicitud, justificantes y notas originales de ca,llflcafcmn.
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8. COMIENZO Y DESARROLLO DE LAS PRUEBAS SELECTIVAS

6.1. Programa.

Fl programa de los ejercicios teérico-escritos, orales o préc-
ticos, es el que se inserta como anejo de la presente Orden mi-
nisterial. .

6.2. Comienzo.

< Las pruebé.s selectivas se Iniciaran transcurridos, por lo me-
nos, seis meses a partir de la- publicacién de la Orden de la con-

vocatoria, sin que pueda exceder de ocho meses el tiempo com- -

prendido entre ésta y el comicnzo de los ejercicips.

8.3. Identificacién de los oposifores.

El Tribunal podra . auerir en cualquier momento a los opo-
sitores para que acrediten su identidad.

6.4. Orden de actuacién de los opositores.

. Ei orden de actuacién de los aspirantes se efectuar4-median-
te sorteo puiblico, que se publicara en el «Boletin Oficial del Es-
tados. .

Fl Tribunal fijara en el tablén de anuncios de la Intervencién
General de ia Administracién del Estado el local, dia y hora en
qua habra de reunirse para rroceder al sorteo publico de los
opositores, con el fin de sefialar a cada uno el numerq de orden
con el que ha de ser llamado e verificar los ejercicios.

8.5. Llamamientos.

numero de orden que les haya correspondido en el sorteo, y que-
daran decaidos en los derechos que les confiere esta convocato-
ria los que no se presentasen. ‘ .

En el ejercicio oral y para la lectura ae los tedrico-escritos
hzbra un segundo llamamiento para el que serin convocados
después que haya actuado el Gltimo de la lista y por el mismo

order. de sorteo, con los mismos efectos que¢ se citan en el pa-

rrafo anterior, para los que no se presentasen.

6.6. Fecha, hora y lugar de comienzo de los ejercicios.

. El Tribunal, ung.vez comstituidb, acordaré la fecha, hora y lu- .

ga. en que comenzaran -las-pruebas selectivas, y se publicard en
el «Boletin Oficial del Estado» al menos con quince dias de
antelacién. :

8.7. Anuncios sucesivos. N

No ser& obligatoria la publicacién de los sucesivos anuncios
de celebracién de los restantes ejercicios .en el «Boletin Oficial
del Estado» No obstante, estos anuncios deberadn hacerse pu-
blicos_por el Tribunal en el tablén de anuncios de la Interven-
cién General ' : : ;

6.8. Exclusion del aspirantes durante las pruebas de seles-
cion. ~ .

Si en cualquier momento del procedimiento de selecciér lle-
gase a conocimiento del Tribunal que alguno de los aspirantes
careco de los requisitos exigidos en la comvocatoria, se le ex-
cluira de la misma, previa audienct del propio interesado, .pa-
sandose, en su.caso, el tanto de culpa a la jurisdiccién ordina-
ria si se apreciase inexactitud en la declaracién que formuld.

7. CALIFICACION DE LOS EJERCICIOS

7.1. Sistema de calificacién de los ejercicios.

El ejercicio oral se calificara a la terminacién de cada se-
cion; los teérico-escritos, una vez finalizada la Gltima sesién de-
lectura, y los précticos, a la terminacién de todas las partes que
los integran. Para llevar a cabo.la calificacién se tendran en
cuenta las reglas siguientes:

1* No podrén ser aprobados los opositores que no realicen
alguna de las ‘partes que integran cada uno de los ejercicios
practicos o dejen de contestar alguno de los temas en los ejer-
cicios oral y tedrico-escritos.

2.* Todos los miembros del Tribunal, por medio de papeleta
-Individual firmada, calificaran las actuaciones realizadas por ca-
da opositor, asigrnandole un namero de puntos que, segan se tra-
te de los temas, partes de ejercicios o ejercicios completos, va-
riara déntro de .os siguientes limites:

a) Entre cero y diez, por cada tema del ejercicio oral y de
los ejercicios primero y quinto. Asimnismo entre cero y diez, por
la segunda parte del cuarto ejercicio y por cada una de las
partes del sexto. . '

b) Entre cero y veinte, por el ejercicio regundo y por la pri-
mera parte del ejercicio cuarto. - '

¢} Entre cero y cinco, por el ejercicio de idiomas. L

_La calificacién de cada opositor se formaré com la media arit-
mética de las puntuaciones asignadas por cada miembro presen-
te del Tribunal, excluyendo de dicho cémputo las dos calificacio-
Nes extremas que difieran del promedio de las de los otros
Jueces en méas del 30 por 100 de dicho promedio, sin que puedan
ser excluidos mas de una maxima y una minima.

. _En cuanto a los ejercicios cuarta y sexto, la suma de las ca-
lificaciones parciales obtenidas por cada opositor en cada una
de las partes en que aquéllos se dividen, determinaas en la for-

- 8.2

Los opositores ser4n llamados & actuar en los ejercicios por,

ma prevenida anteriormente, conzinu.ra la calificacion total del
ejercicio respectivo. ' R

3.* Igualmente serédn eliminados 10s opositores que per &pli-
cacion de lo dispuesto en la regla 2.* que antecede obtuvieren
calificacién media inferior a ocho puntos en los ejercicios pri-
mero, segundo, quinto y sexto, y a doce puntos en los ejer-
cicios tercero y cuarto. .

Al término de cada ejercicio practico o tedrico-escrito y su
calificacién y de cada sesion diaria, tratandose de éjercicios ora-
les, se expondran al publico las listas de los opositores admiti-
dos, con expresiéon de la puntuacién alcanzade por ceda uno da
ellos. '

Le suma de las calificaciones obtenidas por ¢ada opositor en
todos los ejercicios. que integran la eposicién constituirs la cali-
ficacién total o iefinitiva. |

8 LISTA.DE APROBADOS Y PROPUESTA DEL TRIBUNAL

8.1. Lista de aprobados.

Terminada la calificacion de los aspirantes, el Tribunal pu-
blicara la relacién de aprobados por_orden de puntuacién y te-
niendo presentes los turnos establecidos por la norma 1.1. A efec-
tos de lo que dispone-la norma 9,4, el Tribunal remitira, en su
caso, a la Intervencién General de la Administracion del Es-
tado, una lista en la que figuren por orden de puntuacién aque-
llos aspirantes que. habiendo superado todas las pruebas, exce-
dieser: el numero de piazas convocadas.

Propuesta de aprobados.

El Tribunal elevara ld relacion de aprobados & la Interven-
6ién General para quez ésta elabore propucsta de nombramiento
de funcionarios en préacticas, enviandose a la_ misma los expe-
dientes personales de todos los opositores, los ejercicios practi-
cos por ellos realizados y €l libro de actas correspondiente. Di-
cha_relacién se publicara en el tabléon de anuncios de la Inter-
vencién General.

9. PRESENTACION DE DOCUMENTOS

9.1. Documentos. ~

Los aspirantes aprobados presentaran en la Intervencién Ge-
neral los documentos acreditativos de las condiciones de capaci-
dad y requisitos exigidos en la convogcatoria que e continuacion
se expresan: . :

a) Certificacién del acta de inscripcién de nacimiento en el
Registro Civil, no siendo necesaria su legalizacién siempge que
sea expedida en el impreso. oficial correspondiente y dentro del
territorio espanol. o N

b) Titulo exigido para concurrir - la oposicién o copia auten-
ticada de! mismo o certificado de tener aprobados los estudios
reglamentarios para obienerlo y de haber verificado el pago de
los derechos para su expedicién.

c) Certificgdo médico de no padecer enfermedad infecto-
contagiosa o defecto fisico que le imposibilite par- el normal
servicio, expedido por alguna Delegacion Territorial del Minis-
teri. de Saniddad y Seguridad Social

d) Declaracion jurada de no haber sido separado mediante
expediente disciplinario del servicio dei Estado o de la Adminis-
tracién Institucional o Local, ni hallarse inhabilitado para el

ejercicio de funciones publicas.

e) Certificacién valida librada por el Registro Central de Pe-
nados y Rebeldes.

En defecto de los documentos concretos wucreditativos de reu-
nir las condiciones -exigidas en la convocatoria se podran acre-
ditar-por cualquier medio de prueba admisible en derecho.

8.2 Pldzo.

El plazo de presentacién serd de treinta dias habiles a par-
tir de la publicacién de la lista de aprobados.

9.3. Excepciones.

Los que tuvieran la condicion de funcionarios puablicos estaran
exentos de justificar documentalmente las condicionss y requisi-
tos ya demostrados para obtener su anterior nombramiento, de-
biendo presentar certificacién del Ministerio u Organismo de que
dependan, acreditando su condicién y cuantas circunstancias
consten en su hoja de servicios.

9.4. Falta de presentacién de documentos.

Quienes dentro del plazo indicado, salvo los casos de fuerza
mayor, no presentaren su documentacién, a2 podran ser nom-
brados, quedando anuladas todas sus actuaciones, sin perjuicio
de la responsabilidad en que hubieran podido incurrir por false-
dad en la instancid, referida en el articulo 4.° de la Reglamen-
tacion General para Ingreso en la Administracién Publica. En
este caso, la Intervencién General publicara una relacion adicio-
nal ‘de aquellos aspirantes que a consecucencia de la referida
anulaci\én tuvieran cabida en el nimero de plazas convocadas.

10. NOMBRAMIENTOS .
10.1. Nombramisnto de funcionarids en prdcticas.

El Interventor general de la Administracién del Estado, to-
mando como base la propuesta formulada por el Tribunal, some-
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tera al Ministerio ce Hacienda los nombramientos comc fun-

cionarios en practicas del Cuerpo de los opositores aprobados,
con los mismos efectos economicos que se establecen para los
funcionarios en »jracticas en el Real Decroto-ley 22/1977, de 30
de marzo, abonandose las correspondientes re.ribuciones con apli-

cacion a los créditos del Cuerpo de Intervencién y Contabilidad_

de la Administracién Civil del Estado cuando no proceda ha-
cerlo, en su caso, con.cargo a las dotaciones del Cuerpo a que
pertenecen.

El opositor que, sin causa justificada, no asistiera al cur-
so correspondiente, o asistiendo al mismo no obtuviese el apro-
vechamiento minimo que le capacite pa.a el desemprieo de las
funciones atribuidas al Cuerpo, perdera todo derecho a ser nom-
brado funcionario de carrera.

Durante el nencionado periodo de practicas se aplicara igual-
mente el Reglamento de Régimen Disciplinario de los Funciona-
rios de la Administraciéon Civil del Estado de 16 de agosto
de 1969.

10.2, Nombramiento definitivo.

A los opositores que hubieran superado las pruebas y pasado
con aprovechamiento el curso de practicas se les conferira, por
Orden ministerial, el nombramiento de funcionario de carrera,
que se publicara en el «Boletin Oficial del Estados, con expre-
sién de apellidos y nombre, numero de Registro dv¢ Personal
y la fecha de nacimiento.

11. TOMA DE POSESION
11.1 Plazo.

Los aspirantes tomaran. posesion de su destino dentru del
plazo estabiccido en el articulo 36, d), de la Ley articulada de
Funcionarios Civiles del Estado, debiendo prestar juramento o
promesa en la forma establecida en el Real Decreto 707/1979, de
5 de abril. El que no tome posesién dentro de dicho plazo se
enter.dera que renuncia-a su nombramiento.

11.2. Amplidciéh de plazo.

D. conformidad con lo .stablecido en el articulo 57 de la Ley
de Procedimiento Administrativo, la Administracién podra con-
ceder a peticion de los interesados una prérroga el plazo es-
tablecido, que no podra exceder de la mitad del mismo, si las
circunstancias lo aconsejan y .on ello no se perjudican los de-
rechos de terceros.

12. NORMAS FINALES

La convocatoria y sus bases y cuantos actos administrativos
se deriver. de ésta y de la actuacion del Tribunal rodran ser im-
pugnados por los interesados en los casos y en la forma esta-
blecidos en la Ley de Procedimiento Administrativo.

Parg lo no especificado en estag bases se estara a lo dispuesto
en el Decreto 141171868, de 27 de junio, que aprobé la Regla-
mentacién General para Ingreso en la Administraciéon Publica;
Real Decreto-ley 22/1977, de 30 de marzo, y la Ley 70/1978,
de 28 de diciembre.

Los que aprueben en la presente oposicién el primer ejercicio
con una calificaciéon de 12 puntos o nas no tendran necesidac de
repetir dicha prueba en la oposicién inmedia.a, conservando los
derechos y puntuaciones obtenidos, siempre 7ue continuen reu-
niendo los requisitos &), d), e) y h) de la base segunda y solicl-
ten concurrir a aquéllas. |

Los opositores que superen los dos primeros ejercicios con
una puntuacién conjuntus de 4 puntos o mas no tendran necesi-
dad de rep-2tir dichos ejercicios en las dos oposiciones inmedia
tas, siempre que continden reuniendo los ‘requisitos indicados
en el parrafo anterior y soliciten concurrir a las -mismas.

Lo digo a V. [. para su conocimiento y efectos.
Madrid, 10 de marzo de 1981.—P. D., el Subsecretario de Ha-
cienda. Jesus Fernandez Cordeiro. .

Ilmo. Sr. Interventor general de la Administracién del Estado.

ANEJO QUE SE CITA

Programa que ha de regir en las oposiciones que se convocan
para ingreso en el Cuerpo de Intervencién y Contabilidad de la
. Administracién Civil del Estado

PRIMER EJERCICIO (TEORICO-ESCRITO)
Derecho civil

Tema 1. El concepto del Derecho: Aspectos esenciales.—El
Derecho civii.—La codificacion del Derecho civil.

Tema 2. Las fuentes del Derecho.—La eficacia de las nor-
ma. juridicas: Sus limites y extincién.

Tema 3. El sujeto de los derechos.—Las personas individua:
les: Analisis de las mismas.—Las personas juridicas: Anélisis de
las muma

Tema 4. El negocio juridico.—Elemertos del negocio juridi-
co.—La ineficacia e invalidez del negocio juridico.

Tema 5. Influencia del tiempo en las relaciones juridicas.
Estudio detenido de la prescripcién.—La caducidad.

Tema 8. Derechos reales: Concepto y clasificacién.—El de-
recho real de dominio: Sus elamentos y contenido.—Limitaciones
del dominio.

Tema 7. Adquisicién y pérdida del dominio.—El condominio
y la propiedad horizontal.—Las llamadas propiedades especiales:
La propiedad intelectual y la propiedad industrial.

. Tema 8. La posesién: Sus clases.—Vida ;uridica de la pose-
sién.—Efectos de la posesion.—Particularidades d> la posesion.

Tema 9. Los derechos reales de disfrute.—El usufructo: El
uso y la habitacién.—El derscho real de servidumbre.—El de-
recho reas de censo. E

Tema 10. Los derechos reales de garantia.—El derecho real
de hipoteca.—El derecho real de prenda.—El derecho real de
anticresis.

Tema 11. -Las obligacionej.—Estructura juridica.—Clasifica-
cién general.—Efectos de la obligacié . i .

Tema 12. Prueba de las obligaciones.—Exti 1cién de las' obli-
gaciones. R .

Tema 13. El contrato.—Elementos y requisitos.—Interpreta-
cién de los contratos.—Vida . efectos del c.ntrato. ’

Tema 14, Derecho de familia: Estudio especial de la socie-
dad conyugalay la sociedad paterno-filial.—Derecho de sucesio-
nes: Estuaio de los aspectos esenciales de la sucesion testada
e intestada. .

Derecho mercantil

Tema 15. El derecho mercantil.—Las fuentes del derecheo

- mercantil —Actos de comercio.

. Tema 16. El comerciante.—El comerciante individual.—Teo-
ria general de las Sociedades mercantiles.
Tema 17. La Empresa mercantil.—La competencia mercan-

 til.—Signos distintivos de la Empresa,

Tema 18. La Sociedad colectiva.—La Sociedad comanditaria.
Modalidades de la Sociedad comanditaria.

Tema 19. La Sociedad de responsabilidad limitada.—La fun-
dacion de la Sociedad y la cualidad de socio.—Organos de la
Sociedad. .

Tema 20. La Jociedad :nénima: Su fundacién.—El] funciona-
miento de la Sociedad. :

Tema 21. El capital social.—La acci6én.—Las obligaciones.

Tema 22. Transformacion y fusién de Sociedades mercanti-
les.—Formas sociales de uniones de Empresas.—Disolucién y
liquidacion de Sociedades mercarrtiles. .

Tema 23. La publicidad mercantil—El Registro Mercantil.
El Registro de Buques. . .

Tema 24. Los titulos valores: Ideas generales y clasificacion.
Analisis detenido de ias diferentes categorias de titulos valores.

Tema 25. La letra de cambio: Nocion:s generales.—La letra
gg cambio y la relacién causal.—Constitucion de la accion cam-

iaria.

Tema 28. La circulacion de 1a letra: E! endoso.—La provi-
sién de fondos, la aceptacion y el aval de la letra.—Duplicados
y copias. :

Tema 27. El pago de la letra de cambio.—El protesto —El
regreso.—Prescripcién y decadencia de la accién cambiaria.

Tema 28. El cheque: Concepto y requisitos.—Presupuesto y
consecuencias juridicas de la emisién de un cheque.

- Tema 29 Obligaciones mercantiles y contrates mercantiles.
El contraiq de cuentas en participacion.—El contrato de cuenta
corriente. -

Tema 30. El contrato de compraventa.—Compraventas espe-
ciales en Derecho mercantil.

Tema 31 El contrato de comisién.—Los contratos bursatiles.

Tema 32. El contrato de depésito.—Los contratos de prés-
tamo y fianza. ’

Tema 33. Lcs contratos bancarios.—Analisis de las diferen-

tes operaciones bancarias-—

Tema 34. El contrato de transporte: Elementos.—Contenido
y responsabilidad.
Tema 35. E] contrato de seguro.—Dogmatica general de este

contralo.—Analisis de sus diferentes modalidades

Tema 38. El derecho de guiebras: Supuestos y clases de
quiebras.—Los efectos de la declaracion de quiebra.

Tema 37. La masa y los drganos de la quiebra.—Operaciones
y resoluciones de la quiebra.-~Normas especiales sobre quiebra
de las Sociedades mercantiles.

Tema 238. La suspension de pagos: Supucstos de la misma y
sus electos.—La masa y los 6rganos de la susper:ién d3 pagos.
El convenio.

Tema 39 - El buque —El comerciante maritimo: Auxiliares y
agentes.—Riesgos, dafios y accidentes del comercio marit!mo.

Tema 40. El contrato de fletamento.—£1 contrato de seguro
maritimo.

Teoria y politica economica

Tema 1. La ciencia econtémica: Objeto, método y contenido.

Tema 2. Teoria de la conducta del consumidor.—El equili-
brio del consumidor: Enfoque marginalista y aportaciones mas
recientes

Tema 3 Teoria de la produccién.—La conducta de optima-
tién del Empresario.—Funciones de producciéon y costes —La
programaciéon lineal.

Tema 4. Cl equilibrio del mercado.—Equilibrio en situacion
de compet-ncia perfecta.—Equilibrio en situacién de competen-
cia monopolistica. .
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Tema 5. La economia del bienestar.—Optimo econémico.—
Efectos externos.—Funcién del bienestar social.

‘Tema 6. Teoria de la distribucién: Concepto y evolucién
general.—El anélisis cuantitativo de la distribucién: Distribucién
funcional personal y espacial.

-Tema 7 Teoria de la disteribucién: La renta de la tierra,
el salario, el interés del capital y el beneficio del empresario.

Tema 8. La microeconomia, macroeconomia y teoria del
equilibrio general.—Variables macroegonémicas.—Modelos eco-
noémicos. .

Tema 9. Los mercados financieros.—Mercado del dinero
Mercado de capitales.—Mercado de cambios.

Tema 10. El modelo econémico clasico.

Tema 11. El modelo econémico-keynesiano.

Tema 12 Teoria de la inflacién: Concepto, clases, efectos y
control. . = ' ,

Tema 13. Las fluctuaciones ciclicas de la actividad econé-

mica.—Teorias explicativas.

Tema 14. El creciente econémico.—Evolucién de las teorias
sobre el mismo. . . L
Tema 15. Teorias sobre el comercio internacional.—Revisio-

nes recientes de las teorias sobre el -comercio internacional.
Balanza de pagos. '

Tema 18. El sistema monetario internacional.—Evolucién y
situacion actual. a

Teme 17. La politica econémica: Concepto y clases.—EI pro-
blema de los medios y los fines en la politica econdmica.

Tema 18. La politica monetaria.—Los instrumentos de la
politica monetaria.—El control de la liquidez del sistema.—Poli-
tica monetaria versus politica fiscal.

Tema 19. Planificaciéon en las economias con direcciéon cen-
tral y en las econgmias de mercado.—La ‘planificacién regional.

Tema 20. La integracion econdmica 'européa.—Sus repercu-
siones en la economia espafiola.

Tema 21. La politica de establizacién :n Espaifa a partir de
1857.—La planificacién indicativa.

Tema 22 Nuevas orientaciones de la politica economica es-
pafiola: Politica coyuntural y programas econémicos.

Hacienda publica y Politica fiscal

Tema 23. La actividad financiera: Concepto.—El sector pu-
blico.—Las operaciones economicas del sector publico.—Hacien-
da y politica fiscal. .

Tema 24. Teorias sobre la actividad financiera.—La Hacien-
da clasica.—La teoria fiscal del marxismo.—La sociologia fi-
nanciera italiana.—La Hacienda funcional.—La Hacienda del bie-
nestar.—Nuevas concepciones de la Hacienda Publica.

Tema 25. Ingresos publicos: Conceptos y clases —Precios,
concepto, clases y eficacia.—Tasas. Contribuciones especiales.

Tema 26. El impuesto: Concepto.—Elementos que integran el
contenido del impuesto.—Naturaleza econémica.—La teoria ge-
neral: Contenido. ’

~Tema 27. Distribucion técnica del impuesto.—Unicidad y
multiplicidad.—Clasificacion de los impuestos.—Las normas ad-
miristrativas de la Imposicién.

Tema 28. Distribucién formal.—El principio del beneficio."
El principio de la capacidad f8e pago.—Critica.—Conclusiones..

Tema 29. Proporcionalidad y progresividad.—Desigualdad en
el origen de la renta.—Desigualdad en el destino.—Tratamiento
impositivo.

Tema 30. Distribucién econémica.—~Clases de efectos: Percu-
§ion.—Traslacién, incidencia y amortizacion.

Tema 31. Teoria especial.—Clasificacion de los impuestos.
Lo; impuestos de producto —Examen de los mismos.

Tema 32. El Impuesto sobre la Renta Personal: Concepto.
Origen y caracteristicas.—Estructura del impuesto.—Problemas
que plantea.—El impuesto sobre el gasto personal.

Tema 33. Los impuestos indirectos.—El impuesto sobre el
velumen de’ ventas.—Principales tipos.—Estructura.—Impuestos
sobre consumos especificos.

_ Tema 34. El Impuesto sobre el Patrimonio.—Estructura y
técnica impositiva.—El impuesto sobre las Sucesiones.—Natura-
leza —Estructura.

Tema 35. Ingresos financieros.—La Deuda Publica.—Con-
ceptr y clases.—Administracién técnica de :a Deuda.—Teorias.

Tema 36. Gasto publico.—Concepto.—Clasificacién de los gas-

tos oublicos —Teorias sobre el volumen y tendencia del gasto

puhlico —La eficacia y el manejo de los gastos publicos.

Tema 37. La politica fiscal y el enfoque normativo de la
Il;lla}cic-nda; Objetivos ——Los instrumentos: Ingresos y gastos pu-

1COs. .

Tema 38. Politica fiscal y estabilidad.—Gasto publico y de-
manda global.—La flexibilidad del impuesto los estabilizado-
res automaticos —Efectos multiplicadores def gasto.—El teore-
ma de Hasvelmo. :

Tema 39. Politica fiscal y asignacién 6ptima de los re-
cursos: Impuestos y gastos —l.os efectos del impuesto sobre el
consumo y el ahorro —FEfectos de los ingresos y gastos publicos
sobre el uso eficaz de los recursos productivos. .

Tema 40. Efectos de los ingresos y gastos publicos sobre la
oferta de trabaio —Efectos iobre la inversién,

. Tema 41  Politica fiscal y distribucién de la renta.—La in-
cidencie sobre las rentas de los distintos tipos de impuestos.—
Los gastos vublicos radistributivos. :

Tema 42. Polftica fiscal y crecimiento econ6mico.—Los gas-
tos publicos de infraestructura.—Incentivos fiscales a la inver-
sién privada.

_Tema 43. Aspectos monetarios de la Hacienda.—La ' Admi-

-nistracién politica de la Deuda Publica.—El Tesoro como in-

termediario financiero.—El saldo de Tesoreria.

Tema 44, La actividad financiera "de las Haciendas Loca-
les.—Teoria de la imposicion local. —Relaciones con la Hacienda
estatal.

Tema 45. La Hacienda Publica espanola.—El Estado, Ad-
ministraciones publicas y sector publico esparfiol. Caracteristi-
cas del sistema fiscal.—Gastos publicos.—Ley General Presu-
puestaria y Presupuestos.—Politica fiscal de Espana.

SEGUNDO EJERCICIO (PRACTICO)
Cdlculo. Matemdtica financiera y Estadistica

Tema 1. Operaciones financieras y régimen de capitaliza-
cién simple y compuesta.—Convenios para tiempos fracciona-
rios.

Tema 2. Descuentos simples y compuestos.—Valor actual de
un capital en régimen de capitalizacién compuesta.—Valores
medios en la capitalizaciéon.—Sustituciéon de créditos en capita-
lizacién compuesta.—Vencimiento comun y medio.—Tantos equi-
valentes de irnitereses y descuentos entero y fraccionado.

Tema 3. Operaciones de Bolsa al contado y a plazos.—
Operaciones de doble.—Operaciones por diferencias y con prima.

Tema 4 Pignoracién de valores mobiliarios.—Reposicién de
garantias.—Calculo del valor de los derechos de suscripcién.

Tema 5. Rentas ciertas, constantes y variables en progre-
sién aritmética y geométrica. ' :

Tema 6. Préstamos amortizables mediante rentas constan-
tes y variables—Prestamos con intereses anticipados y amorti-
zables por el .istema americano. .

Tema 7. Empréstitos normales, con primas, con lote y sin
pago del ultimo cupén.

Tema 8. Empréstitos amortizables mediante rentas varia-
bles y empréstitos cuyos totales se amortizan por un efectivo
variable cada afo.—Conversién de empréstitos.

Tema 9. Usufructo vy nuda propiedad.

Tema 10. Valor efectivo de los titulos de un empréstito
ordinario teniendo en cuenta los impuestos que los gravan.—
Calculo de los tantos efectivos. :

Tema 11. Series cronolégicas.—Niimeros indices. .
Tema 12. Las medidas de una distribucién de frecuencias:
Medidas de tendencia central y de dispersion.

Tema 13. Correlacién y regresion.
Tema 14. Inferencia estadistica.—Tipos de muestras.—Msé-
todos de inferencia: Estimacién y contraste.

SEGUNDO EJERCICIO (PRACTICO)

1 Contabilidad de las Empresas segun las operaciones rea-
lizadas: :

— Operaciones comunes generales,

— Operaciones comunes especiales.

— Operaciones en comisién.

— Negocios en participacion.

— Usufructos y nudas propiedades.

— Préstamos.

— Créditos.

— Leasing.

— Factoring. R
2. Contabilidad de las Empresas segin la forma juridica de

éstas en los casos de: ’

— Constitucion.

— Cierre de ejercicio.

— Distribucién de resultados,
— Modificaciones del capital,
— Reguiarizacion de balances,
— Empréstiles-Obligaciones.
— Transformacion.

— Fusién

— Absgrcion.

— Liquidacion.

—.Quicbras.

— Suspension de pagos. .
— Convenio de acrecdores.

3. Filiales y sucursales.
4. Contabilidad general y analitica de explotacion de las
Empresas, segun la indole de sus negccios:

~— Almacenes de depésito.
— Bancos y Caias de Ahorro. .
— Entidades aseguradoras y <e capitalizacién.
~— Empresas industrales,
Extractivas.
De produccién de energia.
De transformacién.

— Empresas de cbras y construcciones.
— Ferrocarriles.

— Transportes por carretera.

— Navegacioén.

— Empresas comerciales.

— Empresas de servicios.

5. Consolidacién de estados financieros.
8. AnaAlisis de estados econémico-financieros.



B. O. del. E—~Num. 69

21 marzo 1981 - .

6173

TERCER EJERCICIO (ORAL) ~

x

Derecho politico, administrativo y laboral

Tema 1. Concepto de Derecho politico.—Sociedad, nacién y
Estado.—La soberania.—Teoria sobre la division de poderes.
Derecho constitucional: Su naturaleza.

Tema ' 2. El ordenamiento constitucional espafiol: Evolu-
cion histérica.—La Constitucion espafnola actual: -Caracteristi-
cas y principios fundamentales.—Derechos y deberes fundamen-

_tales.—La Corona.—Las Cortes Generales. . :

-Tema 3. El ordenamiento constitucional espafiol.—El Gobier-
no y la Administracion.—El poder ‘judicial.—Economia y ha-
cienda.—Organizacién territorial. —Tribunal Constitucional.—Re-
forma constitucional. .

Temg 4. Le Administracion Publica.—E] Derecho adminis-
trativo,—Las fuentes del Decreto administrativo.—Leyes orga-
nicas y ordinarias.—Disposiciones del poder ejecutive con fuer-
za de ley.—Leyes-delegadas y Decretos-leyes.

Tema 5. El Reglamento administrativo: Concepto y carac-
teres.—Fundamento de la potestad reglamentaria.—Clases de

- reglamentos.—Limites de la potestad reglamentaria.—La defen-
sa contra 'los- reglamentos -ilegales.—Los Decretos y las Orde-
nes ministeriales.—Las instrucciones de servicio y las circula-
res administrativas.

Tema 6. La relacién juridico-administrativa.—Los sujetos de
la relacion jurfdico-administrativa.—La personalidad juridica de
la Administracién Puablica.—Pluralidad de personas publicas.
Capacidad juridica de las personas publicas.—El administrado
y su capacidad juridica.—Los derechos publicos subjetivos.

Tema 7. Potestad reglada y potestad discrecional.—Actos
administrativos: Conceptos, clases y elementos.—Ejecutoridad y
suspension del acto administrativo.—La in-alidez. del acto ad-
‘ministrativo: Nulidad y anulabilidad.—Revocacién del -acto ad-
ministrativo. : .

Tema 8. El procedimiento administrativo como garantia ju-
ridica.—La Ley de Procedimiento Administrative; de 17 de ju-
lio de 1958.—Ambito de aplicacién.—Interesados en el procedi-
miento administrativo.—Los_ actos administrativos: Requisitos,
eficacia e invalidez.—Términos y plazos.—Iniciacién, ordenacién,
instruccién, terminacién y ejecucién del procedimiento adminis-
trativo. . :

Tema ©. Revision de los actos administrativas.—Revisién de
oficio.—Los recursos administrativos: Principios generales y
clasificacion.—Procedimientos especiales. ’ .

Tema 10. El procedimiento econdémico-administrative: Am-
bito de aplicacion.—Organos y competencia.—Interesados.—Tér-
minos y plazos.—Quejas contra defectos de tramitacién.—Sus-
pensién del acto impugnado. )

Tema 11. El procedimiento ordinarivc de unica o primera
instancia: Sus tramites.—Practica
la denegacién de prueba.—Terminacién v ejecuciéon.—Procedi-
mientos especiales —El recurso ordinario de alzada y de segun-
-da instancia.—Recurso extraordinaric de aizada.—Recurso d. re-
vision.

Temg 12. Lo contencioso - administrativo en la doctrina.—
Evolucion histética y organizacion actual en Espafia.—Trami-
tes previos a la interpcsicion del recurso contencioso-adminis-
trativo.—Legitimacion para  recurrir.—Representacién.—La in-
terposicion per la Administracion de recursos contra sus pro-
pios actos: Declaracién de lesividad.—La materia contencioso-
administrativa.—Idea general dei procedimiento en primera -
unica instancia.—Recurso contra providencias, autos y senten-
cias.—Ejecuciébn de sentericias.—Suspensién e inejecuciéon de
sentencias.—Procedimientos especiales:

Tema 13. El dominio publico: Conceptc y naturaleza.—Ad-
quisicién de bienes y derechos.—Explotacion de les bienes.—Nor-
mas especiales para bienes inmuebles.—Actividad irndustrial y
comercial del sector pubiico.—Afectacion de bienes al dominio
publico.—Concesiones y autorizaciones sobre e! docminio publico.

Tema 14. Los contratos administrativos: Su naturalzz juri-
dica.—Clases.—Elementos.—Eficacia, perfeccion. interpretacion,
nulidad, rescision, extincion, caducidad y prescripcion.—Ricsgo
y ventura y fuerza mayor.—Revisiones y modificaciones de pre-
, cios.

Tema 15. Contratos de obras: Su preparacion.—Formas de
ejecucion: La subasta, el concurso-subacia, el concursa y ia
contratacion directa.—La ejecuciéon de opras por la Administra-
cion.—Efecfos y modificacion del contraco de obras.

Tema 16. Contrato de suministro: Su concepto y legislacién
aplicables.—Caso especial de suministro con obras: Normas para
su calificacion.—Actuaciones administrativas preparatorias del
contrato de suministro, con cspecial referencia al pliego de ba-
ses.—Especial cons:deracién de los «suminisiros menoress —For-
mes de adjudicacion de los suministros.—Juntas de Compras.
Servicio Centrai de Suministros: Eslado actual de la aplicacién
gradual prevista en su legislacién especifica.—Formalizacion del
contrato de suministro.—Ejecucién medificacion y extinciéon de
este contrato.—Especial considcracion de los suministros con-
tratados y que hayan de tener lugar en el extranjero.

Tema 17. EI cervicio publico: Concepto y clases.—Forma de
gestion.—Gestion directa y descentralizacién.—Régimen de con-
cesion de servicios publicos.—Contratos de. asistencia iécnica.
La actividad mercantil e industrial de los entes publicos.

Tema 18. La expropiaciéon forzosa: Concepto y [undamento.
Legislacion espafola —Principios gene ales —E]l procedimiento
general de expropiacién: Sus periodos.—Procedimientos especia-

" blicos:

e prueba.—Recurso contra’

les.—Indemnizaciones por ocupacién temporal y “otros darios.
Garantias jurisdiccionalen, . .

Tema 19. Los dafios producidos por la actividad legitima de
la Administracién: Su indemnizacién.—Dafios causados por la
actividad administrativi ilegitima: La responsabilidad patrimo-
nial de la Administracién.—Derecho positivo espafiol.

Tema 20. La funcién publica en general.—Funcionarios pu-
Concepto y diversos criterios de clasificacién.—For-
mas de seleccion.—Estudio de la relacion juridice entre la Admi-
nistracidn y sus “uncionarios. .

Tema 21, Régimen legal vigente del personal al servicio de
la Administracion Civil.—~Organos’ superiores de 1. funcién pu-
blica.—Comisién Superior de Personal: Composicién y compe-
tencia.—Funcionarios de carrera: Cuerpos y diplomas; seleccién
y perfeccionamiento; adquisicién y pérdida de su condicién.

Tema 22. Funcionarios de carrera: Situaciones administrae

" tivas y reingreso en el servicio «<tivo.—Plantillas organicas y

puestos de trabajo.—Derechos, deberes e incompatibilidades.

Tema 23. Funcionarios de carrera: Su - régimen disciplina-
rio, faltas, sanciones.—Derechos econ6micos: Sueldos, comple-
mentos. y otras remuneraciones.—Funcionarios de empleo.—Per-
sonal gl servicio de los Organismos auténomos.—La Seguridad’
Social de los funchonarios publicos.—Régime. de prestacién en
vigor.

Tema 24. La centralizacién y descentralizacién administra-
tiva.—Clases de descentralizacién.—Descentralizacion territorial.
Descentralizacion institucional.—Desconcentracién.—La -tutela y.
fiscalizacion administrativa.—Divisiones del territorio espar:

Tema 25. Organizacién administrativa central.—El Jefe del
Estado: Su accién administrativa.—El Consejo de Ministros co-
mo Organismo administrativo.—Las Comisiones Delegadas del
Gobierno.—Presidente del Gobierno.—Vicepresidente, Ministros,
Secretarios de Estado, Subsecretarios, Directores generales y Se-
cretarios generales Técnicos.—Idea general de su competencia.
Delegacion de atribuciones.—Responsabilidad e incompatibilida-
des de dichas autoridades.

Tema 28. Organizacién administrativa central. —Esquema de
tipo de organizacién de un Ministerio.—El Consejo de Estado:

-Antecedentes, organizacién y competencia.-

Tema 27. Los conflictos jurisdiccionales.—Régimen juridico
de las.cuestiones de competencia y de los conflictos de atri-
buciones: Plantcamiento, tramitacion y decisiéon.—La via guber-
nativa como previa a la judicial.—Los conflictos jurisdicciona-
les en el Ministerio de Hacienda.—Atribuciones otorgadas & los
Delegados de dacienda en materig de conflictos jurisdiccionales.

-Tema 28. La descentralizacion en la Administraciéon espafio-
la.—Los Organismos auténomos del Estado y las Sociedades
estatales: Evolucién y regulacién juridice actual. . .

Tema 29. La Administracion periférica del Estado.—Los Go-
biernos Civiles: Antecedentes histoéricos, competencia.y atribu-
ciones.—Gobernadores generales, Subgobernadores y Delegados
del Goblerno.—Comisiones provinciales de colaboracion del Es-
tado y de inspeccién financiera en las Corporaciones locales.
Actuacion de la Intervencion.

Tema 3¢. Comunidades Autonomas: Situacién actual.—La
provincia: Antccedentes historicos.—Diputaciones Brovinciales:
Organizacion, competencia y atribuciones.

Tema 31. Orgamzacién administrativa local —-El Municipio:
Antecedentes histéricos.—El Ayuntamiento: Organizacion, fun-
ciones y atribuciones.—Alcaldes: Naturaleza del cargo y fun-
ciones en relacion con la Administracion municipal y con la
Administracion del Estado, especialmente con la del Ministerio
de Hacienda.—Mancomunidades y Agrupaciones municipales.
Entidades Locales Menores —Régimen juridico de los Ayunta-
mientos.—Regimenes municipales especiales, con principal re-
ferencia a la materia de Hacienda. )

Tema 32 Principios de la Ley General de Obras Publicas
y de la Ley de Puertos.—E! dominio publico maritimo.—La Ley
de Aguas.—Confederaciones Hidrograficas.—Ferrocarriles.—Ca-
rreteras. .

Tema 33. Minas: Legislacién espafiola respecto a la conce-
sion de la explotacion y de la caducidad.—Montes publicos:
Divisién y funciones de la Administracién -sspecto de 10s mis-
fmos.—E) Instituto Nacional para la Conservacion de la Natura-
leza.—El Servicio Nacional de Productos. Agrarios. -

Tema 34. E! Comercio de Estado: La Comisaria General de
Abastecimientos y iranportes.—El Fondo de Ordenacién y Re-
gulacién de Productos y Precios Agrarios.—La accién admi-
nistrativa de desarrollo industrial regional.—El Instituto Nacio-
nal dc Industria.—La accién administrativa en materia de vi-
viendas. - ’ .

Tema 35. Derecho del trabajo: Concepto y caracteres.—Las
fuentes en el derecho laboral.—Contenido laboral de la Consti-
tucion.—El Estatuto del Trabajador.—Los convenios colectivos.

Tema 36. La relacion individual de trabajo.—El contrato de
trabajo: Concepto, elementos y eficacia. — Modalidades.—Dura-
cion.—Derechos y deberes derivados del mismo.

" Tema 37. El contrato de trabajo —El salario: Concupto.—Ga-
rantias del salario.—Salario minimo.—.Ticmpo -e trabajo: La
jornada, horas extraordinarias.—Descanso semanal, fiestas y
permisos.—Las vacaciones anuales.

. Tema 38. El contrato de trabajo.—Modificacién.—Suspen-
sion: Causas y efectos.—Extincién: Causas y efectos.—El des-
pido disciplinario.—Infracciones y sanciones.—Prescripcicn y ca-
ducidad.

Tema 39. Representacién colectiva de los trabajadcres: El
Cpmité de Empresa y las asambleas de trabajadores.—La huel-
ga vy el cierre patronal.—Los sindicatos.—Las asociaciones empre-
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sariales.—Organizacién administrativa en orden. al t.rabajo.—
La Inspeccion de Trabajo.—La Organizacion Internacional del
Trabaio. :

Tema 40, La Seguridad Scocial: Su concepto y antecedentes.
Su gestion.—Entidades gestora: y servicios comuncs.—Entida-
des " colaboradoras: Mutuas Patronales y. Empresas.-Régimen
de inscripcién y alteraciones.—Financiacién, obligacién de coti-
zar y saierio base. '

Tema 41, La Seguridad Social: La responsabilidad en mate-
ria de prestaciones.—Responsabilidad directa y subsidiaria.—
El accidente de :irabajo y la relacion de causalidad.—Las en-
fermedades profesionales —La invalidez: Su concapio y clases

Tema 42. La Seguridad Social: La asistencia sanitaria y sus
servicios -—Prestaciones por vejez, muerte y supérvivencia.—
El desemplec —La proteccién a la familia.—Las mejoras en el
Régimen de Seguridad Sccial.—Las Mutualidades voluntarias.

Tema 43. El procedimient. laboral.—El arbitraje y la con-
ciliacion: El Instituto de Mediacion, Arbitraje y Conciliacién.—
Jurisdiccién, y competencias.—Proceso ordinario.—Proc.sos es-
peciales. . . -

Derecho tributario

Tema 1. El Derecho financiero: Su concepto, autonomia y
‘contenido. —El Derecho financiero y la contabilidad del Estado
El Derecho tributario.—Fuentes del Derecho tributaric y sus
- relaciones con otras ciencias juridicas.

Tema 2. Los principios generales del orden tributario.—La
pordenacién legal de los tributos.—El ejercicio de le potestad
reglamentaria.—Aplicacién de 1as normas tributarias en el espa-
cio y en el tiempo.—Interpretacién de las disposiciones-tributa-
rias.—La analogia y el fraude de Ley - .

Tema 3. La relacién .juridico-tributaria.—Concepto, na‘ura-
leza y elementos.—El hecho imponible: Nocién y calificaciéon.—
El sujeto pasivo.—Capacidad de obrar en el orden tributario.—
Domicilio fiscal. : -

" Tema 4. La base imponible: Concepto y régimen de deter-
‘minacion.—La- comprobacién de valores.—La base liquidable.—
El tipo de gravamen.—La deuda tributaria: Su pago.—La pres-
cripcién.—Otras formas de extincién.—Las garantias.

Tema 5. La gestién tributaria.—Organos administrativos:
Competencias.—El procedimiento de gestién tributaria.—Las li-
guidaciones tributarias.—Recaudacioén.—L+ inspeccién de los tri-
butos. ’

Tema 6. Las evasiones tributarias: Concepto 'y clases.—Las
infracciones tributarias: Concepto, naturaleza v clases.—Las san-
ciones tributarias.—La condonacién d. sanciones tributarias.—
El delito fiscal. : . . .

Tema 7 Revisién de actos en via administrativa.—Actos nu-
los de pleno derecho.—Actos anulables.—El error de hecho: Rec-
tificacién, devolucién de ingresos indebides.—El recurso de repo-
sicion: Objeto y naturaleza; competencias; plazos; legitimacion;
procedimiento.

- Tema 8. El sistema tributario espariol: Evolucién histérica
hasta la Ley 50/1977, de 14 de noviembre.—La reforma actual
¥ sus caracteristicas. D :

Tema 9. La imposicién directa.—Estructura actual y. compa-
racién con el sistema anterior.—Impuestos sobre el capital.—
Impuestos sobre la renta.—Los tributos locales de caracter real.

l[ema 10. Los: tributos locales de caracter real.—La Contri-
bucién Territorial Rustica.—Hecho imponibie.—Exenciones y bo-
nificaciones.—Sujeto, base y deuda tributaria.—Normas para la

liquidacién, investigacién, fiscalizacién. contabilidad y recauda-

cién de este tributo.

Tema 11. Los tributos locales de caracter real.—La Con-
tribucién Territorial Urbana.—Hecho imponible.—Sujeto pasivo.
Exenciones, reducciones y bonificaciones.—Déterminacién de la
base imponible.—Deuda ‘tributaria.—Régimen transitorio.—-~Nor-
mas para la liquidacién, investigacién, fiscalizacién, contabili-
dac y recaudacion de este tributo.

Tema 12. Los tributos de caracter real.—La Licencia Fiscal
del Impuesto Industrial. —El hecho imponible.—Tarifas: Normas
para su aplicacién —Exenciones y bonificaciones.—Sujet: pasivo
y deuda tributaria.—Normas de liquidacién y recaudacién.—La
Licencia Fiscal del Impuesto sobre los Rendimientos del Tra-
bajo Personal. ’

Tema 13. Impuesto sobre Sociedade:.—Concepto y naturale-
za. —Hecho imponible. —Sujeto pasivo. —Exenciones. —Domici-
lio fiscal y periodo de la imposicién.—Ambito de la aplica-
cién territorial del .mpuesto.

Tema 14. Impuesto sobre Sociedades.—La base imponible:
Normas generales.—Normas sobre ingresos y gastos: Implica-
cién de los mismos.—La transparencia fisc en este impuesto
y en el Impuesto sobre la Renta de Personas isicas.

Tema 15. El Impuesto sobre Sociedades.—Las relaciones in-
tersocietarias.—Tratamiento de las inversiones.—Determinacién
del capital fiscal.—La regularizacidn de balances.

Tema 16. El .mpuesto sobre Sociedades.—Deuda tributaria.

Bonificaciones y deducciones.—Retenciones a cuenta.—Obliga )

ciones formales y liquidacién —Contenido de las disposiciones
adicionales de la Ley 61/78.—Tributecién de las Entidades dedi-
cadas a la explotacién de hidrocarburos.

Tem2 17. Tmpuesto sobre la Renta de las Personas Fisicas.
C_oncepto. naturaleza y evolucién histérica.—Ambito de aplica-
cnén.—E[ hecho imponible.—Imputacién de rendim:entos.—El su-
jeto pasivo.—Perfodo de imposicién y devengo de impuesto.

Tema 18. In_'npuesto sobre la Renta de las Personcs Flsicas.
La base imponible.—Determinacién de la renta: Rendimientos

“Jei impuesto.

del capital y de actividades profe:ionales y empresariales; in-
crementos y disminuciones patrimoniales y compensacidn de
pérdidas.—Régimen de determinacién de le base.

Tema 19. Impuesto sobre la Renta de las Personas Fisicas,
La deuda tributaria: Cvota integra y deducciones de la cuota. —
Retenciones a cuenta.—Transmisién de obligaciones pendientes.—
Jurisdiccion competente:—Gestién del impuesto.—Contenido de
las disposiciones adicionales de la Ley 44/1978,

Tema 20. E! Impuesto Extraordinario sobre el Patrimonio de
las Personas Fisicas.—Naturaleza y ‘Ambito de aplicacién.—He-
cho imponible.—Sujeto pasivo.—Atribucion de patrimonio.—Ba-
se imponible y liquidable.—Normas de aplicacién y liquidacion

Tema 21. Impuesto General sobre Sucesiones: Principios ge-
nerales.—Adquisicicnes mortis causa: Sujetas y exentas.—Sujeto
pasivo y responsable del impuesto.—Base del impuesto.—Bienes
de las personas juridicas.—Normas sobre liguidacion, pago 'y
prescripcién. - : .

Tema 22. La imposicién indirecta.—Estructura actual: Ré.
gimen transitorio y directrices de la reforma —Impuesto sobre
el Valor: Afadido.

Tema 23. Impussto sobre Transmisiones Patrimoriales y
Adtos Juridicos documentados.—Naturaleza y ccntenido.—Ambi-
to de aplicacion territerial. —Disposiciones .omunes: Beneficios
fiscales, comprobacion de valores, devengo y prescripcién, devo-
luciones.—Transmisiones patrimoniales: Hecho imponible, suje-
Llos pasivos.y responsables, pase y deud-. tributaria.

Tema 24. Impuesto sobre Transmisiones Patrimoniales. y
Actos Juridicos Documentados.—Operaciones tocietarias: Hecho
imponible, sujetcs pasivos y responsables, base imponible, deu-
da tributaria.—Actos Juridicos Documentados; Actos sujetos.—
Documentos notariales, mercantiles y administrativos: Hecho
imponible, sujeto pasivo, base y deuda tributaria.

Tema 25. Impuesto General sobre el Trafico de las Empre-

sas.—Hecho imponible.—Sujetos pasivos.—Base imponible.—Tri-
butacién de las distintas operaciones sujetas.—Exenciones y
bonificaciones.—Liquidacién y pago del impuesto.—Recargo pro-
vincial.—Situacién acfual. .
" Tema 26. Impuesto sobre el Lujo: Concepto y antecedentes
histéricos.——Hecho 1mponible.—Sujetos pasivos, obligados al pago
y resFonsables.—Base imponible.—Deuda tributaria.—Situacién
actual. .

Tema 27. Impuestos especiales.—Normas comunes.—Impues-

~to sobre los alcoholes etilicos y bebidas alcohélicas.—Impuesto

sobre las labores del tabaco.—Impuesto sobre el petréleo, sus
derivaldos_' y similares.—Otros impuestos especiales.—Situaciéon
actual. ’ ’ )

Tema 28. La Rerita de Aduanas.—Concepto y naturaleza.—
Derechos de importacién y exportacién.—El Arancel de Adua-
nas.—Regimenes especiales: Zonas y depésitos francos, admi-
siones e importaciones temporales.—El Impuesto de Compensa-
cién de Gravamenes Interiores.—La desgravacién fiscal a la ex-
autonémicos. .

Tema 29. Monopolios fiscales: Concepto.—Los monopolios fis-
cales de tabacos y petr6leos.—Fabricacién de moneda.—La Lo-
teria Nacional.

Tema 30. Tasas fiscales.—Concepto y disposiciones comunes,
Normas reguladoras de las tasas en régimen general.—Tasas en
régimen especial.—Los tributos parafiscales: Su regulacién.

Tema 31. Regimenes tributarios especiales: Regimenes con-
certados.—Régimenes de Ceuta, Melilla y Canarias.=—Regimenes
autonémicos. :

Tema 32. Ingresos patrimoniales: Concepto y enumeracién
de las més importantes.—Otros conceptos del presupucsto de
ingresos: Cuota de derechos pasivos; reintegros; recargos sobre
apremio y prérroga; intereses de demora: alcances.

Tema 33. Las Haciendas no estatales: Comunidades.Auténo-
mas, provincias y municipios.—Imposicion y ordenacién de exac-
ciones.—Relaciones con el sistema tributario estatal.—Otras
fuentes de financiaci6n.

Estructura, funciones y- control de la administracién
B financiera y

Tema 1. La organizacién administrativa en materia finan-
ciera.—Principales materias que comprend~ la administracion
financiera.—Administracién financiera y politica econémica.—La
estrué:tura. de la administracion financiera en la legislacion com-
parada. .

Tema 2. El Ministerio de Hacienda: Antecedentes histéricos,
funciones y servicios que tiene a su cargo.—Estructura organi-
ca.—Competencia de-las Subsecretarias, Secretaria General Téc-
nica y de las Direcciones Generales, excepto las del Tesoro,
Presupuestos y la Intervencién General de la Administtacién
jel Estado. ' -

Tema 3. La Direccién General del Tesoro y la Direccién
General de Presupuestos: Estructuras organicas y funciones que
tienen encomendadas —Los funcionarios publicos al servicio del
Ministerio de Hacienda.—Enumeracién de los distintcs Cuerpos
dependientes de dicho Departamento, excepcién hecha de los de
Intervencién y Contabilidad, e idea general de su respectiva
competencia. o ‘

ema 4. La Administracién Territorial de la Hacienda Pu-
blica.—Su organizacién.—Delegaciones de Hacienda espcciales.—
Delegaciones. de Hacienda.—Las Administraciones de Hacicnda.
Los Delegados, Subdelegados y Jefes de Dependencia —Junta
de Jefes.—Atribuciones de las distintas dependen-:ias territoria-
les, con excepcién hecha de las Intervenciones de Hacienda.
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Tema 5. La Ley ueneral Presupuestama. Antecedentes de
la misma.—Estructura y principios fundamentales.—El concepto
positivo de la Hacienda Publica y unidad de Caja.—Derecho
especial relativo a prelacion, prescripcién y caducidad de cré-
ditos y al caracter administrativo de los procedimientos de co-
branza y pago en relacion con el procedimiento judicial ordi-
nario.

Tema 8 Gastos puhlicos.—Ordenacién de gastos y pagos.—
Competerncia general.—Responsabilidades.—Obligaciones que ca-
recen de crédito legislativo.—Requisitos legales de los pagos
«a justificar» y de los que se.realicen en el extranjero.

Tema 7 Gastos publicos. —Retribuciones de los funcionarios
publicos.—Gastos para la compra de bienes corrientes y servi-
cios.—Gastos de transferencia: Corrientes y de capital.—Gastos
de inversion.—Reconocimiento, liquidacién, pago, ]ustlfica.cmn y
prescripcion de las obllgacwnes derivadas de los mismos.

Tema 8 Gastos publicos.—Derechos pasivos de los funciona-
rios publicos.—Concepto y clasificacién.—Legislaciéon fundamen-
tal reguladora de los mismos.—Reconocimiento, liquidacién, jus-
tificacion, pago y prescripcion de estas obligaciones.—Habilita-
dos de clases pasivas: Sus facultades'y obligaciones.

Tema 9. Devoluciones de ingresos.—Regisiro de la instan-
cia.—Comprobacion del ingreso en el Tesoro.—Declaracién del
derecho.—Notificaciones.—Ejecucion del acuerdo y forma de pa-
g0, segun .los casos.—Justificacién del pago.—Procedimiento en
los reintegro: de pagos indebidos.—Devoluciones por desgrava-
cién fiscal a la ‘exportaciéon: Indicacion sumaria de su trami-
tacion.—Devoluciones de ingresos a cuenta por retenciones y
pagos fraccionados en el Impuesto sobre la’'Renta de las Per-
sonas Fisicas.

Tema 10. Servicio de Tesoreria: Concepto y organizacién.—
Principales bases del convenio con €l Banco de Espafla.—Reali-
zacion de los pagos.—Operaciones en el extranjero.—Realiza-
cién de los ingresos: Servicios de recaudacién.—Qrganos recau-
dadores.—Sujetos pasivos y medios de pago.

Tema 11. Servicios de Recaudacién.—Recaudacién en pe-
riodo voluntario- Organos que la efectuan.—Ingresos en la Te-
soreria de la Direccién General del Tesoro, en las Tesorerias
de las Delegaciones y Administraciones de Hacienda y en las
Depositarias especiales.—]ngresos en las Aduanas y en Oficinas
Liquidadoras de los impuestos de sucesiones y transmisiones
patrimoniales.—Ingreso por medio de Entldad% colaboradoras —
Ingresos en zonas recaudatorias. -

Tema 12. Servicio de Recaudacio6n. —Recaudacxén en periodo
ejecutivo: ‘Su concepto.—Clasificacién de los deudores.—Grados
de apremio.—Autoridades competentés pera declararlos.—Casos
de suspensiéon.—Embargo de los bienes de los ceudores.—Bie-
nes embargables y exceptuados de embargo.—Tasacién y venta
de bienes.—Tramitacibn de los expedientes de apremio.

Tema 13. Servicio de Recaudaciéon.—Procedimiento-de apre-
mio contrez los responsables en concepto de deudores directos
y subsidiarios —Adjudicacién de inmuebles al Estado—Créditos
incobrables.—Cuentas que deben rendir los Recaudadores y do-
cumentos que las justifican.

Tema 14. La Inspecciéon de los Serviciog del Ministerio de
Hacienda.—Inspeccion financiera y tributaria.—Atribuciones de
los Delegados cn’ csta materia,—Actuacion de los Inspectores.—
Actas: Su tramitacién por el Inspector.—Expedicntes instruidos
en virtud de gestion incpectora.—Su tramitacion, calificacion y
penalidades.—Reincidencia.—Dcnuncia publica.—Fraude fiscal
Delito fiscal

Tema 15. Contrabando: Su concepto legal.—Indicacion suma-
ria de los actcs que constltuycn intracciones y su calificacién.
Tribunales para juzgarlos. —Idea general de los procedimientos
en materia de contrabando.—Multas y penalidades —TFianzas y
embargos.—Venta de .los efectos aprehendidos o decomisados.

Tema 16. Caja Gensral de Depoésitos. —Organizacion actual
y relaciones con 32! lesoro.—QOperaciones que realiza y su cla-
sificacion.—De¢uda Publica en Espafia: Sus clases.—Regulacion
de las operaciones de emisién, conversién, canje, pago de inte-
reses y amocrtizacion.

Tema 17. Ordenacién del crédito y de la Banca.—Direccién
de la politica monetaria y del crédito.—Régimen del Banco de
Esparia.—Reglamentacion del privilegio dé emisién.—La politica
del camb.o y del descuento en la ordeonacion bancaria.—FEl
crédito oficial.—Régimen de la Benca -privada.

Tema 18. El control de la gestién financiera.—Clases de
eontrol.—Cortrol administrativo: Idea general del mismo.—Cla-
ses y sistemas de control administrativo.—Los oérganos perso-
nales del control adwministrativo.—Las funciones interventoras
de relacion: Asesoria e informacién financiera, representacién
y delegacién administrativa.—Control externo o jurisdiccional.—
Control politico o parlamentario.

Tema 18. El control interno de la gestién financiera.—El*
- control de los ingresos —E! control de los gastos: Sus fases.—
-Controles de legalidad y oportunidad.—El control sobre progra-
mas y realizaciones.—La contabilidad en el control interno. Su
misi6én e importancia.

Tema 20. El control de la gestion financicra en la legisla-
ci6on comparada.—Estructura y funciones de los Organismos de
control financiero de los distintos paises: Exposicién y analisis
critico.

Tema 21. El control interno de la -gestién financiera en Es-
pafia: Concepto y clases.—Organos competentes.—La Interven-
cion Gencral de la Adm nistracién de’ Estado.—Antecedentes
histéricos.—Organizacién actuai.—Funciones que tiene encomen-
dadas.—Formas de acluacién en cade una: Interventora, de

control financiero, de control de eflcama como Centro directivo
de la Contabilidad y como Qrganismo informativo Yy asesor.

Teina 22. El control interno de la gestion financiers en Es-
pana.—Intervenciones Delegadas en los Departamentos minjs-
teriales y en las Entidades estatales auténomas de caracter
civil: Organizacién y funciones.—La Intervencién er la Admi-
nistracién Militar: Su orgauizacién y peculiaridades.—La Inter-
vencién en la Seguridad Social: Organizacién y caracteristicas.

Tema 23. El control interno de la gestlon financiera en Es-
pafia.—Intcrvenciones territorialcs de la Hucienda Publica.—Or-
ganizacion, servicios y funciones -que tienen encomendadas.—Ré-
laciones con las demas dependencias de la Administracién Te-
rritorial.—Relaciones con la Intervencién General de la Adminis-
tracién del Estado.

Tema 24. El control interno de la gestiéon financiera en Es-
pana.—Ei personal al servicio de la funcién interventcra.—Cuer-
po de Intervencién y Contabilidad de la Administracién Civil del
Estado: Antecedentes histéricos y organizacién actual.—Legisla-
cién por la que se rige y funciones que tiene er.comendadas.—
Cuerpos de Intervencién Militar: Legislacién por la que se ri-
gen, organizacién y funciones que tienen encomendadas. —Cuerpo
Especial de Gestién (especialidad de Contabilidad): Su origen,
'l:g&slacmn por la que se rige y funciones que tiene encomen-

adas

Temg 25. El control interno de la gestién financiera en Es-
pafia.—Fiscalizacién previa de reconocimiento de derechos,
obligaciores o gastos.—lntervencion formal de la ordenacién del
pago.—Intervencién material del pago.—Intervencién de la in-
versién.—Intervencién de los Organismos auténomos.—El con-
trol financiero.—E] control de eficacia.

Tema 26. El control externo de la gestion financiera en Es-
pafia.—El Tribunal de Cuentas: Antecedentes historicos.—Su or-
- ganizaci6n; fuficiones y procedimiento.—El control de la ges-
tion financiera ejercido por las Cortes.

' QUINTO EJERCICIO _(TEOBICO-ESCRI‘TO) N
Contabilidad superior

Tema 1... La Contabilidad como ciencia.—El concepto de pa,-
trimonio y los equilibrios patrimoniales.—La cuenta.

Tema 2. El balance de situacién como instrumento de re-
presentacién del patrimonio.—El balance como origen y término
de las contabilizaciones.

Tema 3. - El resultado dgl e1ercxclo —Periodificacién de resul-
tados del ejercicio.—La contabilidad externa.
tados del ejercicio.—~La Contabilidad externa.

Tema 4. El concepto contaple del coste.—Los resultados ana-
liticos.—La contabilidad interna.—Sus relaciones con la contabi-
lidad extirna’

Tema 5. El problema contable de las valoraciones.—Inci-
dencia de las fluctuaciones monetarias. -—Amortizaciones —Pro-
visiones.—Previsiones.—Reservas.

Tema 6. Flujos reales y flujos flnanCleros —Esl:ados eco-
nomico-financieros.—E! estado de origen y aplicacion de fon-
dos.—E1 «cash-flows.—El cuadro-cinético.

. Tema 7. La contabilidad de las Empresas y los sistemas
macrocontiables: Afinidad formal.—Estados contables del sistema
monetario y de la balanza de pagos.—Contabilidad sectorial.—
gontablhdwd del producto nacional.—Estados de insumopro-

ucto

Tema 8. Los planes de cuentas.—Concepto.—Fundamenta-
cién.—La contabilidad :iatricial.

Tema 3 El plan contable general francés.—Contabilidad ge-
neral y analitica.—La planificacion contable en otros paises —
La cuarta directric de la'CEE

Tema 0 La norma.izacién contable en Espafa: Anteceden-
tes.—E] p'an general contable espafiol.—Principios y sistemati-
ca de! mismo.

Tema 11. El nlan contable espafiol.—Las cuentas anuales.—~
Criterics de valoracion: Prmclplos que la rigen. —Cuentas de na-
turaleza fiscal.

Tema 12. "'El plan contable espaiiol: Contabiljdad analitica.

Tema 13. Planes especiales de contabilidad en Espafa.—
Plan de contabilidad de la PYME.—Otros -planes especiales.

Tema 14 Costos y precios de costos: Definiciun , clasi-

ficacion de los mitmos on reiaciéon con el factor tiempo, con
la naturnleza de las actividades y procesos opcracionaies, con
la afeétacién o imputacién de los alementss del costo y con el
grado de variabilidad de éstos, referida al volumen de produc-
cién.—Problemag contables de la producciéon conjunta.—Los sub-

 ptoductos y los coproductos.

Tema 15 Métodos de calculo de costo y precios de costo:
El métedo de las seccicnes homogéneas y el de la- imputacién
racicnal de las cargas fuas —Las relaciones interdepartamen-
tales.

Tema 18. Métodos de calculo de costos y precios de costo:
El ccst» directo.—La contabilidad marginal.

T3ma 17. Métodos de calculo dz costos y precios de costo:
Los costos y precio d2 costo preestablecidos.

Tema 18. Los presupuestos flexibles.—Principios, técnica .y
modelo contable.
Tema 19. Contabilidad de! valor afiadido.

Tema 20. Concentraciones empresariales: El concepto de
grupo desde los puntos de vista econoémico, juridico y» fiscal.—.
Concepto, objetivos y metodos de la consolidacién de balances.

Tema 21. El concepto de dominio.—Tantos de dominijo.



6176

21 marzo 1881

B. O. del E—Num. 6%

Tema 22. Operaciones de consolidacién: Ajustes, eliminacio-
nes, determinacién del total de negocios consolidado y consoli-
ddcion propiamente dicha —Diferencia de consolidacion.—Plus-
valias latentes.

Tema 23. Presentacién de las «cuentas de grupo-.—Especial
referencia a los casos de Sociedades con participaciones reci-
procas residentes en paises distintos y. al de existencia de
Establecimientos permanentes en el extranjero.

Tema 24. Anélisis de estados economico-financieros.—Ana-
lisis de baances. Clases de balances.—Teorias en torno al ba-
lance —Sistematica del snalisis de balances: Puntos de vista
y métodos aplicables. i :
~ Tema 25. Analisis de estados econémico-financieros: Ana-
lisis patrimonial.—Analisis financiero. . .

Tema 26 Analisis de estados econémico-financieros: Ana-
lisis economico.—Analisis de rentabilidad. R -

Tema 27. Auditoria contable.—Principios basicos.—Procedi-
mientos de simulac.on o alteracién de la situacién patrimonial
y de los resultacos —Su-investigacion -y prevencién

Tema 28 Auditoria de sistemas automatizados de procesa-
mientc de datos

Tema 29. Las técnicas estadisticas y la censura de cuen-

tas. .
Tema 30. La censura de cuentas desde el purto de vista
legal: Legislacion comparada.—Especial referencia a la censu-
ra de cuentas por la Intervencién General de la Administra-
cién del Estado. N

Teoria y técnica presupuestaria

Tema 31. Teoria del presupuesto: Justificacién, concepto y
naturaleza.—Tipos de presupuestos. ’ .

~Tema 32. El presupuesto clésico: Principios politicos, eco-
n6émicos y contables.—Crisis del presupuesto clasico.-

Tema 33. Evolucién historica de la Institucién presupues-
taria en Espafia.—Los principios presupuestarios en nuestro or-
denamiento juridico: vigencia y desarrollo.

Tems 34. Politicas presupuestarias.—El equilibrio .presu-
puestario clasico.—El equilibrio presupuestario ciclico.-—El pre-
supuesto compensatorio. o

Temea 35. El presupuesto de estabilizacién automatica.—El
superavit presupuestario de pleno empleo.

Tema 38 Efectos econémicos del presupuesto.—Efecto mul-
tiplicador del presupuesto equilibrado.—Férmulas de medicion:
El margen estructural presupuestario.—El presupuesto neutral
a la coyuntura —El método del PNB ciclico puro. ’

Tema 37.
to ‘eono6mico.—Instrumentos modernos de la politica coyuntural.

Tema 38 Politica presupuestaria de crecimiento. — Relacio-
nes entre el presupuesto y la planificacién.—El presupuesto y
los planes econémicos en Esparfia.

Tema 38. El ciclo presupuestario: Fases.—La elaboracién
del presupuesto: Principio, competencia, calendario y proce-
dimientg. .

Tema 40. El Presupuesto de' Estado en Espafia: Su elabo-
racién.—Técnicas de .previsiéon de imgresos y gastos.—Calenda-
rio 'y 6rganos de elaboracion. :

Tema 41.

tura econémica.—El presupuesto funcional.—La clasificacion por
programés y la territorial—Estructura presupuestaria legal.

Tema 42. El Presupuesto del Estado en Espafia.—Discusién
y aprobacién del Presupuesto.—La competencia parlamentaria:
Extension y limites.—El voto del legislativo.—Estudio de la Ley
de Presupuestos —Ddcumentos anexos. -

Tema 43. El Presupuesto del rstado en Espafia.—Modifica-
ciones del Presupuesto.—Analisis de las figuras modificativas.—
Control de las modificaciones presupuestarias. '

Tema 44. El Presupuesto del Estado en Espana.—Lla ejecu-
ci6én del Presupuesto: Principio y procedimiento.—Operaciones
y control de los gastrs publicos.

Tema 45. Los presupuestos de los Organismos autéNomos:
tipos.—Elaboracién, aprobacion, modificaciones ¥ ejecucion.—
Presupuesto de la Seguridad Social.—Planes y presupuestos de
las Sociedades estatales.—Presupuestos de las Comunidades Au-
toncmas.y d«e las Corporaciones Locales.

Tema 468. E]l informe econémico.—El presupuesto consoli-
dado del sector publico.—El presupuesto en términos de conta-
bilidad nacional.—El presupuesto monetario. )

Tema 47 Nuevos sistemas presupuestarios.—Problematica

actual — Insuficiencia del presupuesto tradicional.—El presupues--

to de tareas y el presupuesto por programas.

Tema 48. El presupuesto por programas: Principios, méto-
dos vy fases.—Técnicas de la evaluaciéon de programas.—El cos-
te v rendimiento de los servicios publicos.— El presupuesto de
base cerc .

Tema 49. Las cstructuras de programas.—Analisis de costes
e ipdicadores.—Sistemas contables de gestion y control por ob-
jetivos.—Situacién aclual de 10s nuevos sistemas.

Tema 50.
politicos y ecordmicos: estructura y ciclo del presupuesto en
los paises de economia libre y economia dirigida.

Contabilidad nacional vy del sector publico

Tema 51. La contabilidad nacional: Su naturaleza y fines.—
La contabilidad nacional come guia para_la politica econd-
mxca..—El plan de contabilidad nacional.—Los sectores. — Las
magnitudes macroeconémicas significativas.—Las cuentas.

Politica presupuestaria coyuntural.—El presupues-

El Presupuesto del Estado en Espaiha.—Estructu- -
ras presupusslarias.—El presupuesto administrativo.—La estruc-’

Sistemas presupuestarios comparados.—Principios’

Tema 52. La renta nacional y el producto nacional.—Con-
ceptos y magnitudes que los componen.—Problemas teoricos de
su calcuio. Est'maciones y determinacién de la renta nacional
espafiola.—Renta nacional y presién .fiscal. -

Tema 53. . Estudio del sistema naormalizado de contabilidad
nacional de la OCLE.—Estudio del sistema. de cuentas na-
cionales de las Naciones Unidas.—Estudio del sistema de cuen-
tas nacionales de la CEE: Su aplicacién en Espafa.—La con-
tabilidad nacional de Espana.

Tema 54. Estudio del sistema «input-oupéut- de Leontief.—
El analisis estructural de Leontief y sus relaciones con la con-
tabilidad nacional.—Los modelos econémicos.—Su técnica, sus
principales tipos y sus aplicaciones. ’ .

Tema 55.. Los modernos fines de la contabilidad publica.—
La contabilidad publica y la contabilidad nacional. —El sector
publico. —Concepto.—Propuesta para su delimitacion.

Tema 56. Administraciones pu b lic as. —Delimitaciones.—
Cuentas econémicas de las Administraciones publicas.—Termi-
nologia y metodologia.

Tema 57. Empresas publicas e Instituciones financieras pu-
blicas.—Delimitaciones.—Cuentas economicas de las Empresas
publicas.—Cuentas econémicas de las Instituciones financieras
publicas.—~Terminologia y metodologia. .

Tema 58. Los problemas de la contabilidad publica.—Prin-
cipios basicos para su organizaciéon.—Planes de cuentag norma-
lizados.—Estructuras y analisis de los mismos. :

Tema 59. El concepto de la contabilidad publica en Espa-
fia: Su evolucién histérica.—Fases de la centabilidad publica.

Tema 80. La contabilidad ejecutiva del Estado, Corporacio-
ne: Locales y Organismos auténomos.—Funciones que com-
prende, érganos que la realizan y disposiciones vigentes por
que se rige.—La contabilidad ejecutiva en los principales paises
extranjeros .

Tema 61 La contabilidad critica del Estado, Organismos
auténomos v Ccrporaciones Locales.—Funciones que comprende,
organos quL. la realizan y disposiciones por que se rige.—La
contabilidad critica en los principales paises extranjeros.

Tema 62. Tecnicismos de la contabilidad administrativa.—
Cuentadante.—Intervenido.—Toma de razén.—Contraido.—Ingre-
sos, devoluciones y minoraciones de ingresos.—Otros conceptos
de cargo y data.—Pagos y reintegros.—Presupuesto corriente,
periodo de ampliacién y residuos de presupuestos cerrados.—
Remanentes de crédito.—Formalizacion: definicién y significa-
cién.—Operaciones del Tesoro.

Tema 63. Documentos generales. — Cuentas administrati-
vas. — Facturas. — Relaciones. — Certiricaciones en ger:rai. —
Certificaciones de descubierto.—Libros de Contabilidad: su con-
cepto.—Clasificaciones.—Idea general de su estructura, apertu-
ra, desarrollo y cierre.—Errores y omisiones en los libros y
cuentas y forma de subsanarlos dentro del régimen actualmen-
te en vigor. : )

Tema 64. Documentos de Tesoreria.—Su coNcepto.—Manda-
mientos de.pago: Concepto y clasificaciongs.—HRequisitos esen-
ciales —Anotaciones y asientos principales que producen en los
registros, diarios y libros de cuentas corrientes de las ofici-
nias que los expiden o satisfacen. —Tramites para hacerlos efec¢-
tivos en las Cajas del Tesoro.—Cuentas administrativas en que
lucen su ,importe, segun la clase de pago.

Tema 65. Mandamientos de ingreso.—Talones de cargo.—
Talones de cuenta corriente.—Mandatos de orden interior.—Ac-’
tas de arqueo.—Documentos estadisticos mensuales rendidos por
las Intervenciones de Hacienda.—Concepto y preceptos genera-
les relativos a los expresados documentos. ~

Tema 68. La contabilidad del Tesoro.—Las funciones y la
contabilidad del Tesoro.—La contabilidad del Tesoro en Es-
pana.—Refiejo contable de las relaciones entre el Tesoro y el -
Banco. de Espana —La contabilidad del Tesoro en la Interven-
ciéon de la Direccién General del Tesoro y €n las Intervenciones
Territoriales de Hacienda.—Contabilidad de la3 operacienes del

-Tesoro de caracter extrapresupuestqrio.—Cuentas administrati-

vas de Tesorcria- Concepto, formacion, comprobacién, justifi-
cacién y rendicion de las mismas. .

Tema 67. Contabilidad del presupuesto de gastos: Concepto
y. fines.—Contabilidad de gastos publicos.—Operaciones que re-
fleja: Créditos presupuestos, gastes autorizados, disposiciones
realizadas, obligaciones contraidas y pagos ordenados —La con-
tabilidad de gastos publicos en las ordenaciones de pagos, en
las Secciones de Contabilidad de los Ministerios civiles y en
las Intervenciones de Hacienda.—Documentos de la contabilidad
de gastos publicos.—Cuentas administrativas de gastos publicos
de las ordenaciones de pagos: Concepto, formacion, comproba-

. ¢cién, justificacién y rendicion de las mismas.

Tema 68. Contabilidad del presupuesto de ingresos: Con-
cepto y fines —Contabilidad de rentas publicas: Concepto y fi-
nes.—Operaciones que refleja esta contabilidad.—Cuentas admi-
nistrativas de rentas publicas: Concepto, formacion, comproba-
cién, justificacién y rendicion de las mismas.

Tema 89. Coniabilidad de obligaciones civersas: Concepto y
fines.—Cuentas administrativas de obligaciones'diversas: Con-
cepto, formacién, comprotacion, justificacién y rendicién de las
mismas.—Contabilidad del Patrimonio del Estado: Situacion ac-
tual y perspectivas futuras de la misma,—Idea generecl de la
contabilidad de propiedades y derechos del Estado.

Tema 70. Ccontabilidad de la Caja ‘General de Depbsitos ¥
de sus sucursales: Su concepto.—Libros en que se desarrolla.—
Cuentas administrativas de la Caja General de Depcsitos y de.
sus sucursales: Concepto, formacién, comprobacién, justifica-
cién y rendicién de las mismas. :
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Tema 71. Contabilidades especiales: Contabilidad de _ote-
rias.—Contabilidad de efectos.—Contabilidad de la Deuda Pua-’
blica.—Exposicié6n esquematica del concepto 'y fines de estas
contabiliaades y de las cuentas en que se refleja.

Tema 72. Examen de las cuentas administrativas por la In-
tervencion General de la Administracion del Estado.—Notas de
defectos.—Contabilidad para la formaciéon de la Cuenta General
del Estado.—Cuenta General del Estado.—Partes de que consta
y elementos que la .omplementan.—Estructura, formacion y
justificaci6n - '

Tema 73. Examen de las cuentas parciales por el Tribunal
de Cuentas del Reino.—Censura previa.—Censura de conformi-
dad.—Censura de examen con reparos.—Tramitacion de os. plie-
gos de reparos.—Medios de prueba.—Casos en que procede va-
lerse de ella y manera de practicarla.—Fallos de las cuentas
y su notificacion : : N

Tema 74. Zxamen y juicio de la Cuenta General del Es-
tado por el Tritunal de Cuentas.—Redaccién, aprobacién y tra-
mitaciéon del dictamen.—Expedientes de alcance fuera de cuen-
tas —Recursos contra las resoiucicnes del Tribunal: de Cuen-
tas — ¥ ¢ -rc6n. —Apelacion —Casacion.—Revisién

Tema 75 Estudio generai- de la contabilidad ejecutiva y
critica de los Organismos auténomos.

\

‘M° DE OBRAS PUBLICAS
Y URBANISMO

RESOLUCION de 25 de febrero de 1981, ¢ la
Mancomunidad de los Canales del Taibilla, por la
que se Jesigna el Tribunal calificador de los ejer-
ciciss de las pruebas selectivas mediarite oposicion
libre nara cubrir una plaza de Jefe de Seccion
Administrativa (Administrativo).
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Publicada lg, lista definitiva de aspirantes admitidos y exclui-
dos a la- pruebas selectivas mediante oposicion libre para cubrir
una piaza de Jefe de Seccién Administrativa (Administrativo),
vacante en la plantilla de la Mancomunidad de los Canales
del Taibilia, convogada por Resolucién de la misma de fecha 30
d: abril de 1880, publicada en el «Bcietin Oficial del Estados
numero- 213, de 4 de septiembre, por esta Direccion se désig-
no el Tribunal calificador de las citadas pruebas, que quedé
integradc de la sigulente forma:

Presidente: Ilustrisimo sefior don Antonio Nieto Llobet, Inge-
niero Director de la Mancomunidad de los Canales del .Taibilla.

Suplente: Dun tsidero, Carrilo e la Orden, Jefe del Depar-
tamentc de Explotacion.

Vocales titulares:

Don Aiberio Nieto Garcia, Secretario gencral. .

Don Juan Pedro Hernandez Campizano, Secretario general
de la Delegacion del Ministerio de QObras rublicas y Urbanis-
mo ¢n Murcia, representante designado por ie Direccién General
de .2 FFuncién Publica.

Dcn José Anionio Lozano Pérez, Jefe de le Seccion de Comu-
nidcars y Hegistros de Aguas Publicas de la Comisaria de
Agu. del Segura, representante designado por la Subsecretaria
del Ministerio de Obras Pablicas y Urbanizmec.

Do Miguel Romero Caslifieira, Subiefe de la Seccién Admi-
nistrativa, Jefe del Negociado de Contratacion y Asuntos Gene-
rales, que ac:uara como Secretario del Tribunal.

Vocales suplentes:

Don José Candecla Martiwrez, Jefe de la Seccion de Contrata-
cion y Expropiaciones de la Delegacidén Provincial del Minis-
terio de Obras Publicas y Urbenismo en Murcia, representante
designedo por la Direccion General de la Funciéon Publica.

Don Manuel Beliran Jiménes, Jefe de la Divisién de Actua-
cion Administrativa de la Comisaria de Aguas del Segura.

Don Fernarndo Molina Hernandez, Administrativo con destino
2n el Departamento de Explotacion.

Don Ange! Marin Oliveras, Subjefe de Seccién Administrati-
va, con destino en la .jeccion de Contabilidad y Asuntos Eco-
nomicos.

De concurrir alguna circunstancia de las previstas en ¢l
articulo 20 de la Ley de Procedimiento Administrativo, el aspi-
rante podra recusar a los miembros del Tribunal,

Er. reunién celebrada por el Tribunal calificador nombrado
para juzgar las pruebas selectivas de la citada oposiciéon libre,
acordd que el dia 28 de abril de 18681 & sus aiez horas, deberan
comparecer en las oficinas de la Mancomunidad, Mayor, 1,
Cartagena, los aspirantes admitidos a la :onvocatoria con el fin
de da. comienzo os ejercicios de que consta dicha oposicion

Lo que se hace publico para general conocimiento.

Cartagena, 25 de febrero de 1081.—El Ingeniero-Director, An-
tonio Nieto Llobst. '

MINISTERIO
DE EDUCACION Y CIENCIA

RESOLUCION de » de marzo de 1961, de la Direc
cion General de Ordenacion Académica y Profe-
sorado, por la que se complementa la relacion de
aspirantes admitidos al concurso de acceso para lo

. provision de las cdtedras de «Bioquimica», de las
Facultades que se citan de las Universidades que
se mencionan.
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Como complemento a las Resoluciones de esta Direccion:
General de 2 de noviembre de 1980, 1 de diciembre de %80 y
9 de febrero de 1981 («Boletin Oficial del Estado» del 20 de
octubre, 18 de diciembre de 1980 y 23 -de febrero de 1981),
que publicaban las relaciones de aspirantes. admitidos y ex-
cluidos a] concurso de acceso convocado por Ordenes de 19
de junio de 1980 y 17 de octubre de 1980 (=Boletin Oficial
del Estado» del 8 de julio y 3 de noviembre de 1980), entce-
Profesores Agregados de Universidad, para la provisiéon Je
lag catedras de «Bioquimica», de la Facultad de Ciencias J»a
las Universidades de Malaga, Extremadura, Palma de Mallor-
ca, Cadiz, Murcia, Valladolid, Granada y Cérdoba., De la Fa-
cultad de Quimica de las Universidades de Santiago, Sevilla
y Valencia y de la Facultad de Biologia de las Universidades
de Santiago, La Laguna y Valencia, y teniendo en cuenta .que
por Orden de 16 de enero de 1981 (=Boletin Oficial del Esta-
do» del 31), se ha agregado la de la Universidad de Le6n,
asi como las documentacioneg recibidas,

Esta Direccion General ha resuelto declarar admitidos uni-
camente para la Universidad de Le6n & don Juan José Goi-
riena de Gandarias y Gandarias y a don José M. Odriozola
Lino. ’

Lo digo. a V. S, para su conocimiento y efectos.

Madrid, 9 de marzo de 1981.—El Director general, P. D., el
Subdirector general de Profesorade de Facultades y Escuelas
Técnicas Supcriores Juan de Sande Simén.

Sr. Subdireclor general de Profesorado de Facultades y Es-
cuelas Técnicas Superiores, '

RESOLUCION de 11 de marzo de 1981, de la Di-
reccion General de Ordenacion Académica y Pro-
fesorado, por la que se sefialen las fechas de los
sorieos de las cdtedras que se indican de las Fa-
cultades y Universidades que se mencionan.
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Convocadas a .concurso de acceso las catedras de Universi-
dad que se relacionan a continuacion y terminados los trami-
tes administrativos anteriores al sorteo de los Vocales que han
de formar parte de los Tribunales que han de juzgar los mismos,

Esta Direccién General, de acuerdo con lo dispuesto en el
Real Dacreto 841978, de 13 de enero, ha dispuesto sefalar los
dias gue so indican, a ias diez de la mariana, para .a celebra-
cion de dichos sorteos. que tendran lugar en el Servicio de
Catedraticos v Agregados de Universidad (calle de Serrano, 150,
segunda planta). =

Dia 6 de abril de 1981

«Historia de la Medicina», Medicina, Alcala de Henares y
Murcia. .

«Econometria y Métodos estadisticos», Ciencias Econémicas
y Empresariales, Oviedo, La Laguna, Barcelona Auténoma,
Santiago ; Malaga. .

«Sociologia», Ciencias Econémicas y Empresariales, Santiago

«Socinlogia». Ciencias Econ6micas y Empresariales. Malaga
Oviedo, Zaragioza, La Laguma, Valladolid y Valencia.

Dia.8 de abril de 1981

«Bioquimica» Ciencias; Quimica o Biologia, Malaga, Extre
madura, Palma de Mallorca, Cadiz, Murcia, Valladolid, Grana
da y Coé=ioba.

«Bioquimica», Farmacia, La Laguna, Salamanca y Valenciz.

«Biogquimica». Medicina, La Laguna y Alcala de Henares.

«Bioquimica», Veterinaria, Leén y Zaragoza.

Dia 10 de abril de 1981

«Psicodiagnostico», Filosofia y Ciencias de la Educacion c
Filosofia y Letras, Valencia, La Laguna, Palma de Mallorca.
Madrid Auténome y Auténoma de Barcelona.

«Psicoiogia experimental», Filosoffa y Ciencias de la Educa-
ci6n o Filosofia y Letras, Barcelona, Salamanca, Santiago, Se-
villa, Murcia, La Laguna, Granada, Palma de Mllorca, Ma-
drid Auzénoma, Barcelona Auténoma y Oviedo.

«Filosofia de la naturaleza», Filosofia y Ciencias de la Edu-
cacién, Barcelona. . )

«Lengua inglesa», Filosofia y Letras o Filologia, Malage, Ex-
tremadura, Leén, Murcia, Granada y Auténoma de Barcelona.



