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articulo 52 arntes citado, ha resuelto convocar a los’ propietarios
y titulares de los derzchos afectados que figuran en la rela-
cién adjunta para que en el dia y hora que en aquél se in-
dican comparezcan en el Ayuntamiento de Villares de la Reina,
al objeto de trasladarse al propio terreno y proceder al levan-
tamiento de las actas previas 4 la ocupacion de las fincas afec-
tadas. Significandose que hasta dicho dia podran formularse
por escrito ante este Organismo expropiante cuantas alegaciones
se consideren oportunas a los solos efectos de subsanar posi-

bles errores que se hayan podido padecer al relacionar los
titulares, bienes o derechos afectados.

A dicho acto deberan asistir los afectados personalmente o
bien representadcs por persona debidamente autorizada, apor-
tando documentcs acreditativos de su titularidad y podran con-
currir asistidos de Perito y Notario, si asi lo desean, con gas-
tos a su costa.

Salamanca, 11 de febrero de 1981.—El Delegado provincial.—

'2.608-E.

RELACION QUE SE CITA

Superficie Fecha de levan-
‘ aproximeda tamiento de actas
Numero Nombre del propietario que s? en que se expropia Clase de terreno Afio 1981
- 6xpropia N —_— R

}()mﬂf Dia Mes Hora

1 D. Fernando Mateos RiVero ... .. ... 615 Parcial ... ... ... ...| Antojana ... ... ... ...| 10 marzo 10
2 D. Pelayo Gonzalez Pérez ... ... . oo o 305 Parcial ... ... .,, ...} Antojana ... ... ... ...| 10 marzo 10
3 D. Fernando Mateos Rivero ... .- 225 Parcial ... vee s | Antojana ... .. .. 10 marzo 10
4 D. José Luis Martin Nieto ... . 225 Parcial ... .. «.|Antojana ... .. 100 marzo 10
5 D. Marceliano Mertin Gémez ... 425 Parcial ... ... ... " ...| Antojana- ... .. 10 marzo 10
6 D. Santiago Criado Rodriguez .., ... .. 360 Parcial ... ... ... Antojana ... .. 10 marzo 10.
7 D. Eleuterio Pérez Sanchez .. ... . .. 210 Parcial " ... N Antojana 10 marzo 10
8 D. Manuel Oterino Sanchez ... .. e . 265 Parcial ... .. o | Antojana .. 10 marzo 10
9 D. José Martin Rodriguez ... ... 35 Parcial ... ... ... ...{ Antojana ... ... ... ...] 0 marzo 10
10 D. Julian Pablos Mesonero ... . 120 Parcial ... s+ o« | Antojana 10 marzo 10
11 D. David Eceolaza Lecuona .. 170 Parcial ... ... ... ... | Antojana y .| 10 marzo 10
12 D. Julio Miguel Alonso ... ... ...- 330 Parcial ... .. ... ... Antojana ... ... «. ...| 10 marzo 10
13 D. Tomas Sanchez Miguel ... . 285 - Parcial ... w. « | Antojana ... ... .. L0 marzo 10
14 D.® Josefa Fernandez Martin 479 Parcial ... .. .. |Labor secano ... 10 marzo 10
15 D.* Rita Iglesias Recio .., ... ... . 773 Parcial ... ... .,, ...|Labor secano ... ...| 10 marzo 10
16 D. Miguel Garcia Martin ... ... .. 342 Parcial ... ... .., ...{Antojana ... ... ......| 10 marzo 10
17 D. José Luis Hernandez Lépez ... .., . 210 Parcial ... ... .,, ...|Labor secano ... ...| 10 marzo 10
18 Cristalerias Rodriguez (AIMSA) ... ... .- 148 Parcial ... ... .., Antojana ... ... ... ...| 10 marzo 10
19 D. Manuel Sanchez Martin ... .. v e . 150 Parcial ... ... ... «. ] Antojana ... ... ... ...| 10 marzo 10
20 D. Ernesto Juanes Sanchez ... ... ... <« o 410 Parcial ... ... ... ... | Labor secano .. ...| 10 marze 10
21 D.* Luisa Hidalgo Moraies ... ... .. oo o 280 Parcial ... ... ., . «.|Labor secano ... 10 marzo 10
22 D.* Inés Gomez Excolastica ... , vee o 275 Parcial .. ... ... ...}Ldbor secano .. 10 marzo 10
23 D.* Marina Recio Dominguez .. 480 Parcial ... ... .., ...|Labor secano . 10 marzo 10
24 D. Joaquin Sexmero Cabrer 1.673 Parcial ... ... ... ...| Antojana ... ... . 10 marzo 10
25 Obispado ... ... ... oo e e e el 185 Parcial ... ... .., ...tlLabor secano ... 10 marzo 10
27 Obispado ... ... ... cov cer e eee i e a8 Parcial ... ... .. . ..|Lebor secano .. ..| 10 marzo 10
42 D.* Josefa Fernandez Martin ,, ... 210 Parcial ... ... ... .. | Labor secano .. ..| 10 marzo 10°
52 Obispado ... .v. v oe e dee eer een eme 100 Parcial ... ... .., ...|Labor secano .. ..| 10 marzo 10
26 D. Julio” Sanchez Cabezas ... ... .. e o - 431 Parcial "... ... .., ...|Labor secaro ... ..| 11 marzo 10
28 D. Eduardo Alonso Alonso .,. ... .. 420 Parcial ... ... ... .. |Labor secano .. ..| 11 marzo 10
29 D. Francisco Iglesias Fernandez 400 Parcial ... .. «.|Labor secano ... 11 marzo 10
30 D. Mariano Polo Recio ... ... ... 808 - Parcial ... ... ,,, ...|Labor secano .. 11 marzo 10°
31 D. Perpetuo Sanchez Cabezas ... 1.185 " | Parcial ... ... .,, ..|Labor serano 11 marzo 10
32 D. Julio Polo Recio ... ... ... ,,. 303 Parcial ... ... ... ... | Labor secano ... 11 marzo 10
a3 D.®* Josefa Cid Rodriguez ... ... 802 Parcial ... ... ... ... | Labor secano .., ...{ 11 marzo 10
34 D. -Agustin Sanchez Martin .., .. o o 230 Parcial ... ... .., ...|Labor secano ... ...| 11 marzo 10
35 D. Julio Polo RecCio ... ... .t ... s oor one 820 Parcial,... ... ... ... | Labor secano ., ...| 11 marzo 10
36 D. Ventura Recio Sanchez ... . 30 Parcial ... ... ... .. | Labor secano .. ...| 11 marzo 10
37 D.* Bernarda Polo Andrés ... ... 1.482 Parcial ... ... .., ..|Labor secano .. ..|-11 marzo 10
38 D. Federico Lozano Andrés ... 1.177 Parcial ... ... .,., ...|Labor secano .. ..| 11 marzo 10
39 D. Ventura Recio Sanchez ... 656 Parcial ... ... ., . .. |Labor secano ... 11 marzo 10
40 D.®= Carmen Sanchez Polo .., 102 Parcial ... ... ,,. ...|Labor secano . 11 marzo 10
41 D. Julio Polo Recio ... ... .., 1.039 Parcial ... ... .., ...|Labor secano . 11 marzo 10
43 D.® Pilar Polo Brioso ... ... ... .. 228 Parcial ... ... ,,, ...|Labor secano ... 11 'marzo 10
44 D. Victoriano Recio Martin .,, ... 344 Parcial ... w. . | Labor secano ... ...| 11 marzo 10
45 D. Jacinto Martin Méndez ... ... ... w 741 Parcial ... ... ., . «.|Labor secano ... ...| 11 marzo 10
46 D. Ildefonso Recio Sanchez ... ... .,, . o 822 Parcial ... ... ... ...|Labor secano ... ...| 11 marzo 10
47 D. Ildefonso Recio Sanchez ... ... ,,. . oo 879 Parcial ... ... ... ...|Labor secano ... ..| 11 marzo 10
48 D. Jacinto Juanes Blanco ... ... ... .. 833 Parcial ... ... ... ...|Labor secano .. ..| 11 marzo 10
49 D. Alicio Martin Méndez ... ... cos wes o 550 Parcial ... Labor secano .. ..| 11 marzo 10
50 D. Miguel Paniagua Martin ... .. wi o 279 Parcial .. Labor secano .. ...| 11 marzo 10
51 D. Fidel Hernandez Garcia ... ... .. " 400 Parcial Labor secano ... 11 marzo 10
53 D.* Saturnina de la Mano Egido ... 492 Parcial Labor secano 11 marzo 10
54 D. Remigio Domfinguez Cifuentes ... ... ... 400 Parcial ... Labor secano ... 11 marzo 10
55 D.* Conrada Sanchez Judnez ... ... ... .. 123 Parcial Labor secano ... .11 marzo 10
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MINISTERIO DE TRABAJO

RESOLUCION de 12 de febrero de 1981, del 'In,sti-
tuto de Mediacién, Arbitraje y Conciliacién, por la
que se acuerda la publicacién del texto revisado

\ del Acuerdo Marco Interconfederal.

Recibido en este Instituto de Mediacién, Arbitraje y Conci-

liacién el texto revisado, de 3 de febrero del afio en curso, de
los capit1_110§ IV y V del Acuerdo Marco Intertonfederal para
la Negociacion Colectiva (anexos 1.° y 2.° Salarios y Clausula
de revisién), suscrito por - la Unién General de Trabajadores
(UGT)_ y por la Confederacién Espafiola de Organizaciones Em-
-presariales (CEOE) el 5 de enero de 1980, y admitido su depé-

sito de conformidad con el articulo 1.°, apartado C), del Real
Decreto-lcy 5/1979, de 26 de enero, procede su publicacion en el
«Boletin Oficial del Estados. ’

Madrid, 12 de febrero de 1981.—E| Director del Instituto, Pe-
dro Francisco Armas de Andrés.

ANEXO 1 -
CAPITULO IV
Salarios
1.2 Las Comisiones Negociadoras representativas de UGT y
CEOE han tenido en cuenta, en el momernto de enfrentarse con

la necesidad de establecer criterios salariales de referencia ca-
paces de guiar la negociacién colectiva a iniciar en 1981, o las
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revisiones salarlales previstas en el contexto de los Conve-
nios suscritos en 1980 con vigencia para dos afios, la necesidad
de que los aumentos salariales se ajusten a la grave situaciéon
econémica y, al mismo tiempo, defiendan la capacidad adquisi-
tiva de los trabajadores.

Los incrementos salariales a aplicar en los Convemos Colec-
tivos negociados o por negociar en los términos del AMI seran
establecidos entre el 11 por 100, como minimo, y el 15 por 100,
como maximo, de acuerdo con las cond101ones que mas adelante
se estipulan.

Parg la negociacién dentro de esta banda’ selarial en los

* Convenios con vigencia superior a un afio se estara a lo pactado.
En los deméas Convenios afectados por el AMI se tendra en
cuenta factores como la situacién econémica de las Empresas,
la creacién de empleo, la vigencia de los Convenios Colectivos,
asl como la aplicacién del acuerdo global sobre product1v1dad

.y absentismo- pactados en el Acuerdo Marco Interconfederal.

Los Convenios negociados en 1980 fuera del contexto que su-
pone el AMI y aquellos sectores o Empresas que regularon sus
relaciones colectivas por Laudos, si en 1981, de motu proprio, o
por el imperativo obligacional que supone su pertenencia a las
‘Confederaciones CEOE y UGT, afrontaran la revisién o nueva
negociacién de sus respectlvos Convenios, ‘estaran obligados a
hacerlo teniendo en cuenta el mas estricto respeto a-la totali-
dad de lo estipulado en el AMI.

22 El porcentaje que se establézca se aplicara de forma pro-
porcional, remitiéndose el analisis de situaciones excepcionales
al Comité Paritorio Interconfederal previsto en el capitulo X de
este Acuerdo.

A tal efecto, dichos aumentos se practicaran sobre todos los
conceptos que han venido operando a efectos retributivos en los
modelos salariales (masas salariales, tablas salariales, salarios
reales, etc.), empleados en las distintas unidades de contratacion

colectiva afectadas resente Acuerdo Marco. En este pun- |-
o b ee por el prese 0 14 -.a E. T. 7.298 «Monturiol».

to quedan a salvo las modificaciones que libremente acuerden
las partes. -

Se excluye de lo dispuesto en el parrafo anterior las comi-.
siones sobre ventas y cualquier otrg percepcion salarial de igual
neturaleza que esté vinculada a elementos de calculo variable.

3.2 Los porcenta]es de_incremento salarial establecidos en el
apartado 1.° no seran de necesaria u obligada aplicacién para
aquellas Empresas que acrediten objetiva y fehacientemente si-
tuaciones de déficit o pérdidas mantenidas en los ejercicios con-
tables de 1974 y 1980. Asimismo se tendran en cuenta las previ-
siones para 1981.

En estos cusos se trasladara a las partes la fijacién del au-
mentos de salarios.

Para valorar esta situacién se tendran en cuenta circunstan-
cias tales como el .insuficiente nivel de produccién y ventas y se
atenderan los datos que resulten de la contabilidad de las Em-
presas, de sus balances y de sus cuentas de resultados. -

En caso de discrepancia sobre la valoracién de dichos datos
podran utilizarse informes de auditores o censores de cuentas,
atendiendo las circunstancias y dimensién de las Empresas.

En funcién de la unidad de contratacién en la que se en-
cuentren comprendidas, las Empresas que aleguen dichas cir-
cunstancias deberan presentar ante la representiacion de los tra-
bajadores la documentacién precisa (balances, cuentas de resul-
tados y, en su caso, informe de auditores o de censores de cuen-
tas) que justifique un tratamiento salarial diferenciada.

En este sentido, en las-de menos de veinticinco trahajadores,
y en funcion, de los costes econémicos que ello implica, se sus-
tituira ‘el informe de aud:tores o censores jurados de cuentas
por la documentacién que resulte precisa dentro de la sefialada
en los parrafos anteriores para demostrar fehacientemente la
situacién de pérdidas.

Los representantes legales.de los trabajadores estan obhga
dos a tratar y mantener en la mayor reserva la informacién
recibida y los datos a que hayan tenido acceso como consecuen-
cia de lo establecido en los parrafos anteriores, observando, por
consiguiente, respecto de todo ello sigilo profesional. -

En todo caso, debe entenderse que lo establecido’'en los pa-
rrafos precedentes s6lo afecta al concepto salarial, hallandose
obligadas las Empresas afectadas por el contemdo del resto del
Acuerdo Marco Interconfederal.

4.9 Por razones obvias, las Empresas incluidas en sectores
en proceso.de una reestructuracion sectorial que a la fecha de la
firma de este Acuerdo estén en proceso de negociacién con la
presencia de Organizaciones sindicales suflicientemente repre-
sentativas, y siempre y cuando los incrementos salariales formen
parte de la misma, seran objeto de un tratamiento especifico
y. por tanto, diferenciado de los criterios salariales estableci-
dos en este capftulo IV.

ANEXO 2
CAPITULO V
Cldusula de revisién

.

En el caso de que el indice de precios al consumo (IPC) su-
perasc al 30 de junio de 1981 la cifra de 8,80 por 100, se efcctuara
una rcvision salarial, tan pronto se constate oficialmente dicha
circunstancia, en el exceso sobre la indicada cifra,” compuian-
dose el doble de tal exceso, a fin de prever el comportamiento
del IPC vn el conjunto - de losdoce meses (enero-dicicmbre 1981),
teniendo como tope el mismo IPC.

Tal incremento sc abonara con efectos de 1 de enero de 1981,
y para llevarlo a caho se tomaran como referencia los sala-

' rios. o tablas utilizados para realizar los aumentos pactados

para 1981.

Esta clausulg no sera de aplicacién en aquellos Convenios
en los que los aumentos pactados excedan en cémputo anual
del nivel que registre el incremento del IPC en los términos
grewstos en el parrafo 1.°, es decir, extrapolado a los indica-

os doce meses.

M® DE INDUSTRIA Y ENERGIA

RESOLUCION de 20 de noviembre de¢ 1980, de la
Delegacién Provincial de Barcelona, por la que “se
autoriza y declara la utilidad »ublica en concreto
de la instalacion eléctrica que se cita.
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Cumplidos los ,tramites reglamentarios en el expedlente in-
coado en esta Délegacmn Provincial, a instancia de «Fuerzas
Hidroeléctricas del Seg're S. A.», con domicilio en Barcelona,
Via Layetana, 45, 5.°, en. solicitud de autorizacién para la ins-
talacién y declaracion de utilidad publica, a los efectos de la im-
posicién de servidumbre de paso, de la instalacién eléctrica, -u-
yas caracteristicas técnicas principales son las siguientes:

Numero expediente: Seccién 3.2 AS/ce-10995/80.

Finalidad: Ampliacién-de la red de dlstrlbucu‘m en alta ten-
sién con linea en tendido aéreo.

Origen de la linea: Apoyo terminal aéreo-subterraneo, junto

Final de la misma: Apoyo numero 3, linea existente.

Término municipal a que afecta: Gélida.

Tension. de- servicio: 25 KV

Longitud en kilémetros: -0, 257,

Conductor: Alum].mo-acero, 74,37 milimetros cuadrados de
seccion.

Material de a,poyos Metalicos.

Esta Delegacién Provincial en cumplxmxento de lo dispuesto.
en los Decretos 2617 y 2619/1968, de 20 de octubre; Ley 10/
1066, de 18 de marzo; Decreto 1775/1987, de 22 de ]ullo Ley de
24 de noviembre de 1039, y Reglamento de Lineas Eléctricas
Aéreas de Alta Tensién de 28 de noviembre de 1968, ha resuelto
autorizer la instalacién de la linea solicitada y declarar la utili-
dad piblica de la misma, a los efectos de la imposicién de la
servidumbre ‘de paso, en las condiciones, alcance y limitaciones
que establece el Reglamento de la Ley 10/10686, a,probado por

- Decreto 2618,/1966.

Barcelona, 20 de novxembre de 1980.—El1 Delegado provin-
cial.—258-D

RESOLUCION de 19 de enero de 1981, de la Dele-
gacioén Provincial de Ledn, por la que se autoriza
el establecimicnto de la instalacién eléctrica que se
cita, B 1. 6.340. Expecdiente: 25.790.
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Visto el exredlente incoado en la Seccién de Energia de esta
Delegacion Provincial, a peticion de «Unién Eléctrica, S. A.»,
con demicilio en Madnd Capitan Haya, 53, por la que solicita
autorizacién y declaracion en concrefo de utilidad publica para
el establecimiente de una linea a 45 KV., cumplidos los tramites
reglamentarios ordenados en el capitulo III del Decreto 2617/
1966, sobre autorizacion ¢. instalaciones eléctricas, y en el ca-
pitu]o III del Decreto 2819/1986, sobre expropiacion forzosa y
sanciones en laaleria de instalaciones eléctricas, y de acuerdo
con lo dispuesto en la Orden de este Ministerio de 1 de fe-
brero de 1968 y en la Ley de 24 de noviembre del 939, sobre or-
denacién y defensa de la industria,

Esta Delegacion Provincial, a propuesta de su Secctén men-
cionada, ha resuelto:

Autonzar a «Unioén Eléctrica, S. A», 'la instalacién de una
linea eléctrica a 45 KV., cuyas principales caracteristicas son
las siguientes: Una linea aérea trifasica de dos circuitos a
45 KV., con conductor de aluminio-acero de 116,2° milimetrds
cuadredos. LA-110, aisladores de vidrio CEI-120 en cadenas de
4 y 5 elementos- (suspensiéon y amarre) y apoyos metalicos
de celosia, teniendo su entronque en la linea de «Uni6én Eléc-
trica, S. A.», Villamartin-Exminesa vano 39-40 y término en la
nueva subestacion de Villafranca del Bierzo, situado junto al
kiidmetro 498,600 de la CN-VI Madrid-Coruiia (antiguo traza-
do). teniendo una longitud de 784 metros, discurriendo por el tér-
mino municipal de Villafranca del Bierzo y cruzando linea tele-
fonica de la «Companfa Telefénica Nacional de Espaifia» y la ca-
rretera antes citada en dicho punto kilométrico.

Declarar en concreto la utilidad puablica de le instalacién
eléctrica que se autoriza, a los efectos sefialados en la Ley
10/1966, .sobre expropiacién forzosa y sanciones en materia de
inslalaciones eléctricas, » en su R2glamento Je aplicacién, apro-
bado por Decreto 2619/1966, de 20 de octubre.

Esta instalacion no podra entrar en. servicio mientras no
cuente el peticionario de la misma con la -aprobacién de su



