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«Derecho Maritimos: Cadiz.

«Mecanica y Reswtencm de Materialess:
nerife.

«Maquinas de Vapors:

«Geometria y Trigonometrias:

Santa Cruz de Te-

Barcelona. N
Cadiz.

Lo que.digo a VV. II. para su conocimiento y efectos.
" Madrid, 20 de noviembre de 1980.—El Subsecretario, Juan
Carlos Guerra Zunzuneg‘ul

Ilmos. Sres. Director general de la Marina Mercante e Inspector
general de Ensefianzas Superiores Nauticas,

RESOLUCION de 28 de enero de 1981, de la Subse-
cretaria de Transportes y Comunicaciones, por la
que Se convoca COncurso para proveer vacantes de
destino en ~l Ministerio de Transportes y Comuni-
caciones entre funcionarios de carrera de los Cuer-
pos Superiores del Departamento.

2527

Ilmo. Sr.: En atencién a las necesidadés de los servicios,
este Ministerio ha tenido a bien disponer la convocatoria del
presente concurso para la provision de las vacantes que a con-
tinuacion se indican:

Vacantes

— Jefatura de Seccion de Ingenieria de Sistemas.
— Jefatura de Seccién de Desarrollo de Aplicaciones.

Ambas pertenecientes al Servicio de Informatica de la Se-
cretaria General Técnica, segun \Orden ministerial de 26 de
marzo de 1979 («Boletin Oficial del Estado» de 3.de abrll) con
arreglo a las siguientes bases:

1.2 Solicitantes: Los candidatos habran de ser funcionarios
de carrera pertenecientes a los Cuerpos de Titulacién Superior
con destino en el Departamento o los pertenecientes al Cuerpo
Especial de Ingenieros de Caminos, Canales y Puertos, con
destino en el Ministerio de Obras Publicas y Urbanismo.

2.°
de Administraciéon de Personal, mediante instancia ajustada al
modelo que figura como anexo.

Las solicitudes, dirigidas al Servicio '"de Administraciéon de
Personal, se presentaran en el Registro General del Ministerio
de Transportes y Comunicaciones, o en cualquiera de los érga-
nos u oficinas previstos por el articulo 88 de la vigente Ley de
Procedimiento Administrativo.

Los interesados presentaran relacién de méritos, que deberan
ser acreditados convenientemente, para su valoracién por la
ponencia que se forme a -tal fin.

3.* Plazo de presentacién: Diez dias, contados a partir del
siguiente al de la publicacion de la correspondlente convoca-
toria en el «Boletin Oficial del Estados,

42 Valoraciéon de méritos: El presente com.urso se regira
por el baremo recogido en el anexo.

5.2 Ponencia: Para la ad;udlcacmn de las plazas vacantes
se constituira una ponencia, integrada por el Subdirector ge-
neral de Estudios y Coordinacion, el Subdirector general de
Personal y el Jefe del Servicio de Informétics. de la Secretaria
General Técnica, que actuara como Secretario. La ponencia,
dentro de los diez dias naturales siguientes a la terminacion
del plazo de presentacion de solicitudes, formulara las corres-
pondientes propuestas de provision.

8.° - Renuncias: S6lo se tendran en cuenta renuncias a las
solicitudes formuladas si se prescntan dentro del plazo de ad-
misién de instancias. En ningin caso se admitiran renuncias a
los destinos que se obtengan.

7.2 Posesién del nuevo destiro:

1. El plazo para tomar posesion de los destinos obtenidos
a consecuencia del concurso sera de:

Cuarenta y ocho horas, si radican en la misma localidad.
Treinta dias naturales, si radican en distinta localidad.

a)
b)

2. El plazo de toma de po%esién empezara a contarsé a
partir del dia siguiente a! de cese del funcionario en su anterior
destino.

8.2 Los funcionarios que hayan participado en el presente
concurso y obtenido destino en virtud del mismo no podran
particivar en otro concurso de traslados hasta transcurridos
dos afios desde la toma de posesién del destino adjudicado.

9.* A la vista de las solicitudes y de las propuestes formula-
das por la ponencia, esta Subsecretaria adjudicara las plazas
sacadas a concurso a los funcionarios més idéneos, dentro de
los treinta dias naturales, siguientes & la terminacidn del plazo
de presentacién de solicitudes, reservandose la facultad de
declarar desierta la convocatoria, parcial o totalmente.

Lo que digo a V. I. para su conocimiento y efectos proce-

dentes.

Dios guarde a V. I,

Madrid, 28 de enero de 1981.—El Subsecretario, Juan Carlos
Gucrra, Zunzunegm

[lmo. Sr. Subdirector general de Personal.

Solicitudes: Se dirigirdn a esta Subsecretaria, Servicio -

ANEXO

Baremo para provisién de puestos de trabajo, mediante concurso
de meéritos, entre funcionarios de carrera de Cuerpos Superiores
del Departamento

Méritos concurrentes
1. Antigledad.

1.1. Trienios devengados en un Cuerpo o Escala de la Ad-
ministraciéon Civil ‘del Estado, de nivel superior, o re-
conocidos como funcionarig eventual, interino o con-
tratado de la Administracién Civil del' Estado: 0,20 pun-

tos por trienio.

Trienios devengados en otro Cuerpo o Escala de la Ad-
ministraciéon Civil del Estado, de inferior mivel al de
los Cuerpos a cuyo concurso de méritos se a51ste 0,10
puntos.

1.2.

2. Destinos a.nteriores.

2.1. Heber desempefiado cargos del Consejo de Ministros,
Oficialins Mayores y Subdirecciones Generales, Jefaiu-
ras de Servicio, Secciébn o analogas o de Negocmdo,
con nombramientos expedidos por la autoridad minis-
terial competente para ello. Hasta'3 puntos, fijados en
razén a la naturaleza de los puestos, al tiempo de per-
manencia en los mismos y a la eficacia demostrada en
su desempefio.

Haber desempefiado puestos de nivel y contenido anélo-
go al convocado: Hasta 2 puntos, fijados en razén de
la naturaleza del puesto, el tiempo de permanencia en
el mismo y a la eficacia demostrada en su desempeiio.

A 1]

2.2.

3. Otros méritos.

3.1, Titulos universitarios o diplomas de cursos para post-
graduados organizados ~por el Instituto Nacional de
Administracién Publica o la .Escuela de Orgamzacnﬁn

Industrial, en materia informatica:

. — Por el titulo de Licenciado en Informatica: 4 puntos.

— Por haber realizado el Curso ‘de Perfeccionamiento
en Informatica del INAP: Hasta 3 puntos como ma-
ximo, dependiendo de las especialidades realizadas.

— Ser Diplomado en Informatica por la Escuela de
Organizaciéon Industrial: Hasta 3 puntos como mé-
ximo, dependiendo de los cursos realizados.

— Poseer el grado de Doctor en la licenciatura de
Informatica: 1 punto.

— Graduado en Escuela Universitaria de Informética:
1,5 puntos. S

Titulo universitario o de Ensciianza Técnica Superior:
2,50 puntos por el primer titulo que se posea. Si se
estuviera en posesion de mas de un titulo de este ni-
vel: 1 punto por cada uno de los restantes.

Titulo de Escuela Universitaria o asimilado: 1 punto
por el primer titulo que se posea, y 0,75 puntos por
cada titulo restante.

Poseer el grado de Doctor: 0,50 puntos.

Obtencién del ‘premio extraordinario de licenciatura
o del proyecto fin de carrera: 0,50 puntos.

Por conocimiento demostrado de idiomas: Hasta 2 pun-
tos.

Diplomas en cursos para postgraduados organizados
por Escuelas Técnicas Superiores, Facultades Univer-
sitarias, Instituto de Estudios de Administracion Local,
Consejo Superior de Investigaciones Cientificas y Es-
cuela de Organizaciéon Industrial: Hasta 2 puntos como
méaximo, dependiendo de los cursos reahzados y de
su durecién.

Estudios y publicaciones relacionados con la, Admi-
nistracién Publica, con las atribuciones propias del
Ministerio a cuyas vacantes se aspira o del puesto
especifico sacado a concurso: Hasta 3 puntos.

Haber ingresado en un Cuerpo del Estado de la Ad-
ministraciéon Local o Institucional, mediante oposicién
libre legalmente convocada: 1 punto Por cada Cuerpo
a nivel superior, y 0,5 puntos por cada Cuerpo de nivel
inferior.

Poseer el diploma de Organizaciéon y Métodos de Di-
reccion del INAP: 1 punto.

Proyectos, estudios y otros traba;os relacionados con
el puesto especifico a cubrir, siempre que se acredite
debidamente conocimientos o experiencia sobre: Apli-
cacion’ de la teoria de sistemas a la organizacion,
investigacion operativa, estadistica, direccién de es

tudios o proyectos, capacidad organizativa o de ges:
tién, disefio e implantacién de metodologia, etc:. Hasta
7 puntos.

Premios extraordinarios, menciones honorificas, pre-
mios en metalico y condecoraciones: Hasta 1 punto.

Premios extraofdinarios, menciones honorificas, pre-
mios en metalico y condecoraciones: Hasta 1 punto.

3.2,

3.4,
3.5,

3.6.

a7,

a.e.

3.9.
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El funcionario que suscribe, cuyos datos personales se especifican a continuacion:

Nombrg y apellidos:
Cuerpor

Serviclo a que esté afector)
Localided:

Domicilio:

Teléfono:

Solicita la siguiente vacante, anunciada en el sBoletin Oficial de: Estado» del dia

Denominacién de la -vacante:

A cuyo efecto alega:

Servicios:; ,

Méritos:

Historial profesional: *

Pueden afiadirse cuantas hojas sean necesarias en caso de ser insuficlente este espacio, préocurando

utilizar papel normalizado UNE A-4.

Otras circunstanciae.;

A la Subsecfeta,ria del Miulsterio de Transportes y Comunicac iones.
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Serviclo de Administracién de Personal.



