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Secretariado de la Administracién de ‘Justicia de 2 de mayo
de 1968, hz resuelto nombrar a don Manuel Sosa Lépez, que
se encontiraba en situacion de excedente, para desempenar la
Secretaria del Juzgado de Primera Instancia o Instruccién nu-
mero 2 de Telde (Sarnta Cruz de Tenerife). .

Y deciarar desiertas por falta de solicitantes las Secretarias
vacantes d: los Juzgados de Primera Instancia e Instruccién
de Ciudad Rodrigo, San Sebastian de la Gomera y de Instruc-

OPOSICIONES

MINISTERIO DE DEFENSA

ORDEN 350/980030/1980, de 30 de diciembre, por la
que se-anuncia concurso-oposicién para ingreso en
las Academias de Sanidad Militar (Secciones de
Medicina y Veterinaria) y Farmacia Militar.,

1634

De conformidad con lo establecido en el Decreto 1094/1063,
de 9 de mayo (.Boletin Oficial del Estado» numero 121), y en
su virtud, dispongo: - i

Articulo 1.° Se anuncia concurso-oposicién para cubrir las
plazas de Caballeros Cadetes en los Centros de ensefianza que
a continuacién se expresan:

Academia de Sanidad Militar (Seccién de Medicina), 60.
. Academia de Sanidad Militar (Seccién de Veterinaria), 5.
Academia de Farmacia Militar, 10, .

Art. 2.° Dicho concurso-oposicién se desarrollara de acuer-
do con el calendario, instrucciones y prngramas que se aprue-
ban por esta misma Orden‘y se publican a continuacioén,

Madrid, 30 de diciembre de 1880.
RODRIGUEZ SAHAGUN

CALENDARIO DF. LA CONVOCATORIA DE INGRESO EN LAS
ACADEMIAS DE SANIDAD MILITAR (SECCIONES DE MEDI-
CINA Y VETERINARIA) Y DE FARMACIA MILITAR

— Plazo de presentacion de instancias: Del 1 al 28 de fe-

brero de 1981.

Sorteo paru sefialamiento del orden de actuacién de los

opositores: 16 de marzo de 1981.

Iniciacién de los examenes (reconocimiento médico) en

la Academia de Sanidad Militar: 268 de marzo de 1981,

Fecha en que la promocién quedard definitivamente cerra-

da: 14 de agosto de 1881,

Primer periodo de formacién militar (Academia General

Militar): 21 de septiembre a 20 de diciembre de 1981,

— Segundo periodo de formeacién profesional (Academias de
Sanidad Militar o de Farmacia): 11 de enero a 15 de julio
de 1982.

INSTRUCCIONES POR LAS QUE HA DE REGIRSE LA CON-

VOCATORIA DE INGRESO EN LAS ACADEMIAS DE LOS

CUERPOS DE SANIDAD (MEDICINA Y VETERINARIA) Y FAR-
MACIA MILITAR -

1. DISPOSICIONES GENERALES

1.1. El ingreso en las Academias de los Cuerpos de Sanidad
Secciones de Medicina y Veterinaria) y de Farmacia Mtilitar
se hard por concurso-oposicién enire los aspirantes varones
que reunan, ademas de lg aptitud fisica necesaria, las siguien-
tes condiciones:

1.1.1. Nacionalidad espaifiola.

1.1.2. Edad: No haber cumplido el 31 de diciembre del aflo
en que se celebren las pruebas las edades que se expresan a
continuacién:

— Treinta y un afios con caracter general.

— Treinta y cinco afios para el personal militar de las Es-
calas de Complemento y Reserva Naval; cualquiera que
sea su categoria.

— Cuarenta afios para el personal militar y funcionarios
civiles al servicio de la Administracién Militar que ten-
gan un minimo de dlez afios de serviclos efectivos,

1.1.3. Titulos facultativos:
— Guerpo de Sanidad Militar:

Medicina: Licenciado en Medicina y Cirugia.
Veterinaria: Licenciado en Veterinaria.

cién de Barcelona numero 2, Barcelona numero 14 y Malaga
numero 1. :

Lo que digo a V.I. para su conocimiento y efectos.

Dios guarde-a V. I. muchos afios, )

Madrid, 19 de diciembre de 1980.—Por la Comisién Perma-
nente, Jesus Marina Martinez Pardo.

imo. Sr. Secretario general del Corisejo.

Y CONCURSOS

— Cuerpo de Farmacia Militar: Licenciado en Farmacia.

1.1.4. Estado civil.—-Los aspirantes podran tener cualquier
estado civil, debiendo, en caso de ser casados, si la esposa es
extranjera, someterse a la informacién necesaria de la licencia
especial para contraer matrimonio establecida en la Ley de
13 de noviembre de 1857, quedando condicionada su admision
al resultado favorable de dicha informacién.

1.1.5. Carecer de antecedentes penales y justificar una inta-
chable conducta moral y civica.

‘1.2, Las condiciones 1.1.3 y 1.1.5 referidas a la fecha en que
expire el plazo sefialado para la presentacion de instancias.

2. DE LA CONCURRENCIA DE ASPIRANTES

2,1. Documentaciones:

2.1.1, Los aspirantes promoveran instancia al Ditector de
la Academia respectiva, segiin modelo que se publica al final
‘de estas instrucciones, asi como la copia del expediente acadé-
mico y certificados acreditativos de cuantos méritos cientificos
considere oportuno ariadir el solicitante, y que deberan tener
entrada en ella en el plazo fijado por el calendario de la con-
vocatoria. A la instancia se uniran dos fotografias: una pegada
en el lugar sefialado para ello y otra respaldada con el nombre
y apellidos del aspirante.

- 2.1.2. Ademas, los aspirantes aprobados quedaran obligados
a presentar la siguiente documentacién:

2.1.2.1. Certificado literal (no extracto) del acta de naci-
miento del aspirante.

2.1.2.2. Titulo facultativo correspondiente a tenor de lo pre-
ceptuado en el numero 1.1.3 o testimonio notarial de estar en
posesion del mismo., En su defecto, justificante de haber hecho
efectivos los derechos de expedicién del mencionado titulo.

2.1.2.3. Certificacién del estado civil.—Los aspirantes que
sean casados y no hayan obtenido como militares la licencia
expresada en el numero 1.1.4 acompanaran certificado de na-
cionalidad de su esposa y solicitud de tal licencia «a posteriori».

2.1.2.4. Certificado del Registro Central de Penados y Re-
beldes de no haber cumplido condena ni estar declarado en
rebeldia.

2.1.2.5. Certificado de buena conducta moral y social, expe-
dido por el Jefe superior de Policia de la provincia correspon-
diente.

2.1.2,8. Fotocopia del documento nacional de identidad.

2.1.2.7. Los aspirantes civiles que resulten aprobados, copia
de las paginas de su cartilla militar donde consten sus datos
personales y vicisitudes relativas al servicio, debidamente lega-
lizadas por la Intervencién Militar de la plaza o por Notario
civil, segin el punto de residencia del aspirante. )

2.1.2.8. Beneficiarios de ingreso, copia de la Orden de con-
cesiéon de tales beneficios.

2.1.3. Los aspirantes que sean militares cursaran sus instan-
cias, en unién de las dos fotografifas que hace referencia el
numero 2.1.2 anterior, por conducto del Jefe de su Unidad,
Centro o Dependencia; los procedentes de la Escala de Comple-
mento lo haran por conducto del Jefoe de CMR donde estén
destinados a efectos de movilizacién, Estos Jefes las informa-
ran y remitiran directamente a la Academia correspondiente,
anticipando por via telegrafica las peticiones cuando dichos Jefes
consideren que falta materialmente tiempo para que puedan
tener entrada en la Academia en la fecha sefalada.

Los Jefes de Cuerpos, Centros y Dependencias de los aspi-
rantes militares. cualquiera que sea su Escala y empleo, que
resulten aprobados remitirin a la Academia las documenta-
ciones originales de sus hojas de servicios o filiacién y hoja
de castigos, segfin proceda, cerradas en la fecha de baja de
los mismos.

2.1.4. Toda la documentacién a la que se hace referencia en
los apartados 2.1.2 y segundo del 2.1.3, debidamente cumpli-
mentada, se presentard dentro de los treinta dias habiles a
partir de la aprobacién de la ultima prueba, bien entend:do

que sl faltara alfim documento o si careciese de los requisitos
que se exigen al expirar dicho plazo los presuntos opositores
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quedaran excluidos de la oposicién por documentacién incom-
pleta.

Dentro de este plazo deberan también ingresar en la Caja
de la Academia el importe del equipo todos los que no tengan
derecho a que les sea abonado con cargo al presupuesto dei
Ministerio de Defensa. - i

2.2, Beneficios de ingreso:

2.2.1. Disfrutaran de los beneficios de ingreso, sin cubrir
olaza, los aspirantes que habiendo superado la oposicién de
ingreso sean hijos, hermanos o nietos de laureados de San
rernando; los hijos y nietos de poseedores de la Medalla Militar
Individual -y los huérfanos de militares de los tres Ejércitos,
muertos en campafa o en acto de servicio o de sus resultas.

Dichos beneficios lo acreditaran mediante copia legalizada
de la Orden ministerial que les reconoce tal derecho,

2,2.2, También disfrutaran de los beneficios de ingreso en
‘as ‘condiciones enumeradas en el apartado 2.2.1 los Oficiales,
Suboficiales o asimilados, todos profesionales. Harén constar
esta circunstancia en la instancia.

El Director de la respectiva Academia otorgara dichos be-
neficios a la vista de las instancias y hojas de servicios de los
interesados.

3. DERECHOS DE EXAMEN

3.1. Los opositores satisfaran, en concepto de derechos de
examen, la cantidad de mil quinientas (1.500) pesetas, que remi-
tirdn por giro postal a la Academia, haciendo constar en sus
instancia la fecha y- numero de giro.

La referida cantidad no sera devuelta aun cuando se deje
de concurrir- & las pruebas de examen.

3.2. Quedan exentos del pago referido:

3.21. Los huérfanos de militares profesionales de los tres
Ejércitos. )
3.2.2. Los hiios, hermanos o nietos de laurcados de San

Fernando e hijos y nietos de poseedores de la Medalla Militar -

Individual.

3.2.3. Los Suboficiales o asimilados profesionales.

3.24. Las clases de Tropa procedentes de alistamiento o
voluntariado. .

3.3. Los Directores de las Academias aplicaran estos be-
neficios a la vista de los datos facilitados en la instancia de los
interesados. Estos podran ser requeridos para que demuestren do-
cumentalmente su derecho. Con tal fin se les notificara por es-
crito esta circunstancia, relacionando los documentos que- de-
beran aportar el dia que hagan su presentacién en la Academia
para tomar parte en los exdmenes.

4. ADMISION DE ASPIRANTES Y SORTEO

4.1. Los Directores de los respectivos Centros, una vez expi-
rado el plazo de presentacién de instancias y a su vista, resol-
veran seguidamente sobre la admisiéon o no admisién de los
solicitantes 'y se lo comunicaran por escrito, rdzonando los
motivos de la no admision, en su caso. Al comunicado de admi-
si6én se adjuntar4a un modelo estadistico, que cumplimentaran
y devolveran los interesados.

4.2, Los aspirantes. que a los quince dias de expiracién de
aquel plazo no hubieran recibido la comunicacién positiva o
negativa apuntada en el apartado anterior se dirigiran a la co-
rrespondiente Academia por escrito, rogando noticias de su
instancia. Todos los que pasados esos quince dias no formula-
ron reclamacion alguna se entender4d que han recibido aguella
comunicacién. .

4.3, Los que hubicren sido excluidos de la opoSicién y lo
considerasen infundado podran recurrir ante la Jefatura Su-
perior de Personal (Direccién de Enseiianza) en el plazo de
quince dias. .

4.4, El sorteo para sefialar el orden de actuacion de los
opositores admitidos se verificara el dia senalado en el calen-
dario de la convocatloria en la Academis réspectiva y en pre-
sencia de los aspirantes que lo deseen.

El resultado del sorteo, asi como la composicién de los Tri-
bunales examinadores y la fecha y hora del reconocimiento
médico, todo -ello previamente aprobado por la Jefatura Supe-
rior de Personal (Direccién de Ensefianza), se comunicara por
Ja Academia respectiva a todos y cada uno de los aspirantes
admitidos,

5. RECONOCIMIENTO MEDICO

Tendré lugar en la Academia de Sanidad Militar el dfa y
hora prefijados, bajo las siguientes reglas:

5.1. Se verificar4 con luz natural en local apropiado y con
material necesario por y ante el Tribunal Médico constituido
al efecto. )

_ Entre otras generales exploraciones se haran las de anéli-
sis de orina recientemente emitida y las de radioscopia, radio-
grafia o fotorradioscopia del térax.

5.2. El cuadro médico de exclusiones, anexo numero 2 del
Reglamento de la Ley General del Servicie Militar, aprobado
por Decreto 3087/1989, de 8 de noviembre, con la modificacién
aprobada por Decreto' ntimero 2075/1971, de 23 de julio, se

aplicara en toda su extensién con las variaciones que a conti-

nuacion se expresan:

1
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5.2.1. Se modifica el nimero 1 de’ la letra H de] grupo pri-
mero, en el sentido de que seran considerados no aptos los-
que presenten reduccién permanente en la agudeza visual
cuando la de] ojo menor sea inferior a dos tercios, previa co-
rreccién si ha lugar. .

5.2.2. Asimismo se entenderan modificados los numeros 8-
y 9, letra G del grupo primero, declarando causa de exclusion
total 'la desigualdad permanente de las extremidades inferiores
que dé lugar a cojera. .

5.2.3. Sera también causa de exclusion total la pérdida
total o parcial, congénita o adquirida de cualquier parte del
cuerpo que, alterando la morfologia normal, dé aspecto ridi-
cu.éo a quienes la padezcan. Asimismo, la tartamudez exage-
rada, ) -

5.2.4. Se exigirda como talla minima en el acto de recono-
cimiento la de 1.600 milimetros. Entre la talla y el perimetro
foracico la relaciér sera proporcionada a la edad y tanto mas
exacta cuando mayor sea la proximidad a la edad militar.

En los casos dudosos de desproporciébn que pueda hallarse
entre perimetro y talla se subordinara al potencial biolégico
que acusen los datos recogidos por la exploracién completa
del aspirante. .

5.25. El Tribuna] considerara, desde luego, comgp excluidos,
totales a los aspirantes que padezcan enfermedades o defectos
comprendidos en los grupos del cuadro de exclusiones vigente,

S6lo quedaran pendiente de observaciéon aquellos casos du-
dosos en los que e] Tribunal, dnico & quien compete decidir,
entienda debe realizarse, lo que notificard al interesado para
su.inmediata conformidad o renuncia y. al Director de la Aca-
demia correspondiente para su conocimiento y efectos.

La observacién sera practicada en el Hospital Militar Cen-
tral <«Gomez Ulla» y por el Jefe de la Clinica que correSponda,
segun la enfermedad a obscrvar, corriendo los gastos de estan-
cia por cuenta del interesado.

El periodo de observacién comenzara inmediatamente des-
pués de Su concesién por el Director de la Academia, debien-
do terminar la misma con la antelacién' necesaria que permita
al aspirante realizar los diferentes ejercicios antes de que ter-
mine la oposicién, pero podra darse aquélla por terminada
en cualquier fecha tan pronto como haya podido formarse
juicio.

El. Tribunal Médico de reconocimiento, a la vista del in-
forme médico expedido por e] Jefe de Clinica del Hospital
Militar que realice la observacion, autorizaréd a -los opositores,
si su estado de salud lo permite, a que reelicen los ejercicios
de las restantes pruebas de la convocatoria en las fechas y
wlazos queles hayan correspondido, en inteligencia de que la
aprobaciéon definitiva para ingreso quedara subordinada a la
declaracién de utilidad en el reconocimiento facultativo final,
como efecto de la primera prueba-pendiente.

53. Si el aspirante presentase enfermedad o defecto fisico
no comprendido taxativamente en el referido cuadro de exclu-
siones, pero que, a juicio del Tribuna] Médico, deba excluirlo
para ingreso en la Academia, lo expondr4 el Tribunal en ra-
zonado escrito, que elevara al Director del Centro respectivo
para la resolucion que proceda. .

5.4. El Presidente del Tribunal Médico, asesorado por sus
Vocales, resolvera las reclamaciones e incidencias que se pro-
duzcan o las trasiadara al Director de la Academia respectiva
para la determinacion que proceda.

5.5, Los fallos de ese Tribunal se tomaran por mayoria de
votos, siendo sus acuerdos definitivos e inapelables.

5.8. La declaracion de excluion total para ingreSo en esta
convocatoria no prejuzga Ti supone igua] exencidon para el
Servicio Militar.

e. OPOSICION

6.1. Los examenes de la oposicion daran comienzo en la
fecha sefalada en el calendario de la convocatoria.

8.2. Los aspirantes que sean militares haran los viajes -de
ida para tomar parte en las oposiciones y de regreso para in-
corporarse a Su destino, una vez terminades éstas, por ferro-
carril y cuenta del Estado.

8.3. Los aspirantes declarados utiles realizar4n a continua-
cion, por tandas, los examenes correspondientes s las restan-
tes pruebas de que constaran las oposiciones, que seran para
cada Cuerpo los que a continuacién se detallan:

6.3.1. Sanidad Militar.

8.3.1.1, Seccion de Medicina:
tres partes:

Pruebas teorico-practicas en

a) Evaluacién de conocimientos por medio de preguntas
en forma de test.

Esta pruecba sera eliminatoria, debiendo alcanzarse la nota
de cinco para pasar a las pruebas siguientes.

b) Ejercicio oral (dos grupos). Que consistird en el des-
arrollo de dos temas elegidos por sorteo, uno de cada grupo
de entre los veinticinco de que consta cada uno, que desarro-
llara sucesivamente en un plazo méximo de quince minutos
por tema.

Los temas que hayan sido desarrollados por un opositor no
podran repetirse por otro en la misma Sesi6én. Igualmente de-
bera alcanzarse la nota de cinco para pasar a la siguicnte
prueba. N

El programa de dichos temas se expone al final de esta con-
vocatoria,. . :
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¢) Ejercicio clinico: Estudio y exposicién de un enfermo.
Dispondra el opositor de veinle minutos para la anamnesia,
exploracién clinica y peticion de informes de exploraciones
complementarias, y de otros diez mrinutos para la ordenacién
de datos de cuanto haya podido sugerirle el estudio del caso.

La documentaciéon de exploraciones complementarias seréa
facilitada a] opositor segun el criterio del Tribunal, sin que
en ningln caso sea esto gbligatorio,

A continuacién el aspirante hara una exposicién del caso
clinico, enjuiciando diagnostico, pronéStico y tratamiento en
el plazo maximo de quince minutos.

Esta prueba sera eliminatoria, debiendo alcanzar para su-

perarla la nota de cinco puntos.

6.3.1.2. Seccién de Veterinaria:
que constaran de las siguientes partes:

Pruebas teérico-practicas,

a) Evaluaciéon de conocimientos generales veterinarios por
medio de preguntas en forma de test referidas a las materias
que abarcan los ejercicios b), oral, y c), practico. Esta prueba
sera eliminatoria, debiendo alcanzarse la nota de cinco para
pasar a las pruebas siguientes. .

Oral, que consistira en el desarrollo de cinco temas ele-
gidos por sorteo entre los correspondientes a los cinco grupos
de materias que figuran en-el programa que se incluye al final
de estas insirucciones, empleando como maximo quince mi-
nutos en la exposicion de cada tema. Esta prueba serd elimi-
natoria, debiendo obtenerse la nota de ocinco para pasar a la
siguiente.” .

¢) Practico, que constara de tres ejercicios:

1. Ejercicio de caracter -zootécnico y clinico, consistente en
la redaccién de la resena, aplicaciébn de sistemas de conten-
cion y exploracién clinica de un équido. )

2. Ejercicio de etnologia e identificacion animal.

3. Ejercicio de laboratorio de acuerdo con el programa in-
cluido al final de estas instrucciones.

A continuaciéon de este ejercicio cada opositor dispondra
de quince minutos para exponer ante el Tribunal los resultados
obtenidos en las tres pruebas del mismo. La nota de este ejer-
cicio sera la media de la que se obtenga en diches pruebas,
Esta prueba sera eliminatoria, debiendo obtenerse nota media
superior a cinco.

6.3.2. Farmacia Militar,

. Los ejercicios se efectuaran en la forma establecida y con
arreglo al programa aprobado por Orden de 31 de octubre
de 1875 («<Boletin Oficial del Estado» numero 271). :

6.4. Los- ejercicios se desarrollaran de acuerdo con las nor-
mas y baremo de méritos que, aprobados por la Direcciéon de
Ensenanza, estaran expuestos en las Academias respectivas con
dos meses de antelacion al dia en que comiencen lo examenes.

8.5, La calificacion de los ejerticios se Tealizara de la si-
guiente forma:

6.5.1. Los ejercicios a), b) v ¢) que se citan en el aparta-
do 6.3.1.1 scran calificados de cero a dicz puntos, La media
aritmética ponderada de las calificaciones de estos ejercicios
afectados por sus coeficientes respectivos se combinara con la
puntuacién del baremo de méritos para obtener la nota final,
Para superar la oposicién sera necesario gue aquella media
aritmeética ponderada resulte igual o superior a cinco, quedan-
do eliminados los que no lo consigan.

6.5.2, Los ejercicios a), b) y ¢) que se citan en el aparta-
do 8.3.1.2 seran calificados de cero a diez puntos. La note final
correspondiente se obtendra combinando la media aritmeética
ponderada de las calificaciones de los tres ejercicios afectados
de sus coeficientes respectivos con la puntuacién de baremo
de méritos.

6.8. Los aspirantes que sin motivo justificado dejen de pre-
sentarse a examen el dia y hora quc d@engan senalados para
cada ejercicio se entiende que rcnuncian a tomar parte en la
convocatoria.

Cuando la falta de presentacion Sea debida a enfermedad
o justificado motivo anteriores a la fecha sefialada para la
primera prueba o simultaneo con clla lo manifestaran por
escrito al Director de la Academia respectiva acompafiando
los oportunos certificados. El certificado facultativo que acre-
dite la enfermedad habra de ser expedido por el Médico mili-
tar designado por el Gobierno Militar de la plaza en que re-
sida ®l aspirante, a cuyogffecto solicitara éste por escrito de
aquella autoridad el oportuno reconocimiento. Ej certificado
de referencia sera expedido. por un Médico civil en el caso
de que en el punto de residencia del aspirante no hubiera
ninguno militar.

Una vez restablecido el aspirante o desaparecida la causa
que motivé su falta de presentacion debera prescntarse en la
Jefatura de Estudios de la Academia correspondiente para que
le sea senalada nueva fecha, si a ello hubiera lugar, pues sélo
podra examinarse de una prueba ceda dia, y ello dentro del
plazo marcado para el desarrollo de la oposicion.

6.7. El aspirante que después de empezada una prueba de-
Siste de continuarla se entiende que Tenuncia al examen, Si
una vez comenzado éste tuviera que retirarse por causa de
enfermednd lo manifestara al Presidente del Tribunal. El as-
pirante sera reconocido por un Médico militar, y si fuese le-
gitima la causa alegada le Ser4 autorizada la nueva admisién
a examen en las condiciones que sciiala el ultimo parrafo del
mamero anterior.

- En el caso de que la enfermedad no resulte justificada de-
bera continuar su examen en ¢l acto, y si desiSte quedara

" eliminado de la eposicién, .

Si la enfermedad ocurriese entre la realizacién de dos prue-
-bas o ejercicios, se procederd de forma analoga a lo que queda
expuesto. . .

8.8. ' El Director de cada Academia Someterd a la aprobacién
de la Direccion -de Ensefianza la relacion conceptuada de los
opositores que hayan superado el concurso-oposicién, de la que
solamente se consideraran ingresados definitivamente aquellos
aspirantes que, .relacionados de mayor a menor puntuacion fi-
nal, les corresponda ocupar lag plazas anunciadas; a los que,
figurando en la citada relacién, no les haya correspondido
plaza se consideraran aprobados sin ella, con la posibilidad
de ocuparla en el caso de que se produzcan bajas de ingre-
sados antes de la fecha que figura en le& convocatoria para
el cierre definitivo de la promocién, quedando eliminados los
que hasta entonces no la hayan obtenido. No habra otra am-
pliacién de plazas que la derivada de los numeros 2.2.1 y 2.2.2
de estas instrucciones. . :

6.9. El orden de calificacién de los aspirantes, a efectos de
ampliacién del numero anterior, sera, en caso de empate en
la puntuacion final, el siguiente: Entre dos militares, el de
mayor graduacién o el mas antiguo si fueran del mismo em-
pleo; entre militar y paisano, el militar, y entre dos paisanos,
el hijo de militar o, en su defecto, el de mayor edad. -

7. INGRESO EN LA ACADEMIA

7.1. Completada su documentacién segun el apartado 2.1.4
y obtenida la superior aprobacion de la propuesta-promocional
indicada en el apartado 8.8 se fijara4 en el tablén de anuncios
del respectivo Centro la relacion de los que constituiran-la
promocién de ingreso y se publicara en el «Diario Oficials del
Ejército la Orden nombrando Caballeros Cadetes a los que en
ella figuran.

7.2. Los que hayan ingresado en la. Academia como caba-
lleros Cadetes usaran el uniforine reglamentario de éstos, sin
ostentar sobre el mismo ninguna divisa y percibir4n los emo-

- lumentos que determina el Decreto 130/1967, de 28 de enero

(«Diario Oficials numero 27 y «Boletin Oficial del Estado» nu-
merc 27), sin que esto pueda tener otros efectos que los pura-
mente econ6micos. : .

No obstante, los que ingresen procedentes de Oficiales, Sub-
oficiales o asimilados, todos ellos profesionales, conservaran
durante su permanencia en aquellos Centros los devengos del
empleo que estuvieran entonces percibiendo si fueran mayores
que los correspondientes a los Caballeros Cadetes.

Los militares en activo causaran baja en su situacién o
destino por fin del mes de agosto y alta en la Academia Gene-
ral Militar, Zaragoza, el 1 de septiembre siguiente, realizando
el viaje de incorporacién por ferrocarril y cuenta del Estado.
En igual fecha sera el alta de los no militares.

7.3. Los aspirantes ingresados deberan adquirir en la Aca-
demia respectiva los elementos necesarios para la confeccion
de sus uniformes, y al incorporarse¢ como Caballeros- Cadetes
lo efectuaran con el equipo individual reglamentario, cuyo
detalle se expondr4d en el tabléon de anuncios de dichos Cen-
tros junto a la relacion de le promocion de ingreso a que hace
referencia el apartado 7.1.

7.4. Tendran derecho, al equipo reglamentario de Caballeros

" Cadetes, con cargo al presupuesto del Ministerio de Defensa,

los aspirantes ingresados que sean: hijos, hermanos y nietos
de Caballeros Laureados de San Fernando o hijos y nietos de
poscedores de la Medalla Militar Individual o huérfanos de
mihitar muerto er. campania o en acto de servicio o de sus.
resultas. También tendran este derecho los Suboficiales profe-
sionales o asimilados y clases de Tropa al solicitar y tomar.
parie en la oposicién.

A los huérfanos de militar no comprendidos en el parrafo
anterior se les facilitara el equipo con cargo al Patronato de
Huérfanos correspondiente.

8. CURSO ACADEMICO

8.1. El plan de estudios se desarrollar4 en un curso divi-
dido en los dos periodos siguientes:

8.1.1. Primer periodo, o de <Formacion Militars, se desarro-
llard en la Academia General Militar, Zaragoza, entre las fe-
chas serialadas en ol calendario de la convoctoria, debiendo
.cs Caballoros (adctes ingresados incorporarse a las diez horas
del dia citado en primer lugar.

Los que superen cste periodo scran nombrados Caballcros
Alfércces Cadetes del Cucrpo respeciivo y tendran en su expe-
diente escolar la nota corrcspondiente al mismo perfodo.

8.1.2. Segundo perfodo o de <Formacién Profcsionals, se des-
arrollara en la Academia de su Cuerpo respectivo enire las
fechas sefialadag en el calendario de la convocatoria de ingre-
so, debiendo los Caballeros Alféreces Cadetes incorporarse a las
diez horas del dia .citado en primer lugar.

‘Los quo terminen con aprovechamiento los estudios de este
segundo periodo seran promovidos a Tenientes de sus Cuerpos,
ingresando y escalafonandose por el orden que les corresponda
segun la nota final del curso, que se obtendra sumando la del
primer v segundo periodo (afectada esta ultima del coeficiente
dos) y dividiendo el resultado por tres (suma de los coeficien-
tes totales).
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MODELO DE INSTANCIA . Tema 2. Tuberculosis pulmonar. Formas anatcmouclinimas.
: . Tratamiento.
Tema 10. Ulcera gastroduodenal. Etiopatogenia, clinica,
complicaciones v tratamienta.
Teme 11. Fisiopatologia, clinica y tratamiento de las colo-
_ patias, con especial referencia a la ulcerosa.
Tema 12. Fisiopatologia, clinica y tratamiento de las enfer-
Fotografia Poliza - medades del pancreas.
de Tema 13. Fisiopatologia, clfnica y tratamiento de la insufi-
25 pesetas ciencia hepatica.

Tema 14. Fisiopatologia, clinica y tratamiento de los reu-

matismos, ’
S Tema 15. - Fisiopatologia, clinica y tratamiento de los acci-

dentes cerebrovasculares agudos. .

Tema 16. Fisiopatologia del eje hipotdlamo-hipofiso-supra-

DO - avreeeersreeeassesssiainiansiinnnsinsisaniisserenseneensess S0liCita  tomar | rrenal. Pruebas funcionales.

parit en ta convccatoria anunciada por Orden (numero, fgcl‘{a
de la misma y numero «Boletin Oficial del Estados o «Diario

Oficial-) para ingresar en la Academia de su digna direccién. -

Circurstancias particulares del solicitante

A) Residencia en ..........ccccevvainns ceesisens craresanineiesy calle o plaza
nimero
de nacimiento ........coccciiiiiiiiniien

dre ociievieeeereeen, , nombre de la madre ........c.coceevrnnnnen .
dccumento nacional de identidad namero
dido en .....co.cceveennnnenn beerseraens (=) S de
de 19...... , estado civil .

-Condicién (1) .
Titulos que posee: .......... evens veesareiaeeraees [STTOPPPNN

B

~—

C) (Sélo para militares).
Ejército a que pertenece (2):
Empleo: .......oooiiiiviiiiiiniinnes
Arma o Cuerpo:
Procedencia (3):
Destino:

D) Tiene concedidos los beneficios de ingreso como compren-
dido en el apartado (4) .......c.ccovrireiviinnniiinn de la convo-
catoria por Orden ...........ccceviiivnnanins

E) Ha remitido per giro postal numero ........., fecha .......... oo

ia ca. .tidad asiﬁada para derechos de examen (o estd

, sexent» de pagc de los derechos de examen, segin el apar-

tado (5 de las instrucciones que rigen la
convsatoria)

El firmante jura por su honor que reune _tqdas y cada
una “r ias -ondiciones exigidas para esa oposicién, que no
se halla procesado, que carece de antecedentes penales, gue

no estd declarado en rebeldfa, que no ha sido expulsado -

de Cuerpo alguno de la Administracién Pablica en sus
distinias csferas ni de Centro dc ensefianza oficial,

EXCMO. “R. GENERAL MEDICO DIRECTOR DE LA ACADE-
MIA DE SANIDAD MILITAR.

SR. CORONEL FARMACEUTICO DIRECTOR DE LA ACADEMIA
DE FARMACIA MILITAR.

(1) Paisano o militar (incluyéndose como militares a los proceder-
tes de la 1MEC).

(2) Tierra, Mar o Alre.

(3) Profesional, de complemento o eventual. .

(4, Pongase 2.2.1 6 2.2.2, segun el caso en que se halle. Omitase todo
el péirrafo sl no le afecta.

() Pbngase 3.2.1, 322, 323 6 3.2.4, segin corresponda.

FROGRAMA PARA INGRESO EN LA ACADEMIA DE SANIDAD
’ (SECCIONES DE MEDICINA Y VETERINARIA)

PROGRAMA PARA EL EJERCICIO ORAL DE LA SECCION DE SANIDAD

Grupo primero

Tema 1. Fisiopatologia del tejido conjuntivo. Enfermedades
del colageno.
Tema 2 Histcgénesis y fisiopatologla de la serie roja. Diag-

néstico diferencial y tratamiento de las anemias.

_Tema.3. Histogénesis y fisiopatologia de la serie blanca.
?mgnéstlco diferencial de la leucemia. Orlentaciones terapéu-
icas. '

Tema 4. Fisiopatologla y clfnica de la insuficiencia cardiaca.
Orientaciones terapéuticas. ,

. Tema 5 Fisicpetologia, clinica y tratamiento de la insufi-
ciencia coronaria y del infarto de miocardin. .

. Tema 6. Etiologia, fisiopatologia y clfnica de la endocardi-
tis. Valvulopatias mas frecuentes.

) Teme 7. Arterioesclercsis e hipertensién arterial. Fisiopato-
logra clinrice v tratamiento.

. Tema 8. Fislopatologia, clfnica y tratamiento de la insufi-
ciencia renal.

Tema 17. Fisiopatologia y clinica de las afecciones tiroideas:
Orientaciones terapéuticas.

Tema 18. Fisiopatologia y clinica de las afecciones supra-
rrenales. Orientaciones terapéticas.

Tema 19. Fisiopatologia del metabolismo hidrocarbonado.
Diaketes mellitus FEtiopatogenia. Clinica. Diagnéstico. Complica-
ciones. Tratamiento. )

Tema 20. Enfermedades viridsicas eruptivas. Sarampisn, ru-
beola, varicela. Diagnéstico. Tratamiento y profilaxis.

‘Tema 21. Meningitis cerebroespinal epidémica. Otras me-
ningitis, Diagnéstico. Tratamiento y profilaxis.

Tema %2 Toxinfecciones alimenticias. Diagnéstico. Trata-
miento y profilaxis. . .
Tema 23 infecciones .intestinales. Diagnéstico diferencial.

Tratamiento y profilaxis.

Tema 24. Enfermedades venéreas. Diagnéstico. Tratamiento
y profilaxis. .

Tema 25. Antibiéticos y quimioterapicos. Clasificaciéon y me-
canismo de accién.

Grupo segundo

_ Temha 1. La inflamacién y la cicatrizacién como fenémenos
biologicos basicos de la cirugia.

Tema 2. Shock. Etiopatogenia y tratamiento.

Tema 3. Infecciones por anaerobios. Diagnésticos y trata-
miento. -

Tema 4. Tromhoflebitis. Flebotrombosis y linfangitis. Clf-

nica diasnésticc v tratamicnto.
Tema 5. Diagnéstico diferencial de las adenopatias. Enfer-
medades maljgnas del sistema linfatico.

Tema 6. Hemorragias digestivas. Clinica, diagnostico vy
tratamiento.
- Tema 7. Quistes y tumores hepaticos. Clinica, diagnésiico
y tratamiento.

Tema 8. Patologia de las vias biliares. Clinica, diagndstico
y tratamiento. -

Tema 9. Patologia quirurgica del pancreas. Clinica, diagnoés-
tico y tratamiento. . :

Tema 10. Hernies abdominales. Clinica, diagnéstico y trata-
miento. .

Temea 11. Abdomen agudo. Generalidades, diagnostico y tra-
tamiento. -

Tema 12. Céncer de colon y recto. Clinica, diagndstico y
tratamiento. ’

Tema 13. Tumores broncopulmonares. Clasificacion, clinica,

diagnoéstico y tratamiento.

Tema 14. Nefropatias quirargicas. Clinica, djagnastico y

tratamiento. .
Tema 15. Lesiones por agentes quimicos y fisicos. - .
Tema 16. Traumatismos osteoarticulaciones en gencral. Ti-

pos. Mecanismo disyuntivo. Evolucién y consolidecién de las
fracturas. o -

Tema 17. Luxaciones y esguinces en general. Clinica, diag-
néstico y tratamiento. .

Tema 18. Traumatismos craneocncefalicos. Clinica, diagnos-
tico y tratamiento. .

Tema 19. Traumatismos toracicos. Clinica, diagnéstico y tra-
tamiento.

Tema 20. Traumatismos abdominales, Clinica, diagnostico y
tratamiento. .

Tema 21. Traumatismos de columna vertebral. Clinica, diag-
néstico y tratamiento.

Temea 22. Traumatismos de extr®nidades. Clinica, diagnés-
tico y tratamiento.

Tema 23, Tuberculosis quirdrgica. Etiopatogenia. Dingnosti-
co y tratamiento. '
Tema 24, Osteomielitis aguda y crénica. Etiologia. Clinica,

diagnédstico y tratamiento. )
Tema 25. Tumores 6seos. Clasificacién, diagnéstico y trata-
miento.

PROGRAMA PARA EL EJERCICIO ORAL DE VETERINARIA

Grupo primero

Tema 1. La célula. Su estructura y funciones celulares.

Tema 2. Metabolismo y alteraciones metabdlicas de los gla-
cidos.

Teme 3. Metabolismo y alteraciones ‘metabélicas de los pré-

tidos.
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Tema 4. Metabolismo y alteraciones metabédlicas de los H-
idos. .
P Tema 5. Fisiopatologia de las vitaminas.
Tema 6. Fisiopatologia del agua y los minerales. .
Tema 7. - Fisiopatologia del aparato digestivo en los mono-

gastricos. Sindrome célico en los équidos.
Tema 8.
tricos. .
Tema 9. Fisiopatologia del aparato respiratorio.

Tema 10. Fisiopatologia del aparato circulatorio.
Tema 11. Fisiopatologia de la sangre y 6rganos hematopo-
éticos. .
¥ Tema 12. Fisiopatologia del aparato génito-urinario.
Tema 13. Fisiopatologia de la lactacion.
Tema 14. Fisiopatologia del sistema neuro-vegetativo.
Tema 15. Fisiopatologia del sistema endocrino.
Temea 18. Fisiopatologia de la piel y tejido conjuntivo.
Tema 17. Fisiopatologia del aparato locomotor. Claudicacio-

nes y miopatia en los équidos.

Tema 18. Inflamacién. Mecanismo de la inflamacién y for-
mas de la misma. .

Tema 19. Neoplasias. Etiopatogenia y clasificacion de los
tumores.

Tema 20. Intoxicacion -por herbicidas, rodenticidas e insec-
ticidas. . . .

Tema 21. Otros tipos de intoxicaciones animales,

Tema 22. Concepto actual y mecanismo de la inmunidad.

Tema 23. La inmunoprofilaxis .en Veterinaria.

Tema 24. Alergia y anafilaxia. Aplicaciones préacticas.

Tema 25. El laboratorio como auxiliar de la clinica. Recogi-

da y envio de muestras.

Grupo segundo

Tema 1. Epizootias. Focos, Propagacién y dinamica de las
mismas. Prevencién, lucha y erradicacion,

Tema 2. Estreptococias y estafilococias animales. Epizooto-
logia. Diagndstico y control.

Tema 3. Colibacilosis y salmonelosis “animales.
gia. Diagnéstico y control.

Epizootolo-

Tema 4. Brucelosis. Epizootologia. Diagnostico y control.
Pasterelosis,

Tema 5. Muermo. Epizootologia. Diagnéstico y control. Me-
loidiosis.

Tema 8. Carbunco bacteridiano y carbunco sintomatico. Epi-

zootlologia. Diagnoéstico y control.

Tema 7. Tétanos. Botulismo. Epizootologia. Diagnéstico y
control.

Tema 8. Tuberculosis. Epizootologia. Diagnéstico y control.

Tema 9. Micoplasmosis animales. Epizootologia. Diagnéstico
y control.

Tema 10. Clamidiasis y ricketsiosis animales. Epizootologia.

Tema 11. Pestes porcinas clasicas y africana. Epizootologia.
Diagnoéstico y control.

Tema 2. Rabia y pseudorrabia. Epizootologia. Diagnéstico
y control.

'll”ema 13. Ficbre aftosa. Epizootologia. Diagnéstico y con-
trol.

Tema 14. Anemia infecciosa equine. Encefalomielitis equina

Epizootoivgia, Diagndstico y control.

Tema 15. Influenza equina. Arteritis virica equina. Rinoneu-
mort.tis equina. Epizootologia. Diagnéstico y control.

Tema 18. Enfermedad de Newcastle. Enfermedad de Marek.
Epizoctciogia. Diagnostico y conirol

Tema 17.- Bronquitis infecciosa aviar, Enfermedad de- Gum-
boro. Epizootologia. Diagnoéstico y control.

Tema 18. Moquillo y hepatitis virica' canina. Epizootologia.
Diagnéstico y control,
- Tema 18. Cisticercosis, cenurosis y equinococosis. Epidemio-
logia. Diagnéstico y control.
* Tema 20. Coccidiosis animales. Epizootologia. Diagnéstico y
control. . .

Tema 21. Triquinosis. Epidemiologia. Diagnéstico. y control.
Distumatosis. Epidemiologia. Diagnostico y control.

Tema “2 lLeishmaniosis. Listeriosis. Epizootologia. Diagnos-
tico y control. ,

Tema 23. Toxoplasmosis y piroplasmosis animales. Epizoo-
tologia. Diagndstico y control.

Tcma 24 Leptospirosis y tripanosiomiasis animales. Epizoo-
tologia. Diagnéstice y control.

Tema 25. Sarnas y dermatomicosis en las diferentes especies

animalcs.
Grupo tercero

Tema 1. Contusiones y heridas.

Tema 2. Esquinces y luxaciones.

Tema 3. Fracturas éscas: clascs y tratamientos:

Tema 4. Quemaduras: Etiopatogcnia y trafamicnto.

Tema 5. Artritis y artrosis.

Tema 6. Tenositis y sinovitis:

Tema 7. Patologia del casco.

Tema 8. Reproduccion animal. Fisiologia de la reproduc-
cion . .

Tema 9. Reproduccion artificial. Su aplicaciéon en el ganade
equino.

Tema 10. Fisiologia de la gestacién. Su diagnostico.en las

diferentes especies animales.

Fisiopatologia del aparato digestivo en los poligas--

T

Tema 11. Parto normal, Partos distdcicos.

Tema 12. Patologia infecciosa y parasitaria de la reproduc-
cién. Su importancia en Espaiia,

Tema 13. Farmacos que acttian sobre el sistema nervioso
central o periférico. Anestésicos, hipnoéticos, sedantes, analgé-
sicos y agentes psicotrépicos. Anestésicos locales. .

Tema 14. Farmacos que actuan sobre el sistema neurovege-
tativo. Farmacos que actian sobre el metabolismo.

Tema 15. Farmacos que actian sobre el sistema digestivo.
Eméticos, antiméticos, purgantes, laxantes y antidiarreicos.

Tema 16. FArmacos que actian sobre el aparato respirato-
rio. Antitusigenos, espectorantes y mucoliticos.

T.gama 17. Farmacos que actuan sobre el sistema circulatorio
y urinario. .
Tema 18. Farmacos que actian. sobre el aparato genital.

Afrodisiacos y anafrodisiacos. Productos hormonales. Sincro-
nizantes del celo.

Tema 18. Antisépticos y desinfectantes.

Tema 20. Sulfamidas. Clasificacién y mecanismo de accién,
Sulfamidorresistencia. Toxicidad y efectos secundarios.

Tema 21. Antibioticos. Clasificacién. Mecanismos de accién.

Tema 22, Principales aplicaciones terapéuticas de los antie
biéticos. Antibiorresistencia.

Tema 23. Antiparasitarios internos.

Tema 24. . Antiparasitarios externos. .

Tema 25. Medicacién de acciéon local. Astringentes, céusti-
cos, revulsivos. Cauterizacion actual y potencial.

Grupo cuarto

Tema 1. Bases biogquimicas de la herencia: herencia cromo-
s6mica. Mutaciones. :
Tema 2. Inmunogenética, Gripos sanguineos en las distintas

especies animales. Aplicaciones practicas.

Tema 3. Programa de selecciéon y cria. Concepto de hers-
dabilidad. Sistemas de reproducdcion. )

Tema 4. Libros genealdgicos. Comprobaciéon de rendimien-
tos y pruebas de evaluacién funcional.

Tema 5. Sistemas de explotaciéon de-ganado .equino. Higie-
ne de los alojamientos.

Tema 6. Sistema de explotacién de los rumiantes. Higiene
de los alojamientos.

Tema 7. Sistema de explotacién del ganado porcino. Higie-
ne de los alojamientos,

Tema 8. Sistema de explotacién de las aves. Higiene de los
alojamientos. B

Tema 9. Alojamiento, higiene y manejo de los perros.

Tema 10. Piscicultura, Método de explotacién. Explotacién
industrial de moluscgs y crustaceos.

Tema 11. Desinfeccién: Métodos fisicos y métodos quimi-
cos empleados en la desinfeccién de locales y materiales.

Tema 12. Desinsectacion de locales .y alimentos -almace-
nados.
Tema 13. Desratizacién. Rodenticidas, mecanismos de ac-

cidn, Técnicas de aplicacién.

Tema 14. Qrigenes del caballo, Principales razas equinas
explotadas en Espaia. .

Tema 15. Los hibridos equinos. El mulo y el burdégano.
Produccién mulatera.

Tema 16. Produccion de trabajoc de los equinos.

Tema 17. Principales razas de perros de guarda y defensa.

Principales razas de palomas moensaieras. .

Tema 18. Piensos simples y compuestos. Tecnologia -y con-
trol.
Tema 18. Pastos y forrajes. Su importancia en la alimenta-

cidn. Henilicacién y ensilado.

Tema 20. Valoracién nutritiva de los alimentos.
Tema 21 Alimentacion de los équidos.
Tema 22. Alimentacion de los rumiantes,
Tema 23. Alimentacién de los porcinos.
Tema 24. Alimentacion de las aves,
Tema 25. Alimentacion del perro.
Grupo quinto
Tema 1. Mataderos: Concepto actual .y clasificacion. Salas
de despicce. .
Tema 2. La carne, estruclura, composicién quimica y valor

biologico. Modificaciones bioquimicas ppst-mortem.
Tema 3. Clasiflicaciéon y categorizacién de canales y carnes.
Factores de calidad. Legislacion.

Tema 4. Conservaciéon de la carne por el frio. Almacena-
miento y transporte.

.Tema 5. Conservacién de las carnes por e} calor.

Teme 8. Productos de chacineria. Otros métodos de conser-

vacion de las carnes. .
Tema 7. Pescado. Composicién gquimica y valor biolégico.
Moditicasiones bioguimicas post-mortem.
Tema 8. Moluscos y crustaceos. Modificaciones bioquimicas
post-mortem, Depuracién de moluscos.

Tema 9. Conscrvaciéon del pescado por el frio. Almacena-
micnto y transporte.

Tema 10. Otros métodos de conservacion de los productos
de pesca. . .

Tema 11. Leche. Composicién quimica y valor bioldgico,

Tema 12. Higicnizacion de la leche Centrales lecheras.

Tema 13. Leches concentradas, evaporadas, condensadas Y

en polvo. Leches modificadas. Leches fermentadas.
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Tema 14. Mantequillas: Caracteristicas y valor biolégico.
Margarina: Caracteristicas y valor biolégico. ]

Tema 15. Quesos: Clasificacién, composicién y valor biols-
zico. Tecnologia quesera.

Tema 16. Huevos: Composicién, valor biolégico. Ovopro-
ducfos. L )
Tema 17 Frutas, verduras y hortalizas: Composiciéon qui-

mica y valor biolégico. Hongos comestibles y téxicos. -
Tema 18_. Conservas vegetales: Tipos. Centrales hortofruti-

colas. .
Tema 19. Inspeccion de carnes y produptos carnicos.
Tema 20. Inspeccién de la leche y derivados lacteos.
Tema 21. Inspeccién de huevos. Inspeccién de alimentos de
origen vegetal. i
Tema 22, Inspeccién de pescados, moluscos y crustaceos.
Tema 23. Aplicaciéon de los microorganismos en las indus-
trias alimentarias. .
Tema 24. Toxiinfecciones alimentarias.

Tema 25. Micotoxinas. Micotoxicosis.

PROGRAMA PARA EL EJERCICIO PRACTICO DE VETERINARIA
. (DE LABORATORIO)
Tema 1. Investigaciéon parasitolégica de una muestra de
carne.
Tema 2. Identificacién macroscopica de 6rganos y visceras
y de las lesiones que puedan presentar.

Tema 3. Identificacion y clasificacién de peces,
y crustaceos.
Tema 4.
Teme 5.
Tema 8.
margarinas.
Tema 7
Tema 8.
Tema 9.
Tema 10.
Tema 11.
Tema 12.

moluscos

Inspeccion de huevos. Control de calidad.
Examen fisico-quimico de una muestra de leche.
Examen fisico-quimico de quesos, mantequillas y

Inspeccién de conservas.
Examen fisico-quimico de una muestra de aceite.
Examen fisico-quimico de una muestra de vino.
Examen fisico-quimico de una muestra de agua.
Examen fisico-quimico de harina.
Reconocimiento de piensos simples. .

Tema 13. Tincién de preparaciones bacteriolégicas.

Tema 14. Técnica de aislamiento e identificacién de culti-
vos bacterianos.

Tema 15. Examen microscopico de preparaciones histologi-
cas y parasitarias.

MINISTERIO DE EDUCACION

ORDEN de 11 de diciembre de 1980 por la que
se convoca oposicidn para cubrir 18 plazas en el
Cuerpo de Inspectores de Educacién Bdsica del
Estado.

Existiendo vacantes en el Cuerpo de Inspectores de Educa-
cién Basica del Estado y dada la necesidad de que los servi-
cios encomendados al mismo puedan estar en todo momento
suficientement atendidos,

Este Ministerio de Educacién, previa declaracion de urgencia
por acuerdo de Consejc de Ministros de fecha-7 de noviembre
de 1980, e informe de la Comisiébn Superior de Personal en su
sesion de 10 de diciembre de 1880, La resuelto convocar opo-
sicién para cubrir 18 plazas del expresado Cuerpo, que en el
anexo I se relacionan, con arreglo a las siguientes bases:
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I Normas genecrales

1. La oposicién se regira por lo establecido en la Reglamen-
tacion General para ingreso en la Administracién Publica, apro-
bada por Decreto 1411/1968, de 27 de junio (<Boletin Oficia’
del Estado» del 29), Ley articulada de Funcionarios Civilss,
aprobada por Decreto . 15/1064, de 7 de febrero («Boletin Oficial
del Estado» del 15), Reglamento del Cuerpo de Inspectores Pro-
fesionales de Educacién Béasica del Estado, aprobado por De-
creto 2915/1967, dr 23 de noviembre («Boletin Oficial del Es-
tados del 11 Ce diciembre), y por las normas contenidas en
est convocatoria. .

. Se hace constar que no existe personal con derecho a parti-
clpar en los turnos restringidos a yue se refieren la disposi-
cién adicional 2.* de la Ley 70/78, de 26 de diciembre y dispo-
sicién adicional 5.* del Real Decreto-ley 22/77, de 30 de marzo.

II. Requisitos

2. Para ser admitido a la practica de las pruebas selectivas
convocadas, serd necesario reunir lo. siguientes requisitos:

a) Ser espafiol.
. b) Tener cumplidos los dieciocho =fios de edad el dia que
finalice el plazo de presentacién de instancias.

¢) Ser iicenciadc en Facuitad Universitaria o poseer titulo
de Escuela Superior, expedido por el Estade v ser Maestro de
Enscfianza Primaria o Profesor de EGB, que acretitc = aber
ziggﬂlt:ec:o una Escuela dia a dia por el minimo de dos cursos

d)} Haber aprobado el curso de Especializacién T'écnica que
establece el articulo 25 del Reglamerto del Cuerpo. A estos
efectos por Orden ministerial de 5 de febrero de 1980 («Boletin
LCvicial del Estado» del 25 de marzo), se convoca un nuevo curso
que el Institutc de Ciencias de la Educacioén -rganizara Je forma
que rueda finalizar con la antelacion suficiente al comienzo de
los ejercicios d- la oposicién, consideran cse admitidos condi-
cionalmente a ésta a los aspirantes cue deban participar en el
curso y cuya admisién definitiva estard supeditada a la #pro-
baciéon del mismo.

e) Los licenciados en la Seccion de Pedagogia de la Fa-
cultad de Filcsntia y Letras estan exentos de acreditar los
requisitos de poseer el titulo de Maestro de Ensenanza Pri-
maria o Profesor de EGB y de realizar el Curso de Esrecia-
lizacién Técnica - que hacen referenc.a los apartados anterio-
res, si bien deberadn acreditar haber regentado una Escueia
durante los dos cursos escolares prevenidos en el primero de
dichos apartados.

f) Carecer de antecedentes penales por la comisién de deli-
tos dolosos.

g) No padecer defecto fisico ni eniermedad contagiosa que

le incapacite para el ejercicio de la profesién. -
) No haber sido separado mediaate expediente disciplina-
rio del Servicio del Estado, de .a Administracion Loca® o Ins-
titucional, ni hallarse inhabilitado, para ¢l ejercicio de funcio-
nes publicas. ’

Todos los requisitos anteriores deberan poseerse en el mo-
mento de finalizar el plazo de presenfacion de solicitudes y go-
zar de los mismos durante el procedimiento de seleccion- hasta
el momento del nombramiento.

III. Solicitudes

3. Los que deseen tomar parte en las pruebas selectivas de-
beran, en su solicitud, hacer constar lo siguiente:

a) Manifestar los aspirantes que reunen todos los Tequisi-
tos exigidos por la convocatoria, indicando el numero del docu-
mento nacional de identidad.

b) Comprcmeterse, en caso de obt.ner plaza, de gcusrdo
con lo establecido en el Real Decreto 707/1979, de 5 de abril
(«Boietin Oficial del Estado» del 6), «a prestar el juramento
0 promesa previsto en el mismo».

4. Las solicitudes se dirigiran, por duplicado a la Direccién
General de Personal del Ministerio de Educacién (Alcala, 34),
segun el modelo normalizado aprobado por Orden de la Presi-
dencia del Gobierno, de 28 de diciembre de 1978 («Boletin Ofi-
cial del Estado» del 18 de febrero de 1879, numero 41).

5. El plazo de presentacién serd de treinta dias contados
a partir del siguiente al de la publicacién de ésta en el «Bo-
letin Oficial del Estado».

6. La presentacion de solicitudes se hard en el Registro
General del Ministerio de Educacién, o en los lugares que de-
termina el articulo 86 de la Ley de Procedimiento Adminis-
trativo. .

7. A la instancia habra de unirse justificante de haber abo-
nado en la Habilitacién General del Ministerio la cantidad total
de 1.790 pesetas (de las que corresponden 1.700 pesetas por de-
recho de examen y 00 pesetas por formacién de expediente).
Se acreditara el pago de éstos derechos bien uniendo el recibo
correspondiente, en el supuasto de abono director, o bien con
lo- resguardos expedidos por las oficinas respectivas, en los
supuestos de giro postal o telegrafico.

7.1. Al objeto de facilitar su identificacién en los .cascs de
giro telegrafico o postal, que habra de dirigirse a la habilita-
cién de este Ministerio, calle de Alcala, 34, Madrid-14, se cuid .ra
de recoger con toda claridad tanto en el talén del impreso .de
gir que se destina a la Habilitacion del Ministerio, como en el
resguardo del interesado, lo siguicnte:

Opositor: Don "...... (nombre v apellidos).

Destino: Oposicién al Cue:po de Inspectores Profesionales de
Ersefianza Primaria.

Una fotocopia del indicado resguardo del giro que recibe el
interesado se unira a la instancia previa compulsa por lcs servi-
cios provinciales de la Delegacién ccrrespondiente de este De-
pertamento.

8. De acuerdo con el articulo 71 de la Ley de Procedimiento
Administrativo, se requerira al inter=sado para que, en 1 plazo
de diez dias, subsane las faltas que Se observen, o acompafe
lcs documentos preeeptivos, con el apercibimiento de que si no
lo hiciera se archivara sin mas tramite.

9. Transcurrido el plazo de presentacién de instancias, la
Direccién General, aprobara la lista provisional de admitidos
y excluidos, la cual se hara publica en el «Boletin Oficial del
Estado».

En esta lista habran de aparecer, al menos, el nomhre y
apellidos de los candidatos y el nimero de su documento na-
ciona de identidad.

10. Los errores de hecho que puedan advertirse, podran sub-
saniarse en cualquier momento, de oficio o a peticién del inle-
resado.

11. Contra la lista provisional podran los interesados inter-
poner en el plazo de quince dias a partir del siguienie a su
oublicacién en el «Boletin Oficial del Estados, reclamacién, de
acuerdo con el articulo 121 de la Ley de Procedimients Admi-
nistrativo.



