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Tema 19. Derechos y deberes de los funcionarios putblicos.— -
Especia] referencia a los derechos economicos. —Responsablllda.d
de los funcionarios publicos: clases.—Régimen d1=.c1p11nar10 fal-
tas, sanciones y procedimiento.

“Tema 20. El sistema de dérechos pasivos.—El sistema de pre-
visién mutualista de los funcionarios.—El Régimen Especial de
Seguridad Socia) de los Funcionarios Civiles del Estado: carac-
teristicas generales.

Tema 21. La Seguridad Social en Espana: prmc1plos orga-
nizacion.—E] Régimen General de lg Seguridad Social. —Ambito
de aplicacién, acciép protectora, gestion y régimen econémico-
financiero.—Caracteristicas basicas de los Regimenes especiales.

III. Cadlculo

Tema 1. Tantos por ciento, por mil y por uno.—Aplicaciones
practicas.—Determinacion de porcentajes bases y tipos.

Tema, 2. Regla de interés.—Clases de .interés.—El interés
simple. Prebiemas en relacion con ia variablie tiempo.- Determi-

naci¢n de intersses, capitales y tipos.—El interés compuesto:
métodos de apiicacién.

Tema -3.. CapitaliZaciones: aphcacwnes practicas.—Amortiza-
ciones: . conceptos, clases y aplica~iones practicas.—Resolucién
de los problemas de amortizaciones, ]
* Tema 4. Descuentos.—Descuento comercial y descuento réal.
Resolucién de los problemas de descuentos. -——Descuentos unicos
y descuentos en serie.—Descuentos y facturas.

Tema 5. Raiz cuadrada.—Radicaciéon de numeros enteros.
Radicacion de numeros decimales. Radicaciéon de fracciones.

‘Tema 6. Sistema de ecuaciones.—Resolucién de sistemas de
ecauciones de primer grado con dos incégnitas, Resolucion de
problemas utilizando dichos sistemas.

Tema 7. Sistemas de ecuacwnes —Resolucion de sistemas de
eqguaciones de primer grado, ‘con tres incégnitas.—Resolucion
de problemas utilizando dichos sistemas.

Tema 8. Ecuaciones de -segundo grado. Formas de las ecua-
ciones de segundo grado con una incégnita. Resolucién de las
ecuaciones incompletas: Resoluciéon de la ecuacién general.

MINISTERIO DE AGRICULTURA

RESOLUCION de 30 de junio de 1980, de la Di-
reccién del Servicio Nacional de Cultivo y Fer-
mentacion del Tabuaco, por la que se convocan
pruebas seleciives resiringidas para cubrir dos pla-
zas de Oficial Principal en dicho Organismo.
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Vacantes dos plazas de 1a Escala de Oficiales Principales en
el Crganismiz autonomo.Servicio Nacional de Cultivo y Fermen:
tacién del Tabaco, reservadas para ser cubicertas mediante prue-
bas seiectivas restringidas, en:ce funcionarios de carrera del
Orgun‘sme verienecientes a otris Escalas de diferente especiali-
dued o ‘nferior nivel que posean ia titulacior requerida, en cum-
plimiento de. lo dispuesto en el articulo. 3.° 2, del -Estatuto
de Pe:sonal al Servicio de los Organismos Autonomos, aproba-
do por Decreto 2043/1971, de 23 de julio, y publicada en el
«Boletin Oficial del Estado» de 20 de agosto de 1979, la Orden
de 4 -de ‘ul:o del propio afio, por la guc c=¢ estanlecian para
estz Orvganismo tales pruebas seclectivas resiringidas, procedes
conveear las mismas con erreglo a io dispucsto en la Reglamoen-
tacién General para el ingreso en la Adminisiracion Publica,
aprcbhbaca por Decreto '1411/1938, do: =7 de junio, y en el referi-
do Esta uto de Personal al Servicio de los Urganisinos Autono-
mos, de acucrdo con las siguicntes

Bases d¢ convocatoria
1. NORMAS GENERALES

1.1. Nuinero de plazas.

Se :ouvocan dos plazas de Cficial Principal, dotadas en las
plartil.as presupucstarias del Servicio Naciar.al de Cultivo y Fer-
mentaciol, del Tabaco. con residencia en Madrid.

1.1.1. Caracteristicas de las plazas.

a) De crden organico: Decieto 2043/1971, de 23 de julio.

b) De orden retributivo: Clasificadas en indice de propor-
cionalidad 6 (antiguo coeficiente 2,3) y dotadas con el sueldo vy
demas retiribuciones que figurar en el presupuesto del Servicio
Nacional de Cultivo v Fermentacion del Tabaco, de conformidad
con el Real Decreto 1086/ 977, de 13 de mayo, que regula el ré-
gimen -etrirutivo del personal al servicio de la Administracién
Insutu icnai o Auténoma.

¢)  Juienes obtengan la plaza a que sc refiere la presen-
te onvocatoria estaran sometidos al regimen de incompatihili-
dadcs oue determina el arviculo 53 del Estatuto de Personal al -
Seiviciu de ios Organismos Auioromos, aprobado por Dccreto
2043/1971, y no podra simultaacar ol descmpeno de la plaza
que en su .aso, obtenga, con cualyuicr otra de la Adminis-
tracion ceniralizada o sutonoma del Estado o de la Adminis-
tracién Locai.

1.2, Sistema selectivo.

La seleccion de los aspirantes se realizara mediante el sis-
tema de oposicién restringida entre funcionarios de carrera del
Organismo pertenecier.tes a otras escalas de diferente especiali-
dad o inferior mivel.

Los ejercicios de la oposwlon seran cuatro de los que los
tres primeros seran eliminatorios y el cuarto de caracter volun-
tario y opcional, a saber:

Primer ejercicio.—Ccnsistird en contestar por escrito a -un
cuestionario de 100 preguntas de respuesta alternativa, prepara-
do al efecto por el Tribunal, sobre los apactados.-1 «Organiza-
cién del Estado y de la Administracion Puablicas y II «Nociones
de Derecho Administrativo» de! programa adjurto.

Esta prueba tendra caracter eliminatorio y la duracién méxi-
ma de este ejercicio sera de ochsenta minutos.

begundo ejercicio.—Los aspirantes aproobados en el ejercicio
anterior deberan redactar una nota-resumen, con la extensién
maxima . que fijara oportunamerte el Tribunal, a la vista de
un expediente administrativo que le sera sometido.

La duraciéon maxima de este ejercicio, gue tendra tamblén
caracter eliminatorio sera de dos horas.

Tercer ejercicio.—Los aspirantes aprobados en el ejercicio

aniericr. deberan resolver dos problemas de calculo ba-
sados en el apartado III del programa adjunto.
Lea duracién mazima. de este ejercicio, igualmente de ca-

racter eliminatorio, sera de cuarenta y. cinco minutos.

Cuarto eiercicio.—Los aspirar.tes que hubiesen aprobado los
tres ejsrcicios anteriores podran realizar, con caracter volun-
tario, un cuarto ejercicio, de mérito, para el que podran optar
encre las mndalidades siguientes: , N

a) Idiomas: El ejercicio consistira er acreditar el conoci-
miento Je una o mas lenguas vivas cxtrenjeras, mediante prue:
ha escrita sin diccionario, a cuyo efecto se iacilitara por e
Trmumul a cada cpositor fotocopia de un texto. igual para todos,
d.l idioma elegido, extraido de la prensa diaria o de una obra
literaria, para su traduccidn escrita durante el tiempo maximo
de cuaienia y cinco mirutos. Les opositores indicaran en su
solicitud el idioma o idiomas que deseen a-reditar.

b} Contabilidad: Llevar a cabo un ejercicio de co:.tavilidad
que seré prrpuesto por el Tribunal, en base al apartado [V del
programa adjunto,

c¢) Seguridad Social: Efectuar una liquidacién de .uutas a
la Seguridad Social, en base a los datos personales de funciona-
iios }{ obreros, incluidos en aquélla, que proporcionara el Tri-

unal.

2./REQUISITOS DE LOS CANDIDATOS

2.1. Geherales.

Para ser admitido a la realizacion de las pruebas selectivas
sera, necesario, segin lo dispuesto en la rden de 4 de julio
de 1979, lo siguiente: ,

a) Ser funcionario de carrera de cualquier escala o plaza
del Sevvicio Nacional de Cultivo y Fermentaciéon del Tabaco

b) Estar en posesion del titulo de Bachiller Superior o equi-
valente o en condiciones de obtonerio en la fecha en que ter
mine el niazo ue prescntacién de solicitudes, o pertenecer a la
Escala de Auxiliares del Organismo y contar con mas de adiez
anos de servicios efectivos como func1onarlos de carrera, aun
sin poseer aquella titulacion.

Se consideraran equivalentes al titulo de Bachlller Supcrior
de acuerdo con el dictamen emitide por el Consejo Nacional de
Educacién: en fecha de 17 de enero de 1975, y Orden del Minis
terio de Educaciéi y Ciencia de 26 de noviembre dz 1975 («Bo
letin Oficial del Estado» del dia « de diciembre), los titulos dc
Bach!llcrato Labcral Sup-=rior, Bachillerato Técnico Superior.
Bachill=ratc Eclesiastico o Bachilierato de los Planes 1934
1938, aun sin haber aprobado prueba de rcvalida o analoga: los
de Maestro de Primera Ensehanza. Aparejador, Perito, Arqui
tecte Técnico ¢ Ingeniero. Graduado Social con titule de Bachi-
ller Elemenial o cuatro cursos de Bachillerato, Perito Mercan
til con titulo de Bachiller Elemental o cuatro cursos de Bachi
lterato, Formaci6én Profesional d: segundo grado, tener aproba-
dos todos los cursos de Bachilleratv con sujecion a Planes
extinguidos, tener aprobados seis cursos de Humanidades cor
dos de Filcsofia de la carrera Eclesiastica

c) FEn caso de estar en situacion de excadencia voluntaria.
deveran no hallarse inhabilitados para el ejercicio de funciones
publicas.

3. SOLICITUDES

3.1. Forma.

Los que descen tomar parte en las pruebas selectivas de
beran oresentar, por dunlicado, la oportuna solicitud exten
didu en el modelo nornalizado aprobade por Orden de Ja Pre
sidencia 1el Gubierno de 28 de diciembre de 1978, y publicade
en ¢l «3clenn Oficial del Estado» de 16 de febrero de 1979, por
la que se modifica la de 30 de mayo de 1973, tellenando clara

m:nte todos y cada uno de los dates exigid s en dicho mod :lo
Lr:. mmprasos del modelo de solicitud normalizada podran re
cogrrse grpivitamente en las oficinas centrales de este Ser-
viia (Zurbano, 3, Madrid-4), en sus Jefaturas Provinciales, Mi ~
nisterio de Agncuhura o sus Delegaciones Provinciales. Tam-
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biér se remiiiré por correo al aspirante que lo solicite por es-
critc, a la Dependencia anteriormente citada de este Organismo,

"3.2. Organo a quien se dirige.

Las solicitudes se dirigiran, debidamente reintegradas, al
Director del Servicic Nacional de Cultivo y Fermentacién del
Tabaco.

3.3. Plazo de presentacion.

El plazo de presentacién de instancias sera ‘el de treinta-
dias habiles contados a partir del siguiente al de la publicaci6n -

de la convocatoria en el ..fBolei;in Oficial del Estado-.

3.4. Lugar de presentacion.

La nresentacién de- solicitudes se¢ realizard en el Registro
General del Servicio Nacional de Cultivo v Fermentacién del
Tabsc~ (Zu-bano, 3, Madrid4) o en loé lugares que determina
el articulo 66 de la Ley de Procedimiento Administrativo.

3.5. Importe de los derechos de examen para'tomdr parte en
las pruebas selectivas. : :

Los derechos. de examen serdn de 500 pesetas.
3.8.  Forma de hacer efectivo el importe.

El importe de dichos derechos se hara efectivo en la Caja-
Habilitaciéon de Personal de la Direccién del Servicio Nacional
de Cuttivo v Fermentacién del Tabaco, o bien por giro postal
o telegrafico dirigidc a la citade Caia, .siendo en este caso in-
dispensable indicar en la solicitud la fecha. nimero de giro y
lugar en que se realizé la impesicion.

3.7. Defectos de las solicitudes.

De acuerdo con el articulo 71 de la Ley de Procedimiento
Admintstrativo, se requerira al interesado para que en cl plazo
de diez dias subsane la falta o acomparfie los documentos precep-
tivos, apercibiendo de que si no lo hiciese se archivaria-su
instancia sin méas tramites.

'

4. ADMISION DE CANDIDATOS
4.1, Lista pro_visiondl.

Transcurrido el plazo de présentacién de instancias, el Direc-
tor del Sarvicio Nacional de Cultivo y Fermentacién del Tabaco
aprobaré la lista provisional de edmitidos y excluidos, la cual
se har4a publica en el «Boletin Oficial del Estado». En esta lista
haoran de aparecer, al menos, el nombre y apellidos de los can-
didatos y el namero de su documento nacional de identidad.

4.2. Errores. de las solicitudes.

Los errores.de hecho que pudieran advertirse, podran sub-
sanarse en cualquier momento de oficio o a peticién de los in-
teresados.

4.3. Reclamaciones contra la lista provisional.

Contra la lista provisional podran los interesados irterponer
en el plazo de, quince dias habiles a partir del siguiente al de
su publicacién, reclamacién de acuerdo con el articulo 121 de la
Ley de .Procedimiento Administrativo.

4.4. Lista definitiva.

-Las. reclamaciones serdn aceptadas o rechazadas en--la re-
sofucién de la Direccién del Servicio, que se publicara en el
«Boletin Oficial del Estado», por la que se apruebe la lista
definitiva y en la que figuraran los nombres y apellidos de los
candidatos v el numero del documepto nacional de identidad.

4.5. Recurso contra la lista definitiva.

Contra la resolucién definitiva podran los interesados inter-
poner recurso de reposicién ante el Director del Organismo, en
el plazo de un mes a contar del dia siguiente al de su publica-
cién en el <Boletin Oficial del Estado». :

5. DESIGNACION, COMPOSICION Y ACTUACION DEL TRIBUNAL

5.1. Tribunal calificadc;r.

El iI‘ri'bunaI calificador sera designado por el Director del
Servicio Nacional de Cultivo y Fermentacién del Tabaco y su
composi«cién se publicard en el «Boletin Oficial del Estado-,
al hacerse la lista definitiva de admitidos.

5.2. Comp\osicién del Tribunal.

Estaird compuesto por los siguientes funcionarios:

Presidente: El Secretario general. .

Presidente suplente: El Subdirector de Promocién y Mejora

de la Prodvccion.

Vocales: Dos designados por el Director del Servicio de entre
los Jefes de Seccién y los Asesores Técnicos del Organismo; un
representante de la Direccidon General de la Funciéon Publica y
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otro de la Subdirsccién General de Personal designado por el
ilustrisimo sefior Subsecretario del Departamento.
Vocal Secretario: Un Oficial Mayor del Organismo.

Los Vocalec y Secretario 'suplehtes seran tantos como titu-
lares, designados de le misma: forma que éstos. '

5.3. Abstencién.

Los miembros del Tribunal deberan abstenerse de intervenir,
notificando a la autoridad cuando concurran circunstancias pre-
vistas en el articulo 20 de la Ley de.Procedimiento Adminis-
trativo. '

5.4. Recusacién.

Los aspirantes podradn recusar a los miembros del Tribunal
cuando concurran las circunstancias previstas en el articulo 20
de ia Ley de Procedimiento A.ministrativo. :

5.5. Actuaciéon del Tribunal.

" El Tribunal no podréa constituirse ni actuar sin la asisten-
cia, al menos, de tres de sus titulares o-suplentes. :

8. COMIENZO Y DESARROLLO DE LAS -PRUEBAS
6.1. Programa.

El programa que ha de regir el sistema selectivo de la opo-
sici¢n “igura comc anexo a la presesente convocatoria.

6.2. Cgmienzo. N

Las pruebas se celebraran en Madrid y no podran exceder
de ccho meses el tiempo transcurrido entre ia publicacién de
la convocatoria y el comienizo de los eiercicios. .

8.3. Identificacion de lcs opositores

El Tribunal podra requerir en cualquier momento a los opo-
sitores para que acrediten su identidad.

6-.4. Orden de actuacién de los opositores.

La actuacién de los opositores serd simultanea en la primera
pruecba y el orden para la segunda y tercera se fijara por el
Tribunal mediante sorteo publico, cuyo resultado se publicara
en el «Boletir Oficial del Estados.

6.5. Llamamiento.

Los aspirantes serdn convocados mediante un solo llama-
miento, siendo excluidos de la oposicién aquellos que no com-
parezcan, salvo los casos de fuerza mayor, debidamente jus-
tificados y libremente apreciades por el Tribunal.

6.6. Fecha, hora y lugar del corﬁienzo de los ejercicios.

El Tribunal, una vez constituido, acordara la fecha, hora y
lugar en que comenzaran las pruebas selectivas, que se publica-
r& en el «Boletin Oficial del Estado» al menos con quince dias
de antejacion a la celebracién de las pruebas.

6.7. Anuncios sucesivos.

Los sucesivos anuncios de celebracién de las restantes prue-
bas deberan hacerse publicos por el Tribunal en los locales don-
de se hayan celebrado las pruebas.

8.8. Exclusién de aspirdntes durante la fase “de seleccién,

Si en cualquier momento del procedimiento de seleccién lle-
gase a conocimjento del Tribunal que alguno de los aspirantes
carece- de requisitos exigidos en la convocatoria, se le excluira
de la misma, previa audiencia del propio interesado, pasan-

“dose el tanto de culpa, en su caso, a la jurisdiccién ordinaria

si se apreciara inexactitud en la declaracién que formulé.
7. CALIFICACION DE LOS EJEECICIQS

7.1, Sistema de calificacién de los eiercicios.

Los tres primeros ejercicios, que seran eliminatorios, se ca-
lificarar de cero a 10 puntos, aprobardose con cinéo o més.

Cada miembro del Tribunal dara su puntuacién y la califica-
cién serd la media aritmética resultante, excluyéndose del cél-
culo de la misma la superior y la inferior de las-puntuaciones
asignacas. : T

El cuarto ejercicio, de mérito y voluntario, se calificara de
cero a tres puntos.

La calificacién de cada ejercicio se realizara independien-
temente, haciéndose publica por el Tribunal la puntuacion obte-
nida por los aspirantes aprobados.

8. LISTA DE APROBADOS Y PROPUESTA DEL TRIBUNAL
8.1. Lista de aprobados. -

Terminada la calificacién de los aspirantes, el Tribunal pu-
blicari la relacién de aprobados por orden de puntuacién, no
pudiendo rebasar el numero de plazas convocadas.

8.2, Propuesta de aprobhados.

El Tribunal elevara la relacién de aprobados a la autoridad
coripetente, para que ésta elabore propuesta de nombramiento.
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€.3. Prcouusia complementar.a. de a.brobados.

Juntamente con la relacién de aprobados, se remitira a los
exclusivos efectos del articulo 11.2 de la Reglamentacion Ge-
neral para el ingreso en la Adminisiracién Publica, el acta
de la ulitime sesion, en la que habran de figurar por orden de
puntuacién todos los aspirantes gue habiendo superado todas
las pruebas exced.esen del num.ro de plazas convocadas.

9. PRESENTACION DE DOCUMENTOS

9.1. .Documentos.

. Los aspirantes aprobados al ser funcionarios de carrera -del
Servicio Nacional de Cultivo y Fermentacién del Tabaco, soli-
citaran det Organismo la incorporaciéon a su expediente de la
hoja de ssarvicios, con todas las circunstancias que obren en la
‘mism:, actializada a la fecha de la terminacion del plazo de
presentacior. de instancias.

: Deberan, ademas, presentar los documentos Ssiguientes:

a) Copia autenticada o fotocopia [(que deberd presentarse
acompariada deiToriginal para su compu:sa), del titulo exigido
o certificacior: académica de los estudios realizados.

Los :uncicnarios que se encuentren en situacién de ex-
cedencia voluntaria, presentaran ademas d= lo indicado certi-
ficacion vigente del Registro General de Penados y Rebeldes,
que justifiquen no haber sido inhabilitados para el ejercicio
de funciones publicas y certificado médico, expedido por alguna
de las Jefaturas Provinciales de Sanidad, de no haber contraido
er:termedad contagiosa ni defecto fisico que le imposibilite para
el Servicio. >

9.2.

»
El plazo de presentacién sera de treinta dias a partir de la
publicacion de la lista de .apronados en el «Boletin Cficial del
Estado».
" En defecto de los documentos completos acreditativos de
reunir las condiciones exigidas en la convocatoria, se podran
justificar por cualquier medio de prueba admisible en :derecho.

9.4.

Quienes dentro del plazo indicado, y salvo los casos de
fuerza mayor no presentaran su documentacién, no podran ser
nombrados, aucdand anuladas tedas sus actuaciones siu perjui-
cio de la responsabilidad en que hubieran podido incurrir por
falsedaa en ja instancia. En este caso, el Tritunal formula-a
propuesta de nombramiento segun orden de puntuacién, a favor
de quienes 2 consecuencia de la referida anulacién tuvieran ca-

.bida en el numero de plazas convocadas. :

NOMBRAMIENTOS

Plazo.

Falta de presentaciéon de documentos.

10.
Nombramiento definitivo.

Por el Director del Servicio Nacional de Cultivo y Fermen-
tacién del Tabaco se extenderan los correspondicntes nomtra-
mientcs de ‘uncicnarios de carrera a favor de los interesados,
los cuaies habran de ser aprobados previamente media..te Or-
den ministerial. segun determina el articulo 6.°, 5, del Estatuto
de Personal a. Servicio de los Organismos Auténomos y se pu-

. blicara en el «Boletin Oficial del Estado».

11. TOMA DE POSESION

11.1. Plazo. . B

En el pizzc de un mes, a contar desde la notificacion del
nombramiento. devweran los aspirantes tomar posesiéon de. sus
den minisierial, segun determina el articulo 6.°, 5, del Estatuto
de Persona) al Servicio de los Organismos Auténomos y del Real
Decreio 707/1979, de 5 de abril.

11.2. Ampliacioén.

Si circunstancias debidamente justificadas a juicio de la Di-
reccién del Servicio asi lo aconsejaran y con ello no se perju-
dicasen derechos de terceros, aquélla podra conceder, a peticion
de 'los interesados una prdorroga de dicho plazo posesorio, la
cual no podra exceder de la mutad del mismo.

12. NORMA FINAL
Recurso de cardcter general contra la oposicién

La convocatoria y sus bases, y cuantos actos administra-
tivos se deriven de ésta y de la actuacién del Tribunal, podran
ser impugnados por los interesados en lus casos y en la forma
establecidos en la Ley de- Procedimiento Administrativo.

Madrid, 30 de junio de 1980.—FEl Director del Servicio, Car-
los Rein Duffau.

Programa de l!a oposicion restringida para cubrir dos plazas
de Oficial Principal en el Servicio Nacional de Cultive y
Fermentacién del Tabaco

I. Organizacion del Estado y de la Administracion Publica.
Tema 1. El Estado: Copcepto, evoliciéon y elementos.—La

(l',;(g_nsr.itucién: Concepto y clases.~—~Idea general de régimen po-
ico.

Tema 2. Evolucion del régimen politico espafiol desde 1812
a 1975.—El régimen politico espafiol actual. :

Tema 3. La Constitucidon espafiola de 1978.—Derechos y de-
bares fundamenteles.—ia Corona.—Las Cortes Generales: El
Congreso de los Diputados y el Senado.—La elaboracién ds las
.leyes.—]:‘.l Gobierro y sus relaciones con las Cortes.—El poder
-judicial.—Economia y Hacienda.—Organizacién’ Teorritorial del
Estada.—El Tribunal Constitucicnal y la refurina constitucional.

Tema 4. La Organizacién Judicial espafioia: Principios ba-
sicos de la misma.—La Jurisdiccion ordinaria: Organos de la
misma.—El" Tribunal Supremo.—El Miristerio Fiscal.—Las Ju-
risd.cciones especiales.

. Tema 5. Organos superiores de la Administrazién del Es-
tado en Espafia.--El Jefe del Estado.—El Consejo de Minis-
tros.—Las Ccmisiones Delegadas del Gorierno.—El Presidente
y los Vicepresidentes del Gobierno.—Organizacion ministerial y
espafiola actual.—Los Ministros —Los Secretarios de Estado y
Subsec-etarios.—Las Direcciones Generales y otras Unidades
AJmin_stra.ivas.

Tema 6. La Administracion periférica del Estado.—Los Go-
bernadores civiles: Caracter, nombramiento, atribuciones. —Otros
Organcs periféricos de la Administracion del Estado.—E! Alcal-
de coino delegadc del poder central.—Los Delegados périféri-
cos de los Departamentos miristeriales.—Los Orgenos colegia-
dos d2 ia Administracién oeriferica del Estado: :

Tema 7. La-Administracién consultiva: Concepto, caracter
y principales érgancs.—La Administracién de cocntrol: Concepto,
caracteres y principales érganos.—La Administracion Local.—
Caracteres de régimen loral y espanol.—La provincia.—El Mu-
nicipio. — Mancomunidades y Agrupaciones. — Entidades locales
menores.—Otras Entidades territoriales. .

Tema 8. La Administracién Institucional.—Concepto y clasi-

oficacion de los entes publicos no territoriales.—Ambitc de apli-

racién y principios generales de la Ley de Entidades Estatales
Autéonomas.—Creacion, extincién, organizacion y funcionamiento
de los Organismos auténomos.

Tema 9. El Servicio Nacioral de Cultivo y Fermentac¢ion
del Tabaco.—Su origen.—Jla Ley 10/1971. de gestion del Mono-
polio.—Dependencia, estructura y funciones.

Tema 10. La Comisién -Nacional.—Junta Superior Coordina-
-dora de Politica Tabaquera.—Servicios Centrales.—Servicios Pe-
rifériccs.—Jcfaturas y Agencias provinciales. '

Tema 11. Régimen de concesiones para el cultivo del ta-
baco.—Licencias de cultivo, curado y, en su caso, fermenta-
cién.—Licencias de transito.—Clasificacién y Liguidaciones.

II.

Tema 1. El Derecho: Concepto y conteniao.—Las fuentes dcl
Derecho.—Jerarquia de las fuentes.—Las fuentes indirectas.—
Las fuentes subsidiarias. '

Tema 2. Fuentes directas: Especial referencia a la Ley. El
Principio de legalidad de la actividad adm:nistrativa.—La re-
serva de Ley.—Disposiciones de! poder ejecutivo con fuerza de
Ley.

Tema 3. El Reglamento administrativo: Concepto, clases y
limites de la potestad reglamentaria.—la impugnacién de los
reglamentos ilegales.—Otras fuentes del Derecho administrativo.

Tema 4. Cconcepio de Administracién PZklica.—EL Derecho
administrativo.—Le Ciencia de la Administracion.

Tema 5. La Ley de Procedimuento Administrativo.—Idea ge-
neral de la iniciacién, ordenacion e instruccién y terminacion
de procedimiento administrativo

Tema 6. El acto administrativo: Concepto, clases y elemen-
tos.—Su motivaci¢n y notificacion.—Eficacia 'y validez de los
actos administrativos

Tema 7. Los coniratns adminhistrativos: Conccptos 'y clases.
Estudio de sus elementos.—Su cumplimiento.—La revisién de
precios y otras alteraciones contractuales.—Incumplimiento de
los contratos administrativos.

Tema 8. Las formas de actuaci6on administrativa.—La po-
licia admin'strativa y sus principales manifestaciones.—El fo-
mento y sus medios. : )

Tema 9. El servicio publico: Concepto y clases.—Formas de
gestion de los servicios publicos.—Examecen especial de la gestion
directa. La gestion indirscta: Sus modalidades.—La concesion:
Régimen juridico.

Tema 10. La expropiacién forzosa: Concepto, naturaleza y
elementos.—Procedimiento gencral de expropiacion.—Garantias
jurisdiccionales.—Idea gencral de los procedimientos especiales.

Tema 11. El dominio publich: Concepto, naturaleza, elemen-
tos y régimen juridico.—El dominio privado de la Administra-
cién: Bégimen juridico de los bienes patrimoniales de la Ad-
ministraciéon.

Tema 12. Los recursos administrativos: Concepto y clases.
Recurso de alzada, reposicion, revisién y supiica.—Las recla-
meciones econdémicas adm:nistrativas.

Tema 13. La jurisdiccién contencioso-administrativa.—Orga-
nizacion en Espafia.—Las partes.—Actos impugnables.—Idea ge-
neral del proceso. :

Tema 4. La responsabilidad patrimonial de la Administra-
cion.—Idea general del régimen vigente.—La resporsabilidad de
la Admunistracién en el ambito privado.

Tema 15. Le Funcién Pablica.—El regimen vigente de la
Funcién Publica espaiola.—La Ley de 7 de febrero de 1964: Ca-
racteristicas y ambito de aplicacién.—El Real Decreto-ley de

Nociones de Derecho administrativo
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30 de marzo de 1977.—FEl Estatuto de Personal al Servicio de
los Organismos Auténomos.

Tema 16. Los funcionarios publicos: Concepto y -clases.—
Los funcionarios de carrera.—Los Cuerpos departamentales e
interdepartamentales.—Los funcionarios de empleo: Su régimen
juridico.—Personal contratado, laboral y varios sin clasificar.

Tema 17. La seleccién de los funciomarios publicos.—Requi-
sitos pare el ingreso en la Funcién Pablica.—Adquisicién y pér-
dida de la condicién de funcionarios. :

Tema 18. Situaciones de los funcionarios. Supuestos y efec-
tos de cada una de ellas.—Provisién de puestos de trabajo.—Las
plantillas ovganicas. ’

Tema 19. Derechos y deberes de los funcionarios.—Especial
referencia a la carrera administrativa.—Derechos econémicos de
los funcionarios.—La Junta Central de Retribuciones y las Jun-
tas Departamentales de Retribuciones.—Derechos pasivos.

Tema 20. Responsabilidad de los funcionarios publicos: Cla-
ses.—Régimen disciplinario de la Funciéon Publica: Faltas, san-
ciones y procedimiento. ‘

Tema 21. El personal del Servicio Nacional de Cultivo y
Fermentacién del Tabaco.—Persona: funcionario: Escalas y pla-
zas.—Personal contratado.—El personal obrero: Cargos, obreros
de plantilla v obreros temporeros. : :

Tema 22. La Seguridad Social en Espafia.—El sistema ac-.

tual de Seguridad Social: Principios y organizacién.—Caracte-
risticas basicas de los distintos regimenes e$peciales.

iema 23. Seguridad Sncial: Régimen Gereral y Regimenes
Especiales,—Normas reguladoras del Régimen General . —Afilia-
cion y cotizacién.—Accién protectora, gestidon y régimen eco-
noémico-financiero.

iIl. Cédlculo
. ®

Tema 1. Tanto por cieuto, por mil y por uno.—Aplicaciones
practicas.—Determinacién de porcentajes, bases y tipos.

Tema 2. Regla de interés.—Clases de interés.—El interés
simple: Problemas en relacion con la variable tiempo.—Deter-
minacion de intereses, capitales y tipos.—El interés compuesto:
‘Métodcs de aplicacion.

Tema 3. Capitalizaciones; Aplicaciones practicas.—Amortiza-
ciones: Concepto, .clases y aplicaciones practicas.—Resolucion de
los problemas de amortizaciones.

. Tema 4. Descuentos. — Descuento comercial y descuento
real.—Resoluciones de los problemas- de descuentos.—Descuen-
fos dnicos y descuentos en serie.—Descuentos y facturas,

Tema 5. Raiz cuadrada.—Radicacion de numeros enteros.—

Radicacion de numeros decimeles.—Radicacién de fracciones.:

Tema &. Sistema de ecpaciones.—Resolucién de sistemas de
ecuaciones de primer grado con dos incégnitas.—Resolucion de
problemas utilizardo dichos sistemas.

Tema 7. Sistemas de ecuaciones.—Resolucién-de sistemas de
ecuacicnes de primer grado con tres incognitas.—Resolucion de
probiemas utilizardo diches sistemas. * .

‘i»ma 8. Ecuaciones de segundo grado. — Formas . de las
ecuxciciies de segundo grado con una incégnita.—Resolucién de
las ecuaciones incompletas.—Resolucién de la ecuacibn general.

IV. Contabilidad

Tema 1. Concepto de la contabilidad.—Fines de la conta-.

bilidad.—Sus relaciones con otras disciplinas. .
Tema 2. Libros contables.—El1 Diario: Clases.—Asientos a
practicar en el mismo y forma de realizarlo.

Tema 3. El Mayor: Su estructura.—Libro de inventarios y
balances. '
Tema 4. Las Cuentas.—Tecnicismo, disposicidon y estructura

debllas cuentas.—Clasificacion de las mismas.—Planificacién con-
table.

. Tema 5. Contabilizacién de operaciones.—Teoria del benefi-
cio.—Periodificacion contable.

¢ dTema 6. Regularizaciéon contable.—Determinacién de resul-
ados. ‘ : .
Tema 7. El Balance.—Balance de sumas y saldos.-—Balance

de situacién.—Cierre y reapertura de cuentas.

RESOLUCION de 4 de diciembre de 1080, del Tri-
bunal calificador de la oposicién libre para proveer
plazas de Auxiliares de Laboratorio. por la que se
hacen publicos el lugar, horqg y fecha de celebra-
cion de las pruebas selectivas.

27062

Constituido el Tribunal calificador que ha de juzgar las prue~
bas selectivas de la oposicién libre convocada por Resolucién
del Instituto Nacional de Semillas y Plantas de Vivero de 12 de
junio de 1979 («Boletin Oficial del Estados del 25) para cubrir
cuatro plazas de Auxiliares de Laboratorio y de conformidad
con la base 6.4 de la misma, se sefiala el comienzo de las
pruebas selectivas para las diez horas del dia 12 de enero
-de 1681, en la Escuela Universitaria Técnica Agricola, Ciudad
Universitaria, Madrid.

Madrid, 4 de diciembre de 1080.—El Secretario del Tribunal,
Juan Ramén Mata Moreno.

RESOLUCION de 4 de diciembre de 1980, del Tri-

27063 bunal calificador de la oposicién libre para proveer
plazas de Ingenieros Superiores, por la que se ha-
cen publicos el lugar, hora y fecha de celebracién

‘ de las pruebas selectivas.

Constituido el Tribunal calificador que ha de juzgar las prue-
bas selectivas de la oposicién libre convocada por Resolucién
del Instituto Nacional de Semillas y Plantas de Vivero de 12 de
junio de 1979 («Boletin Oficial del Estado» del 28) para cubrir
seis plazas de Ingenieros Superiores, y de conformidad con la
base 6.5 de la misma, se sefiala el comienzo de las pruebas-
selectives para las nueve horas del dia 20 de enero de 1981,
en la-Escuela Técnica Superior de Ingenieros Agrénomes, Ciu-

‘dad Universitaria, Madrid. .

Madrid, 4 de diciembre de 1980.—El Secretario del Tribunal, .
Cecilio Prieto Martin, L

~

M° DE ECONOMIA Y COMERCIO

ORDEN de 4 de diciembre de 1980 por la que se
nombra Secretario del Tribunal encargado de juz-
- gar la oposicién libre de Corredores Colegiados de
Comercio.

27064

Ilmo. Sr.: Por Orden ministerial de 18 de julio de 1980 («Bo-
18tin Oficial del Estado» de 16 de agosto) -se designé el Tribunal
encargado de juzgar la oposicién libre para cubrir plazas va-
cantes de Corredores Colegiados de Comercio convocada por
Ordeén ministerial de 28 de febrero de 1880 («Boletin Oficial del
Estado» de 3 de abril del mismo afio).

De conformidad con lo dispuesto en el Reglamento para el
Régimen Interior de los Colegios Oficiales de Corredores de
Comercio, aprobado por Decreto 853/1959, de 27 de—mayo, se
nombré Secretario del Tribunal, con voz y voto, a don Luis

‘Cazorla Arévalo, Jefe de la Seccién de Agentes Mediadores en

la Direccién General de Politica Financiera. Dicho funcionario
ha sido trasladado al Ministerio de Hacienda en virtud de Re-
solucién de la Subsecretaria de Hacienda de fecha 1 de noviem-
bre de 1980, por lo que, segun lo previsto en el articulo 5.° del
citado Beglamento de Régimen Interior, procede su sustitucién
por un funcionario del Ministerio de Economia y Comercio. En
consecuencia, esta Direccién General de Politica Financiera
propone a V. I. deje de formar parte como Secretario, con
voz y voto, del Tribunal encargado de juzgar la oposicién libre

. para cubrir ‘plazas vacantes de Corredores de Comercio, convo-

cada por Orden ministerial de 28 de febrero de 1980, don Luis
Cazorla Arévalo, nombrando en su lugar a don Juau Molinero
Goémez, Jefe de la Seccion de Bolsa y Mercado de Valores de
este Centro directivo. ) )
Lo que se comunica a V. I. para su conocimiento y efectos.
Madrid, 4 de diciemhre de 1980.—P. D, el Subsecretario de
Economia José Enrique Garcia Romeu Fleta

llmo. Sr. Director general de Politica Financiera.

M° DE UNIVERSIDADES
E INVESTIGACION

ORDEN de 26 de noviembre de 1980 por la que Se
declaran desiertos los concursos de traslado anun-
ciados para la provision de las cdtedras de Uni-
versidad que se indican. : Co .

27065

Ilmo. Sr.: Por falta de aspirantes y por haber renunciado
el unico aspirante a los concursos de traslado anunciados para
la provision de las catedras de Universidad que se citan en
el anexo a la presente Orden, N

Este Ministerio ha resuelto declarar desiertos los concursos
de traslado de referencia.

Lo digo a V. 1. para su conocimiento y efectos.

Madrid, 26 de noviembre de 1980.—P. D., el Director gencral
de Ordenaciéon Académica y Profesorado, Vicente Gandia Go-
mar,

Ilmo. Sr. Director general de Ordenacién Académica y Profe-
sorado,

ANEXO QUE SE CITA -

«Fisica del Estado S6lido» de la. Facultad de Ciencias de la
Universidad de Extremadura, convocado por Orden de 25 de
febrero de 1980 (<Boletin Oficial del Estado» del 1 de marzo).



