26964 5 diciembre 1980 'B. O. del E.—Num. 292
6317 RESOLUCION de 14 de noviembre de 1980, de la zo de cinco dias, contados a partir del siguiente al de la publi-
2‘ d cacién en el «Boletin Oficial del Estado» de la presente Reso-

Direccién General de Personal, por la que se ¢leva
a definitiva las relaciones provisionales de admiti-
-~ dos y excluidos a las oposiciones para cubrir dos
plazas de Profesores de Entrada en la Escuela de
Cerémica de Madrid, de «Moldeaje de Figuras» y
«Figura y Adorno», respectivamente. .

Por Resoluciones de 16 de octubre de 1980 («Boletin Oficial
del Estados del 22), se hicieron publicas las relaciones provi-

sionales de admitidos y excluidos a las oposiciones para cubrir -

dos plazas de Profesores numerarios de Entrada en la Escuela-
Fabrica de Ceramica de Madrid, referidas a las materias de
«Moldeaje de' Figuras» y «Figura y Adorno», respectivamente,
y transcurrido el plazo previsto sin que se haya presentado re-
clamacion alguna, .

“ Esta Direccién General ha resuelto elevar ‘a definitivas las

relaciones provisionales .de referencia.
Lo que comunico a V. S. para su conocimiento y efectos.
Madrid, 14 de noviembre de 1980.—El Director general, Fer-
nando Lanzaco Bonilla. . . o

Sr. \Subdir_ecto'r general de Personal.

RESOLUCION. de 27 de noviembre de 1980, de las
Direcciones Generales de Personal y de Ensefianzas
Medias por la que se regulan las fases de prdcti-
cas establecidas en las Qrdenes ministeriales de
28 de febrero de 1980 por las que se convocaban
pryebas para la provisién de plazas de los Cuerpos
de Catedrdticos
fesores Agregudos del mismo nivel.

Ilmes. Sres.: Las Ordenes ministeriales de 28 de febrero de
1980 («Boletin Oficial del Estado» del 29) convocaron las oposi-
ciones de catedras y agregaciones de Institutos, estableciendo
la necesidad - de realizar las practicas docentes previas al nom-
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bramiento como funcionarios de carrera, previstas en el Real-

Decreto 161/1977, de 21 de enero (<Boletin Oficial del Estado»
de 15 de febrero), en los articulos 5.°, 3.C, y 11, 2.C, respecti-
vamente. Procede, pues, regular dichas practicas de acuerdo
con las bases de la convocatoria que establecen la composicién
de las Comisiones respectivas en los puntos 11.1 y 11.2 para los
Catedraticos y en los puntos 8.1 y 8.2 para los Agregados.~

En consecuencia, las Direcciones Generales de Personal y de
Ensefianzas Medias, conjuntamente, han acordado lo siguiente:

. Primero.—Con el fin de calificar las practicas realizadas desde
su incorporacion por los Catedraticos nombrados funcionarios
interinos en practicas en dicho Cuerpo y de los Agregados nom-
Jbrados en la misma situacién ‘en el suyo, relacionados en los

anexos de las Ordenes ministeriales de 28 de agosto («Boletin. |

Oficial del Estado» de 6 de septiembre) y de 20 de agosto de
1980 («Boletin Oficia! del Estado» de 30 de agosto), se consti-
tuiran en cada Centro al que haya sido destinado profesorado en
practicas la Comisibn o Comisiones calificadoras, una para
Catedraticos y otra para Agregados, constituidas de la si-
guiente forma: '

a) Comisién evaluadora de Catedraticos en practicas:

a.r. El Inspector de Bachillerato que corresponda, como Pre-

sidente.

a.2. Cuatro Catedraticos del Centro, si los hubiere, designa-
dos -por el Delegado provincial, entre los. cuales deberan con-
tarse el Director y. Jefe de Estudios, si fuesen Catedraticos ne
sujetos a evaluacién. . ) : )

En caso de no haber suficiente numero para ello, se pro-
veera segun lo dispuesto en el apartado 4.° de la presente Re-

solucién. Dicha designacién se producird en el plaza de tres

dias naturales, contados a partir del siguiente al de la publica-
cién en el «Boletin Oficial del Estado» de la presente Resolucién.

a.3. Actuard como Vicepresidente el Director o, en su caso,
el Catedratico mas antiguo en el Cuerpo.

b) Comisién evaluadora de Agregados en practicas:

b.1. El Inspector de Bachillerato que corresponda, como
Presidente. N

b.2. Dos Catedraticos y dos Agregados del Centro, que no

estén 1su]‘etos a evaluacién, designados por el Delegado pro-
vincial.

b..a.. El Director y Jefe de Estudios formaran parte de la
Comxslén_, slempre que tales cargos recaigan en profesorado
numerario no sujeto g evaluacién. En caso de no haber suficiente

‘numero para ello, se proveers seghtin lo dispuesto en el aparta-

do 4.9 de la presents Resolucién. Igualmente, en cuanto a plazo
de designacién se reflere, se estar4 a lo dispuesto en el pun-
to a.2. de este apartado primero.

b.4. Actuara como Vicepresidente el Director o, en su caso,
el Catedratico mas antiguo en el Cuerpo. ’

Una y otra Comisién podran actuar siempre que, al menos,
resulte posible nombrar en el Centro dos componentes de la
misma 'y cumpliendo la condicién de que en el apartado b.2 sea
igual el numero de Catedfaticos y de Agregados. .

Segundo.—Las Comisiones calificard&n de «apto» o «no apto»

ac lotsrProfesores en practicas que imparten docencia en cada
entro. .
Tercero.—Las Comisiones deberan constituirse dentro del pla-

umerarios de Bachillerato y Pro-

.

lucién. La constitucion de las Comisiones no podra tener lugar
sin la presencia de todos los miembros que la integran, salvo que
concurran circunstancias especiales cuya apreciacién correspon-
der4a al Delegado provincial. )

Cuarto.—El Delegado provincial resolvera igualmente las si
tuaciones de excepcién .que pudieran producirse en algtin Centro
y designara, si fuera necesario, al profesoradé numerario de
otros Centros que resulte indispensable para la constitucién de
dichas Comisiones. De tal acto de constitucién se levantars el
acta correspondiente. :

Quinto.—Las Comisiones, en el plazo de tres dias después
de su constitucién, remitiran el acta a que se alude en el parrafo
anterior a la Direccion General de Ensefianzas Medias €Servi-
cio de Ordenacién y Perfeccionamiento del Profesorado, paseo del.
Prado, numsro 28, Madrid-14).

Sexto.—A fin de que'las Comisiones puedan valorar las apti-
tudes didacticas de cada candidato, podran recabar de las ins-
tancias internas, tales como Jefaturas de Estudio, Jefaturas de
Seminario, Jefaturas de Areas, cuantos juicios fundados crean
pertinentes sobre el desempefio de las obligaciones profesionales
del Profesor en practicas, -y habran de tener en cuenta las
tareas desarrolladas por el mismo, tanto en calidad de Profesor

.de la asignatura, como de miembros del Seminario correspon-

diente. R

Séptimo.—En el supuesto de que una .vez recabada por la
Comisién calificadora toda la informacidon pertinente, y como .
consecuencia de la misma, considerara procedente formular un .
juicio negativo sobre el candidato, al menos dos miembros de’la
referida Comisiéon deberan establecer contacto. personal con él.
y observar directamente el desarrollo de su funcién docente
y de su funcién como Director o miembro del Seminario -co-
rrespondiente, dando cuenta a los restantes miembros de la
misma de las conclusiones a que hubiese llegado en su tarea
evaluadora. . ’

Octavo.—En todo caso, no sera posible acordar la calificacién

de «no apto» de un Profesor en practicas si previamente no se
ha reiterado el cumplimiento de cuanto se dispone. en el apar-
tado anterior por todos y cada uno de los miembros de la misma:
Comisién calificadora y se ha obtcnido de los érganos directivos
unipersonales y colegiados del Centro o-de cuantas otras instan-
cias considere oportuno la Comisién de referencia. una infor-
macién escrita y tan completa como sea .posible sobre el desem-
pefio por parte del.Profesor en practicas de sus obligaciones
profesionales. . : ) ’
. Noveno.—Las €Comisiones no podran redactar acta definitiva
de «apto» o «no apto» sin la presencia, al menos, de tres de
sus miembros. En todo caso, si después de constituida la Co-
misién razongs de fuerza mayor o causas imprevistas determi-
naran la imposibilidad de la comparecencia de alguno de los
Vocalss o del propio Presidente, hahran de ser puestos tales
extrémos en conocimiento del ilustrisimo sefior Delegado pro-
vincial, que resolvera lo procedente. ) )

Décimo.—Con fecha 31 de diciembre se daran por finalizadas
las préacticas. Todas las Comisiones podran disponer de un plazo
de veinte dias para redactar el acta final y enviarla g la Di-
reccion General de Personal (Servicio de Prolesorado de- Ba-
chillerato y Formacion Profesional, calle Alcala, 36, 4.% planta,
Madrid-14), pudiendo igualmente, si asi lo estiman necesario,
emitir un informe complementario para la Direccion General de
Ensefianzas Medias sobre el desarrollo de las actuaciones de
las Comisiones evaluadoras. .

Undécimo.—Los Profesores en practicas que en algun supuesto
excepcional estuviesen destinados en alguna Extensién u ofra
clase de Centros extramuros del Instituto correspondiente, serin
considerados como pertenecientes, a los efectos de esta evalua-
cién, al Instituto al que dicho Ceniro estd vinculado organica-
mente. , - -

Due\odécimo.—Igualmente, resulta de aplicacién cuanto se dis-
pone en la presente Resolucion a los Profesores que superaron
las fases de concurso y oposicién en convotatorias anteriores a
la del afio actual y que no realizaron la fase de practicas, debi-
dameénte autorizados, durante el periodo que_les correspondia,
1l)or 1tener que incorporarse al servicio militar u otras causas
egales..

Décimotercero.—Asimismo serd aplicable lo dispuesto en’ los
apartados anteriores a aquellos Profesores que, habhiendo supe-
rado las fases de concurso y oposicion previstas en las convoca-
torias hechas publicas por Ordenes ministeriales de 28 de fe-
brero de 1980, no se hayan incorporado a sus Centros en 1 de
octubre tltimo, tras la debida autorizacién, por .alguna. de las
causas a que el apartado anterior se reflere, a condicién de que
la efectiva incorporacién al Centro de destino se produzca an-
tes del 30 de abril de 1981; en tales casos, las Comisiones que
por la presente Resolucién se crean no se consideraran disueltas
hasta el 15 de junio de 1981, fecha limite para la redaccién y
envio del -acta final a que se rcfiere el apartado décimo de esta
Resolucién. '

Lo digo a VV. II. a los efectos oportunos.

Dios guarde a VV. II.

Madrid, 27 de noviembre de 1980.—FEl Director general de
Personal, Fernando Lanzaco Bonilla, y el Director general de
Enscilanzas Medias, Raul Vazquez Gomez. ’

Iimos. Sres Subdircctores gancrales de Gestidn de Personal de
Enscfianzas Modias y Administracién General y de Ordena-
cion del Profesorado.



