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1.5. Por cada aiflo de servicio efectivo y no computado en
trienio como funcionario de .carrera, interino o contratado en
el Instituto. Nacional de Metebrologia o Servicio Meterolégico
Nacional: 0,10 puntos.

2. Otros méritos.

2.1. Titulos académicos de grado igual o superior al apor-
tado al ingreso en el Cuerpo correspondiente y distinto de
aquél: 1,5 puntos, por el primero, y un punto, por el siguiente.

. 2.2, Condecoraciones, menciones honor{ficas, premios en me-
talico, hasta un punto. -

2.3, Residéncia previa del conyuge funcionario en el lugar
. solicitado: dos puntos. i :

ANEXO III

h Formato de solicitud

Poliza
de 25 pesetas

Ilmo. Sr.:

" El funcionario'qge suscribe, cuyos datos se especifican a
continuacién: :

Apellidos Nombre .
Numero de Registro de Personal .........ooveceiieenn
Cuerpo Especial de Observadores de Meteorologia.

Destino- actual Domicilio .....ceeierinnnen

SOLICITA ser admitido al concurso de traslado convocado por
Orden ‘de fecha («Boletin Oficial
del Estado» .....ccccocvnerenne ....) y alega los méritos que se hacen
constar en hoja adjunta, expuestos en el orden- y con la nu-
meracion que figura en el anexo II. : ‘

- ' (Lugar, fecha y firma)

......................................... ",

N

Ilimo. Sr. Director éeneral del Instituto Nacional de Meteoro-
logia. . ' :
Plazas vacantes que solicita

ORDEN de 28 de julio de 1980 por la que se con-
voca concurso de méritos para la provisién de pues-
tos de trabajo con nivel en el Cuerpo Especial de
Observadores de Meteorologia del Instituto Nacio-
nal de Meteorologia. '

. Ilmo. Sr.: De conformidad con lo previsto en el articulo.57.1
de la Ley de Funcionarios Civilés del Estado de 7 de febrero
de 1984 y vistas las vacantes existentes en el Cuerpo Especial
de Observadores de Meteorologia, :

. Este_Ministerio de Transportes y Comunicaciones ha tenido
a bien convocar el concurso de méritos para la provision de
puestos de trabajo con nivel que én el anexo I de esta Orden
se relacionan, de acuerdo con las siguientes bases: -

Primera.—Podran tomar parte en este concurso todos los
funcionarios de carrera del Cuerpo Especial de Observadores
de Meteorologia que se encuentren en situacion de servicio ac-
tivo, asi como los que proceden de las situaciones de exce-
dencia forzosa, supernumerario, suspenso o excedencia volun-
taria, de conformidad con lo establecido en el articulo 51 de
la Ley de Funcionarios Civiles del Estado.

Segunda.—Las solicitudes para tomar parte en este concur-
so, dirigidas al ilustrisimo sefior Director general del Instituto

Nacionial de Msteorologia, Ciudad Universitaria, Madrid-3, y.

ajustadas al mdoelo publicado en el anexo III, se presentaran
en. el plazo de quince dias habiles, contados a partir del dia
siguiente al de l& publicacién de esta convocatoria en el «Bo-
letin Oficial del Estado», en el Registro General del Instituto
Nacional de Meteorologia o en los .Centros o -dependencias
donde. estén destinados los interesados.

El Jefe respectivo viene obligado, dentro de las veinticuatro
horas siguientes, a cursar las instancias recibidas, conforme
establece el articulo 66 de la Ley de Procedimiento Admi-
nistrativo.

También se podran presentar en las oficinas de Correos o

a

en los Gobiernos Civiles, a tenof de lo dispuesto en el citado ’
precepto de la Ley de Procedimiento Administrativo. ’
No se admitiran aquellas instancias que no lleven el sello
de entrade dentro de plazo en el Registro del Centro o de-
pendencia u oficina correspondiente para su tramitacidn.
Tampoco se admitiran los desestimientos de tomar parte en
el concurso una vez transcurrido el plazo indicado.
Tercera.—Los solicitantes podran optar por una o varias-

"plazas de las convocadas, estableciendo claramente el orden

de prelacion deseado.
Cuarta.—La valoracién de los méritos para la adjudicacién
de vacantes se efectuara con arreglo al baremo que se inserta

como anexo II.

No seran valorados los méritos ni circunstancias no invos
cados en la solicitud, ni tampoco aguellos que, aun siendo
invocados, no obren constancia en el expediente personal co-
rrespondiente custodiado por la Seccién de Personal del Ins-
tituto Nacional de Meteorologia, a no ser que sean justifi-
cados documentalmente en la solicitud mediante original o
copia debidamente autenticada o compulsada.

De invocarse el destino previo del cényuge funcionario de
carrera en la localidad donde radique la vacante correspon-
diente habra de justificarse dicho extremo mediante certifica-
cién acreditativa de dicha condicién, ‘expedida por el Jefe de
la dependencia administrativa de que dependa, aportdndose
adﬁ;més fotocopia autenticada o compulsada del Libro de Fa-
milia. . -

Dicha valoracién de méritos sera realizade por la Seccién
de Personal del Instituto Nacional de Meteorologia.

Quinta.—La convocatoria, sus bases y cuantos actos admi-
nistrativos deriven de ella podrédn ser impugnados por los in-

. .teresados en los plazos y forma previstos en la vigente Ley

" nicaciones. .

de Procedimiento Administrativo.

Lo que. comunico a. V. I. para su conocimiento y efectos.
. .Dios guarde a V. I. muchos afios.

Madrid, 28 de julio de 1980.—P. D., el Subsecretario de Trans-
portes y Comunicaciones, Juan Carlos Guerra Zunzunegui, -

‘Ilmo. Sr. Subsecretario de Transportes y Comunicaciones.

ANEXO I
Puestos de trabajo objeto de la presente convocatoria -

1. Organismo Central: -
1. Paracuellos-Centro de Control..

1.1, Un puesto de Observador especializado en Telecomu-

2. Oficina Meteorolégica del Aeropuerto de Tenerife Sur.
2.1. Jefe de Negociado de Operaciones Especiales. . o

3. Oficina Meteoroldgica del Aeropuerto de Vitoria.

3.1. Jefe de Negociado de Operaciones Especiales.

4. Oficina Meteorolégica del Aeropuerto de Vigo.

4.1. Un puesto de Observador Meteorolégico Aeronautico.
5. Oficina Meteorolégica del Aeropuerto de Fuerteventura.
5.1. Jefe de Negociado de Observaciones.

8. Oficina Meteoroldgica del Aeropuerto de Hierro.

6.1, Jefe de la Oficina Meteorolégica con nivel orgdnico de
Jefe de Negociado. :

7. Oficina Meteorolégica del Aeropuerto de Valencia,
7.1, Dos puestos de Observador Meteorolégico Aeroniutico,

8. Oficina Meteorologica del Aeropuerto de Asturias.
8.1. Dos puestos de Observador Meteorolégico_ Aeronautico.

9. Oficina Meteorolégica del Aeropuerto de Santander,
9.1. Dos puestos’ de - Observador Meteorolégico Aeronautico.

10. Oficina Meteorolégica del Aeropuerto de La Coruiia.
10.1. Dos puestos de Observador Meteorolégico Aeronautico.

11. Oficina Meteorolégica .del Aeropuerto de La Palma.

11.1. Dos puestos de Observador Meteorolégico Aeronautico.

12. Observatorio de Jaén. .

12.1. Jefe de Observatorio con nivel organico de Jefe de
Negociado.

13. Observatorio de Cuenca.

13.1, Jefe de Observatorio con nivel organico de Jefe de
Negociado.

14. Observatorio de Cadiz.

14.1. Jefe de Observatorio con nivel organico de Jefe de
Negociado.
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ANEXO Il

‘Baremo para ca.ificar méntos en la provision. de puestos
de trabajo de la presente convocatona

1, Antigueda.d.

1.1, Por cada trienio devengado y reconocido en el Cuerpo
al que corresponde el puesto de trabajo convocado, 0,50 puntos.

1.2, Por cada trienio devengado y reconocido en otro Cuer-
po o Escala del Instituto Nacional de Meteorologia o del Ser-
vicio Meteorolégico Nacional de coeficiente superior al que
corresponde el puesto de trabajo convocado, 0,75 puntos.

1.3. Por cada trienio devengado y reconocido en otro Cuer-
Po o Escala del Insiituto Nacional de Meteorologia o del Ser-
vicio Meteoroldgico Nacional de coeficiente inferior al que
corresponde el puesto de trabajo convocado, 0,25 puntos.

1.4. Por cada trienio devengado y reconocido en otro Cuer-
po-de la Administracién Civil del Estado, no acumulable con
los anteriores, 0,15 puntos.

1.5. Por cada afio de servicio efectivo y no computado en
trienio como funcionario de carrera, . interino o contratado en

el Instituto Nacional de Meteorologia o Servicio Meteorologico |

Nacional, 0,10 puntos.
2. Caracteristicas del puesto de trabajo.

2.1, Aptitud demostrada para-el puesto de trabajo al que
se concursa, valorada en funcién de ésta y del tiempo de per-
manencia en el mismo, hasta cinco puntos.

2.2. Estudios' publicados con la firma del concursante, di-
+ rectamente relacionados con el puesto de trabajo que se so-
licita, hasta cuatro puntos.

2.3. Especialidad para el ejercicio del puesto de trabajo que
se solicita, acreditada por diploma expedido por el Centro de
Estudios Meteorolégicos del Instituto Nacional de Meteorologia
o el antiguo Servicio Meteorolégico Nacional, hasta tres puntos.

2.4. Especialidad para el ejercicio del puesto de trabajo que
se solicita, acreditada por titulo o diploma no expedido por .el
Instituto Nacional de Meteorologia, hasta dos puntos.

3. Servicios anteriores.

3.1. Por puestos de direcciéon desempenados en el Instituto
Nacional de Meteorologia o en Organismos internacionales de
especializacién en Meteorologia, distintos de las comprendidos
en 2.1, segun la naturaleza del puesto y el tiempo de perma-
nencia en los mismos, hasta tres puntos.

3.2. Por otros puestos.de trabajo no simultaneados con los
desemperiados en el Instituto Nacional de Meteorologia o en

el anterior Servicio Meteorologico Nacional, hasta dos puntos.

3.3. Por puestos de trabajo simultaneados con autorizacién
de compatibilidad, en su caso, en la Administracién del Estado,
hasta un punto. -

3.4, Desempeno, por razén del amnterior destino, del puesto
de trabajo solicitado, hasta tres puntos.

3.5. Residencia previa del conyuge funcionario en el lu-
gar solicitado, dos puntos.

4. Otros méritos.

4.1. Titulos académicos de grado igual o superior al apor-
tado al ingreso en Cuerpo correspondiente y distinto de aquél,
1,5 puntos por el primero y un punto por el siguiente.

-4.2. Estudios publicados con la firma del concursante sobre
temas meteorologicos, no incluidos en 2.2, hasta tres puntos.

4.3. Estudios publicados con la flrma. del concursante sobre

temas relacionados con la Administracién Publica, no incluidoes .

en 2.2 y 4.2, hasta dos puntos.

4.4, Certificados y diplomas de asistencia a cursos en Cen-

tros oficiales espafioles y extranjeros, no incluidos en los pun-
tos 2.1 y 2.2, hasta dos puntos.

4.5, Condecoramones menciones honorificas, premios en me-
talico, hasta un punto.

-

ANEXO I

Formato de solicitud

Péliza
le 25 pesetas

Ilmo. Sr.:

El funciona,rxo que suscribe, cuyos datos se especxflcan [
continuacién:

Apellidos ......coieeviiieiereniein ereeeeeecian Nombre .
Numero de Registro de Personal
Cuerpo Especial de Observadores de Meteoro 4
Destino- actual ............... ) berreeesireneens rerreieresareee et earaans

DOmMicilio wuiiieiienrereenarnisnenes
Y

SOLICITA ser admitido al concurso de méritos convocado
por Orden de fecha ...........ccov eiiieiiiimce e, («Boletin
Oficial del Estado» .........c..cccoveenenn. ), y alega los méritos que
se hacen coristar en hoja adjunta, expuestos en el orden y con
la- numeracién que figura en él anexo II.

(Lugar, fecha y firma.)

Ilmo. Sr. Director general del. Instltuto Nacional de Meteo-.
rologia.

Puestos de trabajo que solicita

RESOLUCION de 5 de septiembre de 1980, de la
Direccién General de Correos y Telecomunicacién,
por la que quedan decaidos en sus derechos a ad-
quirir la condicién de funcionarios del Cuerpo Su-
perior Postal y de Telecomunicacion los de los
Cuerpos Técnicos a extinguir de Correos y de Te-
lecomunicacién que se citan. -

Por Resoluciones de 12 de mayo y 30 de junio Gltimos fueron

" destinados a los puestos que se indicaban los funcionarios del

Cuerpo Superior Postal y de Telecomunicacién nombrados en
26 de marzo ultimo.

Una vez concluido el plazo posesorio correspondiente, y al
no haber cumplido e] requisito establecido en el articulo 36, d),
de la Ley articulada de Funcionarios Civiles del Estado, quedan
decaidos en sus derechos a adquirir la condicién de funcionarios
del Cuerpo Superior Postal y de Telecomunicacion los de los
Cuerpos Técnicos e extinguir de Correos y de Telecomunicacion
que a continuacién se relacionan:

Don Luis Riaza Garnacho, A09TC346.

Don Manuel Guilabert Pérez, A09TC465.

Don Alvaro José Plata Ons, A09TC467.

Don Pedro Jestus B,odrlguez Pedraza A09TC471.
Don Joaquin Vidal Ruiz, A09TC4q7.

Don. Rafael Acero Pérez, A09TC480.

Don Antonio Rojo Tudela, A09TC487.

Don José Martin Santiago, A09TC490.

Don Vicente Puertas Gutiérrez, A09TC495.
Don Guillermo Castillo. Gallud, A09TC575.

Lo que comunico a V. S.
Madrid, 5 de septiembre de 1980.—FEl Dlrectocr general, M1-
guel Angel Eced Séanchez.

Sr. Subdirector general de Personal de-Correos y Telecomu-
- nicacioén,

-

MINISTERIO DE SANIDAD
Y SEGURIDAD SOCIAL

RESOLUCION de 25 de agosto de 19680, de la Se-
cretaric de Estado para la Sanidad, por la que
se hace publica la relacién definitiva de aspirantes
admitidos y excluidos a las pruebas selectivas para
ingreso en plazas no escalafonadas de Practican-
tes de la Lucha Antivenérea Nacional y se nombra
el Tribunal calificador.

20403

Imo. Sr.: Terminado el plazo de reclamaciones concedido
por Orden de ]7 de diciembre de 1979 («Boletin Oficial del
E-tado»~de 18 de enero de 1980), que publicé la relacién provi-
sional de asplrantes admitidos y excluidos a ‘'las pruebas selec-
tivas .ara ingreso.en plazas no escalafonadas de Practicantes
de la .Lucha Antivenérea Nacional, convocadas por otra de
13 de imnio de 1979 («Boletin Oficial del Estado» de 3 de agosto),
por la presente Resolucién y en anexos aparte se hace publica
le. relacién definitiva de aspirantes admitidos y excluidos a las
citada- pruebas selectivas y se nombra el Trlbunal calificador.

Los mieémbros del Tribunal deberan eahstenerse de interve-
nir, notificandolo a la autoridad convocante cuando concurran
circunstancias previstas en el articulo 20 de la Ley de Proce-
dimiento Administrativo.

Los aspirantes, de acuerdo con el articulo 21 de la Ley de
Procedimiento Administrativo, podran recusar e los miembros
del Tribunal cuando concurran circunstancias previstas en el
articuln 20 de dicha Ley.

Contra esta Resolucién, y previo el contencioso-administra-
tivo, podran los interesados interponer recurso de reposicién



