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el 6.75 por 100 una vez excluida la repercusién de los precios
de los productos energéticos, se efectuara una revieién sala-
rial en la diferencia. La revisiéon se aplicaria a partir de ene-
ro de 1980. . ’

 CAPITULO V

Prevision y asistencia social

23. Seguro de vida combinado.—La Empresa continuara el
seguro de vida' colectivo.
la Empresa, y cuyo oap1tal a.sagurado eg de:

a) 100.000 pesetas, en caso de muerte natural,

b) 1.400.000 pesetas, en caso de que sea motivada por acci-
.dente laboral declarado por .la Inspeccién o Delegacxon de Tra-
bajo.

c)  1.400.000 peset.as en caso de invalidez permanente por
accidente laboral declarado por la Inspecmén o Delegacmn de
Trabajo. .

‘24, Ayuda a subnormales y minusvdlidos.—Cuando un tra-
bajador tenga a su cargo un hijo en estas circunstancias, se le
dara una ayuda de 18.000 pesetas anuales, cor estudlo de los

. casos especiales.

25. Ayuda de escolaridad. —Para los trabajadores en alta
‘en la Empresa el 1 de septiembre de 1679, se concedera4 en
concepto de ayuda escolar las cantidades anuales detalladas

a continuacién, por cada hijo en edad comprendida entre cuatro |

y dieciséis afios, previa presentacién del certificado de matri-
culacion correspondlenbe . ,

Cantidades:

un hijo, 8.000 pesetas. -
Por dos hijos, 14.375 pesetas. .

Por tres hijos, 19.000 pesetas.

Pcr cuatro hijos y maés, 3.500 pesetas mas por hijo.

Se aboneara con la némma de sepiiembre de 1?80 .

Por

Se amplia la prestacion econdémica establecida para ayuda
escolar a todos los productores que contando con un afio de
antigiedad en la Empresa el 1 de septiembre de 1880, justifiquen
estuaios en Centro oficial o estudio de idiomas. La cantidad
anual serd de 8.000 pesetas, pagade\ts en el mes de septiembre
de 1080, previo justificante de matritula y asistencia.

26, Nupcialidad.~—Se establece premio de nupcialidad de

. 8.000 pesetas, previa presentacién del Libro de Farmilia..

27, Natalidad.—Se establece -premio de natalidad de 4.000

pesetas por hijo, previa presentecién del Libro de Familia.
» 28.. Antigiiedad.—Se reconoce el derecho a la percepcién
de cuatrienios en congepto de antigiedad, estableciéndose para:

Un cuatrienio, la ¢antidad mensual de 1.438 pesetas.

Dos cuatrienios, la cantidad mensual de 2.876 pesetas.
Tres cuatrienios, la cantidad mensual de 4.314 pesetas.
Cuatro cuafrienios, la cantidad mensual de 5.752 pesetas.
Cinco cuatrienios, la cantidad mensual de 7.190 pesetas.

Se abonaran a partir del mes siguiente a su cumplimiento.-

29. Vacaciones.—Los trabajadores comprendidos en el am-
bito del presente Convenio disfrutaran un total de ventisieie

dias naturales- continuados de vacaciones anuales retribuidas. .

La" determinacién de la fecha de disfrute del periodo de
vacacienes estard comprendida entre el 1 de febrero y el 30 de

noviembre de cada aflo, no disfru:andose vacaciones, por tanto,

" en diciembre ni em enero.

El personal con cinco afios en la Empresa tendré derecho
& tres dias mas de vacaciones. .

. Ei personal con diez afios'o mas en la Empresa tendré dere-

c¢ho a scis dias mas de vacaciones.

El maximo de dias acumulables sera de tremta dIas natu-
ralss consecutivos.

De mutuo acuerdo, individualnrente, y si las nece51dades lo
permiten, podran fraccionarse.

30. Recuperaczén de fiestas.—La recuperaciéon de festivos
(fiesias tradicionales-locales) se efectuara segun las necesi-
dades de cada obra.

3l. Ficstas pagadas.—Todas las fiestas seran abonddas a
razon del Selario Convenio. El personal que por exigencias
del servicio tenga que trabajar los dias 25 de diciembre o 1 de
encro. o las noches correspondientes al 24 y 31 de diciembre
y 1 de enzro, percibira las horas trabajadas mas un incre-
mento en concepto de plus del 50 por 100. De igual forma se
ahcneran los dias de Jueves Santo y Viernes Santo si Luvieran
la consideracion de festivos, y las fiesias locales pagadas en
donds se preste el servicio en aquel momento.

32 Revisiones médicas.—La Empresa efectuars las gestxo-
nos cportunas para que al menos una vez al afno se efectue
por les Urganismos competentes, una revisién médica con ca-
racicr general, y cada tres y seis mcses, para Jos casos de
mayor riesgo profesional. Estas revisiones seran obligatorias
p&ia teode ol personal y, en caso de negativa, la Empresa apli-
cara las dispcsiciones vigentes.

Derecho supleterio —En tcdo lo no prev1sto en este
Ceuvepao regird la Ordenanza de Trabajo para la Industria Si-
deroma talurgica y normas compiemcntarias de. la Ordenanza

implantadg a favor del personal de

Laboral Siderometalurgica aplicables a las Empresas de Mon-
tajes y Auxiliares, y por 10 establecido en la Ley de Relaciones
Leborales y demas normas laborales de general y especifica
aplicacién.

34, Condicion mas beneficiosa.—Cualquier condlclén ‘general
o parcial mas beneficiosa que cualqmer trabajador tuviera en
el momento de la firma del Convenio, serd respetada.

35. Garantias sindicales,—El crédito de horas mensuales
retribuidas para cada uno de los miembros de]l] Comité ‘¢ Dele-
‘gados de personal sera el que marque la legislacién en cada
momento. Sin embargo, en cada Centro de trabajo, se esta-
blece la posibilidad de repartir mensualmente el 25 por 100
de las horas totales que correspondan, en favor de uno o varios
miembros del- Comité o Delegados de personal con el siguiente.
condicionante:

1. Presentar acuerdo firmado por todos los representantes
del personal, por el cual renuncian individualmente a partée
de su crédito de- horas en favor de los que se designen en el
~mismo escrito, que incluira propuesta de distribucién.

2.. Ningun miembro de! Comité o Deiegado de persoral po-
dra disponer de un créchto de hora.s ‘mensuales supenor al
doble de las legales.
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RESOLUCION de 30 de julio de 1980, de la Delega-
cién Provincial de Zamora, por la que se autori-
za el establecimiento de la instalacion que se cita
(expediente A-51/80).
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“Vist. el expediente incoado en la Seccién de Indusiria de es- .
ta Delegacién Provincial del Ministerio de Industria y Energia
de Zamora, & peticién de <Iberdueio, S. A.», con domictlio en
Zamora, Mufioz Grandes, 14, solicitando auforizacién y declera-
oi6n en concreto de utilidad publica para el establecimiento. de
una lirea eléctrica, y cumplidos ios tramites reglamentarios or--
denados en el capitulo III del Decreto 2617/1966, sobre autori-
zacién de instalaciones eléctricas, y en el capitulo III del Regla-
mente - aprobado por Decreto 2818/1866, sobre expropiacién for-
zosa y sanciones en materia de.instalaciones eléctricas, y de
acuerdo con lo 6rdenado en la Orden de -estr Ministerio de 1 de
febrero de 1988 y Ley de 24 de noviembre de 1939 sobre orde-
naciéon y defersa de la industrie,

Esta Delegacién Provincial del Ministerio de Industria y Ener-
gia ° Zamora, a propuesta de la Seccion correspondiente, ha
resuelto:

Autorizar a «Iberduero, S. A., la, instalacién de la linea
eléctrica cuyas principales caracteristicas son las siguientes:

Linea aérea, trifasica, a 13,2 KV., de 9,503 metros de lon-
gitud, ccn origen en apoyo numero 32 de la linea ETD Losa-
ci -Losacino y final ep las cercanias d-:l pueblo de Valer. Apo-
yos de hormigén, aisladores de suspension tipo E-70 o CP-10,
cruceta «nappe-voutes y conductor «LA-110s.

Esta linea esta preparada pars una tension de 20 KV,

La linglidad de esta instalacién es suministrar energia eléc-
{+ica * los pueblos de Vegalatrave, Domez, Gallegos del Rio,
Flores, Puercas y Valer.

Decla.rar en concreto la utilidad publica de 1a ‘instalacién
eléctrica que se autoriza, a los efectos senaiados en la Ley 10/
1968, sobre expropiacion forzosa y sanciones en materia de insta-
laciones eléctricas, vy su Reglamento de aplicaciéon de 20 .de
octubre de 1966. -

Esta instalacién no podrid entrar en servicio mientras no
cuente el peticionario de la misma con la aprobacién de su
proyecto- de ejecucién, previo cumplimiento de los tramites que
se sefinlan en el capitulo IV del citado Decreto 2817/1968, de
20 de octubre.

“Zamora, 30 de julio de 1980.—El Delegado provmcxal —5.370-15,

. RESOLUCION de 20 de agost. de 1980, de la Dele-
gacién Provircial de Vizcaya, por la que -se decla-
,ra de utilidad publica la instalacion eléctrica que
s. cita (L-3296).
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Visto el exoedlente incoado en esta Delegacion a instancia
de «Hidrceléctrica Ibérica Iberduvero, $. A.», solicitando autoriza-
cién .ara montar la instalacién eléctrica que mas adelante se
resefla y .a declaracién con concreto de la utilidad publica
de la misma, y eumplidos los tramites reglamentarios ordenados
en el capitulo III de] Decreto 2617/1968, sobre autorizacion de
instalaciones eléctricas; en el capitulo III del Decreto 2619/1866,
sobre ‘expropiacion forzosa y sanciones en ‘materia eléctrica, y en

el Rev amento de Lineas Eléctricas dz Alta Tension de 28 de

noviembr: de 1848,
Esta Delegacion, vistos los mformes de los Organismos que
hen intervenido en la tramitacién del expediente, ha résuelto:



