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29 mayo 1980

Suplentes
Presidente: Ilustrisimo sefior don Placido Virgili Sorribes.

Vocales:

Ingeniero de Montes don Federico Carfias Diebel.

Ingeniero de Montes don Natalio Camacho LQpez. .
Ingeniero Técnico  Forestal don Pedro Bachiller Bachiller.
Ingeniero Técnico Forestal don kicardo Rodriguez Sarrié.

Lo que comunico a V. S. para su conocimiento y efectos.
Madrid, 18 de abril de 1980.—El Subsecretario, Luis Mardo-
nes Sevilla. :

Sr. Subdirector general de Personal.

MINISTERIO DE TRANSPORTES
Y COMUNICACIONES

ORDEN de 22 de abril de 1980 por la que se
convoca concurso para la provisién de cinco plazas
de nivel 1 COM en el aeropuerto y Centro de
control de Barcelone entre funcionarios del Cuer-
po Técnico de Especialistas de Telecomunicaciones
Aeronduticas.
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Ilmo. Sr.: De conformidad con el articulo 24 y siguientes del
Reglamento del Cuerpo Técnico de Especialidades de- Teleco-
municaciones Aeronauticas, se convoca concurso para la provi-
sién de cinco plazas de nievel 1 COM, de nueva creacion, en el
aeropuerto y Centro de control de Barcelona, a cubrir entre
funcionarios del citado Cuerpo, por.el sistema de provisién por
antigiedad. . .

Las solicitudes deberan dirigirse a la Subsecretaria de Avia-
cién Civil, Servicio de Administracién de Personal, en el plazo
de doce dias habiles, contados a partir del siguiente al de la

publicacién de la presente Orden en el «Boletin Oficial del Es-.

tado». . .

La Subsecretaria de Aviacién Civil se reserva el derecho de
no cubrir las plazas si considera que no existe idoneidad por
parte de los solicitantes.

Lo que comunico a V. I.

Madrid, 22 de abril de 1980.—P. D., el Subsecretario de Avia-
¢i6n Civil, Fernando Pifia Saiz. , : .

Ilmo. Sr. Director general de Navegacién Aérea.

ORDEN de 30 de abril de 1980 por la que se
convocg concurso de méritos para provisién de pues-
tos de trabajo en Organismos periféricos del.Institu-
to Nacional de Meteorologia.
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Nmo. Sr.: En los Organismos periféricos del Instituto Nacio-
nal de Meteorologia, existen un determinado nimero de puestos
de trabajo que es necesario cubrir. )

Por todo lo cual este Ministerio ha dispuesto convocar con-
ourso de méritos para proveer los puestos de trabajo que &e
relacionan en el anejo I de la presente disposicién, los cuales
podrén ser solicitados por los funcionarios que pertenezcan g los
correspondientes Cuerpos figurados en el indicado anejo, suje-
tandose a las siguientes

Bases de la convocatoria

Primera.—Podran tomar parte en el concurso todos los fun-
cionarios de carrera del Cuerpo Especial a que se refieren los
puestos convocados, que &e encuentren en servicio activo y
hayan servido durante dos afios en el puesto que ocupen si su
destino fue voluntario y un afio si fue forzoso, asi como quienes
procedan en las situaciones de excedente forzoso, supernume-
rario suspenso o excedente voluntario reingresados, destinados
en“comision de servicio o no tengan puesto de nivel.

Segunda.—Los excedentes forzosos, supernumerarios, suspen-
S80s y excedentes voluntarios que al reingresar no pudieron ha-
cer efectivo el derecho de preferenciaz a que se refiere el ar-
ticulo 51.2 y 3 de la Ley Articulada de Funcionarios Civiles del
Estado, por no existir destino en la localidad donde prestaban
servicio cuando se.produjo su cese en el servicio activo, podran
hacerlo efectivo si hay vacantes de las localidades respectivas.

Tercera.—Las solicitudes, acompafiadas de la documentacién
acreditativa de los méritos alegados, deberan ser remitidas, en
un plazo de diez dias habiles. contados a partir de la publicacion
de la presente Orden en el <Boletin Oficiel del Estados, al ilus-
trisimo sefior Director general Yel Instituto Nacional de Me-
teorologia.

Cuarta.—Los solicitantes podrédn optar por una o varies pla-
2as de las convocadas estableciendo claramente el orden de
prelacién deseado.

‘a la presente Orden.
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Quinta.—Lag solicitudes, cuyo formato se inserta como anejo
tercero a la presente Orden, seran estudiadas por una Comision
presidida por el ilustrisimo sefior Director general del Instituto
Nacional de Mateorologia, de la que formaran parte los ilustri-
simos sefiores Subdirectores generales del Intsituto Nacional de
Meteorologia.

Sexta.—Los méritos aportados por los peticionarios seran valo-
rados conforme al baremo que figura en el anejo segundo

Séptima.—La convocatoria, sus bases y cuantos actos admi-
nistrativos se deriven de aquélla, podran ser impugnados por los
interesados en los plazos y forma previstos en la vigente Ley de

Procedimiento Administrativo.

Lo que comunico a V. I, para su conocimiento y efectos.
Dios guarde a V. I. muchos aifios.
Madrid, 30 de abril de 1980.—P. D., el Subsecretario de Trans-

. portes y Comunicaciones, Alejandro Rebollo Alvarez-Amandi.

Ilmo. Sr. Subsecretario de Transportes y Comunicaciones.

ANEJO I
Puestos de trabajo -objeto de la presente convocatoria
1. Pﬁestos adscritos al Cuerpo Especial Facultatjvo de Me
terdlogos: -
1.1. En el Centro Meteorolégico Zonal de San Sebastian:

1.1.1. Jefe dé la Seccién de Prediccién y Climatologia, con
acumulacién de la Jefatura del Centro. '

1.2. En el Centro Meteorolégico Zonal de Badajoz:
1.2.1.
1.3. En la Oficina Mateorolégica del Aeropuerto de Vitoria:
1.3.1. Jefe de la Seécién ‘de Observacion,

1.4. En la Oficina Meteorolégiéa del Aeropuerto de San Se-
bastian:

1.4.1, Jefe de la Oficina Meteorolégica, con nivel organico de
Jefe de Seccion. :

Jefe del Negociado de Prediccion.

1.5. En la Oficina Meteoroldgica del aeropuerto «Reina So-
fia»; de Tenerife-Sur:

1..5.1. Jefe de la Seccién de Pronésticos, con acumulacién de
la Jefatura de le Oficina Meteorolégica.

1.8. En la Oficina Meteorologica del aecropuerto de Gerona:

1.8.1. Jefe de 1a Secciétn de Prondsticos, con acumulacion
de la Jefatura de la Oficina Meteorolégica.

1.7. En la Oficina Meteorolégica del aeropuerto de Ibiza:

1.7.1. Jefe de la Seccién de Pronésticos, con acumulacién de
la Jefatura de la Oficina Meteorolégica.

1.8. En la Oficina Meteorologica del Mando Aéreo de Com-
bate (Torrején de Ardoz):

1.8.1. Jefe del Negociado de Pronésticos.
1.9. En la Oficina Meteoroldgica de la base aérea de San

. Javier (Murcia):

1.9.1. Jefe de la Oficina Meteorolégica, con nivel orgénico de
Jefe de Seccion. :

2. Puestos adscritos al Cuerpo Especial Técnico de Ayudan-
tes de Meteorologia:

2.1, _En la Oficina. Meteorologica del aeropuerto de Gerona:
2.1.1. Jefe del Negociado de Informacién Previa al Vuelo.
2.2. En la Oficina Meteorolégica del aeropuerto de Menorca:
2.2.1, Jefe del Negociado de Informacién Previa al Vuelo.

2.3. En la Oficina Meteoroldgica del aeropuerto de*Vitoria:
2.3.1. Jefe del Negociado de Vigilancia de Area. '

2.4. En la Oficina Meteorolégica del aeropuerto de Bar-
celona:

24.1. Predictor Aeronautico Operativo; 1.

2.5. En la Oficina Meteorolégica del aeropuerto de Las Pal-
mas de Gran Canaria: :

2.5.1. Predictor Aeroniutico Operativo: 3.

2.6. En la Oficina Meteorolégica del aeropuerto de Palma
de Mallorca: ’

2.8.1. Predictor Aeronsutico Operativo: 1,

2.7. En la Estacién de Radiosondeos de Palma de Mallorca:
2.7.1. Jefe del Equipo Aerolégico: 1.

2.8. En la Oficina Meteorologica de la base aérea de San

7 Javier (Murcia): :

28.1. Jefe del Negociado de Observacién,
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3. Puestos adscritos al Cuerpo Especial de Administrativo-
Calculadores: ’

3.1, Calculador Estadistico en la Oficina Meteorologica dal |

aeropuerto de Madrid-Barajas.

4. Puestos adscritos al Cuerpo Especial de Observadores de
Meteorologia: :

‘4.1. Observadores Especializados en las Oficinas Meteorolé-
gicas de los siguientes aeropuertos:

4.1.1, Pamplona: 1.

4.1.2, Alicante: 3.

4.1.3. Malaga: 1.

4.1.4. Sevilla: 5.

4.1.5. Zaragoza: 2.

4.1.6. Gerona: 1.

4.1.7. Barcelona: 1.

4.1.8. Hierro: 1. .
4.1.9. Tenerife-Sur <Reina Sofias: 2.
4.1.10. Vitoria: 3. :
4.1.11, San Sebastian: 2, -.

ANEJO II

Baremo para calificar méritos en la provisiéon de los puestos_

de trabajo objeto de la presente convocatoria
1. Antigiiedad.

1.1. Por cada trienio devengado en el Cuerpo a que corres-
ponde e] puesto de trabajo convocado, 0,50 puntos.

1.2. Por cada trienio devengado en otro Cuerpo o Escala del
Instituto Nacional de Meteorologia o del Servicio Meteorol6gico
Nacional de coeficiente inferior al que corresponde-el puesto de
trabajo como tal, 0,35 puntos.

1.3. Por cada trienio devengado en otro Cuerpo de la Admi-
nistraciéon  Civil del Estado, no acumulable con los anteriores,
0,15 puntos. . .

1.4. Por cada afio de servicio efectivo y no computado en
trienio como funcionario de carrera, interino o contratado en
el Instituto Nacional de Meteorologia o Servicio Meteorolégico
Nacional, 0,10 puntos. .

2, Caracteristicas del puesto de trabajo.

2.1. Aptitud demostrada para el puesto de trabajo al que
se concursa valorada en funcién de ésta y del tiempo de per-
manencia en el mismo, hasta 5 puntos. .

2.2. Estudios publicados con la firma del concursante, rela-
cionados con el puesto de trabajo, hasta 4 puntos. '

. 2.3. Especialidad para el ejercicio del puesto de trabajo, acre-

ditada por diploma expedido por el Centro de Estudios Meteo-
rolégicos, el Instituto Nacional de Meteorologia o el Servicio
Meteorolégico Nacional, hasta 3 puntos,

2.4. Especialidad para el ejercicio del puesto de trabajo,
acreditada por titulo o diploma, hasta 2 puntos.

3. Servicios anteriores.

3.1. Por puestos de responsabilidad desemperiados en el Ins-
tituto Nacional de Meteorologia o en Organismos internacio-

‘nales de especializacion en Meteorologia, distintos de los com-

prendidos en 2.1, hasta 3 puntos, segin la naturaleza del puesto
y el tiempo de permanencia en los mismos.

3.2. Por otros puestos de trabajo no simultaneados con los
desempeiiados én el Instituto Nacgional de Metéorologia o en
anterior Servicio Meteorolégico Nacional, hasta 2 puntos.

3.3. Por puestos de trabajo simultaneados en la Adminis-
traciéon del Estado, -hasta 1 punto.

3.4. Residencia previa por razén del anterior destino en la
localidad en que esta emplazado el puesto de trabajo solicita-
do, '3 puntos. :

3.5. Residencia previa del conyuge funcionario, 2 puntos.

4. Otros méritos,

4.1. Titulos académicos de grado igual o superior al aporta-
do al ingreso en el Cuerpo correspondiente y distinto de aquél,
1,5 puntos por el primero y 1 punto por el siguiente.

4.2, Estudios publicados con la firma del .concursante sobre
temas meteoroldgicos no incluidos en 2.2, hasta 3 puntos.

4.3. 'Estudios publicados con la firma del concursante sobre-
temas relacionados con la Administracién Publica no incluidos
en 2.2 y 4.2, hasta 2 puntos. ’

4.4, Certificados y diplomas de esistencia a cursos en Cen-
tros oficiales nacionales o extranjeros, no incluidos en los 2.1
y - 2.2, hasta 2 puntos.

4.5. Condecoraciones,. menciones honorificas, premios en me-
talico, hasta 1 punto. co
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Formato de solicitud

Péliza

5 pesetas

Ilustrisimo sefior:

El funcionario que suscribe, cuyos datos se especifican & continuacion:

Apellidos
Numero de Registro de Personal

Destino actual ..........ccocoovvviieiriiinii e

SOLICITA: Ser admitido al concurso de méritos convocado por Orden de fecha ........cccoooiiiiiiiiiiiiii i s

Cuerpo Especial . .
Domicilio ....c..ocoveee et et ettt e ee et a e caas

(«Boletin

Oficial del Estado» ................ e ), a cuyo efecto, sefiala por riguroso orden de preferencia los puestos de tra-

bajo a los que desea concursar:

Puestos de trabajo:

Y alega los méritos que se hacen constar en hoja adjunta, expuestos en el orden y con la numeracién que
figuran en el anejo segundo.

(Lugar, fecha y firmg)

ILMO." SR. DiRECTOR GENERAL DEL INSTITUTO NACIONAL DE METEOROLOGIA,



