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16. Responsabilidad de los funcionarios publicos: Clases. Ré-
gimen disciplinario de la Funcién Publica: Faltas, sanciones y
procedimiento. -

17. El Ministerio de Obras Publicas
nacién y funciones. La Subsecretaria de Ordenacién del Territo-
rio y Medio Ambiente. Los Organismos auténomos del Ministerio
de Obras Publicas y Urbanismo. Su ordenacién y funciones.

18. El Instituto Nacional para la Calidad de 1a Edificacién.
Antecedentes. Sus funciones y estructura actual.

Grupo 2.° Cuestionario de Contabilidad

1. Concepto general de la Contabilidad,- sus fines e impor-
tancia dentro de la Empresa, Libros principales., Preceptos le--
gales de obligatoriedad de los mismos. Libros-auxiliares mas’
importantes. ’ - .

2. Teoria de las cuentas. Clasificacién general de las mis-
mas. Teoria general del cargo y abono. Cuentas administrati-
vas, especulativas y diferenciales, Cuentas de Pérdidas y Ga-
nancias. Regulacién de cuentas. . )

3. «Idea general del sistema financiero de las Entidades Es-
tatales Autonomas. Clasificaciéon da las mismas, Presupuestg de
ingresos y gastos. Mandamientos de ingreso y pago.

4. Créditos extraordinarios. Suplementos de crédito. Trans-
ferencias de créditos. Contabilizacién del presupuesto y modifi-
caciones del mismo. .

5. Estructura del presupuesto de gastos. Andlisis de los con-
ceptos generales que lo. constituyen, con especificacién de las
partidas mas importantes que deben ser imputadas s cada uno,
de acuerdo con lo que determina el Cédigo Presupuestario de
27 de marzo de 1979.

8. Ordenacién de gastos y pagos. Su tramitacién. Interven-
cién critica de los gastos y fiscalizacion de los pagos. Justifica-
cion de los gastos y de los pagos. R )

7. Desarrollo contable del presupuesto de gastos. Remanen-
tes de créditos. Liquidacién del presupuesto.

8 E! Tribunal de Cuentas. Cuentas que los Organismos autd-
nomos han -de rendir al mismo. Otros documentos que se han de
remitir para justificar la cuenta de Tesoreria.

Grupo 3.° Cuestionario de Cdlculo

1. Divisibilidad., Numeros primos. Descomposicién factorial.
Masximo comin divisor. Minimo comun multiplo.

2. Progoccionalidad. Relacicnes entre magnitudes. . Razones
directas; e inversas. Razones compuestas. Proporciones, términos
y propiedades. ’ ,

3. Regla de tres simple Aplicaciones. Regla de tres com-
puesta, Aplicaciones. Método "de reduccién a la unidad.

" 4. Repartos proporcionales. El reparto dirécta e inversamen-
te preporcional a ciertas unidades. La regla de comparfiia,

5. Tantos por ciento, por mil y por uno. Aplicaciones prac-
ticas. Determinacién de porcentajes, bases y tipos.

8. Regla de interés, Clases de interés. El interés simple.
Problemas en relacién con.la variable tiempo. Determinacion de
interés, capitales y tipos: El interés compuesto. Métodos de
aplicacién,

7. Capitalizaciones: Aplicaciones practicas. Amortizaciones:

Conceplo, clase y aplicaciones practicas. Resolucion de los pro- |

blemas de amortizaciones.

8. Descuentos. Descuento comercial y descuento real. Re-
solucion de los problemas de descuento. Descuentos unicos y
descuentos en serie. Descuentos y facturas.

~

RESOLUCION del Instituto Nacional para la Cali-
dad de la Edificacion (INCE) por la que se convo-
can pruebas selectivas parg cubrir -en propiedad
cuatro plazas vacantes en_lg Escala Auxiliar Ad-
ministrativa de dicho Organismo.

9666

Vacantes cuatro plazas en la Escala Auxiliar Administrativa,
del* Instituto Nacional para la Calidad de la Edificacién (INCE),
Organisma auténomo adscrito al Ministerio de Obras Publicas y
Urbanismo, de conformidad con lo dispuesto en la Reglamenta-
cion General para el ingreso en la Administracién Puablica, apro-
bada por Decreto 141171968, de 27 de junio, .la disposicién adicio-
nal unica, dos, del Real Decreto 1088/1977, de 13 de mavyo, el
articuio 3.1 del Decreto 2043/1971, de 23 de julio, y cumplido el
tramite preceptivo de su aprobaciéon por la Presidencia del Go-
bierno, segin determina el articulo 6.°, 2, del Estatuto del Per-
sonal al servicio de los Organismos Auténomos ya citado, se
resuelve cubrirlas de acuerdc con las siguientes

Bases de la convocatoria
1. Normas generales. '

1.1. Se convocan pruebas selectivas con el fin de cubrir en
propiedad cuatro plazas vacantes en la Escala Auxiliar Admi-
nisirativa del Instituto Nacional para la Calidad de la Edifi-
cacién, en la forma siguiente: ’

a) Tres plazas en turno libre.
b) Una plaza en turno restringido de acuerdo con la dispo-

sicién adicionel unica, dos, del Real Decreto 1086/1977, de 13 de
mayo.

y ‘Urbanismo, Su orde-

= b
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Las plazas seran en provincias.

1.2. Las pruebas selectivas se ajustaran a lo dispuesto en
el Estatuto del Personal a] servicio de log Organismos Auto-
nomos, en la Reglamentacién General pera.ingreso en la Ad-
ministracién Publica, de 27 de junio de 1968 y en las normas de
la presente convocatoria. - ’

1.3. Los aspirantes que obtengan las plazas a que se refiere
la presente convocatoria estaran sometidos al régimen de incom-
patibilidades que determina el articulo 53 del Decreto 2043/
1971 por el que se aprueba el Estatuto del Personal el sérvicio
de los Organismos Auténomos, y no podran simultanéar e] des-
empefio de la plaza que, .en su caso obtengan, con cualquier
otra de la Administracion Central o Auténoma del Estado o de la
Administracién Local." '

2. 'Reduis’p‘tos de los aspirantes.

_ Para ser admitidos a la realizacién de las pruebas selec:
tivas, los aspirantes deberdn reunir los siguientes requisitos.

a) Ser .espaiol.
. Tener cumplidos los dieciocho afios el dia en que fina-
lice el plazo de presentacién de instancias.

c) Estar en posesién de cualquiera de los titulos de: Bachiller
Elemental, Graduado Escolar o de Formacién Prolesional de
Primer Grado, o en_ condiciones de obtenerlo en la fecha en
que se termine el plazo de presentacién de instancias. Recibiran
la misma consideracién cuantes téngan aprobados cualro cursos
de Bachillerato de cualquier extinguido plan de estudios (Orden
del Ministerio de Educacion y Ciencia de 26 de noviembre de
1975, publicada en el «Boletin Oficial del Estado» de 2 de diciem-
bre ‘siguiente) . . o

d) No padecer defecto fisico o enfermedad que impida el
desempeiio de las correspondientes funciones. .

e) No haber sido separado mediante expediente disciplina-
rio del servicio del Estado, dé la Administraciéon Institucional. o
de la Administracién Local, ni hallafse inhabilitado para el ejer-
cicio de funciones publicas. .

‘f) Carecer de antecedentes penales por la comisién de delitos
dolosos.

g) En el caso de los aspirantes al turno restringido confor-
me al Decreto 1086/1977, ademas de los requisitos del turno libre,
deberan ser funcionarios interinos del INCE en la Escala que
se convoca o estar contratados por este Organismo en régimen-de
colaboracién temporal desarrollando funcionés asimiladas a dicha’
escala, prestando servicios a la entrada en vigor de dicha dispo-
sicién,- y continuar prestandolos al publicarse la presente con-

vocataria.

Todos los requisitos anteriores deberan poseelse en el mo-
mento de finalizar el plazo de presentacion de solicitudes y
hasta la fecha del nombramiento. ’

3. Solicitudes.

3.1. Quienes deseen tomar parte en las pruebas selectivas que
se convocan deberan cumplimentar el modelo de solicitud que
figura como anexo & la Orden de 30 de diciembre de 1978
(«Boletin Oficial del Estado» numero 41, de 16 de-febrero de 1979),

3.2, Las solicitudes se dirigiran al ilustrisimo sefior Direc-
tor general del] Instituto Nacional para la Calidad de la Edifica-
cion.

3.3. El plazo de presentacién sera de treinta dias habiles
contados a partir del siguiente al de la publicacion de esta convo-
catoria en el «<Boletin Oficial del Estados.

3.4. La presentacion -de solicitudes se hara por duplicado
ejemplar en el Registro General del Instituto Nacional para la
Calidad de la Edificacién (plaza de San Juan d¢ la Cruz,
Madrid), o en los lugares que determina el articulo 68 de la Ley
de Procedimiento Administrativo de 17 de julio de 1058.

3.5. Los derechos de examen para tomar parte en las prue-
bas seran de 500 pésetas. El abono de los citados dercchos se
efectuara en la Habilitacién del Instituto Nacional para la Cali-
dad de la Edificacién o bien por giro postal. o telegratico dirigido
a la misma, en este caso los aspirantes deberan hacer constar
en la instancia la fecha del giro y el nuniero de resguardo del
mismo, . . >

3.8. En las solicitudes se indicara si el aspiranic oposita &
turno libre o restringido.

3.7. De acuerdo con lo prevenido en el articulo 71 de la vi-
gente Ley de Procedimiento Administrativo en el supuesto de
que la solicitud presentada adoleciese de algun defecto, se reque-
rira al interesado para que en el plazo de diez dias habiles
subsane la falta o acompafie los documentos preceptivos aper-
cihiéndole que si no lo hiciers se archivara su solicitud sin
més tramite. h ‘

4. Admision de solicitantes.

4.1. Transcurrido el plazo de presentacion de iustancias, y
comprobado el pago de los derechos de examen, el ilustrisimo
sefior Director general del Instituto Nacional para la Calidad de

" la Edificacién aprobara la lista provisional. de aspiranies admi-

tidos y excluidos, que se hara publica en el «Boletin Oficial
del Estado», en relacion separade de cada turno. En esta lista
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habran de aparecer el nombre, apellidos de los candidatos y
namero de documento nacional de identidad.

4.2. Los errores de hecho que pudieran advertirse “podran
subsanarse en cualquier momento, de oficio o a peticién del
interesado, de conformidad .con lo establecido en el articulo 111
de la Ley de Procedimiento Administrativo.

4.3. Contra la lista provisional podran los interesados inter-
poner en el plazo de quince dias habiles a partir del siguiente al
de su publicacién en el «Boletin Oficial del Estado», reclamacién
de acuerdo con el articulo 121 de la Ley de Procedimiento Ad-
ministrativo,

4.4. Las reclamaciones presentadas seran aceptadas d recha-
zadas eri la resolucién que se publicars en el «Boletin Oficial del
Estado» por la que se apruebe la lista definitiva de aspirantes,
figurando en relaciones separadas de cada turno nombres, ape-
llidos de los aspirantes y el numero de su documento nacienal
de identidad. )

4.5. Contra la resolucién definitiva podran los interesados
interponer recurso de alzada en el plazo de quince dias hébiles
a partir de la publicacién en el <Boletin Oficial del Estado»,
%nte el excelentisimo sefior Ministro de Obras Publicas y Ur-

anismo.

5. Designacidon, composicén y actuacién del Tribunal.

5.1. El ilustrisimo sefior Director general del Instituto Na-
cional para la Calidad de la Edificacién designara el Tribunal
calificador por resolucién que se publicara en el «Boletin Oficial
del Estado».

. 5.2. El Tribunal calificador estara constituido de la siguiente
orma:

Presidente: El ilustrisimo sefior Director Gerente del Instituto

Nacional para. la Calidad de la Edificacién o persona en quien

delegue. .

Vocales: El ilustrisimo sefior Secretario genera] del Instituto
Nacional para la Calidad de la Edificacién, un funcionario repre-
sentante de la Subsecretaria de Ordenacion del Territorio y Me-
dio Ambiente, un funcionario representante de la Direccién Gene-
ral de la Funcién Publica, un funcionario de la Escala Auxiliar
Administrativa y un funcioénario de la Escala. Técnico-Admi-
nistrativa del Instituto Nacional para la Calidad de la Edifica-
cién, que actuara como Secretario.

Se nombraran ademas tantos Vocales suplentes como titulares.

5.3. Los miembros del Tribunal deberan abstenerse de inter-
venir, notificAndolo g la autoridad convocante, y los aspirantes
podran recusarlos cuando concurran las circunstancias pre-
vistas en el articulo 20 de la Ley de Procedimiento Adminis-
trativo. A tal efecto, el dia de la constitucion del -Tribunal
cada uno de sus miembros declarar4 formalmente si se halla
0 no incurso en causas de recusacién y se hara constar en. el
acta, de la que se remitirda copia. e la dutoridad competente.

5.4. Una vez comenzada la oposicién, el Tribunal debera.
hacer piblica al final de cada sesién la fecha de la siguiente.

5.5. Durante el desarrollo de las pruebas selectivas el Tri-
bunal, por mayoria .de votos, resolvera todas las dudas que
surjan en la aplicacién de estas normas, asi como lo que deba
hacerse.en los casos no previstos.

5.6. El Tribunal no podra constituirse, ni actuar, sin la asis-
tencia, al menos, de cuatro de sus miembros, titulares o su-
plentes. ‘

8. Comienzo y desarrollo del proceso selectivo.

8.1. No podra exceder de ocho meses el tiempo comprendido
entre la publicacién de la convocatoria y el comienzo de lecs
ejercicios. ’ : i

6.2. El Tribunal, una vez constituido, acordari Jla fecha,
hora y lugar en que comenzaran las pruebas selectiva, publi-
cando el anuncio en el «Boletin Oficial del Estado», al menos
con quince dfas de antelacién. .

6.3. Fl comienzo de los restantes ejercicios sera anunciado
con veinticuatro horas de antelacién, al menos, en el tablén de
anuncios de los locales en donde se celebren las pruebas selec-
tivas, sin que sea preciso su publicacién en el <Boletin Oficial,
del Estado». '

6.4. Los aspirantes seran convocados para cada ejercicio me-

diante llamamiento tnico, siendo excluidos de la oposicién quie- 1

nes no comparezcan, salvo en los casos de fuerza mayor debida-
mente justificados y libremente apreciados por el Tribunal. El
orden de actuacién sera el alfabético.

8.5. El Tribunal podré requerir en cualquier momento a los
aspirantes parg que acrediten su identidad.

6.8. Si en cualquier momento del procedimiento de seleccion
llegase a conocimiento del Tribunal que alguno de los aspirantes
carece de los requisitos exigidos en la convocatoria, se le exclui-
r4 de la misma, previg audiencia al interesado pasandose, en
su caso, el tanto de culpa a la jurisdiccién ordinaria, si se apre-
ciase inexactitud en la declaracién formulada.

7. Ejencicios y calificaciones de la oposicién.

7.1. La oposicién comprendera los ejercicios siguientes, co-
munes para ambos turnos, libre y restringido.

Primer ejercicio: Mecanografia, Los aspirantes realizaran
este ejercicio, consistente en la copia. a magquina durante quince
minutos de un texto que les ser4 facilitado por el Tribunal, con
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una velocidad minima de 250 pulsaciones para magquina conven-
cional, 280 para maquina eléctrica, ambas por minuto y a dos
espacios. . oo R

Segundo ejercicio: Los aspirantes realizaran esta prueba,
consistente a su ‘elecciéon en:

a) Unedictado taquigrafico durante cinco minutos de un tex-
to, & una velocidad de sesenta a ochenta palabras por minuto y
su traduccién mecancgrafica a dos espacios en el tiempo maxi-
mo de ung hora. '

b) Redactar en el tiempo de unag hora un documento senci-
llo de caracter administrativo, en e] cual se apreciara y califica-
ra tanto la redaccién como It presentacién.

Tercer ejercicio: Los aspirantes realizaran este ejercicio, con-
sistente en desarrollar por escrito, durante el plazo maximo de
dos horas, un tema del cuestionario que figura como anexo I
de esta resolucion, para ello el opositor elegir4a un tema entre
tres insaculados por el Tribunal en el momento del ejercicio.

Cuarto - ejercicio: Los aspirantes aprobados en los tres ejer-
cicios anteriores podran realizar con caracter voluntario un
cuarto ejercicio de méritos, consistente en la traduccién directa
escrita sin diccionario de un texto que les facilitara el Tribunal,
en el idioma que se haga constar en la solicitud por el aspirante,

Los aspirantes deberan concurrir a la practica del primero
y segundo ejercicios provistos de la correspondiente maguina
de escribir. .

Todos los ejercicios, a excepciéon del cuarto, seran elimina-
torios, calificandose el primero de cero a 10 puntos, debiendo
alcanzarse un minimo de cinco puntcs para obtener el paso al
segundo ejercicio. El segundo y tercer ejercicios se calilicaran
de cero a siete puntos, debiendo alcanzar un minimo de cuatro
puntos para obtener el pase al siguiente ejercicio. En la cali-
ficacion del segundo y tercer ejercicio se tendra en cuenta,
ademas de la velocidad desarrollada, la limpieza y exactitud de
lo copiado, asi como su presentacion. El cuarto ejercicio se
calificara 'de cero a dos puntcs. , ,

7.2. Todos los papeles utilizados por los aspirantes seran
proporcionados por el Tribunal, foliados v sellados, y para su
normalizacién 6z ha de significar que correspondera a.las me-

didas UNE A-4,

7.3. Los tiempos para €ada ejercicio seran los fijados en el
apartado 7.1. El Tribunal fijara las sesiones necesarias para el
desarrollo de las pruebas. .

7.4. Los ejercicios, una vez entregados por los aspirantes,
serdn incluidos en un sobre que facilitarad ei Tribunal y segui-
damente cerrado y firmado conjuntamente por el aspirante y un
miembro del Tribunal. *

7.5. Sistemna de calificacién de los ejercicios. La calificacién
final sera. el resultado de la suma de las puntuaciones obteni-
das en todos los ejercicios.

8. Lista de a,prbbados_ y propuesta del Tribunal.

8.1. Terminada la calificacion de los aspirantes, el Tribunal
publicara la relacién de aprobados por orden de puntuacién, no
pudiendo rebasar el numero de plazas convocadas. Dichas rela-
ciones seran separadas para cada turno. ’

8.2. El Tribuna) elevara la relacién de aprobados a la autori-
dad competente para que ésta elabore la correspordiente pro-
puesta de nombramiento. -

8.3. Juntamente con la relacién de aprobados, remitiré a los
exclusivos efectos del articulo 11.2 de la Reglamentacién Gene-
ral para el Ingreso-en la Administracién Publica, el acte de la
ultima sesién, en la que habran de figurar, por orden de pun-
tuacion, todos los opositores que habiendo superado las pruebas
excediesen de] numero de plazas convocadas.

9. Presentacion de documentos.

9.1.- Quienes figuren en la relacién de aprobados, presenta-
ran en la Secretaria General del Instituto Nacional para la Cali-
dad de la Edificacion los documentos siguientes:

a) Certificacién de nacimiento expedido por el Registro Civil
correspondiente. R

b) Copia- auténtica o fotocopia lque deberd presentarse
acompafiada del original para su compulsa) del titulo alegado
en la solicitud o certificado de haber aprobado los estudios re-
glamentarios para su obtencién y de haber abonado los derechos
para su expedicion.

c) Certificacién del Registro Central de Penados y Rebeldes
que justifique no haber sido condenado a penas por la comi-
sién de delitos dolosos o que inhabiliten para el ejercicio de fun-
ciones publicas. Este certificado debera estar expedido dentro
de los tres meses anteriores al dia en que termine el plazo sefia-
lado en el parrafo primero de la norma 9.2.

d) Certificado médico acreditativo de no padecer enferme-
dad contagipsa ni defecto fisico que imposibilite para el ser-
vicio, que debera ser expedido por alguna de las Jefaturas Pro-
vinciales de Sanidad. ’

e) Declaracitn iut:ada de no hallarse inhabilitado para el
ejercicio de cargos publicos y de no haber sido expulsado de
ningin Cuerpo del Estado o de otras Corporaciones Publicas,
ni por reso]uci.én gubernativa, ni por fallo de Tribunal de Honor.

f) Los aspirantes aprobados en el turno restringido, ademas
de los documentos resefiados para el turno libre, deberan adjun-
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tar una certificacién de la Seccién de Personal del Organismo
acreditativa de cumplir los requisitos sefialados en la disposicén
adicional unica, dos, del Real Decreto 1086/1977, de 13 de mayo.

9.2. El plazo de presentacidon sera de treinta dias habiles &
partir de la publicacién de la lista de aprobados. En defecto
de los documentos acreditativos de reunir las condiciones exi-
gidas en la convocatoria, éstas se podran acreditar por cual-
quier medio de prueba admisible en derecho.

9.3. Los que tuvieran la condicién de funcionarios publicos
estaran exentos de justificar documentalmente las condiciones
vy requisilos ya demostrados para obtener su anterior nombra-
miento, debiendo presentar certificacion del Ministerio u Organis-
mo de que dependan, acreditando su condicién.

9.4. Quienies dentro del plazo indicado y salvo los casos de
fuerza mayor, debidamente justificados y libremente apreciados
por el Director General del Instituto Naciona] para la Calidad
de la Edificacién, no presentaren su documentaciéon, no podran
ser nombrados, quedando anuladas todas sus actuaciones, sin
perjuicio de la responsabilidad en que hubiesen podido incurrir
por falsedad en la instancia formuladg para tomer parte en la
oposicion. En este caso, el Director general del Instituto Nacio-
nal para la Calidad de la Edificacion formularga propuesta de
nombramiento segiin orden de puntuacién, a favor de quienes a
consecuencia de la referida anulacién tuvieran cabida en el
numero de plazas convocadas. ’

10. Nombramientos.

Transcurrido el plazo de presentaciéon de la documentacion
antes citada, por el Director Gerente del Instituto Nacional para
la Calidad de la Edificacion se extenderan los correspondientes
nombramientos de funcionarios de carrera a. favor de los inte-
resados, que habran de ser aprobados mediante Orden ministe-

rial, segan determina el articulo 6.°, 5, del Estatuto del Personal

al Servicio de los Organismos Auténomos, publicAndose en el
«Boletin Oficial del Estado» la Orden en que se dispongan dichos

hombramientos.

11. Toma de posesién.

11.1 En el plazo de un mes a contar de la notificacion del
nombramiento, deberan los aspirantes tomar posesiéon de sus
cargos y cumplir con. los requisitos exigidos en el articulo 15
del Estatuto del -Personal al Servicio de los Organismos Aut6-
nomos, y en el Real Decreto 707/1979, de 5 de abril.

1.2,
podran conceder, a peticién de los interesados, una proérroga de
plazo establecido, que no podra exceder de la mitad del mismo,
si las circunstancias lo aconsejan y con. ello no se perjudican
derechos de terceros.

12, Norma final.
La convocatoria y sus bases y cuantos actos administrativos

se deriven de ésta y de la actuacién del Tribunal podran ser .

irppugnados por los interesados en los casos y forma estable-
cidos en la Ley de procedimiento Administrativo.

Madrid, 4 de junio de 1979.—El Director general. .

ANEXO 1
Tercer ejercicio
Cuestionario de Decrecho administrativo

1. El sistema constitucional espaifiol: Antecedentes histéricos
y naturaleza y contenido de! sistema vigente.

2. La Soberania nacional. La Jefatura del Estado. Las Cor-
tes: El Congreso de los Diputados y el Senado, El Gobierno,
designacion, competencia y funciones de su Presidente, E] Con-
sejo de Ministroos. :

3. La Administracién Pablica: Concepto y ambito. Adminis-
tracion Central, Local e Institucional. Centralizacion, descentra-
lizacién y desconceniracién. ' .

4. Organizacion ministerial espafiola actual. Creacién, modi-
ficacién y supresion de Ministerios, Los Ministros titulares do
Departamento. Los Secretarios de Estado. Subsecretarios, Di-
rectores generales y otras unidades administrativas.

5. El Derccho Administrativo, Conceptd, contenido y limites. |

Aspectos no juridicos de la Administraciéon Publica. La 1lamada
Ciencia de la Administracién:

8. La Ley de Procedimiento Administrativo. Actos adminis-
trativos: Concepto y clases.

7. El procedimiento administrativo, Idea general sobre su
iniciacion, desarrollo y terminacién. El silencio administrativo.

8. La revision de oficio de los actos administrativos, Los
recursos administrativos. Alzada, reposicién y revisién, El re-
curso cc_)ntencloso-administrativo, Idea general. Ejecucién de las
sentencias. |

9. El Servicio publico. Concgpto y clases. Formas de gestién
de los Servicios publicos. Examen especial de la gesti6n directa.
La gestion indirecta: Sus modalidades. La concesion: Régimen
juridico. .

10. La expropiacién forzosa: Concepto, naturaleza y elemen-
tos. Procedimiento general de la expropiacién, Garantias juris-
diccionales. Idea general de los procedimeintos especiales. .

11. Reglamento de Contratos del Estado. Los contratos ad-
ministrativos. Tipos fundamentales. Actuaciones preparatorias

El Instituto Nacional para la Calidad-de la Edificacién’

de contrato de anteproyectos y proyectos de obras. Pliego de
clausulas administrativas generales y particulares.

12. Ejecucion del contrato administrative. Potestades de la
Administracion. Especial referencia e la potestad de modifica-

- ci6én. Derechos de los contratistas. Obligaciones de los contra-

tistas. ’

13. Extincién del contrato administrativo. Causas‘y efectos
de cada una de ellas. Especial referencia al incumplimiento
del contratista. Recepcidn y liquidacién de los contratos.

14. Estatuto del Personal al Servicio de los Organismos
Auténomos: Concepto y clases de funcionarios. Funcionarios de
carrera y funcionarios de empleo. Derethos y deberes de los
funcionarios. . .

15. Régimen econémico de los funcionarios: Sueldo, comple-
mentos e indemnizaciones, Régimen disciplinario.

) 16. Responsabilidad de los funcionarios publicos: Clases, Ré-
gimen disciplinario de la funcién publica: Faltas, sanciones y
procedimiento. .

17. El Ministerio de Obras Publicas y Urbanismo. Su orde-
nacién y funciones. La Subsecretaria de Ordenacion del Tesri-
torio y Medio Ambiente. Los Organismos Auténomos del Minis-
terio de Obras Puablicas y Urbanismo. Su ordenecién y fun-
ciones.

18. El Instituto Nacional para la Calidad de la Edificacién,
Antecedentes. -Sus funciones y estructura actual.

RESOLUCION dg la Jefatura Provincial de. Carre-
teras de Barcelona por la que se hace publico el
resultado del concurso-oposicién celebrado el dia
18 de diciembre de 1979 para proveer plazas de
Camineros, vacantes en la plantilla de esta pro-
vincia.
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Aprobada; por Resolucién de la Subsecretaria de Obras Publi-
cas y Urbanismo de 17 de marzo del afio en curso el acta de
los examenes realizados el dia 18 -de diciembre de 1979 para
juzgar el concurso-oposicién al objeto de proveer plazas de Ca-
mineros, vacantes en la plantilla de esta provincia y con el fin
de dar cumplimiento a lo que se dispone en-el -articulo 21 del
vigente Reglamento General del Personal de Camineros del
Estado, aprobado por Decreto 3184/1973, de 30 de- noviembre,
se relacionan a'continuacién los aspirantes aprobados, por el
orden que asimismo se expresa:

Don Francisco Fernandez Ibaiez.
Don Antonio Clavijos Moreno.
Don Manuel Ramirez Cafadas.
Don Antonio Giménez Martinez.
Don Antonio Moreno Romero.
Don Laurio Perdiguero Camara.
Don Manuel Roman Ledn.

Don Angel Gémez Romero.

Don Francisco Ramirez Cafiadas.
Don Jaime Orrit Sunyer.

Don José Plarromeni Noguera.
Don Juan Carlos Rojo Fernandez.

>~ Los concursantes aprobados deberan incorporarse a su des-
tino en el plazo maximo de treinta dias, & partir de la fecha
de publicacién de esta Hesolucién en el «Boletin Oficial del
Estado», debiendo- presentar durante la primera mitad de este
plazo la documentacion exigida en el articulo 22 del mencionado
Reglamento y que constara de* los siguientes documentos:

a) Certificaciéh de nacimiento expedida por el Registra
Civil. '

b) Certificacién de Antecedentes Penales. .

c) Declaracién jurada de no haber sido expulsado de otro
Cuerpo u-Organismo del Estado.

Lo que se hace publico para conocimiento de los interesados
a los efectos de cuanto se dispone en el articudo 24 del repetido
Reglamento General del Personal de Camineros del Estado, de
30 de noviembre de 1873.

Barcelona, 15 de abril de 1980.—El Ingeniero Jefe.—8.371-E.

MINISTERIO DE SANIDAD
Y SEGURIDAD SOCIAL

ORDEN de 7 de abril de 1980 por la qué se hace
publica la relacién definitiva de aspirantes admi-
tidos y excluidos a las pruebas selectivas para
ingreso en plazas no escalafonadas de Facultativos
Ajyudantes de Seccién (Veterinarios) y se nombra
el Tribunal calificador.
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Ilmo. Sr.: Terminado el plaizo de reclamaciones concedig!o por
Orden ministerial de 3 de diciembre de 1979 («Boletin Oficial del

Estados de 15 de enero de 1980), gue publicé la relacién provisio-



