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Tema 23. Las Juntas de Régimen y Administracién: Su com-
posicion y funciones, Los Equipos de Observacion y Tratamiento:
Compeosicion y funciones. ) o .

Tema 24. Deontologia profesional del funcionario de Insti-
tuciones Penitenciarias, o

Tema 25. Los derechos humanos: Considéracién general. Su
proyeccién en el ordenamiento juridico.

B) Criminglogia

Tema 26. Criminologia: Concepto y contenido. Sus relacio-
nes con el Derecho penal y con la Ciencia penitenciaria. Méto-
dos de la Criminologia. . .

Tema 27. Factores anatoémicos y fisiolégicos de la crimina-
lidad: Herencia. Endocrinologia y Biotipologia.

Tema 28. Trastornos psiquicos y criminalided: Psicosis y
neurosis. .

Tema 29. Trastornos psiquicos y criminalidad: Psicopatias,
oligofrenias y anomalias sexuales.

Tema 30. Factores sociales' de la criminalidad. Valores so-
ciales.

Teina 31.
vas. . .
Tema 32, La delicuencia juvenil: Sus rasgos diferenciales.

Tema 33. Concepto de personalidad oriminal: Sus rasgos.
El Diagnéstico y el pronéstico en la.clinica’ criminolégica.

Tema 34. Examen de las clasificaciones criminolégicas mas
importantes. Clasificacién por tipos criminolégicos.

Tema 35. Tratamiento penitenciario. Métodos principales.

Fenomenologia criminal. Nuevas formas delicti-

IIIl. NOCIONES DE PSICOLOGIA, SOCIOLOGIA, PEDAGOGIA-
Y CONTABILIDAD

A)

Tema 1. Caracteristicas fundamentales de la Psicologia mo-
derna. El método psicolégioco. La Psicologia como ciencia expe-
rimental: Escuelas mas destacadas. Rameas psicolégicas mas
importantes.

Tema 2. Sensaciéon y percepeién. La percepcion: Concepto.
Leyes perceptivas. Dindmica de la percepcién. Percepciones
especiales. Anomalias perceptivas. )

Tema 3. Memoria: Concepto. Fundamento orgénico. Sus cla-
ses. Olvido y recuerdo, Exploraciéon y patologia de la memoria.

Tema 4. Los procesos de adquisicion. Clases de aprendi-
zaje. Estudio evolutivo del aprendizaje. Factores que influyen
en el mismo.

Tema 5. La inteligencia: Concepto. Niveles y aptitudes inte-
ligentes. La imaginacién. Medida de la inteligencia.

Tema 6. Las emociones: Concepto. Fisiologia de las emo-
ciones. Sus relaciones con otros campos psicologicos. La comu-
nicacion: Expresividad y lenguaje.

Tema -7. La atenciém. Base orgénica de la misma. Carac-
teres fundamenteles y tipos de atencién, Lg voluntad: Sus rela-
ciones comn la inteligencia y la personalidad.

Tema 8. La personalidad: Sus elementos. Tipos de persona-
iigg,g. La conciencia de si mismo. Exploracién de la persona-
i .

Tema 9. Dindmicg de la personalidad. Teorias psicoanali-
ticas. Personalidad y conducta social.

Tema 10. Lo motivacién: Congcepto. Las necesidades y sus
clases. Motivos y actitudes. Cambios de actitudes.

Psicologia general

- B) Sociologia

Tema 11. La Sociologfa y la Psicologia social. Relaciones y.
d;leerencia;s. Individuo y sociedad. Métodos de investigacién so-
cial.

Tema 12. La cultura y el individuo. Condicionamientos cul-
turales. Las instituciones. El aprendizaje social.

Tema 13. Grupos sociales: Sus clases, Status y rol. Estruc-
tura del grupo. Grupos familiares y grupos urbanos.

Tema 14. Dindmica de grupos. Interaccién y participacién.
Liderazgo y dependencia.

Tema 15. Estratificacién sociael: La clase social. Movilidad
social: Sus causas. El cambio y la evolucién social. .

C) Pedagogia

Tema 18. Pedagogia general y ciencia de la educacién. Pe- -

dagogia diferencial y especial. Importancia y aplicaciones en
el ambito penitenciario. :

Tema 17. Didactica general y especial. Organizacién escolar.
Su aplicacién en los establecimientos penitenciarios,

D) Contabilidad

.. Tema 18. Concepto y funciones de la contabilidad. La par-
tida doble como sistema contable. El concepio de cuenta. Teoria
general del cargo.y abono. Asientos contables.

Tema 19. Libros de contabilidad: Sus clases. Disposiciones
legales roferentes a los mismos. El Libro Mayor y el Diario:
Libros auxiliares: Sus funciones. . b

Tema 20. E inventario: Su concepto. Clases de inventarios.
Asientos de apertura. Criterios de valoracién en el inventario.

. Tema 21. Funcionamiento de las ouentas. Referencia par-
ticular a las cuentas de capital y mercaderias. Métodos admi-

nistrativo y és'peculativo para llevar las cuentas. Cuentas de
resultados: Especial referencia & lg cuenta de pérdidas y ga-
nancias. ~ .

Tema 22. El balance. Conceplo. Balance .dé comprobacion:
De saldos y de situacion, Regularizacién de cuentas y cierre de
la contabilidad. Las amortizaciones. :

Tema 23. Idea general sobre la organizacién de los servi-
cios de contabilidad penitenciaria. Contabilidad administrativa
y especulativas (economatos y talleres).

MINISTERIO DE HACIENDA

RESOLUCION de la Subsecretaria de Hacienda por
la que se convoca la provisién de dos Jefaturas de
Servicio en la Oficina Presupuestaria del Ministerio
de Hacienda. -
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Por Real Decreto 545/1980, de 21 de marzo, se cre6 en la Ins-’
peccién General del Departamento, dependiendo de la Subse-
cretaria de Hacienda, la Oficina Presupuestaria del Ministerio
de Hacienda, con las funciones de desconcentracién del proceso
de elaboracién presupuestaria, la simplificacién burocratica de
su gestién, el seguimiento, evaluacién y revisién de los pro-
gramas de gasto, consideraciones alternativas que mejoren la
eficacia del gasto, y puesta en practica de métodos presupues-
tarios tendentes & la racionalizacién de la gestién econémica.

Para la ejecucion de estas funciones se hace necesario pro-
veer las Jefaturas de Servicio de Presupuestos y Programas y
de Evaluacién y Seguimiento.

Los candidatos habran de ser funcionarios de carrera perte-
necientes a los Cuerpos Superiores de la, Administracién, valo-
réandose como méritos: a) Experiencia en el campo presupues-
tario; b) conocimientos econémicos, y c¢) conocimiento de
idiomas. ,

Las solicitudes: deberan dirigirse a la Inspeccién General del
Ministerio de Hacienda, calle Alcala, 9, Madrid-14, acompanadas
del curriculum del candidato, dentro del plazo de quince dias -
habiles siguientes al de publicacién de esta convocatoria.

Medrid, 22 de abril de 1980.—El Subsecretario, Carlos Garcia
de Vinuesa y Zabala.

MINISTERIO DE TRANSPORTES
Y COMUNICACIONES

ORDEN de 21 de marzo de 1950 por la que se
convoca una’ vacante de nivel 2 AIS en el aero-
puerto de -Palma de Mallorca, que deberd cubrir-
se por concurso de méritos entre funcionarios ael
Cuerpo Técnico de Especialistas de Telecomunica-
ciones Aeronduticas.
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Ilmo. Sr.: Vacante un puesto de trabajo de nivel 2 AIS en el
aeropuerto de Palma de Mallorca -y de conformidad con los
articulos 24 y siguientes del Reglamento del Cuerpo Técnico de
Especialistas de Telecomunicaciones Aeronauticas, se convoca
.concurso de méritos para la provisién de dicha vacante entre
tl‘;ncionarios del citado Cuerpo, con sujecién a las siguientes

ses:

Primera.—Las eolicitudes deberan dirigirse a la Subsecreta-
rla de Aviacién Civil, Servicio de Administracién de Personal,
mediante instancia debidamente documentada, advirtiendo g los
interesados que los méritos alegados y no justificados no seran
tenidos en cuenta. . .

Segunda.—El plazo de presentacién de solicitudes es de quin-
ce dias habiles, contados desde el siguiente al de la publicacién
de la presente Orden en el «Boletin Oficial de] Estado».

i Tercera.—La Subsecreteriea de Aviacién Civil se reserva el
derecho de no cubrir la vacante si considera que no existe
idoneidad por parte de los solicitantes.

Lo que comunico a V.1

. Medrid, 21 de marzo de 1080.—P, D., el Subsecretario de
Aviacién Civil, Fernandq Pifig Saiz.

. Ilmo. Sr. Director general de Navegacién Aérea,



