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ANEXO 3
Nuamero Empresa Calificaci6n anterior Nueva calificacién
expediente

AG/s68 Lignitos de Meirama, S. A, (LIMEISA) ... ... ..o Ags tev vee vee 407 c0d vre sne oo v0u see ses sev 3es | A Y 15 por 100 de subven-
. ; _ cién,

AG/355 Antonio L6pez SAnchez ... .ii e e eor wos wne voe woa | Bag vor vve 0ot 463 4nn ver ive wse cos see 0o o sos [B ¥ 5 poOr 100 de subven-
cién,

ORDEN de 7 de marzo de 1980 por la que se re-
suelve parcialmente el tercer concurso convocado
por Orden de 13 de febrero de 1979 para la conce-
sion de beneficios en la gran drea de expansién in-
dustrial de Andalucia.

6846

Ilmos. Sres.: La Orden de este Ministerio de 13 de febrero
de 1979 convocOd concurso para la concesién de beneficios a los
provectos relativos a actividades econdomicas y sociales que se
instalasen en la gran area de expansion industrial de Andalucia.

La base tercera de dicha Orden establece un plazo para la
admisién de solicitudes que finaliza el 26 de mayo de 1987, por
lo que procede que las peticiones cuya documentaciéon ha sido
completada por los interesados e informadas por los Ministerios
competentes, en cada caso, sean resueltas por el procedimiento
que establece el Real Decreto 1118/1977, de 20 de mayo, regula-
dor del régimen de la gran area de expansion industrial de An-
dalucia.

Los beneficios que se conceden figuran en el anexo 1 de es-
ta Orden, expresando cada una do las categorias: A, B, C y D,
la extensiéon y cuantia de los mismos; en el anexo 2, se rela-
cionan las Empresas titulares de los proyectos aprobados, con
la indicaciéon del porcentaje de subvencién que se concede, y en
el anexo 3 se relacionan las Empresas presentadas a concursos
anteriores, cuya calificacion se ha revisado a peticién de los
interesados y previo informe de los Ministerios competentes.

Une vez cumplidos todos los tramites preceptivos, el Minis-
terio de Obras Publicas y. Urbanismo ha seleciconado las peti-
ciones informadas con arregle a los criterios sefalados en la
convocatorin y a los aspectos econdmicos y sociales de la in-
version prevista. :

En su viriud, este Ministerio, en cumplimiento del acuerdo
adoptado por el Consejo de Ministros en su reunién del dia 7
de marzo de 1980, ha tenido a bien disponer:

Articulo 1.° 1. Quedan aceptadas las solicitudes de las Em-
presas presentadas al tercer concurso convocado por Orden del
Ministerio de Obras Publicas y Urbanismo de 13 de febrero de
1979, para la concesiéon de beneficios en la gran area de ex-
pansion industrial de Andalucia, que se relacionan en el ane-
xo 2 de esta Orden. -

2. Los beneficios contenidos en la hase primera de la Or-
den citada se conceden en la cuantia y con la extensidn que ex-
presa el cuadro del anexo 1 en sus diferentes categorias.

El disfrute de la reduccidn de los Derechos Arancelarios, Im-
puestos de Compensacion de Gravamenes Interiores e Impuesto
General sobre Trafico de las Empresas que graven la importa-
cion de bienes de equipo y utillaje de primera instalaciéon cudn-
do no se fabriquen en Espafia se conlara con caracter gencral,
desde la fecha de su publicacién en el «Boletin Oficial del Es-

tado» de la presente Orden y, en su caso, a partir del primer
despacho provisional que conceda, la Direccion General de Adua-
nas e Impuestos Especiales, segin lo dispuesto en la Orden del
Ministerio de Hacienda de 4 de marzo de 1978, y tendr4 como
fecha limite el 1 de enero de 1983. '

3. La concesién de beneficios a las Empresas estard sujeta
al cumplimiento de las condiciones especificas que se sefialen
en la notificacién individual.

Art. 2.° La calificacién asignada a las Empresas que se re-
lacionan en el anexo 3, por Ordenes del Ministerio de Obras
Publicas y Urbanismo de 1 de diciembre de 1977 y 4 de abril
de 1979 v 29 de diciembre, respectivamente, se modifica de la
forma que alli' se refieja, permaneciendo inalterados el resto
de beneficios y las condiciones que se derivan de los concursos

& que se presentaron.

Art. 3.° 1. Los beneficios fiscales que se conceden por esta
resolucion tendran una duracién de cinco afios y se computaran
y aplicaran en la forma y condiciones que determina la Orden
del Ministerio de Hacienda de 27 de marzo de 1965.

2. La preferencia en la obtencién del crédito oficial se apli-
card en defecto de otras fuentes de financiacién y de acuerdo
con las reglas y condiciones actualmente establecidas o que en
lo sucesivo se establezcan para el crédito oficial.

3. El beneficio de expropiacién forzosa se llevara a efecto
conforme a las normas que sefinla el Decreto 285471964, de 11
de septiembre, quedando sustituido su articulo 7.° por las nor-
mas de valoraciéon expropiatorie del texto refundido de la Ley
sobre Régimen del Suelo y Ordenacién Urbana, aprobado por
Real Decreto 1346/1976, de 9 de abril, sin perjuicio de la apli-
cacién de su disposicién transitoria cuarta.

Art. 4.° La Direcciéon General de Accién Territorial y Urba-
nismo notificaré & las Empresas por conducto de las Delega-
ciones Provinciales de la Gerencia de la gran area de expan-
sién industrial de Andalucia las condiciones generales y espe-
ciales de cada resolucion, con los efectos establecidos en el
apartado XII del Decreto 2%09/1871, de 25 de noviembre.

Art. 5° La concesién de las subvenciones a que dé lugar
la resolucién del presente concurso quedara sometida a la tra-
mitacién y aprobacién del oportuno expedicnte de gasto, que
ha de incoarse con cargo al correspondiente crédito cifrado en
la seccién 17.%, «Obras Publicas y Urbanismo», concepto 08.751,
del vigente presupuesto.

Lo que digo a-VV. IL
Madrid, 7 de marzo de 1980.
SANCHO ROF

Ilmos. Sres. Subsecretario de Ordenacién del Territorio y Medio
Ambiente y Director general de Ordenaciéon Territorial y Ur-
banismo.

ANEXO 1

1. Expropiacion forzosa ... .

2, HReduccién hasta el 85 pgr"io'd.c'l'e.l"fni'};ué.stb General sbBre 'Transmi—
siones Fatrimoniales y Actos Juridicos Documentados en los términos
establecidos en el numero 3 del articulo 66 del texto refundido aproba-

do por Decreto 1018/1967, de 6 de abril ...

3. Reduccién hasta el 85 por 100 del Impuesto“Cé'I.lo.x:él”éoi)'re 'eli.'.l"lj'éi'fico
de las Empresas que grave las importaciones de bienes de equipo y
utillaje cuando no se fabriquen en Espaiia, conforme el articule 35,

numero 3, del Reglamento del Impuesto ... ...

4, Reduccién hasta el 95 por 100 de los derechos arancelarios e Impues-
to de Compensacion de Gravamenes Interiores que graven la impor-
tacion de bienes de equipo y utillaje cuando no se fabriquen en Es-

paifla ... ..

5. Reduccion del 95 por 100 de lacuota de Licencia Fiscal durante el

periodo de instalacion ... ...

8. Reduccién del 95 por 100 de losarbxtrlosobasasdelas Ck;rﬁbr.écioqes
Locales que graven el establecimiento o ampliacion de plantas in-

dustriales ... ..

7. Preferencia en la obtencion del crédifo oficial en dofecto de otras

fucntes de finenciacién ... .., ... .

Grupo A Grupo B Grupo C Grupo D
Si Si Si Si
85 % 50 % 50 % No
95 % 50 % 50 % No
95 % 50 % 25 % No
Si S§ Si 51
Si Si No No
Si Si Si Si
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Ntmero
de expediente

Empressa

Localizacién

Beneficlos

CA/37
CA/40

CA/47

CA/52
CA/54

CA/55
CA/36

(AA)
(AA)

(AA)

(AA)
(AA)

(AA)
(AA)

CO/123 (AA)

CO/124 (AA)

CO/125

(AA)

CO/126 (AA)

H/119 (AA)
H/122 (AA)

J/n

J/2 (AA)

J/3
J/4
J/5

J/7
J/8

14A/T1

MA/73

SE/115
SE/118

SE/117

SE/118
SE/119

SE/120
SE/121
SE/122
SE/129

SE/130

(AA)
(AA)

(AA)
(AA)

(AA)

(AA)

(AA)
(AA)

(AA)
(AA)

(AA)

(AA)
(AA)

(AA)

Provincia de Cddiz

Fernando A. de Terry, S. A. ... .. civ v ere ove one
Antonio Moreno Davila

“es ess wes ses ses sse see s

Confecciones Enriquez, S. A. (a constituir) ... ...

Tres Sietes, S. A.
Nueva Callfomla, S A

Puerta de Europa, S. A.
A.

Vidrieras Palma, &.

Provincia de Cérdoba
Socic ‘ad de Transformacién Molinflor ... ... ...
Manuel Sillero ¢ arcfa ... ... .ec o eer cie an vee aee
Hermanos Cuenca Ramirez, S. L. ... coo wn vee aee
Antonio Benito Rodriguez ... ... ... «. see cre or see
Provincia de Huelva

Antonio Bermtidez Chinchén ... ... .. «ov vee wen wen
Higinio Espina Mateor ... ... vt wue aue cen

Provincia de Jaén
Salgado ¥y Cia., S. A ... ... e cer cer eee aee ser aen
Ibersa, S. A. (a constituir)
Gramase (a constiiuir)
Industrias Molina Prieto, S. L. ...

Hijos de Andrés Molina, S. A, ... ... .0 ...

cer sae ane

201 %4 eus ves aee

Industrias Aras, S. A.

Industries Jaén, S, A, (INJASAY .. . o

) Provincia de Mdlaga

Cooperatlva del Campo y de la Ganaderia An-
daluza nUumero 18.417 . e see .

Sociedad Agraria de Transformacién de Carta-
ma numero 18.377 (SATGAMA)

Provincia de Sevilla

Reyenvas, S. A. ... ... v eer ore cie eee sas 95 ane ene

Técnica Andaluze de Equipanuentos Sociedad
Anénima (TANDE, S. A)

Antonlo Clavijo, S. A. (& constituir)

ase see

Juan Pedro Lombardo Serrano y otro ... ...
Triturados Sevilla, S. A. (a constituir) ... ... ...

Productos Moto, S. A. ...

Salvados y Cereales, S. A. ... we vvy oo ove oer sen Ter

Cereales Humanes, S. A. ... ... woe oer o . een e
Grupo Sindical de Colonizacién numero 1434
(SAT) Centrales Lecheras de Sevilla y Huelva,

Gillete Espafiola, S. A. ...

Puerto de Santa Maria ..,
Puerto Real ... ... <. .ot e

Jerez de la Frontera ... ...

Jerez de la Frontera ... ...
Chipiona ... ... oo e eor one

Algeciras ... ... v cie aee vee ven w

Puerto de Santa Maria ...

Fuente Palmera ... .., we v ver oee oon

Fernan Nufiez ... .. o0 w0

Cabra ... .. cov wee cee ser cor cen sae aee

Huelva ...

Bollullos Par ‘del’ ‘Condado .

Vilches ... v ve iee we

La Caroling ... .. co cee ene oee e

Martos

Jaén ...

FCOrdoba .. L., e e s en e vee wee v

Jadn ... v i vee e e o e e e
JatN .o il e e e e cee e o o

Martos ... ... ...

Archidona ... ... v e ore ser e

Cartama .. ... e e cnn e oere e o

Alcald de Guadaira ... ... ..

Sevilla ..o wie vee wee e

SeVIlla ... .. cee er see ey see wes sen e

Castilleja dsel Campo vee dre ere ae

Utrera ... ...

Sevilla ... vve vee see ser pen see

Dos Hermanas ... .. . s ses oer s

Alcald de Guadaira

Sevilla,

Alcald de Guadaira ... ... «. oo oo aas

A (sin subvencién).

.lA (20 por 100 de subven-

cién.

A (20 por 100 de subven-
ci¢n.

B (sin subvencién).

A (20 por 100 de subven-
cién),

A (15 por 100 de subven-
cions.

A (10 por 100 de subven-
cion) *.

A (20 por 100 de
cién) *,

B (10 por 100 de subven-
cion).

B (5 por 100 de
cién).

B (sin subvencion).

subven-

subven-

B (sin subvencion).
A (15 por 100 de subven-
cién).

A (5 por 100 de
cién).

A (20 por 100 de
cién) *.

A (20 por 100 de
cién).

A (10 por 100 de
cion) *.

A(10 por 100 de

subven-

subven-
subven-
subven-
subven-

g subvencA a).
B(15 por 100 de subven-
cion),

A (5 por 100 de subven-
cién) *.

A (15 por 100 de subven-
cién) *,

B (10 por 100 de subven-
cion) *,

B (5 por 100 de
cién) *,

B (10 por 100 de
cién),

B (sin subvencién).

B (5 por 100 de subven-
cion),

A (10 por 100 de subven-
cién),

A (10 por 100 de subven-
cion),

A (5 por 100 de
cidn),

A (o por 100 de
cién).

B (15 por 100 de
cién).

subven-

subven-

subven-
subven-

subven-

(*) Con las condiciones especiales que se fijen en la resolucién individual.
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Numero Empresa Calificacién anterior Calificacién
de expediente que se propone
8/120 José Pérez Avila (PERAVIL) ... . we v ovn e oo | B, 8iD subvencion ... ... .., «. v oo | B, .
MA/26 BRafael Medina Martin ... ... ... .o ver eer oen e . «. | B (5 por 100 de subvencion) ... ... ...| A (10 por 100 <e subven-
: rcién).
MA/64 Sobrinos de Félix Saenz, S. A. ... .. v wee e vl C .ot © be ser ths see eee ser ses ses see .
JA/56 Laboratorios Andalucia Farmacéutica, Socieda :
Anénima (LAFSA) ... w. we e wor wor e oo oo | A, sin subvencion ... .., ver e bee e A (5 por 100 de subven-
cién).
By
6847 RESQOLUCION de la Direccién General de Puertos CONVENIO COLECTIVO DE «SALTOS DEL GUADIANA,

y Costas por la que se hace publica la autorizacion
otorgada al Instituto Social de la Marina para la
construccion de una Casa del Mar en la zong de
servicio del puerto de Guetaria.

El ilustrisimo sefior Director general de Puertos y CoStas,
en uso de las facultades delegadas por Orden ministerial de
8 de junio de 1979 («Boletin Oficial del Estados del 23), ha
otorgadn, con fecha 7 de noviembre de 1979, una autorizacién,
cuyas caracteristicas son las siguientes:

Zona de servicio del puerto de Guetaria,
Provincia: Guipuzcoa. -
Destino: Construccion, de una Casa del Mar.
Plazo concedido: Veinticinco (25) afios.

Lo que se hace publico para general conocimiento.
Madrid, 20 de febrero de 1980.—El Director general, Carlos
Martinez Cebolla.

MINISTERIO DE TRABAJO

RESOLUCION de la Direccién General de Trabajo
por la que se homologa el Convenio Colectivo, de
ambito interprovincial, para la Bmpresqg <«Saltos
de! Guadiana, 8. A.», y su personal.

[

Visto el texto del Convenio Colectivo de Trabajo, de ambito
interprovincial, pard la Empresa «Sallos del Guadiana, S. A, y
sus trabajadores, y : .

Hesultando que con fecha 11 de marzo de 1880 ha tenido
entrada en esta Direccion General de Trabajo e] texto del
Convenio Colectivo de Trabajo, de ambito interprovincial, para
la Empresa <Saltos del Guadiana, S. A.» que fue suscrito el
dia 5 de marzo de 1980 por la representacion de la Direccion
de la Empresa y la representacion del personal de la misma,
acompafiando documentacién complementaria;

Resultando que en la tramitacién de este expediente se han
obsecrvado las prescripciones legales reglamentarias;

‘Considerando que la competencia para conocer de lo acorda-
do por las partes en el Convenio Colectivo en orden & su homo-
logacién le viene atribuida a esta Direccion General por el
articulo 14 de la Ley 38/1973, de 19 de diciembre, y por el
articulo 12 de la Orden de l= de enero de 1974, competencia yue
se extiende a disponer la inscripcion del Convenio en el Registro
de este Centro directivo y eu publicacién en el <Boletin Oficial
del Estados; .

Considerando que las partes ostentaron tanto durante la fase
de ncgociacién como en la de suscripcion del Convenio capa-
cidad legal representativa legal suficiente, habiéndosela recono-
cido asi mutuamente;

Considerando que en el Convenio Colectivo, objeto de estas
actuaciones, no se observa en sus clausulas contravencion al-
guna a disposiciones de derecho necesario, procede su homolo-
gacion;

Vistos los preceptos
aplicacién, .

Esta Direccion General acuerda:

Primero.—Homologar el Convenio Colectivo de trabajo, de
ambito interprovincial, para la Empresa «Saltos del! Guadiana,
Sociedad Anonimas, suscrito el dia 5 de marzo de 1980 entre
las representaciones de la Empresa y el personel de la misma.

Segundo.—Nolificar esta Resolucion a las representaciones
de la Empresa y de los trabajadores en la Comision delibe-
radora de] Convenio, haciéndoles saber que, de acuerdo con
el articulo 14 de la Ley 38/1973 de 19 de diciembre, no cabe
recurso alguno contra la misma en via administrativa, por
tratarse de Fesolucion homologatoria.

Tercero.—Disponer su publicacion en el «Boletin Oficial del
Estado» y su inscripcion en el Registro correspondiente de
esta Direcciéon Gencral.

Madrid, 13 de marzo de 1980.—E] Director general, José
Miguel Prados Terriente.
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legales citados y deméas de genera)

SOCIEDAD ANONIMA-, PARA EL ANO 1980
CAPITULO PRIMERO
Extensién y ambito del Convenio

Articulo 1.° Ambito funcional —El prescnte Convenio regu-
lara las reiaciones de trabajo entre «Saltos del Guadiana, Socie-
dad Andnimas» (en lo sucesivo GUADISA), y los trabajadores
que la integran, ’

Art. 2.° Ambito personal.—Las normas del presente Con-
venio seran de aplicacién g la totalidad del personal de plantilla
que figura en el.escalafén de GUADISA y aquellos que ingresen
durante su vigencia,

Los trabajadores eventuales ee regiran en sus condiciones
y derechos por lo dispuesto en el articulo ¢7 de la Ordenanza
de Trabajo para las industrias de produccion, transporte, trans-
misién y- distribucién de energia eléctrica (en lo sucesivo Orde-
nanza Laboral) de 30 de junio de 1970.

Queda expresamente exceptuado ‘de su ambito de personal
definido en el articulo 3.°, apartado 1.° K, de la Léy de
Relaciones Laborales de 8 de abril de 1976 y articulo 7.c de
la vigente Ley de Contrato de Trabajo. i

Art, 3.° Ambito territorial.—El presente Convenio sera de
aplicacién en los centros de trabajo actuales y futuros de GUA-
DISA que hoy son: : ’

1. Centro de trabajo de Medrid (oficinas centrales).

2. Centro de trabajo de Cijara.
3. Centro de trabajo Puerto Pefia.
© 4. Centro de trabajo de Orellana, que comprende las cen-

trales de Orellana y Zujar, y en todos, la totalidad de sug
instalaciones, servicios y anexos.

Art. 4.° Ambito. temporal.—La duracién del Convenio sera
de dos afios, con excepcion de eus regulaciones econémicas que
tendran vigencia de un afo. y sin perjuicio de la faculiad de
revisién a que se alude en el articulo 6.° siguiente. Surtira
sus efectos desde 1 de enero de 1980, cualquiera que sea la
fecha de su homologacién y publicacién en el «Boletin Oficial
del Estado».

Art. 5.° Denuncia y prérroga.—El Convenio podra denun-
ciarse por cualquiera de las partes con un Pplazo de tres meses
de antelacion a su vencimiento. A falta de denuncia sera prorro-
gable por un afo, aplicandose las normas que se fljen por
la autoridad competente.

Art. 8.° Revision salarial.—En el caso de que el IPC llegue
a superar al 30 de junio de 1980 el 6,75 por 100 una vez excluida
la repercusién de los precios de la gasoline de consumo directo,
se efectuara una revision salarial en el exceso sobre el indice
asi calculado. Esta revision se aplicara con efectos de 1 de
enero de 1980.

Art. 7.2 Revision condicionel,—Cualguiera de las partes po-
dra pedir la revisiéon de este Convenio durante su vigencia o
prorroga, siempre que por disposicion oficial de cualquier rango
se modifiquen las actuales condiciones econémicas de la Orde-
nanza Laboral y las mismas en su conjunto y cémputo anual
sean superiores a las contenidas. en este articulado.

CAPITULO 11
Organizacién del trabajo

Art. 8.° Organizacion. Corresponde a la Direccion de la
Empresa la organizucion practica dej trabajo sin ctra limitacién
que las normas y orientaciones de la legislacion vigente.

La Direccién de la Empresa informara con anteiacién sufi-
ciente al Comité de Empresa y Delegado de personal de aqueélias
medidas organizativas, métodos o estructuracion que puedan
afectar al personal o a los servicios establecidos.

Art. 9.° Autoridad y responsabilidad.—El personal con man-
do deberé velar y mantener las normas de orden y disciplina
con la autoridad y responsabilidad idoneas para obtener l.
mayor eficacia y rendimiento en el trabajo, procurando la me-
jora del nivel técnico, profesional y humano de los trabajadores
en el mas 6ptimo clima de mutuo respeto. . .

Art. 10. Productividad —lLa Direccién continuara los estudios
necesarios pare conseguir la mas eficiente productividad y re-



