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«Bioestadistica» (a término), de la Facultad de Medicina de
la Universidad de Bilbao.

<Fisica médica» (a término), de la Facultad de Medicina de
las Universidades de Extremadura y Valencia.

Dia 30 de abril de 1980

«Fisica, para Médicos» (a término), de la Facultad de Medi-
cina de la Universidad de Valladolid. .

Grupo I, «Matematicas», de la E. T. S. de Arquitectura de
la Universidad de Santiago.

Grupo XXV, «Transportes», de la E. T. S. de Ingenieros de
Caminos, Canales y Puertos de la Universidad Politécnica de
Valencia.

Grupe XXVI, «Urbanismos, de la E. T. S. de Ingenieros de
Caminos, Canales y Puertos de la Universidad de Santander.

«Nefrologia» (a término), de la Facultad de Medicina de
la Universidad de Barcelona.

Dia 5 de mayo de 1980

«Estructura de la informacién psriodistica», de la Facultad

de Ciencias de la Informacién de la Universidad Complutense
de Madrid.

<Lengua espaficla», de la Facultad de Ciencias de la Infor-
macion de la Universidad Complutense de Madrid.

«Deracho administrative», de la Facultad de Derecho de la
Universidad de Valencia. .

«Biofisica (Biocestadistica)», de la Facultad de Medicina de
la: Universidad Complutense - de Madrid.

«Odontologia con su Clinica», ‘de la Facultad de Medicina
(Escuela de Estomatologia) de la Universidad de Barcelona.

Dia 7 de mayo de 1980

«Anilisis matematico Vs,
la Universidad de Malaga.

«Analisis matematico V (Analisis funcionall», de la Facul-
tad de Ciencias de la Universidad de Santander.

«Analisis numérico», de la Facultad de Ciencias de la Uni-
versidad de Bilbao.

«Biclcgia (Biologia marina)», de la Facultad de Ciencias de
la Universidad de Cadiz. '

«Botdnica», de la Facultad de Ciencias de la Universidad
de Malaga.

de la Facultad de Ciencias de

Dia 9 de mayo de 1980

«Historia contemporanea universal y de Espafia», de la Fa-
cultad de Filosofia y Letras de la Universidad de Zaragoza.

«Historia media universal y de Espafia», de la Facultad de
Filosofia y Letras de la Universidad de La Laguna.

«Lengua esparfiola», de la Facultad de Filosofia y Letras de
las Universidades de Granada (2.} y Zaragoza (2.9).

«Lengua y Literatura francesas», de la Facultad de Filosofia
y Letras de la Universidad de Granada.

«Lingiiistica  y Literatura francesas». de la Facultad de Filo-
sofia y Letras de la Universidad de Santiago.

Dia 12 de mayo de 1980

«Higiene y Sanidad», de la Facultad de Medicina de la Uni-
versidad de Bilbao.

«Hiziologia y Embriologia general., de la Facultad de Me-
dicina de la Universidad. de Bilbao.

«Patologia y Clinica médicas», de la Facultad de Medicina
de la Universidad de Granada.

«Palologia y Clinica quiriargicas», de la Facultad de Medicina
de la Universidad de Oviedo.

«Psicologia médica» (a término), de la Facultad de Medicina
de la Universidad de Valladolid.

Dia 14 de maye de 1980

Grupo V, «Mecanica», de la E. T. S. de Ingenieros Indus-
triales de la Universidad de Zaragoza.

Grupo XIX, «Mecanica de fluidos», de la E. T. S. de Inge-
nieros Industriales de la Universidad de Zaragoza.

Grupo XXVI, «Metalurgia», de la E.. T. S. de Ingenieroé‘

Indusiriales de la Universidad de Zaragoza.
Grupo XX, «Motores térmicos», de la E. T. S. de Ingenieros
Industriales de la Universidad de Zaragoza.

Dia 16 de mayo de 1980

«Cristalografia», de la Facuiltad de Ciencias de la Univer-
sidad de Oviedo. .

«Electrotecnia y Automitica» (1.8), de la Facultad de Cien-
cias de la Universidad de Bilbao. :

«Fisica atomica y nuclear», de la Facultad de Ciencias de
la Universidad de Salamanca. ’

«Fisica del estado s6lido», de la Faculted de Ciencias de

- las Universidades de Santander y Zaragoza.

Dia 19 de mayo de 1980

<Lengua y Literatura inglesas=, de la Facultad de Filosofia
y Letras de la Universidad de Zaragoza. )

«Lengua y Literatura inglesas®(Literatura norteamericana)»,
de la Facultad de Filosofia y Letras de la Universidad de Za-
ragoza.

«Psicologia (Psicologie evolutival», de la Facultad de Filo-
sofia y Letras de la Universidad de Oviedo.

«Psicometria» (a término), de la Facultad de Filosofia y
Letras de la Universidad de La Laguna

«Radiologia y Medicina fisica», de la Facultad de Medicina

de la Universidad de Murcia.

Dia 21 de mayo de 1980

Grupo XIV, «Proyectos», de la E.T. S. de Ingenieros Indus-
triales de la Universidad de Zaragoza.

Grupo XXV, «Termotecnia», de la E. T. S. de Ingenieros
Industriales de la Universidad de Zaragoza.

«Fisiologia. animals, de la Facultad de Ciencias de las Uni-
versidades de Oviedo, Salamanca y Sevilla.

«Fisiologia vegetal», de la Facultad de Ciencias de la Uni-
versidad de Bilbao. ’

«Geometria V (Diferencial)», de la Facultad de Ciencias de
la Universidad de Santander.

Dia 23 de mayo de 1980

«Microbiologia», de la Facultad de Ciencias de la Universi-
dad de Bilbao.

«Palecntologia (Micropaleontologia}», de
Ciencias de la Universidad de Bilbao. -

«Quimica analitica», de la Facultad de Ciencias de la Uni-
versidad Complutense de Madrid. ’

«Quimica fisica (Cinética, quimical», de la Facultad de Cien-
cias de la Universidad de Sevilla. .

«Quimica fisiol6égica», de la Facultad de Ciencias de la Uni-
versidad de Bilbao.

la Facultad de

Dia 26 de mayo de 1980

«Quimica organica», de la Facultad de Ciencias de la Uni-
versidad de Oviedo. i

«Quimica técnicae», de la Facultad de Ciencias de las Uni-
versidades de Bilbao y Salamanca.

«Topologia» (a término), de la Facultad de Ciencias de la
Universidad de Santiago.

«Zoologia (Cordados)»,
Universidad de Granada.

«Zoologia general» (a término), de la Faculitad de Ciencias
de la Universidad de Alcala de Henares.

de la Facultad de Ciencias de la

RESOLUCION de la Universidad Autéonoma de Ma-
drid por la que se convocan pruebas selectivas,
en turno restringido, para cubrir 4 plazas de la
Escala de Auxiliores de Archivos, Bibliotecas y
Museos, vacantes en la plantilla de dicho Orga-
nismo.
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Vacantes cuatro plazas de la Escala de Auxiliares de Archi-
vos, Bibliotecas y Museos en la Universidad Autdnoma de Ma-
drid, de conformidad con la reglamentacién general para el in-
greso en la Administracion Publica, aprobada por Decreto 1411/
1968, de 27 de junio. y el articulo 8 del Estatylo de Personal al
Servicio de los Organismos Auténomos, aprobado por Decre-
to 2043/1971, de 23 de julio, asi como lo dispuesto en la Orden
ministerial de Educacién y Ciencia de 30 de noviembre de 1978
(«Boletin Oficial del Estado» de 20 de febrero de 1979), que des-
arrolla el articulo 8,2, del citado Estatuto para la Universidad
Auténoma de Madrid, segun determina el articulo 6.2, d), del
referido Estaluto,

Este Rectorado ha resuelto cubrirlas de acuerdo con las si-
guientes ’

Bases de la convocatoria
1. NORMAS GENERALES
1.1. Numero de plazas.

Se convocan cuatro plazas vacantes en la Escala de Auxilia-
res de Archivos, Bibliotecas y Museos de la Universidad Auté-
noma de Madrid, que representan el 50 por 100 de las vacantes
existentes, conforme lo dispuesto en la Orden ministerial de 30
de noviembre de 1978, dotadas presupuastazriamente, para ser
cubiertas en turno restringido y en la localidad de Madrid.

Las plazas no cubiertas en turno restringido se acumularan
& las que se convoquen en turno libre.

1.1.1. Caracteristicas de las plazas.

a) Las plazas objeto de esta convocatoria estan sujetas
a lo sefalado en el Estatuto del Personal al Servicio de los
Organismos Auténomos, de las normas gque lo desarrollan y
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estaran dotadas con el sueldo y deméas emolumentos que figuran
en e] presupuesto de esta Uriversidad, de acuerdo con la clasi-
ficacion de nivel establecida para esta Escala por Orden minis-
terial de 25 de octubre de 1976 y con la asignacidén de coeficiente
que figura en el Real Decreto-ley 611/1977, de 8 de febrero, ¥
de acuerdo con lo establecido en el Decreto 1086/1977, de 13
de mayo, que regula el régimen econdmico del Personal al Ser-
vicio de los Organsimos Auténcmos, y demas disposiciones com-
plementarias.

b) Las personas que obtengan las plazas a que se refiere la
presente convocatoria estaran sometidas al régimen de incom-
patibilidades que se determina en los articulos 24 y 53 del
Decreto 2043/1971, por el que se aprueba el Estatuto de Personal
al Servicio de los Organismos Auténomos, y no podra simulta-
near el desempeiio de la plaza que, en su caso, obtenga, con
cualquiera otra de la Administracién Centralizada o Auténoma
del Estado ni de la Administracién Local.

1.2. Sistema selectivo.

La seleccién de los aspirantes se realizara mediante el sis-
tema de oposicién y se regira por las normas que se establecen
en esta Resolucién.

2. REQUISITOS DE LOS ASPIRANTES

2.1. Para ser admitido a la realizacién de las pruebas selec-
tivas sera necesario, segin lo dispuesto en la Orden ministerial
de 30 de noviembre de 1978, lo siguiente:

a) Ser funcionario de carrera de cualquier Escala de la
Universidad Auténoma de Madrid de igual o inferior categoria a
la convocada y encontrarse en posesién del titulo de Bachiller
Superior o equivalente.

Se consideran equivalentes al titulo de Bachiller Superior,
de acuerdo con -el dictamen emitido por el Consejo Nacional de
Educacién en fecha 27 de enero de 1974 y la Orden del Ministerio
de Fducacién y Ciencia de 26 de noviembre de 1975, los titulos
de Bachiller Laboral Superior, Bachiller Técnico Superior, For-
macién Profesional de segundo grado. Tener aprobados todos
los cursos de Bachillerato, con sujecién a planes extinguidos, asi
como seis cursos de Humanidades con dos de Filosofia de la
carrera Eclesidstica y los de Maestro de Primera Ensefianza,
Aparejador, Perito, Arquitecto Técnico o Ingeniero Técnico; o

Graduado Social con titulo de Bachiller Elemental o cuatro

cursos de Bachillerato.

b) * En ocaso de estar en-situacién de excedencig voluntaria,

debera no hallarse inhabilitado para el ejercicio de funciones
piablicas.

c¢) Los requisitos sefialados en el apartado a) deberan po-
seerse en el momento de finalizar el plazo de presentaciéon de
solicitudes y gozar de los mismos durante el procedimiento
de seleccion y hasta el momento del nombramiento.

3. SOLICITUDES
3.1. Forma.

] Los que deseen tomar parte en las pruebas selectivas debe-
rén hacer constar en su solicitud lo siguiente:

a) Manifestar los aspirantes que reanen todos y cada uno
de los requisitos exigidos en la convocatoria, indicando en la
solicitud el numero del documento nacional de identidad.

b) Comprometerse, en caso de obtener plaza, a prestar jura-
mento o promesa a que se refiere el Real Decreto 707/1979,
de 5 de abril («Boletin Oficial del Estado» del 6).

3.2. Organo a quien se dirigen.

Las solicitudes se dirigiran al excelentisimo sefior Rector
magnifico de la Universidad Auténoma de Madrid, debida-
mente cumplimentadas en el impreso normalizado, segun el
modelo oficial aprobado por Orden de 28 de diciembre de 1978
(«Boletin Oficial del Estado» de 18 de febrero de 1979), que a tal
fin se facilitara por la citada Universidad. Ser4 preciso remitir
la solicitud en duplicado ejemplar, adheriendo una fotografia en
el original de 1a misma.

3.3. Plazo de presentacién.

. El plazo de presentacién ser4 el de treinta dias, contados
a partir del siguiente al de la publicacién de esta convocatoria
en el «Boletin Oficial del Estados.

3.4. Lugar de presentacién.

La presentacion de solicitudes se har4 en el Regisiro General
de la Universidad Auténoma de Madrid o en los lugares que
fcilctte_rmma el articulo 85 de la Ley de Procedimiento Adminis-
rativo,

3.5. Derechos de examen.

Los derechos de examen para tomar parte en las pruchas
selectivas serdn de 1.009 pesetad.

3.6. Procedimiento de efectuar el importe.

El importe de dichos derechos se efectuara en la Habilita-
cién de la Universidad Auténoma de Madrid, o bien por giro
postal o telegrafico; en dichos giros habra de figurar ccmo nom-
bre del remitente el del propio aspirante, quien ademas indicara
en su instancia, lugar, fecha y numero del giro y acompafiara
a la misma fotocopia del resguardo de la imposicién. '

3.7. Defectos en las solicitudes.

De acuerdo con el articulo 71 de la. Ley de Procedimiento
Administrativo, se requerira al interesado para que en el plazo
de 10 dias subsane la falta o acompaiie los documentos precep-
tivos, apercibiéndole que si no lo hiciese se archivaria su ins-
tancia sin mas tramite.

4. ADMISION DE ASPIRANTES

4.1. Lista provisional. e

Transcurrido el plazo de presentacion de instancias, el Rec-
torado de la Universidad Auténoma de Madrid aprobara la lista
provisional de admitidos y excluidos, la cual se harid publica
en el «Boletin Oficial del Estado», figurando el nombre y ape-
llidos de los interesados junto con el numero del documento
nacional de identidad.

4.2. Errores en las solicitudes.

Los errores de hecho que pudieran advertirse podran sub-
sanarse en cualquier momento, de oficio o a peticidén del inte-
resado.

4.3. Reclamaciones contra la lista provisional. —

Contra la lista provisional podran los interesados interponer,
en el plazo de quince dias a partir del siguiente a su publica-
cién en el «Boletin Oficial de] Estado», reclamacion de acuerdo
con el articulo 121 de la Ley de Procedimiento Administrativo.

4.4. Lista definitiva.

Las reclemaciones seran aceptadas o rechazadas en la reso-
lucién que se publicara en el «Boletin Oficial del Estado», por
la que se aprueba la lista definitiva. La lista définitiva de admi-
tidos y excluidos deberi publicarse asimismo en el «<Boletin
Oficial del Estado».

4.5. Recurso contre la lista definitiva.

Contra la lista definitiva podrian los interesados interponer
recurso de alzada ante el excelentisimo sefior Ministro, en el
plazo de quince dias, a partir del siguiente a su publicacién en
el «Boletin Oficial del Estado».

5. DESIGNACION, COMPOSICION Y ACTUACION DEL TRIBUNAL
5.1 Tribunal calificador.
El Tribunal calificador sera designado por el Rectorado de

- la Universidad Auténoma de Madrid y se publicara en el «Bole-

tin Oficial del! Estados.

5.2. Composicién del Tribunal.

Estara compuesto por los siguientes miembros y 'sus corres-
pondientes suplentes:

" Presidente: El Rector de la Universidad Auténoma de Madrid
o autoridad de la misma en quien delegue.

Vacales: El Gerente de la Universidad; el Director de la
Biblioteca Centra] de la Universidad o, en su defecto, un fun-
cionario de la Seccién de Bibliotecas del Cuerpo Facultative de
Al:chlveros, Bibliotecarios y Arque6logos propuesto por la Direc-
cién Genera] del Libro y Bibliotecas del Ministerio de Cultura;
un representante de la Direccién General de la Funcién Publica
¥ un Catedratico de la propia Universidad.

Secretario: Un funcionario de carrera de la Escala Adminis-
trativa de la Universidad Auténoma de Madrid o del Cuerpo
General Administrativo de la Administracién Civil del Estado,
destinado en esta Universidad, propuesto por la Gerencia de la
misma.

5.3. Abstencién.

Los miembros del Tribunal deberan abstenerse de intervenir,
notificandolo a la autoridad convocante, cuando concurran las
circunstancias previstas en el articulo 20 de la Ley de Procedi-
miento Administrativo. '

5.4. Recusacién.

Los aspirantes podran recursar a los miembros del Tribunal
cuando concurran les circunstancias previstas en el articulo 20
de la Ley de Procedimiento Administrativo.

5.5. Actuacién y constituciéon del Tribunal.

El Tribunal! no podra constituirse ni actuar sin la asistencia,
como minimo, de cuatro de sus. miembros, titulares o suplentes,
indistintamente,
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6. COMIENZO Y DESARROLLO DE LAS PRUEBAS
6.1. Programa.

El programa que ha de regir e] sistema selectivo de la-oposi-
cién se publica juntamente con esta convocatoria.

6.2. Comienzo de los ejercicios.

No podra exceder de ocho meses el tiempo comprendide
entre la publicacion de la convocatoria y el comienzo de los
ejercicios. ’

6.3. Identificacion de Jos opositores.

E] Tribunal podré requerir en cualquier momento & los aspi-
rantes parag que acrediten su identidad.

6.4. Orden de actuacién de los opositores.

El orden de ectuacién de los aspirantes se efectuara me-
diante sorteo publico, que se publicara en el «Boletin Oficial
del Estado».

6.5. Llamamientos.

El llamamiento de los aspirantss sera ﬁnicé, salvo casog de
fuerza mayor, debidamente justificados y apreciados libremente
por el Tribunal.

6.6. Fecha, hora vy lugar del comienzo de las pruebas.

El Tribunal, una vez constituido, acordara la fecha, hora
v lugar en que comenzaran las pruebas selectivas, y se publi-
cara en el «Boletin Oficial del Estado», al menos, con quince
dias de antelacion.

6.7. Anuncios sucesivos.

No sera obligatoria la publicacion de los sucesivos anuncios

de celebracion de los restantes ejorcicios en el «Boletin Oficial -

del Estado». No obstantfe, eslos anuncios deberan hacerse pu-
blicos por el Tribunal en los locales donde s¢ hayan celebrado
las pruebas.

6.8. Exclusién del aspirante durante la fase de seleccion.

Si en cualquier momento del procedimienio de seleccién lle-
gase a conociimiento del Tribunal que alguno de los aspirantes
carece de los requisitos exigidos en la convocatoria, se le ex-
cluira de la misma, previa audiencia del propio interesado,
pasandose, en su caso, a la jurisdiccion ordinaria si se apreciase
inexactitud en la declaracién que fermulé.

7. EJERCICIOS Y CALITICACION

La oposicién comprendera cinco ejercicios distintos, siendo
los cuatro primeros eliminatori_os.
Los ejercicios seran les siguicntes:

Primer ejercicio.—Desarroliar por escrito, durante un plazo
méximo de trets horas, un tema sacado a sSuerte e igual para
todos los oposilores que actien en la misma sesidn sobre His-
toria dz la Culiura conforme al programa gque se inserta a
continuacién de esta convocatoria. ’

Terminada la practica de] mismo, los opositores leeran sus
trabajos en sesiéon publica, abiiendo los sobres que contengan lo
ejercicios y que al ser entregados habran sido firmados por
oiro opositor y un miembro del Trikunal.

Segundo ejercicio.—Traduccion directa, con ayuda de diccio-
nario, de un texto en inglés o francés (a eleccién del orositor,
quicn hara constar su cpcién en la solicitud de admision, du-
rante el plazo de una hora, de un texto igual parh todos los
opositores que actuen en una misma sesién, sacado a suerte
entre varios propuestos por el Tribunal.

Tercer ejercicio.—Exposicién cral duranie un tiempe maxi-
mo de treinta minutos, de tres temas, uno de Biblioteconoinia,
otro de Archivos y Bibliogratia y otro de Organizacion Adminis-
trativa, quec el opositor sacara a suerte entre los del programa
que se publica a continuacion de esta convocatoria. El opositor
podra disponer de hasta quince minutos para preparar el guién.

Cuarto ejercicio.—Primara parte: Redaccién mecanograflica
de cuatro fichas catalograficas, de cuatro obras modernas, que
seran entregadas al opositor, dcs de ellas en espaifiol, una en
inglés y otra en francés, que se procurarg sean iguales para
todos los opositores o, en su defecto, formen lotes similares,
adjudicandose dichos lotes, en el caso de que éstcs sean simi-
lares, por medio del sorteo efectuado por el Tribunal ante los
opositores.

Para la redacciéon de las cuatro fichas catalograficas y su
correspondiente clasificaciéon, segin la Clasificacion Decimal

Universal el opositor podra hacer uso de las Instrucciones vi-.

gentes para la redaccién de] Catalogo Alfabético de Autores y
Obras Anénimas en las Bibliotecas publicas dei Estado, asi como
de las tablas de la Clasificacion Decima] Universal.

Segunda parte: Redaccidn mecanografica de los documoengos
que forman parte de un supucsto de uso corrienie en Bibliotecas

o ma

Universitarias, con indicacién de los tramites a seguir, desde
su iniciacién hasta la resolucién definitiva.

Para la calificacién de estas dos partes de que consta ests
fe_jercicio se tendré en cuenta la buena presentacién mecanogra-
ica.

El tiempo maéaximo de duracion de este ejercicio sera de
tres horas.

7.1. Cada uno de los ejercicios anteriores sera eliminatorio.
El primero y segundo ejercicios se calificaran de cero g diez
puntos, siendo necesario obtener para ser aprobade, como mini-
mo, cinco puntos. E]l fercer ejercicio se calificara de cero a
diez puntos por cada tema desarrollado, siendo necesario ob-
tener, como minimo, quince puntos, sin haber obtenido cero en
ninguno de los temas propuestos. El cuarto ejercicio se califi-
cara de Cero a diez puntos para cada una de las dos partes
de que consta, siendo necesario obtener, como minimo, diez
puntos, sin haber obtenido cero en ninguna de las dos partes.

7.2, La calificacion de cada ejercicio se realizara indepen-
dientemente, haciéndose publica por el Tribunal la puntuacién
obtenida por los aspirantes aprobados. '

7.3. La calificacion final vendra determinada por la suma
de las calificaciones parciales obtenidas en los cuatro ejercicios
obligatorios.

Quinto ejercicio.—Con caracter voluntario los opositores que
hubieran obtenido en la practica de} segundo ejercicip una pun-
tuacién superior a dos puntos y medio de la nota minima para
aprobar podran traducir, con la ayuda del diccionario, un texto
en cualquier lengua extranjera, viva o muerta, que no hubiese
sido elegida, por el opositor.en el examen obligatorio, siempre
que previamente lo hubiese hecho constar en la solicitud, Los
textos de cada lengua seran iguales para iodos los cpositores que
se examinen de ella, disponiendo de un plazo maximo de una
hora para cada lengua elegida Este ejercicic no sera elimina-
torio y se calificara con un maximo de dos puntos para cada
lengua traducida, no computandose las calificaciones inferiores
a un punto.

8. LISTA DE APROBADOS Y PROPUESTA DEL TRIBUNAL
‘8.1. Lista de aprobados. -

Terminada la calificacién de los aspirantes, el Tribunal pu-
blicaréd la relacién de aprobados, por crden de puntuacion,

no pudiendo rebasar el numero de plazas convocadas.

8.2. Propuesta de aprobados.

El Tribunal elevara la relaciéon de aprobados a la autoridad
competente para que €sta elabore la propuesta de nombra-
miento.

8.3. Propuesta complementaria de aprobados.

Juntamente con la relacién de aprobados, se remitira, a los
exclusivos efectos del articuio 11,2, de la Reglamentacién Gene-
ral para el ingreso en la Adminjsiracién Publica el acta de la
uliiimg sesién, en la que habran de figurar por orden de puntua-
cién todos los opositores que. habiendo superado todas las prue-
bas, excediesen del numero de plazas convocadas.

9. PHESENTACION DE DOCUMENTOS
9.1. Documeéntos.

Por tener todos los aspirantes la condicion de funcionarics
de carrera de este Organismo deberan presentar los documentos
siguientes: :

a) Certificacion acreditaliva de que se posee la condicion
de funcionario de carrera de esta Universidad Aulérome de
Madrid.

b) Copia autenticada o fotocopia (que debera acompafiarse
del original para su compulsa) del litulo exizido o certificacion
académica de los estudios realizados o justificante de haber
abonado los derechos para su expedicién para todos los casos
que sefiala cl apartado a) de la norma 2 de esta convocatoria.

¢) Log funcionarios que se encuentren en situacién de exce-
dencia voluntaria presentaran, ademas de lo indicado en el
apartado a), el certificado del Regisiro Central de Penados y
Hebeldes que justifique no haber sido inhabititado para el ejer-
cicio de funcicues publicas y cerlificado médico acreditativo
de no haber contraido enfermedad contagiosa ni defecto fisico
que imposibilite para el servicio, durante el periodo de exce-
dencia voluntaria. Este certiiicado debera ser expedido por al-
guna do las Jefaturas Provinciales de Sanidad.

9.2. Plazo.

El plazo de presentaciéon de documentos sera de treinte dias
habiles a pariir de ia publicacion de la lista de aprobadcs.
En defccto de los documentos concretos acreditatives de
reunir las condicion:s exigiias en la convocaloria, se pedréan
acreditar por cualquier medio de pruebas admisibles en derecho.
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9.3. Falta de presentacién de documentos.

Quienes dentro del plazo indicado, y salvo en lod casos de
fuerza maycr, no presentaran su documentacién no podran ser
nombrados, quedando anuladas todas sus actuacioues, sin per-
juicio de las responsabilidades en que hubieran podido incurrir
por falsedad en la instancia, referida en la base 3. En este
caso la autoridad correspondiente formulara propuesta de nom-
bramiento, segun orden de puntuacion, a favor de quienes, a
consecuencia de la referida anulacidn, tuvieran cabjda en el
numero de plazas convocadas.

10. NOMBRAMIENTOS
10.1  Nombramienio daefinitivo.

Por el Rectorado de la Universidad Auténoma de Madrid
s2 nombraran funcionarios de carrera a los opositeres que, figu-
rando en la propuesta del Tribunal, hayan cumulito los requi-
sitos. Dicho nombramiento sera aprobado por Orden rainisterial,
seztin determina el articulo 6.5, del Estatuto de Personal al
Servicio de los Organismos Auténamos, y se publicara en el
«Boletin Oficial del Estado».

11. TOMA DE POSESION

11.1. Plazo.

En el plazo de un mes, a contar desde la notif@cacic’m del
nombramiento. deberan los aspirantes tomar posesiéon de sus
cargos y cumplir los requisitos del articulo 15 del Estatuto
de Personal al Servicio de los Organismos Auténomos y del
Real Decreto 707/1979, de 5 de abril.

11.2. Ampliacién.

La Administracién podra conceder, a peticion de los intere-
sados, una prorroga del plazo establecido que no podra exceder
de la mitad del mismo, si las circunetancias lo aconsejan y
con ello no se perjudican derechos de terceros.

12. NORMA FINAL

12.1. Recurso general contra la oposicion.

La convocatoria y sus bases, y cuantos actos administrativos
deriven de ésta y de la actuacion del Tribunal, podran ser
impugnados por los interesados en los casos y en la forma esta-
blecidos en la Ley de Procedimiento Administrativo.

Madrid, 23 de abril de 1979.—El Rector, Pedro Martinez

Montavez.
PROGRAMA
I. Historia de la Cultura

1. Egipto y Mesopotamia.
2. La Grecia de Pericles.
3. La Espafia romana
4. la Ciencia en la antigiiedad.
5. El Renacimiento Carclingio.
6. La Espana musulmana.
7. La Cultura de la Sgciedad Feudal.
8. La Cultura burguesa de la Baja Edad Media.
9. La Ciencia Medieval.
10. EI! Renacimiento.
11. El Barroco.
12. La Cultura en la época de la Ilustracién.
13. El Romanticismo.
14. La Cultura en la segunda mitad del siglo XIX.
15. ILa Cultura espafiola desde 1900.
16. La Ciencia en la época actual,

II. Biblioteconomia

1. El'libro en la antigiiedad: Rollo de papiro de los egipcios,
la escritura cuneiforme, los papiros griegos y los pergamincs.
E! Libro en la Edad Media: las actividades de los benediclinos
y monjes irlandeses en la esfera de] libro, escrituras carolina
y go6tica, las colecciones reales, los libros de horas y la ilumi-
nacién gética.

2. El libro en los siglos XV, XVI, XVII y XVIII, El descu-
brimiento y difusién de la imprenta, La imprenta en Espafia
durante los siglos XV XVI. Fundacion de las Bibliotecas
Nacionales en los siglos XVII y XVIII.

3 .El libro durante los siglos XIX y XX. La litografia, La
Encuadernacion. Triunfo de la técnica en la produccién del
libro y reaccién contra la misma. Evolucién de las Bibliotecas.

4. Las Bibliotecas en la Antigiiedad y Edad Media, hasta
el Humanismo y la Reforma las Bibliotecas durante los si-
glos XVII y XVIII. La expansién bibliotecaria durante el si-
glo XIX.

5. La Biblioteca: Concepto actual de la misma. Servicios
bibliotecarios. Clasificacién de las Bibliotecas. Clases de Biblio-
tecas segun la legislaciéon espanola.

6. Concepto y misién de las Bibliotecas Nacionales. Con-
clusiones y recomendaciones del Coloquio de Viena de 1958,

acerca, de las Bibliotecas Nacionales, La Biblioteca Nacional
de Madrid. Descripcion histérica de la misma. Su organizacién
actual. Servicios que desempeiia.

7. Las Bibliotecas universitarias espafiolas, Concepto, mi-
sion y funciones de las Bibliotecas universitarias, La Biblioteca
Central universitaria y las de Facultades. Organizacion y admi-
nistracion de la Biblioteca universitaria.

8. Cuestioneg técnicas de las Bibliotecas universitarias: ad-
quisicion de fondos bibliograficos. Organizacién del fondo Nor-
mas y actividades del servicio de catalogacién. Servicios a los
lectores. Préstamos.

9. Las Bibliotecas especializadas en el mundo y en Espaifia.
Los Centros de Documentacién. Servicios comunes y nuevas
técnicas: busqueda de informacién y del acceso a los docu-
mentos. Las Bibliotecas especiales y de investigacién espanolas.

10. Concepto y misién de la Biblioteca Publica. Las Bibliote-
cas publicas en Espaifia, Administracién, organizacién y perso-
nal de la Biblioteca Publica Coleccion bibliografica. Servicios
publicos y servicios especiales.

11. Conservacion de fondos bibliograficos: encuadernacién,
restauraciéh, expurgos, fotoduplicacion. Acondicionamiento de
los depositos. - -

. 12, Principios basicos de la catalogacién. La ficha bibliografi-
ca: Su contenido y caracteres fisicos, Catalogo alfabético de
autores y Obras Anénimas. Catalogo de Materias. El1 Catalogo
Topografico.

13. Las Clasificaciones. Bases de la clasificacién sistematica.
Los sistemas de las ciencias Desarrollo histérico de las clasi-
ficaciones y el sistemia de Brunet. Las clasificaciones estan-
dard»: teoria técnica y terminologia. La Clasificacién Decimal
Universal: historia, caracteristicas e investigaciones contempo-
raneas. ’

14. la documentacién: Su concepto. Centros de Documenta-

cion: funciones y obietivos La documentacién cientifica: su me-

todologia. Los «thesaurus» Definicién y exposicién del sistema.

‘Reglas para la formaciéon y redac_cién de los «thesaurus»: <the-

saurus» auténomos.

15. Materiales no bibliograficos: tratamiento y conservacion.:
Fl micrefilm, Aparatos lectures, reproductores. Centros para la
obtencién de microfilm,

16. El tratamiento dé la informacién. Mecanizacién de ser-
vicios bibliotecarios. Los perfiles y las formas légicas para ls
demanda de informacién a las computadoras. La Informatica.
La Reprografia. :

III. Archivos y Bibliografia

1. El Archivo: Concepto, misién y clasificacion, Clases de
unidades archivonémicas y su graduacion.

2. Instalacién -y organizaciébn de archivos. Conservacién y
seguridad de los documentos Consultas y préstamos. Informes,
copias y certificaciones, Las diversas técnicas de reproduciion
de documentos. Ej Centro Nacional de Microfilm.

3. Principales Archivo: espaifioles: Archivo Historico Nacio-
nal, Archivo General de Simancas, Archivo General de Indias,
Archivo Genera! de la Corona de Aragoén, Archivos Histérico-
Rericnales de Valencia, Galicia y Mallorca. Archivo de las
Rerles Chancillerias de Granada y Valladolid. ’

4. Los Archivos wuniversitarios, Los. Archivos del Palacio
Nacional, Cortes Espafiolas, Presidencia del Gobhierno, Consejo
dc Estado y Tribunai Supremo: breve descripcion de los mismos.
El Archivo General de la Administraciéon Publica.

5. _Fuentes para la informacién, Las Enciclopedias y Diec-
cionarios: su historia. La Bibliografia: su historia Principales
Centros Nacionales de informacion bibliografica. .

6. Biblicgrafia de bibliografias. Bibliografias universales. Bi-
bliografias de bibliografias nacionales. Repertorios de obras de
referencia |

7. Principdles bibliografias nacionales de otros paises. Bi-
blngrafias de Espafia y Latinoamérica. Bibliografias de publi-
caciones periédicas y de gobierno.

8. Bibliog:r_afias y obras de referencia basicas en Cicncias
Exactas y Fisico-naturales. Bibliografias y obras de rcferencia
basicas en Ciencias aplicadas, Bibliografias y obras de refe-
rencia basica en Humanidades y Ciencias Sociales.

IV. Organizacion administrativa

1. El funcionario publico: Concepto y clases, Adquisicién y
pérdida de la condicién de funcionario. Situaciones administra-
tivas. Deberes, derechos e incompatibilidades de los funciona-
rios Régimen disciplinarii,

2. Los_Ministerios de Universidades e Investigacién y de
Cultura: Estructuras. Las Direcciones Generales del Libro y
Bibliotecas y la del Patrimonio Artistico, Archivos y Museos:
Funciones. Organos consuitivos de las mismas.

3. Las Universidades: Su naturaleza juridica. Los Estztutos
de las Universidades. Organizacién académica: Facu'tades, De-
partamentos, Institutos, Escuclas y Colegios Universitarios.

4. Organos de gobierno de las Universidades. El Rector,
Vicerrectores, Decanos y Directores. La Gerencia. Organos cole-
giados de gobierno. El Patronato universitario

5. La profesién bibliotecaria en Espafia y su re¢ccnocimiento”
a nivel de la Administracién Central y de la Local. Legislacion
relativa a Bibliotecas.



