3524

11 marzo 1980

B. O. del E.—Num. 61

MINISTERIO DE AGRICULTURA

RESOLUCION del Instituto Nacional para la Con-
servatiéon de la Naturaleza por la que se convocan
pruebas selectivas para cubrir vacantes de Inge-
nieros Técnicos Agricolas.
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Vacentes tres plazas de Ingenieros Técnicos Agricolas en la
plantilla de este Instituto adscrito al Ministerio de Agricultura,
de conformidad con la Reglamentacién General para ingreso
en la Administracién Publica, y cumplido el tramite preceptivo
de su aprobacion por la Presidencia del Gobierno, segiin deter-
mina el articulo 6.°, 2, d), del Estatuto de Personal al servicio
de los Organismos Auténomos, aprobado por Decreto 2043/1971,
de 23 de julio, se ha resuelto cubrirlas de conformidad con las
siguientes

Bases de la convocatoria
1. NORMAS GENERALES

1.1,

Se convocan tres plazas, de las que corresponde cubrir:

Numero de plazas.

) a) Una en turno restringido al amparo del punto 2 de la
disposicién adicional unica del Real Decreto 1086/1877, de 13 de
mayo. : .

b) Una en turno restringido a tenor de lo dispuesto en la
Orden ministerial de 15 de junio de 1974, ¥

¢) Una en furno libre.

No obstante, la plaza del turno restringido que no se cubriese
podra cubrirla el opositor que habiendo superado las pruebas

del otro turno restringido excediese Ge la plaza convocada, y -

las que no se cubriesen en los turnos_restringidos podran cu-
brirse con los opositores del turno libre que superasen las
pruebas y excedan de la pleza convocade en este turno.

1.1.1. Caracteristicas de las plazas.

a) De orden reglamentario.—Dichas plazas se regirdn por
las normas contenidas en el Estatuto de Personal al servicio
de los Organismos Auténomos, aprobado por Decreto 2043/1971,
de 23 de julio.

b) De orden retributivo.—Estaran dotadas con el sueldo y
demas retribuciones que le correspondan, de acuerdo con el
Decreto 157/1973, de 1 de febrero, por el que se regula el
régimen econdmico del personal al servicio de los Organismos
‘auténomos, Real Decreio 1086/19877, de 13 de mayo, y dispo-
siciones complementarias.

¢) Las personas que obtengan las plazas a que se refiere
la presente convocatoria estaran sometidas al régimen dé incom-
patibilidades qu: determina el articulo 53 del Decreto 2043/1971,
por el que se aprueba el Estatuto de Personal al servicio de
los Organismos Auténomos, y no podra simultanear el desem-
peiioc de la plaza que, en su caso, obtenga con cualquiera
otra de la Administracién Centralizada, Local o Auténoma del
Estado.

1.2. Sistema selectivo.

La seleccién de aspirantes se realizarid mediante el sistema
de concurso-oposicién que constard de las siguientes fases y
pruebas:

A) Fase de oposicién.

Primer ejercicio —ConsistirdA en un ejercicio practico sobre
materias o cuestiones propias de la carrera y de directe apli-
cacion al Organismo, en un tiempo maximo de cuatro horas.
El Tribunal yropondra tres ejercicios de los que los opositores
podran elegir uno. ’

Segundo e¢jercicio.—Para los aspireantes que hubieran apro-
bado el ejercicio anterior, consistird en desarrollar, por escrito,
en el plazo maximo de tres horas, dos temas (uno de cada uno
de los anexos III y IV que figuran en el programa) sacados al
azer por el Tribunel en presencia de los opositores.

Tercer ejercicio.—Para los aspirantes que hubieran aprobado
el ejercicio anterior, consistira en desarrollar, por escrito, en el
plazo de tres hores, dos temas (uno de cada uno de los anexos I
y II quo figuran en el programa) sacados al azar por el Tribunal
en presencia de los opositores. :

Voluntariamente padran hacer sin diccionario las traduccio-
nes (directa e inversa) que determine el Tribunal, de uno o
varios idiomas, puntuando un punto por cada idioma acreditado,
que unicamente se computerd como establece la base 7.1, para
la puntuacién finel de la fase de oposicién.

Los ejercicios serdn eliminatorios, salvo la prueba voluntaria
y deberén ser leidos los escritos por los opositores, en sesién
puablica, ante el Tribunal,

B) Fase de concurso,

Los aspirantes que hayan superado la fase de oposicién,
presentaran al Tribunal calificador, dentro del plazo fijado por

é1, que se hara publico en ebl teblén-de anuncios, los documentos
acreditativos de los méritos que aleguen entre los previstos en
la base 7.2. -

2. REQUISITOS DE LOS ASPIRANTES

Para ser admitidos a las prusbas selectivas sera necesario
reunir los siguientes requisitos:

2.1. Generales:

2.1. A)

a) Ser espafiol.

b) Tener cumplidos dieciocho afios de edad.

c) Estar en posesién del titulo de Ingeniero Técnico Agricola
o Perito Agricola, o en condiciones de obtenerlo en la fecha
en que termine el plazo de presentacién de instancias,

No padecer enfermedad o defecto fisico que impida el
desempeifio de las correspondientes funciones.

e) No haber sido separado, mediante expediente discipli-
nario, del Servicio del Estado o de la Administracién Local,
ni hallarse inhabilitado para el ejercicio de funciones publicas.

f) Carecer de antecedentes penales por la comisién de de-
litos dolosos.

Turno libre.

2.1. B) Turnos restringidos.

Al turno restringido a) podran concurrir Unicamente los
funcionerios interinos y personal contratado de colaboracién
‘emporal de este Instituto, como Ingeniero Técnico Agricola,
siempre que estuvieran prestando servicio el 20 de mayo de 1977,
fecha de entrada en vigor del Real Decreto 1086/1977, de 13 del
mismo mes, que contintien prestdndolo al publicarse en el «Bo-
letin Oficial del Estado», esta convocatoria y reunan todos los
requisitos exigidos en la base 2.1 A),

1 turno restringido b) podré&n concurrir los funcionarios de
carrcra propios de este Instituto pertenecientes a Escala o
plazas. de diferente especialidad o inferior nivel siempre que
cumplan el requisito exigido en el apartado c¢c) de la
normea 2.1. A),

Los funcionarios en situaci6én de excedencia voluntaria de;
beran carecer de antecedentes penales por la comisién de delitos
dolcsos durante el periodo de excedencia.

Todos los requisitos anteriores deberan poseerse en el mo-
mento de finalizar el plazo de presentacion de solicitudes y
gozar de los mismos durante el procedimiento de seleccién
hasta el momento del nombramiento, excepto los definidos en
el turno restringido a) de esta base.

3. SOLICITUDES.

3.1. Forma.

Los que deseen tomar parte en las pruebas selectivas de-
beran solicitarlo. teniendo en cuenta que no podran participar
mas que en un solo turno, en instancia, por duplicado, sjustada
al modelo normalizadc aprobado por Orden de la Presidsncia
del Gobierno de 28 de diciembre de 1978 y publicado en el
«Boletin Oficial del Estado- de 18 de febrero de 1979, indicando
en su casillero 20 en cual de los tres turnos expresados en
los apartados a), b) o ¢) de la base 1.1 va a tomar parte, y
citando si concurre al a) o al b) su ntumero de Regisiro de
Personal; en el numero 30, manifestaran, en su caso, si desean
acogerse a los beneficios de la Ley de 17 de julio de 1947,
por reunir los requisitos exigidos en la misma, Los impresos
de solicitud serén facilitados =n los Servicios Centrales y Jefa-
turas Provinciales de este Instituto.

3.2. Organo a quien Se dirigen.

. Las solicitudes se dirigiran, debidamente reintegradas, al
11us_tr1’simo sefior Director de] Inslituto Nacional para la Conser-
vacion de la Naturaleza (ICONA), Gran Via de San Francis-
co, 35, Madrid-5.

3.3. Plazo de presentacion.

El plazo de presentacién ser4 el de treinta dias,- contados
a partir del siguiente el de la publicacién de la convocatoria
en el <Boletin Oficial del Estado».

3.4. Lugar de presentacion.

La presentacion de solicitudes se haré en el Registro General
del Instituto Nacional para la Conservacion de la Naturaleza,
Gran Via de San Francisco, 35, o en los lugares que dcterming
el articulo 86 de la Ley de Procedimiento Administrativo.

::5.5. Importe de los derechos para tomar parte en la opo-
sicion.

Los derechos de examen seran de mil pesetas.
3.6. Forma de efectuar el importe.

El importe de dichos derechos se efectuara en la Habllitacion
del Instituto Naciornal para la Conservacién de la Naturaleza o
bien por giro postal o telsgrafico, haciéndose constar en este
caso en la 'solicitud, el nmimero y fecha del giro.
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3.7. Defecto en las solicitudes.

De acuerdo con el articulo 71 de la Ley de Procedimiento
Administrativo, se requerira al interesado para que, en el plazo
de diez dias, subsane la falta o acompafe los documentos
preceptivos, apercibiéndosele que si no lo hiciese se archivaria
su instancia sin méas tramite.

4, ADMISION DE ASPIRANTES
4.1. Lista provisional.

Transcurrido el plazo de presentaciéon de instancias, la Direc-
cion del Instituo Nacional para la Conservacion de la Naturaleza
aprobara la lista provisional de admitides y excluidos, la cual
se hara publica en el <Boletin Oficial del Estados, En esta lista
habran de aperecer, al menos, el nombre y apellidos de los
candidatos y el numero de su documento nacional de identidad,

en tres relaciones por orden alfabético; una de turno restringi-

do a), otra de turno restringido b) y otra de turno libre.
42. Errores en las solicitudes.

Los errores de hecho que pudieran advertirse podrdn subsa-
narse en cualquier momento, de oficio ¢ a peticion del inte-
resado.

4.3. Reclamaciones contra la lista provisional.

Contra la lista provisional podran los interesados interponer,
en el plazo de quince dias, a partir del siguiente al de su
publicacién en el «Boletin Oficial del Estado», reclamacion, de
acuerdo con el articulo 121 de la Ley de Procedimiento Admi-
nistrativo.

4.4, Lista definitiva.

Las reclamaciones seran aceptadas o rechezadas en la reso-
lucién que se publicara en el «Boletin Oficial del Estados, por
la gue se apruebe la lista definitiva.

La lista definitiva de admitidos y exclu‘dos debers publicarse
en el «Boletin Oficial del Estado» y en la misma figuraran los
mismos datos que en la lista provisional, salvo el caso en que,
por no haberse producido ninguna reclamacién, proceda confir-
mar como definitiva la lista provisional.

4.5. Recursos contra la lista definifiva.

Contra la resolucién definitive podré4n lgs interesados inter-
poner ante esta Direccién recurso de reposicién en el plazo
de un mes.

5. DESIGNACION, COMPOSICION y ACTUACION DEL TRIBUNAL
5.1. Tribunal calificador.

El Tribunal caliticador sera designado por esta Direccién y
se publicarda en el «Boletin Oficial del Estado».

5.2. Composicién del Tribunal.
Estara constituido de la siguiente forma:

Presidente: El Director del Instituto Nacional para la Conser-
vacion de la Naturaleza (ICONA), que podra delegar sus fun-
ciones en un Subdirector general del Organismo.

Vocales:

Un representante de la Direccion General de la Funcion
Publica; un representante de la Subdireccién General de Per-
sonal del Ministerio de Agricultura, designado por el ilustrisimo
sefior Subsecretario; un funcionario de ICONA, al menos Jefe
de Seccién, y un Ingenicro Técnico Agricola o Perito Agricola
de ICONA que actuara ademas como Secretario.

Para cada miembro del Tribunal sera nombrado un suplente.

5.3. Abstencion.

Los miembros del Tribunal dcheran abstenerse de intervenir,
notificandolo a esta Direccién cuando concurran les circunstan-
cias previstas en el articulo 20 de la Ley de Procedimiento
Administrativo.

5.4, Recusacion.

Los aspirantes podran recusar a los miembros del Tribunal
cuando concurran las circunstancias previstas en el erticulo 20
de la Ley de Procedimiento Administrativo.

5.5. Actuacién y constitucién del Tribunal.

El Tribunal no podré constituirse ni actuar sin la asistencia,
como minimo, de tres de sus miembros, titulares o suplentes.

8. COMIENZO Y DESARROLLO DE LAS PRUEBAS SELECTIVAS
8.1. Programa.

El programe que ha de regir el sistema selectivo de la
oposicién se publicar4 juntamente con esta convocatoria.

8.2, Comienzo.

No podra exceder de ocho meses el tiempo comprendido
entre la publicacién de la convocatoria y el comienzo de los
ejercicios.

6.3. Identificacién de los opositores.

El Tribunal podra requerir en cualquier momento a los opo-
sitores para que acrediten su identidad.

8.4. Orden de actuacion de los opositores.

Por cada turno se fijara mediante sorteo publico y su resul-
tado se publicara en el <Boletin Oficial del Estado» al anunciarse
el comienzo de las pruebas, debiendo efectuarse en primer
lugear las correspondientes al turno restringido a), a continuacién
{gg del turno restringido b) y terminadas éstas, las del turno
ibre.

6.5. Llamamiento.

Los aspirantes seran convocados mediante un solo llamamien-
to, siendo excluidos de la oposicién aquellos que no comparez-
can, salvo los casos de fuerza mayor, debidemente justificados
y llbremente apreciados por el Tribunal.

6.6. Fecha, hora y lugar del sortec y del comienzo de los
ejercicios.

El Tribunal, une vez constituido, acordars la fecha, hora y
lugar en que &e celebrara el sorteo y en el que comenzaran
las pruebas selectivas, publicdindose en el «Boletin Oficial del
Estado», al menos, con quince dias de antelacién, las respectivas
resoluciones.

8.7. Anuncios sucesivos.

No sera obligatoria la publicacién de los sucesivos anuncios
de celebracion de los restantes ejercicios en el «Boletin Oficial
del Estado». No obstante, estos anuncios deberan hacerse pu-
blicos por el Tribunal en los locales donde se hayan celebrado
las pruebas.

8.8. Exclusion de los aspirantes durante la fase de seleccion.

Si en cualguier momento del procedimiento de seleccién lle-
gase a conocimiento del Tribunal que alguno de los aspirantes
carece de los requisitos exigidos en la convocatoria, se le exclui-
ré de la misma, previa audiencia del propio interesado, pasan-
dose, en su caso, & la jurisdiccién ordinaria sl se apreciase
inexactitud en la decleracién que formulé,

7. CALIFICACION DE LOS EJERCICIOS
7.1. Calificacién de los ejercicios.

Cada ejercicio de la oposicién sera calificado separadamente
y con caracter eliminatorio con una puntuacién de cero a .10,
siendo necesario para aproberlos obtener en cada uno de ellos
cinco puntos como minimo.

La calificacién definitiva de la fase de oposiciéon se obtendra
sumando los puntos obtenidos en cada uno de los ejercicios de
la misma y, en su caso, los de la prueba voluntaria.

7.2. Sistema de valoracién de méritos.

Los ‘mdritos de la fase de concurso deberan valorarse de
acuerdo con el siguicnte:

Baremo de méritos

Puntos
_—
a) Por titulo Superior ademéas del exigido en la
convocatoria ... ... 1,00
b) Por cada diploma "de estudios profesionales de
caracter administrativo ... 0,28
c) Por pertenecer a Cuerpo de la Adnnmstra,cxén
Civil o Escala de la Administracién Institucio-
nal:
1) de andlogo coeficiente al de las plazas de
esta convocatoria ... ... e o een 1,00
2) de cooficiente inferior ... ... ... .. v e e e 0,75
d) Por ceda aefio de servicios prestados:
1) En ICONA y Organismos antecesores ... .. 0,50
2} En el Ministerio de Agricultura o sus O!‘ga—
nismos auténomos (excepto ICONA) ... .. 0,26
3) En la Administraciin Civil o Instltucmna]
(excepto Ministerio de Agricultura y sus Or- )
£anismos auténomos) ... .. e we we one - 0,10

Calificacién definitiva:

7.3. La calificacién definitiva ser4 la suma de las puntua-
ciones de las fases de oposiciones y concurso, teniendo en
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cuenta que en ningun caso la puntuacién que se dé a la fase
de concurso pueda exceder a la puntuacién maxima de la
fase de oposicién.

8. LISTA DE APROBADOS Y PROPUESTA DEL TRIBUNAL

8.1. Lista de aprobados.

Terminada la calificacion de los aspirantes, el Tribunal hara
putblicas las relaciones de aprobados correspondientes a _cada
turno, por orden de puntuacién de mayor o menor, no pudiendo
rebasa: el numero de plazas en cada uno de ellos, excepcién
hecha del caso previsto en la base 1.1, sin que en ningun caso
el total de aprobados exceda de las tres plazas convocadas. Si
se diere igual puntuacion entre dos o mas opositores tendra
preferencia el que hubiere prestado mas tiempo de servicio a
la Administracion, en virtud de titulo académico, 'y en caso
de igualdad de circunstancias, sera preferente el de mayor edad.

Asimismo remitira a esta Direccién resolucién, haciendo pu-
blica la relacion unificada de aprobados en los tres turnos por
orden de puntuacién, para su publicacién en el «Boletin Oficial
del Exztado». .

8.2. Propuesta de aprobados.

El Tribunal elevara la relacién de aprobados a la autoridad
competente para que ésta elabore propuesta de no_mbra,miento.

8.3. Propuesta complementaria de aprobados.

Juntamente con la relacién de aprobados remitira, a los
exclusivos efectos del cumplimiento, en su caso, de lo dispuesto

en el articulo 11.2 de la Reglamentacion General para el ingreso |

en la Administracién Publica, el acte de la ultima sesién, en
la que habran de figurar por* orden de puntuacién todos los
oposiicres que, habiende superado las pruebas excediesen del
niimero de vacantes convocadas, teniendo en cuenta lo previsto
en la base 1.1. .

9. ‘PRESENTACION DE DOCUMENTOS
9.1. Documentos.

El aspirante aprobado presentara en el Organo convocante
los documentos siguientes:

A) Turno libre:

a) Certificado del acta de nacimiento expedida por el He-
gistro Civil correspondiente.

b) Copia eutentificada o fotocopia (que debera presentarse
acompaiada del original para su compulsa), del titulo exigido
o justificante de haber abonado los derechos para su expedicién,
acompanado de certificaciéon de estudios.

c) Certificado del Registro Central de Penados y Rebeldes
que justifique no haber sido condenado & penas que inhabiliten
para el ejercicio de funciones publicas. Este certificado debera
estar expedido dentro de los tres meses enteriores al dia en que
termine el plazo sefialado en el péarrafo primero de la nor-
ma 9.2

d) Certificado médico acreditativo de no padecer enferme-
dad contagiosa ni defecto fisico que imposibilite para el servicio.

Este certificado debera ser expedido por alguna de las Je-
faturas Provinciaeles de Sanidad.

e) Los aspirantes aprobados comprendidos en la Ley de
17 de julio de 1947, deberan presentar los documentos acredita-
tivos de las condiciones que les interese justificar.

B) Turnos restringidos:

a) Los opositores aprobados del turno a) presentaran certi-
ficado expedido por la Seccion de Personal de oste Instituto,
acreditativo de cumplir los requisitos definidos en la base 2.1, B),
y ademas la documentacién justificativa de los exigidos_en la
base 2.1 A, excepcién hecha de aquellos que figuren acreditados
en su expediente personal de interino o contratado, segin el
caso.

b) Los opositores aprobados del turno b) solicitardn de este
Instituto que la ceriificacién de su hoja de servicios, de funcio-
nario, actualizada a la fecha de terminacién del plazo de presen-
tacion de instancias, se una a su expediente de aspirante a las
plazas de la presente convocatoria, y si se encontrasen en situa-
cién de excedencia voluntaria presentaran, ademas, certificado
del Registro Central de Penados y Rebeldes que justifique no
haber sido condenado a pena que inhabilite para el ejercicio
de las funciones publicas, y certificado médico acreditativo de
no padecer enfermedad contagiosa ni defecto fisico que impo-
sibilite para el servicio, expedido por alguna de las Jefaturas
Provinciales de Sanidad, asi como copia autenticada o foto-
copia (que debera presentarse acompeinada del original para su
compulsa), del titulo exigido o justificante de haber ahonado
(lios dter(ei_chos para su expedicién, acompafiedo de certificacion
e estudios.

9.2, Plazo.

E! p]gzo de presentacién seréd de treinta dias e partir de la
publicacién en el «Boletin Oficial del Estador de la lista de

aprobados. En defecto de los documentos concretos acreditativos
de reunir las condiciones exigidas en la convocatoria, se podran
acreditar por cualquier medio de prueba admisible en derecho.

9.3. Excepciones.

Los que tuvieran la condicién de funcionarios pablicos estaran
exentos de justificar documentalmente las condicienes y requi-
sitos ya demostrados para obtener su anterior nombramiento,
debiendo presentar certificacién del Ministerio u Organismo de
gque dependen, acreditando su condicién y cuantas circunsten-
cias consten en su hoja de servicio.

9.4. Falta de presentacion de documentos.

Quienes deniro del plazo indicado, y salvo casos de fuerza
mayor, no presentaran su documentacién, no podran ser nom-
brados. quedando anuledas todas sus actuaciones, sin perjuicio
de la responsabilidad en que hubiera podido incurrir por false-
dad en la solicitud que presentaron referida en la base 3. En
este caso la auteoridad correspondiente formulara propuesta de
nombramiento segan orden de puntuacién a favor de quienes
a consecuencia de la referida anulacién tuvieran cabida en el
numero de plazas convocadas, teniendo en cuenta lo previsto
en la base 8.1,

10. NOMBRAMIENTO

10.1. Nombramiento definitivo.

Por la Direccién del Instituto Nacional para la Conservacién
de la Naturaleza se extenderan los corre-pondientes nombra-
mientos de funcionarios de carrera a favor de los interesados,
los cuales habran de ser aprobados por Orden ministerial, segun
determina el articulo 6.5 del Estaluto de Personal al servicio
de los Organismos Auténomos, y se publicaran en el aBoletin
Oficial del Estado». .

11. TOMA DE POSESION
111 Plazo.

En el plazo de un mes, a contar de le notificaciéon del
nombramiento, deberan los aspirentes tomar posesién de su
cargo v cumplir los requisitos exigidos en el apartado c), sus-
tituido por el Real Decrcto 707/1979, de 5 de abril, del articu-
lo 15 del Estatuto de Personal al servicio de los Organismos
Auténomos.

La Administracién podra conceder, a peticion de los inte-

" resados, una prérroga del plazo establecido que no podré exce-

der de la mitad del mismo si las circunstancias lo aconsejan y
con ello no se perjudican dercchos de terceros.

12. NORMA TINAL
Recurso de cardcter gencral contra la oposicion

La convocatoria y sus bases, cuantos actos administrativos
se deriven de éste y de la actuacion del Tribunsl, podran ser
impugnades por los interesados en los casos y en la forma
establecidos en la Ley de Procedimiento Adminisirativo.

Madrid. 7 de junio de 1979.—El Director, P.S. R., el Secre-
tario general, Rosendo Garcia Salvador.

ANEXO I
Derecho

1. La Constituclén Espaiiola

2. Organcs activos de la Administracion Central en FEspa-
fia.—E] Jefe de] Estado.—El Cons€jo de Ministros.—Las Comi-
siones Delegadas del Gobierno.—El Presidente del GobierNo,—
Los Vicepresidentes,—Los Ministros.—Los Secretarios de [sta-
do.—Los Subsecretarios,—Los Directores generalés.—los Secre-
tarios generales ‘Técnicos.—Otros érganos Centrales

3. Organos periféricos de la Administracién del Estado en
Espafia.—La divisién territorial.—Los Gobernadores civiles.—
Los Alcaldes.—La Administracién consultive y la de control.—
Organos consultives.—FE] Ccnsejo de Estado.—Asesorias juridi-
cas y Abogacias de]l Estado —Organos de control.

4. La Administracién municipal espafiola. —E] Municipio —E1
territorio municipal. —Capacidad y competencia del Municipio.
La Entidad local menor.—Msncomunidades y Agrupsaciones de
Ayuntamientos.—La Administracién provincial en FEspafta.—La
provincia.—Organizacién provincial. .

5. La Adminjstracién Institucional en Espana —La Corpora-
cién.—Los Organismos auténsmos. —Examen de la Ley de Régi-
men Juridico de las Entidades Estatales Auténomas.

6. El personal al servicio de la Administracién Publica.—
Concepto y clases de funcionarios—Naturaleza juridica de la
relacidn existente entre el funcionario y la Administracién.—Los
funcionarios de la Administracién Institucional.—Caracteristicas
fundamentales de la Ley de Bases de Funcionarios Civiles del
Estado y del Estatuto del Personal al servicio de 10s Organis-
mos Auténomos.

7. La relacién juridico-administrativa —Log sujetos y su ca-
pacidad: Examen especial del administrado,—Los actos adminis-
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trativos.—Concepto, clases, perfeccién, eficacia, invalidez y ex-
tincién. .

8. Los contratos administrativos.—Principios que se contie-
nen en la Ley de Reglamento de Contratos del Estado —Formas
de contratacion de obras, servicios y suministros,—Actuaclones
preparatorias del contrato, documentos bdsicos, anteproyectos,
proyectos y pliegos de clausulas y prescripciones técnicas.—
Oficinas de supervision de proyectos.—Adjudicacién de contra-
tos.—Ejecucion, abono y liquidacion.—Clasificacion y registro de
"los empresarios.—Fianzas, garantias y responsabilidedes.—Nor-
mas especiales para los Organismos autoénomos.

" 9. El procedimiento administrativo.—Concepta e importancia

del mismo.—Principios que informan al mismo a trévés de le -

Ley de Procedimiento Administrativo en materia de iniciacién,
ordenacién, instruccién'y terminacién del expedient®.—Procedi-
mientos especiales.

10. El dominio publico.—Concepto y clasificacién de los bie-

-nes de dominio publico.—Régimen juridico. Utilizacion de los
bienes de dominio publice. N

11, Patrimonio del-Estado: Concepto y régimen juridico.—
Adquisicion de bienes 'y deréchos por el Estado.—Prerrogativas
de la Administracién de] Estado.—Explotacién de bienes patri-
moniales, .

12. E] Derecho civil: Concepto e instituciones que compren-
de.—E] Codigo Civil Espanol: Contenido de su titulo preliminar.
Leyes no derogadas.—Leyes posteriores al Codigo modificativas
del mismo. ' :

13. Las personas juridicas: Concepto y clases.—Principales
teorias sobre su existencia y admisién.—Capacidad, demicilio,
representacion y extensién de las mismas. )

14. El derecho real: Su concepto y diferencias con €]l dere-
cho de obligacion.—Clasificacién de los derechos reales.—Deré-
chos reales reconocidos en la legislacion espanola. )

15. El derecho de propiedad: Fundamento, evolucién y orien.
taciones actuales,—Su regulacién en el Cédigo Civil.—Elementos
dela relaciér dominical.—Facultades que integran el dominio,—
Adquisicion y perdida del dominio.—E] condominijo,

16. El derecho real de secvidumbre: Concepto, caracteres y
‘clases.—Contitucién, meodificacién y extension.—Deréchos y
obligaciones de los duefios de los prédios dominantes y sirvien-
tes.—~Servidumbres -personales.

17. El contrato: Su concepto.—Elementos del contrato: Capa-
cidad, consentimiento y objeto.—Regulacién en e] Cédigo -Clvil.

18. Derecho inmobiliario y derecho hiPoteécario; Concepto,

contenido y caracteres.—El Registro de la Propledad como ins-
titucion: Sus fines.
- 19. Derechos reales inscribibles: El articulo 2.° de la Ley.—
Derechos que no pueden inscribirse y que no necesitan inscrip-
ci.éxé.‘—dLas limitaciones de disponer en el Registro de la Pro-
piedad.

20. Inmatriculacién: El expediente de dominio y las actas
de notoriedad como meédio de inmatriculacién.—Breve examen
de su naturaleza, tramitacién y efectos.

ANEXO II
Derecho administrativo especial

1. El Ministerio de Agricultura.—Estructura y fulciones de
sus Organos centrales centralizado y autéonomos.—Divisiones re-
gionales agrarias. Deiegaciones Provinciales de Agricultura: es-
tructura.—Dependencia y funciones del Delegado.

2. El Instituto Nacional para la Conservacion de la Natu-
raleza.—Organos y Organismgs antecedentes —FuDlcioneg gnhco-
mendadas y delimitacion de sus comp®tencias.—Estructuras cen-
tral y periférica.

3. El Monte.—Definiciones.—Clasilicacléon de los montes se-
gun el. criterio legal: Montes publicos, montes comunagles, mon-
tes de utilidad puablica.—Montes vecinales en mano comun.—
Montes protectorcs y montes en régimen privado.

4. Conservacion y mejora de suelos.—DisPosiciones regula-
doras sobre la conservacién de suelos agricolas,

5. Las vias pecuarias —AnteCedentes. —Régimen juridico.—
Clasificacion, deslinde y amojonamiento.—Ocupaciones.—Enaje-
nacién de terrenos integrantes declarados innecesarios.—Dere-
chos preferentes.—Aprovech&miento no utilizable por £1 ganado.
Infracciones y cu sancion,

6. Ley -del Suelo.—Finalidad y campo de aplicacién de 18
Ley de Réglmen Urbanistico del Suelo: Clasificacion del suelo,—
Infracciones urbanisticas; responsabilidad®s, ]

7. Ley de Reforma y Desarrollo Agrario.—Zonas de ordena-
cién de explotaciones: Normas generales; auxilios condicionados
a programas de exploracion; agrupaciones de agricultores; apro-
vechamiento del patrimonio municipal —Comarcas mejorables:
Pianes de mejoras comarceles e individuales; catalogo de fincas
rusticas de mejora forzosa; arrendamiento forzoso; congorcios
forestales.

8. las Cooperativas del Campo (Ley 52/1974, de 19 de di-
ciembre y Reglamento aprobado por Real Decreto 2710/1978, de
18 de noviembre). Fines.—Asociaciones y conciertos.—La Admi-
nistracién Publica y el movimicnto cooperativo.

9. La extension agraria.—Fines y organizacion.—Actividades
dé las Agencias: Mejora de exploraciones, economia doméstica,
juventud rural y desarrollo comunitario.—Red contable Agraria
Nacional.—Fines y funcionamiento.

10, La caza.—El derecho vigente.—Clasificacién de los terre-
nos y efectos cinegéticos de la misma.—Responsabilidad por
dafios.—Seguro obligatorio de] cazador y seguridad en las cace-

rias.—Propiedad de las piezas de caza.

11, Parques Nacionales: Deiinicion,—Juntas rectoras; Com-
posicién y funciones.—Reglamentacion de usos y aproveéchamjen-
tos.—Principales parques exiStentes.—Reservas nacion&les de
caza.—Caracteristicas de las existentes.—Examen de las dispo-
siciones legales por las que se rigen. ’

12. La pesca.—Concepto de agudas continentales.—ConsScrva-
cién del medio acuicola: Libre circulacién, inalteracién de fon-
dos y margenes, incontaminaciéon, aprovecheamientos hidraulicos,
Normas relativas a las masas® continentales sujetas a protec-
cion especial.—Propiedad de la pesca.

ANEXO III
Estadistica

1, Estadistica: Definicién.—Poblacién o colectivo.—Estadisti-
ca de variables y de atributos.—Presentacién y agrupamignto de
los datos.—Tablas de frecuencia. '

2, Sistemas de representacion grafica: Histograma, diagra-
mas.—Otros tipos de representacion. -

3. Caracteristicas de una distribucién de frecuencia —Carac-
teristicas de posicién o promedios—Media aritmética.—Media
geométrica.—Media armonica.—Mediana y cuartil®s.

4. Medidas de dispersién: Recorrido o rango.—Desviaclén en-
tre cuartiles.—Varianza y desviacion tipica,—Coeficiente de va-
riaciéon. .

5. Variables aleatorias: Variables aleatorias discretas y con-
tinuas.—Funcién de distribucién en las variables continuas.—
Esperanza matematica.—Varianza, -

8. Variables aleatorias: Distribucién teérica.—Bistribucién bi-
nomial.—Distribucién normal o de Gauss. :

7. Poblaciones bidiméensionales: Presentacién de datos.—Ta-
blas de frécuencia de doble entrada.—Ajuste de una recta o de
una parabola de segundo grado por €l método de los minimos
cuadrados. .

8. Poblaciones bidimensionalés: Covarianza.—Coeficientes de
correlacion. —Rectas de regresionm.

D. Muestreo estadistico: Poblacién y muestra.—Clases de
muestras.—Error de muestreo, intervalo de cornfianza y coefi-
cient® de confianza ) :

- 10, Muestreo estadistico: Tipos de - muestreo.—Muestreo
irrestricto.—Muestreo estratificado,—Doble muestreo,—Muestreo
por regresion., :

ANEXO IV
Medio ambiente y técnicas especiales

1. Ecosistema.—Biocenosis y biotopos.—Nicho ecoldégico.—
Acciones y reacciones en un ecosistema,—Coacciolles en una
biocenosis.—Coacciones intraespecificas. —Coacciones intérespe-
cificas. .

2. El suelo y sus propi€dades.—Tomg de muesiras de Suelo,
Determinaciones analiticas mas frecuentes.—Textura y estructu-
ra.—Influencia de la materia organica y de la caliza, _

3. Degradacién de suelos en Sus aspectos fisico, quimlco ¥
biol6gico —Causas que intervi€énen.—Ac€ié6n humang,.

4. La erosién del suelo.—Distinlos procesos erosivos.—Tipos
de erosién.—Localizaciéon de las zonas de Espafla con Pprocesos
erosivos mas acusados.—Importancia economica de la.erosion:
En el propic suelo, en obras de infra€structura y en otros
sectores econdmicos ' :

5. La conservacién del suelo y su necesidad.—Medidas de
cultivo conservacionistas: Especie cultivada y su posicién en la
alternativa, tipos de abonado, aperos de cultivo y tipos de
laboreo.—El subsolado.

6. Obras de conservacién de suelos: Tipos y su finalidad.—
Terrazas y sus clases, fajas, correccion de cércavas, desagies,
drenajes, balsas, €tc.

7. Los pastos y la conservacién de suelos.—EfiCacia del
pasto como defensa de la erosion.—Lspecies ‘mas utilizadas.—
Necesidad del pastoreo controlado —Las cercas y abrevaderos.
Utilizacion de balsas en los trabajos de conservacion de fincas
con orientacion ganadera,

8. Plantaciones agricolas,—Especies arbéreas de secano mas
utilizadas en Eapaiia.—Técnicas de plantacion y podas de for-
macién. —Consideracién especial de las plantaciones en terrazés.

9. La ganaderia y la conservaciéon del suelo.—Ganados vacu-
no y ovino.—'lécnicas de alimentaciéon con referencia especial
al pastoreo.—El pastoreo abusivo como ocausa de erosion.—La
ordenacién del pastoreo.—Henificado y ersiiado.

10. Plagas mas frecuentes en las ©speCies arboreas de Se-
cano: Diagnostico y tratamientos mas frecuéntes,

11. Coniaminacion de aguas y,suelos.—Pocsticidas y plagui-
cidas.—Herbicidas. —Abonos.—Utilizacién de aguas salinas.

12. Residuos agricolas.—Utilizacién —Estiércol  artificial —
Desechos domésticos e industriales —Sistemas de elimjnacion,

13. Asociacion€s vegetales. —Clim.ix.—AsociaCiones tipicas.—
Principales especies de la flora eSpontanea en las zonas agri-
colal,s espafiolas.—La vegetaciéon natural y eu relacion con el
suela.
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14. Especies de la fauna espafiole. amenazadas de extincién.
Medidas para su conservacién. |

15. La fauna cinegética espanola.—Principales. especies de
caza mayor y menor.—Neoesidad de equilibrio en las eSpeCies
¢inegéticas.—Conteo de poblaciones y su necesidad, — Anillamien-
to de aves. ’

"168: Piscicultura.—Especies piscicolas més importantes .de
las aguas espafiolas.—Piscicultura de aguas frias o salmonicultu-
ra.—Piscicultura de aguas célidas o ciprinicultura.—Piscifacto-
rias.—Transporte de alevines para repoblacién. )

17. Espacios verdes: Parqu®s y jardines urbanos.—Cinturo-
nes verdes.—Conservacién del ambiénte natural en las urbani-
zaciones del 4rea rural.—Regeneracion de la vegetacién tras los
movimientos.de tierra. .

18. Gestién y administracién de vias Pecuarias.—Clasifica-
cién, deslinde, présunta declaracion de innecesariedad y enaje-
nacién.—QOcupaciones temporales para cultivos agricolas anua-
les, aprovechamientos no herbaceos y autorizacCiones para di-
versos -servicios (lineag eléctricas, paso de tuberias, accesos,
etcétera). : ) ,

MINISTERIO DE CULTURA

ORDEN de 28 de enero de 1980 por la que se
hace ‘publico el Tribunal que habrd de juzgar los
ejercicios de la oposicion especial para cubrir una
"plaza de Conservador en el Museo Sefardi de To-
ledo.

Ilmo. Sr.: Convocada por Orden del Ministerio de Cultura
de 28 de febrero de 1978 («Boletin Oficial del Estado».de 4 de
abril) oposicién especial para cubrir una plaza de Conservador
en el Museo Sefardi de Toledo, y cumpliendo con lo establecido
en la base V de la convocatoria,

Este Ministerio ha resueltc nombrar el Tribunal que ha de
calificar los ejercicios, y estara integrado por los siguientes
miembros:

5451

' Tribunal titular

Presidente: Don Fernando Diaz Esteban, Cé,tedré,tico de Len-
gua y Literatura hebreas de la Univeérsidad de Barcelona.

Vocales;

Don Jesuis Maria Caamafio Martinez.

Don Gu:Hermo Rosellé Bordoy. -

Don Mariano del Amo .y de la Hera.
Secretario: Don Antonio Fernandez Puertas.

Tribunal ‘suplente’

Presidente: Don Angel Saez Badillos, Catedratico de hebreo )
ge ladFau:ultad de Filosofia y Letras de la Universidad de.
ranada.

Vocales:

Don Juan Gonzalez Navarrete.
Dofia Maria Dolores Enriquez Arranz.
Don Rafael Puertas Trices.

Secretario: Don Angel Pérez Casas.

Lo que comunico a V. I, para su conocimiento y efectos.
Dios guarde a V. I. muchos afios. .
Medrid, 28 de enero de 1980.—P. D.,

cisco Sanabria Martin.

el Subsecretario, Fran-

Ilmo Sr. Subsecretario.

-

ORDEN de 28 de enero de 1980 por la que se
designa ‘el Tribunal que ha. de juzgar los ejer-
cicios para cubrir dos plazas en el Cuerpo de Ase-
sores del Gabinete Técnico.

5452 -

Ilmo. Sr.: Convocada por Orden del Ministerio de Cultura de
9 de julio de 1979 (<Boletin Oficial del Estado» de 4 de septiem-
bre) oposicién libre para cubrir dos plazas en el Cuérpo de Ase-
sores del Gabinete Técnico, y cumpliends con lo establec.do €n
la base V de la convocatoria,

Este Ministerio ha resuelto' nombrar el Tribunal que he de
ca_lifui:r los efercicios, y que estara integrado por, los siguientes
miembros: : )

Tribunal tituloer

Presidente: Don Agustin Utrilla Sesmero, Dirzctor general de
.Servicios. : :

T

Vocales:

Don Ramoén Vazquez Grafia, Subdirector
cién Administrative. )

Don Manuel Ramiro de Carranza, Jefe de la Oficina de Su-
pervisién de Proyectos. :

Don Ignacio Garate Rojas, Asesor del Gabinete Técnico.

Don Francisco Javier Carvajal Ferrer, Catedratico numerario
de-la Escuela Técnica Superior de Arquitectura, -

. Secretario: Don Carlos Fernandez Cuenca, Jefe de la Seccién
Técnica de Inmuebles y Obras. - .

general de Coordina~

Tribunal suplente

Presidente: Don Jos¢ Luis Hernangémez Sastre, Subdirector
general de  Personal. :

Vocales:

Don Ramén Gémez de la Cuesta, Subd.rector general de Obras
e Inmuebles. : . . .

Don Peblo Fernandez Alba, Asesor del Gabinete Técnico.

Don Pedro Gonzalez Quijano y Gonzalez de le Pefia, Asesor
del Gabinete Técnico. o

Don Fernando Chueca Goitia,
la E.T. S. A. ‘

Secretario: Don Antonio Pefalver Palacios, Jefe de Seccién
Régimen Personal no Funcionario. . :

Catedratico numerario de

Lo que comunico & V. I. para su-conocimiento y efectos.

Dios guarde a V. I. muchos afios. :

_ Madrid, 28 de enero de 1980.—P. D., el Subsecretario, Francis-
co Sanabria Martin.

Ilmo. Sr. Subsecretario.

N

ORDEN de 12 de febrero de 1080 por.la que se
designa el Tribunal que ha de juzgar los ejer-
cicios de la oposicion para cubrir vacantes en el
Cuerpo Facultativo de Archiveros y Bibliotecarios
(Seccion Archivos). ¢

5453

Ilmo, Sr.: De conformidad con lo dispuesto en el apartado V
de la Orden ministerial de 9.de julio de 1978 («Boletin Oficial
del Estado» de 1 de septiembre), por la que se convoca oposi-
c.6n libre y restringida para cubrir vacantes en el Cuerpo Facul-
tativo de Archiveros y Bibliotecarios (Seccién Archivos),

Este Ministerio ha resuélto nombrar el Tribunal que ha de
juzgar los ejercicios de. la citada oposicion, y que estara integra-
do en-la forr'na siguientes:

v

Tribunal titular

Presidente; Don Luis Sanchez Belda, Director del Archivo His-
térico Nacional, por delegac.on del Subsecretario.

Vocales:

Don Nicolas Cabrillana Ciézar, Director de los Archivos de
Malaga. :

Dofia Concepcién Contel Barea, Directora del Centro de Docu-
mentaciéon, Biblioteca y Archivo del Ministerio de Educac;6n.

Dona Gloria Tejada Gonzalez, Facultativa del Archivo General
de Simancas. '

Secr.etario: Don Jaume Riera y Sans, Director del Archivo de
la Audienc:a Territorial de Barcelona.

Tribunal suplente

Pre_sidéntq: Dorna Carmen Crespo Nogueira, Directora de los
Centros Nacionales de Microfilm y de Restauracién de Libros y
Documentos por delegacién del Subsecretario.

Vocales:

Doila Maria Dolores Ibarra Guill, Directora del Archivo dé
la Real Chancillerfa. de Granada.

Don Pedro L6pez Gémez, D.rector de los Archivos de Pon-
tevedra. :

Dofia Josefina Cubells Llorens, Directora de los Archivos de
Tarragona,

Secretario: Don Pedivo Gonzalez Garcia, Jefe de la Seccién
de Estudios de la Subdireccién General de Archivos.

Lo que comunico & V. I. para su conocimiento y efectos.

Dios guarde a V. 1. muchos afios.

Madrid, 12 de febraro de 1980.—P. D., el Subsecretario, Fran-
cisco Sanabria- Martin.

Ilmo. Sr. Subsecretario.



