B. O. del E—Ntim. 60

10 marzo 1980

8435

MINISTERIO DE EDUCACION

5342

concurso de méritos para acceso al Cuerpo de Ca-
tedrdticos de Ciencias Naturales de Bachillerato
entre Profesores agregados, convocado por Orden
de 24 de febréro de 1879, por la que se hace pu-
blico el lugar, fecha y hora de presentacién de la
documentacién, .

En cumplimiento del V.5 de la Orden de 24 de febrero de
1979 («Boletin Oficial del Estados del 5 de marzo), se cita en el
teatro del INB <Ramiro de Maeztus (calle de Serrano, nume-
ro 127,.de Madrid) el dia 17 de ebril, a las once horas, a los
aspirantes admitidos al concurso de méritos para- acceso al
Cuerpo de Catedraticos de Ciencias Naturales de Bachillerato
entre Profesores agregados, convocado por-la Orden ministerial
citada, para realizar por si o por persona que los representen
la presentacién de los siguientes documentos:

Instancia en la que conste los detos de identificacion del
aspirante. .

Memoria, seguin el anexo V ‘de la convocatoria..

Relacién de todos los méritos alegados, que deberan ir jus-
tificados segin baremo. -

Peticion de vacantes.

Los meéritos alegados no justificados no seran tenidos en
cuenta. Una vez presentada la peticion de .vacantes, en nin-
gun caso ¥y per ningun motivo se autorizara modificacion o al-
teracién de la misma.

Madrid, 27 de febrero de 1980.—El Presidente del Tribunal,
Félix Arrese Serrano.

MINISTERIO DE AGRICULTURA

RESOLUCION del Instituto Nacional para la Con-
seruvacién de la Naturaleza por lg que se convocan
pruebas selectivas para ingreso en las-plazas de
Gedlogos.

9343

Vacantes cuatro plazas de Geoélogos en la plantilla de este
Instituto adscrito al Ministerio de Agricultura, de conformidad
con la Reglamentacion General para ingreso en la Admin.stra-
ci6n Publica, y cumplido el tramite preceptivo de su aprobacion
por la Prcsidencia del Gobierno, segun detérmina el articulo 6.°,
2, d), del Estatuto de Personal-al servicio de los Organismos
Auténomos, aprobado por Decreto 2043/1971, de 23 de jullo,
se ha resuelto cubrirlas de conformidad con las siguientes

Bases de convocatoria
1. NORMAS GENERALES

1.1. Numero de plazas.

Se convocan cuatro plazas, de las que dos seran cubierias
en turno restringido a tenor de lo dispuesto en la Orden ministe-
rial de 15 de junio de 1974 y dos en turno libre. No gbstante, las
plazas de turno restringido que no se cubr.esen podran cubrirse
con los opositores del turno libre que habiendo superado las
pruchas excediesen del numero de plazas correspondientes a este
turno.

1.1.1. Caracteristicas de las plazas.

a) De orden reglamentario —Dichas plazas se regirdn por
las normas contenidas en el Estatuto de Personal al servicio
de los Organismos Auténomos, aprobado por Decreto 2043/1971,
de 23 de julio.

b) De orden retributivo.—Estaran dotadas con el sueldo y
demds retribuciones que le correspondan, de acuerdo con el
Decreto 157/1973, de 1 de febrero, por el que se regula el régi-
men econdmico del personal al servicio de los Organismos aut6-
nomos, Real Decreto 1086/1977, de 13 de mayo, y disposiciones
complementarias. L

c) Las personas que obtengan las plazas a que se refiere la
DPrecente convocatoria, estaran sometidas al régimen de.incom-
patibilidades que determ.na el articulo 53 del Decreto 2043/1071,
por el que se aprueba el Estatuto de Personal al servicio de
los- Organismos Auténomos, y no podri simultanear el desem-
perio de.la plaza, que en su caso obtenga, con cualquier otra de
la Administracién Centralizada, Local o Auténoma del Estado.

1.2. Sistema sclectivo.

La seleccion de aspiranteés se real.zara mediante el sistema
de concurso-oposiciéon, que constara de las siguientes fases ¥y

RESOLUCION del Tribunal que ha de juzgar. el

Pruebas:

"A) Fase de oposicién.

Primer ejercicio.—Consistira en un ejercicio practico sobre
materias o cuestiones relacionadas con el temario de los ans-
x0s 1 y II del programa y de directa aplicacién al Organismo.
- . El Tribunal propondra el ejercicio & realizar, pudiendo divis
dirse el mismo en ‘dos partes. o .

El tiempo pare la ejecucién de este ejercicio no podra ser
superior a cuatro horas.

Segundo ejercicio.—Para los aspirantes que hubieran aproba-
do el ejercicio anterior, consistira en desarrollar por escrito, en
el plazo maximo de cuatro horas, dos temas (uno de los dos
primeros anexos que figuran en el programa) sacados al azar
por el Tribunal en presencia de los opositores.

Tercer ejercicio.—Para los aspirantes que hubiéran aprobado
el ejercicio anterior, consistird en ‘desarrollar por escrito, en el
plazo de dos horas, un tema del anexo III que figura en el pro-
g.x;ama, sacado al azar por el Tribunal en presencia de los opo<
sitores. : .

Prueba voluntaria.—Los aspirantes aprobados en el ejercicio
anterior, voluntariamente podran hacer sin diccionario, .las tra-
ducc.ones (directa o inversa) que determine el Tribunal, de uno
o varios idiomas, puntuando un punto por ceda idioma
acreditado. -

Los. ejercicios seran eliminatorios, salvo la prueba voluntaria,
y deberan ser leidos -los escritos por los opositores enm sesién
publica, ante el Tribunal. .

B)

Los aspirantes que hayan superaedo la fase de oposicién, pre-
sentaran a] Tribunal calificador, dentro del plazo fijado por él,
que se haré publico en -el tablén de anuncios, los documentos
acreditativos de los méritos que aleguen entre los previstos
en la base 7.2, -

Fase de concurso.

2. REQUISITOS DE _LOS ASPIRANTES

Para ser admitidos a las pruebas selectivas ser4 necesario
reunir los siguientes requisitos: : ’
I

21. Generales.
2.1, A) Turno libre:

a) Ser espafiol.

b) Tener cumplidos dieciocho afios de edad.

©) Estar en posesién de titulo de Licenciado en Clencias
Geol6gicas, 0 en condic.ones de obtenerlo en la fecha en que
termine el plazo de presentacién de instancies.

d) No padecer enfermedad o defecto fisico que impida el
desemperioc de las correspondientes funciones.

e) No haber sido separado, mediante expediente disciplina-
rio, del Servicio del Estado o de la Administraciéon Local, ni
hallarse inhabilitado para el ejercic.o de funciones publicas.

f) Carecer de antecedentes penales por la comisién de deli-
tos dolosos.

2.1, B) Turno restringido:

Al turno resfringido podran concurrir los funcionarios de ca-
rréra, propios de este Instituto, pertenec.entes a Escala o plazas
de diferente especialidad o inferior nivel, siempre que cumplan
el requisito exigido en el apartado ¢} de la norma 2.1 A).

Los funcionarios en situac.6n de excedencia voluntaria debe-
rén carecer de antecedentes penales por la comisién de delitos
dolosos durante el periodo de excedéncia.

Todos los requisitos anteriores deberan poseerse en el mo-
mento de finalizar el plazo de preséntacién de solicitudes y gozar
de los mismos durante el procedimiento de seleccién hasta ol

.momento del nombramiento.

3. SOLICITUDES
3.1. Forma.

Los que deseen tomar parte en las pruebas selectivas deberan
solicitarlo en instancia, por duplicado, ajustada al modelo nor-
malizado aprobado por Orden de la Presidencia del Gobierno de
28 de diciembre de 1878 (<Boletin Oficial del Estado» 16 de
febrero de 1979), indicando en el casillero 23 el id.oma (o idio-
mas) oficial vivo que elige, si va a participar en la prucba
voluntaria, y en el casillero 20 en qué turno, libre o retringido,
va e tomar parte, teniendo en cuenta que no podran participar
mas que en un solo turno, citandc, de concurrir al restringido,
su numero de Registro Personal; en el nimero 30, manifestaran,
en su caso, si desean acogerse a los beneficios de la Ley de 17
de julio de 1947, por reunir los requisitos exigidos en la misma.
Los .mpresos de solicitud seran facilitados en los Servicios Cen-
trales y Jefaturas Provinciales de este Instituto.

32. Organo a quien se dirigen.

Las solicitudes se dirigiran, debidainente reintégradas, al
ilustrisimo sefior Director del Instituto Nacional para la Conser-
vacion de la Naturaleza (ICONA), Gran Via de San Francisco 35,
Madrid-s.
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3.3. Plazo de presentacion.

El plazo de presentacién eserd el de treinia dias, com_;ados
a partir del siguiente al de la publicacién de la convocatoria en
el <Boletin Oficial del Estados.

3.4. Lugar de presentacién.

La presentacion de solicitudes se hara en el Registro General
del Instituto Nacional para la Conservacién de la Natug'qle_za.
Gran Vie de San Francisco, 35, o en los lugares que determina
el articulo 88 de la Ley de Procedimiento Administrativo.

3.5. Importe de los derechos para tomar parte erlz la
oposicién. )

Los derechos de examen serdn de mil pesetas.
3.6. Forma de efectuar el importe.

El importe de dichos derechos.se efectuara en la Habilita-
clén del Instituto Nacional para la Conservac.6n de la Naturale-
za o bien por giro postal o telegrafico, haciéndose- constar en
este caso en la solicitud, el nmamero y fecha del giro.

8.7. Defecto de las solicitudes.

De acuerdo con el articulo 71 de la Ley de Procedimiento Ad-
ministrativo, se requeriré -al interesado para que, en el plazo
de diez dfas, subsane la falta o acompafie los documentos pre-
ceptivos, ‘apercibiéndosele que si no lo hiciese se archivaria su
instancia sin més tramite. _

4. ADMISION DE ASPIRANTES

4.1. Lista provisional. -

Transcurrido el plazo de presentacién de instancias, la Direc-
cién del Instituto Nacional pare la Conservacién de la Naturale-
za aprobara la lista provisional de admit.dos y excluidos, la cual
se hara publica en el «Boletin Oficial del Estado- En esta lista
habran de eparecer, al menos, el nombre y apellidos de los
candidatos y el niimero de su documento nacional de identidad,
en dos relaciones por orden alfabético; una de turno restringido
y otra de turno libre.

4.2 Errores en las solicitudes.

Los errores de hecho que pudieran edvertirse podrdn subse-
narse en cuaelquier momento, de oficio o .a peticién del
interesado. :

4.3. Reclamaciones contra la lista provisional.

Contra la lista provisional podran los interesados interponer
en el plazo de quince dias, a partir del siguiente al de su pu-
blicacién -en el «Boletin Oficial del Estado», reclamacién, de
acuerdo con €] articulo 121 de la Ley de Procedimiento Admi-
nistrativo. .

4.4. Lista definitiva.

Las reclamaciones serédn aceptadas o rechazades en la resolu-
cién que se publicaréa en el «Boletin Oficial del Estados, por la
que se apruebe la lista definitiva.

La lista definitiva de admitidos y excluidos debers publicarse
en el <Boletfn Of.cial del Estados, y en la misma figuraran
los mismos datos que en la lista provisional, salvo el caso en
que, por no haberse producido ninguna reclamacién, proceda
confirmar como definitiva la lista provisionael.

4.5. Recursos contra la lista definitiva.

Contra la resolucién definitiva podran los interesados interpo-
ner ante esta Direccién recurso de reposicién en el plazo de
un mes.

5. DESIGNACION, COMPOSICION Y ACTUACION DEL TRBUNAi.

8.1. Tribunal calificador.

El Tribunal calificador ser4 designado por esta Direccién ¥ se
publicar4d en el «Boletin Oficial del Estado».

8.2, Composicién del‘ Tribunal.
Estard constituido de la siguiente forma:

Presidente: El Director del Instituto Nacional-para la Con-
servacién de la Naturalsza (ICONA), que podré delegar sus
funciones en un Subdirector general del Organismo.

B Vocq.les: Un representante de la Direccién General de la Fun-
ci6n Publica, un representante de la Subdirecc 6n General de
Persona] del Ministerio de Agricultura, designado por el ilustri-
simo sefior Subsecretario, y dos funcionarios del ICONA, Jefes

de Seccién. Actuars ademas, como Secretario el func onario del
ICONA de menor edad.
Para cada miembro del Tribunal ser4 nombrado un suplente,

5.3. Abstencion.

Los miembros del Tribunal deberidn abstenerse de intervenir,
notificandolo a esta Direcciéon cuando concurran las circunstan-
cias prev.stas en el articulo 20 de la Ley de Procedimiento
Administrativo, -

5.4. Recusacién.

Los aspirantes podra recusar a. los. miembros del Tribunal
cuando concurran las circunstanciad previstas en el articulo.20
de la Ley de. Procedimiento Administrativo.

.5.5. Actuacién y constitucion del Tribunal.

El Tribunal no podra constituirse ni actuar sin la asistencia,
como min.mo, de tres de sus miembros, titulares o supléntes.

8. COMIENZO Y DESARROLLO DE LAS PRUEBAS SELECTIVAS

6.1. Programa. /

El programa que ha de regir el sistema selectivo de la opo-
sicion se publica juntamente con esta convocatoria,

6.2. Comienzo.

No podra exceder de ocho meses el tiempo ocomprendido entre
la publicacién de la convocatoria y el comienzo de los ejercic.os.

6.3, Identificacién de los opositbres.

El Tribunal podra requerir en cualquier momento a los oposi-
tores para que acrediten su ident.dad.

8.4. Orden de actuacién de los opositores.

Por cada turno se fijara mediante sorteo publico y su resul-
tado se publicard en el «Boletin Oficial del Estado» al anun-
ciarse el comienzo de las pruebas, debiendo efectuarse en pri-
mer lugar las ocorrespondientes al turno restr.ngido y terminadas
éstas, las de] turno libre.

8.5. Llamamiento. ‘

Los aspirantes serdn convocadog mediante un solo llamamien-
to, siendo excluidos de la oposicién aquellos que no comparez-
can, salvo casos de fuerza mayor, debidamente justificados y
libremente apreciados por el Tr.bunal.

8.8. Fecha, hora -y lugar del sorteo y del comienzo de los
ejercicios. -

El Tribunal, una vez constituido, acordara la fecha, hora vy
lugar en que se celebrara el sorteo y en el que comenzaran las
prucbas selectivas, publicAndose en el «Boletin Oficial de] Es-
tado», al meneos, con quince dias de antelacién las respectivas
resoluc.ones. :

8.7. Anuncios sucesivos.

- No serd obligatoria_la publicacién de los sucesivos anuncios
de celebracién de los restantes ejercicios en el «Boletin Oficial
del Estado». No obstante, estos anuncios deberan hacerse publi-
cos p;r ol Tribunal en los locales donde se hayan celebrado las
pruebas. :

8.8. Exclusién de los aspirantes durante la fase de seleccién.

Si en cualquier momento del procedimiento de seleccién lle-
gase a conocimiento del Tribunal que alguno de los aspiratnes
carece de los requisitos exig'dos en la convocatoria, se le exclui-
rd4 de la misma, previa audiencia del proplo interesado, pasan-
dose en su caso, a la jurisdiccién ordinaria si se apreciagse
inexactitud en la declaracién que formul6. ’

- 7. CALIFICACION DE LOS EJERCICIOS

7.1. Calificacién de los ejercicios.

Cada ejercicio de 1a oposicién serd calificado separadamente
y con carécter.eliminatorio con una puntuacién de cero a diez,
siendo necesario para aprobarlos obtener en cada uno de ellos
cinco puntos como minimo. La prueba voluntaria puntuard un
punto por cada idioma acreditado. .

La calificacién definitiva de la fase de oposicién se obtendr
sumando 1os puntos en cada uno de los ejercicios de la misma,
y, en su caso, los de la prueba voluntaria.

7.2. Sistema de valoracién de méritos.

Los méritos de la fase de concurso deberan valorarse de
acuerdo con el siguiente: ;
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Baremo de méritos

Puntos

a) Por titulo Superior ademas del exigido en la con- .
VOCAtOria ... .ii et vir ser cer ser cee ser see ene ere eee 1,90
b) Por cada diploma de estudios profesionales -de

caricter adm.nistrativo ... ... v wee ver eer ore vee wun 0,25
¢) Por pertenecer a Cuerpo de la Administraciéon
Civil o Escela de la Adm.nistraciéon Institucional:
1) De analogo coeficiente al de las plazas de es-
ta eenvocatoria ... ... ... se sas esu ssa sie aes sus 1,00
2) De ocoeficiente inferior ... ... B R T 0,75
d) Por cads afio de servicios prestados: - _
1) En ICONA y Organismos antecesores ..... ... 0,50
2) En el Ministerio de Agr.cultura o sus Orga-
- nismos auténomos (excepto ICONA) ... ... 0,25
3) En la Administracién Civil o Institucional
* {excepto Ministerio de Agricultura y sus Or-
ganismos 8ULONOMOS) ... .ie ve cer ser eer see es 0,10

7.3. Calificacion definitiva.

La calificacién definitiva sera la suma de las puntuacio-
nes de las fases de oposicién 'y concurso, ten.endo en cuenta
que en ningan caso la puntuacién que se dé a la fase de con-
curso, puede exceder a la puntuacién méaxima de la fase de
oposjcion. B :

8. LISTA DE APROBADOS Y PROPUESTA DEL TRIBUNAL
8.1, Lista de aprobados..

Terminada la calificacion de los aspirantes, e] Tribunal hara
publicas las relaciones de aprobados correspondientes & cada
turno, por orden de puntuacion de mayor .a menor, no pudiendo
rebasar el numero de plazas convocadas en cada uno de ellos,
excepcién hecha del caso previsto en la base 1.1, sin que en nin-
gun casq el tolal de aprobados exceda de las cuatro plazas con-
vocadas. Si se diere igual puntuacién entre dos o més oposi-
tores tendré preferencia el que hubiere prestado més tiempo de
servic.o a la Administracién, en ‘virtud de titulo ecadémico, y
en caso de igualdad de circunstancias, sera preferente el de
mayor edad. .

Asimismo remitird a esta Direccién resolucion haciendo pu-
blica la relacién unificada de aprobados en los dos turnos por
orden de puntuacién, para su publicacién en el «Bolet{n Oficial
del Estado».

8.2. Propuesta de aprobados.

El Tribunal elevara la relacién de aprobados a la autoridad
competente, para que ésta elabore propuesta de nombramiento.

8.3. Propuesta complementaria de aprobados.

Juntamente con la relacién de aprobados remitird, y a los
exclusivos efectos, en su caso, de lo dispuesto en el articulo 11.2
de la Reglamentacién General para el ingreso en 'la Adminis-
tracién Publica, el acta de la ultima sesion, en la que habran
de figurar por orden de puntuacién todos los opositores que,
hab.endo superado las pruebas excediesen del ntimero de va-
cantes convocadas, teniendo en cuenta lo previsto en la base 1.1.

9. PRESENTACION DE DOCUMENTOS

98.1. Documentos,

El aspirante aprobado presentara en el Organo convocante
los documentos siguientes:

A) Turno libre.

a) Certificado del acta de nacimiento expedida por el Regis-
tro Civil correspondiente.

b) Copia autentificada o fotocopia (que deberi presentarse
acompanada del original para su compulsa), del titulo exigido
o justificante de haber abonado los derechos para su expedicién
acompafiado de certificado de estudios. .

c) Certificado del Regisiro Central de Penados y Rebeldes
que justifique no haber sido condenado a penas que inhabiliten
para el ejercicio de funciones publicas. Este certificado debera
estar expedido dentro de los tres meses anteriores al dia en que
termine el plazo sefialado en el parrafo primero de la norma 9.2.

d) Certificado médico ecreditat.ve de no padecer enferme-
dad contagiosa ni defecto fisico que imposibilite para el servicio.

Este certificado debera ser exped.do por alguna de las Jefa-
tures Provinciales de Sanidad.

@) Los aspirantes aprobados comprendidos en le Ley de 17
de julio de 1947, deberan presentar los documentos acreditativos
de las condiciones que les interesa justificar.

B) Turno restringido. .

Los opositores aprobados del turno restringido solicitardn de

" este Instituto que la certificacién de su hoja de servicios, dé fun-

cionario, actualizada a la fecha de terminac.6n del plazo de pre-
séntacién de instancias, se una a su expediente de aspirante
a las plazas de la presente convocatoria, y si se encontrasen
en situacion de excedencie veoluntaria presentardn ademas cer-
t.ficado del Registro General de Penados y Rebeldes que justi-
fique no haber sido condenado @& pena que inhabilite para el
ejercicio de las funciones publicas y certificado médico acredita-
tivo de no padecer enfermedad contagiosa, ni defecto fisico que
imposibilite para el servicio, expedido por alguna de las Jefatu-
ras Provinciales de Sanidad, asi como copia autentificada o foto-
copia (que debera presentarse acompafada del original para su
compulsa), del titulo exigido o justificante de haber abonado
los derechos para su expedicién, acompanade de certificacion
de estudios,

9.2, Plazo.

El plazo de presentacién serd de treinta dias e partir de la
publicacién en e] «Boletin Of.cial del Estados» de la lista de
aeprobados. En defecto de los documentos concretos acreditativos
de reunir lag condiciones exigidas en:la convocatoria, se podré
acreditar por cualquier medio de prueba admisible en derecho.

9.3. Excepciones.

Los que tuvieran la condicién de funcionarios piiblicos estaran
exentos de justificar documentalmente las condiciones y requisi-

" tos ya demostrados para obtener su anterior nombramiento), de-

biendo presentar certificacién del Ministerio u Organismo.de la
que dependen, acreditando su condicién y cuantas circunstancias
consten en su hoja de servicio.

9.4. Falte de presentacién de documentos.

Quienes dentro del plazo indicado, y salvo casos de fuerza
mayor, no presentaran su documentacién no podran ser nom-
brados, quedando anuladas todas sus actuaciones, sin perju.cio
de la responsabilidad en que hubiera podido incurrir por false-
ded en la solicitud que presentaron referida en la base 3 En
este caso la autoridad correspondiente formular4d propuesta de
nombramiento segin orden de puntuacién a favor de qu:enes a
consecuencia de la referida snulacién tuvieran cabida en el
l111'111';&'0 dlelplazaq convocadas teniendo en cuenta lo previsto en
a base 1.1,

10. NOMBRAMIENTO

10.1. Nombramiento definitivo.

Por le Direccién del Inst:tuto Nacional para la Conservacién
de la Naturaleza se extenderan los correspondientes nombra-
mientos de funcionarios de carrera a favor de los interesados,
los cuales habran de ser aprobados por Orden ministerial, segin
determina el articulo 6,5 del Estatuto de Personal al servicio
de los Organismos Auténomos y se publicard en el «Boletin
Oficial del Estado».

11. TOMA DE POSESION

11.1. Plazo.

En el plazo de un mes, a contar de la notificacion del nom-
bramiento, deberan los aspirantes tomar posesiéon de su cargo y
cumplir los requisitos exigidos en e] apartado ¢ sustituido por
ol Real Decreto 707/1979, de 6 de abril, del articulo 15 del Es-
tatuto de Personal al servicio de los Organismos Aut6énomos.

La Administracién podr&4 conceder, a peticion de los intere-
sados, una prérroge del plazo establecido, que no podré exceder
de la mitad del mismo si las circunstancias lo aconsejan y con
ello no se perjudican derechos a terceros. ’

12, NORMA FINAL
Recurso de cardcter general contra la oposicién

La convocatoria y sus bases, cuantos actos administrativos se
deriven de ésta y de la actuacién de)l Tribunal podran ser im-
pugnados por los interesados en los casos ¥y en la forma es-
tablecida en la Ley de Procedimiento Administrativo.

Madrid, 6 de junio de 1979.—El Director, José Lara Alen.

ANEXO 1
Conceptos bdsicos

Modelos cosmolégicos. Galaxias y <quasarss.

Sistema solar, Geologia de los planetas.

La Tierra. Energfa, parametros y propiedades fisicas.
Le T.erra. Su composicién y estructura.
Geodinamica cortical. Teorias orogénicas.

Tecténica global. Procesos tecténicos.

Geologfa estructural. Pliegues y fracturas.

Noahwher
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8. Petrogénesis. Magmatismo., Metamorfismo.
9. Geodinamice externa. Capas Tluidas y superficie sé6lida:
Interacciones.
10. Meteorizacién. Erosién y alteracion.
11. Suelos. Su formacién. Distribucién climatica.
12. La atmésfera. Accién eblica.
13. Hidrosfera. Accién marina, Costas, Glaciarismo.
14. Aguas de arrollada. Fen6meno torrencial.
15. Accién fluvial. .
"16. Acciones blologicas, bioquimicas y quimicas.
17. Procesos y estructuras sedimentarias. .
18. Ambientes sedimentarios, Facies. Series estratigrafices.
19. La vida en la Tierra. Evolucién y registro fésil.
20. Geocronologia.
21. Registro histérico de la Tierra. Movilidad continental y
evolucién biolégica.

’

22. Sintesis de Geologia histérica.

23. Paleogeografia y Paleoelimatologia. .

2¢. La Penfnsula Ibérica y la Espafia insular. Constitucién
geolbgica. } )

25. La Peninsula Ibérica. Tect6mica y evolucion del terri-
torio.

268. El macizo Hespérico, Orogenia herciniana.

27. Ciclo alpino en la Penfnsula. El orégeno bético.

28. Ecologfe. Relacién con los. factores geol6gicos.

29. Recursos naturales renovables. ' .

30, Recursos naturales no renovables. Materias primas y

energia.
ANEXO 11
Conceptos especificos. Geologia aplicada

1. Cartograffa geolégica. An4lisis topografico y morfolégico. -

2. Cortes geolégicos. Otras representaciones. Censados.

3. Teledeteccién. Sensores remotos, Aplicaciones geolégicas
y ecolégicas.

4. Fotogeologia. Esiructuras. Tipos pétreos.

5. Investigaciones directas del terreno. Rozas, pozos, gale-
rias y sondeos. :

6. Prospeccién geofisica. Criterios béasicos.

7. Meétodos sismicos y eléctricos.

8. Empleo de ordenadores en Geologia.

9. Analisis de suelos.

10. Analisis de aguas. .

11. Ensayos geotécnicos «<in situ» y de muestras.

12. Evaporacién y evapotraspiracién. Medidas.

13. Tipos pétreos y vegetac:6n.

14. Tipos pétreos y paisaje.

15. Les rocas y el agua. Conductividad y permeabilidad.

16. Estudios hidrogeoldgicos. Balance hidrico.

17. El1 «Carsts. Formas externas. <Endocarst».

18. Explotaciones mineras. Canteras.

18. Explotaciones a cielo .ab.erto. Depo6sitos epiliticos.

20. Tipos pétreos y obras civiles. Propiedades mecénicas
Geotecnia.
- 21. Estructura y naturaleza de los suelos. Su clasificacién.

22. Conservacién de suelos. Metodologia.

23. Estaebilided de laderas. Obras de correccién.

24. Contenc.6n de aludes. CArcavas y correcciones.

25. Fenémenos torrenciales. Obras de correccién.

28. Espania. Fisiografia. Sismicidad.

27. FEspafia. Caracteres goologicos.

28. Espafia. Caracteres edafolégicos.

29. Esparia. Zonas biocliméticas.

30. La Geologia y la ordenacién del territorio.

31. Espacios naturales protegibles. Criterios génerales.

32. Espacios naturales protegibles. Criterios geolégicos y pa-
Jeontolégicos. .

33. Sistema espaficl de espacios naturales protegidos.

3. Los parques nacionales de Espafa. Su geologfa.

ANEXO III
Administracién y Legislacién

Teme 1. La Constitucién Espafiola de 1978.—Disposiciones
generales.—Derechos y deberes de los ciudedanos.

Tema 3. La Corona —El poder legislativo.—E! Congreso y el
Senado.—El poder ejecutivo.—El Gobierno y la Administracién.
Las Comunidedes Autdénomas.—El poder judicial.

Tema 3. Organos activos de la Administracién Central en
Espafia. El Jefe del Estado.—Consejo de Ministros.—Las Comi-
siones Delegadas del Gobierno.—El Presidente del Gobierno.—
Vicepresidentes, Secretarios de Estado.—Los Ministros.—Los
Subsecratarios.—Los Directores generales.—Los Secretarios ge-
nerales Técnicos.—Otros 6rganos centrales.

. Tema 4. La Administrac.6n municipal espafiola.—El Munici-
pio.—El territorio municipal.—Capacided y competencia del Mu-
nicipio.—La, Entidad local menor.—Mancomunidades y Agrupa-
ciones de Ayuntamientos.—La Administracién provincial en Es-
pafla—La provincia.—Organizacién provincial.—Capacidad vy
competencia de la provincia.—Examen de la Ley de Bases.del
Estatuto de Régimen Local.

Tema 5. La Administracién Inst:tucional en Espaiia.—La
Corporacién.—Los Organismos auténomos.—Examen de la Ley
de Régimen Juridico de las Entldades Esiatales auténomas.

Conceptos generales. |
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Tema 6. El personal al servicio de la Administracién Publi-
ca.—Concepto ¥ clases de funcionar.os.—Naturaleza juridica de
la relacién existente entre el funcionario y la Administracion.
Los funcionarios de la 'Administracién Institucional.—Caracte-
rist.cas fundamentales de la Ley de Bases de Funcionarios Ci-
viles del Estado y del Estatuto de Personal al servicio de los
Organismos Autdnomos. :

Tema 7. El Ministerio de Agricultura.—Estructura y fun-
ciones de sus 6rganos centrales, centralizados y auténomos.—
Divisiones' Regionales Agrarias.—Delegac.ones Provinciales de
Agricultura: estructura, dependencia y funciones del Delegado.

Tema 8. El Instituto Nacional para la Conservacién de la
Naturaleza. —Organos y Organismos antecedentes.—Funciones
encomendadas y de limitac.6n de sus competencias.—EStructura
central y periférica. .

Tema 9. La Ley de Procedimiento Administrativo,—Idea ge-
neral de la iniciacién, ordenacién, instrucc.én y terminacién del
procedimisento administrativo.—Procedimientos especiales.—Ma-
tivacién y notificacién de los actos administrativos.—E]l silencio
administrativo.

Tema 10. Los funcionarios publicos: Concepto y clases.—Los
funcionarios de carrera.—Funcionarios de empleo.—Personal
contratado y laboral.—Requisitos para el ingreso en la Func.én
Publica.—Procedimiento de seleccién.—La formacion.—El per-
feccionamiento.

Tema 11. Adquisicién y pérd da de la condicién de funciona-
rio.—Situaciones.—Incompatibilidades.—Extincién de la relacién
funcionarial.—Derechos v deberes de los funcionarios.—Derechos
econémicos; Sueldo, trienios, pagas extraordinerias, retribucio-
nes complementarias.

Tema 12. Régimen disciplinar.o de los funcionarios publi-
cos.—Faltas y sanciones.—Procedimiento sancionador.—La res-
ponsabilidad de las autoridades y funcionarios.

Tema 13. La Seguridad Social en la Func.6n Publica.—Dere-
chos pasivos.—Le ayuda familiar.—Mutualiemo funcionarial.

Otras prestaciones de asistencia social. .

Tema 14. Repoblacién forestal.—Disponib.lidad de terrenos:
Consorcios y Convenios.—Repoblaciones obligatorias.—Repobla-
ciones especiales.

Tema 15. Conservacion y mejora de suelos.—La Hidrologia
forestal: objeto y fines.—Disposic.ones reguladoras sobre la con-
servacion de suelos agricolas.

Tema 18. Incendios forestales —Legislacién vigente.—Finali-
dad y ambito de aplicacibn.—Hegulacién ‘de ectiv.dades en co-
marcas de caricter forestal.—Deberes en relacién con la extin-
cién de -incendios.—Infracciones y su- sancion.

Tema 17. La caza:—FEl derecho vigente.—Clasificac.6n de los
terrenos y efectos cinegéticos de la misme.—Responsabilidad
por daflos —Seguro obligatorio del cazador y seguridad en las
cacerfas.—Propiedad de las piezas de caza.

Tema 18. Proteccién, conservacién y aprovecham.ento de la
caza, Vedas.—Ordenacién de aprovechamientos.—Limitaciones
y prohibiciones en beneficio de la caza.—La licencia de caza:
Clases y regulacién de las m)smas.—Consejos de Caza y Aso-
ciaciones de Cazadores.—Infracciones en materia de caza —Cla.
sificacion.—Tipificacién y sanciones en los del:itos y faltas de
caza.

Tema 19. Espacios naturales protegidos.—Reservas Naciona-
les- de Caza.—Examen de las disposiciones legales por las que
8e rigen. o .
.~ Tema 20. La pesca.—Concepto de aguas continentales.—Con-
servacién del medio acuicola: Libre circulacién, inalteracién de
fondos y margenes, Incontaminacién, aprovechamientos hidrau-
licos. Normas relativas a las masas de agua cont:nentales suje-
tas a proteccién especial.—Propiedad de la pesca.

Tema 21. Proteccién y aprovechamiento de la pesca.—Di-
mensijones minimas de las capturas —Vedas.—Guias.—Prohibi-
ciones.—Licencias.—Perm sos.—Matriculacién de embarcaciones
Yy aparatos flotantes.—Concesiéon de cotos.—Arrendamisnlos.—In-
fracciones en. materia de pesca.—Compstencias.—Clases de fal-
tas y sanciones correspondientes.—Dafios y perjuicios. —Comi-
s0s.—Recursos.

M° DE UNIVERSIDADES ~
E INVESTIGACION

ORDEN de 11 de febrero de 1980 por la que sa
nombra el Tribunal que ha de juzyar el concurso-
oposicién enunciado para la provisidén de la plaza
de Profesor agregado de «Termologia (Procesos
irreversibles)s de la Facultad de Ciencias de la
Universidad de Sevilla.

Timo, Sr.: De conformidad con lo dispuesto en los Decretos
numeros 2211/1875, de 23 de agosto y 84/1978. de 13 de enero,
Este Ministerio he resuelto nombrar e] Tribunal que ha de
juzgar el concurso-oposicién anunciado por Orden de 30 de no-



