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B. O. del E.—Num. 50

RESOLUCION de la Direccién General de Trabajo
por lu que se dicta Laudo de Obligado Cumpli-
miento para el sector de Frio Industrial para la
Pesca. .

4535

Visto el expediente de conflicto colectivo relativo al sector
de .Frio Industrial para la Pesca y sus trabajadores, planteado
por la representacién legal de los trabajadores de dicho sector
ante la discrepancia y subsiguiente ruptura de negociaciones
para la revisién de su vigente Convenio Colectivo de Trabajo; y
" Resultando que tuvo entrada en esta Direccién General es-
crito de los representantes de los citados trabajadores en que
se solicitaba la iniciacién de procedimiento de conflicto ‘colec-
tivo por ser su ambito de orden interprovincial, en virtud de
lo dispuesto en el Real Decreto-ley 17/1977, de 4 de marzo,
pidiendo la aceptacién por la representacion empresarial de la

revisién del citado Convenio & partir del 1 de abril- de 1979

al 31 de diciembre de 1970.

Resultando que analizadas las circunstancias concurrentes en
el conflicto colectivo planteado por la representacion de los
trabajadores y dado que la fundamental discrepancia de las
Empresas del sector se fundamenta en la suscripciéon de un
nuevo Convenio Colectivo de Trabajo, de ambito nacional, para
el sector del Frio Industrial, suscrito entre la Asociacién Na-
cional de Explotaciones Frigorificas de, Espaha (ANEFE) vy
las Centrales Sindicales UGT, CSUT, CCOO y USO, ‘homolo-
gado por Resolucion de la Direccién General de Trabajo de
18 de enero de 1979, en cuya Comisiéon Negociadora estuvieron
presentes la representacién legal de los trabajadores instantes
del conflicto.

Resultando que admitido a tramite de conflicto colectivo se
cité a los representantes de las Empresas y de los trabajadores
del aludido sector para comparecer en este Centro directivo
el dia 30 de noviembre de 1979, cumpliendo los tramites previs-
tos en los articulos 22 y 23 del Real Decreto-ley 17/1977, de 4 de
marzo, de relaciones de trabajo. .

Resultando que celebrada la reunion en la fecha indicada,
con asistencia de las partes, éstas expusieron sus puntos de
vista discrepantes, insistiendo cada una en sus respectivas
posiciones, por lo que terminé este tramite sin avenencia.

Considerando que la negociacién que finaliz6 en el Conve-
nio suscrito por la ANEFE y sus trabajadores debe entenderse
independiente y simultaneamente intentada por el sector de
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Frio Industrial para la Pesca con ambito propio, que, aun deli-
mitado inicialmente para su originario encuadramiento en un
sistema sindical ya extinguido, marcé un ambito de aplicaciéon
empresarial y laboral cierto y subsistente y, a mayor abunda-
miento, el colectivo laboral afectado. denuncié en tiempo y
forma la revision de su propio Convenio Colectivo para la
Pesca, por lo que dicho Convenio Colectivo de Trabajo de Frio
Industrial para la Pesca, en virtud del articulo sexto del Real
Decreto-ley 17/1077, de 4 de marzo, operaba la exclusién de
manera taxativa de cualquier oitro Convenioc a la totalidad de.
Empresas y trabajadores comprendidos en su &mbito.
Considerando que, congruente con el anterior razonamiento,
el propio Convenio Colectivo de Trabajo, de ambito nacional,

‘de Frio Industrial. homologado el 18 de enero de 1979, en su

articulo tercero, sobre ambito territorial, posibilitaba a aque-
llas provincias o Empresas que en la fecha de su entrada en
vigor tuviesen otro Convenio & acogerse al mismo a peticién
de la parte social, y en el segundo apartado de la resoluciéon
homologatoria se excepciona la vinculacién al mismo de aque-
llas Empresas que vinieran rigiéndose por Convenios de Em-
presa, interprovinciales o de sector, durante la vigencia de
los mismos.

Considerando que examinadas las situaciones concurrentes
en el conflicto colectivo suscitado por la representacion de
los trabajadores, & consecuencia de la peticién de los mismos
de que fuese aceptada por la representaciéon  empresarial la
rovision del Convenio Colectivo Interprovincial de Trabajo
para el Frio Industrial para la Pesca a partir del 1 de abril
de 1979, y tras los calculos econ6micos pertinentes y a la vista
de la documentacién presentada. .

Vistos los preceptos legales citados.y deméas de general
aplicacion, ,

Esta Direccién General acuerda dictar Laudo de Obligado
Cumplimiento, de ambito interprovincial, para las Empresas
integradas en el sector de Frio Industrial para la Pesca y
sus irabajadores, de conformidad a lo establecido en el Real
Decreto-ley 17/1977, de 4 de marzo.

Primero.—A partir del 1 de abril de 1979 las tablas salaria-
les del Convenio de Frio Industrial para la Pesca para todas
aquellas Empresas que no se encuentran incursas en las cir-
cunstancias establecidas en el articulo segundo, numero 2,
del Real Decreto 1955/1979, de 3 de agosto, seran las siguientes:

Plus’ de

Sueldo Plus de Gratificacion Sueldo Gratificacién
base asistencia voluntaria ba¥® asistencia voluntaria
Categorias — — — Categorias — — e
Pesetas Pesetas Pesetas Pesetas Pesetas Pesotas
mensueales mensuales mensudles’ mensuales - mensuales mensuales
Técnicos titulados: . Personal subalterno:
Con titulo superior,... ... 30.126 7.727 —_ Vigilante ... ... ... .. 23.308 4.293 2.825
Con tftulo no superior ... 34.889 . 7.727 -— Vigilante de camara 23.306 4.293 2.825
R . Portero ... ... ... ... e . 23.308 4.293 2.825
Técnicos no titulados: ]Ca)rdenanza 23.308 4.293 2,825
T . otones ... ... ... ... oo o 17.656 4.203 2.825
Jeéféntéﬁf"i‘ff de fabma 44880 7727 _ Mujer limpieza ... 21.803 4.293 2.825
Jefe de reparto y ventas. 32.084 7.727 _— . :
Encargado general ... 33.476 7.727 - Personal obrero:
Jefe de méaquinas ... ... 27.826 7.727 . -—_
Encargado de depésitos. 25.001 7.727 _— Magquinista, ... ARSI 24.182 4.293 2.825
Encargado de secci6n ... 27.826 7.727 - Ayudante Maquinista 23.419 4.263; 2,825
) ) Oficial de primera ... ... 24.945 4.203 2.825
Personal administrativo: Oficial de segunda ... ... 24,182 4.203 2.825
Oficial de tercera .... 23.419 4.203 2.825
Jefe de primera ... ... ... 33.476 7.727 - Aprendiz et eee e 17.656 4,293 2.825
Jefe de segunda ... ... ... 30.851 7.727 — Capataz ... .., ... .. .. 23.419 4.283 2.825
Oficial de primera ... : 27.828 7.727 —_ Peon especialista ... ... ... 22.857 4.293 2.825
Oficial de segunda ... ... 25.001 7.727 -— Pebn ... ... vee cor cen e e 21,804 4.293 2.825
Auxiliar ... ... ... ..o, . 22,176 7.727 -— Encargado operarios 23.418 4.493 2.825
Aspirante administrativo. 17.856 7.727 -_ Operaria 21.8p4 4.293 2.825

Segundo.—Manifestar, de acuerdo con el articulo 10 del Real
Decreto-ley 43/1977, de 25 de noviembre, prorrogada su vigen-
cia por el 49/1978, de 268 de diciembre, que las Empresas alas
que la aplicacién de las cldusulas salariales del presente Laudo
les suponga una superacion de los criterios salariales de refe-
rencie deberan notificar a esta Direccién General y a los re-
presentantes de los trabajadores, con la justificacién documen-
tal necesaria, en el-plazo de quince dias desde la fecha de
su publicacién en el «Boletin Oficial del Estado-, la forma y
cuantia en que adaptan dichas clausulas salariales a su situa-
cién particular.

) En los sl..lpue‘s.tos de Empresas de ambito provincial, la ex-
presada_notificacion y tramitacién correspondiente se efectuard
en las Delegaciones Provinciales de Trabajo.

Tercero.—En todo lo no previsto y no modificado por el pre-
sente Laudo queda v;gente el Convenio Colectivo Interprovin-

cial de Trabajo de Frio Industrial para la Pesca, aprobado por
Resolucién de la Direccién General de Trabajo de 10 de mayo
de 1977. '

Cuarto.—Disponer la publicacion de la presente disposicion
en el «Boletin Oficial del Estado».

Quinto.—Notificar el presente Laudo a las partes interesa-
das en la forma establecida en el articulo 79 de la Ley de
Procedimiento Administrativo de 17 de julio de 1958, hacién-
doles saber que contra el mismo, en caso de disconformidad,
pueden interponer recurso de alzada ante el excelentfsimo se-
fior Ministro de Trabajo, conforme a lo dispuesto en el ar-
ticulo 26 del Real Decreto-ley de 4 de marzo de 1077, en rela-
cién con el articulo 122 de la referida Ley de Procedimiento
Administrativo.

‘Maedrid, 11 de febrero de 1980.—El Director gencral, José
Miguel Prados Terriente.



