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RESOLUCION de la Universidad Complutense de
Madrid por la que se convoca oposicién para cubrir
41 plazas de Auxiliares de Archivos, Bibliotecas
¥ Museos, 26 en turno restringido y las restantes
en iurno libre, en la localidad de Madrid.
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Vacantes 41 plazas- de Auxiliares de Archivos Bibliotecas y
Museos en la plantilla de la Universidad Complutense de Ma-
drid. y de conformidad con la Reglamentacién General para
el ingreso en la Administracién Publica, aprobada por Decre-
to 141171968, de 27 de junio; con lo establecido en la disposicién
adicional segunda de la Ley 70/1978, de 26 de diciembre, en el
articulo 8, 2, del Decreto 2043/1971, de 23 de julio, y cumplido
e] tramite preceptivo de su aprobaciéon por la Presidencia del
Gobierno, segiun determina el articulo 6, 2, d), del Estatuto del
Personal al Servicio de los Organismos Auténomos, aprobado
por Decreto 2043/1971, de 23 de julio se resuelve cubrirlas
de acuerdo con las siguientes

Bases de la convocatoria
1. NORMAS GENELRALES

1.1. Numero de plazas.

Se convocan 41 plazas de Auxiliares de Archivos, Bibliotecas
y Museos dotadas en las plantillas presupuestarias del Orga-
nismo Auténomo Universidad Complutense de Madrid, para la
localidad de Madrid, distribuidas de la siguiente forma:

Turno restringido a): 11 plazas, 25 por 100 de las vacantes
existentes, conforme a lo dispuesto en la disposicién adicional
segunda de la Ley 70/1978, de 26 dg diciembre,

Turno restringido b): 15 plazas, 50 por 100 de las vacantes
oxistentes, conforme a lo digpuesto en la Orden ministerial
de 17 de marzo de 1976 («Boletin Oficial de] Estados» de 1g de
junio).

Turno libre: 15 plazas.

El namero de plazas convocadas en todos los turnos podra
incrementarse con las que puedan producirse hasta que finalice
el plazo de presentacion de instencias. Al publicarse la lista

provisiona] de admitidos se publicara el numero de plazas que’

en-definitiva comprendera esta convocatoria, teniendo en cuenta
el orden de prelacién de dichos turnos.

Las plazas no cubiertas en los turnos restringidos podran
acumularse al turno libre,

1.1.1. Caracteristicas de las plazas:
a) Las plazas objeto de esta convocatoria estan su]étas a lo

sefalado en el Estatulio de Personal al Servicio de los Organis-
mos Auténomos y las normas gque lo desarrcllan, y los emolu-

mentos & percibir seran los que se fijen, de acuordo con el

Decreto 157/1973, de 1 de febrero (<Boletin Oficial del Estados
de] 10) y con el Real Decreto 1086/1977, de 13 de mayo («Bole-
tin Oficial del Estado» del 19), gue regula el régimen econdmico
de! personal al servicio de los Organismos Auténomos, y demas
disposiciones complementarias.

b) Las personas que obtengan las plazas, a que se refiere
la presente convocatoria, estaran sometidas al régimen de in-
compatibilidades que determina e} articulo 53 del Decreto 2043/
1971, por el que se aprueba el Estatuto de Personal al servicio
de los Organismos Auténomos, y no podran simultanear el de-
sempefio de la plaza que, en su caso, obtengan con cusalquier
lcltradde la Administracion centralizada, local o auténoma del
cstado.

l1.2. Sistema selectivo.

La seleccién de los aspirantes en cada uno de los turnos se
realizary mediante el sistema de oposicién, que consistira en el
desarrollo de los siguientes ejercicios, todos ellos obligatorios y
eliminatorios:

Primer ejercicio.—Dcsarrollar por escrito, durante un plazo
maximo de tres horas, un tema s&cado & suerte, igual para
todos los opositores que actien en la misma sesién, sobre His-
toria de la Cultura conforme al programa que Se inserla a con-
tinuacién de esta convacatoria.

Terminada la practica de] mismo los opositores leeran sus
trabajos en sesién publica, abriendo los sobres que contengan los
ejercicios y que al ser cntregados hahran sido firmados por
otro opositor y un miembro del Tribunal.

Scgundo ejercicio—Traduccién directa, con ayuda del dic-
cionario, de un texto en idioma extranjero a cleccién del oposi-
tor entrg los siguientes idiomas: inglés, frencés, aleman, ruso
o italiano, durante el plazo de dos horas. Los textos seran
iguales para todos los opositores de una misma sesion, sacados
a suerte entre varios propuestos por el Tribunal.

Tercer ejercicio.—Desarrollar por escrito, durante un plazo
maximo de tres horas, tres temas sacados a suertes, iguales
para todos les” opositores que actilen en la misma sesion, sobre
los cuestionarios II, III, y IV de Archivonomia, Biblioteconomia
vy Documentacién e Informacién uno de cada uno de los cues-
tionarios que se insertan a continuacién de esta convocatoria.

_Terminada la préactica de este ejercicio ge procedera de la
misma forma que en ol primer ejercicio.

Cuarto ejercicio.—Descripcion de cuatro unidades bibliogra-
ficas, que podran ser en espafiol, inglés y francés, y dos docu-
mentos en espafiol de loy siglos XVIII al XX, que se procurara
que sean iguales para todog los opositores que actien en la
misma eesién, o en su defecto, formen lotes similares, durante
un plazo maximo de cuatro horas. ’

E] asiento bibliografico constara de la catalogacion, de acuer-
do con las instrucciones vigentes para la redaccién del catalogo
alfabético de Autores y Obras Anénimas en las Bibliotecas
Publicas del Estado, que podran ser utilizadas por los oposito-
rés; de los encabezamientos de materia que correspondan y de
la anotacién de la Clasificacién Decimal Universal (CDU). Para
ello se facilitar&n a los opositores antes de tomenzar el ejer-
cicio las listas de encabezamientos de materias y las tablas da
la CDU. La catalogacién de documentos se haT4 con arreglo
a la practica actualmente seguida en los Archivos del Estado;
S8 fa-cilit;xra a los opositores un documento conteniendo una
informacion autorizada sobre la mencionada practica.

2. REQUISITOS DE LOS ASPIRANTES

2.1. Para ser admitido a la realizacion de las mencionadas
bruebas para los turnos libre y restringido a) seria necesario
reunir los siguientes requisitos:

2,1.1. Generales:

a) Ser espaiiol,

b) Tener cumplidos dieciocho afios de eded,

c) Estar en posesion del titulo de Bachiller Superior o equi-
valente o en condiciones de obtenérlo en la fecha en que termine
el plazo de presentacién de solicitudes,

Se consideran equivalentes al titulo de Bachiller Superior,
de acuerdo con el dictamen emitido por e] Consejo Naciona| de

' Educacién de fecha 27 de enero de 1875, los titulos de Bachiller

Laboral Superior, Bachiller Técnico Superior, Bachiller Eclesias-
tico o Bachiller de los planes 1934 a 1938, aun sin haber apro-
bado la prucba de revalida o analoga, y los Maestros de Pri-
mera Ensefianza, Aparejador, Perito. Arquitecto Técnico o Inge-
niero Técnico, Graduado Social con titulo de Bachiller Elemen-
tal o cuatro cursos de Bachillerato, Perito Mercanti] con titulo
de Bachiller Elemental o cuatro cursos de Bachillerato, de
conformidad con la Orden del Ministerio de Educacién y Cien-
de 26 de noviembre de 1975 («Boletin Oficial del Estado» de 2
de diciembre), el de Formaci6én Profesiona) de segundo grado.
También se considera equivalente al citado titulo los seis cursos
completos del plan 1957 del Bachillerato, a falta de las pruebas
de Grado superior, conforme a la Resolucion de la Direccién
General de Ensefanza Media de fecha 14 de abril de 1977
(«Boletin Oficial del Estado» de 8 de agosto).

d) No padecer enfermedad o defecto fisico que impida el
desempeiio de las ccrrespondientes funciones.

e} No haber sido separado mediante expediente disciplina-
rio del servicio del Estado o de la Administracién Local o Ins-
titucional ni hallarse inhabilitado para el ejercicio de funciones
publicas,

f) Carecer de antecedentes penales por la comisidon de deli-
tos dolosos.

g) Los aspirantes por el turno restringido e) deberan tener
ademas la condicién de personal eventual o contratado en esta
Universidad Complutense, desempefiando plazas de igual cate-
goria al objeto de esta convocatoria y continuar teniendo estas
condiciones en el dia de la publicacion de la misma.

2.2, Para ser admitido a la realizaciéon de las pruebas por
el turno restringido b) sera necesario:

a) Ser funcionario de carréra de la Universidad Compluten-
se de Madrid y estar cn posesion del titulo de Bachiller Superior
o equivalcnte o en condiciones de ohtenerlo en la fecha en que
termine el plazo de presentacion de solicitudes.

Se consideran equivalentes al titulo de Bachiller Superior los
especificados en la norme 2.1.1. ¢) de esta convocatoria.

b) En caso de estar en situacién de excedencia voluntaria
debera no hallarse inhahilitado para el ejercicio de funcioncs
publicas.

c¢) Los requisitos sefialados en el apartado a) deberan po-
seerse en el momento de finalizar el plazo de prcsentacién de
solicitudes y gozar de los mismos durante el procedimiento de
seleccion hasta el monmiento del nombramicnto.

3. SOLICITUDES

3.1. Forma.

Los que desecn tomar parte en las pruebas selectivas dcheran
en su solicitud hacor constar lo siguicnte:

a) Manifestar que rcanen todos los requisitos exigidos en la
convocatoria, indicando en la solicitud el turno al que desean
acogerse, haciéndose constar que solo podrén presentarse a uno
de los tres turnos, asi como el nimero de su documento nacional
de identidad.
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b Comprometerse en caso de obiener plaza a prestar el
juramento o promesa establecido en el Real Decreto 707/1979,
de 5 de abril.

3.2. Organc a quien se dirige.

las solicitudes se dirigiran al excelentisimo sefior Rector
Magnifico de la Universidad Complutense de Madrid (Sec-
"cién de Personal no Docente de Régimen Administrativo), debi-
damente cumplimentadas en el impreso normnalizado establecido
en la Orden ministeria] del 28 de diciembre de 1878 (<Boletin
Oficial del Estado» de 16 de febrero de 1979}, y que podra ser
facilitada a los solicitantes que asi lo interesen en el Reégistro
General de esta Universidad, indicando a qué turno desea pre-
sentarse,

3.3. Los aspirantes deberan presentar el modelo normalizado
de instancia por duplicado, para remitir éste a la Presidencia
del Gobierno en el momento en que se envie por la Universidad
l1a lista de admitidos para su publicacién en el <Boletin Oficial
del Estado». :

3.4. Plazo de presentacion.

El plazo de presentacién sera de trelinta dias habiles, conta-
dos a partir del siguiente al de la publicacién de esta convoca-
toria en el <Boletin Oficial del Estado».

3.5. Lugar de presentacion.

La presentaciéon de lag solicitudes se hara en el Registro
General de la Universidad Complutense de Madrid o en los
lugares que determina e] articulo 66 de la Ley de Procedimiento
Administrativo. '

3.6. Derechos de exameén.

Los derechos de examen para tomar parte en las pruebas
selectivas seran de 1.000 pesetas.

3.7. Procedimiento de efectuar el pago del importe.

El pago del importe de dichos derechos se hara efectivo
en la Habilitacién de la Universidad Complutense de Madrid o
bien por girc postal o telegrafico, haciéndoese constar en este
caso en la solicitud el numero y fecha de ingreso.

3.8. Defecto en las solicitudes.

De acuerdo con ¢l articulo 71 de la Ley de Procedimiénto
Administrativo, se requerira al interesado para que en el plazo
de diez dias subsane la falta o acompafie los documentos pre-
ceptivos, apercibiéndose que si no lo hiciese se archivara su
instancia sin mas tramite. '

4. ADMISION DE LOS ASPIRANTES
4.1, Lista provisional.

Transcurrido el plazo de presentacién de instancias, el Rec-
torado d¢ la Universidad Complutense de Madrid aprobara la
lista provisional de admitidos y excluidos, la cual se hara publi-
ca en el <Boletin Oficial del Estados, figurando el nombre y
apellidos de los interesados junto con el documento nacional
de identidad, figurando por separado los que se preséntan en
cada turno.

4.2. FErrores en las solicitudes.

Los errores de hecho que pudieran advertirse podran sub-
sanaé'se en cualquier momento de oficio o a peticion de] inte-
resado,

4.3. Reclamaciones contra la lista provisional.

Contra la lista provisional podran los interesados interponer
en’ el plazo de quince dias, a partir del siguiente a la publica-
cion en el «Boletin Oficial del Estados, reclamacién de acuerdo
.con el articulo 121 de la Ley de Procedimiento Administrativo.

4.4. Lista definitiva.

. Las reclamaciones seran aceptadas o rechazadas en le resolu-
cién que se publicar4 en el «Boletin Oficial del Estados por la
que se aprueba la lista definitiva, La lista definitiva de admi-
tidos y excluidos debera publicarse asimismo en el <Boletin
Oflcxz}] del Estado» y en la misma figuraran los nombres y
ape!lldos‘ de los candidatos y el ntimero del documénto nacional
de identidaed, figurando por separado los que se presentan en
cada turno.

4.5. Recurso contra la lista definitiva.
Contra la lista definitiva podran los interesados interponer

recurso de alzada ante el excelent{simo sefior Ministro de Uni-
versidades e Investigacién en el plazo de quince dias.

5. DESICNACION, COMPOSICION Y ACTUACION DEL TRIBUNAL
5.1. Trnibunal. calificador.

El Tribuna) calificador serd designado por el Rectorado de
la Universidad Compluiense de Madrid y se publicara en el
«Boletin Oficial del Estados.

5.2. Composicién del Tribunal.

El Tribunal estara compuesto por los siguientes miembros
titulares. -

Presidente: El BRector de la Universidad Complutense de
Madrid o autoridad de la misma en quien delegu®, .

Vocales: El Director de la Biblioteca de la Universidad Com-
plutense de Madrid, un Catedratico de la misma un represen-
tante de la Diréccién General de la Funcién Publica y un fun-
cionario de la Universidad Complutense de Madrid, que actuara
de Secretario.

Los miembros suplentes seran designados igualmente por el
Rector de la Universidad entre personas que tengan la misma
condicién que los titulares, excepto en el caso del Director de
la’ Biblioteca de la Universidad que sera sustituido por el Se-
cretario de la Biblioteca de la misma.

5.3. Abstencién.

Los miembros de] Tribunal deberin abstenerse de intervenir,
notificando a la autoridad, cuando concurran las circunstancias
previstas en el articulo 20 de la Ley de Procedimiento Admi-
nistrativo.

5.4. Recusacién.

Los aspirantes podran recursar a los miembros del Tribunal
cuando concurran las circunstancias previstas en el articulo 20
de la Ley de Procedimiento Administrativo.

5.5. Actuacién y constitucion del Tribunal.

El Tribunal no podra constituirse ni actuar sin la asistencia,
como minimo, de tres miembros titulares o suplentes indistin-
tamente,

6. COMIENZO Y DESARROLLO DE LAS PRUEBAS SELECTIVAS

6.1. Programa.

El programa que ha de regir e] sistema selectivo de la
oposicién se publica conjuntamente con esta convocatoria,

8.2. Comienzo de los ejercicios.

No podra exceder de ocho meses el tiempo comprendido entre
la publicacién de la convocatoria y el comienzo de los ejercicios.

8.3. Identificacién de los opositores,

El Tribunal podra requerir en cualquier momento & los as-
pirantes para que acrediten su identidad.

6.4. Orden de actuacién de los opositores.

El orden de actuacién de los aspirantes se efectuara mediante
sorteo publico que se publicara en el «Boletin Oficial del Es-
tado».

8.5. Llamamiento.

El llamamiento de los aspirantes sera unico, salvo casos de
fuerza mayor debidamentg justificados y apreciados librentente
por el Tribunal.

8.6. Fecha, hora y lugar del comienzo de las pruebas.

El Tribunal una vez constituido acordars la fecha, hora y
lugar del comienzo de las pruebas sclectivas, y se publicara
en el «<Boletin Oficial del Estados, al menos con quince dias de
antelacion.

8.7. Anuncios sucesivos.

No seré obligatoria la publicacién de los anuncios sucesivos
de celebracién de los restantes ejércicios en el <Bolelin Oficial
del Estado-. No obstante, &stos anuncios deheran hacerse pu-
blicos por el Tribunal en los locales donde se hayan celebrado
las pruebas.

8.8. Exclusién del aspirante durante la fase de scleccion.

Si en cualquier momento del proceédimiento de seleccién lle-
gase a conocimiento del Tribunal que alguno de los aspirantes
carece de los requisitos exigidos en la oconvecatoria se le
excluird de la misma, previe audiencia del interesado. pasan-
dose, en su caso, a la jurisdiccion ordinaeria si se apreciase
inexactitud en la declaracién que formulé.
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7. CALIFICACION DE LOS EJERCICIOS

7.1, Cada uno de los cuatro ejercicios se calificara de cero

a diez puntos. Para ser aprobado en cada uno de ellos Sera .

necesario cbtener como minimo cinco puntos.

7.2. La calificacién final vendra determinada por la suma de
las calificaciones parciales obtenidag en l0s cuatro ejercicios
obligatorios.

7.3. La calificaciéon de cada ejercicio se realizara indepen- -

dientemente, haciéndose publica por el Tribunal la calificacién
obtenida por los aspirantes aprobados.

8. 'LISTA DE APROBADOS Y PROPULSTA DEL TRIBUNAL

8.1. Lista de aprobados.

Terminada la calificacién de los aspirantes el Tribunal pu-
blicara relacién de aprobades por orden de puntuacién, en cada
uno de los turnos, no pudiendo rebasar el nimero de plazas
convocadas.

8.2. Propuesta de aprobados.

El Tribunal elevars la relacién de aprobados a la eutoridad
competente para que ésta elabore propuesta de nombramiento,

8.3, Propuesta complementaria de aprobados.

Juntamente con la relacién de aprobados remitir4, a los
exclusivos efectos de la sefialado en e] articulo 11,2, de la Regla-
mentaciéon General para €] Ingreso en la Administracién Pabli-
ca, el acta de la ultima sesién, en la que habran de figurar por
orden de puntuacion todos los opositcres gue, habiendo superado
todas las pruebas, excediesen de] namero de plazas convocadas,

8. PRESENTACIOM DE DOCUMENTOS

9.1, Los aspirantes aprobados por los turnos restringidos a)
y libre deberan presentar en-esta Universidad los siguientes
dccumentos:

a) Certificacion de nacimiento expedide por el Registro Civil
correspondiente.

b) Copia autentificada o fotocopia (que debera presentarse
acompanada del origina] para su compulsa) de€l titulo - exigido
o certificacién académica de los estudios realizados y justifi-
cante de haier abonado los derechios para su expedicion.

c) Certificado del Registro Central de Penados y Rebeldes
que justifique nc haber sido condenado a penas qQue inhabiliten
para el ejercicic de las funciones publicas, Este certificado
deberd estar expedido deniro de los irés meses anteriores al
dia en que finalice el plazo sefialado en el parrafo primero
de la norma 9.2, .

d)  Certivicado médico acreditativo de no padecer ¢nferme-
dad contagiosa ni defecto fisico que imposibilite para €] ser-
VIClO0.

Este certificado debera ser expecdido por alguna de las Jefa-
turas Provinciales de Sanidad.

8.1.2. Los aspirantes aprobados por el turno restringido a)
deberan presentar ademas de ios documentos reschados en .el
punto 9.1, copia autentificada o fotocopia (que debera ser pre-
sentada con el original para su compulsa) del nombramiento
administrativo de colaboracion tompora) coinio personal eventual
o contratado de esta Universidad. Debera asimismo acomnaiar-
se certilicacidn expedida por la Seccion de Personal no docente
correspohritcnite dej Organismo acreditativa del incumplimicnto
de las circunstancias a que hace refercncia la norma 2.1 g).

9.1.3 Los aspirantes aprobLados por el turne restringido b)
Presentaran en la Seccidon de Personal no docente de regimen
admini~irativo los documentos siguientes:

a) Los aspirantes deberan solicitar del Organismo la incor-
porasién a su cxpediente de la hoja de servicios con todas las
Circunstancias que obren en el mismo, aclualizada a la fecha
de la termninacion del plazo de presentacion de instancias.

b) Copia autentificada o fotocopia (que debera presentarse
acomvnfinda del original para su compulsa) del titulo e
0 certificacicn académica de los estudios realizados y justifi-
cante de haber abonado los derechos para su expedicion.

c) Los funcionarios quz se¢ <ncuentren en situacién de exce-
dencia voluntaria presentaran, ademas de lo indicado en el
apartado a), el certificado de Repistro Central de Penados y
Rebeldes que justifique no habor sido inhabilitado para e] ejer-
cicio de funcicnes publicas.

)

9.2, Plazo.

El plazo de presentacién sgra de treinta dias, a partir de
la publicacion dv la lista de aprobados.

¥n defecto de los documentos concretos acretitativos de
reunir las condiciones exigidas en la convocaioria, se podran
acreditar por cualquier medio de pruchas admisibies en derecho.

9.3. Falta de presentacién de docuinentas.

&

Quicnes dentro dal plazo indicailo, y salvo los casos de fuer-
za, mayor, no presentaran su documentacion, no podran ser

nombrados, quedando anuladas todas sus actuaciones, sin per-
juicio de la responsabilidad en que hubieran podide incurrir
por falsedad en la instancia correspondiente, referida en el pun-
to tres. En este caso 'a autoridad correspondiente formulars
propuesta de nombrami¢nto segin orden de puntuacién g favor
de quicnes, a consecuencia de la referida anulacién, tuvieran
cabida en el niimero de plazas convocadas.

10. NOMBRAMIENTOS

10.1. Nombramiento definitivo.

Por el Rectorado de la Universidad Complutense de Madrid
se nombraran funcionarios de carréra a los opositores que,
figurando en la propuesta de aprobados del Tribunal hayan
cumplido los requisitos.

Dicho nombramiento sera aprobado por Orden ministerial,
segun determina el articule 8,5, de| Estatuto de Personal al
Servicio de los Organismos Auténomos, y se publicara en el
«Boletin Oficial del Estados. .

11. TOMA DE POSESION

11.1.

~En el plazo de un mes, a contar de la notificacién deél nom-

bramiento, deberén los aspirantes tomar posesién de sus cargos

y cumplir con los requisitos del articulo 15 del Estatuto de Per-
< sonal al Servicio de los Organismos Auténomos.

Plazo.

11.2. Ampliacion

La Administracion podré conceder a peticion de los interesa-
dos una prorroga del plazo establecido, que no podra exceder
de la mitad de: mismo, si las circunstancias lo aconsejan y
con ello no perjudican derechos de terceros, .

12. NORMA FINAL

12,1,

La ccnvocatorie y sus bases, y cuantos actos administrativos
deriven de ésta y de la actuacién del 1ribunal, podran ser im-
pugnados por los interesadog en los casos y en la forma esta-
blecidos en la Léy de Procedimicnto Administrativo,

Madrid, 21 de mayo de 1979.—El Rector, Angel Vian Ortuiio,
ANEXO 1

Recurso de cardcter general contra la oposicidn,

Historia de la Culiura

1. La escritura y los origenes de la civilizacién. Los siste-
mas de €scritura: Bscritura jeroglifica y escritura alfabética.

2. lLa Ciencia y la Filosofia de grisgos y romanos.

3. La Ciencia arabe y su influencia en el mundo ocuidental,

4. La Ciencia de la Furopa medieval,

5. El latin y las Lenguas romances. Los origenes de| es-
panol.

6. Lenguas y dialeclos de la peninsula Ibérica.

7. El Renacimiento y la Ciencia moderna.

8. Los cricen.s de la imprenta y los incunables.

©

. Estructura y clasificacién de las Ciencias.
10. Ciencia y Tecnologis en el mundo actual.
11, Historia del libro y de las biblictecas.

ANEXO I
Archivonomia

1. El archivo como unidad funcionel.

2. Los archivos espafioles

3. Los archivos universiiarios: Protluccion y gestién docu-
mental,

4. Orgzanizacion de los fondos documentales.

5. Descripcidn de los fondos de archivo.

6. Transferencia de documentos y expurgo.

7. Valor historico de la documanlacion universitaria y la
invectigacion

8 Servicio de archive: Informacicn, cortificacion

9. FProblemas de instalacion archivistica.

10. Mesanizacién de las tareas de archivo,

y cotiau.ta,

11. La Administracién y los archivoes.
ANEXO 1T

Biblioteconomia
1, La Bibliotuca pablica y su misidn.
2. Las Bibliotecas universitarias.
3. Las Hemerotecas. L
4, Auiomalizacion y mecanizacidn de lgs fondos y servicios

de la biblioteca.

5. Ordcnacion y conscrvacién de fondos bibliog~ificts espe-
ciales,

6. La Bibliotcca de acceso directo.

7. Sistemas de c¢lasificacion de los fondos bibliograficos.

8. El servicio a los lectores: Orientocidn, ‘informacisn y
préstanmo.
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9. Catalogacién: Clases, caracteristicas y fines.

10. Sistemas de adquisiciéon: Compra del libro y las revistas.

11. Fabricacién produccién y mercado del libro y las re-
vistas,

ANEXO 1V
Documentacién e informacion

1. La documentacién: concepto y contenido, Clases de docu-
mentos. .

.2. El centro de documentacién: organizacién y funciones.

3. Sistemas de tratamiento de la informacién. Los sistémas
electronicos. '

4. Las bibliografias. Evolucién histérica de las mismas y
estado actual. :

5. Las bibliografias nacionales.

6. Los catalogos colectivos. .

7. Técnicas de reproduccién de documentos.

8. ‘La fotografia y su impeortancia documental.

9. Técnicas Ge .grabacién sonora y las fonotecas.

10. Origen y funcion social del periédico.

11. Centros nacionalés y extranjeros de informacién y docu-
mentacion técnica y cientifica.

ADMINISTRACION LOCAL
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manca por la que se hace publica la composicién
del Tribunal de la oposicién libre (con turnoc res-
tringido del 20 por 10() para proveer en propiedad

diez plazas de A.T.S. del Hospital Provincial y

del Hospital Psiquidtrico.

De conformidad con lo establecido en.la base séptima de la
convocatoria de Ia oposiciéon libre de referencia, el Tribunal
cajificador de la misma sera el siguiente:

Presidente- Don Antonio Gomez-Rodulfo Delgado, como titu-
lar, y don Manuel Gonzilez Almedia, como suplente,

Vacales:

Don Manuel Alvarez Gonzalo, como titular, y don Angel
Lopez-Berges Bermejo, como suplente, representantes del Profe-
sorado Oficia] del Estado; dofia Inés Maria Caballero Briz,
Médico-Director acidental del Hospital Psiguidtrico; don Luis
Sanchez Tercero, como titular, y dofia Pilar Garcia Garcla,
como suplente, representantes del Colegio Profesional de A.T.S.;
don Francisco Montoro Moreno, como titular, y don José Manuel
Martin Garcia, como suplente representantes de la Direccién
General de Administracion Local.

Secretario: El de la Corporacién, don Domingo Sagardoy
Lopez Salazar, o funcionario en quien delegue,

Lo que se hace piblico a los efectos prevenidos en el articu-
lo 6.°, parrafo 1, del Decreto 1411/1968, de 27 de junio, apro-
batorio del Reglamento General para €l ingreso en la Adminis-
tracion Publica.

Salamanca, 9 de febrero de 1980.—FE! Presidente,
Gomez-Rodulfo Delgado,—2.824-E,

Antonio

RESOLUCION de la Diputacién Provincial de Sala-
manca por la que se hace publica la composicién
del Tribunal del concurso oposicién (en turno pre-
ferente restringido) para proveer en propiedad la
plaza de Farmacéutico del Hospital Provincial.
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Des conformidad con lo establecido en la base octava de la
Convocatoria del concurso-oposicién de referencia, el Tribunal
calificador del mismo ser4 el siguiente:

‘Presidente: Don Antonio Gémez-Rodulfo Delgado, como titu-
lar, y don Alvaro Tomas Manteca Alonso, como suplente.

Vocales:

Don Francisco Montoro Moreno, como titular, y don José.

Manuel Martin Garcia, como suplente, representantes de 1a
Direccién Genera]l de Administracién Local; don Abel Mariné
Font, como titular, y don Carlos Dorronsoro. como suplente,
representantes del Profesorado Oficial del Estadu; don Alfonso
Dominguez-Gil Hurlé como titular, y dofia Maria ."asa Rodri-
guez Cano, como suplente represenanies del Colegio de Far-
macéuticos; don Angel F, Pérez-Miguel, como titular, y dofia

RESOLUCION de la Diputacién Provincial de Sala-.

Concepcién Arroyo Ordénez, como suplente, representantes del
Ministerio de Sanidad ‘y Seguridad Social; dofia Inés Maria
Caballero Briz, Director-Médico del Hospital Psiquiatrico Pro-
vincial. ’

Secretario: El de la Corporacién, don Domings Sagardoy
Lopez Salazar, o funcionariv en quien delegue,

Lo que ¢e hace publico a los efectos prevenidos en el artfcu-
lo 6.°, parrafo 1, del Decreto 1411/1968, de 27 de junio, apro-
batorio de! Reglaménto General para el ingreso en la Adminis-
tracion Publica. .

Salamanca, 9 de febrero de 1980.—FEl Presidente, Antonio
Gdémez-Rodulfo Delgado.—2.822-E.

RESOLUCION de la Diputacién Provincial de Sala-
manca por la que se hace publica la composicion
del Tribunal del concurso-cposicién libre (con el
20 por 100 restringido) para proveer en propiedad
cinco plazas de Médicos del Hospital Provincial.
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De conformidad con lo establecido en la base séptima de la
convocatoria del concurso-oposiciéon libre de reférencia, el Tri-
bunal calificador del mismo sera el siguiente:

Presidente: Don Anionio Gémeszodulfo Delgado como titu-
lar, y don Manuel Gonzalez Almeida, como suplente.

Vocales:

Don Francisco Montorec Moteno, como titular, y don José
Manue} Martin Garcia, como suplente, representantes de la
Direccion General de Administracién Local; don Alberto Gomez
Alonso, como titular, y don José Julio Soler Ripoll, como suplen-
te, representantes del Profesorado Oficial del Estado; don Dio-
nisio Aionso Gutiérrez, como titular, y don Oscar Terceiro Pe-
nedo, como supiente, representantes del Colegio Oficial de Mé-
dicos; don Rafael Sastre Martin, come titular y don Lednides
Jarrin Hervero, como suplente. representantes dej Ministerjo
de Sanidad y Seguridad Scocial, y dofia Inés Maria Caballero
Briz, llVIédico—Director accidental del Hospital Psiquiatrico Pro-
vincial,

Sécretario: El de la Corporacién, don Domingo Sagardoy
Lépez Salazar, o funcionaric en guien delegue.

Lo que se hace publico a los efectos prevenidos en e] articu-
lo 6., parrafo 1, de! Decreto 1411/1968, de 27 de junio, aproba-
toric del Reglamento Gencral para el ingreso en la Adminis-
tracién Pubhlica.

Salamanca 9 de fehrero de 1980.—El Presidente, Antonio
Gomez-Rodulfo Delgado —2.823-E.

RESOLUCION de la Diputaciéon Provincial de San-
tander referente al concurso-oposicién libre para
cubrir en propiedad dos plazas de Operadores de
Procesos de Datos.
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En el «Bolelin Oficial» de esta provincia correcspondicnte al
dia 15 de febrero de 1980 se¢ publica la convocatoria del regla-
menlario concurso-oposicion, para cubrir en propicdad dos plazas
de Operadores de Procesos de Datos, incluidas en el Subgru-
no de Técnicos de Administracién Especial, clase Técnicos auxi-
liares, con exigencia dcl titulo profesional de operador de pro-
ceso de datos. Dichas plazas estan dotadas con el sueldo corres-
pondiente al nivel de proporcionalidad 6 (coeficiente 2.3), trie-
nios y demas retribuciones o emolumentos que correspondan con
arreglo a la legislacién vigente,

Las solicitudes para tomar parte en la oposicién libre seran
presentadas en el Registro General de la Diputacién Provincial
de Santander, eén el plazo de treinta dias habiles, a partir del
siguiecnte al de la publicacién del presente extracto de la convo-
catoria en el «Boletin Oficial del Estados, y en ellas deberan
manifestar los aspirantes que retnen todas y cada una de las
condiciones exigidas en dicha convocatoria.

Santander, 15 de febrero de 1080.—El Presidente, José Anto-
nio Rodriguez Martinez.—El Secretario Habilitado, José Palacio
Landazabal.—1.083-A.

RESOLUCION de] Ayuntamiento de Adra por la
que se hace publica la composicion del Tribunal
de la oposicion parg proveer una plaza de Auxiliar
de Administracién General.
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Dando cumplimiento a lo dispuesto en la baso 5.2 de la con-
vocatoria de oposicién libre para proveer en propiedad una
plaza de Auxiliar de Adminisiracién General, vacante en la
plantilla de Funcionarios de este Ayuntamiento y de conformi-
dad con lo establecido en el articulo 235-1 del vigente Regla-



