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1a Calidad de la Edificacién, se extenderan los correspondientes
nombramientos de funcionarios de carrera a favor de los inte-
resados, que habrin de ser aprobados mediante Orden ministe-
rial segun determina el articulo 6.2, 5, del Estatuto de Personal
al servicio de los Organismos -Auténomos, publicaAndose en el

<Boletin Oficial del Estado» la Orden en que se dis_pongan

dichos nombramientos.
11. -Toma de posesidn.

11.1. En el plazo de un mes a contar de la notificacién
del nombramiento, deberan los aspirantes -tomar posesién de
sus cargos y cumplir con los requisitos exigidos.en el articulo 15
d=] Estatuto de] Personal al servicio de los Organismos Aut6-
nomos y en el Real Decreto 707/1979, de 5 de abril. .

11.2. El Instituo Nacional para la Calidad de la Edificacién
podr4a conceder, a peticion de los interesados, una prérroga
del plazo establecido, que no podra exceder de la mitad del
mismo, si las circunstancias lo aconsejan y con ello no se
perjudican derechos de terceros. :

12. Norma final.

La convocatoria y sus bases y cuantos actos administrativos
se deriven de éstg y de la actuacién del Tribunal podran ser

impugnados por los interesados en los casos y forma estable-~

cidos en la Ley de Procedimiento Administrativo. )
Madrid, 4 de junio de 1979.—E] Director general.

ANEXO 1
Segundo ejercicio
Cuestionario deé temas tégnicos

1. Regulacién del control en la edificacién, Normas, Regla-
mentos e instrucciones, tipo y obligatoriedad. .

2. Regulacién de la calidad de los materiales, equipos y
sistemas, Homologacién y sellos de calidad,

3. Sistemas de clasificacién de la documentacién técnica
en el, campo de la edificacion.

4. Caracteristicas técnicas de los ensayos de resistencias
mecanicas. Compresién, traccién, flexién, cortadura. Maquinas
de ensayo. :

5. Analisis de esfuerzos en poérticos planos. Método matri-
ciales, :

8. Estudio del terreno previo al proyecto de la cimentacién,
Informe geotécnico, ) .

7. Ensayos de campo en mecédnica del suelo. Tipos y apli-
caciones. )

8. Ensayos de laboratoric en mecanica del suelo. Tipos y
aplicaciones, . .

9. Estructuras de contencién de tierras. Tipologia. Construc-
cién y calculo.

10. Pliegos generales de recepciéon de .conglomerantes. Ce-
mentos y yesos. Tipos de productos y métodos de ensayo.

11, Método de diagrama rectagular, para el armado en fle-
xién de piezas de seccién rectangular en T

12, El control de estructuras de hormigén armado de acuer-
do con la Instruccién EH-73. ’

13. El control de estructuras de hormigén pretensado de

acuerdo con la instruccién EP-7a.

14. Ensayos no destructivos aplicables al hormigén para
conocer sus caracteristicas. Descripcién e interpretaciéon de lo§
resultados,

15, Estudio de las repercusiones que se obtienen en los
coeficientes de seguridad, de los distintos elementos en un lote
de una estructura de hormigén armado, cuando como resultado
del control se obtiene una reisstencia carecteristica estimade
mas baja que la del proyecto. '

16. Aceros de dureza natural y estirados en frio para barras -

corrugadas en hormigén armado. Tipos, ensayos y condiciones
de recepcién.,
17. Estructuras metalicas, Tipos y sistemas, Organizacién
de la estructura. Normativa y.control.
18. Ensayos no destructivos aplicables para ]a determinacién
de las caracteristicas de materiales metalicos, asi como de los
:_istemas de unién de los mismos. Descripcién alcance y norma-
iva. ]
16. Muros resistentes de fabricas de ladrillo. Unién a otros
¢lementos estructurales, Normativa y control.
20. Forjados. Tipologia. Pruebas de carga. Métodos de en-
gayo e interpretacién de resultados.
21. Patologia de las estructuras de la edificacién. Tipos de
dafios mas frecuentes, causas y soluciones, !
22. La proteccién de los edificios contra el fuego. Prevencién
y formas de evaluar los dafios de incendios en estructuras de
hog?lg?ndantn?dlb ¥ metélico,
. Industrializacién efabricacién de la edificacién. Ti-
pos. Coordinacién dimens?iog;l. e 6 -
. 24. Instalaciones de fontaneria, saneamiento en los edificios.
3’;g§)log1a de materiales. Normativa. Control y pruebas.de Ser-
25. Insialaciones de calefaccién en lg edificacién. Tipos. Nor=
mas y Reglamentos, Control y pruebas de servicio.

26. Impermeabilizaciéon en la edificacién. Normativa y con-
trol. :

27. Condiciones acusticos en la edificacién. Aislamiento acts-
tico. Métodos de ensayo en laboratorio y en obra; leyes de
estimacién aproximada.
. 28. Condicionantes higrotérmices en la edificacion. Aisla-
miento térmico. Humedades de condensacién. Inercia térmica.
ahorro de energia. . :

29. Materiales y técnicas de aislamiento y su repercusién en
el ahorro de la energia, su reglamentacién legislativa.

30. Revestimientos y acabados de suelos. Control de mate-
riales y de la ejecucidn.

ANEXO I
- Tercer ejercicio

~

Cuestionario de Derecho administrativo

. 1. El sistema consitucional espaifiol: Antecedentes histéricos
¥y naturaleza y contenido del sistema vigente, -

2. La Soberania Nacional. Lg Jefatura del Estado, Las Cor-
tes: El congreso de los Diputados y €l Senado. El Gobiérno,
designacién, competencia y funciones de su Presidente. E] Con-
sejo de Ministros,

3. La Administracién Publica: Concepto y ambito. Adminis-
tacion Central, Local e Institucional. Centralizacién, descentra-
lizacion y desconcentracion.

4, La organizacién ministerial espafiola actual. Creacion,
modificacién y supresién de Ministerios. Los Ministros titulares
de Departamento. Los Secretarios de Estado., Subsecretarios.
Directores generales y otras unidades administrativas.

5. El Dérecho administrativo. Concepto, contenido y limites.
Aspectos no juridicos de la Administracién Publica. La llamada
Ciencia de la' Administracion.

8. La Ley de Procedimiento Administrativo. Actos adminis-
trativos: Concepto y clases. _ -

7. El procedimiento administrativo, Idea genera] sobre su
iniciacién, désarrollo y.terminecion, El silencio administrativo.

8. La revisibn de oficio de los actos administrativos. Los
recursos administrativos, Alzada, reposicién y revisién. El re-
curso contencioso-administrativo, Idea general. Ejecucién de las
sentencias.

9. El servicio publico: Concepto y clases. Formas de gestién
de los servicios publicos. Examen especial de la gestién directa.
la gdestién indirecta: Sus modalidades. I'a concesién: Régimen
juridico. .

! 10. La expropiacién forzosa: Concepto, naturaleza y elemen-
tcs, Procedimiento general de la expropiacion, Garantias juris-

| _diccionales, Idea general de los procedimientos especiales.

11 Reglamento de Contratos del Estado, Los contratos ad-
ministrativos. Tipos fundamentales, Actuaciones preparatorias
del contrato de anteproyectos de obras. Pliego de clausulas ad-
ministrativas generales y particulares:

12, Ejecucién del contrato administrativo. Potestades de la
Administracion. Especial referencia a la potestad de modifica-
ciéa. Derechos de los contratistas, Obligaciones de los contra-
tistas. .

13. Extincién del contrato administrativo. Causas y efectos
de cada ung de ellas. Especial referencia al incumplimiento
del contratista. Recepcion y liquidacién de los contratos.

14. Estatuto del Personal al servicio de los Organismos
Autonomos: Concepto y clases de funcionarios, Funcionarios de
carrera y funcionarios de empleo. Derechos y deberes de los
funcionarios.

15. Régimen econémico de los funcionarios: sueldo, comple-
mentos e indemnizaciones. Régimen disciplinario.

18. Responsabilidad de los funcionarios publicos: Clases.Ré-
gimén disciplinario de la Funcién Publica; faltas, sanciones y
procedimiento. .

17. El Ministerio de Obras Publicas y Urbanismo. Su orde-
nacién y funciones. La Subsecretaria de Ordenacién del Terri-
torio y Medio Ambiente. Los Organismos aguténomos del Minis-
t?rio de Obras Publicas y Urbanismo. Su ordenacién y fun-
ciones.

18. El Instituo Nacional para la Calidad de la Edificacién.
Antecedentes. Sus funcionés y estructura actual.

'MINISTERIO DE TRANSPORTES

Y COMUNICACIONES

RESOLUCION de la Subsecretaria de Transportes
y Comunicaciones por la que se anuncian plazas
vacantes en los Servicios Centrales y Jefaturas Zo-
‘nales del Departamento a proveer entre funciona-
rios de carrera del Cuerpo de Ingenieros Técnicos
de Obras Publicas.

Esta Subsecretaria ha resuelte anunciar, a efectos de su
provision, las plazas vacantes que e continuacién se detallan:
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Direécién_General de Transportes Terrestres

— Jefe. de Negociado de Costos y Precio§ de la Subdireccion
General de Transportes de Viajeros.

— Jefe de Negociado de Proyectos y Servicios de la Subdi-
reccion General de -Transportes de Viajeros.

— Jefe del Negociado de Informes del Gabinete Técnico.

+  Direccién General d'e Infraestructura del Transporte

— Jefe del Negociado de Relaciones con Empresas, Ferroca-
rriles, Metropolitanas y Concesionarios de terminales de Carre-
teras de la Subdireccién General de Infraestructura del Trans-
porte Terrestre. . -

Segunda Jefatura Zonal

— Jefe del Negociado de Metros de la Seccién Primera de
la Divisién de Metros y Suburbanos,

— Jefe del Negociado de Terminales de Carga de la Sec-
cién Segunda de la Divisién de Transportes Terrestres por Ca-
rretera, -

— Jefe del Negociado de Metros de la Seccién Segunda de la

Divisién de Metros y Suburbanos.

_Adscripcion: Funcionarios de carrera del Cuerpo de Ingenie-
ros Técnicos de Obras Publicas.

Solicitudes: Se dirigiran a esta Subsecretaria, Servicio de
Administracién de Personal, mediante instancia (puéde hacer-
8se en una sola si se solicitan varias plazas vacantes, pero indi-
cando el orden de preferencia), ajustada al modelo aprobado
por Resolucién ‘del Ministerio de Obras Publicas de 3 de junio
de 1967 («Boletin Oficial del Estado» numero 140, de 13 de junio,
paginas 8251 y 8252).

Les solicitudes se remitiran a la mayor brevedad y directa-
mente al Servicio de Administracion de Personal de lg Subdirec-

cién General de Personal, a través de su presentaciéon en el Re- .

gistro General del Ministerio de Transportes y Comunicaciones o
en cualquiera de los Organos u oficinas previstos por el articu-
lo 86 de la vigente Ley de Procedimiento Administrativo.

. Plazo de presentacién: Quince dias naturales, contados a par-
tir del de la publicacién, de conformidad con lo dispuesto en la
Orden de 27 de julio de 1845 («Boletin Oficial del Estado» de 2
de agosto) y vigénte Ley de Progedimiento Administrativo de 17
de julio de 1938. )

Requisitos: Hallarse en situacién administrativa de activo
en el referido Cuerpo; de encontrarse en situacién distinta g la
cxpresada, se solicitara el reingreso, debiendo existir vacantes
presupuestarias para obtenerlo, antes de finalizar el plazo de
presentacion de instancias, para que las peticiones puedan ser
tenidas én cuenta a efectos de este anuncio.

Prescripciones:

Primera: El presente concurso se régira por el baremo re-
cogido en cl anexo.

Segunda: Las ponencias que se constituyan para el examen
de las solicitudes, relativas a las vacantes sacadas a concurso,
se integraran como sigue:

Presidente: Ilustrisimo sefior Director general de Transpor-
tes. Terrestres para las correspondientes a dicha Direccion Gene-
rel, o el de Infraestructura del Transporte para las plazas co-
;‘respondientes_ a esta Direcciébn General y a las Jefaturas Zona-
es.

Voct.a,)es:

Ilustrisimo sefior Subdirector general de Personal, .

Ilustrisimo sefior Subdirector genCral o Jefe del Servicio co-
rrespondiente. ’

Ilustrisimo sefier Jefe ‘de la Seccién de Personal Funcionario,
que actuara como Secretlario.

Tercera: A la vista de las solicitudes y de las propuestas
formuladas por las ponencias constitudas, conforme a la pres-
cription anterior, el ilustrisimo sefior Subsecretario del Depar-
tamento adjudicara discrecionalmente las plazas sacadas a con-
curso g los funcionarios que considere mas idoneos, reservan-
dose la facultad de declarar desierta la convocatoria, parcial o
totalmente. |

Cuarta: Los funcionarios nombrados no podran solicitar otras

plazas durante dos afios de conformidad a lo dispuesto en la Or- ]

den ministerial de 3 de diciembhre de 1953 («Boletin Oficial del
Estado» del 9.

Lo que digo a V. S. parg su conocimiento y efeCtos.
Madrid, 30 de noviembre de 1979.—El Subsecretario, Ale-
jandro Rebollo Alvarez-Amandi, :

Sr. Subdirector general de Personal.

ANEXO

Baremo para provision de puestos de trabajo, mediante con-

curso de méritos, entre funcionarios de carrera del Cuerpo de

Ingenieros Técnicos de Obras Piiblicas con destino actual en el
’ Ministerio de Transportes y Comunicaciones

MERITOS CONCURRENTES
1. Antigiiedad

1.1, Trienios devengados en el Cuerpo General o Especial al
que corresponde el concurso de méritos o en otro Cuerpo o Es-
cala de la Administracion Civil del Estado de igual nivel: 0,50
puntos por ftrienio. i

1.2, Trienios devengados en otro Cuerpo o Escala de la Ad-
ministratién Civil del Estado de superior nivel al de] Cu®rpo a
que corresponda el concurso de méritos: 0,75 puntos por trienio.

1,3. Trienios devengados en otro Cuerpg o Escala de la Ad-
ministracién Civil del Estado de inferior nivel al del Cuérpo a
cuyo Toncurso de méritos se asiste: 0,25 puntos por trienio.

1.4. Trienios reconocidos como funcionario eventual, interi-
no o contratado de la Administraciéon Civil del Estado: 0,10 pun-
tos por trienio.

2. Destinos anteriores

Haber desempeniado Jefaturas de Seccién, Negociado o ana-
logos con nombramiento expedido por la Autoridad ministerial
competente para ello, o haber desempefiado de modo provisional
y efectivo el puesto de trabajo sacado & Cconcurso: hasta cuatro
puntos, fijados en razoén de la 'maturaleza de los puestos y al
tiempo de permanencia en los mismos.

3. Otros méritos

3.1. Titulo universitario o de Ensenanza Técnica Superior:
2,50 puntos, .

3.2. Titulo de Escuela Universitaria o asimilado: 2 puntos
por el primer titulo gque seo posea.

Si se estuviéra en posesién de mas de un titulo de este nivel:
0,75 puntos por cada uno de los restantes.

3.3. Titulo de Escuela de Maestria Industrial o asimilado: Un
punto por €] primer titulo que se posea y 0,50 por cade titulo
restante,

3.4. Estudios y publicaciones relacionados con la Adminis-
tracion Publica: Hasta 2,50 puntos (1). .

3.5. Estudios. y publicaciones relacionados con las atribucio-
nes propias del Ministerio a cuyas vacantes se aspira o del
puesto especifico sacado a concurso: Hasta 3 puntos (1).

3.6. Haber ingresado en cualquier otro Cuerpo del Estado o
de la Administracién Local o Institucional, de superior nivel o
coeficiente al del Cuerpo a cuyo .concurso de méritos se asiste,
mediante oposicion libre legalmente convocada: Un punto.

- 3.7. Haber ingresado en cualquier otro Cuerpo del Estado o
de la Administracién Local o Institucional, de anilogo coefi-
ciente o similar nivel al del Cuerpo a cuyo concurso de méritos
se asiste, mediante oposicion libre legalmente convocada: 0,75
puntos.

3.8. Certificado de asistencia a cursos organizados en el Cen-
tro de Fcrmacion y Perfeccionamiento de Funcionarios o en la
Escuela Nacional de Administracién Publica y celebrados me-
diante convocatoria publicada en el «Boletin Oficia] del Estado:
0,15 puntos por cada curso.

3.9. Diplomas en cursos para posgraduados organizados por
las Escuelas Universitaria, Instituto de Estudios de Adminis-
tracién Local, Consejo Superior de Investigaciones Cientificas
y otros analogos: 0,10 puntos por cada curso, con un méaximo
de 2 puntos,

3.10. Menciones hoaorificas, premios en metalico y conde-
coraciones: Hasta un punto.

(1) Cada trabajo solo podra computarse en uno de estos grupos.

RESOLUCION de la Subsecretaria de Transportes
y Comunicaciones por la que se anuncign plazas
vacantes en los Servicios Centrales dei Departa-
mento, a proveer entre funcionarios de carrera per-
tenecientes a Cuerpos de la Administracién para
cuyo ingreso se exija titulo superior.
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Esta Subsecretaria ha resuelto anunciar, a efectos de su pro-
vision, las plazas vacantes que a continuacion se detallan:

Direccién General de Transportes Terrestres

— Jefe del Negociado de Estudiog y Legislacién Internacio-
nal de la Subdireccién General de Ordenacion del Transporte.
Mérito excluyente: Licenciado en Derecho. .

— Jefe del Negociado de Delimitaciones y Transferen.c}as de
Competencias de la Subdireccién General de Ordenacién del
Transporte.



