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del Estado-. No obstante, estos anur.cios deberan hacerse piu-
blicos por el Tribunal en los loceles en que se hayan celebrado
las pruebas.

8.8. Exclusion del aspirante durante la fase de seleccion.

Si en cualquier momento del procedimiento de seleccion lle-
gase a conocimiento del Tribunal que alguno de los aspirantes
carece de los requisitos exigidos en la convocatoria, se le ex-
cluird de la misma, previa audiencia con el propio interesado,
pasandose, en su caso, a la jurisdicciébn ordinaria, si se apre-
ciase inexactitud en la declaracion que formulé.

7. CALIFICACION DE LOS EJERCICIOS

7.1. Calificacién de los distintos ejercicios.

Todos los ejercicios de la fase de oposicién, de que constan
estas pruebas selectivas, tendran caracter eliminatorio, y se
valoraran de 0 a 10 puntos cada uno de ellos, siends impres-
cindible para superar cada ejercicio haber .obtenido 5 puntos
como minimo.

7.2. Calificacion final.

La calificacion final vendra determinada por la suma de to-
das las calificaciones parciales de aquellos aspirantes que no
hayan resultado eliminados en ninguno de los ejercicios, maés la
obtenida en la fase de concurso, En caso de igualdad de pun-
tuaciones de dos o mas aspirantes tendra preferencia el de
mayor edad.

8. LISTA DE APROBADOS Y PROPUESTA DEL TRIBUNAL
8.1. Lista de aprobados.

Terminada la calificacion de los aspirantes, el Tribunal pu-
blicara relacién de aprobados, por orden de puntuacién, no
pudiendo rebasar éstos el numero de plazas convocadas, en cada
uno de los turnos.

8.2. Propuesta de aprobados.

El Tribunal elevara al relaciéon de aprobados a la autoridad
competente del Consejo Superior de Investigaciones Cientificas,
para que elabore la propuesta de nombramiento.

Al propio tiempo remitira a dicha autoridad a los exclusivos
efectos del articulo 11.2 del Decreto 1411/1068, de 27 de junio,
el acta de la ultima sesion en la que habran de figurar, por
orden de puntuacién, todos los opositores que, habiendo supe-
ra.dodtodas las™ pruebas, excediesen del numero de plazas con-
vocadas.

Q. PRESENTACION DE DOCUMENTOS
9.1. Documentos.

Los aspirantes aprobados presentaran en la Secretaria Gene-
ral del Consejo Superior de Investigaciones Cientificas los. do-
cumentos siguientes:

1. Turno libre.

a) Certificado de nacimiento, expedido por el Registro Civil
correspondiente. .

Copia auténtica o fotocopia (que debera presentarse acom-
panada del original para su compulsa) del titulo exigido o cer-
tificado académico de los estudios realizados, o justificante de
haber abonado los derechos de expedicion. ’

c) Certificado del Registro Central de Penados y Rebeldes

que justifique no haber sido condenado a penas que inhabili-
ten para el ejercicio de funciones publicas. Este certificado
debera estar expedido dentro de los tres meses anteriores al dia
en que termine el plazo sefialado en el parrafo primero de la
norma 0.2,
&) Certificado médico acreditativo de no padecer enferme-
dad contagiosa nl defecto fisico que imposibilite para el servi-
cio, Este certificado deber4 ser expedido por alguna de las
Jefaturas Provinciales de Sanidad.

2. Turnos restringidos.

a) Copia auténtica o fotocopia (que debera presentarse acom-
panada del original para su compulsa) del titulo exigido o cer-
tificado académico de los estudios realizados, o justificante de
haber abonado los derechos de expedicion.

b) Certificacién expedida por la Secretaria General del Or-
ganismo acreditativa de que retne las condiciones que exigen
las normas 2.2.a) é 2.2.b) de la presente convocatoria, segin
el turno a que hayan optado,

9.2. Plazo.

~ El plazo de presentaciéon sera de treinta dias habiles, a partir
de la publicacion de la lista de aprobados. )

En defecto de los documentos acreditativos de reunir las con-
diciones exigidas en la convocatoria, se podra acreditar por
cualquier medio de prueba admisible en derecho.

9.3. Excepciones.
Los que tuvieran la condicién de funcionarios publicos esta-

Tan exentos de justificar documentalments las condiciones y
requisitos ya demostrados para obtener su anterior nombra-

miento, debiendo presentar certificacién del Ministerio u Orga-
nismo de que dependan, acreditando su condicién y cuantas

| circunstancias consten en su hoja de servicios.

9.4. Falta de presentacion de documentos.

Quienes dentro del plazo indicado, y salvo casos de fuerza
mayor, no presentaran su documentacién no podran ser nom-
brados, quedando anuladas todas sus actuaciones, sin perjuicio
de las responsabilidades.

10. NOMBRAMIENTOS
10.1. Nombramiento definitivo.

Por el excelentisimo sefior Presidente del Consejo Superior
de Investigaciones Cientificas se nombraran funcionarios de ca-

" rrera a los opositores que, figurardo en la propuesta de apro-

bados del Tribunal, hayan cumplido todos los requisitos.
Dicho nombramiento ser4 aprobado por Orden ministerial,
segun determina el Estatuto de Personal al Servicio de los Or-
ganismos Auténomos, y se publicard en el «<Boletin Oficial del
Estadoa,
11. TOMA DE POS.ESION
11.1. Plazo.

En el plazo-de un mes, a contar de la notificacion del nom-
bramiento, deberan los aspirantes tomar posesion de sus cargos
y cumplir con los requisitos del articulo 15 del Estatuto e Per-
sonal al Servicio de los Organismos Auténomos.

11.2. Ampliacion. N

La Administracién podra conceder, a peticién de los intere-
sados, una prérroga del plazo establecido, que no podra exce-
der de la mitad del mismo, si las circunstancias lo aconsejan y
con ello no se perjudican derechos a terceros.

12. NORMA FINAL

La convocatoria y sus bases y cuantos actos administrativos
se deriven de ésta y de la actuaciéon del Tribunal podran ser
impugnados por los interesados en los casos y en la forma esta-
blecidas en la Ley de Procedimiento Administrativo.

Madrid, 28 de mayo de 1979.—El Presidente, Carlos Sanchez
del Rio Sierra.

ANEXO

Programa de calculo

Regla de tres simple.
Divisibilidad.

Regla de Compatia.
Repartos proporcionales.
Ecuaciones de primer grado.
Interés simple.

Descuento.

Neghwom

RESOLUCION del Consejo Superior de Investiga-
ciones Cientificas por la que se convoca concurso-
oposicién restringido para cubrir 54 plazas de Au-
xiliares de Investigacién del Organismo.

27489

Vacantes 58 plazas de Auxiliares de Investigacién en la plan-
tilla del Consejo Superior de Investigaciones Cientificas, y de
conformidad con la Reglamentaciéon General para el Ingreso
en la Administracién Publica, aprobada por Decreto 1411/1968,
de 27 de junio, y cumplido el tramite preceptivo de su aproba-
cién por la Presidencia del Gobierno, segin determina el ar-
ticulo sexto, 2, d), del Estatuto de Personal al Servicio de los
Organismos Auténomos. aprobado por Decreto 2043/1971, de 23
de julio, se resuelve cubrirlas de acuerdo con las siguientes

Bases de convocatoria
1. NORMAS GENERALES
1.1. Numero de plazas.

Se convoca concurso-oposicién restringido para cubrir 54 pla-
zas en la escala do Auxiliares de Investigacion del Consejo Su-
perior de Investigaciones Cientificas, de acuerdo con la siguien-
te distribuciéon—

a) Treinta y nueve plazas en turno restringido, a que se re-
fiere el Real Decreto 1086/1977, de 13 de mayo, entire funciona-
rios inferinos de la escala de Auxiliares de Investigacién y per-
sonal con contrato administrativo, asimilado a dicha escala, que
prestasen servicio a la entrada en vigor del citado Real Decreto
y contintien prestindolo al publicarse en el «Boletin Oficial del
Estado» la presente convocatoria (68 por 100 de vacantes).

b) Quince plazas en el turno restringido establecido por la
Ley 70/1978, de 26 de diciembre, para personal eventual, interino
y contratado, que se encuentren desempefiando plazas de igual
categoria a las que son objeto de la convocatoria (25 por 100
de vacantes).
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Las plazas vacantes .corresponden & las siguientes localida-
des: -

Treinta y nueve plazas turno restringido de acuerdo con el
Real Decreto 1086/1977:

Madrid, 13: Barcelona, 1; Zaragoza, 4; Murcia, ‘18, y La La-
guna (Canarias), 3. - :

Quince plazas turno restringido de acuerdo con la Ley'70/1978:
Madrid, 12; Cadiz, 1; Zaragoza, 1, y Oviedo, 1.
1.2. Sistema se€lectivo.

La selecci6on de los aspirantes se realizara mediante el sis-
tema de concurso-oposicién restringido.

Fase de concurso.

En esta fase; que no tendra caracter eliminatorio, se valo-
rard con un punto por cada afio o fraccién de servicio en el
Organismo, en funciones analogas a las plazas objeto de ests
convocatoria, con un maximo de cinco puntos.

Fase de oposicion.

Primer ejercicio. Consistira en contestar, por escrito, un
test psicotécnito preparado por e} Tribunal en un tiempo ma-
ximo de una hora.

Segundo ejercicio. ConsistirA en un ejercicio de redaccién
sobre un tema seitalado por el Tribunal én un tiempo méaximo
de una hora.

1.3. Caracteristicas de la plazas.

a) Las plazas objeto de esta convocatoria estéan sujetas a
lo senalado en el Estatuto de Personal al Servicio de los Orga-
nismos Auténomos y las normas que lo desarrollen, y estaran
dotadas con el sueldo y demas emolumentos que figuran en el
presupuesto de este Organismo, a tenor de lo dispuesto en el

Real Decreto 1086/1977, de 13 de mayo, por el que se regula el.

régimen econdmico del personal al servicio de los Organismos
auténomos. y demas disposiciones complementarias.

b) Las personas que obtengan las plazas a que se refiere la
presente convocatoria estaran sometidas al régimen de incom-
patibilidades que determina el articulo 53 del Decreto 2043/1971,
por el que se aprucba el Estatuto de Personal al Servicio de
los Organismos Auténomos. y no podra simultanear el desem-
pefio de la plaza que, en su caso, obtenga con cualquier otra de
la Administracion centralizada, Administracion local o aut6-
noma del Estado. ’

2. REQUISITOS DE LOS ASPIRANTES

Para ser admitidos a la practica de las pruebas selectivas
sera necesario reunir los siguientes requisitos:

a) Ser espanol.

b) Tener cumplidos los dieciocho afios de edad.

c) Estar en posesion del certificado de estudios primarios o
cualquier otro oficialmente equiparado.

d) No padecer enfermedad o defecto fisico que impida el
desempeiio de las correspondientes funciones.

e} No haber sido separado mediante expediente disciplina-
rio del servicio del Estado o de la Administracién Local, ni ha-
llarse inhabilitado para el ejercicio de funciones publicas.

f) Carecer de antecedentes penales por la comision de de-
litos dolosos.

g) Los aspirantes al turno restringido de]l Real Decreto 1086/
1977, de 13 de mayo, prestar servicios como funcionarios interi-
nos de la escala de Auxiliares de Investigacion o como perso-
nal contratado de colaboracién temporal asimilado a dicha es-
cala, a la entrada en vigor del citado Real Decreto y que con-
tinuen prestandolos en la fecha de publicacién en el «Boletin
Oficial del Estado» de esta convocatoria.

h) Los aspirantes al turno restringido, & que se refiere la
Ley 70/1978, de 26 de diciembre, prestar servicios con caracter
eventual, interino o contratado, en plazas de igual categoria
de las objeto de esta convocatoria.

3. SOLICITUDES

3.1. Quienes deseen tomar parte en estas pruebas selectivas
deberan hacerlo constar en instancia por duplicado, segin el
modelo oficia]l normalizado aprobado por Orden de la Presiden-
cia del Gobierno de 28 de diciembre de 1978 («Boletin Oficial
del. Estado» de 16 de febrero de 1979). En la solicitud se hara
constar lo siguiente:

a) Turno por el que se presentan. .

b) Manifestar los aspirantes que reunen todos los requisi-
tos exigidos por la convocatoria, indlcando el namero del docu-
mento nacional de identidad.

¢} Comprometerse, en caso de obtener la plaza, a jurar o
prometer por su conciencia y honor, cumplir fielmente las obli-
gaciones del puesto de trabajo, con lealtad al Rey. guardando
y haciendo guardar la Constitucién como norma fundamental
del Estado.

3.2,

Las solicitudes, en duplicado ejemplar. se dirigiran al exce-
lentisimo sefior Presidente del Consejo Superior de Investiga-

Organo a que se dirigen.

‘ciones Cientificas, debidaniente cumplimentada en el citado im-

preso normalizado.

3.3. Plazo de-presentacion. :

El plazo de presentacién sera de treinta dids, contados a par-
tir del siguiente al de la publicaciéon de la convocatoria en el
«Boletin Oficial del Estados. .

3.4.

La presentacién de solicitudes se hara en el Registro General
del Consejo Superior de Investigaciones Cientificas, Serrano, 117,
Madrid-6, o en los lugares que determina el articulo 66 de la
Loy de Procedimiento Administrativo. ) )

Luga- de presentacion.

3.5. Importe de los derechos de examen para tomar parte en
las pruebas selectivas.

Los derechos de examen seran de 500 pesetas.

3.6. Forma de efectuar el importe.

El importe de dichos derechos se ingresaran en la Habilita-
cién ‘del Consejo Superior de Investigaciones Cientificas, o bien
por giro postal o telegrafico, haciéndose constar, en este caso,
en la solicitud,~el numero y fecha del ingreso. ’

3.7. Defectos en las solicitudes.

De acuerdo con el articulo 71 de la Ley de Procedimiento
Administrativo, se requerird al interesado para que en plazo
de diez dias subsane la falta o acomparie los documentos pre-
ceptivos, apercibiéndole que, si no lo hiciere, se archivaria su
instancia sin mas t;émite.

4 ADMISION DE ASPIRANTES
4.1, '

Transcurrido el plazo de presentacion de instancias, el ex-
celentisimo sefior Presidente de] Consejo Superior de Investiga-
ciones Cientificas, aprobara las listas provisionales de admiti-
dos y excluidos, en cada uno de los turnos, las cuales se haran
pablicas en el «Boletin Oficial del Estados. En estas listas ha-
bran de aparecer. al menos, el nombre y apellidos de los can-
didatoes y el namero de su documento nacional de identidad.

Listas provisionales.

4.2. Errores en las solicitudes.

Los errores de hecho que pudieran dpreciarse .p_odrén sqb-
sanarse en cualquier momento, de oficio o a peticién del in-
teresado.

4.3. Reclamaciones contra las listas provisionales.

Contra la lista provisional podran los interesados interponer,
en el plazo de quince dias, a partir del siguiente a su publica-
cién en el «Boletin Oficial del Estado», reclamacion, de acue.rdo
con el articulo 121 de la Ley dc¢ Procedimiento Administrativo.

4.4. Listas definitivas.

Las reclamaciones seran aceptadas o rechazadas en la reso-
lucién que se publicara en el «Boletin Oficial del Esbadp» por
la. que se aprueba las listas definitivas, en la que se consignara
el nimero del documento nacional de identidad de los intere-
sados.

4,5. Recurso contra las listas definitivas.

Contra la resolucién definitiva podran los interesados inter-
poner recurso de alzada ante el excelentisimo sefior Ministro
de Universidades e Investigacién, en el plazo de quince 'dlas,
de conformidad con el articulo 122 de la Ley de Procedimiento
Administrativo.

8. DESIGNACION, COMPOSICION Y ACTUACION DEL TRIBUNAL

5.1. Tribunal calificador.

El Tribunal calificador ser4 designado por el excelentisimo
sefior Presidente del Consejo Superior de Investigaciones Cienti-
ficas v se publicar& en el <Boletin Oficial del Estados.

5.2. Composicion del Tribunal.

El Tribunal calificador estara compuesto por los siguicnies
miembros:

Presidente: Un Profesor de Investigacién designado por el
Presidente del Organismo.

Vocales:

Dos Vocales nombrados por el Presidente del Organismo a
propucsta’ de la Comision Cientifica entre personal pertenecien-
te a las Escalas de Colaboradores Cientificos o de Titulados Su-
periores Especializados. Un representante de la- Direcciéon Ge-
neral de la Funcién Publica.

Sccretario: Un Ayudante diplomado de Investigacion elcgido
por sorteco publico,
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5.3. Abstenci6n y recusucién.

Los miembros del Tribunal deberan abstenerse de intervenir,
notificandolo a la autoridad convecante, y los aspirantes podran
recusarlos cuando concurran las circunstancias previstas en el
articulo 20 de la Ley de Procedimiento Administrativo.

5.4. Actuacién y constitucion del Tribunal.

El Tribunal no podra constituirse ni actuar sin la asistencia,
como minimo, de ires de sus miembros, titulares o suplentes

indistintamente. )
8. COMIENZO Y DESARROLLO DE LAS PRUEBAS SELECTIVAS
6.1. Comienzo.

No podra exceder de ocho meses el tiempo compréndido en-
tre la publicacién de la convocatoria y el comienzo de los ejer-
cicios. :

6.2. Identificacién de los opositores.

El Tribunal podra requerir en cualquier momento a los as-
pirantes para que acrediten su identidad.

6.3. Orden de actuacion de los opositores.

El orden de actuacién de los opositores se efectuard me-
diante el sorteo publico que se publicara en el «Boletin Oficial
del Estado». Siendo la totalidad de los ejercicios de caracter es-
crito, en caso de realizarse los mismos de forma simultanea
para todos los aspirantes, podra prescindirse de dicho sorteo.

6.4. Llamamiento.

El llamamiento de los aspirantes sera unico, salvo casos de
fuerza mayor debidamente justificados y libremente apreciados
por el Tribunal. )

6.5. Fecha, hora y lugar de comienzo de los ejercicios.

El Tribunal, una vez constituido, acordara la fecha, hora y
lugar en que comenzaran las pruebas selectivas, y se publicara
en el «Boletin Oficial del Estados» al menos con quince dias
de antelacién.

6.6. Anuncios sucesivos.

No sera obligatoria la publicacién de los sucesivos anuncios
de celebracién de los restantes ejercicios en el «Boletin Oficial
del Estado», No obstante, estos anuncios deberadn hacerse pu-
blicos por el Tribunal en los locales en que se hayan celebrado
las pruebas. .

6.7. Exclusion del aspirante durante lg fase de seleccion.

Si en cualquier momento del procedimiento de seleccién lle-
gase a conocimiento del Tribunal que alguno de los aspirantes
carece de los requisitos exigidos en la convocatoria, se le ex-
cluira de la misma, previa audiencia con el propio interesado,
pasandose, en su caso, a la jurisdiccién ordinaria si se apreciase
inexactitud en la declaracién que formulé,

7. CALIFICACION DE LOS EJERCICIOS
7.1. Calificacién de los distintos ejercicios.

Los ejercicios de que consta la fase de pposicién tendrdn
caracter elisninatorios y se valoraran de cero a 10 puntos cada
uno de ellos siendo imprescindible haber obtenido cinco puntos,
como minimo, para superar cada ejercicio.

7.2, Calificacion final.

La calificacién final vendra determinada por la suma de to-
das jas calificaciones parciales de aquellos aspirantes que no
hayan resultado climinados en ninguno de los ejercicios, mas
la obtenida en la fase de concurso. En caso de igualdad de pun-
tuaciones de dos o mas aspirantes, tendrd preferencia el de
mayor edad.

8. LISTA DE APROBADOS Y PROPUESTA DEL TRIBUNAL
8.1. Lista de aprobados.

Determinada la calificacién de los aspirantes, el Tribunal pu-
blicara relacién de aprobados en cada turno, por orden de pun-
tuaci¢n, no pudiendo rebasar éstos el numero de plazas convo-
cadas en cada uno de los turnos.

8.2. Propuesta de aprobados.

El Tribunal elevar4 la relacién de aprobados al excelentisi-
mo sefior Presidente del Consejo Superior de Investigaciones
Cientificas para gue éste elabore la propuesta de ncmbramiento.
Al rropio tiempo, remitira a dicha autoridad, a los exclusivos
efectcs del articulo 11.2 del Decreto 1411/19¢8, de 27 de junio,
el acta de la ultima sesién, en la quc deberan figurar en orden
de puntuacién, todos los aprobadas que, habiendo superado to-
das las pruebas, excediesen del numero de plazas convocadas.

8. PRESENTACION DE DOCUMENTOS
98.1. Documeritos.

Los aspirante§ aprobacjos presentaran en la Secretaria Ge-
neral del Copse!o Superior de Investigaciones Cientificas los
documentos siguientes: :

a) Certificado de nacimiento, expedido por el Registro Civil
correspondiente.

b) Copia auténtica o fotocopia (que debera presentarse acom-
panada de: original para su compulsa) del titulo exigido o cer-
tificado académico de los estudios realizados, y justificante de”
haber abonado los derechos de expedicién.

c¢) Certificado del Registro Central de Penados y Rebeldes
que justifique no haber sido condenado a penas que inhabili-
ten para el servicio de funciones publicas. Este certificado de-
bera estar expedido dentro de los tres meses anteriores al dia
en que termine el plazo sefialado en el parrafo primero de la
norma 9.2. '

d) Certificado médico acreditativo de no padecer enferme-
dad cortagiosa ni defecto fisico que imposibilite para el servi-
cio. Este certificado debera ser expedido por alguna de las Je-
faturas Provifciales de Sanidad.

e) Certificacién expedida por la Secretaria General del Or-
ganismo acreditativa de que reune las condiciones que exigen
las normas 2, g) o 2, h) de la presente convocatoria.

9.2. Plazo! -

El plazo de presentacion sera de treinta dias habiles, a partir
de la publicacion de l. lista de aprobados.

En defecto de los documentos acreditativos de reunir las con-
diciones exigidas en la convocatoria se podra acreditar por
cualquier medio de prueba admisible en derecho.

9.3. Excepciones.

Los que tuvieran la condicén de funcionarios publicos esta-
ran exentos de justificar documentalmente las condiciones y re-
quisitos ya demostrados para obtener su anterior nombramien-
to, debiendo presentar certificacion del Ministerio y Organis-
mo de que dependan, acreditando su condicién y cuantas cir-

cunstancias consten en su hoja de servicio.

9.4. Falta de presentacion de documentos.

Quienes dentro del plazo indicado, y salvo casos de fuerza
mayor no presentaran su documentaciéon no podran ser nombra-
dos, quedando anuladas todas sus actuaciones, sin perjuicio de
las responsahilidades.

10, NOMBRAMIENTOS

10.1. Nombramiento definitivo.

Por el excelentisimo sefior Presidente del Consejo Superior
de Investigaciones Cientificas se nembraran tunciondrios de
carrera a los opositores que, figurando en la propuesta de
aprchados del Tribunal, hayan cumplido todos los requisitos.

Cicho nombramiento ser4 aprobado por Orden ministerial,
segun determina el Estatuto de Personal al servicio de los Or-
ganismos Auténomos, y se publicara en el «Boletin Oficial del
Estadoo». . ‘

11. TOMA DE POSESION
11.1,

En el plazo de un mes, a contar de la notificacion del nom-
bramiento, deberan los aspirantes tomar posesién de sus cargos
y cumplir con ios requisitos dei articulo 15 del Estatuto de Per-
sonal al servicio de los Organismos Auténomos.

Plazo.

11.2. Ampliacion.

La Administraciéon podra conceder, a peticién de los intere-
sados, una prorroga del plazo establecido. que no podra exce-
der de la mitad del mismo, si las circunstancias lo aconsejan
y con ello no se perjudican derechos a terceros.

12. NORMA FINAL

La convocatoria y sus bases y cuantos actos administrativos
se deriven de ésta y de la actuaciéon del Tribunal podran ser
impugnados por los interesados en los casos y en la forma es-
tablecidos en la Ley de Procedimiento Administrativo.

Madrid, 29 de mayo de 1979.—Carlos Sanchez del Rio Sierra.

RESOLUCION del Consejo Superior de Investiga-
ciones Cientificas por la que se convoca concurso
restringido de méritos entre Investigadores Cienti-
ficos del citado Organismo para cubrir treinta y
una -plazas de Profesores de Investigacion del
mismo.
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Vacantes 39 plazas de Profesores de Investigacién en la
plantilla del Consejo Superior de Investigaciones Cientificas,
de las cuales 31, objeto de esta convocatoria, corresponden al
80 por 106 de las vacantes existentes, de conformidad con el
articulo 6.° de la Orden de 29 de octubre de 1976, por la que
se establecen normas sobre el personal cientifico investigador
de carrera del Consejo Superior de Investigaciones Cientificas,
y de conformidad asimismo con la Reglamentaciéon General
para el ingreso en la Administracién Publica, aprobada por
Decreto 1411/1988, de 27 de junio, y cumplido el tramite pre-
ceptivo de su aprobacion por la Presidencia del Gobierno, segan



