
tumo, por orden de puntuación, no pudiendo rebasar éstos 
el número de plazas convocadas en cada uno de los turnos.

8.2. Propuesta de aprobados.—El Tribunal elevará la rela­
ción de aprobados al excelentísimo señor Presidente del Conse­
jo Superior de Investigaciones Cientificas, para que éste ela­
bore propuesta de nombramiento. Al propio tiempo remitirá 
a dicha autoridad, a los exclusivos efectos del artículos 11.2 del 
Decreto 1411/1968, de 27 de junio, el acta' de la última sesión, 
en la que deberán figurar, en orden de puntuación, todos los 
aprobados que, habiendo superado todas las pruebas, excedie­
sen del número de plazas convocadas.

0. PRESENTACION DE DOCUMENTOS

9.1. Documentos.—Los aspirantes aprobados presentarán en 
la Secretaría General del Consejo Superior de Investigaciones 
Científicas los documentos siguientes:

a) Certificado de nacimiento, expedido por el Registro Civil
correspondiente. ^ 

b) Copia auténtica o fotocopia (que deberá presentarse acom­
pañada del original para su compulsa) del título exigido o 
certificado académico de los estudios realizados y justificantes 
de haber abonado los derechos de expedición.

c) Certificado del Registro Central de Penados y Rebeldes 
que justifique no haber sido condenado a penas que inhabili­
ten para el ejercicio de funciones públicas. Este certificado de­
berá estar expedido dentro de los tres meses anteriores al día 
en que termine el plazo señalado en el párrafo primero de la 
norma 9.2. .

d) Certificado médico acreditativo de no padecer enferme­
dad contagiosa ni defecto físico que imposibilite para el ser­
vicio. Este certificado deberá ser expedido por alguna de las 
Jefaturas Provinciales de Sanidad.

e) Certificación, expedida por la Secretaría General del Or­
ganismo, acreditativa de que reúne las condiciones que exigen 
las normas 2 g) o 2 h) de la presente convocatoria.

9.2. Plazo.—El plazo de presentación será de treinta días 
hábiles, a partir de la publicación de la lista de aprobados.

En defecto de los documentos acreditativos de reunir las 
condiciones exigidas en la convocatoria, se podrá acreditar por 
cualquier medio de prueba admisible en derecho.

9.3. Excepciones.—Los que tuvieran la condición de funcio­
narios públicos estarán exentos de justificar documentalmente 
las condiciones y requisitos ya demostrados para obtener su 
anterior nombramiento, debiendo presentar certificación del Mi­
nisterio y Organismo de que dependan, acreditando su con­
dición y cuantas circunstancias consten en su hoja de servi­
cios.

9.4. Falta de presentación de documentos.—Quienes dentro 
del plazo indicado, y salvo casos de fuerza mayor, no presen­
taran su documentación no podrán ser nombrados, quedando 
anuladas todas sus actuaciones, sin perjuicio de las responsa­
bilidades.

10. NOMBRAMIENTOS

10.1. Nombramiento definitivo.—Por el excelentísimo señor 
Presidente del Consejo Superior de Investigaciones Científicas 
se nombrará funcionarios de carrera a los opositores que, fi­
gurando en la. propuesta de aprobados del Tribunal, hayan cum­
plido todos los requisitos.

Dicho nombramiento será aprobado por Orden ministerial, 
según determina el Estatuto de Personal al Servicio de los Or­
ganismos Autónomos, y se publicará en . el «Boletín Oficial del 
Estado».

11. TOMA DE POSESION

11.1. Plazo.—En el plazo de un mes, a contar de la notifi­
cación del nombramiento, deberán los aspirantes tomar pose­
sión de sus cargos y cumplir con los requisitos del artículo 15 
del Estatuto de Personal al Servicio de los Organismos Autó­
nomos.

11.2. Ampliación.—La Administración podrá conceder, a pe­
tición de los interesados, una prórroga del plazo establecido, 
que no podrá exceder de la mitad del mismo, si las circunstan­
cias lo aconsejan y con ello no se perjudican derechos a ter­
ceros.

12. NORMA FINAL

La convocatoria y sus bases y cuantos actos administrativos 
6e deriven de ésta y de la actuación del Tribunal podrán ser 
impugnados por los interesados en los casos y en la forma es­
tablecidos en la Ley de Procedimiento Administrativo.

Madrid, 29 de mayo de 1979.—El Presidente, Carlos Sánchez 
del Rió Sierra.

ANEXO

Programa de Cálculo y Estadística

1. Tantos por ciento, por mil y por uno. Aplicaciones prác­
ticas. Determinación de porcentajes, bases y tipos.

2. Regla de interés. Clases de interés. El interés simple: 
Problemas en relación con la variable tiempo. Determinación de 
intereses, capitales y tipos.

3. Descuentos. Descuento comercial y descuento real. Re­
solución de los problemas de descuentos. Descuentos únicos y 
descuentos en serie. Descuentos y facturas.

4. Raíz cuadrada. Radicación de números enteros. Radica­
ción de números decimales. Radicación de fracciones.

5. Sistemas de ecuaciones. Resolución de sistemas de ecua­
ciones de primer grado. Resolución de problemas utilizando di­
chos sistemas.

6. Sistemas de ecuaciones. Resolución de sistemas de ecua­
ciones de primer grado con tres incógnitas. Resolución de pro­
blemas utilizando dichos sistemas.

7. Ecuaciones de segundo grado. Formas de las ecuaciones 
de segundo grado con una incógnita. Resolución de las ecua­
ciones incompletas. Resolución de la ecuación general.

8. Las estadísticas: Conceptos básicos. La población, colec­
tivos a analizar: Elementos, tamaño y caracteres. Caracteres 
cuantitativos o variables: ‘Sus clases. Caracteres cuantitativos 
o atributos: Sus modalidades. Medida de los caracteres.

9. Clases de estadística. Estadísticas de una sola variable. 
Concepto de frecuencia, tabulación, clases e intervalos.

10. Estadísticas de dos variables: Tablas de única o doble 
entrada. Estadísticas de más de dos variables: Concepto de 
agregación. Estadísticas de atributos.

11. Sistemas de representación gráfica. Representación de una 
distribución unidimensional de frecuencia. Representación de 
una distribución bidimensional. Representación de series crono­
lógicas. Otras representaciones.

12. Promedios. Media aritmética. Media aritmética simple y 
ponderada Mediana. Moda. Aplicaciones de las medias de 
promedio.

13. Medias de dispersión. Recorrido. Varianza. Desviación 
típica. Representatividad de la media aritmética. Idea general 
de la simetría y su medición.

14. Números índices: Descripción general de los más usua 
les. Principales aplicaciones.

15. Concepto de muestreo. Idea general de los métodos de 
muestreo. La representatividad de una muestra.

 Temario básico

Tema 1. Estructura gramatical de la lengua.
Tema 2. Elementos constitutivos de la lengua española.
Tema 3. La obra literaria del Siglo de Oro.
Tema 4. La novela del siglo XX en España.
Tema 5. Regiones naturales de la Península Ibérica.
Tema 6. Formación histórica de España.
Tema 7. América y Europa en la Edad Moderna.
Tema 8. Ideas actuales sobre la formación del Universo.
Tema 0. La teoría celular.
Tema 10. Génesis de yacimientos de hierro y aluminio Mé­

todos metalúrgicos para el beneficio de estos metales.
Tema 11. La reproducción de las plantas.
Tema 12. Ley de acción de masas.
Tema 13. Acidos y bases.
Tema 14. Funciones orgánicas.
Tema 15. Clasificación y análisis de documentación.
Tema 16. Movimiento uniformemente acelerado.
Tema 17. Corriente alterna.
Tema 18. Ciclo del carbono en la naturaleza.
Tema 19. Razones trigonométricas.
Tema 20. Estilos arquitectónicos.

27230 RESOLUCION del Consejo Superior de Investiga­
ciones Científicas por la que se convoca concurso- 
oposición restringido para cubrir 118 plazas de Ayu­
dantes de Investigación del Organismo.

Vacantes 184 plazas de Ayudantes de Investigación en la plan­
tilla del Consejo Superior de Investigaciones Científicas, y de 
conformidad con la Reglamentación General -para el ingreso en 
la Administración Pública, aprobada por Decreto 1411/1968, de 
27 de junio, y cumplido el trámite preceptivo de su aprobación 
por la Presidencia del Gobierno, según determina el artículo 
sexto, 2, d) del Estatuto de Personal al servicio de los Organis­
mos Autónomos, aprobado por Decreto 2043/1971, de 23 de julio, 
se resuelve cubrirlas de acuerdo con las siguientes

Bases de convocatoria 

1. NORMAS GENERALES 

1.1. Número de plazas.

Se convoca concurso-oposición restringido para cubrir 118 
plazas en la escala de Ayudantes de Investigación del Consejo 
Superior de Investigaciones Científicas, de acuerdo con la si­
guiente distribución:



a) Setenta y dos plazas en turno restringido a que se refiere 
el Real Decreto 1086/1977, de 13 de mayo, entre funcionarios 
interinos de la escala de Ayudantes de Investigación y Personal 
con contrato administrativo asimilado a dicha escala, que pres­
tasen servicio a la entrada en vigor del citado Real Decreto y 
continúen prestándolo al publicarse en el «Boletín Oficial del 
Estado» la presente convocatoria (39 por 100 de vacantes).

b) Cuarenta y seis plazas en el tumo restringido estable­
cido por la Ley 70/1978, de 26 de diciembre, para personal 
eventual, interino y contratado, que se encuentren desempe­
ñando plazas de igual categoría a las que son objeto de la 
convocatoria (25 por 100 de vacantes).

Las plazas vacantes corresponden a las siguientes localidades:

Setenta y dos plazas turno restringido, de acuerdo con el Decreto
1086/1977

Madrid, 44; Barcelona, dos; Zaragoza, siete; Sevilla, seis; 
Murcia, siete; La Laguna (Canarias), tres; Santiago de Com- 
postela, una; Salamanca, una, y León, una. x

Cuarenta y seis plazas turno restringido, de acuerdo con la Ley
70/1978

Madrid, 26; Barcelona, seis; Zaragoza, dos; La Laguna (Cana­
rias), tres; Castellón, cuatro; Vigo, una; Blanes (Gerona), una; 
Oviedo, dos, y Salamanca, una.

1.2. Sistema selectivo.
La selección de los aspirantes'se realizará mediante el sis­

tema de concurso-oposición restringido.
Fase de concurso.
En esta fase, que no tendrá carácter eliminatorio, se valo­

rará con un punto por cada año o fracción de servicio en el 
Organismo, en funciones análogas a las plazas objeto de esta 
convocatoria, con un máximo de cinco puntos.

Fase de oposición.
Primer ejercicio.—Constará de las siguientes pruebas:
a) Resolver dos problemas de cálculo basados en el progra­

ma que figura como anexo de esta convocatoria.
b) Comentar por escrito un texto de carácter general cien­

tífico, preparado por el Tribunal. La duración máxima de este 
ejercicio será de tres horas.

Segundo ejercicio.—Consistirá en desarrollar por escrito, en 
el plazo máximo de dos horas, un tema elegido por el opositor 
entre dos sacados a suerte del temario de diez temas básicos 
que figuran como anexo de esta convocatoria.

1.3. Características de las plazas.
a) Las plazas objeto de esta convocatoria están sujetas a lo 

sseñalado en el Estatuto de Personal al servicio de los Orga­
nismos Autónomos y las normas que lo desarrollen, y estarán 
dotadas con el sueldo y demás emolumentos que figuran en el 
presupuesto de este Organismo, a tenor de lo dispuesto en el 
Rra) Decreto 1086/1977, de 13 de mayo, por el que se regula 
el régimen económico del personal al servicio de los Orga­
nismos autónomos, y demás disposiciones complementarias.

b) Las ptrsonas que obtengan ias plazas a que se refiere la 
presente convocatoria estarán sometidas al régimen de incom­
patibilidades que determina el artículo 53 del Decreto 2043/1971, 
por el que se aprueba el Estatuto de Personal al servicio de los 
Organismos Autónomos, y no podrán simultanear el desempeño 
de la plaza que, en su caso, obtenga con cualquier otra de la 
Administración centralizada. Administración local o autónoma 
del listado.

2. REQUISITOS DE LOS ASPIRANTES

Para ser admitidos a la práctica de las pruebas selectivas será 
necesario reunir los siguientes requisitos-,

a) Ser español.
b) Tener cumplidos los dieciocho años de edad.
c) Estar en posesión del título de Bachiller Elemental, Gra­

duado Escclar o cualquier otro oficialmente equiparable.
d) No padecer eníermedad o defecto físico que impida el 

desempeño de las correspondientes funciones.
e) No haber sido separado mediante expediente discipli­

nario del servicio del Estado o de la Administración Local ni 
hallarse inhabilitado para el ejercicio de funciones públicas.

f) Catéter de antecedentes penales por la comisión de deli­
tos dolosos.

g) Los aspirantes al turno restringido del Real Decreto 
1086/1977, de 13 de mayo, prestar servicios como funcionarios 
interinos dt la escala de Ayudantes de Investigación o como 
personal contratado de colaboración temporal asimilado a dicha 
escala, a la entrada en vigor del citado Real Decreto, y que con­
tinúen prestándolos en la fecha de publicación en el «Boletín 
Oficial del Estado» de esta convocatoria.

h) Los aspirantes al turno restringido a que se refiere la 
Ley 70/1978, de 26 de diciembre, prestar servicios con carácter

eventual, interino o contratajo, en plazas de igual categoría 
de la objeto de esta convocatoria.

3. SOLICITUDES

3.1. Quiénes deseen tomar parte en estas pruebas selectivas 
deberán hacerlo constar en instancia por duplicado, según el 
modelo oficial normalizado aprobado por Orden de la Presiden­
cia del Gobierno de 28 de diciembre de 1978 («Boletín Oficial 
del Estado* de 16 de febrero de 1979). En la solicitud se hará 
constar lo siguiente.-

a) Tumo por el que se presentan.
b) Manifestar los aspirantes que reúnen todos los requisitos 

exigidos per la convocatoria, indicando el número del documento 
nacional de identidad.

c) Compiometerse, en caso de obtener la plaza, a jurar o 
prometer per su conciencia y honor cumplir fielmente las obli­
gaciones del puesto de trabajo, con lealtad al Rey, guardando 
y haciendo guardar la Constitución como norma fundamental 
del Estado.

3.2l Organo a que se dirigen.

Las solicitudes, en duplicado ejemplar, se dirigirán al exce-i 
lentísimo señor Presidente del Consejo Superior de Investiga­
ciones Científicas, debidamente cumplimentado el citado impre­
so normalizado.

3.3. Plazo de presentación.

El plazo de presentación será de treinta días, contados a 
partir del siguiente al de la publicación de la convocatoria en 
el «Boletín Oficial del Estado».

3.4. Lugar de presentación.

Lapresentación de solicitudes se hará en él Registro General 
del Consejo Superior de Investigaciones Científicas, Serrano, 117, 
Madrid-6, o en los lugares que determina el artículo 66 de la 
Ley de Procedimiento Administrativo.

3.5. Importe de los derechos de examen para tomar parte 
en ias pruebas selectivas

Los derechos de examen serán de 500 pesetas.

3.6. Forma de efectuar el importe.

El importe de dichos derechos se ingresará en la Habilitación 
del Consejo Superior de Investigaciones Científicas, o bien por 
giro postal o telegráfico, haciéndose constar en este caso en la 
solicitud el numero y fecha del ingreso.

3.7. Defectos en las solicitudes.

De acuerdo con el artículo 71 de la Ley de Procedimiento 
Administrativo, se requerirá al interesado para que en plazo 
de diez días subsane la falta o acompañe los documentos pre­
ceptivos. apercibiéndole que si no lo hiciere se archivarla su 
instancia sin más trámite.

4. ADMISION DE ASPIRANTES

4.1. Listas provisionales.

Transcurrido el plazo de presentación de instancias, el exce­
lentísimo señor Presidente del Consejo Superior de Investiga^ 
ciones Científicas aprobará las listas provisionales de admitidos 
y excluidos en cada uno de los turnos, las cuales se harán 
públicas en el «Boletín Oficial del Estado».

En estas listas habrán de aparecer, al menos, el nombre y 
apellidos de los candidatos y el número de su documento na­
cional de identidad.

4.2. Errores en las solicitudes.

Los errores de hecho que pudieran apreciarse podrán sub­
sanarse en cualquier momento de oficio o a petición del in­
teresado.

4.3. Reclamaciones contra las listas provisionales.

Contra las listas provisionales podrán los interesados inter­
poner, en el plazo de quince días a partir del siguiente a su 
publicación en el «Boletín Oficial del Estado», reclamación da 
acuerdo con el artículo 121 de la Ley de Procedimiento Admi­
nistrativo.

4.4. Listas definitivas.

Las reclamaciones serán aceptadas o rechazadas en la reso­
lución que se publicará en el «Boletín Oficial del Estado» por la 
que se aprueban las listas definitivas, en las que se consignará 
el número del documento nacional de identidad de los inte­
resados.



4.5. Recurso contra las listas definitivas.

Contra la resolución definitiva podrán los interesados inter­
poner recurso de alzada ante el excelentísimo señor Ministro de 
Universidades e Investigación, en el plazo de quince dias, de 
conformidad con el artículo 122 de la I.ey de Procedimiento Ad­
ministrativo.

S. DESIGNACION, COMPOSICION Y ACTUACION DEL TRIBUNAL

5.1. Tribunal calificador.

El Tribunal calificador será designado por el excelentísimo 
aeñor Presidente del Consejo Superior de Investigaciones Cien­
tíficas y se publicará en el «Boletín Oficial del Estado».

5.2. Composición del Tribunal.

El Tribunal calificador estará compuesto por los siguientes 
miembros:

Presidente: Un Profesor de Investigación designado por el 
Presidente del Organismo.

Dos Vocales nombrados por el Presidente a propuesta de la 
Comisión Científica, entre personal perteneciente a las escalas 
de Colaboradores Científicos o Titulados Superiores Especializa­
dos.

Un representante de la Dirección General de la Función Pú­
blica.

Secretario: Un Ayudante diplomado de Investigación elegido 
por sorteo público.

Se nombrarán tantos miembros suplentes como titulares.

5.3. Abstención y recusación.

Los miembros del Tribunal deberán abstenerse de intervenir, 
notificándolo a la autoridad convocante, y los aspirantes podrán 
recusarlos, cuando concurran las circunstancias previstas en el 
artículo 20 de la Ley de Procedimiento Administrativo.

5.4. Actuación y constitución del Tribunal.

El Tribunal no podrá constituirse ni actuar sin la asistencia 
como mínimo de tres de sus miembros, titulares o suplentes, 
indistintamente.

e. COMIENZO Y DESARROLLO DE LAS PRUEBAS SELECTIVAS

0.1. Programa.

El programa que ha de regir el sistema selectivo del con­
curso-oposición figura cono anexo de esta convocatoria.

8.2. Comienzo.

No podrá exceder de ocho meses el tiempo comprendido en­
tre la publicación de la convocatoria y el comienzo de los ejer­
cicios.

6.3. Identificación de los opositores.

El Tribunal podrá requerir en cualquier momento a los as­
pirantes para que acrediten su identidad.

6.4. Orden de actuación de los opositores.

El orden de actuación de los opositores se efectuará mediante 
sorteo público que se publicará en el «Boletín Oficial del Es­
tado». Siendo la totalidad de los ejercicios de carácter escrito, 
en caso de realizarse los mismos de forma simultánea para 
todos los aspirantes, podrá prescindirse de dicho sorteo.

8.5. Llamamiento.

El llamamiento de los aspirantes será único, salvo casos de 
fuerza mayor debidamente justificados y libremente apreciados 
por el Tribunal.

8.6. Fecha, hora y lugar de comienzo de los ejercicios.

El Tribunal, una vez constituido, acordará la fecha, hora y 
lugar en que comenzarán' las pruebas selectivas, y se publicará 
en el «Boletín Oficial del Estado» al menos con quince días 
de antelación.

8.7. Anuncios sucesivos.

No será obligatoria la publicación de los sucesivos anuncios 
de celebración de los restantes ejercicios en el «Boletín Oficial 
del Estado». No obstante, estos anuncios deberán hacerse pú­
blicos por el Tribunal en los locales en que se hayan celebrado 
las pruebas.

0.8. Exclusión del aspirante durante la fase de selección.

Si en cualquier momento del procedimiento de selección lle­
gase a conocimiento del Tribunal que alguno de los aspirantes 
carece de los requisitos exigidos en la convocatoria, se le ex­

cluirá de la misma, previa audiencia con el propio interesado, 
pasándose, en su caso, a la jurisdicción ordinaria, si se apreciase 
inexactitud en la declaración que formuló.

7. CALIFICACION DE LOS EJERCICIOS

7.1. Calificación de los distintos ejercicios.

Los ejercicios de que consta la fase de oposición, comunes a 
ambos tumos, tendrán carácter eliminatorio, y se valorarán de 
cero a diez puntos aquellos que consten de una sola prueba, 
siendo imprescindible para superar cada ejercicio haber obte­
nido cinco puntos como mínimo.

Se calificarán de cero a veinte puntos aquellos ejercicios que 
consten de dos pruebas, siendo imprescindible para aprobar ob­
tener un mínimo de diez puntos.

7.2. Calificación final.

La calificación final vendrá determinada por la suma de 
todas las calificaciones parciales de aquellos aspirantes que 
no hayan resultado eliminados en ninguno de los ejercicios, más 
la obtenida en la fase de concurso. En caso de igualdad de .pun­
tuaciones de dos o más aspirantes, tendrá preferencia el de 
mayor edad.

8. LISTA DE APROBADOS Y PROPUESTA DEL TRIBUNAL

8.1. Lista de aprobados.

Terminada la calificación de los aspirantes el Tribunal pu­
blicará relación de aprobados, por orden de puntuación, no pu- 
diendo rebasar éstos el número de plazas convocadas en cada 
uno de los tumos.

8.2. Propuesta de aprobados.

El Tribunal elevará la relación de aprobados al excelentísimo 
señor Presidente del Consejo Superior de Investigaciones Cien­
tíficas para que éste elabore la propuesta de nombramiento. 
Al propio tiempo, remitirá a dicha autoridad, a los exclusivos 
efectos del artículo 11.2 del Decreto 1411/1968, de 27 de junio, 
el acta de la última sesión, en la que deberán figurar, en 
orden de puntuación, todos los aprobados que habiendo supe­
rado todas las pruebas excediesen del número de plazas convo­
cadas.

9. PRESENTACION DE DOCUMENTOS

9.1. Documentos.

Los aspirantes aprobados presentarán en la Secretaría Gene­
ral del Consejo Superior de Investigaciones Científicas los do­
cumentos siguientes:

a) Certificado de nacimiento, expedido por el Registro Civil 
correspondiente.

b) Copia auténtica o fotocopia (que deberá presentarse acom­
pañada del original para su compulsa) del título exigido o cer­
tificado académico de los estudios realizados y justificante de 
haber abonado los derechos de expedición.

c) Certificado del Registro Central de Penados y Rebeldes 
que justifique no haber sido condenado a penas que inhabiliten 
para el ejercicio de funciones públicas. Este certificado deberá 
.estar expedido dentro de los tres meses anteriores al día en que 
termine el plazo señalado en el párrafo primero de la norma 9.2.

d) Certificado médico acreditativo de no padecer enfermedad 
contagiosa ni defecto físico que imposibilite para el servicio. 
Este certificado deberá ser expedido por alguna de las Jefatu­
ras Provinciales de Sanidad.

e) Certificación expedida por la Secretaría General del Or­
ganismo, acreditativa de que reúne las condiciones que exigen 
las normas 2, g), o 2, h), de la presente convocatoria.

9.2. Plazo.

El plazo de presentación será de treinta días hábiles, a par­
tir de la publicación de la lista de aprobados. En defecto de los 
documentos acreditativos de reunir las condiciones exigidas 
en la convocatoria, se podrá acreditar por cualquier medio de 
prueba admisible en derecho.

9.3. Excepciones.

Los que tuvieran la condición de funcionarios públicos es­
tarán exentos de justificar documentalmente las condiciones y 
requisitos ya demostrados' para obtener su anterior nombra­
miento, debiendo presentar certificación del Ministerio y Orga­
nismo de que dependan acreditando su condición y cuantas 
circunstancias consten en su hoja de servicios.

9.4. Falta de presentación de documentos.

Quienes dentro del plazo indicado, y salvo los casos de fuer­
za mayor, no presentaran su documentación no podrán ser 
nombrados, quedando anuladas todas sus actuaciones, sin per­
juicio de las responsabilidades.



10. NOMBRAMIENTOS

10.1. Nombramiento definitivo. '

Por el excelentísimo señor Presidente del Consejo Superior 
de Investigaciones Científicas se nombrará funcionarios de ca­
rrera a los opositores que figurando en 1¿ propuesta de apro­
bados del Tribunal hayan cumplido todos los requisitos.

Dicho nombramiento será aprobado por Orden ministerial, 
según determina el Estatuto de Personal al servicio de los Or­
ganismos Autónomos, y se publicarán en el «Boletín Oficial del 
Estado».

11. TOMA DE POSESION

11.1. Plazo.

En el plazo de un mes, a contar de la notificación del nom­
bramiento, deberán los aspirantes tomar posesión de sus cargos 
y cumplir con los requisitos del artículo 15 del Estatuto de 
Personal al servicio de los Organismos Autónomos.

11.2. Ampliación.

La Administración podrá conceder, a petición de los inte­
resados, una prórroga del plazo establecido que no podrá exce­
der de la mitad del mismo, si las circunstancias lo aconsejan 
y con ello no se perjudican derechos a terceros.

    NORMA FINAL

La convocatoria y sus bases y cuantos actos administrativos 
se deriven de ésta v de la actuación del Tribunal podrán ser 
impugnados por los interesados en los casos y en la forma es­
tablecidos en la Ley de Procedimiento Administrativo.

Madrid, 29 de mayo de 1979.—El Presidente, Carlos Sánchez 
del Rio.

ANEXO

Programa de cálculo

Tema 1. Tantos por ciento, por mil y por uno. Aplicaciones 
prácticas. Determinación de porcentajes, bases y tipos.

Tema 2. Regla de interés. Clases de interés. El interés sim­
ple: Problemas en relación con la variable tiempo. Determinación 
de intereses, capitales y tipo.

Tema 3. Descuentos. Descuento comercial y descuento real. 
Resolución de los problemas de descuento. Descuentos únicos y 
descuentos en serie. Descuentos y facturas.

Tema 4. Raíz cuadrada. Radiación de números enteros. Ra­
diación de números decimales. Radiación de fracciones.

Tema 5. Sistemas de ecuaciones. Resolución de sistemas de 
ecuaciones de primer grado. Resolución de problemas utilizando 
dichos sistemas.

Temario básico

Tema 1. Descubr.mientos científicos del siglo XX.
Tema 2. Regiones naturales de la Península ibérica.
Tema 3. La formación histórica de España.
Tema 4. Conjuntos.
Tema j. Propiedades de los polígonos regulares.
Tema 6. Sistemas de palancas.
Tema 7. Derivados del petróleo y aplicaciones.
Tema 3. Constitución de la tierra.
Tema 9. Tipos de climas.
Tema 10. Caracteres de los vertebrados.

ADMINISTRACION LOCAL

27231 RESOLUCION de la Diputación Provincial de Cór­
doba referente a la oposición para proveer plazas 
de funcionarios de esta Corporación.

En el «Boletín Oficial» de esta provincia número 249, de 1 de 
noviembre de 1979, se publica la relación provisional de aspi­
rantes admitidos y excluidos a la oposición para proveer en 
propiedad una plaza de Médico de Medicina General, una plaza 
de Capellán y una plaza de Capataz al servicio de esta Corpo­
ración.

Aspirantes admitidos 

Don Rafael Arenas Serrano y don Victorio Goñí Zuanzu.

Aspirantes excluidos

Ninguno.

Lo que se hace público, a los fines de que los interesados en 
ello, si consideran infundada la admisión de los solicitantes, 
entablen recurso de reposición en el plazo de quince días, a 
contar del siguiente al de la publicación del presente anuncio 
en el «Boletín Oficial del Estado».

Córdoba, 2 de noviembre de 1979.—El Presidente.—15.050-E.

27232 RESOLUCION del Ayuntamiento de Benavente por 
la que se transcribe la lista de aspirantes admiti­
dos y excluidos a la oposición para proveer en pro­
piedad cuatro plazas de la Policía Municipal.

En cumplimiento de la base tercera de las que rigen para 
la celebración de la oposición para proveer en propiedad cua­
tro plazas de la Policía Municipal de la plantilla de funcio­
narios de este excelentísimo Ayuntamiento, se hace público para 
general conocimiento la lista de admitidos y excluidos:

Admitidos

D. Quintiliano Barrero Rabanal.
D. Angel Gómez Román.
D. Francisco Herrero Martín.
D. Juan Carmona Chamorro.
D. José Luis Fernández Pérez.
D. Alfonso González Muñoz.
D. Mariano Alegre Monje.
D “ Dionisia Carnero Ramos.
D.“ Mercedes Carbayo de la Fuente.
D. Jesús Alonso Redondo.
D. Fabriaciano Rodríguez Orduña.
D. Manuel Diez Delgado.
D. Manuel José Sánchez Rodríguez.

Excluidos por exceso de edad

D. Alejandro Rodríguez Madrid.
D. Manuel Posada Diéguez.
D. Vicente Casado González.
D. José Antonio Nogueiras Fernández.

. D. Elias Prieto Vega.
D. Perfecto Seoane García.
D. José Román Lozano.
D. ■ Alejandro Valverde Otero.
D. Floresvindo Casado Mayo.
D. Ildefonso Mayo Acedo.
D. Arturo Ledo García.
D. Aurelio Viforcos Flórez

Lo que se hace público por espacio de quince días a los efec­
tos de oír reclamaciones.

Benavente, 5 de noviembre de 1979.—El Alcalde, Juan Cal­
vo Martín.—15.065-E.

27233 RESOLUCION del Ayuntamiento de Gavá referente 
a la convocatoria para proveer una plaza de Téc­
nico de Administración General.

Según lo previsto en las bases de la convocatoria para pro­
veer en propiedad una plaza de Técnico de Administración 
General, mediante oposición libre, las cuales fueron publicadas 
on el «Boletín Oficial» de la provincia número 116, de 15 de 
mayo, y en el «Eoletín Oficial del Estado» número 142, de 14 de 
junio, ambos del presente año, se hace pública la lista de ad­
mitidos y excluidos a las pruebas de la misma.

Admitidos

D. Juan Carlos Ríus Soldevila.
D. Jaime Tutusaus Torrents.
D. Julio Boadella Vergés.
D. Enrique González Casals.
D. Ramiro Vidal Montero.
D.“ Teresa Compte Masachs.
D.a Catalina Victory Molne.
D.“ María Jesús Amich Vallier.
D. Juan Antonio Dolerá Curset.
D. Marcos Hernández Martínez.

Excluidos

Ninguno.
La presente lista quedará elevada a definitiva si en el plazo 

de quince días, desde la inserción de la presente publicación 
en el' «Boletín Oficial» de la provincia y en el «Boletín Oficial 
del Estado» no se ha formulado reclamación en contra, según 
lo previsto en el artículo 121 de la Ley de Procedimiento Admi­
nistrativo.


