25384

1 noviembre 1979

B. O. del E.—Num. 262

M® DE ADMINISTRACION
TERRITORIAL

RESOLUCION de la Direccién General de Adminis-
tracién Local por la que se publican listas provisio-
‘nales de’ aspirantes admitidos y excluidos a las
pruebas selectivas para la provisién de una vacante
para Visitadora, del grupo de Admmzstraczén. Es-
pecial en la plantille de lg Mutualidad Nacional
de Previsién de la Administracién Local.
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Terminado el plazo de presentacién de instancias, se ‘hagen
publicas las relaciones provisionales de aspirantes admitidos y
excluidos e estas pruebas selectivas, a efectos de lo establecido
en la base 4.2 de la convocatoria de 30 de julio de 1979 (<Bole-
tin Oficial del Estade» numero 187 de & de egosto de 1979),

TURNO A
~Admitidos
Ninguno.
Excluidos
Ninguno.
TURNO B
Admitidos
1. Dona Cristina Sanchez Jiménez.
2. Dofia Maria Teresa Hernandez Martin.
3. Doiia Amalia de la Plaze Mayo.
4. Dofia Gregoria Alvaro Benito,

Excluidos
Ninguno.

Con arreglo a lo establecido en la base 4. de la precitada
convocatoria, se concede un plazo de quince dias héabiles para
sfectuar reclameaciones. :

Maaria, 9 de octubre de 1979.—El Director general, Vicepresi-
dente de la Mutualidad Nacional de Prevision de la Adminis-
tracién Local, Vicente Capdevila Cardona.

M° DE UNIVERSIDADES
E INVESTIGACION

RESOLUCION de la Universidad Nacional de Edu-
cacién a Distancia por la que se convocan pruebas
selectivas para cubrir 18 plazas de Auxiliares ad-
ministrativos (turno libre) vacantes en lg plantilla
de dicho Organismo. .

25934

Vacantes 18 plazas de Auxiliares administrativos correspon-
dientes a la plantilla de la Universidad Nacionsl de Educacién
a Distancia, Organismo auténomo adscrito al Ministerio de Uni-
versidades e Investigacién; de conformidad con la Reglamen-
taciéon General para Ingreso en la Administracién Publica, apro-
bada por Decreto 1411/1968, de 27 de junio; una vez realizado
el ofrecimiento previo a la Junta Calificadora de Aspirantes a
Destinos Civiles, y con la disposicién adicional del Real Decre-
to 10868/1977, de 13 de mayo, y cumplido el tramite preceptivo
de su aprobacién por la Presidencia del Gobierno, segun deter-
mina el articulo 6.°, 2, -d), del Estatuto de Personal al Servicio
de los Orgapismos Auténomos, aprobado por Decreto 2043/1971,
de 23 _de julio, se ha resuelto cubrir las vacantes no reservadas
a la citada Junta Calificadora, de conformidad con las siguientes

Bases de convocatoria
1. NVOHMAS GENERALES
1.1. Numero de plazas.
Se convocan 18 plazés de Auxiliares.
1.1.1. Caracteristicas de las plazas:

8) Las plazas ebjeto de esta convocaioria estan _sujetas a
lo seftalado en el Estatuto de Personal al Servicio de los Organis-

mos Auténomos y a las normas que lo desarrollen, y los emo-
lumentos & percibir serdn los que se fijan de acuerdo con el
Decreto 157/1973, de 1 de febrero, con el Real Decreto 1086/1977,
de 13 de mayo, y demas disposiciones complementarias que re-
gulan el régimen econémico del personal al servicio de los
Organismos auténomos, -

b) Las personas que obtengan las plazas g que se refiere
la presente convocatoria estaran sometidas al régimen de in-
compatibilidades que determina el articulo 53 del Decreto 2043/
1971, por el que se aprueba el Estatuto de Personal al Servicio
de los Organismos Auténomos, y no podran simultanear el
desempefio de las plazag que, en su caso, obtengan con cual-
quier ofra de la Administracién centralizada o auténomg del
Estado y local. ’

1.2, Sistema selectivo.

La seleccién de los aspirantes se realizara mediante el sis-
tema de oposicién, que constara de los siguientes ejercicios:

Primer ejercicio: Copiar & maquina, durante diez minutos,
de un texto que facilitard el Tribunal, & una velocidad mi-
nima de 250 pulsaciones por minuto.

Segundo ejercicior Contestar en el plazo que sefiale el Tri-
bunal, y que no podra ser superior & una hora, a un cuestio-
nario, de repuestas alternativas relacionado con el programa
que figura como anexo & esta convocatoria. El citado cuestio-
nario constara de 100 preguntas.

Tercer ejercicio: Igualmente obligatorio para todos los aspi-
rantes, pero pudiendo optar por una de las modalidades si-
guientes: :

a) Taquigrafia: Toma taquigrafica a mano de un ‘dictado,
a una velocidad de 60 a 80 palabras por minuto, durante un
tiempo maximo de cinco minutos. ’ :

b) Estenotipia: Toma estenografica, a una velocidad de 100
a 130. palabras por minuto, durante un tiempo maximo de tres
minutos.

c) Idiomas: Acreditar el conocimiento de ung lengua viva
oficial extranjera, mediante ia practica de un ejercicio sin
auxilio de diccionario. .

Para 'la realizacion de cualquiera de las opciones de este
ejercicio dispondran del tiempo que sefiale el Tribunal, y que
no podré ser superior g una hora de duracién, La transcrip-
cién de la taquigrafia y estenotipia debera realizarse necesa-
riamente a maquina, asf como para el primer ejercicio los
aspirantes deberan ir provistos de maquina de escribir,

2. REQUISITOS

l?ara ser admitidos a la practica de las pruebas selectivas
sera necesario reunir los siguientes requisitos:

2.1. Generales.
a) Ser espanol. -

b) Tener cumplidos dieciocho afios de edad antes de que
finalice el plazo de presentacion de solicitudes. )

c) Estar en posesion de cualquiera de los titulos de Bachi-
ller Elemental, Graduado Escolar o de Formacién Profesional de
primer grado. Recibiran la misma consideracién cuantos tengan
aprobados cuatro cursos de cualquier extinguido plan de estu-
dios de Bachillerato (Orden del Ministerioc de Educacién y
Ciencia de 26 de noviembre de 1975, publicada en el «Boletin
Oficial del Estado» ntumero 289, de 2 de diciembre siguiente).

d) No padecer enfermedad o defecto fisico que impida el
desempefio de las correspondientes funciones,

e) No haber sido separado mediante expediente disciplina-
rio del servicio del Estado o de la Administracién local, ni
hallarse inhabilitado para el ejercicio de funcioneg pﬁblfcas.

f) Carecer de antecedentes penales Por la comisién de deli-
tos -dolosos, :

3. SOLICITUDES
3.1, Forma,

Los que deqegn tomar parte en las pruebas selectivas debe-
rén, en su solicitud, hacer constar lo siguiente:

a) Manifestar los aspirantes que refinen todos los requisitos
exigidos en la convocatoria, indicando en la solicitud el numero
de documento nacional de identidad.

b) Comprometerse, en caso de obtener plaza, B prestar jura-
mento. 0 promesa a que se refiere el Real Decreto 707/1979, de
5 de abril («Boletin Oficial del Estado» del @), ’

3.2. Organo a quien se dirigen.

Las solicjtudes se dirigiran al excelentisimo ¥y magnifico se-
fior Rector de la. Universidad Nacional de Educacién g Dis-
tancia, debidamente cumplimentadas en el impreso normalizado
que a tal efecto se facilitar4d por la citada Universidad.

3.3, Los aspirantes deberan presentar el modelo normalizado
de instancia por duplicado, para remitir éste a la Presidencia
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del Gobierno en el momento en que se envie por la Universidad
la lista de admitidos para su publicacién en el «Boletin Oficial

del Estado».

3.4, Plazo de presentacion.

El plazo de presentacién ser4 el de treinta dias, contadt_)s
a partir del siguiente al de la publicacion de la convocatoria
en el «Boletin Oficial del Estado». i .
. 3.5, La presentacién de solicitudes se harad en el Registro
General de la Universidad Nacional de Educacién a Distancia
o en los lugares que determina el articulo 66 de la Ley de Pro-
cedimiento Administrativo.

3.8. Importe de los derechos de examen para tomar parte
.en las pruebas selectivas,

Los derechos de examen seran de 500 pesetas.

3.7. Forma de realizar el pago. )

El abono de dichos derechos se efectuard en la Habilitacion
de 1a Universidad Nacional de Educacién a Distancia, o bien
por giro postal o telegrafico, haciéndose contar en este caso
en lg solicitud el numero y fecha de imposicion.

3.8. Defectos en las solicitudes.

De acuerdo con el articulo 71 de la Ley de Procedimiento
Administrativo, se requerira al interesado para que, en el plazo
de diez dias, subsane la falta o acomparfie los documentos pre-
ceptivos, apercibiéndole que si no lo hiciere se archivara su
instancia sin mas tramite.

4. ADMISION DE_ASPIRANTES

4.1. Lista provisional.

Transcurrido el plazo de presentacion de instancias, el Rec-
torado de la Universidad Nacional de Educacién a Distancia
aprobara la lista provisional de admitidos y excluidos, la cual
se hara publica en el «Boletin Oficial del Estado». En esta lista
habran de aparecer, al menos, el nombre y apellidos de los can-
didatos y el numero de su documento nacional de identidad.

4.2. Errores en las solicitudes.

Los errores de hechos que pudieran advertirse podran sub-
sanarse en cualquier momento, de oficio o a peticion del in-
teresado.

4.3. Reclamaciones contra la lista provisional.

Contra la lista provisional podran los interesados interponer,

en el plazo de quince dias g partir del siguiente a su publica-
cion en el «Boletin Oficial del Estado», reclamacién de acuerdo
con el articulo 121 de la Ley de Procedimiento Administrativo.

4.4. Lista definitiva.

Las reclamaciones seran aceptadas o rechazadas en la Reso-
lucién, que se publicara en el «Boletin Oficial del Estado», por
la que se aprueba la lista definitiva.

La lista definitiva de admitidos y excluidos, con indicacién
del numero de su documento nacional de identidad, se publi-
cara asimismo en el «Boletin~Oficial del Estado».

4.5. Recursos contra la lista definitiva.

Contra la Resolucion definitiva podran los inferesados inter-
poner recurso de alzada ante el excelentisimo sefior Ministro
de Universidades e Investigacién.

5, DESIGNACION, COMPOSICION Y ACTUACION DEL TRIBUNAL

5.1. Tribunal calificador.

El Tribunal calificador sera designado por el Rectorado de
la Universidad Nacional de Educacién a Distancia y se publi-
card en el «Boletin Oficial del Estado».

5.2, Composicién del Tribunal,

El Tribunal calificador estard compuesto por el Rector de
la Universidad .0 persona en quien delegue, que lo presidira,
y por cuatro Vocales, uno de los cuales sera representante de
la Direcciéon General de la Funcién Publica, otro en represen-
tacion de la Direcciéon General de Programaciéon Econémica y
Servicios del Ministerio de Universidades e Investigacién, a
propuesta de este Centro directivo, el Gerente de la Univer-
sidad y un funcionario de carrera de la Escala Administrativa
de la Universidad Nacional de Educacién a Distancia, o del
Cuerpo General Administrativo de la Administraciéon Civil del
Estado, con destino en el Organismo, que actuara de Secretario,

Se nombraran tantos miembros suplentes como titulares.

5.3. Los miembros del Tribunal deberan abstenerse de in-
tervgnir, nclificando a la autoridad, cuando concurran circuns-
tancias previstas en el articulo 20 de la Ley de Procedimiento
Administrativo.

54. Recusacion.

Los aspirantes podran recusar a los miembros del Tribunal
cuando concurran las circunstancias previstas en el articulo 20
de la Ley de Procedimi¢nto Administrativo.

5.5. Actuacién y constitucién del Tribunal.

El Tribunal no podra constituirse ni actuar sin la asistencia,
como minimo, de tres de sus miembros, titulares o suplentes,
indistintamente.

6. COMIENZO Y DESARROLLO DE LAS PRUEBAS SELECTIVAS

6.1. Programa.

El programa que ha de regir el sistema selectivo de la opo- -
sicién se publicara conjuntamente con esta convocatoria.

6.2, Comienzo.

No podra exceder de ocho meseg el tiempo comprendido en-
tre la publicacion de la convocatoria y el comienzo de los
ejercicios.

8.3. Identificacién de los opositores.

El Tribunal podrd requerir en cualquier momento a los as-
pirantes para que acrediten su identificacién.

6.4. Orden de actuacion de los opositores.,

El orden de actuacién de los aspirantes se efectuara me-
dianfe sorteo publico, que se publicar4d en el «Boletin Oficial
del Estado», .

6.5. Llamamientos.

El llamamiento de los aspirantes sera unico, selvo casos de
fuerza mayor debidamente justificados y libremente aprecia-
dos por el Tribunal.

6.8. Fecha, hora y lugar de comienzo de los ejercicios.

El Tribunal, una vez constituido, acordara la fecha, hora
y lugar en que comenzaran las. pruebas selectivas, y su anuncio
se publicara en el «Boletin Oficial de] Estado» al menos con
quince dias de antelacion.

6.7. Anuncios sucesivos.

No sera obligatoria la publicacion de los sucesivos anuncios
de celebracion de los restantes ejercicios en el «Boletin Oficial
del Estado». No obstante, estog anuncios deberan hacerse pi-
blicos por el Tribunal en los locales en que se hayan celebrado
las pruebas.

6.8. Exclusion del aspirante durante la fase de seleccién,

Si en cualguier momento del procedimiento de seleccién
llegase a conocimiento del Tribunal que alguno de los aspi-
rantes carece de los Fequisitog exigidos en la convocatoria, se -
le excluird de la misma, previa audiencia del propio interesado,
pasandose, en su caso, a la jurisdiccién crdinaria si se apre-
ciase inexactitud en la declaracién que formulé.

7. CALIFICACION DE LOS EJERCICIOS

Primer ejercicio: Se calificara de cero a diez puntos. En esta
prueba se tendran en cuenta, ademas de la velocidad desarro-
llada, la limpieza y exactitud de lo copiado, asi como la pre-
sentacion estética. Para aprobar sera preciso obtener cinco
puntos. . )

Segundo ejercicio: Se calificara igualmente de cero a diez
puntos, siendo indispensable para aprobar la obtencién como
minimo de cinco puntos.

Tercer ejercicio: La calificacion de este ejercicio ser4d tam-
bién de cero a diez puntos, siendo indispensable para aprobar
obtener un minimo de cinco puntos. En este ejercicio se ten-
dra en cuenta el tiempo empleado em el mismo.

Todos los ejercicios tendran caracter eliminatorio.

8 LISTA DE APROBADOS Y PROPUESTA DEL TRIBUNAL
. . L,

a.1. Lista de aprbados.

Terminada la calificacién de los aspirantes, el Tribunal pu-
blicar4 relacién de aprobados por orden de puntuacién, no
pudiendo rebasar el numero de plazas convocadas.

8.2, Propuesta de aprobados.

El Tribunal elevara la relacion de aprobados al Rectoredo
de la Universidad Nacional de Educacién g Distancia para que
éste elabore la propuesta de nombramiento.

8.3. Propuesta complemecntariaq de aprobados.

Juntamente ccn la relacién de aprobados remitir4d, a los
exclusivos efectog del articulo 11, 2, de la Reglamentacién Ge-
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neral para el Ingreso en la Administracion Publica, el acta de
1a dltima sesion, en la ‘que habran de figurar, por orden de
puntuacién, todos los opositores que habiendo superado todas
lag pruebas excediesen del numero de plazas convocadas,

9. PRESENTACION DE DOCUMENTOS

9:1. Documentos.
Los aspirantes aprobados presentaran en la Universidad Na-
cional de Educacién a Distancia los documentos siguientes:

a) Certificacién de nacimiento, expedida por el Registro Ci-
vil correspondiente.

b) Copig autentificada o fotocopia (que deberd presentarse
acompanada de] original para su compuisa) del titulo exigido
o justificante de haber abonado los derechos de expedicién.

" ¢) Certificacion del Registro Central de Penados y Rebeldes
que justifique no haber sido.condenado a penas que inhabiliten
pare el ejercicio de funciones piiblicas. Este certificado debera
estar expedido dentro de los tres meses gnteriores al dia en
que termine el plazo sefialado en el parrafo primero de la
norma 9.2,

d) Certificado médico acreditativo de no padecer enferme-
dad contagiosa ni defecto fisico que imposibilite para el servi-
cio. Este certificado debera ser expedido por alguna de las
Jefaturas Provinciales de Sanidad. )

9.2. Plazo.

El plazo de presentacidon sera de treinta dias, g partir de la
publicacién de la lista de aprobados.

En defecto de los documentos acreditativos de reunir las
condiciones exigidas en la convocatoria, se podran acreditar
.por cualquier medio de prueba admisible en Derecho.

9.3. Excepciones,

. Los que tuvieran la_ condiciéon de fuhcionarios publicos esta-
ran exentos de justificar documentalmente las condiciones y
requisitos, ya demostrados para obtener su anterior nombra-
miento, debiendo presentar certificacién del Ministerio y Orga-

nismo de que dependan, acreditando su condicién y cuantas |

circunstancias consten en su hoja de servicios.

9.4. Falta de presentacién de documentos.

Quienes dentro del plazo indicado y salvo los casos de fuerza
mayor no presentaran su documentacién, no podran™ser nom-
brados, quedando anuladas todas sus actuaciones sin perjuicio
de la responsabilidad en gue hubieran podido incurrir por fal-
sedad en la instancia referida en la base 3. En este caso la
autoridad correspondiente formulara propuesta de nombramien-
to segun orden de puntuacién a favor de quienes 5 consecuen-
cia de la referida anulacion. tuviera cabida en el numero de
plazag convocadas,

10. NOMBRAMIENTOS

10.1. Nombramientos definitivos.

Por el Rectorado de la Universidad Nacional de Educacién
a Distancia se nombrara funcionarios de carrera a los oposi-
tores que, figurando en la propuesta de aprobados del Tribunal,
hayan cumplido todos los requisitos.

Dicho nombramiento sera aprobado por Orden ministerial,
seguin determina el articulo 6.5 del Estatuto de Personal al
Servicio de los Organismos Auténomos, y se publicara en el
«Boletin Oficial del Estados. '

11. TOMA DE POSESION

11.1. Plazo.

En el plazo de un mes, a contar de Ia‘notifi}:acién del nom-
bramiento, los .aspirantes deberan tomar posesién de sus cargos
con los requisitos del articulo 15 del Estatuto de Personal al
Servicio de los Organismos Auténomos.

11.2. Ampliacién.

Le Administracion podrd conceder, a peticién de los intere-
sados, . una prérroga de plazo establecido, que no podra exceder
dée la mitad del mismo, si las circunstancias lo aconsejan y ¢on
ello no se perjudican. derechos a terceros.

12. NORMA FINAL

Recurso de cardcler general contra la oposicion

La convocatoria y sus bases y cuantos actos administrativos |

se derivan de ésta y de la actuacién del Tribunal podran ser
1n1pug_nados por los interesados en los casos y en la forma es-
tablecidos en la Ley de Procedimiento Administrativo.

~Madrid, 26 de junio de 1970.—El Rector, Tomas Ramén Fer-
nandez Rodriguez.

ANEXO
Temario de Organizacion administrativa

1. El Estado. Evolucién histérica de su concepto. Estado y
sociedad.

2. Elementos constitutivos del Estado, La poblacién; el terri-
torio y el poder: Los fines del Estado. :

3. Los poderes del Estado. El legislativo, el judicial y el
ejecutivo. Diferencias entre poderes y funciones del Estado.

4. El Estado espanol: La Constituciéon de 1978.

5. Lg organizacién del Estado espafiol. La Jefatura del Es-
tado.

6. La funcion legislativa. El Congreso. El Senado.

7. La organizacion judicial espaifola. Sus principales carac-
teristicas.

8. El1 Gobierno. El Presidente de]l Gobierno. Los Vicepresi:
dentes, Los Ministros. El Consejo.de Ministros.

9. La Administracién Pubiica: Concepto y clases. Las fun-
ciones administrativas. :

10. Los Organos centrales de la Administracién Publica. La
division ministerial espanola. Idea general de las funciones de
los Departamentos ministeriales.

11. La division territorial para la prestacion de servicios
estatales, Organos periféricos de la Administracion Publica.
Los Gobernadores civiles. Otros Organos periféricos.

12. La Administracion lccal. Las Regiones. ’

13. - E1 Municipio. El Ayuntamiento. El Alcalde.

14. La Administracién institucional. Figuras que comprende.
Los Organismos autonomos. Servicios administrativos sin per-
sonalidad vy Empresas nacionales.

15. El procedimiento administrativo: Concepto, clases y re-
gulacién. Los sujetos del procedimiento”administrative. Inicia-
‘ciébn e instruccién del procedimiento administrativo.

16. Terminacién efectiva del procedimiento administrativo
y terminacién presunta del mismo. Términas y plazos del pro-
cedimiento administrativo. Revision del acto administrativo en

_via administrativa y en via contenciosc-administrativa. El re-

flejo documental del procedimiento administrativo.

17. Los funcionariog publicos: Concepto y estructura de la
Funcién Publica espanola, Derechos y deberes. La Direccién.
General de la Funcién Publica y la Direccién General de Per-
sonal. .

18. Derechos de los funcionarios: Los derechos econémicos:
La Seguridad Social del funcionario. El régimen de las clases
pasivas y las mutualidades de funcionarios. ) .

19. Deberes de los funcionarios. Régimen disciplinario. Los
secretos oficiales. -

20. El personal al servicio de los Organismos aulénomos.
Sus caracteristicas.

21, La responsabilidad de la Administracion. La responsa-
bilidad civil, penal y administrativa de los funcionarios publi-
cos. Tribunales de Honor, .

22, Actividad ecdndémica de la Administracién. Los Presu-
puestos Generales del Estado.

23. Las relaciones internacionales. Participacién actual de
Espafia en los Organismos internacionales.

24. Organos periféricos del Ministerio de Educacién y Cien-
cia. Las Delegaciones Provinciales, su regulaciéon y competen-
cias. La Administracién institucional,

25. La Administracion educativa. Organizacion actual del
Ministerio de Universidades e Investigacion. Las Direcciones
Generales y Secretaria General Técnica.

26. Organizacion administrativa de la Universidad Nacional
de Educacién a Distancia. Personal -no docente. Clasificacion:
Auxiliar, Administrativo, Subalterno, Personal laboral. Orga-
nizacién y funciones: Secciones, Negociados. Organizacién aca-
démica: El profesorado. Clasificacién y tareas,

27. Los Centros asociaciados. Su mision. Composicién, orga-
nizacién y funciones. Desarrollo de actividades. Su ereacién.
Clases. Los Patronatos.

28. La promocién cultural y la actualizacién profesional.
Desarrollo de actividades, E1 P. R. O. N, E. P,

20. Acceso & la Universidad. Matricule y tasas académicas
de la Universidad. Traslados de matricula.

30, Convalidacién de estudios universitarios. Proteccién es-
colar en la Universidad. Seguro Escolar,

RESOLUCION del Tribunal del concurso-oposicion
para la provision de plazas de Profesorés adjuntos
de «Econometria y métodos estadisticos» de Fa-
cultades de Ciencias Econémicas y Empresariules de
diversas Universidades por la que se convoca a los
seriores opositores.

25935

Se cita. a los sefiores admitidos al concurso-oposicién pare
la provisién de plazas de Profesores adjuntos de «Econometria
y métodos estadisticos» de Facultades de Ciencias Econdmicas
y Empresariales de diversas Universidades, convocado por Or-
den de 7 de noviembre de 1878 («Bolet{n Oficial del Estado»

~de 13 de diciembre), para efectuar su presentacion ante este

Tribunal y comenzar los ejercicios, a las once horas del dia
7 de enero proximo, en los locales de la Fecultad de Filosofia



