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7. Las organizaciones políticas: Los partidos políticos. El 
derecho de asociación política.

8. Las organizaciones sindicales: Evolución en la España 
contemporánea. Legislación actual.

9. Los Organismos internacionales en que participa Espa­
ña. Las organización de las Naciones Unidas.

10. La Jefatura del Estado en España: Formas históricas. 
Funciones y poderes del Jefe del Estado.

11. La Administración Pública: Concepto y ámbito. Adminis­
tración Central, Local e Institucional. Distinción entre Gobierno 
y Administración.

12. La Administración Central: Organos Superiores de la Ad­
ministración Central en España. Jefatura del Estado. Consejo 
de Ministros. Comisiones Delegadas. Presidente del Gobierno. 
Vicepresidentes del Gobierno.

13. La organización ministerial española. Los Ministros, los 
Secretarios de Estado, los Subsecretarios, los Directores gene­
rales, los Secretarios generales Técnicos. Las Unidades adminis­
trativas. Subdirecciones, Servicios, Secciones y Negociados.

14. Organos periféricos de la Administración Central. Gober­
nadores civiles, Gobernadores generales, Subgobernadores y De­
legados de Gobierno, Delegados periféricos de los Departamen­
tos ministeriales. Organos colegiados de ámbito provincial de la 
Administración Civil del Estado.

15. Organos consultivos de la Administración Central. Orga­
nos de control financiero: El Tribunal de Cuentas. La Inter­
vención General de la Administración del Estado.

16. La Administración Local. La provincia: Evolución his­
tórica. La Diputación Provincial: Organización y competencia. 
Regímenes especiales.

17. El Municipio. Evolución histórica. El Ayuntamiento. El 
Alcalde. Las Mancomunidades voluntarias y las agrupaciones 
forzosas de municipios. Las Entidades locales menores. Regí­
menes especiales.

18. La Administración Institucional. Concepto y clase de En­
tidades estatales autónomas Creación y extinción. Ideas gene­
rales sobre la organización y funcionamiento de los Organismos 
autónomos.

19. Organización del Ministerio de Universidades e Inves- 
tigación. Las Direcciones Generales y la Secretaría General 
Técnica.

20. Las Universidades. Su naturaleza jurídica. Los Estatutos 
de las Universidades. Organización académica. Departamentos. 
Institutos, Colegios. Facultades y Escuelas Universitarias.

21. Organos de gobierno de las Universidades. El Rector. 
Los Vicerrectores. Los Decanos y Directores, el Gerente. Or­
ganos colegiados de gobierno. El Patronato universitario.

ANEXO III

Nociones de Derecho administrativo

1. La idea de Derecho. La función social del Derecho. De­
recho objetivo: Derecho público y Derecho privado. Derechos 
especiales.

2. El Derecho administrativo: Origen, evolución histórica. 
Concepto y contenido.

3. Las fuentes del Derecho administrativo. Su jerarquía. 
La Ley y el Reglamento. Los Decretos y Ordenes ministeriales. 
Instrucciones y circulares. Otras fuentes de Derecho adminis­
trativo.

4. La Ley de Procedimiento Administrativo. Idea general de 
la iniciación, ordenación, instrucción y terminación del proce­
dimiento administrativo.

5. El acto administrativo. Su concepto. Clases y elementos. 
Motivación y notificación de los actos administrativos. El silen­
cio administrativo.

6. Ejecutoriedad y suspensión del acto administrativo. Inva­
lidez del acto administrativo. Nulidad y anulabilidad. Revisión 
de oficio.

7. Los contratos administrativos. Concepto y clase. Estudio 
de sus elementos. Su cumplimiento. La revisión de precios. 
Resolución, rescisión y denuncia de los contratos.

8. El servicio público. Formas de gestión de los servicios 
públicos. Examen especial de la gestión directa.

9. La gestión indirecta. Sus modalidades. La concesión: Su 
régimen jurídico. Empresas públicas y Empresas mixtas

10. La expropiación forzosa: Concepto, naturaleza y funda­
mento. Elementos. Procedimiento general de expropiación for­
zosa. Garantías jurisdiccionales. La requisa. La ocupación tem­
poral. La transferencia Coactiva de bienes fungibles.

11. Los recursos administrativos. Concepto y clases. Recur­
sos de alzada. Recursos de reposición, revisión y súplica. Las 
reclamaciones económico-administrativas.

12. La jurisdicción contencioso-administrativa. Su organiza­
ción en España. Las partes. Actos impugnables. Ideas genera­
les del procedimiento.

13. La responsabilidad de Ja Administración. Idea general 
del régimen vigente

14. La Función Pública. Su importancia en los estados mo­
dernos. Evolución histórica en España. Ley de 7 de febrero 
de 1964: Sus características. El Real Decreto-ley 22/1977 y Real 
Decreto 1086/1977.

15. Los funcionarios públicos. Concepto y clases de funciona­
rios. Personal contratado y laboral. Los funcionarios de carrera.

Los cuerpos interministeriales. Los funcionarios de empleo: In­
terinos y eventuales.

16. La selección de los funcionarios públicos. Requisitos para 
el ingreso en la Función Pública. Procedimiento de selección. 
La formación El Instituto Nacional de Administración Pública. 
El perfeccionamiento. Su importancia.

17. La adquisición y pérdida de la condición de funcionario. 
Situaciones de los funcionarios. Extinción de la relación funcio- 
narial.

18. Derechos y deberes de los funcionarios. Derechos econó­
micos del funcionario. El sueldo, grado, trienios, pagas extraor­
dinarias. Retribuciones complementarias. Las Juntas de Retri­
buciones y de Tasas. Su organización y funciones.

19. Régimen disciplinario de la Función Pública. Faltas y 
sanciones. Procedimiento sancionador.

20. La Seguridad Social de la Función Pública. Los Derechos 
pasivos. La ayuda familiar. Mutualismo funcionarial. Otras pres­
taciones de asistencia social.

21. Organos de gestión de la Función Pública. Organos su­
periores. Su competencia. La Comisión Superior de Personal.

22. La Seguridad Social en España. Su evolución histórica. 
Regulación actual de la Seguridad Social. Idea general de sus 
distintos regímenes.

23. Los Organos de la Administración y gestión de la Se­
guridad Social. La aplicación y la extensión de la Seguridad 
Social en la Función Pública: Personas protegidas. La respon­
sabilidad empresarial de la Administración en el campo de los 
Seguros Sociales.

24. Acción protectora de la Seguridad Social. Accidentes de 
trabajo. Enfermedad profesional. Accidente no laboral y enfer­
medad común Incapacidad laboral transitoria.

25. Invalidez. Vejez. Muerte. Supervivencia. Protección a la 
familia. Asistencia Social y acción formativa.

26. El régimen del Mutualismo Laboral. El Servicio de Mu­
tualidades Laborales. Organización, funciones, prestaciones. Fi­
nanciación de la Seguridad Social. Salarios base de cotización. 
Cuota del productor, cuota empresarial y aportación del Estado.

27. Inscripción, afiliación, altas y bajas. Principales docu­
mentos. Procedimiento de liquidación de cuotas de la Seguridad 
Social. La Inspección de Trabajo.

24454 RESOLUCIÓN de la Universidad de Murcia por la 
que se nombra el Tribunal calificador de las prue­
bas selectivas (turno restringido) para la provisión 
de una plaza vacante en la Escala Administrativa 
de dicho Organismo.

Este Rectorado, en cumplimiento de la norma 5.1 de la Re­
solución de 17 de enero de 1979 («Boletín Oficial del Estado» 
de 19 de mayo de 1979), por la que se convocan pruebas selec­
tivas (turno restringido) para la provisión de una plaza vacante 
en la Escala Administrativa de esta Universidad, ha tenido a 
bien designar el. Tribunal calificador de las mismas, compuesto 
por los señores siguientes:

Presidente: Magnífico y excelentísimo señor don Francisco 
Sabater García, Rector de la Universidad de Murcia.

Presidente suplente: Excelentísimo señor don José Antonio 
Lozano Teruel, Vicerrector de la Universidad de Murcia.

Vocales titulares:
Ilustrísimo señor don Augusto Pardo Granados, Gerente de 

esta Universidad.
Don Antonio Zamora Martínez, Administrador de Servicios 

de la, Delegación Provincial de Educación en Murcia, en repre­
sentación de la Dirección General de Programación Económica 
y Servicios del Ministerio de Universidades e Investigación.

Don Esteban Romero Sánchez, Técnico de la Administración 
Civil del Estado, con destino en la Delegación Provincial del 
Ministerio de Educación en Murcia, en representación de la 
Dirección General de la Función Pública.

Don Luis Garrido Gal, Oficial Mayor de esta Universidad, 
que actuará de Secretario.

Vocales suplentes:
Don Antonio Viñao Frago, Secretario de la Delegación Pro­

vincial de Educación en Murcia
Don Juan Antonio Botia Llamas, Jefe de la Unidad de Crédito 

y Material de la Delegación Provincial de Educación en Murcia, 
en representación de la Dirección General de Programación Eco­
nómica y Servicios del Ministerio de Universidades e Inves­
tigación.

Don Joaquín Sánchez Moreno, funcionario del Cuerpo Ge­
neral Administrativo, con destino en esta Universidad, que ac­
tuará en representación de la Dirección General de la Función 
Pública.

Don Juan Sarciada Linares, funcionario de la Escala Técnico 
Administrativa, a extinguir, del Ministerio de Educación y 
Ciencia, con destino en la Universidad de Murcia, que actuará 
de Secretario suplente

Murcia, 24 de septiembre de 1979.—El Rector, Francisco Sa­
bater García.


