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M° DE ADMINISTRACION
TERRITORIAL

RESOLUCION de la Direccién General de Aami-

nistracion Luca! por la que se publican listas de

aspirantes admitidos y exciuidos a las pruebas . 2-

lectivas para la provision de plazas de Técnicos de

Administracién General en la plantilla de o Mutua-

g)iadl Nacional de Prevision de la Administracion
cal.

Terminado el plazo de presentacién de instancias, se hacen
publicas r~leciones provisionales de aspirantes admitidos y ~x-
cluidos a estas pruebas selectivas, a efectos de lo establecido en
la base, 4. de la convocatoria de 7 de junio de 1979 («Boletin
Oficial del Estado» numero 145,-de 18 de junio):

Admitidos
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e
1. D. José Carlos Quton Soto.
2. D. Eduardo Asensio Abodn.
3. D. Alfredo Alvarez Paez.
4. D.® Serafina Fermina Garcia Prieto.
5. D.® Maria Luisa Pascual Burgos.
6. D. Julio Rodriguez Cortés.
7. D. José Luis Alvarez Garcia.
8. D. Carlos Férnandez Llido.
9. D. José Miguel Hernandez Fernandez.
10. D. Mariano Martin Real
11. D. José Chamorro Villadangos.
12. D.* Isabel Diez Carvajal.

Excluidos
Ninguno.

Con arreglo a lo establecido en la base 4.° de la precitada
convocdtoria se concede un piazo de quince dias habiles para
sfectuar reclamsgcicnes. :

Madrid, 19 de septiembre d= 1979 —EI- Director general, Vi-
cepresidente de la Mutualidad Nacionil de Prevision de la Ad-
ministracién Local, Vicente Capdevila Cardona.

M° DE UNIVERSIDADES
E INVESTIGACION

RESOLUCION de la Direccion General de Ordena-
cién Académica y Profesorado por la que se com-
plementa la relacion de aspirantes admitidos a la
oposicién convocada para provisién de la cdtedra de
«Oftalmologia» de la Facultad de Medicina de la
Universidad de Salamanca.
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Vista la reclamacién formulada vor don Luis Fernandez-Vega
Sanz, por haber sido excluido de la lista de aspirantes admi-
tidos & la oposicién para provisisn de la catedra de «Oftal-
mologia» de la Facultad de Med:.cina de la Universidad de Sala-
manca convocada por Orden de 16 de febrero de 1979 (<Bole-
tin Oficial del Estado» de 14 de marzo), segin Resolucién de 10
de septiembre de 1979 («Boletin Oficial del Estado» del 22},

Esta Direcciéon General, tenigndo en cuenta que el interesa-
do ya habia presentado la documentacién correspondiente den-
tro del plazo, ha resuelto incluir a don Luis Fernandez-Vega
Sanz entre los aspirantes admitidos a dicha oposicién.

Lo digo a V S. para su conocimiento y efectos.

Madrid, 2 de octubre de 1979.—El Director general, P. D., el
Subdirector general de Profesorado de Facultades y Escuelas
Técnicas Superiores, Juan de Sande Simén.

Sr. Subdirector general de Profesorado de Facultades y Escuelas
Técnicas Superiores,

RESOLUCION de la Universidad Politécnica de
Barcelona por la que se convocan prué€bas selec-
tivas (turno libre) para cubrir cuatro plazas va-
cantes en la plantilla de la Escala Administrativa
del Organismo.

Vacantes cuatré plazas de Administrativos en la plantilla
de] personal de la Universiadad Politécnica de Barcelona, y de
conformidad con la Reéglamentacién Genera] para ingreso en la
Administracién Publica, aprobada por Decreto 1411/1968, de 27
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de junio, y el Estatuto de Personal af Servicio de los Organis-
mos Auténomos, aprobado por Decreto 2043/1971, de 28 de julio,
cumplido el preceptivo tramite de aprobacion por la Presidencia
del Gobierno, segin determina e] articulo 6.°, 2, d), de] referi-
do Estatuto, este Rectorado ha resuelto proveerlas de acue€rdo
con las siguientes . '

Bases de la convocatoria .

1. NORMAS GENERALES

1.1. Se convocan pruebas selectivas para cubrir cuatro pla-
zas de Administrativos, dotadas en la plantilla presupuestaria
de este Organismo, parg ser cubiertas en turno libre, y vacantes
en la localidad de Barcelona.

1.1.1. Caracteristicas de las plazas.

a) Las plazas objeto de esta convocatoria estan sujetas a lo
sefialado en el Estatuto de Personal al Servicio de los Orga-
nismos Auténomos y las normas que lo desarrollan, y los emo-
lumentos a percibir seran los que se fijen, de acuerdo con el
Decreto 157/1973, de 1 de febrero («Boletin Oficial del Estado»
del 10), y con el Real Decrsto 1086/1977, de 13 de mayo (<Bo-
letin Oficial del Eslado» de! 19), que regula el régimen eco-
némico del personal al servicio de los Organismos auténomos,
y demas disposiciones complementarias. .

b) Las personas que obtengan las plazas a que se refiere
la presente convocatoria estaran sometidas al régimen de in-
compatibilidades que determina el articulo 53 del Decreto 2043/
1971, de 23 de julio, por ei que se aprueba el Estatuto de
Personal al Servicio de los Organismos Auténomos y no podra
simultanear el desempefio de la plaza que, en su caso obtenga,
con cualquier otra de la Administracion Central del Estado,
Local o Institucional.

1.2. Sistema selectivo.

La seleccién de los aspirantes se realizara mediante el sis-
tema de oposicién.

Ejercicios de la oposicién:

. La oposiqién constara de los cuatro ejercicios que a continua-
cién se indican: Los tres primeros eliminatorios.

Primer ejercicio.—Consistira en contestar por escritc a un
cuestionario de 125 preguntas de respuesta alternativa, prépara-
do a)] efecto por el Tribumnal, que versari sobre el contenido
de]l programa que -figura como anexo en esta convocatoria.

La duracién maxima de este ejercicio ser4 de dos horas.

Segundo ejercicio.—Todos los aspirantes aprobados en el ejer-
cicio anterior deberan realizar éste y constara de las siguientes
pruebas:

a) Redactar un nota resumen a la vista de un expediente
administrativo preparado previamente por el Tribunal.

b) Resolver un problema de célculo, basado en el programa
que figura como anexo en esta convocatoria.

’

La nota resumen seri mecanografiada a dos espacios.

Los opositores deberan ir provistos de la correspondiente
maquina de escribir. :

La duracion maxima de este ejercicio serd de tres horas.

Tercer ejercicio.—Todos los aspirantes aprobados en el ejer-
cicio anterior, realizaran este ejercicio, consistente en exponer
oralmente dos temas, de los que el primero sera de «Organiza-
cién de] Estado y de la Administracion Puablica» y el segundo
sera de «Nociones de Derecho administrativos.

El tiempo maximo para desarrollar los dos temas, sera de
veinte minutos, y a continuacién, el Tribunal podra efectuar
preguntas y solicitar aclaraciones sobre los temas desarrolia-
dos, durante el tiempc maximo de diez minutos, El aspirante
dispondra previamente de diez minutos para preparar la exposi-
cién de ios temas que le hayan correspondido en suerte,

Cuarto ejercicio.—Los aspirantes que hubieren aprobado los
tres ejercicios anteriores podran realizar, con caracter volun-
tario, un cuarto ejercicio de méritos consistente en las modali-
dades siguientes:

Idiomas: Se acredilara el conocimiento de una o mas lenguas
vivas extranjeras, mediante traduccién por escrito, directa o
inversa, sin diccionario Los opositores habran indicado previa-
menté en su solicitud el idioma o idiomas e'egidos.

Contabilidad: Se realizar4 un supuesto de contabilidad, a elec-
cién del Tribunal.

2. REQUISITOS DE LOS CANDIDATOS

2.1. Para ser admitido a la realizacién de estas pruebas se-
lectivas, los aspirantes deéberan reunir los siguientes requisitos:

a) Ser espaifiol.

b) Tener cumplidos dieciocho afios el dia que termine el
plazo de presentacién de solicitudes.

c) Estar en posesion del titulo de Bachiller Superior o eq}ﬂ-
valente o en condiciones de obtenerlo en la fecha en que termine
el plazo de presentacion de solicitudes.



